PROCESC

GESTION CONTRACTUAL
~—— TITULG [Cidga CT-FO-4
\“\Y/ ,Rfv sion No. 00 i| Pagina 1de 1
AGENCIA LSSTSTICA FORMATO DE VERIFICACION DEL TRAMITE DE PAGC [ ] [
PUERERS MitianEs Feza | "Bot | 3 l 2021

!
nNo. CONTRATD Y/O ORDEN DE SERVICIO 57 PERIVADA DEL

1ARIO: H
CONTRATISTA O BENEFICIARIO:UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP CONTRATO GE ASOGIACION 001-196-2020

DEPENDENCIA ENCARGADA DEL TRAMITE DE PAGO: DOAS [

e e TSy
FECHA DE RECEPCION:20-03-2024 |VALOR TRAAITE DE PAGC: 2,03€,129,899,85 [RADICADON®  ~— [»)
FECHA DE VALIDACION GESTOR: |FECHA DE ENTRECA SUPERVISION:
SUPERVISOR:ROINNSSON YAYA MONTOYA
CONTRATOS
No. DESCRIPCION 3 Al
compRe | SUMINISTRD, | o PRESTAZION | B | gl
VENTAD | ORDENESDE /’&DI\;II;RA | Fpuca | OE INT RVENTOR'A | ADMINISTR | oena
SUMINISTRE | ssnv:mc}‘/ ' | [ seruicics | | arvas |
| L | R | |
1 Validacion de la Publicacion en Secop i (framite de | / |~ | | | |
pago, infarme de supervision, Facturas) | A N.A. I ; o & ] -
, |Formato Tramite pago parcial y/o total (Firmado por i / L~ | | :
supervisor y gestor) \ / | | __I__ 4 | L
3 Cuadre control de pagas firrmado (Reiax3n Usos / [ {
Presupuestales, firmado por superviscr y presupesic) | / \ | | -
A Acta de entrega y Recibo a Satisfzceion (Firmado por / 1 i | |
supervisor y contrslista) | y | |
| R |
Cerlificacion paz y salvo pago ce segundad sozial | | | | 3
5 |integrat y parafiscales Sies U.T o Consorcio se deben | - E | F
anexar iguaimente flanilla resumen ge parafscales | / | l I
|
” T T 1
§ |Cerlificacion paz y salvo obligaciones laborales. // | \ |
i
5 Informe de Supervision o aval de pago {de acuertdo a la / o |
clausula "Forma de Page"” del contrato) H e i A
g Informe de Activ dades {cuando el contrats indique en 1z “ | |
Forma de Pago) | | |
b 3 } i
9 |Corte parcial o final de obra
|
10 |Aval ge pago Interventoria ] LA, i
Paz y salvo de la Unidad o dependencia donde se ' i o e |
11| % % o !
ejecutan las obras i /
Factura 6 documento equivalente gue cumpla con los | i | |
12 |requisitos del Art. 637 del E.T. Nota® Verficacion de | ! | |
acuerda a normatividad vigente o il i |
Alta Almacén (cuando el bien deba ingresar al i 1
L | i ‘ N.A.
almacen) | | | |
[ T +
14 |Otros anexos® (Memorandos, Resolucienes, Cficios.etc ) / { |
| . . |
15 |Mullas o Sanciones N {1—“' |
LA {
% o
NOTA: UNA VEZ VERIEICADOS LOS SOPORTES DOCUMENTALES EN CASO DE ENCONTRAR NOVEDADES, S& FELACICNARAN EN EL CUJADRO INFERICR LEDESCRIPCION DE LA NOVEDAD ¥ SERA DEVUELTO
A LA DEPENDENCIA ENCARGADA DEBERA REALIZAR LAS GEST:QNES NECESARIAS PARA AR SOLUCION A LAS INCONSISTENCI®S, ANTES DE <1 TRAMITE A LA DIRECCION FINANG ERA.
REGISTRO DE DEVOLUCION A CTRAS CEPENDENCIAS POR NOVEIADES SVIDENCIAS EN LOS TRAMITES BE PAGQ
IR L Feisidn dal Tramite _ FECAA ! RGABRE Y FIAMA A QUIEN SE LE | R e et =
e 2da | 3ra DEVOLUCIZM DEVLELYE (L TAAMITE | Gmbrelesior iina
|
1 ‘
[ : '
L i i
| |
|
|
| i 1
{ i | |
| i {
i |
1 i |
|

GESTOR QUE REVISA ¥ VALIDA EL TRAMITE DE PA%
—

NOMBRE Y APELLIDOS : Mi -;—/// ﬂ !(ﬁ pl/_z/c S
FIRMA: % /

/




PROCESO

GESTION FINANCIERA

i o
TITULO Codigo: GF-FO-36
e\ < - ' Versié_nm No 0; Pagina1de5 o>
il ot TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/O e ol 9 e
il TOTAL - | Fechaa | 01 03 2022 7
Fecha tramite de pago 20/03/2023 Nimero de Pago 2 DE 16 GME DE LA ORDEN 57
Valor de pago solicitado $2.036.199.999,96

DATOS DEL CONTRATO:

Contrato y/u Orden de Compra

No.C. A 001-190-2020 (ORDEN DE SERVICIO 57)

Nombre o Razén Social del Contratista

UT GLOBAL ALLIANZ GROUP

Identificacién

NIT o C.C: 901.423.652-6 | SAP (acreedor) : 80004798

Objeto del Contrato

Asociacion Sujeta a Condicién para contratar la Operacion logistica
Integral de Erradicacién Manual de Caitivos | Ih-mtos mediante Grupos
Moviles de Erradicacion.

Orden o Pedido ERP SAP

No. 4400000803

Expediente Orfeo

No. N/A

Registro Presupuestal

'l VIGENCIA ACTUAL

No. 26624 del 9 de febrero 2024

O REZAGO

Valor Inicial del Contrato 5.378.192.000,00

+ Valor Adiciones

Valor total del contrato

- Valor Reducciones

$
$0
$0
$

Valor Total del Contrato 5.378.192.000,00

No. Contrato interadministrativo /
convenio / Acta de acuerdo (Cuando
apligue)

C.I PN-DIRAN-02-5-10038-23

Fecha de legalizacion del contrato 16/02/2024
Fecha de Finalizacion del contrato 30/04/2024
Porcentaje de ejecucion del contrato 62,13%

Adicién Valor

Modificaciones del contrato O Suspensidn  Descripcion
O Prorroga Fecha Gy Ty
[} Cesion Descripcion

l Modificacion Descripcion

Novedades del contrato

Tener en cuenta los Documentos del modificatorio numero 10 al
Contrato de Asociacion 001-190-2020 "CESION DE DERECHOS
ECONOMICOS-FIRMADQ", para el desembolso de los recursos a favor
del tercero.

2
-

Vigencia de la Péliza
Garantias Numero Valor Asegurado ei?:c::j?c?:n Vigente Hasta
Péliza de cumplimiento 4 00;’0%279 4.571.463.200,00 12/02/2024 30/04/2027
'(’C‘Z'E: dgeaﬁ;%‘;"sab”‘dad civl o B 520.000.000,00 |  12/0212024 30/04/2024




PROCESO

. GESTION FINANCIERA
- o~ o Cédigo: GF-FO-36
remen ez TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL YIO ~ VerSionNo.03 - Pagina2de §
R TOTAL Fecha: 01 03 2022 SR

DATOS FINANCIEROS DEL CONTRATISTA:

Entidad Bancaria: BANCOLONBIA |

Cuenta Bancaria N° 627-000008-32 Contratc |
Principal Tipo cta. bancaria Ahorro x Corriente X
N° 62700003871 Cesion |

. o x RESPONSABLE DE IVA
Régimen Tributario (RUT} al O NO RESPONSABLE DE [VA

t : E .
RS O REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION

i

Tipo de Facturacion O LITOGRAFICA (Formato Preimpreso ~ Talonario)
(De acuerdo a o que estipule el | — FOR CO(I;’IPUTADOR

RUT) x ELECTRONICA

[0 CUENTA DE COBRO

/
ok

- CUMPLE NO CUMPLE
1.planilla pagada de seguridad social
CUMPLIMIENTO integral (salud-pt_ansién-arl) y parafi§cales X
(SENA-ICBF-Caja de Compensacién)
OBLIGACIONES LEY 50/ 1990 2. certificacion de pago de seguridad X
social y parafiscales
3. certificacién de obligaciores laborales X
Planilla GLOBAL SERVICES SAS No. 9464172981
gaAr.uSIIa INTERLOGISTICA SERVICE No. 9463350959
IBC ({Ingreso base de cotizacién N/A
GLOBAL)
IBC (Ingreso base de cotizacion
PAGO DE SEGURIDAD ALIZANZA ) N/A
SOCIAL IBC (Ingresc base de cotizacién N/A
INTERLOGISTICA SERVICE)
., Periodo Salud GLOBAL SERVICES 2024-3
: Pericdo Saiud INTERLOGISTICA 2024-3
Periodo Pensién GLOBAL SERVICES 2024-2
Periodo Pension INTERLOGISTICA 2024-2

DOCUMENTOS SOPORTE QUE SE ANEXAN AL PRESENTE PAGO:
-

El supervisor verificara el cargue de la facturacion por parte del contratista en SECOP || y Sistema de
Facturacion Electrénica designado por ias SIIF Nacion (cuando aplique)

APROBACION DE FACTURAS SECCP I Si x No
Qlimpia {cuando sea Elecironica) Si x No

{Documentos gue se entregan a la Direccién Financiera - Esta relacion debe ser diligenciada teniendo en
cuenta lo solicitado en la clausula de forma de pago del contrato):



PROCESO

GESTION FINANCIERA
TITULO | Codigo:; GF-FO-36
e Versién No. 03 agi
Y ___ TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/O ETRR 0 Pagina3deS | RaxiMd
T TOTAL Fecha: 01 | 03 | 2022 -
ITEM DOCUMENTO _f k 4 WA VALOR FOLIO
1 | Cuadro Control de Pagos 18/03/2023 | $2.036.199.999,96| 1
2 |Factura N°. FE-291 18/03/2024 | $ 1.981.656.000,00| 2
3 |Factura N°. FE-292 18/03/2024 | $ 54.543.999,96| 3
4 | OFICIO No GS-2024-031733-DIRAN 13/03/2024 N/A 4"
5 |ACTA RECIBO SATISFACCION No. 2 18/03/2024 | $ 2.036.199.999,96| 5
6 | Acta de corte parcial o final de obra (si aplica) N/A N/A N/A
Reporte o Listado de Entradas de Aimacén
i generado por el sistema ERP-SAP (cuando aplique) he Fa pli
8 | Certificacion Bancaria N/A N/A N/A

Nota: El funcionario responsable en la Subdireccion de Contrataciéon y/o Coordinacion de Contratos
(Regionales), verificara y confirmara que los documentos digitales se encuentren en su totalidad dentro de la
herramienta tecnolégica establecida ORFEO y/o SECOP |i de acuerdo a la modalidad de la adquisicion
(contrato y/o orden de compra) que se encuentra en tramite.

o -

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN EL EXPEDIENTE DEL'C“DNTRATO:

Los documentos relacionados en ia clausula forman de pago en el contraio No.001-190-2020 suscrito Union
Temporal Global Allianz Group, que no se tramitan a la Direccién Financiera deben reposar en el expediente
contractual de fa Subdireccion de Contratos para su consulta cuando sea necesario, por lo anterior los abajo
firmante certifican que los documentos relacionados a continuacion reposan en el expediente contractual: £

. El supervisor asegurar el cargue de documentos en la plataforma SECOP |l

» El funcionario responsable en la Subdireccién de Contrataciéon y/o Coordinacion de Contratos
(Regionales), asegurara que el expediente confractual fisico y en ORFEQ se encuentre debidamente
cargado y completo.

Unicamente para el primer pago:

Cargar en la plataforma SECOP 1! Registro de Identificacion Tributaria-R.1.T. expedido s NO
por la Secretaria Distrital de Hacienda (Actividad econémica y codigo CliU)

A 2




PROCESO

GESTION FINANCIERA
Codigo: GF-FO-36

TITULO

~z ™ VPO 6.
Y __ TRAMITE PAGO ANTICIPO/ PARCIAL Y/~ V&/Si0nNo.03  Paginadde5 [
TR T TOTAL Fecha: 01 03 2022 -
‘ Cargar en la plataforma SEEOP II_Registro Unico Tributario-R.U.T. expedido por la s | NO
D.L.A.N. documento en firme (copia de certificado documento sin costo) i
l
ITEM DOCUMENTO FECHA VALOR FOLIO
1 | Cuadro Control de Pagos 18/03/2023| $2.036.198.999,96| 1
2 | Factura N°. FE-291 18/03/2024 | $1.981.656.000,00| 2
i T
3 | Factura N°. FE-292 18/03/2024| $ 54.543.99996| 3
4 | OFICIO No GS-2024-031733-DIRAN 13/03/2024 N/A 4
ACTA RECIBO SATISFACCION No. 2 Se anexa
como sopories de la presente acta de recibo a
satisfaccion, los documentos de verificacion y control |

r de especificaciones técnicas numeral 1.2 del

g |Personal que confarma los GME refacionados a 18/03/2024 | $ 2.036.199.999,96 | 5 -21
continuacian:
2401022 A-2401022 B-2401023 A-2401023 B-
2401024 A-2401024 B-2401025 A-2401025 B-
2401026 A-2401626 B-2401027 A-2401027 B-
2401028 A-2401028 B-2401029 A-2401029 B r N
Certificacion: pago de seguridad social integral,
aportes parafiscales y de cumplimiento de

® | obligaciones laborales. UNION TEMPORAL GLOBAL | 18/03/2024 b 22
ALIANZ GROUP
Certificacion: pago de seguridad social integral,

7 | aportes parafiscales y de cumplimiento de 18/03/2024 N/A 23
obligaciones laborales. GLOBAL SERVICES SAS
Certificacion: pago de seguridad social integral,
aportes parafiscales y de cumplimiento de

8 | obligaciones laborales INTERLOGISTICA SERVICES | 8/03/2024 A g
SAS
Planilia de seguridad social en estado

o pagada.interlogistica services SAS 8/03/2024 A 25
Planilla de seguridad social en estado pagada.

A% | GLOBAL SERVICES SAS Sibaie0as WA 26
11 | Informe de Supervision No 02 19/03/2024 N/A 27-33
12 | Informe de Actividades (si aplica). N/A N/A N/A |
13 | Contrato con todas,sus modificaciones (digital) N/A N/A N/A |
14 | Registro Presupuestal No. (Digital). N/A N/A N/A
15 | Pdliza (digital). N/A N/A N/A




PROCESO

GESTION FINANCIERA

TITULO
~

Cadigo. GF-FO-36
Version No. 03

Pagina5de 5

Y TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/O
AGENCIA LOGISTICA Bty
ey TOTAL Fecha: 01 03 2022 5
15 | Poliza (digital). ‘ N/A N/A N/A
16 | Auto de Aprobacion (digital) ! NIA N/A | N/A
S - (X 18
Insertar mas filas. Si se requiere incluir mas i
i | documentos como entregabies y ________,l,,f,I\{A__e o U B A
J [ Nombre ROINNSSON YAYA MONTOYA
RESPONSABLE DEL TRAMITE {SUPZRVISOR) ;
. . L Carge/Degendencia Extensién
Certifico que previa revision del presente formato y sus | pp /DOAS 1905
anexos, el contratista cumplié a satisfaccion con las il ___1 e :
obligaciones contanidas en el contrato {informe de | Firma i
actividades y/o de los productos establecides), por fo
que cumple con todos los requisitos ‘egales necesarios f
para autorizar el pago. ’
—_— t—_’/ b
‘ EXPEDIENTE FiSICO

VALIDACION CARGUE VERIFICACION TRAMITE
DE PAGO-GESTOR CONTRACTUAL

Se controla tanio para los contratos como las 6rdenes
de compra, de acuerdo a la verificacion del
cumplimiento de las especificaciones técnicas, fas
actividades administrativas, legales, financieras y
presupuestales establecidas en el contrato; los cuales
reposan de manera completa y organizada en e!
expediente contractual, a plataforma SECOP /I y/u
ORFEO

SIx | NO

Vv°. B°. del Directivo del &rea responsable del contrato

“Nombre Economista Ana Milena Barreto Silva

“Cargo Direciora Encargada Otros Abastecimientos y
Servicios

o quien haga sus veces (Subdirector, Cirector, Jefe de
Oficina y/o Dependencia)

Firma
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Factura Electrénica De Venta No

FE No. 291
Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacion
Electrénica No. 18764052304321 que habilita desde FE 259 hasta

FE 300. Vence 2024-07-25

IVA Régimen Comun No somos Agentes de Retencién de IVA

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ GROUP No somos Grandes Contribuyentes
. Actividad Econémica ICA 4631 13800.00 X 1000
Nit 901423652 6 .
Pagina 1de 1

ICLIEN'I'E 'AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES | POR CONCEPTO DE > !

| Operacién Integrai de erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos

NIT ‘8999991 62 4 | Iméviles de Erradicacion — contrato N° 001-190-2020 del 23 de octubre de 2020~
¥ Orden de Servicio N° 57 (pago 2 Fase I) para la prestacién de los Se |
D|RECC|ON 1 CIUDAD TELEFONO base de Villagarzén para 16 GME por 60 dias. hba
. GL95 1308  Bogota D.C. 6510420 B 0 B

e FECHA FACTURA J | FECHA VENCIMIENTO ;1 VENDEDOR ] FORMA DE PAGO |

\ 18/03/2024 17/04/2024 hURA ALEJANDRA VALENCIA YEPES Credite
1 item | Descripcion Cantidad|Unidad |  Valor A ImpoConsumo Total
Y Medida| Unitaric % | Valor % Valor ;
1 |Jefe Zonal \ 16 Und. $ 12.807.500,00( 0% $0,00f 0% $0,00 $ 204.920.000,00|
2 |Capataz 16 Und. $4.728.500,000 0% $0,00( 0% $ 0,00 $ 75.656.000,00
3 |Enfermero 16 Und. $ 6.866.000,000 0% $0,00 0% $ 0,00 $ 110.336.000,00
4 |Erradicadores 16 Und. $99.211.500,00 0% $0,00 0% $0,000 $1.588.984.000,00|
5 |Coordinadores Generales exclusivos para 16 uUnd. $74.500,000 0% $0,00( 0% $0,00 % 1.192.000,00|

la operacién
6 |Coordinadores Regionales exclusivos para 16 Und. $35.500,00, 0% $0,00 0% $0,00 $ 568.000,00
la operacidn
|
|
|
|
S . \
¥ }
L

h‘_ota' lineas o items: 6 ) 1 -ISUBTOTAL ) ; s 1.981.656. 000 00
Valor en Letras RiSCUENTO l ;g%‘;
MIL NOVECIENTOS DIEZ MILLONES gOSCIENTOS TREINTA Y INPUESTOAL CONSUMO | __$0.00
SIEEI';EC rgg.Til\:sggo DIECISIETE PESOS M/CTE CON SETENTAY TOTAL DE LA OPERACION | _§ 1.981.656000,00
& RETEFUENTE | $49.541.400,00
Decreto 1625 Art. 1.6.14.10 RETEVA ___ $000
Participantes [ [
GLOBAIa.SERVICES SAS 91% RETEICA ! SRLATI A0
INTERLOGISTICA SERVICES SAS 9% TOTAL FACTURA | $1.910.237.117,7¢|

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacion: 14/03/2024 20:57:10

CL 557164 Teléfono 0
Correo Electrénico UTGLOBALAG@gmail.com

I -
v

CUFE: 9d9163hf6c66calat Ob0S574e50f2b0ee000cBechbdfad52535e865c57 246l34356266b226c4ab76f5e1 126036 18c-Expedicion: 18/03/2024 04:30 PM
Fabricante y Proveedor Tecnologico: World Cffice Colombia SAS NIT o00524356-3  Software: Wond Office (wo_2)




u ' FE No. 292

FE 300. Vence 2024-07-25

Factura Electronica De Venta No

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacion
Electrénica No. 18764052304321 que habilita desde FE 259 hasta

IVA Régimen Comiin No somos Agentes de Retencidn de IVA

No somos Grandes Conttlbuyentes

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ GROUP
Nit 901423652 6

Actlvidad Econdmica ICA 4631 13800.00 X 1000

Y ) B Pagina 1 de 1
CLIENTE |AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES |IPOR CONCEPTO DE

== o e o B _| [Operacién Integral de erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos
NIT |899999162 4 méviles de Eradicacion - contrato N° 001-190-2020 del 23 de octubre de 2020-

Orden de Servicio N° 57 (pago 2 Fase i) para fa prestacion de los Servicios en la

DlRECCION CIUDAD TELEFONO base de Villagarzdn para 16 GME por 60 dias.
CL951308 | BogotaD.C. 6510420
FECHA FACTURA | FECHA VENCIMIENTO I VENDEDOR FORMA DE PAGO
18/03/2024 ' 17/04/2024 | :LAURA ALEJANDRAVVALENCIA YEPES Credito
item ~ Descripcién Cantidad | Unidad Valor IVA lmpoConsumo Total
Medida | Unitario o Valor | % Valor

|1 |POLIZA DE VIDA-RCE-PATRONAL 16 Und. $2.864.705,88 19% § 54429412 0% $0,00 $ 45.835.294,08
P
\
|
|
Total lineas o items: 1 |SUBTOTAL _ Siaoiescat e
e - DESCUENTO $0,00
YologehiEstes IVA ) $ 8.708.705,88|
CINCUENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL IMPUESTO AL CONSUMO $0,00
DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MICTE CON TREINTA Y TOTAL DE LA OPERACION $ 54.543.999,96|
DOS CENTAVOS RETEFUENTET $ 1.833.411,76,
Decreio 1625 Art. 1.6.1.4.10 RETEIVA | $ 1.306.305,88
Zirggﬂi%??v.ces SAS 91% e iCA | Ul
INTERLOGISTICA SERVICES SAS 9% TOTAL FACTURA - $51.404.282,32

Representacién Gréafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 14/03/2024 21:.01:22

CL557164 Teléfono0
Correo Electronico UTGLOBALAG@gmail.com

2
-

CUFE: 5880599c005024898f5ab3beaT2a1c77e0b3B319e366fac2a128123957be45hb 3328845051 202c495¢239dedb0001915--Expedicion: 18/03/2024 04:30 PM

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Golombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office {wo_2)




GS-2024-031733-DIRAN

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COLOMBIA
POLICIA NACIONAL (. POTENCIA DE LA

SIS DIRECCION DE ANTINARCOTICOS VIDA

weoos  AREA INTERVENCION DE CULTIVOS ILICITOS

ARINT-GRUCI - 29.25

Bogota D.C., 13 de marzo de 2024

Sefara - .
MARTHA EUGENIA CORTES BAQUERO e
Directora general Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (E)

Calle 95 Nro. 13- 08

Bogota D.C.

Asunto: certificacién de ejecucién de los Grupos Mdviles de Erradicacién - GME

El suscrito supervisor del contrato interadministrativo Nro. 02-5-10038-23, cuyo objeto es
“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE UNA OPERACION LOGISTICA DE SERVICIO DE
GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION - (GME), PARA LA INTERVENCION DE CULTIVOS
ILICITOS EN EL TERRITORIO NACIONAL.", certifica que desde el dia 12/02/2024 al dia 13/03/2024
el contratista Agencia Logistica de las Fuerzas Militares prest6 el servicio de 16 Grupos Méviles de
Erradicacion - GME, asi:

GME FASE | - 2024
CO%NRI'Bﬁ&gFéN GM(;A NT:II:)AIL:I:BRES PRlégga'?A%IIEC')N
POLICIAL
Villagarzén (Putumayo) 16 336 CRT Viljagarzén
TOTAL 16 336 -

Durante la ejecucién se evidencié el reemplazo de 02 trabajadores, con lo cual se mantuvo los grupos
completos.

E

La operacion logistica de Grupos Méviles de Erradicacién se desarrollé conforme a la consideracion
contractual “Las operaciones de intervencion de cultivos ificitos estan estructuradas por periodos de
fases, cada uno podrén estar compuestas por 30 dias, 60 dias, 75 dias o més si se requiere, de
acuerdo con las directrices del gobierno nacional y a las condiciones de operacion que determine Ia
Direccion de Antinarcolicos. Dichas operaciones se gjecutardn hasta el 31 de diciembre de cada
vigencia en el territorio nacional especialmente en las zonas focalizadas con mayor concentracion de
cultivos ilicitos de acuerdo con la planeacion de la Direccién de Antinarcéticos — Policia Nacional'. De
igual manera, la prestacion del servicio contempla que “El contratista debe tener claridad que se
pueden presentar novedades que impidan el normal desarrollo de la operacion, como: bloqueos por la
comunidad, atentados por grupos al margen de la ley, Minas Anti-personas (MAP), artefactos

Péginatde2




8-2024-031733-DIRAN

Explosives Improvisados (AEI), condiciones climéaticas, entre otras, al presentarse estos factores de
manera persistente, conllevara a cancelar el procedimiento de erradicacion con el{los) Grupo(s)
Movil(es) de Erradicacion {GME) de manera anticipada”.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Edgar Felipe Godoy Cortes

Grado: Capitan

Cargo: Comandante Compafiia Antinarcoticos De Intervencion
De Cultivos llicitos

Cédula: 1010222542

% 4 Dependencia: Compafiia Antinarcoticos De Intervencion De
Errmaniemal B Citivos llicitos No, 24

Unidad: Direccion De Antinarcoticos

Correo: edgar.gedoy4503@correo.policia.gov.co
13/03/2024 8:09:14 a. m.

Firr

Anexo: no

Aeropuerto £l Dorado Entrada 5 CATAM
Teléfono: 3213948709

E-mail: diran.areci-jef@policia,gov.co

INFORMACION PUBLICA
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{proceso 4
GESTION DE LA CONTRATACICN
o [Coage CTFO01
i, ——
TR [Vorsion No. 01 [Pagina 1802
asenesn B3 AGTA DE ENTREGA Y/0 REGIBD A SATSFACCION
i Facha T = 2 [ )
cmem el
DATOS GENERALES DEL CONTRATO
S T —
No. DE CONTRATO: 001-190-2020 [FECHA DEL CONTRATO:23/10/2023

OBJETO CONTRACTUAL: Asociacion Sujeta a Condicién para contratar la Operacién Logistiza integral de Erradicacién Manual de Cultivos llicitos, mediante Grupos Maviles de
Erradicacidn.

CONTRATISTA:UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
NIT/CC/CE: 9014236526

DATOS DE LA ENTREGA PARCIAL O TOTAL DEL BIEN O SERVICIO

TRATA DE LA ENTREGA{parelal/ total) QUE HACE EL CONTRATISTA A LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

FECHA-18-03-2024 lunu ENTREGA PARCIAL i w2 ENTREGATOTAL
CIUDAD/MUNICIPIO: I VILLAGARZON DIRECCION EN LOS SITIOS RELACHONADOS
INTERVIENEN EN LA ENTREGA:
ENTIOAD/EMPRESA NOMBRE CARGO EN CALIDAD D€
MPO|
UNKIN TEMPORAL GLOBAL MARTIN SALA GOMEZ REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL UNIGN TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
ALLIANZ GROUP
SUPERVISOR DE LA ORDEN DE
AGENCIA LOGISTICA DE LAS SERVICIOS No. 57 DERIVADA | SUPERVISOR DE LA ORDEN 57 DERIVADA DEL CONTRATO N0.001-190-
FUERZAS MILITARES ROINNSSON YAYA MONTOYA| oy cONTRATO No.001-190- 2020
2020
EN CUMPLIMIENTO DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. PN-DIRAN-D2-5-10038-23
ENTIOAD CONTRATANTE/CLIENTE BHRECCIGN POLICIA ANTINARCOTICOS.

DATOS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS A ENTREGAR Y/O RECIBIR
SE HACE ENTREGA DE LOS BIENES Y /O SERVICIOS DISCRIMINADOS A CONTINUACION:

T DESCRIPCION 2 [CANTI| _ V/UNITARIO V/TOTAL
1 Jefe Zonal FE 291 16 [$ 12.807.500,00 | & 204.920.000,00
2 Capataz FE291 5 |5 » 472850000 | 5 75.656.000,00
3 Enfermero FE 291 15 |$ es89sbol™o |8 110.336.000,00
a Emadicadores FE 291 16 |$ 99.311.500,00 | §  1.588.984.000,00
5 Coordinaderes Generales exclusivos para la FE 291 % |5 74.500,06 | & 1.192.000,00
[3 Cobnimadases Reglosales FE 291 B |5 3550000 | § 568.000,00
8 POLIZA DE VIDA FE 292 16 |$§  2.854.70588 | & 45.835.294,08
5 RGuRTAT M M AT &

VALDR SN LVA 2.027.491.254,08

VALOR |.VAl 8.708.705,88

R0 TUTA 2.036.199.999.96 }

| CUMPUIENDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN: MARQUE CON UNA X LOT QUE APTIGUEN

(OBIETO DEL CONTHATQ: Dmuommm I___—_, FICHATECNICA : I:’ ESPECIFICACIOHES TECNKAS: I:
INORMA TECNICA: I Iﬂ.IAIJ!

EVIDENCIADO DE ACUERDO CON LA APLICACIGN DE MARQUE CON UNA. X A LOS @ UE APLIQUEN

ACTIVIDAD APLICA NO APUICA (OBSERVACIONES
INSPECOON VISUAL REALIZADA x £l oo dumnce da imarcoen sl
NFORMES DE LABORATORIO REALIZADOS x SO
[CERTIFICACION EXPEDIDA x Agw ¢ dabe rioCongr of 1pa de cortfipegn capnidy
OTRO x

DATOS DEL RECIBO PARCIAL O TOTAL DE LOS BIENES O SERVICIOS
TRATA DEL RECIBO A SATISFACCION QUE HACE LA ENTIDAD CONTRATANTE /CUENTE

UNA VEZ RDVISADOS LOS BEENFS OMIETO DEL CONTRATD, POR PARTE GE. MARCAR (W LINA X A LOF DA APLHIUEN

COMITE TECNICO D SUPERVISOR E

SE PUDG VERIFICAR CHJE ESTOS CUMPLEN A ENTERA SATISTACCION CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL CONTRATO

OBSERVACIONES GENERALES :
52 adjuntan como aneus 2 la presents acka ka matng de fos de verificacion gde la ian del personal que canlarma los grupos les o ]
NOTA 1 b2 unidad san Grupos Mivikes de Eradicacion [GME) Se adjuntan como anexo a la presente acta la matriz delos e 12 vir .‘-‘ los grupos moviles de

2401022 A-2401022 B-2403023 A-HA01073 B-2401024 A-240 124 B-2401025 A-2401025 B-2401025 A-2401036 B-2401027 A-2401027 B-2401028 A-2401028 B-2401029 42401029 B

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, INTERVIENEN :

'ENTIDAD /EMPRESA NOMBRE CARGO EN CALIDAD DE FIRMA
UINKIN TEMPORAL GLOBAL REPRESENTANTE
PRESE
e anie MARTIN SALA GOMEZ REPRESENTANTE LEGAL -y
SUPERVISOR ORDEN 57
L E"c"‘l":f.fl'm:ém ROINNSSON YAYA MONTOYA | DERIVADA DEL CONTRATO DE su;f;::ﬁt; g EL
FuEe ASOCIACION 001-190-2020

57 REGLRERE ORSLATE MAS RLLSY

L.,

L,
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AGENCIA LOSISTICA
ART AN I

FORMATO DE

AGENCIA LOGIRTICA OE LAS FUERIAB MLITARES
¥

QENERAL DE.

DIRECSION DE QTROS ABASTECIHIENTDS Y SERVICIOS

CONTRATS DE ASDTIACION No. 1902020
1.z

¥ CONTROL OE

iiiii [
IDENTIFICACION GME CON CAROO A LA DRDEN DE SERVICIO No. 87
1.0ATOS BASICOS 12 sALUD PENBION CAJADE T
NOMBAE ¥ APELLIDGS CEDALA B nouskz BAWSe  |No.DECUSNTARANGARI| YALSREROY | virmcacon s GANTIDAD DIn% arp DALAE CANTIDAD (43 L CANTIOAD DiAS

1 TOARES CRISTIAM FABID saz12736 JoZond  [BAVMENDA 00T s s CuMPLE WUEVAE 1 COLPENSIONEE. COMPALAN. POMTIA DO A
2 PERAFIEL SLYA GREGORY ALEXANDER 061729295 Erfemem BANCOLOMBIA BoEETIOI21 s 81985 GUMPLE NUEVAE. o COLPENSIONES ol vo%m_._.,m%mﬁ»zs
3 GHUNGANA MEDRIA ADALBERTO 1aTes7Z2 Capetaz pava PMp008223 5 a3 CUMPLE NUEVAEF 9 COLPENBIONES ok uﬂmﬂﬂp%
FERNANDEE YAMUZA YEFERSON 112653295 Emadicador ABRAIO pRResTOY s 77 150 CUMPLE UEVAEPR COLPENSIINES s e vw-mq.,mw:nm.nﬂ.,zs
CAMAYD MOSQUERA YONER FABIAN 1080805479 Emadicador BEVA 5504884 15010634 k3 077160 CUMPLE HUEVA | £ COLPENBIDNES " g L] Tﬂﬁ%
CILIAND DROZCO LAMETH ZAYBS 1065096175 o 10 3 2077 190 CUMPLE NUEVAE. COLPENSIONES S ) ﬁﬁﬁ?
WMENEZ JMENEZ AL CMAR 17206038 Eradoador  |CAJASOCIAL 24116364104 % 2077 190 CUMRLE NUEVAE, COLPEHEIGHES e » Jhﬁvﬁ?

8 VALENGIA SBOLARTE EDER 50457 Enadicadr | CAIA SOCIAL 230260400648 012190 cUMPLE NUEVAEP. 9 COLPENSIONES T w vmhaum.w:nnmﬂzﬁ 9

[ MURIGZ ORTIZ DAVID FELIPE 0017 Emadcator | DANSMENDA TEHED 0TI  CLWRE NUEVAER o COWPENSIONES e B Eommqﬂmmuﬁiy "

10 GMEN URAND AILMER YADIR 0738725 Emudicader | BANCOLOMBIA Pror ey 77 150 CLMPLE NUEVAEP.S. 5 COLPENIONES O wm-umﬁmw:o&:uﬂ% 1

m GOMEZ NUREZ BTIVEN DARIC 1004300559 Emadcudor  |GAIABOCIAL 24117544270 5 2077 430 CUMPLE NUEVAEPS: o COLPENSIONES ey voe._wﬂ_wmuun..zs 3
12 QUINTER( CUINTERD ALDAR e17OzI4 Emdicadr  |BANGOLOMEIA asameae [ 077 190 CUMPLE NUEVAERS " COLPENSIONE! 5 o o ﬁﬁ%ﬁ%
3 MENDEZ GUNAYAZ HERHANDG 83040338 Ensdoador  |POPULAR asaTionses s 2007100 cumPE NUEVAEPS ® COLPENGIONE “w COMIMIR 8 POMTHECoEat
N BAMOASUELARAALFREDO | o074 =3 Ermdicader | AIA BOCIL A12398 s 2077 190 CUMPLE NUEVAE.P.S 9 COLPENSIONES 5 SouenaL 0 u»h:«ﬂvncm.hﬁ
" BAMEON GALNDIZEDLEER | 12183 I Emdcsdsr | AGRARIO 0820100495 s remo|  tukea HUBVAEF S ® COLPENSIONES o il . vw.m_ﬁﬁ?
1 ROJS ZURNGA FAVER ANDRES 1004200102 Erucadey | AGRARI araaTave? s | cumee NUEVAEF'S, /1w COLMENBIONES " ] ® BRI coL S
[ RO ZURHSA RORINEOHN 0072s42aE Enpicsdor [CAJA SOCIL 25064725280 s Q77150 cumeLE HUEVAERS, 1 COLPENBIONES I} CopRA AR 18 J-am_ﬁ_.%hun,zs
19 SMENEZ ALMANZA DAVIAN DE JESUE 193388750 m...a!“. POPLLAR somosiazae 3 2877 180 CuMPRLE HUEWAE RS e A COLPENBIONE ® Soua b8 " %
" OMEN RENGH D) JONATHAN 083930034 Eraesdsr  (BEVA 0714358383 s 2007 180 cuMmE NUEVAE COLPENBONES w o 1 vﬁﬁ%ﬂn?
0 AVILA DIAZ DHEG ANDRES 061 70235 Emdicader | AGRARIO 13045203788 201180 CUMPLE NUEVAE, COLPENAIONR AT 19 o ﬂﬂm?}?,
M PRADA ORTEGA JHOHATAN ANDRER eda00027 Emacicaior OLPATRA a74001808 GOLPENSIONES o, » FoATA O




l'} \‘l\ hﬂzﬁ LOGIBTICA D LAK FUERZAS MILITARES ¥
SUBOIRREEIGN GENERAL DE ABASTRCIWENTOS Y $ERVICIOB
fl.l.l<\.l.\\ DIRESCION DB OTROS ABASTREIMENTOS ¥ SERVIGIOR *
CONTRATO D ASGCIACION Ko. 1902020
Y=,

50—
Aeazas e ¥ CONTROL DR TECICRS NUMERSL 1,2 REMUNERACION MENSUAL POR GME

ATLITA R De

[y e

JOENTIFIGAGION Gl 2401622 CON CARGS & LA ORDEN D8 SERVICIO Ho. 87
1. DATOB BABIGOS CUNPL MENSLIAL saLup NSO GAJA DR COMPENBAGION R e e T
Ne. NOMBRE ¥ 4PELLIOOS ceDuLA PARA CRUZAR SAnagn Ho. 08 Y | vEmmcacon s GANTDAD DUAS arp cantoaoouns| et B8 | conmosoniag s CANTIDAD DUAS

1 JUSPIAN HERNAN DARK WOOT2TE | lele ZoneN 24010225 seazocel  [cAsOCAL 4006106600 s 6303818 CUMME NUEVAE. o COLPENWONER T " ey
2 PUENTES CULMA EDER 17650600 |Enformare22401022 B Enforrmens B0OTA proyeeiry ' 481508 CUMPLE HUEVAE I GOLPENSIONES B I Ehﬂmwmzﬁoﬂis J
3 MARVAEZ TORRES ELBERTH 507403 022 Gopaar BANCOLOMBA 4700015154 s 72853 cUMALE EVALPS m COLPENSIONES el J-M_.m.m,%i‘uﬂ? ®
4 ROSAS VELANDIA ARBEY 1Tes000 W02z B BANCOLOMBLA 218721508 s 2077 180 CUMPLE NUEVAEPS. 9 COLPENEIONES COMENBLIR ROSTNACORER 19
5 CORTES LULAN RAMRO 1rTovaer ABRARIO wziomews |3 2ommo| o MUEVAEPS. 1 coLPENEINES Lo POSITNAODMARA "

¢ MURNLO GONZALEZ NELSON 18409208 & BoanTA roasnTe + 2077 190 CUMPLE NUEVAE.PS. o COLPENSIONES T (e L
GARGIA JOBE ARGEL 7833050 022 BevA 082510853 1 2077 180 cunme NUEVA " COLPENSIONES. SOHERMR n ﬁ?ﬂ“ﬁ W

CUBRLLOS VERA ANDRES FELPE 082125162 BANCOLOME, 28810817702 + 2077180 CUMPLE NUEVAEPS. COLPENSIONE! g 1 n»h:,.ﬂ_wm_mﬁ%s

GOMEZ Y084 OECAR ELIBED as0834 EwHCOLOWEA 4TEORZS008 s 2077 180 CUMPLE NEVA COLPERBIONES 1 oforir i vﬁhﬁ%ﬂﬂ%
LLLE MAMIRN FLORESMIRO 17528388 ] BANCOLONBIA 4800035071 s 7 190 CUMPLE HUEVAEP. COLPENGIONES " COMERIIR posACOMES, 19

VAROAB BCARPETA ALEJANCAQ 1147522707 |Eradicadont 12401022 B Emadicador | BANCOLOMEIA 45441300582 s 20m 180 CUMPLE NUEVAEP S, It COLPENSIONES T ® R_ﬂﬁwmmﬁﬁs

" CUCHMEA JOBE RICARDS 17856762 CAIA SOCIAL 26000090162 ' 2011150 CUMPLE NUEVA COLPENBIONES O vﬂ-m:ﬂpnh“%

3 HUACA ESPINDBA ICTOR HUGD 1T A SOCIAL 24ve0In0 ] 2077 190 CUNPLE NUEVRE®PS. 5 COLPENMONES ® e POMTI COMP A

4 ALZATE BONALLA DARWIN ALBERTO WOREATHD ] BB s | CUMRLE NUEVAERS ® COLPENGIOKER ] ok ) PORTIA CONPANA
FORERG TRIONO HUBERLEY 17400085 8 BANCOLOMA ona1yaTTa s zomwme|  cuwme NUEVAEF B, » COLPENSONES ® e, ® PONINA COMEATI o
* MARILANDA LOAZA JULIAN ANDRES apatest 0228 BANCOLOMBIA apsonontizd $ 2070 CUMPLE NUEVAERS. " COLPENEIOHER . Ok 18 u.wh:-ﬁ.rnhuns;
1 BONLLA ROUAB ANDRES 1008540014 BANCOLOMBA 147589 3 2077190 CUMPLE NUEVAERS. COLPENHONES 0 O " FOMTA o ]
" OHTIZ ALARCON DRG0 ANDRES = B AORARIO awTI0es s oK) cuee i.nv)mmu. 1 COLPENSIONES ] s Bt 5 ®»
1 CORREA GUELLAR LORENZD 1060000807 {Emagécador 924010228 __Emdaador  [nancoLouei sopnrzesazt s 10| cuMRLE NUEVAEFS. ® GOLPENBIONED 1 e 1 o e w
DOVISAMA GOMEZ GABRIEL 11T4S7487  |Erudlondora0601022 8 Emudesdr  [BANCOLOMBIA 03147086930 s 2077 180 CUMPLE NUEVAEP S, ) COLPENSIONES ] ® Lol »

CALDERONROJAS LECNDAS 12180488 [Eradioadon2124010228 Erodkador | AGRARKY 40820137307 ' 2077 180 CUMME NUEVAEPS ® COLPENBIONES i ) PoRTI O st

&
[ e [




ABENCLA LOGISTIGA DE LAS FUERZAS MILITARES

OENERAL DE

BMRECCION DE OTRGS ABASTECIENTOS ¥ SEAVICIOS

s CONTRATO OB ASOGIAGION No, 160-1029
PURAEAR MLLTAEA FORMATS DF VERFICACION ¥ CONTROL DB 12 MENSUAL PER GHE
JDENTIFICACION GMI 201088 AL o
1. DATOS BASIGOS 1 ZVERFIGALH CUMPLIMIENTO PAGD DE REMUNERAGIKIN MENSUAL san PENBION | CAJADECOMPENSAG IoN DRAPATRADORA DB RIRROCE
NOMBRE Y APRLLIOOS chRLA ACHRRO S NOMRRE BANGO | Ne.DECUENTABANCAmA( VALOREROD | \Emimcacion w0 GANTIDAD DI are ot CANTIDAD DIAS oRL. NTIDAD DAS
ORTEGA RINCON ARTHUR EMMANUEL 1aTese7014 sehZotl  |DaveENDR seousaIaR087 |3 axosie|  CUMPLE MUEVAEFE. s CoLPENGIONES ® COMPSLR AR ® PORIIA Coveded o
ZUFAGA BANCHEZ MALRICIO 1080707835 Enfoernoro BANCOLOVEA 2T 2084985 CUMPLE A 5 COLPENSINE! o SouEsm IR a vﬁhﬁ% o
QLARTE AGLWRAE LUIS ALFONS 4416308 Capatar BANCOLOMBAA Begazs12N2 s 2avas0a CUMPLE NUEVAE P 9 COLPENSIONER SN %ﬂﬂmﬁ? )
GANCEDOMURCZEMRO | 10688113 Ewsicadr | AVVLAS 21884252 s 2077 150 cumpLe HUBVRE P 0 COLPENSIONES CONFNUS Jmﬁwwm“? 9
CELEMN HERRERA LU ALSEIRD 278404 Emmbcador  |CAM SOCWL 24105264408 s 2a77.190 CUMPLE WUEVAER, ® COLPENSIONES o nﬂ:ﬂ.—ﬂﬂlﬁ!af ®» =
CABRERAMUNOZ LISANDRO 1061800005 Emmicador | CAJA SOCIAL 2a09SOT911 s 2077100 cuMLE NUEVAER. 5 COLPENSIONE e vooum.._.mﬂ.wn_hﬁg "
DHTILLA HERNANDEE M arEza1a Emaicadsr  |2ANCOLOVELA ‘SeaBuaNes s 2077190 cumPLE MUEVAERS, 8 COLPENSIGNES: o 9 mmhqnﬂ»a._m«.!oﬂkf )
RIOE MONTILLA PABLD COLPATRIA ‘Soa30I0000 [ 2017180 cLMPLE HUEVAER GOUPENSIONES A T o Bumﬂﬂ.%ﬁo.h?
CHATE CHOCUE LIS GARLDS 3043080 Emadoador | BANGOLOMBA 0000880 s 2077 180 cUMPLE HUEVAE COLPENBIONE: 1] it o POSTA COURARA
FERNANDEZ JULI RICHAR ARCESHY 0570355131 ] 2077 180 CunPLE NUEVAES S, COLPENSIONES 0 T 18 o NG CONPRIN
ALANDS, JEMBUEL, FABIO ENRIOUE 10724088 Enudkadr  [BANCOLOMBIA o6a17130665 3 2077180 cuwpLE MALLAMAS o OLPENEIONES s Courim 18 Jo.m._.n_.m‘w_mm.oﬂ? )
LARA MANGUILLG OBEIMAR ANDRE: 1081699844 Emdiodot |CAIASOCIAL 008811002 s 207190 CUMPLE MUEVAEPS I COLPENSIONEE 1 COUFAm IR " ..mhﬁw:«ﬂ? 9
ERABO CABRERA EDINBON JAVER H1zEmaet Emdoade  [BEVA L 2017180 CUMPLE NUEVAEP. w COLPENBIGHES ® oL N 1 vﬂﬁ.ﬂ!ﬁ% ]
AL JHON JAVER 10387141 Emadicad AGRARIO T840 20mame CUNPLE NUEVBEFE. 3 COLPENSIONE! w COUE SIS s “ﬂ-mvuuun%s o
ALMENDRA CHAVAC.0 JORGE OLMEDO 10723048 Emdesint  |BANGOLOVEA 084000218 2134980 CLWPLE HUEVAEFE, " COLPENGIONES w SOMRMAIR % POSTIRCOuE »
,  GONIALEZCAMPOLEYCER ARNOLDO 7001064 Emedoator BANCOLOMBA owirsez (3, 20| CUMPLE MURVAERS. » COLPENBIONE " e " Fos e ®
VALENGIA BOLARTE JORGE ELIECER THr043 Emdosder  |COLFATRUL az00813: 3 072,180 CUMPLE MUEVAEF. ® COLPENRGNES 19 Soueaa Ul ® uo-_._.ﬂ_wmzo.hg 9
BANCHEZ BOLAROS FABAN 1084250504 Emadcador | DAVMVIENDA ossupparner |54 A 207190 cumpLe NUEVAE » COLPENBIONES o Mﬂﬁ%\ " uﬁ._.-zm..ﬁ.? 1
ORDORELZ RODRIUEZ FAB NELSON 211802 Emdicader  [BOGOTA 204574118 s 077 190 CUMPLE WUEVAE. " COLPENBIONE: i 1® _.no.m..ﬁ.wm:u.h_,? 19
CASTRO DURAN MANUEL ESTEBAN 12z7TEN Emdcador | BANCOLOME, 848075347 ’ 1077 190 cumeLE NUEVAE. D COLPENBIONE e 9 uﬂmﬁ%wunsz 0
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AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERIAS MILITARRS
SUBDIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
DIREGEHIN DE QTROS ABASTECIMIENTDS Y 3ERVICIOS

CONTRATE DE ASDCLACION Na. 180-2020

¥ CONTROL DE

1.2 REML
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, MARTIN SALA GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.136.883.345
de Bogota D.C., Y en mi condicion de representante legal de la UNION TEMPORAL ~
UT GLOBAL ALLIANZ GROUP con NIT 901.423.652 - 6, debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de Bogota certifico, que la UNION TEMPORAL no cuenta con
personal contratado, por tanto, no realizamos pagos de salarics, ni de aportes
parafiscales ni a los Sistemas de Seguridad Social Integral por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar.

Nota: El pago de salarios y parafiscales correspondiente al personal GME, se realiza a
través de GLOBALSERVICES S.A.S, firma por la cual se encuentran contratado la cual
hace partede la Unién Temporal.

Dada en Bogotd, el dia dieciocho (18) del mes de marzo de 2024.

06777
gy

MARTIN SALA GOMEZ
C.C. 1.136.883.345 de Bogota - .
R.L Unién Temporai Global Allianz Group

Calle 55 # 71 - 64 Normandia Bogota - Colombia
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

Yo, SAULO ANYELO NINO VARGAS identificado con cedula de ciudadania No. 19.270.769 de
Bogot4 D.C.,, y T.P No. 12356-T. en mi condicién de Revisor Fiscal de INTERLOGISTICA SERVICE
S.A.S con NIT 901.258.534-8, debidamente inscrito en la cdmara de comercio de Bogota,
certifico el pago de los salarios del personal de GME que labora la orden de servicios N. 57 y del
pago de los aportes parafiscales y a los sistemas de seguridad social Integral realizados por la
compaiifa en la fase uno (1) del contrato 001-190-2020, encontrandonds al dia por los conceptos
de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto colombiano
de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), salarios y liquidaciones.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y el articulo
23 de 1a Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogot4, a los (18) dias del mes de marzo de 2024.

;A e —

/‘:
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SAULO ANYELO NINO VARGAS : 3
C.C 19.270.769 de Bogota '
REVISOR FISCAL
INTERLOGISTICA SERVICE S.A.S
901.258.534-8
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES R

ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

Yo, JULIO CESAR CLAVIJO VALENCIA identificado con cédula de ciudadanfa No. 1.032.391.785
de Bogota D.C., y T.P No. 218876-T. en mi condicién de Revisor Fiscal de GLOBALSERVICES 5AS
con NIT 900.788.439-6, debidamente inscrito en la cAmara de comercio de Bogot4, certifico el
pago de los salarios del personal de GME que labora la orden de servicios N. 57 y del pago de los
aportes parafiscales y a los sistemas de seguridad social Integral realizados por la compaiiia en
la fase uno (1) del contrato 001-190-2020, encontrandonos al dia por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), salarios y liquidaciones.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogot4, a los (18) dias del mes de marzo de 2024,

\]‘J( LTS ((‘-(VS,QU'

JULIO CESAR CLAVIJO VALENCIA
C.C 1.032.391.785 de Bogota
REVISOR FISCAL
GLOBALSERVICES SAS
900.788.439-6
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacian dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Frincipal Direccion Chudag-Departaments Teldforn | Exonerada SENA &
WCBF
NIT 900788439 6 |GLOBAL SERVICES 5.A.5 A - 200 0 MAS COTIZANTES GME CL 5571 64 MEDELLIN-ANTIOQUIA I S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension |  Salud Pago | Planilia Planifta umte | Pago Banco [ ousmora | Valor
202402 | 202401 502941991 | sasa172981 £ 02450011 ] 2024703708 | BANCOLOMELA | n| $456,749, 200
RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDDSE VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 1,060 341,883,500 0 50 $§341,883,500
COLFONDDS 231001 800,117,940 & n 425,954,600 %0 3 $25,954,600
COLPENSIONES 514 900,336,004 7 149 47,733,400 50 0 547,713,400
PORVENIR 230001 800,224,808 3 5% $122,002,300 50 ] - SE2L000QE0
PROTECCHON 230201 BO0,229,739  © 133 $46,193,200 ] 0 45,123,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) ,060 $147,568,300 s 0 5147,368,300
POSITIVA COMPARLA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1,060 $147,858,300 s0 0 $147,868,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 3} 1,060 585,062,200 0 50 585,002,200
COMFACESAR CLF15 892,399,969 B 4 521,689,200 $0 50 526,689,200
COMFAMILIAR PUTUMAYO [ 5] 891,100,397 B i §27,663,200 50 50 527,663,200
COMFENALCO ANTIOOUIA [ ] 890,500,842 & a3 515,649,600 56 50 §35,649,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 21} 1,060 $84,995,200 50 50 $84,995,200
AL EPSICY B17,001,773 3 18 51,254,600 ] %0 51,254,600
ASMET SALUD EPS 585 ES55C62 900,935,126 7 m 57,508,100 %0 S0 £7.808.%00
CAJACOPS CCFLSS 901,543,211 & 45 3,513,600 s ] 3,513,600
COMFENALCO YALLE EPSO1Z 890,302,093 5 1 95,400 %0 50 $95,400
COMPENSAR EPSOD8 BED,066,947 7 & 1,109,100 %0 E 51,109,100
COOSALUD EPS EPSO42 900,226,715 3 9 §741,300 50 50 §741,300
COOSALUD WOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 ] $819,600 % 50 $819,600
DUSAKAW] EPSICT B24,001,98 1 1 §1,036,200 %0 $0 $1,036,200
EMSSANAR ESSC18 o01,021,5%5 B 0 51,767,700 ] 0 51,757,700
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA 543 CCFER3 901,543,761 5 1 §72,300 1] 50 572,500
EPS MUTUAL SER EPSO4E 06,008,394 7 2 5222,900 $0 50 $222,%00
EPS SURA [ANTES SUSALUD} EPSO10 800,088,702 2 1 $1,490,300 50 5 5,490,300
FAMISANAR EFS01? 830,003,544 7 z 2,647,100 - % 52,647,100
FOSYGA REGUAEN DE EXCEPCHIN MIROC2 901,037,916 1 2 6,648,500 50 s $6,648,500
MALLAMAS EPSICS 837,000,084 5 1 §797,300 §0 EY $797,360
MUTUAL SER ESSCO7 We,m8, 34 7 # §2,276.700 50 $0 §2,276,700
NUEVA E.P.5. EPS037 900,156,264 2 502 $38,367.400 50 50 538,367,100
NUEWA EPS MOYILIDAR EPSOat 200,156,264 2 10 $822,500 ] F 822,500

; As.o.s. SERVICH) OCCIOENTAL DE SALIRY EPSD1B 805.001,157 2 3 233,700 0 ) $233,700
SALUD TOTAL EPS002 805,130,407 4 1] 55,861,700 s 50 §5,861 {m
SANITAS EPSOOS 800,251,440 6 9% §7,409,500 50 S0 57,449,500
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Pianilla Resumen

L ™9

DAT(S GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal £k Cludad: Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 90125853 8 |INTERLOGISTICA SERVICE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES. PRINCIPAL CRRSI71A TS BOGOTA BOGOTA D.E. 1116776892 st
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipe Fecha Pago
Pensién | Salud Pago [ Panita Planitia Limite | Pago Banco [ piasmora | Valer
W0 |wens  [saomsys [seen250959 3 2240008 | 2024703/08 | BANCOLOMEIA | of 955,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOYEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Nombre Dias [ 4 Apnte  |Codige| Dlas »c Aporte  |Codign| Dias 4 Aporte [ O [ 4 i Jparte  |Das ApOte Exoneradn | Total Apories
= s it S $DUe O
Centra de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (1 Afiliades) $2.508,569  $411,000 2,588,565  $102,800) 2,508,568 $100, 52,568, i, 630,100
Cludad: BOGOTA Deptn: BOGOTA D.E. (1 Afilados) §2.568,569  $411,000 $2.568,565]  §102,800) 52,568,569  $102,800) $2,568,569) $13, 5ol 5630, 100
rmzuw- b}m smml ] I l [ I I ] ]’ I ] I I l I ] I = Siseased  sanoodeesorr] 30 | saseases]  swmeod corze 3o | 52568569 swondon va2if 3o | 52.sen5e 0.0 513,500 30 ) E ] 5538,100
Centro de Trabaje: CENTRO TRABAJO 2 (1 Afiliades) 51,300,000  $208,000) 1,300,000 52,000 $1,300,000  §52,000) 41,200,000 $13,600) 19 5o 315,600
Depto; BOGOTA DLE. (1 Afiiados) 51,300,000  $208,000) 31,300,000 452,000 51,300,000 552,000 $1,300,000 $11,600) 49 59 125,600
mm l | i | | | | | | | | I l | | | | En 1| snoooood  smecoojersaos| 30 | 51,300,000 §52,0000 CCF24f 38 | 59,300,000 52,0 1423 30 |  51.300.0000 1.044% $11.6004 30 50 ) L] « jR5.600
| | 3
Total Afiliados( 2) 51,868,569 619,000 53,868,569 $154,800) 53,868,569 5154, 0000 51,868,569 527, 1008 5 0 $935.700
DATOS GENERALES DL APORTANTE
entificackn | dv Razon Sockal Clase Aportante ‘Sucursal Principal Direceion Chudndd-Departatients Teibfono | Exonerado SENA =
XBF
NIT 901258534 8 | INTERLOGISTICA SERVICE 545 8 - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRRS3IT1A2S BOGOTA-BOGOTA D.. 1136776892 si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago | Planilla Planilia Lmte | Pago Banco | btasmora | Valor
wam |aees  |s09eses ossas09sn E wzaa3/08 | 2024/03/08 | BANCOLOMEIA | of 955,700
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADWINISTRADORAS: 2) 2 $61%,000 50 $0 $619,000
COLFONDOS D100t 800,227,344 & 1 $411,000 S0 50 $411,000
PORVENIR 230301 800,24.%08 8 1 5208.000 $0 50 $208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 SZ7.400 S0 ] 527,100
POSITIVA COMPARYA DE SEGURDS 14-13 850,011,153 & 2 $27.100 @ 50 $27,100
CCF (ADMIMISTRADORAS: 1) 2 $154,500 40 $0 §154,800
COMPENSAR CCF24 840,066,942 T 2 4154,800 % % $154,600
EPS {ADMINISTRADORAS: 2] H $154,800 0 50 $154,800
FAMISAMAR EPSOTY 830,001,564 7 1 $102,800 0 50 $102,800
SANITAS EPS0T5 600,251,440 6 1 $52,000 S0 S0 §52,000
TOTAL 2 $955,700 S0 50 5955
.
-
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GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO .
e ol Cadigo: CT-FO-11
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P TP INFORME DE SUPERVISION g S
e [Fecha. ][ 05 ][ 08 ][ 2020 }[ -—-*="=

INFORME DE SUPERVISION No. 02
CONTRATO DE ASOCIACION N°.001-190-2020
(Orden de servicio N° 57)

Begota D.C. 19-03-2024

AL:  Abo, Abogada MARTHA EUGENIA CORTES BAQUERO, Jefe.de la Oficina Asesora
Juridica, encargada de la Funciones del Despacho de la Direccion™General de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares.

Con toda atencion me permito enviar a la sefiora Directora General Encargada de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, el informe de supervision No.2 de la orden de
servicio N°57, derivada del Contrato de Asociacion No.001-190-2020, correspondiente al £
periodo de! 27 de Febrero al 19 de marzo de 2024, de acuerdo con la siguiente
informacion:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

[ CONTRATO No. 001-190-2020 (Orden 57) ]

[ CONTRATISTA: UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP |

OBJETO:
Asociacion Sujeta a Condicion para contratar la Operacién Logistica Integral de Erradicacion
Manual de Cultivos llicitos, mediante Grupos Mdviles de Erradicacion.

[ NOMBRE DEL SUPERVISOR: P.D. Roinnsson Yaya Montoya. }

| VALOR DEL CONTRATO: SIN CUANTIA DETERMINADA |

ORDEN DE SERVICIO No 57, por valor de 5.378.192.000,00

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: 30 DE JUNIO DE 2024
PLAZO DE EJECUCION DE LA ORDEN DE SERVICIO No. §7: 30 de abril de 2024

PRORROGAS, MODIFICACIONES U OTRAS:

Aclaratorio N° 1 al contrato de asociacién N° 001-190-2020 y ordenes de suministro derivadas del
contrato de asociacién N°001-190-2020, de fecha 30 de Noviembre de 2020
Modificatorio-Aclaratoric Numero 2 al contrato de asociacion 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacién N°001-190-2020 de fecha 15 de Diciembre de
2020.

Modificatorio-Aclaratorio Numero 3 al contrato de asociacion 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 14 de Enero de 2021.
Modificatorio-Aclaratorio Numero 4 al contrato de asociacion 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociaciéon N°001-190-2020 de fecha 03 de marzo 2021.
Modificatorio-Aclaratorio Numero 5 al contrato de asociacion 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020, de fecha 14 de septiembre de
2021.
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Modificatorio No 6 y prorroga numero 1 af Contrato de asociacién 001-190-2020 de! 30 de Junio de
2022.
Modificatorio No. 7 - Aclaratorio N° 4 al contrato de asociacién no. 601-190-2020 del 8 de Febrero
de 2023.

Modificatorio N° 8 y;,Ac!aratorio N° 5 AL CONTRATO DE ASOCIACION No. 001-190-2020, de! 28 de
Abril de 20623 "

Modificatorio 9 al Contrato de Asociacion No. 001-190-2020 del 19 de Septiembre de 2023

Modificatorio numero 10, “cesién de derechos econémicos al Contrato de Asociacién 001-190-
2020”,

CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES:

ITEM

ENTREG
ABLE

FEEB | FEB

[10.1.1

Cumplir con el objeto del contrato, en forma oportuna y adecuada, con el

cumplimiento de las exigencias técnicas requeridas para desarrollar la erradicacién
de cultivos ilicitos, atendiendo a la naturaleza de la labor que adelantaran los grupos :
moviles de erradicacion.

N/A

N/A | N/A

10.1.2

Responder en los plazos que 1a AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

N/A

NIA | NIA

110.1.3.

Entregar los bienes y/o servicios de conformidad con lo establecido en el anexo-
especificaciones técnicas y con los documentos que hacen parte integral del mismo.

N/A

Sl Si

10.1.4

Dar cumplimiento con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en
safud, pension, sistema general de riesgos laborales y aportes parafiscales (De
conformidad con lo establecido en la Ley 1562 de 2012), del personal contratado
para el desarrollo del objeto contractual, y presentar los documentos respectivos que
asi lo acreditéh, una vez se realicen los pagos. Por cuanto el cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Si

Sl Sl

10.1.5

Dar estricto cumplimiento de la legislacion vigente con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas pricticas en materia ambiental, asi como las disposiciones
administrativas, reglamentarias de conformidad al Decreto 1076 de 2015.

N/A

N/A | N/A

10.1.6

Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en ¢l trabajo de conformidad con lo establecido en el Decreto
1072 de 2015 v Resolucion 0312 de 2019.

Sl

Si Sl

[10.1.7

Cumplir frente a sus trabajadores con las responsabilidades del Sistema de Gestién
de la Seguridad v Salud en el Trabajo SG-SST.

Sl

si | sl

10.1.8

Dar Cumplimento con lineamientos establecidos del plan estratégico de seguridad
vial segiin la ley 1503 de 2011, el decreto 2851 de 2013 y la resolucion 1565 de
2014 y Ley 769 de 2002-C odu.o Nacional de Trénsito, Resolucion 1565 de 2014

N/A

N/A | N/A

110.1.9
|

Reportar al superv1sor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
pueda afectar la ejecucion del contrato.

N/A

N/A | NIA |

»|
H

10.1.10

Guardar la confidencialidad de todz la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y responderd civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

N/A

| NA | NZA

110.1.11

No acceder a pdmones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley

| pretendan obMgatlo a hacer u omitir algiin acto o hecho, el ASOCIADO deberi |
Informar de tal evento a la AGENCIA LOGISTICA v a las autoridades |

N/A

N/A | NIA |
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competentes para que se adopte las medidas necesarias.

10.1.12

Realizar la planificacion, organizacion logistica y ejecucion contractual en
coordinacion permanente con la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

N/A

N/A

N/A

10.1.13

Cumplir con las indicaciones dadas por la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares a través del (los) supervisor (es), a efecto de la prestacion de los servicios
contratados.

N/A

N/A

N/A

10.1.14

Prestar los servicios y entregar los bienes a contratar en las fechas acordadas en el
Plazo de Ejecucion.

N/A

N/A

N/A

10.1.15

Constituir las garantias de cumplimiento y las que se requieren en un plazo no
mayor a dos {2) dias habiles siguientes a la fecha del perfeccionamiento del contrato
y para la ejecucion de cada Orden de servicio, incrementando el valor asegurado de
manera proporcional de acuerdo con lo establecido en la clausula octava del
contrato.

]

S

Sl

10.1.16

Cumplir con el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA ASOCIADOS, SUBCONTRATISTAS Y
PROVEEDORES: lo anterior de conformidad a lo expuesto en el Articulo 17 de la
Decision 584 de la Comunidad Andina de Naciones, en cuanto a responsabilidad
solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace necesario asegurar la
gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de los Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores debido a los riesgos que se pueden presentar en el desarrollo de las
actividades paralelas que realizan para la Entidad; por lo anterior los contratistas
deben dar aplicacidon al manual que regula la conducta del personal externo dentro y
fuera de las instalaciones de la Agencia Logistica, evitando que generen condiciones
y/o actos que pongan en peligro tanto a su personal como a los funcionarios de la
organizacion, salvaguardando de esta forma los bienes y personas, previniendo
eventos que se desencadenen en accidentes de trabajo graves. El citado manual se
encuentra publicado en la pagina de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
link de contratacion: hitps://www.agencialogistica.gov.co/es/pagina/manual-del-sg-
sst-para-contratistas-v |

N/A

N/A

N/A

10.1.47

No podra realizar cesiones economicas (endosos) sin previa autorizacion del
Ordenador del Gasto.

N/A

N/A

N/A

10.1.18

Realizar el cargue y publicacion de la garantia tnica y aprobar el contrato a traves
del link del proceso por la plataforma transaccional del SECOP 1.

]|

Si

Si

10.1.19

Cargar la factura por el link del proceso en la plataforma transaccional SECOP IL.

Sl

Si

Sl

10.1.20

Facilitar las funciones del supervisor y permitir su acceso a todos los documentos
relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

N/A

N/A

N/A

10.1.21

Firmar acta de recibo a satisfaccion y de liquidacion del presente contrato conforme
a las exigencias requeridas por la Agencia Logistica y por el Supervisor del
respectivo Contrato.

Si

Sl

Si
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10.1.22

Presentar licencia vigente del laboratorio que realice los examenes médicos

requeridos para prestar servicios de salud ocupacional, la cual debe ser expedida por |
la Secretaria de Salud Local en donde se encuentren registradas sus instalaciones.
Asi mismo, los oferentes deben estar inscritos en el Registro Especial Nacional del
Ministerio de la Proteccion Social de conformidad con la Ley 10 de 1990 y el
certificado de licencia de salud y seguridad en el trabajo de la IPS que realice los
examenes médicos requeridos.

Sl

10.1.23.

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

N/A N/A

N/A

10.1.24

Presentar un informe detallado que incluya registro fotografico, al inicio dutante y
al finalizar cagd® orden de servicio.

Si Sl

Sl

10.1.25

El ASOCIADO debera suministrar a la Entidad, la informacién que se encuentra en
el Link https://www.agencialogistica.gov.co/es/content/base-de-datos-
inscripei-n-proveedores-alfin y diligenciar el formulario de la base de datos de
proveedores.

N/A N/A

N/A

10,1,26

Cumplir con los aspectos ponderables de caracter técnico ofrecidos con la oferta,
durante la vigencia del contrato.

N/A N/A

N/A

10,1,27

Tener la vinculacion laboral de por lo menos un 5% de personal militar o de policia,
que ostente la calidad de RESERVA ACTIV A, para la ejecucion del contrato.

sl Sl

8

10,1,28

El Asociado se compromete para con la AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES a entregar los bienes y/o servicios requeridos para suplir
las necesidades definidas en los documentos previos del proceso.

En tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del ASOCIADO,
derivadas del presente contrato, asi como de fa naturaleza de su objeto y fas
finalidades por ¢l previstas, son obligaciones de resultado. Estas finalidades deberan
tenerse en cuenta para la adecuada comprension ¢ interpretacion del presente
contrato, especialmente en lo que concierne a sus reglas y condiciongs, asi como

| para determinar el alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a

| las partes.

Sl Sl

St

|
|10,1,29

Disponer minimo de una locacién en la ciudad de Bogota, la cual dispondré de 1a |
organizacion gdthinistrativa descrita anteriormente, para recibir y tramitar
oportunameiite los requerimientos de la ALFM y de sus trabajadores a lo largo de la
gjecucion del contrato, a la cual se le realizara inspeccion por parte def comité
técnico de evaluacion designado por la ALFM.

Sl Si

Sl

10,1,30

Presentar las respectivas hojas de vida del personal que integrara los GME con los

debidos soportes. (Las cuales fueron aportadas en medio magnético por el
Asociado).

Sl Sl

Sl

10,1,31

Presentar copia de la resolucion mediante la cval el Ministerio del Transporte,
certifica que la empresa transportadora, estd debidamente autorizada y habilitada
para realizar esta actividad. una vez adjudicado el proceso.

St Sl

Sl

10,1,32

Presentar informe mensual de las actividades adelantadas en cada una de las
' coordinaciones adscritas al Area de Erradicacion de Cultivos Ilicitos ubicadas en el
territorio nacional.

Sl Si

sl

10,1,33

Restituir a AGENCIA LOGISTICA los elementos que haya colocado a su

NA | NA

NA

-
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disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

10,1,34

Presentar un informe mensual detallado, en el cual se identifique el personal
utilizado para el desarrollo del proyecto, con su respectivo seguro vigente.

sl

s

Si

10,1,35

Prestar el servicio contratado por la ALFM con el personal requerido que conforma
los Grupos Maviles de Erradicacion (GME), en condiciones de eficiencia y eficacia,
en los sitios establecidos previamente informados por el supervisor, de acuerdo con
las necesidades de la entidad y las especificaciones técnicas exigidas en los:."'
documentos previos del proceso, pliego de condiciones y contrato, personal que
debera presentarse en el lugar indicado, maximo de cuarenta y ocho (48) horas a
partir de la solicitud formal por parte de la Entidad. En el evento de requerir un
relevo por enfermedad, accidente o fallecimiento de las personas que integran los
GME, EL ASOCIADO debera contar con 223 personas en reserva, dotadas y
capacitadas con el cumplimiento los numerales 1 a 5 del anexo de especificaciones
técnicas.

Sl

SI

Sl

10,1,36

Nombrar minimo dos {2) coordinadores generales que realizaran seguimiento,
enlace y control de la ejecucion del objeto del contrato, los cuales deberan tener la
disponibilidad y contacto permanente las 24 horas, para que atienda todas las
solicitudes realizadas por el supervisor del contrato en el tiempo y lugar
determinado, las cuales se haran a través de requerimiento escrito, via correo
electronico o celular para cubrir las necesidades del personal de los Grupos Mdviles
de Erradicacion (GME).

Si

Sl

Sl

10,1,37

En cada regién donde se desatrollen operaciones de erradicacion de cultivos ilicitos
con el personal de los Grupos Méviles de Erradicacion (GME), debe contar con
minimo un (1) coordinador regional que tendra como funcion principal atender en
cualquier momento las posibles novedades que se presenten, tales como: enfermos,
heridos, muertos o aquellos que son retirados por incurrir en causales de
terminacion de contrato, o quienes desistan por voluntad propia de la misma. De
igual forma deber4 realizar el seguimiento y administracién de los viveres, >
herramientas, medicamentos y contro] de la planeacion de erradicacion para esa
regional, de acuerdo con la planeacion de la ALFM.

Sl

Sl

Sl

10,1,38

Contar con un aplicativo web (SOFTWARE LICENCIADO) alineado a la politica
de gestion documental ley 594 del 2000, que contenga sistema de gestion
documental, sistema de informacién, de igual forma debera entregar como minimo
cinco (5) usuarios con acceso de consulta general segin necesidades, sin costo para
la ALFM, de acuerdo a lo establecido en las especificaciones técnicas.

N/A

N/A

N/A

10,1,39

Tendra la responsabilidad de contar con un archivo fisico y/o digital de la
contratacion de cada trabajador en mision, la cual debera contener como minimo los
siguientes documentos:

1Hoja de vida.

Titulos académicos solo para jefes zonales y enfermeros.

2. Experiencia laboral minimo 1 afio para jefes zonales y enfermeros.

3. Fotocopia de la cédula ciudadania legible y clara.

4. Copia del contrato.

5. Formato de paz y salvo.

6. Liquidacion o terminacion del contrato.

7. Concepto médico pre-ocupacional exhaustivo, ocupacional, pos-ocupacional,
certificado por Instituto Prestador de Servicios de Salud (IPS) que pertenezca a la

N/A

N/A

N/A

- -
™
4
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red de fidelizacion acreditada en salud ocupacional.

8Cammet de vacunacion contra enfermedades tropicales.

Antecedentes de Procuraduria.

Antecedentes de Contraloria.

Antecedentes dePolicia,

Certificado d¢ afiliacion a Entidad Prestadora de Salud (EPS), estado activo, que se
encuentre vigente al momento de la ejecucion del contrato.

Certificado de afiliacion a Fondos de Pensiones (AFP) en la que conste a que se
encuentra afiliado y vigente al momento de la ejecucién del contrato.

Certificado de afiliacién Administracién de Riesgos Laborales (ARL), cotizacién y
liquidacién a cargo del ASOCIADO.

Certificado de afiliacién a la Caja de Compensacion Familiar (CCF).

10,1,40

Confidencialidad: La confidencialidad v seguridad de la informacion, de la
operacion, sistema de gestion, seguimiento, registro y control de Ia informacion. Los
expedientes de cada uno de los trabajadores deberan estar a disposicion de [a ALFM
por un tierpo minimo de 10 afios.

NOTA 1: Establecera un proceso de seleccion, contemplando desde la biisqueda del
personal, estudio de la hoja de vida, cumplimiento de requisitos y definicion del
vinculo laboral, de igual forma deberé soportar técnicamente el proceso
administrativo para el desarrollo de la ejecucién del contrato.

NOTA 2: La entidad se reserva el derecho de realizar seguimiento y
control a los procesos de seleccion adelantados para jefes zonales y enfermeros, con
el fin de verificar el cumplimiento de los procesos, asi como la idoneidad de las
personas seleccionadas.

NOTA 3:Los gastos en que incurra la estructura administrativa deberan
ser asumidos por el ASOCIADO,

Si

S

Sl

10,1,41

Dando cumplimiento a los requisitos exigidos, el personal debe estar capacitado
y certificado, carnetizado, uniformado de acuerdo con las normas legales, con
aptitud psicologica, mental y condiciones fisicas adecuadas para el ejercicio de la
funcidn; contar con certificado judicial vigente expedido por la Policia Nacional,
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

NOTA No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la
Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

Sl

Sl

Si

10,1,42

Entregar la dotacion requerida y los medios logisticos que permitan satisfacer las
necesidades para desarrollar esta labor, de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes, si a ello hubiere lugar.

Si

Sl

sl

10,1,43

Realizar las capacitaciones con inclusién de induccién de conformidad al plan de
capacitacion requerido al personal contratado para el desarrollo del objeto
contractual, con cinco (5) dias calendario de anterioridad al traslado del GME, que
incluya la prevencion de riesgos y protocolo de seguridad, informacion general
estratégica de exradicacion de cultivos ilicitos, riesgos en las zonas relacionadas con
las erradicacidnes en donde cumplird su labor, tipo de contratacion, funciones a

Sl

S

Sl
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desarrollar, seguridad y manejo de la informacion, funciones y alcances de la EPS y
la ARL

10,1.44

Aportar el camet de vacunacion contra la fiebre amarilla y tétano de cada uno de los
integrantes del GME.

sl

Sl

sl

10,1,45

Asumir toda la carga prestacional que se genera con ocasion de la contratacion del
personal y todos aquellos costos que se requieran para la ejecucion del contrato, los
cuales debe estimar y prever en ¢l valor de la propuesta. i

k.

Sl

S

Sl

10,1,46

Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago de’los
aportes a los sistemas de salud y pension del personal destinado a la prestacidn del
servicio junto con la afiliacion a la A.R.L.

Sl

Sl

Sl

101,47

Presentar cuando sean requerido reportes realizados a la ARL por Accidente
Laboral o Enfermedad Laboral.

NA

NA

Si

10,1,48

Contratar al personal requerido por medio de la modalidad de contrato obra o labor
de acuerdo al articulo 61 y 45 del codigo Sustantivo el trabajo.

sl

Sl

Sl

10,1,4%

El ASOCIADO es el tmico responsable por la vinculacién de su personal y la
celebracion y terminacién de contratos laborales, todo lo cual debe realizar en su
propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que la ALFM adquiera responsabilidad
alguna por futuros conflictos con contratistas o subcontratistas por dichos actos.

N/A

N/A

N/A

10,1,50

Verificar periédicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto del
contrato en la empresa, el cumplimiento de la normatividad en seguridad y salud el
trabajo por parte de los proveedores y contratistas.

N/A

N/A

N/A

10,1,51

Realizar un informe, una vez finalice el desarrollo de las actividades por cada GME
(Grupo Mévil de Erradicaci6n) con la gestion realizada en la implementacion del
proyecto en cuanto a Seguridad y Salud en el Trabajo, dicha informacion de la
implementacién se debera tener en medio magnético.

N/A

N/A

[
N/A i

10,1,52

Establecer medidas para el cuidado, manejo y contencidn en prevencién

para COVID-19 mediante protocolos de bioseguridad (incluir prueba PCR o
ANTIGENA), suministrando al personal que mtegra el equipo de trabajo prepuesto
para la entrega de los bienes y/o prestacion del servicio objeto del presente contrato,
todos los elementos de proteccion personal, en atencion al COVID 19.

|

]

sl

10,1,53

Soportar que cuenta con una bodega de almacenamiento ubicada en cualquiera de
los departamentos sefialados en el lugar de ejecucion del pliego de condiciones,
como centro de acopio donde se realice el proceso de alistamiento embalaje y
distribucion y minimo tres contenedores con un drea minirna de 64 m2 para
almacenar los elementos que se requieran en la logistica de la operacion en las dreas
de mayor concentracion.

Sl

Sl

4

Sl

10,1,54

Garantizar la disponibilidad de recursos técnicos, juridicos, financieros,
administrativos, logisticos, etc. en las condiciones de tiempo, modo y lugar que
permita de manera coniinua e ininterrumpida la correcta ejecucion del contrato.

N/A

N/A

N/A

10,1,55

Disponer del transporte urbano-rural del personal comprometido para el
cumplimiento del objeto contractual en los desplazamientos requeridos en el
desarrollo de la operacion, en donde se traslade el personal y el equipo desde punto
de origen al punto de destino, informado previamente por el supervisor, o carta de la
empresa transportadora de acuerdo con la normatividad vigente.

Si

Sl

Si

10,1,56

Presentar el seguro de vida grupo, de las personas aseguradas que se encuentran
vinculadas en la operacién, con una vigencia igual a la fecha de adjudicacion del
proceso y hasta la fecha de terminacion del contrato de cada asegurado. Con un
valor asegurado de minimo $ 90.000.000,00, de conformidad con lo ofrecido junto a
su propuesta como aspecto técnico ponderable. e S

Sl

Sl

Sl

s
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10,1,57

Ascgurar al personal que esté involucrado en el desarrollo del objeto contractual a la
ARL un (1) dia antes a la fecha de suscripcion del contrato, de acuerdo al nivel de
riesgo de conformidad con la normatividad legal vigente. (ART. 26 de! Decreto
1295 de 1994 y art.2.2.4.3.5 del Decreto 1072 del 2015- Tabla de clases de riesgo).

S

Sl

S

10,1,58

Suministrar la dotacmn y elementos de Proteccién Personal solicitados en los
requenmlentos téenices, para cualquiera de los tipos de operarios, objeto de este
proceso, sin restriccion alguna y atendiendo las necesidades como manipuladores de
cultivos ilicitos.

Si

Sl

S

10,1.59

Verificar que el personal no tenga ninguna restriccion medica frente a las
condiciones de ambiente de trabajo a las que se someten, como [o son las altas
temperaturas, tiempos prolongados de pie, diversas condiciones del terreno, posibles
enfermedades a adquirir (certificado de vacunacion), asi como la disposicion fisica
para trabajo de alta resistencia.

Sl

Sl

Si

10,1,60

Realizar un estudio de confiabilidad del personal, con el fin de que realice la
verificacidn pre empleo (visita domiciliaria, verificacion financiera de documentos
y antecedentes de cada una de las personas), con el fin de facilitar el filtro y la
evaluacion de candidatos o colaboradores en la crganizacion,

Si

Sl

10,1,61

| pago correspondiente.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la culminacion del servicio, deberéan |
ser entregados por el ASOCIADO, toda la documentacion requerida para efectuar el

N/A

N/A

N/A

10,1,62

Mantener fijos los precios unitarios ofertados durante toda la ejecucién del contrato. |

N/A

N/A

N/A

|
s

10,1,63

Para el transporte del personal, EL ASOCIADO debera garantizar que para cada
vehiculo transportador cuente al menos con 2 conductores con el fin de garantizar la |
seguridad en los desplazamientos. Los vehiculos deberan ser de minimo modelo
2018, que curaplan con los requisitos minimos tales como aire acondicionado,
compartimiento de almacenaje del equipo amplio, asientos comodo reclinable y
bafios. Tty

Si

]

Si

10,1,64

Disponer de un vehiculo 4x4 modelo minimo afio 2018 con conductor por cada
zona de coordinacion sefialada por el supervisor, para desarrollar el objeto
contractual, en caso de presentarse cualquier emergencia. Disponibilidad 24 X 7,
con la respectiva documentacién de Ley vigente. Sin ningin costo adicional para la
entidad, de conformidad con lo oftecido junto a su propuesta como aspecto téenico
ponderable,

Sl

Sl

Si

10,1,85

Disponer de un medio de transporie aéreo con atencion medicalizada, en caso de
presentarse personal herido o enfermo de gravedad, disponibilidad 24 X 7. Debera
presentar certificacion en el que acredite la prestacion del servicio, de conformidad
con o ofrecido junto a su propuesta como aspecto téenico ponderable.

Si

Sl

Sl

10,1,66

Teniendo en cuenta la plena autonomia para el reclutamiento y seleccion del
personal que se enviard para prestar el servicio, el ASOCIADO debera cumplir
estrictamente los perfiles y experiencia requerida en las condiciones del Pliego de
Condiciones de tal forma que no habra lugar a ningiin tipo de vinculo laboral con la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,

Si

]

Sl

10,1,67

Entregar los elementos de proteccién personal nuevos, no re-manufacturados, de
excelente calidad y que cumplan con las normas técnicas oficiales de obligatoriedad
en Colombia y con la eficiencia técnica, segin el caso, a que se encuentren
sometidos, si a ello hubiere lugar, presentando el certificado expedido de
conformidad, entre otros, por un organismo de certificacion acreditado por Ia
Supermtendenm de Industria y comercio, en perfecto estado de funcionamiento y
sin uso previo, de acuérdo a las especificaciones técnicas establecidas por la entidad.

S

Sl

St
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10,1,68

Reemplazar los elementos defectuosos, imperfectos, vencidos, de mala calidad o
que no cumplan con las especificaciones exigidas dentro de los cuatro (4) dias
calendario siguientes a la notificacién de la novedad por parte del supervisor del
contrato, los cuales deben ser iguales o de mejores caracteristicas sin que esto
ocasione sobrecostos para la ALFM.

N/A

N/A

Sl

10,1,69

Asumir todos los gastos generados por transporte, gastos de su persanal, viajcos,
embalaje, flete, entrega de los elementos de proteccion personal a los empRados
para la correcta prestacion de los servicios requeridos.

N/A

N/A

N/A

10,1,70

Tomar medidas en caso tal que la situacion que se afronta con ocasién al COVID-
19 sea mayor y se agudice la crisis, toda vez que, al iniciar una nueva obligacion
durante la contingencia, y se genere un incumplimiento por parte del ASOCIADO
alegando esta situacion, no serd procedente su argumento pues la cuarentena y lo
que esto conlleva ya es un hecho conocido por las partes.

N/A

N/A

N/A

101,71

Suministrar a la AGENCIA LOGISTICA la informacién que requiera para la
normal ejecucion del presente contrato.

N/A

N/A

N/A

10,1,72

Dar soporte y solucion oportuna a contingencias presentadas en la gjecucion del
contrato {previa coordinacién con el supervisor designado por la AGENCIA
LOGISTICA).

N/A

N/A

N/A

101,73

Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con la ley y las funciones que
le corresponden.

N/A

N/A

N/A

10,1,74

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones
en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud
de este contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la
AGENCIA LOGISTICA o a sus Clientes.

N/A

N/A

N/A

101,75

Informar de manera inmediata cualquier irregularidad que se denote en el desarrollo
del presente contrato.

N/A

N/A

N/A

10,1,76

Conocer y darle aplicacion al manual de antinarcéticos para la erradicacion fanual
de cultivos ilicitos. i

Sl

Sl

Si

101,77

Facilitar as funciones en todo momento del supervisor y permitir su acceso a todos
los documentos relacionados con la ejecucion del objeto del presente contrato.

S

Sl

N/A

10,1,78

Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

N/A

N/A

N/A

Se ha recibido el reporte de la informacion diaria incluidos sabados domingos y festivos de laé

novedades del personal de parte de la Union Tempora! Global Allianz Group.

Ante un presunto incumplimiento de parte del Asociado se han generado los siguientes

documentos al debido proceso

a

001-1

—

Oficio No RS20240124009038 del 24 de enero de 2024, por medic del cual la
Viceministra NA CATALINA LONDONO, solicita abrir debido proceso al Contrato de Asociacion

909-2020.

Memorando 2024130020003831 del 26 de enero de 2024, por el cual la Subdireccion
General de Contratos pone en conocimiento a la Unidon Temporal, la solicitud del Ministerio de

Defensa.

-

Correo de la Unidn Temporal de fecha 1 de febrero, donde solicita ampliacion de plazo

para presentar informacion el 6 de febrero de 2024.

a

Correo de la Subdireccién General de Contratos de fecha 2 de febrero, donde informa a
la Direccion de Otros Abastecimientos y Servicios, las acciones adelantadas en el proceso de

apertura de debido proceso al Confrato de Asociacién 001-190-2020. ...~
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(] Oficio sin fecha del 6 de febrero donde la Unién Temporal Global Allianz Group, remite
la informacién para verificacion de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.
O Acta de reunién 8 de febrero del 2024.
Acta de reunién del 12 de febrero del 2024.
Oficio sin alimero.de fecha del 14 de febrero def 2024, con asunto alcance a respuesta
a oficio No. 2024130020003831 ALDG-ALSGC-CT-GCT-13002 .
C Memorando 2024130020037273 ALSGC-GC-13000-02 del 16 de febrero del 2024,
donde la Subdireccion General de Contratos Traslada por competencia el Oficio No
R820240124009038 del 24 de enero de 2024.
O Oficio No 2024120210008821-DOAS-PA-POLOA 12021, de fecha 23 de febrero de
2024, donde los Supervisores del Contrato de Asociacion 001-190-2020, solicita aclaracién de
pago de parafiscales.
O Oficio sin nimero de fecha 14 de febrero recibido mediante correo electronico de fecha
26 de febrero de 2024, (probablemente error en fecha se considera que es del 24 de febrero),
con asunto aicance a respuesta Oficio Numero 2024130003831.
a Oficio No R§20240228027139, del 27 de febrero del 2024, donde la Viceministra para
las Politicas de Defensa y Seguridad, solicita a la ALFM informacién del debido proceso del
Contrato de Asociacion 001-190-2020
] Memorando 2024120210050513 DOAS-PA-POLOA 12021, de la supervisora Ana
Milena Barreto Silva, Supervisor de las ordenes 51 y 53 y Supervisor Jorge Humberto Cortes
r  Rodriguez, remitiendo a la Subdireccién General el informe de proceso administrativo mediante
formato CT-FO-09, del Contrato de Asociacion 001-190-2020.
0 Oficio No. 2024130020010291 ALDG-ALSGC-CT-603 del 29 de febrero de 2024, donde
la Subdireccién General de Contratos y los Supervisores del Contrato de Asociacién 001-190-
2020, informa a la VICEMINISTRA ANA CATALINA LONDONO, las acciones realizadas en el
Contrato de Erradicadores.
O Oficic No. 2024120210011171 ALDG-DOAS-PA-POLOA 12021, Donde la Entidad da a
conocer a la Sefiora Viceministra para las Politicas de Defensa y Seguridad, solicita a la ALFM
informacion del debido proceso del Contrato de Asociacion 001-190-2020.

El dia 21 de Febrero la supervision del Contrato solicitd que Teniendo en cuenta la
Documentacién allegada, del cambio de Representante Legal De la UT, de manera atenta me
permito solicitar, el cambio de los Contratos del personal En los grupos que iniciaron fase a
partir del 9 de Febrero, toda vez que los esta firmando el Sefior Oscar Hurtado, de otra parte se
aclara que este incidente retrasa la verificacion del personai de la DOAS, para el desembolso
de los recursos a favor de la UT .

Por lo anterior se recibio Ofico de la Ut que manifiesta *

Comedidamente y en respuesta a la solicitud presentada a través de correo electrénico del
21 de febrero del 2024, donde se soiicita “cambio de Jos contratos del personaf de grupos que se
encuentran en fase a partir del 9 de febrero’, me permito dar respuesta en los siguientes

. términos, asi:

"~ Respecto a los contratos firmados por nuestros trabajadores, los mismos son elaborados
en un formato que se envia previo a la entrada a la fase de erradicacion y con
aproximadamente siete (7) dias de antelacién a la misma cenforme los tiempos
establecidos en el contrato en fase de alistamiento. Teniendo en cuenta que el cambio del
representante legal se surtié por decision de la junta directiva de ia union temporal el dia &
de febrero de 2024, y que los contratos de nuestros trabajadores se enconiraban en area
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de operaciones, me permito informar que como representante legal de la U.T. GAG, y
GLOBAL SERVICES SAS, asumo la cesion de la responsabilidad y carga de todos los
documentos confractuales que hayan firmado nuestros trabajadores desde el mismo dia 9
de febrero y en adelante, durante la ejecucién de nuestras obligaciones contractuales,
conforme el ART. 68 del CGP, y la jurisprudencia, que trata, 4

“Tal y como lo aclara Hernando Devis Echandia: “Esas modificaciones en la estructura de las partes en
el proceso, no alteran Ia relacién juridico-procesal en cuanto al contenido de la litiscontestatio, y sus
defectos o los resultados de Ia sentencia, que permanecen inalterables. La sucesion o el incremento en
cuanto a los sujetos o personas que constituyen las paries, tiene un sentido formal, pues se considera
que el debate sigue siendo entre los mismos demandantes y demandados y respecto a la relacion
sustancial planteada, a pesar de que otras personas fisicas o juridicas asuman esa condicion en su lugar
(...) El proceso continia siendo el mismo, y la sentencia debe recaer sobre las relaciones sustanciales
que las partes originalmente plantearon’f.

De ahf que deba entenderse, como lo sefiald Leo Rosenberg, que "la nueva parte continia la
controversia desde donde la enconiré en ef momenlo de su intervencion; es decir, penetra en la situacion
procesal existente, de modo que también aquf se produce una sucesion jurldica (privativa) en la relacion
procesal que continia y que, por lo demas, sigue siendo la misma’.

De hecho, en los casos en que una persona juridica recibe los derechos o asume las obligaciones
materia de juicio de ofra persona juridica extinguida a fravés de la sucesion procesal, como ocurre
cuando una EPS se disuelve y liquida y trasfiere sus afiliados a otra EPS, debe indicarse que la situacion
del cesionario es la misma que fa del cedente, tanto procesal como sustanciaimente.

En efeclo, las consecuencias procesales que se generan de este tipo de-transmision de derechos y
obligaciones se enmarcan en la figura de sucesion procesal, consagrada en eFarticulo 68 del Cédigo
General del Proceso. En la referida norma, se establece que “[s]i en el curso del proceso sobreviene la
extincion, fusién o escision de alguna persona juridica que figure parte, los sucesores en el derecho
debatido podran comparecer para que se les reconozca tal caracter. En todo caso la sentencia producira
efectos respecto de ellos aunque no concurran’

La sucesién procesal, en otros términos, es “la transmisién a favor de un tercero (cesionario) de ;
toda Ia posicién contractual de uno de los contratantes originales (cedente} entendida como
aquel conjunto de derechos y obligaciones interdependientes de la que era titular. En este
sentido, el cesionario toma el contrato y la relacion juridica en el estado en que se encuentra al
instante de Ia cesién, por lo que se convierte en titular de los derechos y sujeto pasivo de las
obligaciones en la misma situacion existente para ese momento, sin que se produzca alteracion,
modificacién o extincion, bajo el entendido de que (...) los derechos ejercidos y las prestaciones ya
cumplidas no podrén ejercerse ni exigirse nuevamente, los pendientes se regularan por ia ley y el
contrato cedido y, las consecuencias nocivas de los incumplimientos tanto respecto del contratante
cedente cuanto del contratante cedido proyectan plenos efectos frenfe al tercero cesionario, quien segun
el caso, podra ejercer los derechos, acciones y pretensiones que correspondian al cedente frente al
incumplimiento de contratante cedido y queda expuesto a las acciones de éste en el caso de

incumplimiento del cedente’ (...)" (Subrayado y negrilla mios).

Conforme lo anterior asumo las obligaciones derivadas de los contratos firmados para la
primera fase de erradicacién y que se encuentran con la firma y aval del representante
legal anterior, el sefior OSCAR IVAN HURTADO ARIAS.

De otra parte, le informo que ya se desplegaron a las bases de operaciones, todos los
nuevos formatos proforma con mi firma y registro a fin de supefar esids impases.

Es de acotar que nuestro erradicadores se encuentran en este momento en area de operaciones lo que
conlleva a desplegar una operacion helicoportada, para el cambio de la firma en el documento de
gran envergadura, tramite este que resultaria engorroso y que se realizara si asi se requiere, al
finalizar la fase de operacion y una vez contemos con nuestro personal en las bases de operacion
previo a su liquidacién.” Por lo anterior se solicitd validar esta informacién a la SGC que mediante
Memorando No 2021130020045543, indicé que la UT allego comunicacién en la cual el
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Representante Legal asume todas las obligaciones derivadas de los contratos firmados para primera
fase de erradicacion.

Teniendo en cuenta las novedades de pago de seguridad social y con el fin de dar una mejora
en el proceso se emitio correo solicitando que el pago de Seguridad social donde se requeria
que el pago de seguridad social al dia para el personal que conforma los 34 GME de la primera
fase, no obstante y de acuerdo a lo manifestado por la Supervision se recibié de parte de la
Union Temporal los archivos planos con los que se generaria el pago a cada uno de los
trabajadores que estan desamollando actividades en esta primera fase, adicionalmente se
solicitd el Oficio del representante Legal con las persenas que fueron rechazadas con un total
de 4 rebotes los céales ya fueron subsanados, adicionaimente se verifico el personal con los
soportes de las pTaniIIas' de los trabajadores donde se encontré el pago de 18 y 19 dias de
acuerdo a las fechas de ingreso de este personal, planillas que son anexadas al presente
informe para dejar soporte de los trabajadores vinculados.

Se deja el antecedente del El dia 6 de Octubre donde se recibié correo electronico por parte de
la Subdireccion General de Contratos los Documentos del modificatorio numero 10 al Contrato
de Asociacion 001-190-2020 “ERRADICADORES MODIFICATORIO N 10 CESION DE
DERECHOS ECONOMICOS-FIRMADQ", donde dieron a conocer modificacion al Contrato asi:

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICAR LA CLAUSULA"SEXTA — FORMA DE PAGO en su
literal D, PARAGRAFO, el cual quedara de la siguiente manera:

Para _efectaﬁ de giro electronice, se hard en la siguiente cuenta bancaria la cuat respalda 1a
suscripeion del CONTRATO No. 16838 DE FIDUCIA MERCANTIL IRREVOCABLE DE

ADMINISTRACION Y FUENTE DE PAGO CELEBRADO ENTRE FIDUCIARIA BANCOLOMEIA
S.A Y LA UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, firmado ! dia 28-09-2023

= Razon Social cPA. FTP UT GLOBAL ALLIANZ GROUP
= Numero de Nit 1 830054538

v Entidad Finan;giera : BANCOLOMBIA

= Numero de suenta - . 82700003874

Clase de cuenta : AHORROS
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CON CARGO ALCY

C.| PN-DIRAN-02-5-10038-23

e

5.378.192.000

SALDO DE LA
ORDEN
4.072.796.282,83

FACTURA

VALOR DE LA
1.305.395.717,07

FECHA
26/02/2024

VALOR DEL CONTRATO ORDEN 57

N/A.

4 NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION.

5. CONTROL DE PAGOS.

para el presente pago no se ha materializado ningun riesgo.
N° DE FACTURA

Factura N°. FE-288
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Factura N°. FE-291 | 18/03/2024 1.981.656.000,00 2.091.140.282,93 | C.| PN-DIRAN-02-5-10038-23
Factura N°. FE-292 | 18/03/2024 54.543.999,96 2.036.596.282,97 | C. PN-DIRAN-02-5-10038-23
Porcentaje cumplimiento Avance 62,13% Demora 0%

6. INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)
N/A

7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADG (Cuando apiligue).

- Se verifico el personal con los soportes de las planilias de los trabajadores donde se

encontro el pago de 18 y 19 dias de acuerdo a las fechas de ingreso de este personal, planilias

que son anexadas al presente informe para dejar soporte de los trabajadores vinculados, Asi

mismo se verificd de manera fisica los contratos laborales que muestran la vinculacion laboral
. del Asociado con la Unién Temporal Global Alfianz Group

- La supervision del contrato no se hace en campo debido al objeto del contrato.

8. INFORMACION.AIU (Cuando aplique)
N/A -

8. RECOMENDACIONES.

Se efectla tramite de pago No. 02 de la orden de servicio No 57 de 16 GME, derivada del
contrato de asociacion No. 001-190-2020, de acuerdo a lo anterior se recomienda realizar el
pago por valor de § 2.036.199.999,96, teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente ya que
cumplio con las especificaciones de la documentacién exigidas para el pago.

Cordiaimente. B : ; —
~—— : \. #;—~kn —
P.D, ROINNSSON YAYA MONTOYA

Supervisor de la ordenJS{derivaqé del Contrato de Asociacién No. 001-190-2020



