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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U [CODIGO: AP-CT-F-16-05
[T R, ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 5
S soampsnssemsesns SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE  |PAGINA: 1 DE 1
Norte ES.E, ESE FECHA: 16/02/2018

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  [CRISTIANO GOMEZ DIANA CAROLINA 95390

TIPO DE DOCUMENTO: Cedula No. 1115852900
CORREQO diana.cristiano. CELULAR

167446323

PROCESO: Salud Ocupacional y Salud en el Trabajo T
SERVICIO: alud Ocupacional y Salud en  [UNIDAD: Ferias
Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de
CENTRO DE COSTOS costo % costo % costo % costo % costo % costo %
FERV05

BANCO [12 fFIPO CUENTA AHORROS
NUMERO CUENTA BANCARIA 0550488421125557
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 112-2023 N° DE PAGOS DEL CONTRATO
NUMERO DE CDP: 1 188| FECHA 19/01/2023|NUMERO DE CRP: 1 10868| FECHA 25/01/2023
NUMERO DE CDP: 2 142} FECHA 11/01/2023|NUMERO DE CRP: 2 16108| FECHA 28/02/2023
NUMEROQ DE CDP: 3 978| FECHA 19/04/2023|NUMERO DE CRP: 3 20312 FECHA 20/04/2023
NUMERO DE CDP: 4 1276| FECHA 23/05/2023|NUMERO DE CRP: 4 24616| FECHA 23/05/2023
NUMERO DE CDP: 5 1495| FECHA 14/06/2023|NUMERO DE CRP: 5 26748 FECHA 14/06/2023
NUMERO DE CDP: 6 1565 FECHA 27/06/2023|NUMERO DE CRP: 6 30947| FECHA 27/06/2023
NUMERO DE CDP: 7 1741} FECHA 26/07/2023|NUMERO DE CRP: 7 37387 FECHA 01/08/2023
NUMERO DE CDP: 8 1907| FECHA 30/08/2023|NUMERO DE CRP: 8 43268 FECHA 05/09/2023
NUMERO DE CDP: 9 2099| FECHA 12/10/2023{NUMERO DE CRP: 9 46253} FECHA 13/10/2023
NUMERO DE CDP: 10 2250 FECHA 21/11/2023|NUMERO DE CRP: 10 51452| FECHA 22/11/2023
OBJETO: ITECNICO O TECNOLOGO EN AREAS DE LA SALUD

DIA | MES ANO DIA | MES ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE 01 1 2023 HASTA 30 T 2023
TIPO SERVICIOS PpIiC RESERVA DE GLOSA 2% | 0
VALOR MES | 2,471,871NVALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONCEPTO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 23,977,149
VALOR EJECUTADO: 23,977,149
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 2,471,871
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 0
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES:
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: : : 0
PORCENTAJE DE EJECUCION: 100.00 %

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los
honorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

- PLANILEA L O EFS VALORAFP [RIES| VALORARL | VALORCAJA |TOTAL PLANILLA
1058138100 145,000 358,900
Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente, 5\

f()ma Caeolnn Cestudo Cofez.
CR!STIANO GOMEZ DIANA CAROLINA -

NOMBRE y‘FI’RMA DEL SUPERWSOR: '~ NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacion sea firmada por supervisor encargado.
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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS CODIGO: AP-CT-F-50-03
ecretaria de Salud VFRSION: 3
q Subred Integrada de Servicios de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA: 1 DE 1
Notte E.S.E GESTION DE CONTRATACION
e FECHA: 19/05/2022
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO UNIDAD: FERIAS
No. DE CONTRATO: 2112-2023 Dia Mes Ao Dia Mes Ao
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: DRA. SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ 1 1 2023 30 1 2023
NOMBRE DEL. CONTRATISTA: DIANA CAROLINA CRISTIANO GOMEZ DOCUMENTO: 1115852900
OBJETO DEL CONTRATO: TECNICO O TECNOLOGO EN AREAS DE LA SALUD
TOTAL DE EJECUCION { % ): 100%
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Efectuar bajo la directriz de la )ED asignada el reporte de casos en la [ED,
al brote por el gue atraviese fa cludad en el momento.

Para el mes de noviembre no se desarrollé esta actividad

2, Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para e manejo Inicial de cualquier
brote epidemiolagico y activar la ruta de atencién, incluyende la RIA en situaciones criticas
que afecten el bienestar de los estudiantes, articuldndose con el equipo de Ia estrategia
RIOP

Para el mes de noviembre ho se desarroli esta actividad

3. Adelantar acciones

con la educativa docentes y
parala ion de i i en las
sedes de la |ED asignada, durante fas fechas y horas acordadas previamente con el (la)

rector (a) del colegio a su delegado.

Se acciones para la de i tales como pién, varicela, hepatitis, lupus, meningitis,
moluscos, parotiditis, tos ferina con toda la comunidad educativa a través de la programacién y ejecucion de talleres, cyeac\én de piezas comunicativas y charlas
en las diferentes sedes de la institucidn asignada, adicional se realizaron falleres, creacion de p\ezas comunicativas y charlas sobre la prevencién de
enfermedades generales como IRA, Manos,Pies, Boca, VPH, ETA, Influenza, Malaria, T is, Covid 19, T is entre otras. Como
producte se obtienen fotos y videos de las actividades realizadas, las cuales se cargan en el drive de Cnntroi Convenio, estas actividades fueron realizadas del
011 1/2023 al 30/11/2023

1. F d [ i 1

10

y2.F

4, Adelantar acciones pedagégxcas para la promocion en esnlcs de vida saludable de
acuerdo con el li de la DBE (ali ludable, actividad fisica,
accldentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y
proyectos de la Estrategia de Promocién del Bienestar, en las sedes de la JED asignada,
durante las fechas y horas acordadas con €l (la) rector (a) del colegio o su delegado.

Se

ducati

ludable a través de la

acciones para Ia de estilos de vida ¥ ejecuclén de tailares enla msmuclén

con las gufas y defas hneas meovilidad segura, actividad fisica, de

Asi mismo, se desanrolld la sesién de cierre dela "practicas de nuestras culturas”, através de la fena lnterculmral “Explorando
Ritmos y Sabores de Nuestras Culturas®, en la que se expusieron los preductos del proyecto p j en la instif Au do en
alimentacion saludable y actividad fisica de las culturas afro, palenqueros, gitanos, indigenas y raizales. De! desarrollo de estas acciones se obtuvieron Fotos y
videos las cuales fueron cargadas en ef drive de Control Convenio, estas actividades fueron ejecutadas desde 01/11/2023 al 30/11/2023, asl:(1). Proyecto
Interculturalidad: Desarrollo de la sesidn de cierre, a través de la feria intercultural y (2). Desarrollo de 16 talleres con secuencias didacticas,

5. Apoyar las campafias concertadas de tamizaje de talia y pese, y vacunacion, que lleve
a cabo la SDS en la IED asignada.

De acuerdo con fa dindmica de la institucion para el proceso de vacunacién se realizé el apoyo a (ravé.; de renolecuén decarnéy I(stados gestion

de entrega y de piezas ala en lag
de de Y apoyo en ef de estas jomadas. Como p de estas se p
listas de ia de las las cuales se cargan en el drive de Control Convenio, para este mes este proceso se reallzé de la

siguiente forma; Apoyo desarrollo Jornada de vacunacién 2: 15/11/2023.

6. Participar en los proceses de capacitacidn que programe fa SED, la Subred y la SDS
para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus respectivas sedes.

De acuerdo con la dindmica del convenio se participéd en fos si procesos de i por la Subred Norte, SDS, SED e Institucion
Educativa durante el pericdo del 01/41/2023 hasta el 30/11/2023: 1. Reunion de Fortalecimienta técnico del convenio — Subred Norte ~ 22/11/2023,

2. Sesiones de seguimiento a la entrega de productos det convenio — 27/11/2023 y 28/11/2023,

3. Reunién de asistencia técnica y cierre del convenio — Subred Norte - 28/11/2023.

7. Apayar al Comité de gestién de riesgo y emergencias escolares, y a la brigada escolar
institucional en la actualizacién de los Planes Escolares de Gestién del Riesgo,
Emergencias y Cambio ciimatico.

Se asistio a los comités de riesgo y y brigada i que se dentro de [a i educativa, adicional se realiza
apoyo en la actualizacién de brigada y plan escolares de gestion del riesgo a necesidad y dindmica de la institucién. Como producto de esta actividad se tienen
ias listas de asistencias de los comités cargados en el drive control convenio realizados en las siguientes fechas:

Adicional dentro de la institucién se participé en los siguientes comités:

1.PAE: 16/11/2023 ; 2.Tienda Escolar: 16/11/2023

8. Actuar como apoye al primer respondiente en casos de accidentes escolares,
conforme a lo establecido en el articufo 131 del Cédigo Penal Colombiario y acorde con
lo establecido en la ruta de manejo de acci I de la SED en i y
colaboracién con el primer.

Conforme a lo establecido en el articulo 134 del Cédigo Penal Colomblano y acorde con jo establecido en la ruta de manejo de accldentes escolares de la SED,
se realiza el apoyo al primer i en casos de acci que se p dentro de la institucién de acuerdo a dindmica y demanda de
les mismos, los cuales fueron atendidos en los puntos basicos de primeros auxilios y remmdus segln su gravedad al sistema de urgencias 123, Todas las
atenciones se realizaron bajo ef protocolo ido en la institucion, y se en et formato atencién diaria primer respondiente desde ef
01/11/2023 hasta el 17/11/2023.

9. Realizar ef reporte diatio de actividades realizadas en la |ED.

A través del formato registro de achvxdades se realiza el reporte dlano de la ejecucion de las dentro de la i formato firmado
por la persona enfai Este registro e es cargadu en las matrices de Excel correspondientes a habitos de vida saludable y
prevencion de enfermedades ublcadc en el drive de control convenio, las actividades teportadas para este mes corresponden desde el 01/11/2023 hasta el
17/11/2023 con un total 15

10. Hacer uso semanal y reporte en los delah

dispuesta por a SED.

De acuerdo a directriz de SED, se realizé el use semanal del aula virtual y reporte de secuenclas didacticas (gufas de las lineas estratégicas alimentacién
saludable, actividad fisica, prevencién accidentes y Movilidad segura), en las herramientas dispuestas por SED {Link Formularios de reporte}, con un total de 6
aotividades registradas en este las cuales corresponden a la gjecucién desde el 01/11/2023 hasta el 17/11/2023

11. Presentar informes mensua!es de fas actividades desarrolladas en el marco del objeto
junto con de su . segln las matrices o esquemas
solicitados para tal fin.

‘Teniendo en cuenta el marco del objete con(ractual se reallzé la emrega de:
1)1 informe anual: de jos meses de febrero a de Jjunto con sus evidencias inicialmente al gestor local de la Subred Norte
y posteriormente a rectoria de la LE.D para su validacién ywsto bueno, Una vez se aprueba, se realiza el cargue del mismo en el drive control convenio - Colegio
asignado — Anexos. Este informe recopila el informe de cada uno de los pmyectns desarrollados en el ano 2023 dentro de la msmucmn (Secusnclas diddcticas,
Précticas en familia, , Muvi, p de yes y enlai entre el
24y 27 de noviembre 2023,

2) 1 informe final de la "Practicas

de nuestras cuituras”, donde se describen las acciones desarrolladas desde la estrategia

con menys i y ol , ademas de juegos tradicionales Interculturales o proyecto de ruralidad donde
se describen las acciones ejecutadas con la huerta innovadora , durante los meses de agosto a noviembre de 2023. Este informe es socializado y entregado en
fa institucién educativa entre el 24 y 27 de noviembre 2023,

12, Cumplir con asistencia presencial mensual para la entrega de informes y demés
gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por fa subred.

Se asiste de forma presencial a ia entrega de informes y gesnones administrativas segtn dinamica indicada por la Subred Norte para el proceso de revision y
aprobacién de informes y productos para el proceso de del periodo entre el 01/19/2023 hasta ef 30/11/2023,

OBSERVACIONES: N/A

TOTAL A PAGAR (Numero y fetras): ($2.471.671) DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MiL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MCTE

DN e CARALRNN CRAST AN GoMe?

Fecha: 30/11/2023

.
ERTIFICADO DEHAG! ENES DE

Diana Carolina Cristiano Gomez

CC: 1115852800

PRESTACION DE SERVICI oviembre 2023

[

ePEh

Firma de recibido supervi

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que expida ef supervisor,
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