INFORME DE ACTIVIDADES N. 002 CONTRATO 0023 DE 2024

PERIODO: 22 FEBRERO a 21 de mARZO de 2024.

ANEXO: PLANILLA SEGURIDAD SOCIALY CUENTA DE COBRO. INFORME 02.
De: VLEDA KARINA ROSALES GONZALEZ

Para: Dra. Janeth Cabrera Julio. Jefe Oficina Asesora Comunicaciones.
Asunto: Informe de Actividades 002 de FEBRERO 22 a 21 de MARZO de 2024.
Contrato N°: 0023 de 2024.

Valor: VENTIUN MILLONES DE PESOS (S 21.000.000)

Plazo de ejecucion: 105 dias.

Fecha Acta de inicio: 22 de Enero de 2024.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO PARA LAS ACTIVIDADES DE
IMPULSO, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO NECESARIAS PARA LA CONSTRUCCION COLECTIVA DE
LOS COMPONENTES GENERALES Y TRANSVERSALES DEL PLAN DE ACCION CUATRIENAL DE LA CRA
2024-2027.

Obligacion N° .1: Apoyar a la Oficina Asesora de Comunicaciones, en la formulacion de
estrategias de comunicacion interna para la difusion de la construccién del Plan de Accion
Institucional (PAl).

En este periodo se brind¢ el apoyo a la Oficina de Comunicaciones en el desarrollo de las
nuevas lineas de trabajo de Comunicacion Interna de la Entidad en correspondencia con
el Plan de Accién Institucional PAI periodo 2024-2027.

Se apoyo la presentaciéon de la estrategia de Comunicacion Interna de la entidad Somos
C.R.A. que es la nueva estructura de comunicacion interna diseflada para garantizar
mayores flujos comunicativos entre nuestros grupos de interés internos. Para tal efecto se
apoyo a la Oficina de Comunicaciones en acciones de convocatoria, recordacién de evento
de presentacion, revisién de documento final para la presentacion oficial ante el publico
interno.

Obligacion N° .2: Apoyar a la Oficina Asesora de Comunicaciones, a través de herramientas
de comunicacion que brinden a los funcionarios informacion oportuna sobre las acciones
para la construccion del PAL.

En este periodo se brind6 informaciéon amplia sobre las distintas actividades de la entidad
en el marco de la construccién del PAI 2024- 2027 a través de instrumentos como mensajes
difundidos en los grupos de Whatsapp SOMOS C.R.A. creados durante este periodo donde
se difundieron post y mensajes relacionados con reuniones de los distintos sectores sobre
el alistamiento y posterior realizacién de mesas de trabajo del PAI.



Obligacion N° .3: Apoyar a la Oficina Asesora de Comunicaciones en las actividades que
fomenten el fortalecimiento de la comunicacion interna de la entidad, para la adecuada
recopilacion de informacion de PAL.

Se brindd el apoyo en la ejecucion de acciones de Contacto Social como “Escritorio Movil”,
Informativas: breves noticias y post sobre PAl y la creacidn de Enlaces de Comunicaciéon de
modo que estos instrumentos permitan el fortalecimiento de la comunicacion interna de
la entidad a través de la Estrategia SOMOS C.R.A. implementada por la Oficina de
Comunicaciones. Cada uno de ellos disefiado para mantener informados a los grupos de
interés, especialmente durante este periodo de recopilacion de la informacién del PAI

Obligacion N° .4: Apoyar con acciones tendientes a promover la visibilizacion de los
equipos de trabajo internos que participen en la construccion del Plan de Accion
Institucional (PALl).

Se brind6 apoyo a través de acciones digitales que permitieron la difusion de notas
periodisticas, fotos y videos publicados en nuestro perfil institucional de comunicacion
interna en Instagram realizadas en el terreno con los equipos de trabajo internos
participantes en la construccion del Plan de Accion Institucional en los Municipios de
Polonuevo, Manati, Sabanagrande y Tubara y de manera participativa con informacion
entregada por distintos actores del resto de municipios del territorio atlanticense, donde
tuvieron lugar las mesas de trabajo para la construccion del Plan de Accion C.R.A. 2024-
2027, " Por un Ambiente sin fronteras”.

Obligacion N° .5: Apoyar en la medicion del impacto de la gestién de la Entidad en la
construcciéon del Plan de Accion Institucional (PAI).

Se brindé el apoyo con el disefio y aplicacion de una Encuesta de Medicién de la
Convocatoria para la realizacion de las Mesas de Trabajo para la construcciéon del PAI 2024-
2027 cuyos resultados fueron reportados a la Oficina de Comunicaciones con su respectivo
Excel y graficos correspondientes a los resultados obtenidos de la muestra seleccionada
para ello en Municipios del Atlantico.

Cordial saludo,

1o !

VLEDA KARINA ROSALES GONZALEZ
CC. 32730231

Direccién: CALLE 75b 41 — 87
Celular: 3107396925

E-mail: KARYROS@GMAIL.CO



