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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. CTO 127 DE 2024 CELEBRADO ENTRE LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO ADMINISTRADORA DEL MONOPOLIO
RENTISTICO DE LOS JUEGOS DE SUERTE Y AZAR - COLJUEGOS Y GCSI GRUPO
COLOMBIANO DE SEGURIDAD INTEGRAL LTDA

Entre los suscritos a saber, LUIS ALFREDO ESCOBAR RODRIGUEZ, mayor de edad, vecino y domiciliado
en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania numero 79.875.966 expedida en Bogota D.C.,
actuando en nombre y representacion de la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
ADMINISTRADORA DEL MONOPOLIO RENTISTICO DE LOS JUEGOS DE SUERTE Y AZAR -
COLJUEGOS, en su calidad de Vicepresidente de Operaciones y como ordenador del gasto de conformidad
con la delegacion conferida mediante Resolucion N° 20232000022854 del 4 de diciembre de 2023, quien en
adelante y para todos los efectos legales del presente contrato se denominarda COLJUEGOS, identificado con
NIT 900.505.060-5, por una parte, y por la otra, RAFAEL RICARDO ESPARZA RHENALS, mayor de edad,
vecino y domiciliado en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania N°. 79.628.758 expedida en
Bogota D.C., actuando como Representante Legal de GCSI GRUPO COLOMBIANO DE SEGURIDAD
INTEGRAL LTDA, identificada con NIT 860.350.044-5 quien para los efectos del presente documento se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en suscribir el presente contrato de prestacion de servicios,
el cual se regira por las clausulas que adelante se expresan, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1) Mediante Decreto 4142 de 2011 (modificado mediante el Decreto 1451 de 2015) se cred la Empresa
Industrial y Comercial del Estado administradora del Monopolio Rentistico de los juegos de suerte y azar
- Coljuegos, como una Empresa Industrial y Comercial del Estado descentralizada del orden nacional,
vinculada al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente.

2) Que se suscribid el estudio previo de necesidad por parte del area solicitante, en el cual se determind y
justificd la necesidad y oportunidad del presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la
necesidad de contratar los servicios requeridos.

3) Que de conformidad con el Capitulo VI, articulo 21 del Manual de Contratacién de la Empresa (Acuerdo
01 de 2019), se adelanté el proceso de seleccién bajo la modalidad de invitacion cerrada, dado que este
proceso no supera los mil salarios minimos mensuales legales vigentes (1000 SMMLV).

4) Que se dio inicio del proceso contractual bajo la modalidad de invitacién cerrada a través de la plataforma
transaccional SECOP II de Colombia Compra Eficiente.

5) Que dentro del proceso se recibieron 3 ofertas por parte de las Empresas SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA
LTDA, GCSI GRUPO COLOMBIANO DE SEGURIDAD INTEGRAL LTDA y COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE
SANTANDER COOPVIGSAN C.T.A.

6) Que dentro del término senalado para tal fin y de conformidad con el cronograma del proceso se publico
en la plataforma transaccional SECOP II de Colombia Compra Eficiente el informe de evaluacién preliminar
de los requisitos minimos juridicos, financieros y técnicos.

7) Que se corrid traslado del informe preliminar de evaluacion, con el fin de que los proponentes ejercieran
su derecho de defensa y contradiccidn; asi como, durante dicho término se subsanaran aquellos requisitos
susceptibles de ser subsanados.

8) Que dentro del término dispuesto para tal fin y de conformidad con el cronograma del proceso se publicé
dentro de la plataforma transaccional SECOP II de Colombia Compra Eficiente el informe de evaluacién
definitivo en el que se determind que soélo la firma GCSI GRUPO COLOMBIANO DE SEGURIDAD INTEGRAL
LTDA cumple con la totalidad de los requisitos juridicos, financieros y técnicos solicitados.

9) Que mediante Resolucion No. 20242000005164 del 18 de marzo de 2024 publicada en la plataforma
SECOP 1II, se adjudico el proceso contractual a la Empresa GCSI GRUPO COLOMBIANO DE SEGURIDAD
INTEGRAL LTDA.

Como consecuencia de lo descrito anteriormente, las partes acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES Y BIENES A CARGO DE COLJUEGOS, ASI COMO EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE ACCESO DE SUS VISITANTES.
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CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato serd de NUEVE (9) MESES
y se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, esto es, a partir de la
expediciéon del Registro Presupuestal y aprobacion de la garantia por parte de la entidad en la plataforma del
SECOP II en el proceso contractual.

CLAUSULA TERCERA. LUGAR DE EJECUCION: Las actividades se desarrollardn en la ciudad de Bogoté D.C.
en la direccion Carrera 11 No. 93A - 85.

TIEMPO
UNIDAD DE ‘ DE
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD UBICACION HORARIO SERVICI
[o]
Servicio de ‘VIgI|anCI€i 24 hora’s (de Carrera 11 No. 2 Vigilantes
lunes a viernes incluye sabado, a
1 domingo y festivos) con respectivo Puesto 2 932-85 - Torre 24 horas de 9 meses
B A Empresarial lunes a
medio de comunicacion, arma de COLIUEGOS domingo
dotacidn y su respectivo uniforme. 9
. L o 1 Vigilante
Servicio de vigilancia sin arma y con
) S ! 12 horas
medio de comunicacién y respectivo Carrera 11 No. ]
uniforme, 12 horas diurno de lunes a 932a-85 - Torre diurno de
2 . ! . - Puesto 2 : lunes a 9 meses
viernes (no incluye festivos) Empresarial viernes. no
(recepcion, control de acceso vy COLJUEGOS inclu ,e
acompafiamiento) uy
festivos.

CALIDADES DEL PERSONAL O EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO (PERSONAL DE VIGILANCIA Y PERSONAL SUPERVISOR)

El contratista para la ejecucion del contrato deberd disponer de un grupo de trabajo que cumpla con lascalidades aqui exigidas,
para lo cual se verificaran los siguientes requisitos:

1) Debe ser colombiano de nacimiento; (presentando la cedula)

2)

Debe estar en buen estado de salud fisica y mental, compatible con la capacidad de cumplir las tareas de proteccion y
seguridad, aportando para ello el examen médico ocupacional con énfasis en miembros inferiores, el certificado de salud expe-
dido por una persona o entidad debidamente autorizada, que cumpla con los siguientes requisitos:

a) agudeza visual: 20/20 (puede ser con gafas o cualquier tipo de lentes);
b) audiograma: normal;
C) habla: debe poder comunicarse de forma constante y efectiva (en situaciones de crisis esindispensable que el vigilante se

comunique con otros sin dificultades graves al hablar);

Debe cumplir con las garantias personales en materia de seguridad, a través de la presentacion del certificado de antecedentes
penales (o certificado judicial) y del certificado de antecedentes disciplinarios. Asi mismo, deberan presentar y superar
prueba de confiabilidad (poligrafo, stress devoz u otro), siendo la prueba a cargo del contratista, y acordado el tipo de prueba
con la Entidad.

Debe poseer la credencial otorgada por la empresa de vigilancia para el desempefio de sus funciones respectivas, en cum-
plimiento de las normas establecidas;

En la parte comportamental y de presentacidn personal, debe demostrar que es educado e inspirarrespeto, ser estricto pero
amable, abierto al didlogo, estable y emocionalmente receptivo, con capacidad de atender alto volumen de publico. Debe
mantener buenas relaciones interpersonales,ser ordenado en el trabajo y observar el cumplimiento de normas y procedimientos,
y con capacidad de proporcionar soluciones efectivas de acuerdo con los procedimientos. Debe mantener el mayorgrado de
higiene y limpieza personal, al igual que una impecable presentacion.

Debe demostrar que es capaz de reconocer visualmente armas vy artefactos explosivos y peligrosos,y debe demostrar conoci-
mientos generales de relaciones humanas, redaccion y elaboracion de informes, técnicas de requisas, observacion y des-
cripcidn, comportamiento humano, técnicas de evacuacion, y seguridad y manejo de armas.

Debe demostrar que posee experiencia practica en el manejo y funcionamiento de armas, equiposde comunicacion, extintores,
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y que sabe aplicar correctamente los métodos de registro de personas y registro de paquetes.

8) Debe ser capaz de actuar en casos de detectar emergencias dentro de las instalaciones o en situaciones donde se presenten
alarmas reales o falsas de amenazas de bomba, y de actuar en forma adecuada en caso de evacuaciones por incendios.

9) En aspectos de responsabilidad, debe estar en capacidad de cumplir normas, métodos y procedimientos establecidos por
COLJUEGOS y/o por la empresa de vigilancia, y debe tener un manejo oportuno de informacion para garantizar una segu-
ridad efectiva del personal y de las instalaciones que se encuentren bajo su area de influencia. El personal no se encuentra
autorizado para emitir declaraciones a la prensa.

10) Contar permanentemente con el certificado de aptitud psicofisica al que hace referencia el Decreto2368 de 22 de noviembre
de 2012 del Ministerio de Defensa Nacional.

11) Los vigilantes, recepcionistas, supervisores, Jefe de Seguridad u otro personal que participe en el servicio de vigilancia y seguridad
privada, seran contratados por el Contratista de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y no adquieren vinculacion
laboral, administrativa, ni de ninguna indole con COLJUEGOS; por tanto, corre a cargo del Contratista el pago de salarios, indem-
nizaciones, bonificaciones y prestaciones sociales a que ellos tengan derecho.

12) El contratista es libre para establecer el nimero adicional de personas a utilizar para el desarrollo de las actividades corres-
pondientes a la ejecucion del contrato, de acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé al mismo, siempre y cuando
el personal adicional cumpla con todos los requisitos exigidos para los mismos.

13) Cuando el contratista sea Consorcio o Union temporal, para establecer el cumplimiento respecto alequipo de trabajo, debera
indicar cual sera el integrante que aportara el equipo de trabajo. No obstante, el equipo de trabajo requerido podra ser
acreditado por uno o mas participantes del Consorcio o la Unién Temporal.

14) En todo caso el contratista debera conformar bajo su responsabilidad, el equipo de trabajo humano, la infraestructura y la
logistica necesaria que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del presente proceso de seleccion.

PERFIL DEL PERSONAL DE VIGILANCIA

El contratista para la ejecucion del contrato resultante del presente proceso debera disponer de tantas personas como se requieran
para desempefiar los cargos de vigilante en los diferentes turnos relacionados en el presente Anexo, y deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

) Grado de escolaridad: minimo bachiller graduado.

)  Experiencia minima de un (1) afio en vigilancia y seguridad privada, la cual debe ser debidamentecertificada por la oficina de
personal de la empresa en la cual se desempefio. El proponente seleccionado, con la sola presentacion de la propuesta, se
obliga a que acreditara la calidad y condiciones del personal de vigilantes propuestos dentro del siguiente dia habil al
perfeccionamiento del contrato; es decir, dentro de dicho término deberd demostrar a COLJUEGOS que los vigilantes propuestos
dentro del grupo de trabajo cumplen con los requisitos sefialados en la propuesta, condicidn que se entiende cumplida con la
entrega de las hojas de vida y demas documentos soporte de cada uno de los vigilantes. Para facilitar el acceso al primer empleo,
se hara comité y estara a cargo de decidir por el supervisor si se acepta 0 no para optarse por personal sin experiencia solo para
aquellos puestos de vigilancia donde el resto del equipo de trabajo tenga mayor experiencia.

3) Acreditacion del Curso Avanzado o de reentrenamiento en vigilancia y seguridad privada, o la homologacién del curso bésico de
vigilante en el caso del personal retirado de la fuerza publica. Los cursos antes mencionados deberdn estar vigentes y certificados
por una Escuela o Departamento de Capacitacion en Vigilancia y Seguridad Privada, debidamente autorizado por la Superin-
tendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y la homologacion debera estar certificada por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

4)  Acreditar estar habilitado para la prestacion de servicio como vigilante mediante la tenencia de la credencial que lo identifique
como tal, de la cual debera presentar fotocopia clara y legible.

5)  Para el personal masculino, deber contar con libreta militar definida. ésta se acreditara con fotocopia de su libreta militar y constancia
de conducta o cédula militar, segln sea el caso o con la certificacion emitida del reporte de la Pagina Web del Ejercito Nacional.

6) El personal de vigilancia que prestara los servicios a la Entidad, tanto recepcionistas como vigilantes, deberd acreditar mediante

certificacion laboral conocimientos basicos en Word, Excel y Outlook a través de las certificaciones labores, donde describe las

funciones.

1
2

FUNCIONES GENERALES DEL PERSONAL EXIGIDO
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El contratista a través de su personal serd el responsable del servicio de vigilancia y seguridad privada para la Entidad en todas sus
sedes, desarrollando todas las actividades y tomando todas las medidas necesarias para prestar el mejor servicio y propender por la
mejora continua de éste durante la ejecucion del contrato. Si bien la responsabilidad de la prestacion del servicio es del contratista y
su personal, a continuacion, se enfatiza en varias labores del personal, sin que implique que no deban realizar todas las adicionales
en beneficio del servicio y acordes al objeto del contrato.

CARGO

FUNCIONES

DEL COORDINADOR DE
SEGURIDAD DELCON-

Al Coordinador de Seguridad le corresponde, bajo la direccion del Contratista, el ejercicio de las siguientes funciones:

a)  Coordinar la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en la sede objeto del contrato.

b)  Servir de enlace entre la Entidad y la empresa contratista.

c)  Elandlisis de situaciones de riesgo y la planificacion y programacion de las actuaciones precisas para la implan-
tacion y realizacion de los servicios deseguridad.

d)  La organizacion, direccion e inspeccion del personal y servicios de vigilancia y seguridad privada.

e)  Lapropuesta de los estudios y sistemas de seguridad que resulten pertinentes, asi como la supervision de su utilizacion,
funcionamiento y conservacion. En general, realizar todas las actividades relacionadas con consultoria y asesoria
en materiade seguridad en beneficio de la prestacion del servicio a la Entidad.

f) El control de la formacion permanente del personal de seguridad que de ellos dependa, proponiendo a la Gerencia
de la empresa Contratista la adopcion de las medidas o iniciativas adecuadas para el cumplimiento de dicha finalidad.

g)  Establecer mejoras en los procedimientos establecidos para la prestacion del servicio.

h)  La coordinacion de los distintos servicios de vigilancia y seguridad privada que deellos dependan con actuaciones

TRATO propias de proteccion civil, en situaciones de emergencia, catastrofe, calamidad publica u otra eventualidad que
afecte los servicios.

i) Asegurar la colaboracion de los servicios de vigilancia y seguridad privada con los de las correspondientes depen-
dencias de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

j) Realizar todos los estudios de seguridad y de riesgos, y demas estudios y documentos de consultoria y
asesoria requeridos en el presente pliego decondiciones, y todos aquellos adicionales que se requieran y se
acuerden en beneficio del servicio que se preste a COLJUEGOS.

k)  Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contratista que representa.

b} En general, velar por el cumplimiento de la regulacién de vigilancia y seguridadprivada aplicable al servicio
objeto del contrato.

m) Todas las demas actividades inherentes a su funciéon y posicion dentro delContrato.

n)  Las demas que le sean asignadas por la empresa contratista y por la Entidad.

CARGO

FUNCIONES

DEL SUPERVISOR DE
SEGURIDAD

El Supervisor tiene como funcién principal, la Supervision del servicio en la sede principal de la Entidad en Bogota. A conti-
nuacion, se listan algunas de sus funciones:

a)  Dirigir, coordinar y controlar en forma permanente al personal de vigilancia y seguridad, fijandoles las funciones espe-
cificas y horarios de turnos.

b)  Revisar, evaluar y hacer seguimiento a las novedades registradas en las minutas de seguridad y demas sistemas de
control.

€)  Mantener permanente comunicacion entre los diversos puestos de vigilancia y la central, tanto del contratista como de
la Entidad, efectuando los reportes de novedades.

d)  Servir de enlace entre la Entidad y la empresa contratista.

e)  Toma diaria de reporte del servicio de vigilancia instalados en la sedes de COLJUEGOQS, con medio de comunicacion
otorgado por la empresa de vigilancia, celular, avantel y radio de comunicaciones. Este reporte debe ir enfocado al
conocimiento pleno del estado de seguridad de cada sede con nombre del guarda o los guardas que prestan el servicio,
situacion de los sistemas de seguridad electrdnica, alarmas, CCTV y cualquier otra novedad que puedan afectar la
seguridad de las sedes, las personas, los bienes y demas factores relacionados con la COUUEGOS. El reporte se reali-
zara como minimo dos veces al dia, en la mafiana y final de tarde, se sugiere a las 07:00 am y a las 18:00 horas, y
debe quedar por escrito en minuta de servicio de vigilancia Supervisor de puesto.

f) Prestar un excelente servicio de vigilancia con caracter general sobre las dependencias que funcionan en la Entidad, en
especial sobre las areas de atencion a usuarios y las zonas de bienes y documentos importantes.

g)  Establecer las pautas que contribuyan a la seguridad de la Entidad, velando porque el comportamiento del personal de
vigilancia dentro de las instalaciones sea el adecuado y cuidando que se mantenga en especial en areas de atencion al
publico.

h)  Vigilar el cumplimiento de las normas para estacionamiento en los parqueaderos dictadas por la Entidad y de estacio-
namiento en la via publica dada por las autoridades de transito.

i) Vigilar el estricto cumplimiento de las normas vigentes en relacion al ingreso de comestibles, equipos, elementos y
objetos en general al interior de las instalaciones de la Entidad y sugerir las que a su criterio hagan falta.

j) Implementar en forma inmediata los correctivos que sean necesarios para contrarrestar cualquier tipo de emergencia
0 anomalias que se presenten.
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k)  Supervisar y responder, de forma conjunta con el Coordinador de Seguridad, por el correcto manejo de alarmas, cir-
cuitos cerrados de television, y demas elementos especiales para apoyar la seguridad, tales como sensores, manejo
del software del CCTV, y, ademas, verificar el correcto funcionamiento de equipos de emergencia y de las instalaciones.

)] Programar la Activacion de los sistemas de alarma, previa verificacion de que las zonas de oficinas y demas se encuen-
tren desocupadas.

m)  Vigilar el correcto funcionamiento de los sistemas y equipos de seguridad electrdnica.

n)  Vigilar el correcto funcionamiento de las puertas de acceso de la Entidad, particularmente en lo que se refiere a los
horarios de apertura y cierre, de acuerdo al servicio que se presta en cada una.

o)  Comunicar de inmediato al responsable del control y vigilancia del contrato (supervisor de la Entidad) o a su delegado,
cualquier incidencia sobre la perturbacion en la prestacion normal del servicio de vigilancia.

p)  Contribuir en todo lo relacionado, y de acuerdo con sus capacidades, en lo referente a los Planes de Emergencia de la
Entidad.

g)  Proveerse con el contratista, tanto para él como para los vigilantes, operadores de medios tecnoldgicos y recepcionistas,
de todos los elementos que requiera para el normal desarrollo de sus funciones, en especial a los medios de defensa y
disuasion que deba portar.

r) En general, responder por la seguridad de todas las instalaciones, bienes y personal de COLJUEGOS, estableciendo los
mecanismos y controles necesarios para garantizar esta labor.

s)  Cualquier otra que le sea asignada por parte de la empresa contratista o por la Entidad, relacionadas con la naturaleza
de sus funciones.

El Supervisor debe ademas operar los medios tecnoldgicos que pertenecen a la Entidad ubicados en la sala de monitoreo en
la sede principal en Bogotd, por esta razon debe contar con capacitacion y curso vigente de Operador de medios tecnoldgicos
ademés del curso de supervisor de seguridad.

Las funciones del supervisor de puesto son:

a)  Por los medios de comunicacion asignados se deben dar comunicados y consignas establecidas por la empresa de
vigilancia contratada y por la Entidad.

b)  Debe supervisar al personal de guardas de seguridad de las sedes Bogota y todas las actividades que corresponden al
servicio de vigilancia, procurando un excelente servicio al cliente, control de accesos, registro de novedades en bitacora,

excelente presentacion personal de los guardas y establecer una cultura de seguridad en todas las instalaciones.

c)  Debe revisar constantemente el cumplimiento de las funciones del personal de guardas de seguridad en las sedes
Bogota, revisando registro de minutas de elementos, funcionarios, expedientes, y novedades en general, control de
acceso en el sistema de ingreso de la COLJUEGOS y cada proceso establecido por el supervisor del contrato.

d)  Reportar oportunamente cualquier novedad con el personal de guardas de seguridad como, incapacidades, calamidades,
accidentes laborales, permisos y enviar la programacion del personal mensualmente.

e)  Generar mensualmente un reporte general donde se incluyan novedades con el personal, sistemas de alarmas y CCTV,
control de accesos de visitantes a las instalaciones y otras novedades relevantes, este debe ser entregado al supervisor
del contrato el Ultimo dia de cada mes.

f) Debe estar en constante comunicacion con la seguridad en la sede de COLJUEGOS para estar enterado de las noveda-
des, tramitar autorizacion de ingreso en horario no laboral para funcionarios, visitantes o contratistas.

g)  Debe tener constante comunicacion con los guardas, supervisores, coordinadores, funcionarios y contratistas de la
empresa de vigilancia y la Entidad, para gestionar que cada proceso de seguridad se cumpla sin problema generando
garantia de seguridad en todo momento.

h)  Servir de enlace entre la Entidad COLJUEGOS vy la empresa contratada generando valor agregado que permita llevar a
feliz término el contrato de vigilancia y seguridad privada, dentro de su alcance.

i) Atender cualquier requerimiento asignado por la empresa contratista o por la Entidad COLJUEGOS siempre y cuando
se relacione con la naturaleza de sus funciones, cargo y conocimientos.

i) Cualquier otra que le sea asignada por parte de la empresa contratista o por la Entidad, relacionadas con la naturaleza
de sus funciones.

CARGO FUNCIONES
DE LOS a)  Controlar el ingreso y salida del personal a todas las instalaciones orientandolo para su correcto desplazamiento
VIGILANTES Y dentro de las sedes, y responder por el control en todos los accesos existentes de acuerdo con las instrucciones que
RECEPCIONISTAS imparta la Entidad. . . , L
b)  Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de bienes, asi como la revision de bolsos, paquetes y
maleteros de los vehiculos, de acuerdo con las instrucciones que imparta la Entidad.
c)  Responder por el oportuno control y cierre de puertas de las sedes, y encendido y apagado de luces.
d)  Responder por los bienes de la Entidad y por los demas que se encuentren en sus instalaciones, lo mismo que por los
elementos instalados interna y externamentepara realizar la vigilancia y otras labores.
e)  Responder por la correcta utilizacion de las areas de parqueo de las instalaciones de la Entidad, por parte de los
funcionarios y visitantes; asi como mantener el control de los vehiculos alli estacionados haciendo hincapié en
el respeto a las sefiales de transito al interior de los parqueaderos.
f) Garantizar la restriccion de acceso a las dependencias que indique COLJUEGOS, debiendo implementar en coordi-
nacion con la Entidad los mecanismos adecuados para esos fines.
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g)  Controlar el ingreso y salida de vehiculos en los parqueaderos, lo mismo que losbienes muebles que lleven los
funcionarios y visitantes, de acuerdo con las normas e instrucciones que imparta la Entidad.

h)  Mantener estricto control de la entrada y salida de vehiculos.

i) Garantizar la correcta utilizacién de elementos que la Entidad suministre para el desarrollo de su labor.

j) Operar correctamente las puertas electromecénicas, asegurandose de mantenerlas completamente cerradas cuando no
se estén utilizando e informar inmediatamente los dafios que se presenten.

k)  Cumplir a cabalidad con los horarios sefialados para las diversas areas, relevandolos turnos en los puestos asignados.

) Impedir el acceso de personas armadas, salvo las personas autorizadas por el funcionario de la Entidad encar-
gado del control y vigilancia del contrato, en concordancia con las politicas de la Entidad al respecto.

m)  Responder por el armamento y dotaciones a cargo.

n)  Llevar los registros necesarios para la optima prestacion del servicio de seguridad y vigilancia.

0)  Garantizar la seguridad mediante la ejecucion coordinada de rondas periddicas internas, externas y perimetrales,
en las sedes de la Entidad vigiladas por el contratista.

p)  Activar los sistemas de alarma, previa verificacion de que las zonas de oficinas ydemas se encuentren desocu-
padas.

gq)  Comunicar de inmediato al responsable del control y vigilancia del contrato (supervisor de la Entidad) o a su
delegado, cualquier incidencia sobre la perturbacion en la prestacion normal del servicio.

r) Mantener permanente comunicacion entre los diversos puntos de vigilancia de lasede asignada y la central de
control, tanto del contratista como de la Entidad, efectuando diariamente los reportes de novedades.

s)  Mantener excelente presentacion personal.

t) Las deméds que le sean asignadas por la empresa contratista y por la Entidad.

UNIFORMES Y DOTACIONES

REQUISITO DESCRIPCION

- El uniforme tradicional de vigilancia, adecuado a las necesidades del servicio y a la imagen de la Entidad.

- Elcalzado debera ser adecuado a las necesidades del servicio y a la imagen de cada sede de la Entidad.

- Uniforme no tradicional, de tipo traje sastre para las recepcionistas (mujeres).

- Dotacion de invierno: capas impermeables y botas de caucho (solo para servicios en exteriores). Y paraguas para
algunas sedes que no requieren de servicio permanente en exteriores.

- Chapuza con correa para arma y municiones, la cual debe siempre permanecer en buen estado para el personal que
usa el armamento.

®  Tonfa

- Baston de control electronico

- Boligrafo

7 L] i il
DOTACION DEL Libreta de anotaciones
VIGILANTE - Carnet de la empresa

- Carnet para utilizacion del equipo de comunicaciones expedido por la empresa devigilancia

- Credencial expedida por la empresa de Seguridad.

" Carnet de la ARL.

- Dotacion permanente y suficiente de bioseguridad para prevencion ante COVID-19.

- Una (1) linterna de cuerpo plastico de alta resistencia, recargable, de gran iluminacion y larga duracion (auto-
nomia minima de 15 horas), por cada vigilanteen turno, y dos (2) de estas linternas recargables adicionales en
perfecto estadode funcionamiento en la Sede.

- Gas pimienta por cada uno de los Guardas de Seguridad con las siguientes especificaciones: Cantidad minima
79 onzas, rango efectivo de disparo 3 mts. Opcional y de comUn acuerdo con el Contratista.

- Demas equipos y elementos que se requieran de acuerdo a las necesidades delservicio.

- Radio de comunicaciones portatiles, punto a punto, de radio comunicacion doble banda (UHF-VHF), con minimo
de 4W de potencia, con alcance de minimo 2 Kms lineales, por cada puesto. Debe incluir porta radio, dos (2)
baterias,

DOTACION DEL y cargador de baterias y sistema portador del equipo de comunicaciones (radio).

PUESTO - Equipo de telefonia mévil con disponibilidad de minimo 450 minutos mensuales en cualquier horario (incluyendo
minutos a cualquier destino fijo o movil nacional) para la comunicacion inmediata y constante, el coordinador
del contratista, y el supervisor del contrato. Estos equipos celulares o avantel deben estar siempre en buen
estado, con cargador de baterias y demas accesorios necesarios para el buen uso y proteccion del equipo.
Adicionalmente deberan disponer de cdmara fotografica y posibilidad de datos para enviar fotos via celular.
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u Armamento de dotacion y municiones: revdlver calibre 32L o 38L, con 12 cartuchos por arma, copia del permiso
de tenencia vigente, para el personal queprestara el servicio con armamento.

- Tonfa de dotacion para el personal que presta los servicios sin arma, diferentes a recepcionistas.
- Directorio de emergencias.

- Puntos de control electrénico de rondas de acuerdo al diagndstico de seguridad,para verificar el correcto cumpli-
miento de las funciones de vigilancia y supervision.

u Un (1) equipo detector de metales ferrosos y no ferrosos de uso manual, en perfecto estado de funcionamiento.
- Por cada entrada vehicular se debe contar con un espejo concavo de parqueadero en perfecto estado.

- Gabinete o armerillo adecuado para guardar ordenadamente y temporalmente las armas de los vigilantes y visitantes
armados, de acuerdo con las necesidades delservicio y de comUn acuerdo entre la Entidad y el Contratista.

Demas equipos y elementos que se requieran de acuerdo con las necesidades del servicio, acordados con el contratista,

REQUISITO DESCRIPCION
- Libro de Minuta del Puesto.

- Libro de Minuta de control de entrada y salida de vehiculos. Esta minuta al final del contrato sera entregada en pro-
piedad a la Entidad.

- Libro de Minuta de control de entrada y salida de funcionarios y contratistas en horarios no laborales. Esta
minuta al final del contrato serd entregada en propiedad a la Entidad.
; - Libro de Minuta de control de entrada y salida de bienes de la Entidad. Esta minuta al final del contrato seré entregada
DOCUMENTACIONY en propiedad a la Entidad.
OTROS -
ELEMENTOS DELPUESTO

Manual de Funciones de los Vigilantes.

®  Consignas para la prestacion del servicio.

- Carpetas para el archivo de érdenes de salida y demas documentos.

- Boligrafos y demas elementos de papeleria y utiles de escritorio suficientes para la labor.

- El Contratista debera tener asegurado sus bienes con pélizas de seguros, y por lo tanto la Entidad no se hara

responsable de los bienes propiedad del contratista.

REQUERIMIENTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL SERVICIO

Quien preste el servicio de vigilancia y seguridad privada para COLJUEGOS, debera tener y reunir como minimo los siguientes requeri-
mientos y especificaciones, los cuales debera tener vigentes en la invitacion y contrato, y complementan los exigidos como habilitantes y
los de objeto de calificacion y evaluacion descritas en los documentos del proceso de contratacion:

ELEMENTOS Y EQUIPOS

El proponente adjudicatario debera colocar a disposicion de COLJUEGOS los equipos y elementos requeridos, en las cantidades y con las especifica-
ciones minimas exigidas en las presentes especificaciones técnicas, durante la vigencia del contrato.

Los equipos y elementos requeridos (detectores de metal portétiles para el ingreso peatonal, espejos de revision vehicular para todos los ingresos
vehiculares y los demas que requiera para cumplir con el objeto del servicio), seran ubicados en los sitios sefialados por COLJUEGOS, y operados por el
personal de vigilancia, y los costos de instalacion correran por cuenta del contratista. Estos elementos deben ser ofrecidos por el Contratista de acuerdo con
las necesidades.

COLJUEGOS podréd aumentar o disminuir el nimero de elementos requeridos, como: radios, espejos, detectores de metal manuales, etc., sin costo
adicional, de acuerdo a las necesidades que se presenten en cada sede en el desarrollo del contrato en relacion directa con los resultados de los estudios de
seguridad y las necesidades de COLJUEGOS, siempre en procura del mejoramiento continuo del servicio, siendo ésta ultima una de las responsabilidades
del Contratista.

REQUISITO DESCRIPCION
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El Proponente favorecido con la adjudicacion del contrato, deberd presentar al supervisor del contrato, relacion de los
equipos de comunicacion que dispondra para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, en las instala-
ciones de las sedes de COLJUEGOS. El Proponente favorecido, ademas de losradios punto a punto por puesto, debera
ofrecer minimo un equipo de comunicacion avantel o celular para cada uno de los puestos de vigilancia y para el
Supervisor, el cual debera contar con sus respectivos accesorios y minimouna bateria intercambiable de repuesto que
garantice su funcionamiento las 24 horasdel dia.

El sistema de comunicacion ofrecido por el proponente favorecido debera garantizar la comunicacion permanente entre los
diferentes puestos asignados al interior de las instalaciones de la sedes de COLJUEGOS, entre las sedes de la Entidad,
con el supervisor del Contrato, con el Coordinador de Seguridad, el Supervisor de Seguridad, y la Central de Radio del
contratista.

El Contratista debe entregar equipos de comunicacion mévil tipo teléfonos celulares o avantel o dispositivos de comunica-
cion movil diferentes a los radios, con los minutosnecesarios para garantizar la comunicacién diaria y mensual, en
funcionamiento permanente, que permitan el contacto inmediato entre el personal de vigilantes, los supervisores
zonales, el Coordinador de Seguridad, el Supervisor de Seguridad, y el Supervisor del contrato designado por COLJUE-
GOS, de manera que se puedan atender oportunamente las contingencias que sepresenten y se cuente con adecuados
sistemas de comunicacion en beneficio del desarrollo del contrato.

EQUIPOS DE

COMUNICACION Ademas del equipo de comunicacion tipo avantel o celular indicado para cada puesto, adicionalmente, se requiere un (1)

equipo celular Smartphone para el Coordinador Seguridad y Supervisor de Seguridad con minimo 750 minutosmen-
suales en cualquier horario (minutos a cualquier destino) para la comunicacién inmediata y constante con los puestos de
vigilancia, los supervisores, el coordinador del contratista y el supervisor del contratode la Entidad.

Se sugiere que pueda tenerse comunicacion Telefonica Mvil ilimitada entre todos los teléfonos avantel o celular que se
ofrezcan para el contrato.

El contratista, durante los primeros ocho dias (8) habiles del contrato, debera presentar para teléfonos moviles
(celulares y avantel), el listado de numeros telefonicos asignados, indicando el proveedor de telefonia movil. Los
teléfonos maviles deben ser propiedad de la empresa contratista y no del personal de vigilancia.

Todos los elementos y equipos que se empleen para el desarrollo del contrato deben ser propiedad del contratista, y
encontrarse en excelente estado de mantenimiento y funcionamiento. Para las comunicaciones en aquellas sedes
donde el Contratista no cuente con frecuencias de radio autorizadas en el drea de servicio de su licencia, se podra
optar por remplazar los radios punto a punto exigidos para cada vigilante por equipos avantel o celular para cada uno
de los puestos de vigilancia con las mismas especificaciones minimas exigidas para estos equipos en la seccion:
Uniformes y Dotaciones del presente Anexo, y el Contratista se compromete a aumentar la cantidad de minutos en
cualquier horario (incluyendo minutos a cualquier destino fijo 0 mévil nacional), si las condiciones del Servicio asi lo
requiere.

El contratista, debera presentar actualizado el listado de armas con su identificacioncorrespondiente, al inicid del
contrato, para lo cual deberd efectuar la entrega del listado con la documentacion soporte vy la informacion requerida
por la entidad los primeros ocho (8) dias habiles posteriores al inicio del contrato, anexando fotocopia de los
salvoconductos de porte o tenencia vigente de las armas que se destinaran para la prestacion del servicio, debiendo
RELACION DE ARMAS mantener durante el plazo de ejecucion del contrato el listado correspondiente de las armas con sus documentos
PARA EL CONTRATO vigentes y determinando su ubicacion.

El contratista deberd destinar al contrato que se suscriba producto del presente proceso, las armas necesarias para
cada uno de los puestos armados.

El Contratista debera contar con vehiculos o motocicletas propios o adquiridos mediante contratos de leasing o cualquier
otro medio licito de tenencia, para efectos de la supervision y visitas de control donde se presta el servicio, los cuales
deberan estar registrados ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Este requisito se acreditara
con la presentacion durante los primeros ocho (8) dias habiles deejecucion del contrato, de fotocopia de las
TRANSPORTE tarjetas de propiedad de los vehiculos ocopia de los contratos de leasing y el reporte electrénico de la pagina WEB de
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada sobre los vehiculos y motocicletas. El Contratista debera relacionar
los vehiculos o motocicletas que se van a destinar para la supervision externa delservicio en cada sede objeto del
contrato, indicando la clase, tipo, marca y modelo, el cual no podra ser anterior al afio 2016.

El contratista deberd mantener registrado ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada los uniformes,
distintivos y equipos utilizados por el personal de vigilancia, lo cual acreditard con fotocopia de la Resolucion
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1979
de 2001 y demés normatividad vigente.

UNIFORMES El Contratista deberd suministrar cada cuatro (4) meses las dotaciones respectivas completas a todo el personal
vinculado al contrato con COLJUEGOS, de acuerdo con lo estipulado en los Articulos 230, 232, 233 y 234 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo.
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CONTROL EXTERNO
DEL
SERVICIO

El Proponente favorecido con el contrato debe garantizar la supervision externa de los puestos de vigilancia, sin costo adi-
cional para COLJUEGOQS, la cual debe ser realizada por personal idoneo, con su respectivo vehiculo y su equipo de
comunicacion.

La supervision externa se prestard durante las veinticuatro (24) horas del dia, durante todo el mes, realizando como
minimo dos (2) visitas diarias no programadas al personal de vigilancia y recepcion.

La supervision externa debera prestarse con personal que acredite los requisitos exigidos en el presente documento.

Para la supervision externa, el Contratista deberd contar con personal que disponga de servicio motorizado permanente,
aceptandose como minimo el uso de motocicleta noinferior a modelo 2016, con el fin de que cuando se requiera su
presencia, ésta sea atendida de forma rapida e inmediata, y no presente dificultades logisticas para la supervision. Asi
mismo, el supervisor deberd poseer toda la dotacion necesaria para su labor, tal como uniformes vy distintivos, sistemas de
comunicacion tipo avantel o celular con disponibilidad suficiente de minutos a cualquier destino mévil o fijo nacional
(minimo 350 minutos mensuales), y demas elementos necesarios para prestar una satisfactoria labor

CUMPLIMIENTO DE
NORMASLA-
BORALES Y
CAMBIO DE
PERSONAL

El proponente seleccionado (Contratista), con la firma de la propuesta y aceptacion ypresentacion del presente anexo,
se compromete a dar cumplimiento a que durante la ejecucion contractual el personal asignado para el contrato contara con
los descansos compensatorios establecidos por la Ley, y tendra el respectivo relevo en caso de ausencia con o sin justa
causa, para lo cual se debera contar con personal suficienteen la programacion de los turnos, con el mismo perfil y la
capacitacion requerida parala prestacion del servicio.

El contratista atendera en forma inmediata las solicitudes de cambios de personal, que, por deficiencia o inconveniencia,
solicite COLJUEGOS por intermedio del supervisor del Contrato. El personal que sea cambiado por estas causas no podra
ser ubicado en ningun otro puesto de la Entidad.

El contratista en forma unilateral, no podra retirar el personal que se encuentre prestando el servicio en forma co-
rrecta; para ello, deberd contar con la autorizacion escrita de COLJUEGOS. La Entidad, exigira al contratista en caso de
retiros voluntarios, el documento por el cual el funcionario presenta su renuncia.

SERVICIOS ADICIONALES

COLIUEGOS podra solicitar el nimero de vigilantes adicionales que considere necesarios, en la cantidad, ubicacion y
oportunidad que se requiera; asi como también la prestacion de servicios de vigilancia para servicios especiales de
seguridad no especificados en la propuesta, servicios que se pagaran con base en las tarifas establecidas por la Superin-
tendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. El contratista debera disponer de personal adicional suficiente para atender

DEVIGILANCIA nc - gu 0
las solicitudes de servicios adicionales que se requieran.

El proponente adjudicatario deberd garantizar la Continuidad del Servicio, Estableciendo que ninguno de

CONTINUIDAD los puestos se descuidara durante la prestacion del servicio, para garantizar el nivel de seguridad de COLJUEGOS.

DEL SERVICIO

Por lo tanto, se debe garantizar que durante la prestacion del servicio y las horas de almuerzo habra personal disponible
para efectuar los relevos correspondientes, con el fin de que los titulares, ademas de tomar sus descansos y
alimentos de manera decorosa, puedan tener acceso a descansos periodicos.

DIAGNOSTICO DESEGU-
RIDAD, ANALISIS DE

El Proponente favorecido con la adjudicacion del contrato debera inspeccionar y examinar el sitio y los alrededores de
las dependencias de COLJUEGOS e informarse por su cuenta acerca de la forma y caracteristicas de las instalacio-
nes, localizacion y demas condiciones que puedan afectar la prestacion delservicio, haciendo un Diagndstico de Segu-
ridad en donde se consigne el nivel de riesgos, estableciendo las debilidades y vulnerabilidades y las posibles soluciones,
incluyendo la cuantificacion de necesidades de seguridad fisica,electronica, cdmaras y circuito cerrado de television.

El Proponente seleccionado, cuando asi se requiera durante el plazo del contrato y en la fecha acordada con el supervisor
de la Entidad, debera presentar el andlisis de riesgos y el estudio de seguridad para de la sede, necesarios
para identificar los niveles de exposicion de los bienes e intereses de COLJUEGOS segun los factores de riesgo a los
cuales esté expuesta, con base en el cual deberd efectuar sugerencias y recomendaciones en favor de la Entidad.

Examinadas las condiciones del riesgo resultante del estudio de seguridad realizado,asesorar a COLJUEGOS en la estruc-
turacion de las condiciones necesarias de seguridad que requiere la Entidad, identificando el adecuado equilibrio entre el
costo y el beneficio de las acciones a tomar.

El Contratista debera presentar informes cuando la operacion del servicio lo requiera con las recomendaciones que
corresponden a los mecanismos de tratamiento de riesgos de seguridad que son pertinentes de acuerdo con los resul-
tados de su trabajo.

RIESGOS Y
ESTUDIO DE
SEGURIDAD
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO Y
OBLIGACIONES AM-
BIENTALES

Una vez suscrito el contrato, el contratista se obligard a cumplir con todas las leyes yreglamentaciones que le sean
aplicables respecto a seguridad y salud en el trabajo yambientales, de manera tal que se protejan la seguridad y salud de
sus empleados, de terceras personas involucradas en sus operaciones, de los funcionarios y contratistas que laboran en las
instalaciones de la Entidad y del publico en general. Asi mismo, realizara todas las actividades que sean necesarias,
tendientes a la proteccion del medio ambiente.
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REQUISITO DESCRIPCION

El Proponente seleccionado deberd, al inicio del contrato, efectuar entrega de los Procedimientos Operacionales

y Consignas establecidos para la prestacion delservicio, los cuales deben reposar en cada sede objeto del servicio

PROCEDIMIENTOSOPERA- y ser la guia para la prestacion del mismo. Estos procedimientos y consignan serén objeto de actualizacion perma-
CIONALES nente durante el desarrollo del contrato, en relacion directa con la prestacion del servicio a la Entidad.

El proponente favorecido con la adjudicacion del contrato deberd realizar capacitaciones bimensuales al per-
sonal de vigilancia durante la ejecucion del contrato en materia de seguridad de instalaciones, manejo de las armas
de fuego y poligonos, cursos sobre relaciones humanas, atencion al cliente y politicas de calidad, entre otros, informado
previamente de ello al supervisor del contrato indicando su fecha de realizacion, intensidad horaria y entregando cons-
tancia de realizacion.

El Proponente seleccionado debera certificar que el personal asignado para la prestacion del servicio se encuentra
debidamente capacitado y entrenado para el manejo de armas cortas, para lo cual debera anexar la certificacion de la
Academia oEscuela de Capacitacion correspondiente, debidamente reconocida por la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.

CAPACITACION

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacion del contrato se debe comprometer a mantener capacitado y
entrenado en los aspectos de seguridad y tiro al personal de vigilantes y supervisores asignados al contrato.

PERIODO | DE El Contratista se compromete a conservar los archivos, consignas, libros, cuadernosde minuta y demas documentacion
CONSERVACION DE LOS | relacionada con la ejecucion del contrato, por untérmino no inferior a SIETE (7) afios después de finalizado el contrato.

ARCHIVOS

COLJUEGOS considera que la programacion es uno de los factores mas importantes desde el punto de vista técnico opera-
cional, ya que por un lado define los turnos que prestara un vigilante y por otra parte definira sus ingresos. En cuanto a
los turnos, nos permite definir que el personal se encuentre en capacidad de prestar el servicio de una manera que no genere
cansancio y que su capacidad de reaccion sea la mas dptima.

, El Contratista deberd garantizar una programacion donde el personal se encuentre en niveles de concentracion y atencion
PROGRAMACIONDEL SER- | en su labor de seguridad. El ideal es que los turnos no sean mayores a cinco dias consecutivos, ya que los niveles de
VICIO atencion comienzan a disminuir a partir del sexto dia.

El Contratista debera presentar mensualmente la Programacion del Servicio delmes siguiente de manera previa
al inicio del mismo, indicando los turnos y la cantidad de horas laboradas en la semana, al igual que los descansos estable-
cidos por Ley, de todo el personal asignado para la prestacion del servicio en COLJUEGOS. Cualquier cambio en la
programacion debera ser informada oportunamente y con anterioridad al Supervisor del Contrato.
El contratista es responsable por la pérdida o dafio de elementos de COLJUEGOS o de terceros que los hayan entregado
asu cargo en los lugares donde se preste el servicio de vigilancia. Corresponderd al contratista demostrar la existencia
de factores imposibles de resistir o prever para exonerarse de la responsabilidad por pérdidas o dafios. Por lo
tanto, en caso de establecerse la responsabilidad de la empresa de vigilancia en la pérdida o dafio, EI Contratista deberd
efectuar la reposicion del bien por uno igual o de superiores caracteristicas. El valor a tomarse serd el precio del mercado
PROCEDIMIENTODE IN- | y su tramite se efectuard por medio del Supervisor del contrato.
VESTIGACIONPOR PER-
DIDAS El contratista debera demostrar, la exoneracion de culpa, en caso contrario debera reponer o reparar el bien perdido
o0 dafiado por uno de las mismas caracteristicas o capacidades en el término no superior a 1 mes, contados a partir
del requerimiento de la Entidad.

CLAUSULA CURTA: VALOR DEL CONTRATO: El valor por el cual se realizara la presente contratacion es hasta
por la suma de TRESCIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS
M/CTE ($308.500.930), incluido IVA, si aplica, a cargo de la vigencia 2024.

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: Se pagarad al CONTRATISTA el valor del contrato en NUEVE (9)
mensualidades vencidas dentro de los treinta (30) a cuarenta y cinco (45) dias siguientes al radicado de la
factura debidamente elaborada, correspondiente a la correcta prestacion del servicio solicitados de acuerdo al
objeto contractual. No obstante, lo anterior, el valor del contrato sera equivalente a la totalidad de los servicios
efectivamente prestados durante el mes y se haga su aprobacién previa por parte del supervisor.

Para acceder a los pagos es necesaria la certificacién de cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones expedido
por el Supervisor del contrato designado por COLJUEGOS, previa presentacion por parte del Contratista de la
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factura correspondiente debidamente diligenciada conforme a la Ley, acompafiada de la certificacion expedida
por el Revisor Fiscal o Representante Legal que acredite que el contratista se encuentra a paz y salvo por
concepto de pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social y de los aportes Parafiscales a
que haya lugar de los empleados a su cargo, de acuerdo a lo sefalado en la Ley 789 de 2002 y decretos
reglamentarios.

NOTA 1: Los pagos que efectie Coljuegos en virtud del presente contrato estaran sujetos a la Programacion
de Recursos del Programa Anual de Caja - PAC y a la disponibilidad de recursos en Tesoreria de COLJUEGOS.

NOTA 2: Las demoras que se presenten por conceptos de pagos, seran responsabilidad del contratista cuando
la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompanen los documentos requeridos para el pago,
por lo anterior no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

NOTA 3: Si el contratista estd obligado a facturar electronicamente, en cumplimiento a la Resolucion 165 de
2023, debera presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN al correo habilitado para tal
efecto: facturaelectronica@coljuegos.gov.co, conforme a las disposiciones aqui sefialadas.

NOTA 4: Si la factura se radica en una cuenta de correo electrdnico diferente a
facturaelectronica@coljuegos.gov.co no se tendra en cuenta para el proceso de pago y se procederd a su
rechazo.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se realizaran a la cuenta bancaria que certifique el CONTRATISTA, junto
con los documentos allegados en la oferta, asi mismo con la primera cuenta se debe entregar dicha certificacion.
Cualquier ajuste en este sentido, requerira la aprobacion por parte del supervisor del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se allegan los documentos
requeridos, el término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presente la informacion
a satisfacciéon. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad exclusiva del
CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

CLAUSULA SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del contrato se encuentra respaldado
presupuestalmente para la vigencia 2024 con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 2024000174 del
01 de marzo de 2024 con cargo al rubro 2.2.2.2.8.5 SERVICIOS DE SOPORTE (Recursos Propios).

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto del contrato, ademas
de dar cumplimiento a las obligaciones legales y las demas normas relacionadas con lo ofrecido en la propuesta
de servicios, EL CONTRATISTA, deberd comprometerse a las siguientes obligaciones generales y especificas:

GENERALES:

1. Constituir la péliza de cumplimiento dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la aprobacién del contrato,
en la plataforma del SECOP II dentro del expediente contractual y expedicién del respectivo registro
presupuestal.

2. Diligenciar y presentar, en caso de prorroga o adicién del contrato, dentro de los términos establecidos para
tal fin, la modificacién de la garantia Unica de cumplimiento y demas documentos para el perfeccionamiento
y legalizacién.

w

auk

Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas y comerciales presentadas en la propuesta y con el objeto

del contrato dentro de los plazos establecidos.

No sobrepasar por ningun motivo el valor del contrato, salvo previa firma de la adicion del mismo.

Asumir los gastos y riesgos que implique el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

Participar de manera presencial o por teleconferencia en las reuniones programadas con el supervisor del

contrato y atender las consultas y requerimientos que le efectie Coljuegos durante la ejecucion del contrato,

dentro de los plazos y términos requeridos.
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Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, Aportes Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, Decreto 3033 de 2013 y demas normas que reglamenten la materia, el incumplimiento de esta
obligacidn acarreara las sanciones previstas en la mencionada ley.
Pagar los impuestos que se causen con ocasion de la suscripcion y ejecucién del contrato.
Abstenerse de divulgar total o parcialmente informacidon que maneje en desarrollo de sus obligaciones
contractuales en forma diferente a la autorizada por COLJUEGOS.
No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algln acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a EL CONTRATANTE - COLJUEGOS, a través del
funcionario responsable del control de ejecucion acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a
las demas Autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca con ocasién a la ejecucion del objeto del
contrato, salvo requerimiento expreso de autoridad competente.
Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer
alternativas de solucion a las mismas.
Informar oportunamente a la entidad cualquier novedad derivada del contrato, en especial aquellas que
puedan llegar a configurar algun riesgo contractual.
Cumplir con la normativa legal correspondiente, a efectos de garantizar el adecuado desarrollo de servicio
contratado por Coljuegos.
Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor, que se relacionen con el objeto del contrato.
RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: Dar cumplimiento a las disposiciones vigentes en materia de manejo
ambiental y obtener los permisos y licencias correspondientes por parte de las autoridades competentes, si a
ello hubiere lugar.
Publicar en el SECOP II dentro del proceso los respectivos informes y cuentas de cobro, una vez se encuentren
aprobadas por la entidad.
Haber realizado la autoevaluacién del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
senalado por sefialado por la Resolucion No. 0312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo.
Dar cumplimiento a lo establecido en el Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 “Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo — Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”, expedida
por el Ministerio del Trabajo.

ESPECIFICAS:

En desarrollo del objeto del contrato EL CONTRATISTA deberda, ademas de dar cumplimiento a las obligaciones
legales y las demas normas relacionadas con lo ofrecido en su propuesta de servicios, a cumplir con los
siguientes requerimientos:

Cumplir con los deberes y obligaciones que rigen la prestacién del servicio de vigilancia y seguridad privada,
de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes que regulen la materia durante la ejecucién del contrato.
Cumplir con todas las normas aplicables al servicio y a las directrices que imparta la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

Asignar los vigilantes requeridos para las instalaciones de la entidad, asi como, para los inmuebles y/o predios
por los que es o llegare a ser responsable COLJUEGOS y por solicitud del supervisor del contrato, de acuerdo
con el servicio, modalidad, horario, disponibilidad y cantidad requeridos por la Entidad, conforme a lo sefialado
en el Anexo Técnico.

Garantizar que no interrumpira bajo circunstancia alguna, la ejecucion del contrato y que éste se cumplirad de
conformidad con lo estipulado en la Invitacion, contrato y propuesta presentada.

Prestar los servicios contratados con la debida diligencia, prontitud, veracidad, rapidez, seguridad y eficiencia,
velando por la conservacidon de los bienes de la entidad y la proteccidén de las personas que se encuentren
dentro de las instalaciones.

Responder directamente por cualquier reclamacién que efectie COLJUEGOS por siniestros o hurtos ocurridos
con ocasién de la prestacién del servicio de vigilancia, dejando constancia en documento que determine la
cuantia del bien a responder o la reposiciéon del mismo. Igualmente, responder por los bienes a su cargo que
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aparezcan relacionados en las minutas y planillas de ingreso a la Entidad, las cuales, deben ser diligenciadas
directamente por el personal de vigilancia. En todo caso, este procedimiento se llevara a cabo previo acuerdo
o investigacidn que para el efecto se desarrolle y en donde se demuestre la responsabilidad del contratista o
del personal a su cargo, en los términos de los amparos constituidos para la ejecucién
Reposicion de Bienes: Todos los bienes que se encuentren en las instalaciones de COLJUEGOS, (Sede Principal,
y Puntos donde se solicite esporadicamente por la funcidon y requerimientos de la entidad), quedan bajo la
custodia de la compafiia de vigilancia. El contratista respondera, salvo fuerza mayor o caso fortuito
directamente por cualquier reclamacion que efectle la entidad por siniestros o hurtos ocurridos durante el
tiempo de ejecucion del contrato y en los cuales se establezca que hubo omisidn, negligencia, impericia y/o
falta de vigilancia y custodia por parte del contratista. Para el efecto se levantard acta de acuerdo que
determine la cuantia del bien a reponer, o la reposicion del mismo. Se excluyen los bienes de propiedad de
las personas que se encuentren en las instalaciones, excepto aquellos equipos que previamente se registren
en la planilla dispuesta para tal fin, la cual debe ser diligenciada exclusivamente, por el personal de vigilancia
suministrado por el contratista
Garantizar que todos los elementos, tales como expedientes, equipos de cdmputo, portatiles, tabletas,
camaras fotograficas, y demas bienes de la Entidad y de terceros, que vayan a ser ingresados y retirados de
las instalaciones de COLJUEGOS queden registrados en las respectivas minutas de novedades e
ingresos/salidas u otros medios destinados para tal registro.
Llevar control de acceso a las dependencias, de los funcionarios y contratistas en horarios diferentes a la
jornada laboral (horas nocturnas y fines de semana), asi como, el ingreso de visitantes a las instalaciones de
las sedes objeto del servicio.
Realizar un diagnostico mensual de los medios tecnolédgicos (Alarmas y Circuitos Cerrados de Television) de
propiedad de COLJUEGOS y emitir las respectivas alertas de forma personal, telefénica o a través de correo
electrdénico, tanto al supervisor del Contrato por parte de COLJUEGOS, como al supervisor del Contratista,
garantizando el buen manejo de los medios tecnoldgicos dispuestos por COLJUEGOS, y responsabilizarse por
los dafios causados a éstos.
Presentar al Supervisor del contrato, los protocolos de los servicios que van a ser prestados en cada puesto
de vigilancia dentro de la Entidad.
Mantener los archivos fisicos de ingreso y egreso de visitantes a disposicidon de la entidad, en el libro *minuta
de visitantes” por un tiempo minimo de siete (7) afios posteriores a la finalizacién del contrato, con el fin de
ser consultados por la Entidad en el evento de requerirse.
En caso de requerirse cambios del personal durante la ejecucion del contrato, el Contratista debe garantizar
gue éstos cumplen con todos los requisitos establecidos por la Entidad.
Suministrar los elementos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
solicitudes que efectle la Entidad y en el lugar indicado por COLJUEGOS.
Suministrar a la entidad, el nimero de vigilantes adicionales que el contratista considere necesarios, y/o los
gue COLJUEGOS requiera por necesidad del servicio, en la cantidad y oportunidad, asi como, también
suministrar la vigilancia para servicios especiales de seguridad no especificados inicialmente. En caso de
aumento o disminucidn de los puestos de servicio o de los horarios de la prestacién de este, sus costos se
liquidaran a los precios fijados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y requeriran
aprobacion por parte de COLJUEGOS.
Presentar el analisis de riesgos y el estudio de seguridad para la sede de COLJUEGOS, dentro de los treinta
(30) dias calendario siguientes a la suscripcién del acta de inicio, que incluya inspeccién y examen del sitio y
los alrededores, e informar por su cuenta acerca de la forma y caracteristicas de las instalaciones, localizacién
y demas condiciones que puedan afectar la prestacion del servicio; asi mismo, debera determinar el nivel de
riesgos de las instalaciones, estableciendo las debilidades y vulnerabilidades y las posibles soluciones; donde
se recomienden las estrategias y medidas de seguridad que puedan ser adoptadas por la Entidad, para
minimizar los riesgos que puedan afectar a los funcionarios o los bienes de COLJUEGOS.
Prestar el servicio con la administracion, personal, dotaciones, equipos y todos aquellos elementos, insumos
y componentes del servicio requeridos para la 6ptima prestacidn de los servicios, todos a cargo del Contratista,
los cuales, se entienden incluidos en las tarifas ofertadas.
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18. Garantizar que todos los productos y servicios que se presten o se usen para el contrato, estén de acuerdo
con los reglamentos y normas que les sean aplicables, los cuales, cuando asi se requiera, deberan contar con
la certificacién expedida por la empresa debidamente acreditada para tal efecto.

19. Mantener vigente durante la ejecucion del contrato las licencias, permisos y demas documentos necesarios
para la prestacion de los servicios, y los solicitados por la entidad dentro del estudio previo y los términos de
referencia.

20. Realizar capacitaciones con periodicidad bimensual para el personal de vigilancia durante la vigencia del
contrato, el cual, debera incluir temas y aspectos con miras al fortalecimiento de los conocimientos del personal
en beneficio de la prestacion del servicio a la Entidad.

21. Contar con el personal suficiente y debidamente capacitado para desarrollar satisfactoriamente todas las
actividades relacionadas con la prestacion de los servicios, asumiendo la totalidad de la carga prestacional que
se genere respecto del personal que utilice a su cargo.

22. Suministrar de manera oportuna los servicios adicionales que se requieran en relacion con el objeto del
contrato.

23. Atender en forma inmediata las solicitudes de cambio de personal, que por deficiencia o inconveniencia en el
servicio solicite COLJUEGOS. El contratista no podra retirar el personal en forma unilateral, para ello debera
contar con la autorizacion de la entidad (COLJUEGOS). El nuevo personal debera tener las mismas o mejores
condiciones del que se retira.

24. Entregar los archivos, consignas, libros, cuadernos de minuta y demas documentacién relacionada con la
ejecucién del contrato, asi como las copias de las grabaciones de las cdmaras de seguridad, al Supervisor del
contrato de COLJUEGOS, una vez finalizado el mismo.

25. Cumplir con lo reglamentado por la Ley 1581 de 2012 en relacion con el tratamiento de datos personales a
los cuales tengan acceso durante la prestacion de los servicios.

26. Proveer toda la informacion técnica necesaria para asegurar el soporte y entendimiento claro y preciso por
parte de COLJUEGOS de las especificaciones, caracteristicas y componentes de los servicios prestados por el
contratista, incluyendo, como minimo, las condiciones econdémicas, técnicas, normativas y comerciales para
la prestacion del servicio, y los parametros y niveles de calidad del servicio, en términos de cobertura, entre
otros.

27. Suministrar a la COLJUEGOS un informe mensual donde se relacionen los servicios prestados, novedades de
personal, servicios y equipos, estadisticas de los servicios discriminados por sede, ingresos de personal,
recomendaciones de seguridad para el servicio contratado, y demas aspectos que permitan conocer
periddicamente la mayor cantidad de detalles de los servicios prestados.

28. Participar de la implementacion de las politicas y planes de seguridad que la COLJUEGOS implemente.

29. Asistir y participar cuando sean invitados en reuniones o comités externos relacionados con la seguridad y
vigilancia privada, cuando sea convocado con el fin de velar por los intereses de la Entidad en materia de su
competencia.

30. Presentar al supervisor del contrato de la COLJUEGOS por escrito, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la suscripcion del acta de inicio, el procedimiento para atender los reclamos del servicio prestado
por el contratista.

31. Comunicar de forma inmediata a COLJUEGOS, en el caso que se presente suspension, cancelacién o la no
renovacién de la licencia de funcionamiento del Contratista, con el fin de proceder con la terminacion del
Contrato en el estado en que se encuentre y con la liquidacidon del mismo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 91 del Decreto Ley 356 de 1994 (Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada). En general el
Contratista deberd dar cumplimiento a los principios, deberes y obligaciones que rigen la prestacién de los
servicios de vigilancia y seguridad privada (articulo 74 del Decreto 356 de 1994).

32. Abstenerse de emitir declaraciones a la prensa o cualquier otro medio de comunicacién, acerca de cualquier
situacién que involucre a COLJUEGOS o cualquiera de los inmuebles de los que llegare a ser responsable esta
entidad.

33. Las demas que le sean asignadas por la Entidad, relacionadas con el desarrollo de objeto contractual.

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DE COLJUEGOS: COLJUEGOS se compromete para con el CONTRATISTA
a dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:
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1) Efectuar un seguimiento a las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA.

2) Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectivas las garantias constituidas por EIl CONTRATISTA, si a
ello hubiere lugar.

3) Promover las acciones de responsabilidad contra EI CONTRATISTA y los garantes del contrato por el
incumplimiento de las condiciones pactadas y la indemnizacion de los dafios ocasionados en virtud del contrato
celebrado.

4) Requerir a EL CONTRATISTA para que adopte las medidas correctivas pertinentes cuando surjan fallas en el
cumplimiento del objeto del contrato.

5) Pagar a EL CONTRATISTA los valores pactados y en los términos sefalados en el presente contrato.

6) Remitir a EL CONTRATISTA las comunicaciones o requerimientos que realicen los entes de control u otros
organismos.

7) Impartir por escrito a EL CONTRATISTA, las érdenes y sugerencias a que haya lugar y que tengan relacién
directa con el objeto del contrato.

8) Verificar el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA frente al Sistema General de Seguridad
Social Integral para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente contrato.

CLAUSULA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento que se entiende prestado con la aprobacién del presente contrato, que no se halla incurso en
alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad senaladas en el articulo 127 de la Constitucién Politica,
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007, Ley 1607 de 2012 y demas normas concordantes. En consecuencia, asumira

Totalmente cualquier reclamacion y pago de perjuicios que por esta causa promueva un tercero contra Coljuegos
o cualquiera de sus funcionarios o subcontratistas.

CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION Y/O CONTROL DE EJECUCION: La supervisién de la ejecucién y
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista a favor de la EMPRESA, estara a cargo del
Profesional Especializado I de la Gerencia Administrativa, o la persona que designe la Vicepresidenta de Desarrollo
Organizacional mediante memorando, de acuerdo con la solicitud del jefe de la dependencia:

Verificar que se haya expedido el correspondiente Registro Presupuestal.

Certificar el cumplimiento del CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del contrato. Dicha certificacion

se constituye en requisito previo para el pago que deba realizar Coljuegos.

Expedir el documento de prestacién a satisfaccion de los servicios objeto de la presente contratacion

Suscribir el acuerdo de nivel de servicios con el contratista dentro de los dos (2) dias habiles siguientes

de legalizado el contrato.

Realizar los requerimientos necesarios con ocasion de la correcta ejecucion del contrato

Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.

Entregar al area de Gestion Documental, copias de las comunicaciones emanadas del contrato y copia de

la factura junto con la relacion de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.

8. Archivar en el expediente digital en Orfeo, todos los documentos referentes a la ejecucién del contrato.

9. Reintegrar los valores no ejecutados en el desarrollo de la presente contratacion.

10. Hacer seguimiento a las pdlizas de garantia que hacen parte del mencionado contrato, si estas fueron
solicitadas en el mismo.

11. Informar a la Vicepresidencia de Desarrollo Organizacional de Coljuegos, las demoras o incumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA.

12. Velar porque el CONTRATISTA cumpla con los manuales y guias establecidas en el SECOP II por parte de
la Agencia Nacional de Contrataciéon Colombia Compra Eficiente (CCE) de dentro del proceso contractual.

13. Velar porque EL CONTRATISTA cumpla con lo indicado en las condiciones técnicas, econdmicas y
comerciales presentadas en la propuesta.

14. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo de la presente
contratacién e informarlas al Ordenador del Gasto.

15. En caso de requerirse un empalme por designacion de un nuevo supervisor, el supervisor actual debera

elaborar un informe técnico y financiero sobre el desarrollo del contrato, con fecha de corte a la nueva

e NE

No
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designacion de supervision.
16. Llevar un estricto control de la ejecucidn presupuestal del contrato, analizando los saldos presupuestales
después de cada pago autorizado, e informar al area financiera previamente sobre posibles faltantes.
17. Publicar en la pagina principal de la web oficial de la Empresa, en la seccidén particular identificada con el
nombre de “Transparencia y acceso a informacién publica”, los informes del supervisor que prueben la
ejecucidn del contrato, de acuerdo con lo establecido en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de
2014, reglamentado por el articulo 8 del Decreto 103 de 2015.

18. Al finalizar el plazo ejecucién del contrato, el funcionario encargado de la supervision debera, diligenciar
el Formato de Evaluacion de Proveedores establecido por Coljuegos, el cual debe ser anexado en la ultima
certificacion de pago

PARAGRAFO. La persona designada para la supervision y control de ejecucién de la contratacidon no estd
facultada para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el
presente documento, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes
debidamente facultadas, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato principal.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total
o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del presente documento, pagara a COLJUEGOS el veinte por
ciento (20%) del valor total del mismo, como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice
para la terminacién del contrato y se impongan las multas a que haya lugar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. GARANTIA: El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor y a satisfaccion de
COLJUEGOS, una pdliza de cumplimiento ante entidades publicas con régimen privado de contratacidn, otorgadas
por compafiias de seguros que cuenten con permiso de funcionamiento autorizado por la Superintendencia
Financiera de Colombia, amparando los siguientes riesgos:

TIPO DE
GARANTIA AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA
Péliza Cumplimiento General 20% Plazo de ejecucion del cor'ltrato y cuatro (4) meses
del contrato mas.
Péliza Calidad del servicio 20% Plazo de ejecucién del contrato (4) meses mas
Pago de salarios,
Péliza indemnizaciones y 10% Plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.
prestaciones sociales
Seguro de
Péliza responsabilidad civil 200 SMLMV Vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.
extracontractual

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder o subcontratar
total o parcialmente el contrato, a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin la autorizacién
previa y escrita de COLJUEGOS.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: Las partes reconocen y aceptan que en caso de existir
informacién sujeta a reserva legal deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informacidon suministrada tiene el caracter de confidencial. De conformidad con lo
anterior, las partes se comprometen a manejar de manera confidencial la informacién que acuerden tengan el
caracter de reserva legal. No obstante, el CONTRATISTA mantendra absoluta confidencialidad sobre la informacién
que conozca y no sea de dominio publico durante y después de la ejecucidn del contrato, salvo con el permiso
explicito y escrito del contratante.

Se considera confidencial entre las partes, toda aquella informacidon o conocimiento que Coljuegos transfiera,
delegue el tratamiento o comparta, por escrito, en medio magnético, fisico, electrénico, verbalmente o en cualquier
otra forma. Los documentos que se generen como resultado de la ejecucion del contrato, serédn de propiedad
exclusiva de Coljuegos. Es prohibido para el CONTRATISTA reproducir sin permiso previo y por escrito de Coljuegos,
el material que se desarrolle con motivo del presente contrato.
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EL CONTRATISTA y Coljuegos se obligan a: (i) Divulgar solo la informacidn estrictamente necesaria a las personas
directamente relacionadas con la ejecucién del presente contrato; (ii) No revelar a terceros informacion
confidencial, total ni parcialmente; (iii) Suscribir acuerdos de confidencialidad con sus empleados y/o terceros y/o
subcontratistas que necesariamente deban tener acceso a la informacién confidencial, mediante los cuales se
comprometan a guardar absoluta reserva y abstenerse de utilizarla para fines distintos de los previstos en este
contrato. La obligacion de confidencialidad sobre la informacién confidencial se extendera para las partes de forma
indefinida.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacion laboral alguna ni prestaciones sociales entre COLJUEGOS y EL CONTRATISTA. Por lo tanto, seran de entera
responsabilidad y a cargo del CONTRATISTA, el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que emplee para la ejecucidon del presente contrato.

PARAGRAFO. EL CONTRATISTA estara obligado a acreditar ante COLJUEGOS el cumplimiento respecto de los
pagos y contribuciones al Sistema de Seguridad Social y de los Aportes Parafiscales a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. REAJUSTE: Coljuegos no reconocera ningun reajuste sobre los costos o descuentos
ofrecidos en la oferta, la cual hace parte integral de este contrato, salvo cuando se trate de la inclusién de nuevos
servicios que impliquen un aumento del valor del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato, el estudio previo,
la invitacidn, la propuesta presentada por el CONTRATISTA en el portal del SECOP II de Colombia compra Eficiente
(CCE) de la Agencia Nacional de Contratacidon, dentro del proceso contractual, el certificado de disponibilidad
presupuestal, el registro presupuestal y los demas documentos legales, técnicos, comerciales correspondientes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrd indemne y defenderd a su propio
costo a COLJUEGOS de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones de EL CONTRATISTA en el desarrollo del presente contrato. EL
CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos; sus acreedores; sus
proveedores y/o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra COLJUEGOS, con ocasion
o por razén de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucién del presente contrato. EL CONTRATISTA
es el Unico responsable ante los subcontratistas que éste emplee para desempefiar las labores propias del presente
contrato. Asi mismo, EL CONTRATISTA es el Unico responsable ante COLJUEGOS del cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende
perfeccionado con la aprobacidn de las partes, de manera electroénica en el portal del SECOP II de Colombia compra
Eficiente (CCE) de la Agencia Nacional de Contratacién, en el Proceso Contractual para su inicio y ejecucion,
requerira de la existencia del registro presupuestal y la aprobacion de la garantia en la plataforma del SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA. REGIMEN LEGAL. Este contrato se regird en general por el Manual de Contratacién de
la Empresa, los principios de la contratacidn publica y las normas administrativas, civiles y comerciales que le sean
aplicables.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio contractual serd la
ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de
presentarse controversias contractuales, estas seran resueltas de mutuo acuerdo sin perjuicio de poder acudir a
las instancias y procedimientos contemplados en la ley.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: Dar cumplimiento a las disposiciones

vigentes en materia de manejo ambiental y obtener los permisos y licencias correspondientes por parte de las
autoridades competentes, si a ello hubiere lugar.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. TOTAL, ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden
y aceptan todas y cada una de las clausulas y apartes del presente contrato. También se entiende que el eventual

vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, sélo afecta a aquellas declaradas como
viciadas.

En constancia, se aprueba el presente contrato de manera electrénica en el portal del SECOP II de Colombia Compra

Eficiente (CCE) de la Agencia Nacional de Contratacion, por las dos partes, en el Proceso Contractual con expediente
N°. 20242000150600118E.

POR COLJUEGOS, POR EL CONTRATISTA,

LUIS ALFREDO ESCOBAR RODRIGUEZ RAFAEL RICARDO ESPARZA RHENALS
Vicepresidente de Operaciones — Ordenador del Gasto Representante Legal GCSI LTDA
Coljuegos NIT 860.350.044-5

Aprobé: Gerardo Bernal Gamboa - Profesional Especializado 3 VDO.
Elaboro: Victoria Stefania Pastas. - Profesional I VDO.

EXPEDIENTE: N°. CTO 127 DE 2024 - Expediente N° 20242000150600118E.
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