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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

  
 
 
Señor (a) 
Hanssy Lambrano Brunvig 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5852716 

Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente  
Vélez  
 

 
Asunto:  

 
Referencia: CO1.PCCNTR.5852716 del año 2024 
 
Sonia Yamile Sánchez López, identificada con la cédula de ciudadanía No. 52846130 de Bogotá, en 

mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago:  Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Un 

millones Cuatrocientos veinte mil Pesos ($41.420.000).  Esta suma será pagada por el 

SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de 

febrero de 2023, por valor de Tres Millones Ochocientos Sesenta y Cinco Mil Ochocietos 

Sesenta y Siete Pesos ($3.865.867). b). Nueve (9) pagos iguales por los meses de 

(marzo) a (noviembre) de 2024, por valor de cuatro millones ciento cuarenta y dos mil 

Pesos ($4.142.000) cada uno. c) y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre 

por valor de Doscientos Setenta y Seis Mil Ciento Treinta y Tres Pesos ($276.133) 

 

m/cte. 

Plazo: Será hasta el 2 de diciembre de 2024 

Profesional G08

Informe mensual de ejecución contractual marzo del año 2024

En el mes de marzo se realiza descuento correspondiente a Reteica por valor de $8.284

Vélez, 31 de marzo de 2024

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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OBJETO:   Prestación de servicios personales de carácter temporal para planear, ejecutar y 

orientar la formación profesional integral, que programe el centro de formación en programas 

de formación titulada virtual en el área de Bilinguismo, de acuerdo con lineamientos 

institucionales y normatividad vigente. 

 

Obligaciones Especificas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Preparar, orientar, desarrollar y 

apoyar procesos de aprendizaje 

en cualquiera de las estrategias 

de respuesta institucional para 

los diferentes grupos 

poblacionales objeto de 

Formación 

Profesional Integral. 

Se realizó para las fichas 2627103 

 

Se evidencia en Sofía Plus y 

Territorium 

2 Dar cumplimiento estricto a los 

Manuales del Sistema Integrado 

de 

Gestión y demás normas que 

regulan la Formación Profesional 

Integral en el SENA y además a 

entregar oportunamente las 

listas de aprendices inscritos, 

seleccionados, las planillas 

debidamente diligenciadas y 

demás documentos requeridos 

Se realizó para las fichas 2627103 

2627104, 2627105, 2644608, 

2758376, 2758377, 2721767, 

2721768 y 2758239 de Formación 

Titulada Virtual 

Se evidencia en en Sofía Plus y 

Territorium 

 

2758239, 2758376 y 2758377

 de Formación Titulada Virtual



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V10 

por la Gestión de Centros y 

Registro y Certificación. 

3 Evaluar el proceso de 

aprendizaje, las estrategias, el 

medio 

ambiente, el rendimiento 

académico de los aprendices y 

diligenciar oportunamente los 

formatos correspondientes. 

Se realizó para las fichas 2627103 

2627104, 2627105, 2644608, 

2758376, 2758377, 2721767, 

2721768 y 2758239 de Formación 

Titulada Virtual 

Se evidencia en en Sofía Plus y 

Territorium 

4 Participar en procesos de 

promoción de los programas de 

Formación Profesional Integral, 

servicios y actividades de 

divulgación tecnológica 

programados por el Centro 

No se programó para este período  

5 Rendir oportunamente los 

informes requeridos sobre las 

acciones encomendadas y los 

productos resultantes de 

procesos de Formación 

Profesional. 

No se programó para este período  

6 Responder por la integridad y 

buen uso de materiales, equipos 

y demás elementos de la 

institución puestos bajo su 

cuidado para desarrollar labores 

propias de su cargo 

Actualmente no se tienen 

elementos a cargo 

 

7 Reportar 

en el sistema Sofía Plus en un 

Se realizó para las fichas 2627103 

 

Se evidencia en Sofía Plus 

2758376, 2758377 y 2758239
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plazo máximo de 5 días hábiles, 

todas las actividades que de 

acuerdo con los procesos que 

son de su responsabilidad, 

garantizando la calidad de la 

información y su coherencia con 

el proceso formativo, tales 

como: Registro de los juicios 

evaluativos; Creación de rutas y 

asociación de aprendices; 

Registro de juicios evaluativos 

del 

reconocimiento de aprendizajes 

previos; Comunicar al 

Coordinador Académico 

oportunamente 

anomalías, inconsistencias, 

novedades de aprendices y 

hallazgos en el registro de la 

información 

2721768 de Formación Titulada 

Virtual 

8 Hacer cumplir con el reglamento 

del aprendiz. 

Se realizó para las fichas 2627103 

2627104, 2627105, 2644608, 

2758376, 2758377, 2721767, 

2721768 y 2758239 de Formación 

Titulada Virtual 

Se evidencia en Territorium 

9 Hacer seguimiento y evaluar la 

etapa productiva de los 

aprendices que les sean 

asignados para dicho fin 

No se programó para este período  
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10 Custodiar, 

organizar y archivar los 

documentos producidos por la 

dependencia 

No se programó para este período  

11 Cumplir con las 

normas de bioseguridad y 

reglamentos e instrucciones del 

Sistema de Gestión de la 

Seguridad 

y Salud en el Trabajo del SENA, 

según la normatividad vigente. 

Se cumplió con las normas de 

bioseguridad y reglamentos 

 

12 Las demás que se requieran 

para el cumplimiento del 

contrato y que sean concertadas 

con la supervisión del contrato 

No se programó para este período  

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 

visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA 

ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 

presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 

ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

 

 

Cordialmente,  

 

 

Firma 

SONIA YAMILE SÁNCHEZ LÓPEZ 

Contratista 

C.C. No. 52.846.130 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

Hanssy Lambrano Brunvig 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5852716 del año 2024 

 Profesional G08

la planilla 75576429 de Miplanilla del mes de febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 - " Decreto Ley

 Antitrámites” )

Evidencias en (51) folios



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SONIA YAMILE SANCHEZ LOPEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

01/03/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2758377 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la
información según requisitos técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con
metodologías de análisis y estándares

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

01  COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02  INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03  DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04  IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05  PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

06  EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN.

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00
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2758376 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 4 of 918/03/24 11:45



Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la
información según requisitos técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con
metodologías de análisis y estándares

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

01  COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02  INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03  DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04  IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05  PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

06  EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN.
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Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

2758239 - ANIMACION 3D.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena según técnicas y especificaciones
del proyecto

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Desarrollar el storyboard según el guión literario y el guión técnico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

01  COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02  INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.
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03  DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04  IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05  PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

06  EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN.

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Pos producir la animación de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Producir los componentes de la animación de acuerdo con
técnicas de modelado y diseño

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SONIA YAMILE SANCHEZ LOPEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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SONIA YAMILE SANCHEZ LOPEZ
C.C 52.846.130

Bogotá D.C., 15 de marzo 2024

Código: 761116740000



 

Obligación 3: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de los 
aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 



 

 

 

 

Obligación 3: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de los 
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Obligación 3: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de los 
aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Obligación 1: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias 
de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formación 
Profesional Integral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Obligación 1: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias 
de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formación 
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Obligación 1: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias 
de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formación 
Profesional Integral. 

 

 

 

 

 

 

 



Tipo de 
Documen
to

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de 
Aprendizaje

Juicio de 
Evaluación

Funcionario que 
registro el juicio 
evaluativo

CC 1003672105 YOHAN 
RICARDO

PEÑA GAITAN EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1003672105 YOHAN 
RICARDO

PEÑA GAITAN EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 
Reporte:

15/03/2024

Ficha de 
Caracterizaci
ón:

2627103

Cógigo: 228118

Versión: 1

Denominació
n:

ANALISIS Y DESARROLLO DE 
SOFTWARE.Estado de la 

Ficha de 
Caracterizaci

EN EJECUCION

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de 
Formación:

9546 - CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Fecha Inicio: 05/09/2022

Fecha Fin: 04/12/2024

Modalidad de 
Formación:

VIRTUAL



CC 1003672105 YOHAN 
RICARDO

PEÑA GAITAN EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1005035897 ANGELA 
DANIELA

PEREZ 
ECHEVERRY

APLAZADO 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1005646611 JESUS 
ALBERTO

CASTRO 
SEVERICHE

RETIRO 
VOLUNTARIO

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1015458445 DANIEL 
ARTURO

RUBIANO 
ALDANA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1015458445 DANIEL 
ARTURO

RUBIANO 
ALDANA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1015458445 DANIEL 
ARTURO

RUBIANO 
ALDANA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1017175131 CAROLINA URIBE 
BOTERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1017175131 CAROLINA URIBE 
BOTERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1017175131 CAROLINA URIBE 
BOTERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1019101139 JESUS 
DAVID

TEHERAN 
BARON

APLAZADO 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1024531342 BRAYAN 
STEEVEN

TORRES 
MURILLO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1024531342 BRAYAN 
STEEVEN

TORRES 
MURILLO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1024531342 BRAYAN 
STEEVEN

TORRES 
MURILLO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1033770739 MIGUEL 
ANGEL

RAMIREZ 
BARRETO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1038406003 FELIPE LOPEZ 
RAMIREZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1072651937 KATTY 
LILIANA

MALAGON 
BELTRAN

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1073171479 YENIFER 
TATIANA

REY 
HERNANDEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1073171479 YENIFER 
TATIANA

REY 
HERNANDEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1073704840 ADRIANA 
ROCIO

FONSECA 
HERNANDEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1073704840 ADRIANA 
ROCIO

FONSECA 
HERNANDEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1073704840 ADRIANA 
ROCIO

FONSECA 
HERNANDEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1090465783 ROSA 
ANGELICA

BELTRAN 
MARTINEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1090465783 ROSA 
ANGELICA

BELTRAN 
MARTINEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1114239218 PABLO 
ALEJANDRO

ARROYO 
CAÑAR

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



TI 1114239218 PABLO 
ALEJANDRO

ARROYO 
CAÑAR

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1114239218 PABLO 
ALEJANDRO

ARROYO 
CAÑAR

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1143465926 JULIAN 
CAMILO

PELAEZ 
RINCON

CANCELADO 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1143852696 CRISTIAN 
JAVIER

MARULANDA 
ROJAS

RETIRO 
VOLUNTARIO

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1151949204 BRYAN 
DAVID

MORALES 
SABOGAL

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1151949204 BRYAN 
DAVID

MORALES 
SABOGAL

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1151949204 BRYAN 
DAVID

MORALES 
SABOGAL

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 30882990 ELSA 
YAJANA

BARON 
PEREIRA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 30882990 ELSA 
YAJANA

BARON 
PEREIRA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 38755095 ESMERALD
A

MARIN 
VANEGAS

RETIRO 
VOLUNTARIO

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 68292278 DEXI 
XIOMARA

MORALES 
CUEVAS

RETIRO 
VOLUNTARIO

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 71261459 JULIAN 
DARIO

CHAMORRO 
JIMENEZ

RETIRO 
VOLUNTARIO

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 80196746 YESID 
ALEXANDER

ROCHA 
FORERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 80196746 YESID 
ALEXANDER

ROCHA 
FORERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 80196746 YESID 
ALEXANDER

ROCHA 
FORERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 80746385 MARIO 
FERNANDO

CORREA 
PRIETO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 80746385 MARIO 
FERNANDO

CORREA 
PRIETO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 80808965 JONATHAN SANCHEZ EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593114 - 04  
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS PARA 
EL PROGRAMA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 80808965 JONATHAN SANCHEZ EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 80808965 JONATHAN SANCHEZ EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 80808965 JONATHAN SANCHEZ EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



Tipo de 
Documento

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de 
Aprendizaje

Juicio de 
Evaluación

Funcionario 
que registro 
el juicio 
evaluativo

CC 1000809531 LAURA 
CAMILA

MOSQUERA 
HERNANDEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593113 - 06  
EXPLICAR LAS 
FUNCIONES DE SU 
OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR 
EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1000809531 LAURA 
CAMILA

MOSQUERA 
HERNANDEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formación: 9546 - CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Fecha Inicio: 15/05/2023

Fecha Fin: 14/08/2025

Modalidad de 
Formación:

VIRTUAL

Versión: 1

Denominación: ANALISIS Y DESARROLLO DE 
SOFTWARE.Estado de la Ficha de 

Caracterización:
EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 15/03/2024

Ficha de 
Caracterización:

2758376

Cógigo: 228118



CC 1000809531 LAURA 
CAMILA

MOSQUERA 
HERNANDEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1006179179 JHAN 
LEYDER

DUARTE MENA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1016107985 JUAN 
DIEGO

MARTINEZ 
PULIDO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1022344680 TOMAS 
ESTEBAN

HERRERA 
BENAVIDES

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



TI 1022344680 TOMAS 
ESTEBAN

HERRERA 
BENAVIDES

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1025884339 CRISTIAN GIRALDO VIANA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1025884339 CRISTIAN GIRALDO VIANA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1030634617 JONHATAN CANO CORTES EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1030690452 JELVER 
ANDREY

OSORIO 
VASQUEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1030690452 JELVER 
ANDREY

OSORIO 
VASQUEZ

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1031166467 LUISA 
FERNANDA

SANABRIA 
SIERRA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1031166467 LUISA 
FERNANDA

SANABRIA 
SIERRA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593116 - 05  
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1031166467 LUISA 
FERNANDA

SANABRIA 
SIERRA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1031166467 LUISA 
FERNANDA

SANABRIA 
SIERRA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593118 - 03  
DISCUTIR SOBRE 
POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1032370682 JORGE 
ENRIQUE

SIERRA ABRIL EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1032370682 JORGE 
ENRIQUE

SIERRA ABRIL EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1032796760 ANDREA 
PATRICIA

LOPEZ 
GUERRERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1036400437 KARLA 
CRISTINA

JARAMILLO 
SEPULVEDA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593113 - 06  
EXPLICAR LAS 
FUNCIONES DE SU 
OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR 
EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1036400437 KARLA 
CRISTINA

JARAMILLO 
SEPULVEDA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1036400437 KARLA 
CRISTINA

JARAMILLO 
SEPULVEDA

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1044601426 ELIZABET BLANCO 
ROMERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1077876905 JUAN 
SEBASTIAN

POLO POLO EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593113 - 06  
EXPLICAR LAS 
FUNCIONES DE SU 
OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR 
EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1077876905 JUAN 
SEBASTIAN

POLO POLO EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1077876905 JUAN 
SEBASTIAN

POLO POLO EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1094576656 JEFERSSO
N LEANDRO

GARCIA VACA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1094576656 JEFERSSO
N LEANDRO

GARCIA VACA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1107047424 ANGEL 
DANIEL

VALENCIA 
CASTRO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1114338865 STIVEN CALLE RAMIREZ EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1143370623 JEANNETTE BORRERO 
ROMERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1143370623 JEANNETTE BORRERO 
ROMERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 80737651 JUAN 
CARLOS

SIERRA AVELLA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593113 - 06  
EXPLICAR LAS 
FUNCIONES DE SU 
OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR 
EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 80737651 JUAN 
CARLOS

SIERRA AVELLA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 80737651 JUAN 
CARLOS

SIERRA AVELLA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



Tipo de 
Docume
nto

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de 
Aprendizaje

Juicio de 
Evaluación

Funcionario que 
registro el juicio 
evaluativo

CC 1000159955 JOAN 
SEBASTIAN

NOVOA 
BORRERO

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1000216749 JAVIER RODRIGUEZ 
 MENESES

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER
Centro de 
Formación:

9546 - CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Fecha Inicio: 15/05/2023
Fecha Fin: 14/08/2025
Modalidad 
de 

VIRTUAL

Versión: 1
Denominació ANALISIS Y DESARROLLO DE 
Estado de la 
Ficha de 
Caracterizaci

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 15/03/2024
Ficha de 2758377
Cógigo: 228118



CC 1003399937 JOSE JULIAN PEREZ 
SANMARTIN

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1003399937 JOSE JULIAN PEREZ 
SANMARTIN

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1013694062 ISAAC DAVID ALTAMAR 
QUIJADA

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1016011335 JUAN 
CAMILO

BARAJAS 
GUACHETA

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



TI 1016011335 JUAN 
CAMILO

BARAJAS 
GUACHETA

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1016047604 DANIEL 
ALEXANDER

PEÑA 
VILLAMIL

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1016047604 DANIEL 
ALEXANDER

PEÑA 
VILLAMIL

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1019092561 YENCY 
KAROLAY

VARGAS 
SAENZ

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1019092561 YENCY 
KAROLAY

VARGAS 
SAENZ

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1026256983 LEYDI 
MERCEDES

VIDAL 
PERLAZA

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1026256983 LEYDI 
MERCEDES

VIDAL 
PERLAZA

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1029141118 MICHAEL 
ALEJANDRO

ABRIL 
MATEUS

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



TI 1029141118 MICHAEL 
ALEJANDRO

ABRIL 
MATEUS

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1033339765 DANIELA ALVAREZ 
BETANCUR

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1033693197 SEBASTIAN CASTELLAN
OS 
CARVAJAL

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1038771161 MATEO TAQUEZ 
ALVAREZ

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1073326624 ANGIE 
CAROLINA

ESCOBAR 
CARDENAS

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1086043685 JHON 
ALEXIS

ORTIZ 
PERLAZA

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1086043685 JHON 
ALEXIS

ORTIZ 
PERLAZA

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1088274714 JUAN 
CAMILO

ARIAS 
MURILLO

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1088274714 JUAN 
CAMILO

ARIAS 
MURILLO

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1094896722 ANDRES 
MAURICIO

DIAZ LOPEZ EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

TI 1095510318 JULIAN 
ANDRES

MALAGON 
MARTINEZ

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1102835769 RICHARD 
MCLAREN

SANCHEZ 
PEINADO

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1113534522 JEFERSON 
GABRIEL

FIAGA DIAZ EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1192906827 DAIMER 
JAVIER

VALENCIA 
NIETO

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1192906827 DAIMER 
JAVIER

VALENCIA 
NIETO

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 1233893239 DAVID 
MATEO

TORRES 
CESPEDES

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 1233893239 DAVID 
MATEO

TORRES 
CESPEDES

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 14138698 SERGIO 
ANDRES

GOMEZ 
BOHORQUE
Z

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 14138698 SERGIO 
ANDRES

GOMEZ 
BOHORQUE
Z

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 32352900 KATHERINE CUELLAR 
ZAPATA

EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



CC 72248295 RAFAEL 
DAVID

NUÑEZ RUIZ EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593115 - 02  
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ

CC 72248295 RAFAEL 
DAVID

NUÑEZ RUIZ EN FORMACION 37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

593117 - 01  
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ LOPEZ



Tipo de 
Docume
nto

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de 
Aprendizaje

Juicio de 
Evaluación

Funcionario 
que registro el 
juicio evaluativo

CC 1001015333 JUAN 
DAVID

ZAPATA 
QUINTERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

568879 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ 
LOPEZ

CC 1001015333 JUAN 
DAVID

ZAPATA 
QUINTERO

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

568880 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ 
LOPEZ

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de 
Formación:

9546 - CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Fecha Inicio: 15/05/2023

Fecha Fin: 14/08/2025

Modalidad de 
Formación:

VIRTUAL

Versión: 1

Denominació
n:

ANIMACION 3D.

Estado de la 
Ficha de 

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 
Reporte:

15/03/2024

Ficha de 
Caracterizació
n:

2758239

Cógigo: 524703



CC 1019982826 SHARID 
STHEPHANI
A

MELO SUSA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

568879 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ 
LOPEZ

CC 1019982826 SHARID 
STHEPHANI
A

MELO SUSA EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

568880 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ 
LOPEZ

TI 1082875326 NELVIS 
PATRICIA

LADINO 
SANJUAN

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

568879 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES 
Y ESCRITOS.
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SANCHEZ 
LOPEZ

TI 1082875326 NELVIS 
PATRICIA

LADINO 
SANJUAN

EN 
FORMACION

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO 
DE REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS.

568880 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES.

APROBADO CC 52846130 - 
SONIA YAMILE 
SANCHEZ 
LOPEZ




