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DOCTOR

MANUEL ANTONIO JULICUE ULL
THE'WALA IPS INDIGENA PUBLICA.
Tolima

Referencia. Solicitud de presentacién de oferta y documentos para adelantar contrato
interadministrativo.

Respetado Doctor Manuel Antonio;

La Secretaria de Salud del Tolima, después de analizar sus necesidades y requerimientos y con el
fin de procurar la consecucion de las metas propuestas para el afio 2024, y dar cumplimiento a
normatividad vigente, se permite invitar a la entidad que usted representa a presentar oferta formal
para la celebracién de contrato interadministrativo.

®

Objeto del contrato: Celebrar contrato interadministrativo con THE'WALA IPS INDIGENA
PUBLICA con el fin de apoyar la gestion integral en salud a la poblacién en el Departamento del
Tolima, en desarrollo de los proyectos: "FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL
PARA LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA" — “DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
PARA UNA COMUNIDAD MAS SANA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EN
EL TOLIMA” — "PREVENCION Y CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO AMBIENTALES
PARA GARANTIZAR ENTORNOS DE VIDA SALUDABLES EN EL TOLIMA”
“FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA DESDE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DEL TOLIMA" - “DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA UNA VIDA SALUDABLE Y
PREVENCION DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN EL TOLIMA” “DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA UNA VIDA SALUDABLE Y PREVENCION DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES EN EL TOLIMA ", — “FORTALECIMIENTO DE UNA SEXUALIDAD DIGNA Y
PLENA CON LA PROTECCION DE LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EN EL
TOLIMA™. “FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA DESDE LA INSPECCION,
VIGILANCIAY CONTROL EN EL TOLIMA” Y LA MESA SISPI *

Valor: TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL CIENTO
DIEZ PESOS ($363.525.110) MCTE.

. Plazo de ejecucién: Ciento Ochenta y Cinco (185) DIAS CALENDARIO contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio, previo perfeccionamiento y legalizacion del acto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Las cuales se desarrollaran conforme a la nota técnica adjunta al
presente documento vy la cual haré parte integral del contrato

1. SALUD AMBIENTAL 1.1 Actividades: 15 Jornadas educativas sobre las medidas de prevencion
y respuesta ante incendios forestales que incluya la socializacién de medidas y medios de informacion
de emergencias y aviso oportuno a las autoridades competentes, en complementacién con la
identificacion de los sitios con mayor riesgo de presentar incendios forestales para su vigilancia

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11




GOBERNACION DEL TOLIMA o . @

NIT: 800.113.672-7
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL @gobertolima

www.tolima.gov.co
GOBERNACION DESPACHO
DEL TOLIMA :

comunitaria y la necesidad de promocionar la creacion de comites ambientales comunitarios en los
municipios de Coyaima, Natagaima, Prado, Ataco y Purificacién con la participacion minima de 20
personas en c/u de las actividades.. Descripcion de la actividad: contratar Profesional del area
ambiental y/o Profesional de salud y seguridad en el trabajo con experiencia en el manejo de este
tipo contingencias 1.2. Actividades: Realizar censo con la identificacion en las viviendas del casco
urbano con crianza de cerdo en los municipios de municipio Coyaima, Ortega, Natagaima, Prado,
Ataco y Purificacion - Realizar en el entorno hogar 1 jornada de informacion en practicas de
autocuidado y de crianza de los cerdos en la prevencién del complejo teniasis/cisticercosis
(enfermedad, la transmisién, la prevencién, el tratamiento) dirigido a las familias identificadas con
crianza de cerdos del casco urbano de los municipios de Coyaima, Ortega, Natagaima, Prado, Ataco
y Purificacién.- Realizar en el entorno hogar 4 jornada de educacién desarrollando el componente
educativo de la estrategia hacia una vivienda saludable dirigido a las familias identificadas con
crianza de cerdos del casco urbano de los municipios de Coyaima, Ortega, Natagaima, Prado, Ataco
y Purificacién. - Realizar en el entorno educativo 1 jornada de informacion en préacticas de
autocuidado y de crianza de los cerdos en la prevencién del complejo teniasis/cisticercosis
(enfermedad, la transmision, la prevencion, el tratamiento) dirigido a nifios/nifias y docentes de la
sede primaria de la Institucion Educativa de en los municipios de Coyaima, Ortega, Natagaima,
Prado, Ataco y Purificacién. Descripcion de la actividad; contratar una Auxiliar de enfermeria
Realizar apoyo en el desarrollo del Plan Nacional intersectorial para la eliminacién del complejo de

. teniasis/cisticercosis en el entorno comunitario, educativo y hogar en los municipios de Coyaima,

[ Ortega, Natagaima, Prado, Ataco y Purificacién. 1.3. Actividades: Caracterizacién y educacién de
plantas medicinales usadas por el pueblo Pijao , cuya investigacion identifique su cultivo o estado
natural, clasificacion, preservacion, uso en el cuidado de la salud y armonia del ser indigena en los
municipios de Coyaima, Prado, San Antonio y Ataco, actividad desarrollada por médicos ancestrales
en cooordinacion con comunidades indigenas de los municipios mencionados, teniendo en cuenta
los pisos térmicos y otras variables sugeridas por los médicos ancestrales, quienes entregaran un
informe de los hallazgos y las posible pasos a seguir. Descripcion de la actividad: contratar 2
Médicos ancestrales para adelantar Acciones para el fortalecimiento, preservacion, cuidado y
proteccién de la medicina ancestral 1.4. Actividades: Realizacién de tres (3) recorridos para la
armonizacion espiritual, transmision de conocimientos, recuento historico de sitio sagrados para el
fortalecimiento cultural, identificacion de riesgos ambientales, valoracién ambiental y cultural e
identificacion del estado actual de los sitios: Los Avechucos, el Cerro de Pacande y La laguna
Encantada en los municipios de Ortega, Natagaima y Prado con la participacién minima de 20
comuneros indigenas en c/u de las actividades. De esta actividad se levantara un informe y
recomendaciones como insumo base para la respectiva notificacién y articulaciéon con entidades
gue puedan contribuir con su preservacion y mejora ambiental. Descripcion de la actividad:
contratar un médico Médico ancestral para realizar Recorridos de sitios sagrados para el pueblo
Pijao.

. 2. DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES. 2.1 Actividades 3
Espacios "Encuentro de intercambio de saberes ancestrales" con la duraciéon de dos dias entre
agentes médicos propios e institucionales para la socializacion y actualizacion de rutas en salud
interculturales, para el cuidado de la salud del pueblo indigena Pijao en el corregimiento de Castilla
con la participaciéon de agentes médicos ancestrales provenientes de los municipios de Coyaima,
Ortega, Natagaima, Purificacion, Ataco, Saldafia, Prado, Espinal, Coello, Guamo, Cunday con la
participacion minima de 20 agentes médicos ancestrales y occidentales. De este encuentro se
entregara un informe quede cuenta de los aportes de la medicina ancestral a la salud publica o salud
colectiva como se entiende en el mundo indigena. Descripcion de la actividad: contratar Una jefe
de enfermeria para Coordinar la complementariedad en salud frente a la préactica ancestral y
occidental para construccion de rutas interculturales que permitan el fortalecimiento del cuidado de
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la salud de la poblacion indigena.

3. DIMENSION CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 3.1. Actividades: 2 Mesas técnicas
para la revision, ajuste y terminacion de la elaboracion del instrumento de caracterizaciéon en salud
mental para aplicar en poblacion indigena del departamento del Tolima teniendo en cuenta sus
condiciones socio-culturales en el municipio del Guamo con la participacién de 10 asistentes entre
otros: profesionales, lideres y agentes medicos ancestrales provenientes de las comunidades
indigenas que aporten a la metodologia y documento técnico Descripcion de la actividad: contratar
un profesional en psicologia para Anuar esfuerzos para la terminacion del instrumento de
caracterizacion en salud mental intercultural 3.2. Actividades: 18 Talleres educativos sobre el
Trastorno del estado del animo por depresién que permita la identificacion de signos de alarmas y
sintomas, factores protectores, ruta de atencion y pautas para primeros auxilios psicolégicos junto a
la educacion para la prevencion de la violencia basada en género en el marco de derechos, acceso
a la justicia y valores para la construccion de una relacion sentimental sana y resolucién de conflictos
con la participacion de 25 con adolescentes y jovenes de las diferentes instituciones educativas de
los grados 9,10 y 11 en C/U de las actividades de los municipios de Coyaima, Planadas, Chaparral,
Prado, |bagué y Natagaima Descripcion de la actividad: contratar una psicologa para adelantar
Acciones de promocion de la salud mental y prevencion de trastornos del estado animico 3.3.
Actividades: 18 Capacitaciones sobre la construccion del proyecto de vida y pautas para la

. construccion de la hoja de vida que contemple la prevencién de embarazos a temprana edad,
consumo de SPA y socializacion de becas y apoyos educativos con adolescentes y jovenes de las
comunidades indigenas del Tolima, como herramienta de intervencion para la proyeccion de metas
y la planificacién de acciones con la participacion minima de 25 asistentes en C/U de las actividades
en las instituciones educativas de los municipios de Coyaima, Natagaima, Ortega, Planadas,
Mariquita y Rioblanco. Descripcidn de la actividad: contratar una psicologa para adelantar Pautas
educativas para la construccion del proyecto de vida junto a la sensibilizacién sobre el consumo de
Sustancias Psicoactivas Activas (SPA).

4. DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 4.1. Actividad: Realizar la
caracterizacion de la poblacion de los cursos de vida: primera infancia e infancia en el municipio de
Natagaima en la zona 1: Vel (Resguardos y comunidades de Velu centro, Gualera, Quebradita,
Yaco Molana y Crucita la Virginia) zona 2: Pueblo Nuevo (Resguardos y comunidades de Pueblo
nuevo, Rincon Bodega, Cocana y Anacarco) zona 3: Tamirco (Resguardos de Los Angeles las
Vegas, Tamico Pefias negras, Palomasuno ) con el proposito de caracterizar a nifios menores de
12 afos, para una meta minima de 150 nifios para identificar sus condiciones de salud del menor,
especialmente lo relacionado con el estado nutricional de los menores, realizar demanda inducida
de acuerdo a la edad, informar a la EAPB a la que se encuentre afiliado los servicios requeridos. A
su vez, para el desarrollo de esta actividad se debe realizar una reunion previa con las EAPBS,
hospital, The Wala IPS-| y organizaciones indigenas soportada con acta. Adicionalmente, en el caso

. de identificar algiin menor con alteraciones nutricionales por defecto o por exceso deben ser
notificados inmediatamente a la EPAB, al Hospital del Municipio y a la Secretaria de Salud y debe
venir esto en el informe final del contratista. Finalmente, se debe presentar los formatos debidamente
diligenciados de la caracterizacion, con un anélisis de la situacion encontrada, evidencia de la
demanda inducida efectiva y evidencia del reporte de la notificacién de la informacion a la EAPB.
Adicionalmente la informacion debera ser cargada en el SISVAN con el propésito de que los actores
del sistema realicen los seguimientos a los que haya lugar. Descripcion de la Actividad: contratar
un Auxiliar de enfermeria y salubrista para trabajar en la Identificacion, canalizacion, reporte y
seguimiento de los casos de desnutricion en la primera infancia e infancia

5. DIMENSION SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 5.1. Actividad:
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Desarrollo de un (1) evento con duracién de dos dias de informacion en salud dirigidas a parteras
indigenas en el municipio de Ortega sobre emergencias obstétricas con la participacion de minima
de 20 parteras y parteros indigenas con el fin de fortalecer conocimientos en emergencias
obstétricas, parto seguro, remisién a control prenatal, parto institucional, y signos de alarma.
Descripcion de la Actividad: contratar una jefe de enfermeria para Realizar actividad de
informacién en salud dirigido a parteras indigenas del departamento del Tolima 5.2. Actividad:
(Cancer de la Mujer) Realizar Tres (3) talleres de sensibilizacién sobre la importancia de la
detencién temprana de cancer mama y cuello uterino dirigido a poblacién indigena, el cual estara
dirigido por una enfermera jefe indigena con experiencia en el tema con la participacion minima de
25 mujeres indigenas en los municipios de Chaparral, San Antonio y Gaitania. Descripcion de la
Actividad: contratar una Jefe de enfermeria para trabajar en la Actividad de sensibilizacion sobre
la importancia de la deteccion temprana de cancer mama y cuello uterino dirigido a poblacién
indigena

6. DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 6.1. Actividad: 90
Camparias educativas para la prevencion del dengue en instituciones educativas ubicadas dentro de
los territorios indigenas para la socializacién de las estadisticas de casos, identificacion de signos y
sintomas, acciones a realizar si se presenta dicho diagnéstico y recomendaciones de autocuidado
en los municipios Saldafia, Coyaima, Natagaima, Chaparral, Ortega, Prado, Rioblanco, Purificacién,
. Ataco, Ibagué, Guamo y Espinal con la participacion minima de 30 personas en c/u de las
actividades. Descripcion de la Actividad: contratar tres (3) Auxiliares de enfermeria que seran
capacitadas por la Gobernaciéon del Tolima. 6.2. Actividad: Recorridos de blsqueda activa de
sintomaticos respiratorios y de investigacién del contacto de pacientes con tuberculosis en poblacion
indigena del departamento del Tolima en los municipios con casos confirmados de TB como: Ortega,
Planadas y Rioblanco. Para esta actividad se requiere la logistica para 20 recorridos de tres (3)
auxiliares de enfermeria en salud que contratara directamente la secretaria de salud del Tolima.
Descripcion de la Actividad: garantizar la logistica para los recorridos de la actividad para
desarrollar los talleres en la Educacion en medidas de prevencion de la Tuberculosis. 6.3. Actividad:
10 Talleres con informacién en salud en prevencion, manejo y control de la IRA/EDA, los tres
mensajes claves y manejo intercultural, dirigidos a padres madres y cuidadores de los menores de
5 afios y adultos mayores de las comunidades y resguardos indigenas en los municipios de Coyaima,
Natagaima, Planadas y San Antonio con la participacion de 20 personas en C/U de las actividades.
Descripcion de la Actividad: contratar una Jefe de Enfermeria con el fin de trabajar en el Manejo
intercultural de IRA y EDA por medio de la aplicacién de la ESTRATEGIA AIEPI. 6.4. Actividad: 30
Talleres para la prevencion, vigilancia y control, en la reduccion de la carga de las enfermedades
transmitidas por vectores como la Rabia y Leptospirosis con la participacion minima de 25 personas
en c/u de las actividades en los municipios de Ortega, Espinal, Planadas, (gestion de jornadas de
vacunacién y esterilizacion). Descripcidn de la Actividad: contratar una Jefe de Enfermeria con el
fin de adelantar Talleres educativos para la prevencion y reduccion de eventos de enfermedades
. transmitidas por animales. 6.5. Actividad: 8 Capacitaciones en medidas preventivas y educativas
de enfermedades respiratorias, ensefianza de los signos y sintomas de alarma por posible sospecha
de COVID con la participacién minima de 35 personas en c/u de las actividades en los municipios
de: 1.Coyaima, 2 .Ortega, 3. Natagaima, 4.Ataco, 5. Espinal, 6. Zona 1: Guamo- Saldafia-
Purificacion- Prado, Dolores, 7. zona 2: Ibagué-Rovira-Coello y 8. Zona 3 Cunday para un total
de 8 eventos. Cabe resaltar, que dicha actividad sera coordinada con los COVES para su
realizacion. Descripcién de la Actividad: Contratar un Auxiliar de Enfermeria para la prevencion y
control del Covid-19 al interior de las comunidades indigenas. 6.6. Actividad: 15 Talleres ludicos
para la prevencion y control de la Leishmaniasis en hogares de la zona cordillera de Ortega (7
visceral), San Antonio (4 cutdanea) y Chaparral (4 cutédnea) con la entrega e instalacién de 25 toldillos
en promedio por comunidad y participacién de 20 asistentes por C/U de las actividades. (con la
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entrega de folletos) Descripcion de la Actividad: Contratar un Auxiliar de Enfermeria para adelantar
actividades de prevencion de la Leishmaniosis. 6.7. Actividad: Apoyar la logistica para la realizacion
de ocho ( 8) COVECOM( Comités de vigilancia comunitaria en salud) donde se busca brindar
informacién sobre las principales problematicas de eventos de salud publica y estadisticas en los
siguientes municipios o zonas: Municipios: 1.Coyaima, 2 .Ortega, 3. Natagaima, 4.Ataco, &.
Espinal , 6. Zona 1: Guamo- Saldafa-Purificacion- Prado, Dolores, 7. zona 2: |bagué-Rovira-
Coello y 8. Zona 3 Cunday para un total de 8 eventos que requieren apoyo logistico (alimentacion,
transporte, y otras necesidades), con la participacion de 35 personas de comunidades indigenas en
c/u de los Covecom. Temas a tratar: Importancia de la APS para mitigar las condiciones
epidemiologicas, informacion sobre estadisticas de cada municipio y educacién en Dengue
orientado por el equipo epidemiolégico de la secretaria de salud del Tolima. Ademas esta actividad
contempla la creacion de una red comunitaria de vigilancia indigena en salud publica con la dotacion
de 100 SIM Card a lideres comunitarios indigenas para el reporte y vigilancia de eventos de salud
publica a la secretaria de salud del Tolima o al referente que indique esta entidad de salud, para
estad dos actividades se requiere contratar un lider comunitario en salud, durante el periodo de
estas actividades. Descripcion de la Actividad: Contratar un lider comunitario para Realizar los
Comités de vigilancia comunitaria- (COVECOM) en comunidades indigenas del departamento del
Tolima 6.8. Actividad 15 Capacitaciones a comunidades y resguardos indigenas en los municipios
de Planadas, Purificacion, Coyaima y Ataco sobre la importancia de la vacunacién en nifios menores

. de 11 afios (VPH y Covid 19), mujeres en edad fertil y adultos mayores con la participacién minima
de 25 asistentes por C/U de las actividades. A su vez, se el contratista debe coordinar con la
Gobernacion del Tolima y la entidad territorial respectiva para llevar el punto de vacunacién a las
comunidades indigenas seleccionadas para esta actividad. Descripcién de la Actividad: Contratar
una Auxiliar de enfermeria previamente capacitada por la Gobernacién del Tolima.

7. Dimension de poblacion vulnerable 7.1. Actividad: Adelantar de manera conjunta con el
Departamento del Tolima — Secretaria de Salud acciones de educacién en salud dirigidas al
poblacion indigena en el &mbito rural, entorno comunitaric existente en los municipios de Ortega,
Coyaima, Rioblanco — Prado. para 50 personas indigenas por cada uno de los municipios por mes
(haciendo la salvedad que en el caso de Rioblanco esta meta puede ser menor por el nimero
reducido de comunidades indigenas (2), teniendo en cuenta el reconocimiento de sus sistemas de
creencias, tradiciones, costumbres y rituales como factores protectores con el abordaje de los
siguientes ejes tematicos: didlogo de saberes para promover el cuidado de la salud y su entorno,
autocuidado, orientaciones a cuidadores del adulto mayor, barreras en la prestacién de servicios en
salud, deberes y derechos en salud de las personas mayores, educacion para la salud, ademas
Coordinar con las EPS, IPS, alcaldias municipales y demas instituciones gque se encuentran
presentes en los tres municipios para realizar deteccién temprana y remitir a servicios POS a la
poblacién segun necesidades de atencion en salud u otro tipo de asistencia social que necesite el
adulto mayor. Y Se realizara

. seguimiento al acceso efectivo de los servicios de salud y demés asistencia social brindada en el
marco de los derechos del adulto mayor junto a la evaluacién del impacto de dicho proceso
Descripcion de la Actividad: contratar un profesional en enfermeria o Trabajador social y un
salubrista con el fin de adelantar actividades en la Caracterizacion, reporte y seguimiento de adultos
mayores en estado de vulneracion de sus derechos.

8. Dimension fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria para la gestion de la salud 8.1.
Actividad: 40 Talleres de ensefianza del proceso organizativo en derechos y deberes en salud con
énfasis en el derecho del adulto mayor, personas con discapacidad, decreto 1953 de 2014 sobre el
capitulo del SISPI, reforma a la salud y Consulta Previa Libre e informada con la participacién minima
de 25 personas en c/u de las actividades de los municipios de Coyaima, Natagaima, Ortega,

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11

A=
R

e RS e




G N
- \ / / N
{o o [ A o
GOBERNACION DEL TOLIMA \o/ ) .\/;\ )
NIT: 800.113.672-7 S e N
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL @gobertolima

www.tolima.gov.co
GOBERNACIO DESPACHO
DEL TOLIMA

Chaparral, Prado, Cunday, Dolores, Ataco, Coello y Purificacion. Adicionalmente, el contratista debe
elaborar un manual metodolégico del proceso de formacion el cual debe contener introduccion,
objetivos, desarrolle tematico por cada uno de los encuentros. Descripcion de la Actividad:
Contratar dos (2) Abogados (dentro del contrato debe ir la entrega de metodologia) y lider
comunitario. 8.2. Actividad: Realizacién de un (1) encuentro regional del SISPI en el municipio del
Natagaima con la participacion de delegados de las mesas SISPI municipales, autoridades y lideres
indigenas con el fin de expedir lineamientos técnicos sobre el modelo propio e intercultural del pueblo
Pijao en el marco del SISPI con la participacién de 40 personas provenientes de Coyaima, Ortega,
Prado, Purificacion entre otros. Descripcidn de la Actividad: Contratar un lider comunitario con el
fin de adelantar actividades para el Fortalecimiento de la regulacién normativa indigena en salud
propia e intercultural y contratar la logistica del mismo.

9. Mesas de dialogos y concertacion departamental SISPI 9.1.Actividad: realizar tres (3)
espacios para el dialogo y la consolidacion de la mesa de concertacion departamental del SISPI
Descripcion de la Actividad: contratar la logistica para cada una de las tres (3) mesas de dialogo
y concertacion SISPI la cual incluye hospedaje, alimentacion y transporte para los delegados oficiales
de las organizacién y comunidades indigenas

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas,
segun lo establecido en el anexo técnico de la presente resolucién, asi como las
condiciones técnicas, lingamientos y metas definidas por la entidad contratante.

2. Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion
social, apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y
comunitarias; organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia
en temas de salud.

3. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla
con condiciones éptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion,
limpieza y ventilacion.

4. Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para
que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y
evalle los resultados de estas.

5. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacién de las acciones a
desarrollar en el marco del PIC.

. 6. Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecucion técnica y
financiera, con la periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes o
cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo requiera. Se deberan incluir
los soportes de los costos directos e indirectos.

7. Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la
firma de la liquidacion del convenio o contrato. Los recursos alli depositados solo podran
ser utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion
de las intervenciones contratadas.
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8. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucién de las
intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendicion de
cuentas.

9. Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad territorial
contratante”.

10. Las actividades desarrolladas deben ser ejecutadas de conformidad con las
caracteristicas de calidad definidas en el articulo 10 de la resolucion 295 de 2023.

11. Las intervenciones colectivas se ejecutaran en el marco de la politica publica de
participacion social en salud.

12. La entidad que ejecute las intervenciones colectivas debera disponer de manera
permanente de los recursos de caracter técnico y tecnolégico que se requieran para el
desarrollo y cumplimiento de las acciones contratadas, tales como: areas de trabajo,
equipos de computo, impresoras, insumos para el trabajo comunitario, ayudas

didacticas.
13. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacién de las acciones a
desarrollar en el marco del PIC.
. 14. Elaborar e implementar un proceso para el monitoreo y evaluacién de las acciones del

PIC que se le van a contratar.

15. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y los aportes
parafiscales. (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

16. Realizar reportes al Ministerio de Salud para las actividades que tengan establecido
dicho tramite si a ello hubiere lugar, acorde al CUPS asignado por la Resolucién numero
2077 del 9 de diciembre de 2021 y en cumplimiento a la resolucion 1036 del 15 de junio
del 2022 en el articulo 6.

17. Mantener continua comunicacion con el Programa de la Secretaria de salud
Departamental y acatar sus directrices técnicas en materia de la ejecucion de las
actividades contratadas.

18. Firmar el acta de iniciacion, de comuln acuerdo con el supervisor una vez legalizado y
perfeccionado el contrato de prestacion de servicios técnicos.

19. Guardar la suficiente reserva sobre la informacién que se obtenga en desarrocllo de las
actividades realizadas. -

20. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato y Ampliarlas, prorrogarlas, modificarlas en

. caso que a ello hubiere lugar.

21. Realizar la actualizacion en tiempo real de la Plataforma SECOP Il respecto al cargue
de los informes con los anexos que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

22. En caso que se vuelva a presentar una emergencia adoptar los protocolos de
bioseguridad establecido por el Gobierno Nacional y el Gobierno Departamental para
efectos de mitigar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-
19.

23. Responder por la calidad de los servicios prestados, sin perjuicio de la respectiva
garantia.
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Se solicita que los documentos que se relacionan a continuacién sean cargados de manera exitosa a la
plataforma del SECOP |, posterior a la creacién del proceso de manera exitosa.

Carta de presentacion y propuesta téchica econdmica.
Copia del documento de identidad del representante legal de la E.S.E
Documento que acredite la existencia y representacion legal de la entidad
Documento que acredite que el representante legal est4 facultado para contratar.
Decreto de nombramiento y acta de posesion
Registro Unico Tributario RUT
Certificado de habilitacion de servicios
Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y E.S.E. vigente
Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y E.S.E. vigente
. Certificado de medidas correctivas del representante legal.
. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la E.S.E.
. Certificado de inhabilidades por condenas en delitos sexuales
. Certificado de cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social, copia de cedula de
ciudadania, antecedentes profesionales de la persona que emite el respectivo certificado —
Contador y/o Revisor Fiscal E.S.E
14. Verificacion registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)
15. Formato tratamiento de datos personales
16. Pantallazo de inscripcidn secop I
17. Hoja de vida coordinador de las actividades PIC
18. Certificacion de ejecucion contractual Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con
la ejecucion de las acciones que se pretende contratar.
19. Tener una evaluacién satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Gltimo contrato suscrito
con una entidad territorial; la evaluacion debera estar soportada y documentada frente a los
lineamientos técnicos pactados.
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NOTA: El proveedor de servicios debera estar inscrito en la plataforma SECOP |l, toda vez que los
documentos y propuesta aqui deberén ser cargados a la ,éfma. Al igual que se deberan presentar en
fisico en las instalaciones de la Secretaria de Salud del Tofima piso 6 — oficina Juridica.

Cordial saludo,

INGRID KATHERINE RENGIFO HERNANDEZ
Secretariafde Salud
Ordenadora del Gasto — Ejecutor

Proyecto: Jorge Andrés Arcila — Abogado Contratista SSW
Reviso: Joan Camilo Castellanos - Asesor Juridico SST
V/Bno: FCH Asesorias S.A.S.
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