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PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS

LICITACION PUBLICA N° LP-002-2024

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Lea cuidadosamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, y los documentos
que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan los
Procesos de Seleccion de EL MUNICIPIO, asi como la estimacion, tipificacion y
asignacion de riesgos establecidos.

Verifigue que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
general ni especial o prohibiciones para contratar establecidas en el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993 y demés normas complementarias.

Cerciorese de cumplir con las condiciones y requisitos sefialados en los Pliegos de
Condiciones y sus anexos.

Proceda a reunir toda la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia
de aquellos que la requiera.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos
gue deben allegar con la propuesta y verifigue que contiene la informacion completa
gue acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en el presente
documento.

Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de
los plazos exigidos en los Pliegos de Condiciones.

Suministre toda la informacién requerida a través de los Pliegos de Condiciones y sus
anexos.

Tenga en cuenta el Presupuesto Oficial Estimado establecido.

Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la
elaboracion de su propuesta.

Tenga presente la fecha y hora limite previsto para presentar la propuesta en la
plataforma  SECOP 1, asi como los plazos establecidos para presentar
observaciones, subsanar y presentar documentos.

Tenga en cuenta que toda consulta debera formularse por escrito dentro de la
plataforma SECOP II; no se atenderan consultas personales ni telefénicas.
Ningan convenio verbal con funcionarios o contratistas DEL MUNICIPIO, antes,
durante o después de la entrega de las propuestas, podra afectar o modificar ninguno
de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

Recuerde que, en su condicion de proponente, con la sola presentacion de su
propuesta, autoriza a EL MUNICIPIO a verificar toda la informacién que en ella se
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encuentre.

La presentacion de la propuesta, por parte del Proponente, constituye evidencia de
que se estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas
documentos; que recibi6é las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas
previamente consultadas y que ha aceptado que los Pliegos de Condiciones estan
completos, compatibles y adecuados para identificar el alcance de lo requerido por EL
MUNICIPIO, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones
que se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el Tipo de Garantia
solicitada, nombre del tomador, objeto asegurado, la vigencia y el valor asegurado,
revise el esquema de garantias, de acuerdo con lo exigido en el presente documento.
Recuerde anexar el recibo de pago de la garantia.

Cuando la propuesta contenga informacion o documentos que tengan el caracter de
reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberd hacer
manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de presentacion de la
propuesta soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entendera que toda la
informacion alli contenida es publica. Lo anterior, sin perjuicio que el proponente
presente el Formato 8 — Autorizacion tratamiento de datos.

Todos los documentos del Proceso de Seleccion deben tramitarse en la plataforma
del SECORP II. Los documentos que se alleguen a la Entidad via correo electronico o
en fisico NO SERAN TENIDOS COMO VALIDOS EN EL MARCO DEL PROCESO.

La propuesta debe ser presentada en la plataforma del SECOP II. En consecuencia,
es responsabilidad del proponente el conocimiento, manejo y uso de la Plataforma.

En caso de indisponibilidad del sistema SECOP Il que pueda afectar alguna de las
etapas del proceso, EL MUNICIPIO procedera a analizar la viabilidad de suspender el
proceso hasta el funcionamiento adecuado del portal. Esta circunstancia se informara
a los proponentes mediante la pagina web de EL MUNICIPIO. En tal caso, la entidad
pondra a disposicion de los interesados el correo  electrénico
contratacion@sanjacintobolivar.gov.co

De conformidad con el numeral 4° del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 “Deberes de
las personas”, el cual senala: Correlativamente con los derechos que les asisten, las
personas tienen, en las actuaciones ante las autoridades, los siguientes deberes:
“Observar un trato respetuoso con los servidores publicos”. Igualmente, el articulo 7
ibidem menciona que “Las autoridades tendran, frente a las personas que ante ellas
acudan y en relacion con los asuntos que tramiten, los siguientes deberes: 1. Dar trato
respetuoso, considerado y diligente a todas las personas sin distincién. (...)"
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CAPITULO | INTRODUCCION

1.1. NECESIDAD DE LA CONTRATACION

El Municipio de San Jacinto - Bolivar, acorde con las disposiciones constitucionales y
legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera
necesario y oportuno contratar el servicio del transporte para los estudiantes focalizados
en lugares donde resulta insuficiente la oferta educativa oficial del Municipio con el fin de
ubicarlos en Establecimientos Educativos Publicos con capacidad de atencion.

El Decreto 1421 de 2017, estable que para favorecer, promover y garantizar la inclusion
educativa a lo largo de las trayectorias educativas de los estudiantes con discapacidad y
sus transiciones hacia los distintos grados y niveles educativos, se requiere garantizar la
permanencia y el acceso de los nifios, nifias y adolescentes al sistema educativo, tanto en
las zonas rurales como urbanas, eliminando las barreras de distancia entre la escuela y el
hogar, requieren apoyo en transporte escolar, ya que es fundamental que los estudiantes
con discapacidad sean prioridad en este tipo de apoyos para su permanencia.

El plan nacional de desarrollo 2022- 2026 “Colombia Potencia Mundial De La Vida”,
plantea un reto importante en términos de integracion de fuentes de informacion para
fortalecer los instrumentos de focalizacion para escalas geograficas pequefias y para la
incorporacién de variables espaciales en evaluaciones de politica publica. Por ejemplo, al
integrar la informacién de Sisbén con la infraestructura educativa se puede analizar las
necesidades en términos de acceso e incluso en materia de transporte escolar se puedan
presentar....”

El transporte escolar, es una estrategia que garantiza la permanencia y el acceso de los
nifios, nifas y adolescentes al sistema educativo y durante su implementacion, le ha
permitido al Municipio de San Jaciento Bolivar ampliar la cobertura educativa, como
también disminuir la desercion escolar, permitiéndole a un nifio continuar sus estudios.

LUGAR # BENEFICIARIOS
PARAISO- LAS LAJAS Y LAS LAJAS PARAISO 16
PARAISO- BONGAL Y ARROYO MARIA CASA DE PIEDRA 20
PARAISO - SAN CRSITOBAL - SAN CRISTOBAL PARAISO 47
CHARQUITAS- ARENAS Y ARENAS CHARQUITA 24
PALMAS - SAN JACINTO Y SAN JACINTO LAS PALMAS 26
PATIO GRANDE - SAN JACINTO Y SAN JACINTO - PATIO GRANDE 25
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Es por tal motivo, que para seguir con una educacion de calidad en la vigencia 2024, se
hace oportuno continuar con el traslado de los estudiantes que, por diferentes
circunstancias, requieren movilizarse a diferentes instituciones para que reciban la
correspondiente educacion.

1.2. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Toda persona gue llegue a conocer casos de corrupcion en las Entidades del Estado debe
reportar el hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, a
través de los teléfonos: (57 1) 562 9300 Ext. 3633 0 a la linea gratuita nacional 01 8000
913 666; al sitio de denuncias del programa en la paginha de Internet
www.anticorrupcion.gov.co o al correo electrénico: transparencia@presidencia.gov.co por
correspondencia o personalmente en la Calle 7 No. 6 — 54 de Bogota D.C.

También puede reportar el hecho a las paginas www.contratos.gov.co y al E-mail:
buzonl@presidencia.gov.co

1.3. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

EL MUNICIPIO, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la
Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al presente proceso de seleccién, en cualquiera de sus
fases 0 etapas, a que presenten las observaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el
SECORP II.

1.4. PUBLICIDAD DEL PROCESO

Todos los documentos y estudios del proyecto y aquellos resultantes de la Invitacién
seran publicados en el SECOP Il. Los documentos del presente Proceso de Seleccion,
anexos técnicos, estudios de necesidad, presupuesto y demas documentos que se
generen, se podran consultar en la pagina web del SECOP Il filtrando la busqueda
seleccionando como contratante-a EL MUNICIPIO, o bien por el numero del proceso
detallado anteriormente.

1.5. TERMINOS GENERALES APLICABLES A LOS PROCESOS DE EL
MUNICIPIO DE SAN JACINTO BOLIVAR.

Para todos los efectos del presente proceso se tendran en cuenta los requisitos
establecidos en el Estatuto General de Contratacidon de la Administracion Publica,
comprendidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1454 de 2011, Ley 1882 de
2018, y demas normas concordantes, asi como los requisitos reglamentarios establecidos
en el Decreto 1082 de 2015. De igual forma, aplicaran los requisitos establecidos en el
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estudio previo y el analisis del sector, los cuales hacen parte integral del presente
documento.

1.6. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO

Los costos y gastos en que incurran los interesados y Proponentes, con ocasion del
analisis de los Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion
y presentacion de las Propuestas, la presentacion de las observaciones a las mismas, la
asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo 0 gasto relacionado con su
participacion en el Proceso de Seleccion, serd por cuenta de los interesados y
Proponentes.

EL MUNICIPIO, no sera responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que
sea el resultado de la Licitacibn Publica, y no reconocerd suma alguna, ni efectuara
reembolso de ninguna naturaleza, por concepto de los costos en que hayan incurrido los
proponentes a efectos de participar en el proceso de seleccion.

Pagina 6 de 138



ALCALDIA MUNICIPAL
SAN JACINTO, BOLIVAR
2024 - 2027

CAPITULO Il INFORMACION GENERAL

2.1. OBJETO, PRESUPUESTO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

El objeto, presupuesto, plazo y lugar de ejecucién del proyecto objeto del presente
Proceso de Seleccion, se identifican en la siguiente tabla:

Valor presupuesto

Lugar(es) de

Objeto del proyecto Az e oficial (pesos ejecucion del
contrato : :
incluido IVA) contrato
El futuro contrato
tendrd un plazo
de ejecucion de
95 dias del | NOVECIENTOS
calendario escolar | SESENTA Y CINCO
PRESTACION DE SERVICIO [del afio 2024 o|MILLONES DE
TERRESTRE AUTOMOTOR | hasta agotar los|PESOS M/L
ESPECIAL DE PASAJEROS |recursos del | ($965.000.000)
CON CONDUCTOR PARA| presupuesto, lo[incluidos todos los
LOS ESTUDIANTES DE LAS |que primero | tributos que se “g;g;ﬁ;g'?&i;?;
INSTITUCIONES ocurra, a partir del | generen con ocasién
EDUCATIVAS OFICIALES DEL | acta de inicio, una|a la celebracion,
MUNICIPIO DE SAN JACINTO |vez se cumplan|ejecucion y
— BOLIVAR los requisitos de | liquidacion del
perfeccionamiento | contrato.
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993.
2.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el Capitulo Xl del presente

documento, los documentos publicados en el SECORP I, y los sefialados a continuacion:

A. "Aviso de Convocatoria
Proyecto de Pliego de Condiciones.

Pliego de Condiciones Definitivos.

Estudio Previo y anexos.
Andlisis del Sector Econémico.
Matriz de Riesgos
Especificaciones técnicas,
aplique)

TIOMMOO®

planos,
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J. Las respuestas a las observaciones realizadas a los Pliegos de Condiciones y
aclaraciones emitidas por EL MUNICIPIO, las cuales solo podran realizarse a
través del SECOP II.

Adendas a los Pliegos de Condiciones y/o modificaciones al estudio previo.
Las propuestas que sean presentadas.

. ElI' acto administrativo de designacién del Comité Evaluador, el Informe

Preliminar del Comité Evaluador y las observaciones presentadas en relacion

con este.

Las solicitudes de aclaracion o subsanacion de requisitos habilitantes; o las

solicitudes de aclaracién de los requisitos ponderables y sus respectivas

respuestas.

Respuesta a las observaciones al Informe Preliminar del Comité Evaluador.

El Informe Final del Comité Evaluador.

Resolucion de adjudicacion o de declaratoria de fallido, segin sea el caso.

Los demas documentos que se expidan en desarrollo del Proceso de

Seleccion.

<X

Z

PO VO

NOTA: Es responsabilidad del proponente su consulta y verificacion.
2.3.  COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

EL MUNICIPIO publicard en el SECOP Il la totalidad de los documentos relacionados en
el numeral anterior y tal publicacion es de obligatorio cumplimiento frente a los
interesados y proponentes.

Las respuestas que brinden los proponentes a las solicitudes de aclaracién realizadas por
EL MUNICIPIO deberan hacerse Unicamente en la plataforma de SECOP II, dentro del
término establecido en la solicitud de aclaracion.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la
verificacion y evaluacion de las propuestas, sélo seran tenidas en cuenta aquellas que
sean presentadas en tiempo, es decir, en los términos previstos en el Anexo 2 -
Cronograma adjunto al presente documento.

Toda consulta al proceso debera formularse de acuerdo con lo establecido en el presente
numeral. En ninglin caso EL MUNICIPIO atendera consultas telefénicas ni personales,
correo electronico, comunicaciones o cualquier otro medio.

Toda comunicacion, debera contener: (i) el namero del Proceso de Seleccion; (ii) los
datos del remitente que incluyen nombre; (iii) identificacién de los anexos presentados con
la comunicacion.

Las respuestas emitidas por EL MUNICIPIO a las comunicaciones recibidas seran
publicadas a través de la plataforma SECOP II.
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Los interesados deberdn enviar las observaciones al Proceso de Seleccion por medio
electrénico a través de la plataforma SECOP II. Para ello deberan suscribirse al proceso
de seleccion en la plataforma web del SECOP |II.

2.4. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

El presente Proceso de Seleccion inicia a partir de la fecha de publicacién del Acto
Administrativo de Apertura y de los Pliegos de Condiciones en el SECOP II.

El Proceso de Seleccién se encuentra dividido en las siguientes etapas:

2.4.1. PUBLICACION DEL AVISO DE CONVOCATORIA, ESTUDIO PREVIO Y
DEL PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES

Se publica el Aviso de Convocatoria, el Estudio Previo y el Proyecto de Pliegos de
Condiciones, el cual no obliga a EL MUNICIPIO a dar inicio a la Licitacién Publica, con el
cual se busca interactuar con los interesados en el proceso, para conformar unas reglas
claras, concisas, precisas que permitan el desarrollo de un proceso eficaz, eficiente,
transparente, atendiendo a los principios constitucionales, de la funcién administrativa y
de la gestion fiscal, asi como los de la contratacion publica.

Este proyecto se publicara en SECOP Il, por el término establecido en el Anexo 2 -
Cronograma, término dentro del cual los interesados tienen la oportunidad de presentar
observaciones o solicitar aclaraciones, las cuales son respondidas dentro del término
establecido en el Anexo 2 - Cronograma.

24.2. APERTURA DEL PROCESO Y PLIEGOS DE CONDICIONES
DEFINITIVOS

La apertura del proceso se llevara a cabo a partir de la expedicion del acto administrativo
respectivo, suscrito por el Ordenador del Gasto o su delegado, en el que se establecera el
Anexo 2 - Cronograma, el cual sera publicada junto con los Pliegos de Condiciones en el
SECOP Il. En caso de no haberse realizado al inicio del proceso, debera publicarse de
igual manera el Andlisis del Sector Econdmico vy, si producto de las observaciones al
proyecto de pliegos de condiciones, surgen modificaciones sustanciales al proceso,
debera publicarse de igual manera, Estudio Previo Ajustado.

2.4.3. AUDIENCIA DE PRECISION DEL CONTENIDO Y ALCANDE DE LOS
PLIEGOS DE CONDIICONES Y DE REVISION DE LA ASIGNACION Y
DISTRIBUCION DE RIESGOS PREVISIBLES

En la fecha dispuesta en el Cronograma del Proceso de Seleccion, y en todo caso dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes al inicio del plazo para la presentacion de
propuestas y a solicitud de cualquiera de las personas interesadas en el proceso, en el
lugar establecido en el Cronograma, EL MUNICIPIO, celebrard una audiencia publica con
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el objeto de precisar el contenido y alcance de los Pliegos de Condiciones y de presentar
el andlisis de riesgos efectuado y hacer la asignacion de riesgos definitiva.

Dicha audiencia se realizara por medios electronicos, los cuales seran definidos por la
entidad mediante aviso.

La asistencia a esta audiencia NO sera obligatoria. En todo caso es responsabilidad del
Proponente la integracion de su propuesta y la consecucién y analisis de la informacién
requerida para elaborar y presentar la misma. Por consiguiente, lo que se consulte,
analice, informe o precise durante la audiencia se presumira conocido y aceptado por
parte de todos los Proponentes. Asi _mismo, es responsabilidad del Proponente la
integracion de su propuesta con base en la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos
previsibles establecidos por EL MUNICIPIO. Por consiguiente, 1o que se consulte, analice,
informe o precise durante la audiencia se presumird conocido y aceptado por parte de
todos los Proponentes.

EL MUNICIPIO levantara un acta de la audiencia, la cual, sera publicada mediante la
plataforma SECOP II.

Como resultado de esta audiencia, y cuando resulte conveniente, EL MUNICIPIO
expedira, mediante adenda, las modificaciones pertinentes a los Pliegos de Condiciones,
y se podra prorrogar, si fuere necesario, el plazo de la licitacion.

Lo anterior no impide que dentro del plazo de la licitacion, cualquier interesado pueda
solicitar aclaraciones adicionales que la entidad contratante respondera mediante
comunicacion escrita, la cual remitird al interesado y publicara en el SECOP para
conocimiento publico.

2.4.4. OBSERVACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Las observaciones a los Pliegos de Condiciones se realizaran en los términos
establecidos en el Anexo 2 - Cronograma y solo se daran respuesta a las formuladas
dentro de la plataforma SECORP II.

Las respuestas de aclaracion emitidas por EL MUNICIPIO en los medios dispuestos para
ello.

NOTA: Atendiendo los principios de planeacién, contradiccién, debido proceso,
publicidad, economia, celeridad, eficacia, eficiencia y responsabilidad, entre otros, EL
MUNICIPIO dard trdmite a las observaciones recibidas al proyecto de pliegos de
condiciones dentro del término establecido en el Anexo 2 - Cronograma.

2.4.5. ADENDAS
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Siempre que lo considere conveniente o necesario, EL MUNICIPIO podra realizar
adendas a los Documentos del Proceso de Seleccién, para lo cual debera cumplir con los
principios de publicidad y transparencia.

EL MUNICIPIO podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones
gue considere pertinentes, las cuales se publicaran en la pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion Publica — SECOP I, entidad ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
JACINTO BOLIVAR, link correspondiente al presente proceso de seleccion, vinculo,
adendas, razon por la cual sera responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al
tanto de su publicacién y conocimiento.

Asi mismo, en el evento que sea necesario modificar el Anexo 2 - Cronograma de
conformidad con lo sefialado en el inciso anterior, con posteridad a la diligencia de cierre,
EL MUNICIPIO de manera unilateral, lo efectuara a través del medio antes descrito, en la
pagina web del Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP Il, de conformidad
con el inciso 2 del articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Las adendas posteriores modifican a las anteriores, en cuanto se refieran a un mismo
asunto.

La Entidad Estatal debe publicar las adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y las
7:00 p. m., a mas tardar TRES (03) dias habiles anteriores al vencimiento del plazo para
presentar Propuestas a la hora fijada para tal presentacion.

Tanto los escritos de Aclaracion como las Adendas forman parte de los Documentos del
Proceso.

2.4.6. PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993,
el plazo del presente Proceso de Seleccion serd aquel término que transcurrira entre la
fecha a partir de la cual se pueden presentar propuestas y la de su cierre.

2.4.7. PLAZO PARA PRESENTAR PROPUESTAS

Dentro de las fechas y horas establecidas en el Anexo 2 - Cronograma, los interesados
podran presentar sus propuestas, de acuerdo con las siguientes reglas:

e El proponente es el Unico y exclusivo responsable de la presentacion de la
propuesta.

e Las propuestas deberdn ser presentadas por los proponentes por medio de la
plataforma de contratacion SECOP II, para ello deberan registrarse a la plataforma
y buscar el Proceso de Seleccion filtrando la basqueda a EL MUNICIPIO, bajo el
numero del Proceso de Seleccion de la referencia.
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e Para presentar sus propuestas, los proponentes deberan seguir la Guia para
presentar propuestas en el SECOP Il expedida por Colombia Compra Eficiente, o
en su defecto, seguir las siguientes instrucciones establecidas en la pagina web:
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE&currentL
anguage=es-CO&Page=login&Country=CO

e Las propuestas se entenderan recibidas oportunamente siempre que la fecha 'y
hora de recepcion no sean anteriores a la fecha y hora establecidas para el inicio
del término para presentar propuestas, ni posteriores a la fecha y hora previstas
para la finalizacion del término para presentar propuestas, de acuerdo con el
Anexo 2 — Cronograma, salvo que se haya modificando el mismo mediante
adenda de conformidad con lo establecido en el numeral 2.4.5. ADENDAS del
presente documento

2.4.8. CIERRE DE RECEPCION DE PROPUESTAS

Una vez llegado el plazo sefialado para presentar propuestas, EL MUNICIPIO por medio
de la plataforma del SECOP I, en la fecha y hora establecida en el Anexo 2 - Cronograma
verificara el nimero total de propuestas recibidas al momento de la finalizacion del
término para su presentacion. A través de la Plataforma SECOP Il se publicaréa el listado
de proponentes que presentaron propuestas.

2.5, CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

El presente Proceso de Seleccion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) tal y como se indica en la siguiente tabla:

Clasificador
UNSPSC

78111800 Transporte de pasajeros por carretera
2.6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

Descripcion

EL MUNICIPIO, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de
Seleccion, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal.

La necesidad descrita en el presente documento se encuentra incluida en el Plan Anual
de Adquisiciones de EL MUNICIPIO.

2.7. REGLAS DE SUBSANACION

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su propuesta en la plataforma
SECORP Il en forma completa e integra, esto es, respondiendo todos los puntos de los
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Pliegos de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, EL MUNICIPIO debera solicitar a los Proponentes, las
aclaraciones o precisiones de cualquier tipo de documento, o la solicitud de documentos
gue puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus Propuestas.

Los proponentes podran allegar las aclaraciones o informaciones requeridas para
subsanar dentro del término de traslado del Informe preliminar del Comité
Evaluador, conforme a lo establecido en el presente documento.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 “(...) La ausencia de requisitos o la
falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios
para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de
los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que
no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y
deberan ser entregados por los proponentes a través de la plataforma SECOP Il hasta el
término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de
seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de
seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las Propuestas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la
entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefalado.

Durante el término otorgado para subsanar las Propuestas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (...)".

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse
y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y
cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro
del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econdémicos y juridicos
necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las
aclaraciones'y explicaciones que se estimen indispensables.”

Bajo las previsiones contenidas en el numeral 6°y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882 del 15 de enero de
2018 y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos del Consejo de Estado, EL
MUNICIPIO, durante el término de evaluacidbn de las propuestas, solicitarda a los
proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.
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Los proponentes deberan allegar durante el término de traslado del informe de
evaluacion, las clarificaciones y/o documentos requeridos.

Seran rechazadas las Propuestas de aquellos proponentes que no suministren la
informacion y documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo preclusivo y
perentorio antes sefialado.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje no podran
ser objeto de subsanacion, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los
proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la propuesta.

El Proponente tiene la carga de presentar su Propuesta en forma integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el
proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de
desempate tampoco podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde
el momento de la presentacion de la Propuesta. Lo anterior, sin perjuicio de las
aclaraciones que puedan realizar los proponentes sobre los documentos mismos.

2.8. EVALUACION DE PROPUESTAS

EL MUNICIPIO, designara a través de acto administrativo un Comité Evaluador de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3., del Decreto 1082 de 2015 y el
Manual de Contratacion de la entidad, el cual estara encargado de verificar el
cumplimiento de los requisitos de presentacion de las Ofertas y los habilitantes, evaluar y
calificar las Ofertas recibidas, establecer el orden de elegibilidad y resolver las
observaciones que formulen los Oferentes, todo dentro de los términos establecidos en la
ley y en el PLIEGO DE CONDICIONES Yy sus Adendas.

Superada la etapa de evaluacién de las propuestas, se emitird el INFORME PRELIMINAR
DEL COMITE EVALUADOR publicandolo en el SECOP I, del cual se daréa traslado por
término establecido en el Anexo 2 - Cronograma para que los interesados presenten
observaciones a este Informe.

El Comité Evaluador publicard la RESPUESTA A OBSERVACIONES AL INFORME
PRELIMINAR DEL COMITE EVALUADOR en el SECORP II.

El Comité Evaluador emitira el INFORME FINAL DE EVALUACION con la recomendacion
al ordenador del gasto o su delegado sobre la mejor propuesta para la entidad, el cual,
sera publicado en el SECOP IlI.

NOTA: Luego de la publicacién del INFORME PRELIMINAR DEL COMITE EVALUADOR,
EL MUNICIPIO publicara las propuestas de todos los proponentes para que todos los

Pagina 14 de 138



ALCALDIA MUNICIPAL
SAN JACINTO, BOLIVAR
2024 - 2027

interesados puedan revisarlas. Se excluirdn de publicacién aquellos documentos que
estén sometidos a reserva legal en virtud de la Ley 1755 de 2012 y demas normas
complementarias.

2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Anexo 2 - Cronograma del proceso ha sido elaborado por EL MUNICIPIO teniendo en
cuenta los términos legales.

2.10. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Seleccién, o para ser tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos Yy
comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto
con la traduccion al castellano.

El Proponente puede presentar con la propuesta documentos con una traduccion simple
al castellano y entregar la traduccion oficial al castellano cuando resulte seleccionado. La
traduccion oficial debe ser del mismo texto presentado y estar acorde a los presupuestos
establecidos en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

2.11. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los proponentes que alleguen con su propuesta documentos otorgados en el exterior
deben ser apostillados o legalizados por la entidad competente desde el pais de origen,
para que puedan surtir efectos legales en Colombia. Para tales efectos, el tramite de
apostilla debe adoptar los lineamientos establecidos en la Resolucién No. No. 1959 del 03
de agosto de 2020 “Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostillas y de
legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucién 10547 del 14 de diciembre de
2018”, modificada por la Resolucion No. 7943 del del 18 de octubre de 2022 “Por la cual
se define la “firma autografa mecanica” y se modifican algunas disposiciones en materia
de apostilla y legalizacion de documentos previstos en la Resolucion 1959 de 2020”
expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el
exterior y la acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior, EL
MUNICIPIO debera aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen la
materia y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente y del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

De igual forma, los proponentes que alleguen con su propuesta los documentos otorgados

en el exterior deben acreditarse y/o certificarse de acuerdo con las normas aplicables para
la validez del documento en Colombia, teniendo en cuenta lo siguiente:
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e APOSTILLA:

Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la Convencién de La Haya
del 5 de octubre de 1961 y de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, tenga
validez en el territorio colombiano, debe estar apostillado por la entidad competente en el
pais en el que fue expedido.

Una vez se haya realizado el tramite de apostilla ante la entidad competente del pais en el
cual se expidi6 el documento, se podra presentar ante la entidad que lo requiera en
Colombia.

Si el documento a apostillar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano,
podra ser presentado en traduccion simple; no obstante, el proponente que resulte
seleccionado deberéa presentar traduccion oficial del mismo, para lo cual debera validarse
la firma del traductor oficial en la entidad competente para este tramite.

NOTA: El tramite de Apostilla es el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de
la firmay el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante
la autoridad competente en el pais de origen.

e LEGALIZACION DOCUMENTOS:

Para que un documento emitido por un pais que NO hace parte de la “Convencion de la
Haya” tenga validez en el territorio colombiano, debe cumplir con la cadena de
legalizacion de documentos; la cual se debe realizar de la siguiente manera:

a. Realizar la Legalizaciéon de los documentos ante la autoridad competente en el
pais de origen. (donde fueron emitidos los documentos).

b. Presentar los documentos, previamente legalizados, en el consulado de Colombia
ubicado en el pais en el cual se emiti6 el documento, para que el Coénsul
colombiano reconozca la firma de la autoridad que lo legalizo.

c. Legalizar la firma del Cénsul Colombiano ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia (Oficina de apostilla y legalizacion).

e CONSULARIZACION:

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cdédigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes
para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez
por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo
establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose de
sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los
cbénsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais.
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Surtido el trdmite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de apostilla
y legalizacion) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas
trAmites pertinentes.

e LOS TITULOS DE PREGRADO Y/O POSGRADO OTORGADOS EN EL
EXTERIOR:

Si el documento a presentarse es un titulo de pregrado y/o posgrado otorgado en el
exterior, el Proponente debera presentar la convalidacion del titulo académico y la
autorizacion para ejercer del profesional propuesto con su Propuesta, ello de conformidad
con lo establecido en la Resolucion No. 10697 del 09 de octubre de 2019 “Por medio de la
cual se regula la convalidacion de titulos de educacion superior otorgados en el exterior y
se deroga la Resolucién 20797 de 2017”, proferida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el
territorio colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello.

NOTA: En todo caso, la convalidacion del titulo académico sera un requisito habilitante
para el Proponente y el profesional propuesto.

e EXCEPCIONES DE CONSULARIZACION Y APOSTILLE:

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto
en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacién sefialado en el
numeral anterior, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la
Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de
1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado
mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo en que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de
origen.

Tampoco se exigira apostilla y/o legalizacion de documentos cuando estos tengan el
caracter de privados, pues estos se presumiran auténticos.

2.12. INFORMACION INEXACTA
EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada

por el Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas 0
entidades respectivas.
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Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la
efectivamente verificada por EL MUNICIPIO, la informacion que pretende demostrar el
Proponente se tendra por no acreditada.

EL MUNICIPIO compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en
los cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir
una presunta falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a
rechazar la propuesta.

2.13. INFORMACION RESERVADA

Si el proponente incluye en su propuesta informacién que conforme a la ley colombiana
tiene el caracter de informacién reservada, debera ser manifestada tal circunstancia por el
Proponente con absoluta claridad y precision, identificando el documento o informacién
gue tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como tal. Sin
perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las Propuestas, EL MUNICIPIO
se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, EL MUNICIPIO, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion
legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente.

El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacion correspondiente
al momento de presentar la Propuesta, sin perjuicio de la presentacion del Formato 8 —
Autorizacion tratamiento de datos.

2.13.1. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON
DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando
pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el
derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los
secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
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conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los Proponentes o de sus trabajadores o
sSocios 0 accionistas.

Ademds, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en
proceso de reincorporacion o - reintegracion, o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el Formato 11- Autorizacion
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

2.14. MONEDA Y REGLAS DE CONVERSION
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la Propuesta deberdn ser presentados en
pesos colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

I.  Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Doélares de los
Estados Unidos de Ameérica, los valores se convertiran a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de la TRM del afio de
terminacion del contrato. Para esto el Proponente deberd indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el
formato respectivoFormato 3 — Experiencia; la TRM utilizada deberd ser la
certificada por el Banco de la Republica de Colombia.

II. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse
inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio de la TRM del afio de terminacién del contrato. Para tales efectos se
debera utilizar la pagina web  https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm.
Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

lll. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en
Délares de los Estados Unidos de América, el Proponente y EL MUNICIPIO
tendrdn en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por el
Banco de la Republica de Colombia de la fecha de corte de los estados
financieros.

IV.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Doélares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha
de corte de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la
moneda y el USS$, el Proponente deberd utilizar la pagina web
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm. Hecho esto se procedera en la
forma sefialada en el numeral lIl.
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B. Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) deberd seguirse el siguiente
procedimiento:

I. - Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito
anteriormente, 0 cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a
SMMLYV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de SMMLV
establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios,
del afio correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

Il. Para efectos de la aproximacién de los valores ya convertidos a SMMLV, se
debera aproximar a la unidad més proxima de la siguiente forma: hacia arriba para
valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores estrictamente a cero puntos cinco (0.5).

IlI. ~ NOTA: Las Unicas y exclusivas excepciones a la aplicacion de esta regla, se
presentaran en los siguientes casos:

1. Asignacién de puntaje en Propuesta Econdmica.
2. En el calculo de los indicadores de caracter financiero y de organizacion.

IV.  Cuando se requiera realizar conversiones y falte informacion de conformidad con
lo aportado por el Proponente, se procedera de la siguiente manera:

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el
dia, sino solamente el mes y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: Se tendra en
cuenta el dltimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afo) de terminacion del contrato: Se tendr4 en cuenta el
primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

C. DIFERENCIAS ENTRE NUMEROS Y LETRAS
Prevalencia de letras sobre numeros en los valores y cantidades: En el evento de
gue se presenten en las propuestas correspondientes a este proceso discrepancias entre
cantidades expresadas en letras y nimeros, prevaleceran las expresadas en letras.

2.15. CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Seleccién y por tanto no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser Adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se
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encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con EL MUNICIPIO, que afecten o
pongan en riesgo los principios de la contratacion publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacion que impida a EL MUNICIPIO vy al
Proponente tomar una. decision imparcial en relacién con las etapas del Proceso de
Seleccion y el Contrato. Existira conflicto de interés en aquellos eventos en que un
servidor publico, contratista, o potencial proveedor u proponente de EL MUNICIPIO tenga
un interés directo que pueda afectar los principios de imparcialidad o igualdad que se
derivan del articulo 209 de la Constitucion Politica.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos
integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las andénimas abiertas, se encuentren
en una situacién de Conflicto de Interés con EL MUNICIPIO.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderd que se presenta Conflicto de
Interés con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagénicos que pudieran
afectar la transparencia de las decisiones en el ejercicio del Contrato y llevarlo a adoptar
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del
interés publico. Asi mismo, se encontraran en Conflicto de Interés quienes hubieren sido
consultores o asesores de los estudios y disefios objeto de este proceso.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a las andnimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con
capacidad de toma de decisidbn en la ejecucion de los servicios a contratar, no se
encuentran incursos en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion se entendera
indicada en la presentacion de la propuesta.

Sin perjuicio de lo anterior, hasta antes de la adjudicacion, la entidad podra solicitar al
Proponente la informacion pertinente y conducente para determinar que el mismo no se
encuentra inmerso en ninguna causal de Conflicto de interés.

Lo anterior sin perjuicio en lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011.
2.16. CAUSALES DE RECHAZO
Seran rechazadas y no se incluiran en el orden de elegibilidad, las propuestas que se
encuentren incursas en una o varias de las siguientes situaciones, o en las restantes
causales de rechazo que aparezcan en el pliego de condiciones; entre otras:
1. La presentacion de Propuestas con valor artificialmente bajo luego de que el
comité concluya que las explicaciones del proponente no correspondan a

circunstancias objetivas.

2. Cuando el respectivo proponente se encuentre incurso en una o varias de las
causales de inhabilidad o de incompatibilidad previstas en la Constitucién Politica
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0 en la ley. (Cuando en el mismo proceso de seleccion se presentan Proponentes
en la situacion descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, la entidad solo admitird la Propuesta presentada primero en el
tiempo).

Cuando el respectivo proponente no cumple con alguno(s) de los requisitos
habilitantes establecidos, con arreglo a la ley, en el pliego de condiciones.

Cuando el Comité Evaluador haya solicitado presentar algun documento o
subsanar o aclarar alguna informacién necesaria para el cumplimiento de los
requisitos minimos habilitantes y el proponente NO aporte, subsane o aclare lo
pertinente, en el término definido por el Comité Evaluador.

Cuando la conducta del Proponente o su propuesta resultan abiertamente
contrarias a Principios o normas imperativas de jerarquia constitucional o legal que
impongan deberes, establezcan exigencias minimas o consagren prohibiciones y/o
sanciones.

Cuando la propuesta: i) se presente en forma subordinada al cumplimiento de
cualquier condicion o modalidad; ii) sea extemporanea, iii) se presente en un lugar
diferente al indicado en el Anexo 2 - Cronograma, o iv) sea parcial (si en el pliego
de condiciones de la seleccién no indica que se aceptaran propuestas parciales).

Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable.

Cuando el Proponente, no se encuentre en situacion de cumplimiento por
concepto de pago de giros y aportes al Sistema de Seguridad Social y
parafiscales.

Cuando la informacién consignada en los documentos que integran la propuesta
no sea veraz, esto es, no corresponda a la realidad.

Cuando el valor unitario para cada item ofrecido supere los precios unitarios para
cada item sefalados en el estudio de mercado que hace parte del Analisis del
Sector Econémico.

Que el valor total del Anexo 3 - Propuesta Econdmica exceda el Presupuesto
Oficial Estimado para el Proceso de Seleccion.
No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero pesos.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la
descripcién, las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial.
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Cuando el(los) Proponente(s) no cumpla(n) con las Especificaciones Técnicas
Minimas requeridas de acuerdo con lo establecido en el presente proceso o no se
comprometa el Proponente con las especificaciones técnicas minimas.

Si el Proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento efectuado
por EL MUNICIPIO y en consecuencia no cumple con alguno de los aspectos
técnicos minimos, juridicos, financieros y econémicos.

Cuando se modifique el Anexo 3 — Propuesta Economica.

Las propuestas en las que no obre el Anexo 3 - Propuesta Econbémica, no se
indique con un dato numérico el valor de uno o varios de los items que lo
componen, se modifiqguen las unidades, las cantidades o las descripciones de los
items, o se expresen en una moneda distinta o en una modalidad diferente a los
exigidos en este numeral o cuyo valor registrado en la plataforma no coincida con
el del anexo del Anexo 3 - Propuesta Econémica aportado.

Cuando en virtud de la potestad verificatoria de la entidad, se evidencien
inconsistencias en la informacién contenida en los documentos aportados en la
propuesta.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma, tal y como lo establece el
paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley N° 1882 del 15 de Enero de 2018.

Cuando no se presente la propuesta a través de los mecanismos establecidos en
el sistema electronico para la contratacion publica — SECORP L.

Cuando la propuesta se presente mediante estructura plural (consorcio o unién
temporal) y no se realice el debido tramite de constitucién de la estructura en la
plataforma SECORP II.

Cuando el proveedor que presente la Propuesta NO sea el mismo que se
encuentra registrado en el SECOP II.

Si se establece que la persona natural, o juridica, o miembro de proponente plural
presentaron mas de una propuesta, cuando se presente esta situacion todas las
ofertas que incurran en esta situacion seran rechazadas.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural
esté incursa en la situacién descrita en el articulo 38 de la ley 1116 de 2006, es
decir, no presentar o no confirmar el acuerdo de reorganizacion empresarial,
materializado en alguno de los siguientes efectos: (i) Disolucion de la persona
juridica, (ii) separacion de los administradores, (iii) culminacién de los contratos de
tracto sucesivo, de cumplimiento diferido o de ejecucion instantanea, y (iv)
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finalizacién de pleno derecho de los encargos fiduciarios y los contratos de fiducia
mercantil.

25. Cuando el contratista haya sido objeto de cinco (5) o mas multas durante la
ejecucion de uno (1) o varios contratos durante los Ultimos 3-afios con una o varias
entidades estatales; o cuando este incurra el cualquiera de los supuestos de
hecho contemplados en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

26. La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme
a mas tardar hasta el término para subsanar otorgado; en caso que la Inscripcion
en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente y en firme hasta el
término para subsanar, la propuesta serd& RECHAZADA.

27. Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en este Pliego de
Condiciones.

2.17. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION

EL MUNICIPIO, podré declarar desierta la Licitacion Publica, cuando de conformidad con
los requisitos y factores establecidos en el Pliego de Condiciones, ninguna Propuesta sea
admisible. La declaratoria de desierta de la Licitacion Publica, se comunicara a través del
SECOP Il y se notificara a los Proponentes, indicando en forma expresa y detallada las
razones que motivan dicha decision, y advirtiendo que contra ella procede el recurso de
reposicion en los términos del articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y cuyo tramite, se sujetara
a las reglas del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

2.18. NORMAS DE INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

El Proponente, asume toda la responsabilidad por consultar y analizar el Pliego De
Condiciones. Se recomienda consultar de manera permanente la pagina del SECOP I, a
efectos de informarse sobre las respuestas, aclaraciones y Adendas que se produzcan
durante el desarrollo del Proceso de Seleccion.

El Pliego de Condiciones, debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada. En todo caso, si existiesen diferencias entre
lo dispuesto enlos Pliegos de Condiciones y el contrato, se preferird y aplicara lo previsto
en los Pliegos.

Los plazos establecidos en los Pliegos de Condiciones, se entenderan expresados en
dias habiles, salvo indicacidon expresa en contrario. Para estos efectos, el dia sabado no
se considerara dia habil a menos que el representante legal de la entidad asi lo declare
mediante acto administrativo. Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dia
inh&bil para EL MUNICIPIO, o cuando no se ofrezca durante ese dia, por cualquier razén,
atencion al publico, dicho vencimiento se entendera trasladado al primer dia habil
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siguiente, previa certificacion de dichas circunstancias emitida por el funcionario
competente. Para los efectos de computar los plazos ofrecidos, el concepto de dia habil
se considera la menor unidad de tiempo, de manera tal que los ofrecimientos expresados
en horas o en general, en unidades de tiempo menores de un dia, se tomaran en
cualquier caso, como un dia habil.

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el Proponente
con base en su propia informacién, interpretacion, analisis o conclusiones respecto del
Pliego de Condiciones, son por su exclusiva cuenta. Por tanto, EL MUNICIPIO no asume
responsabilidad alguna por tal informacién, interpretacién, analisis o conclusiones.

2.19. RETIRO DE LA PROPUESTA

La propuesta solo podra ser retirada hasta antes de la fecha limite para presentar
propuestas.

Después del cierre del Proceso de Seleccidn la propuesta no podra ser retirada y, en caso
de hacerlo, EL MUNICIPIO la entendera presentada y surtira el proceso de evaluacion. En
caso de que el proponente exprese su voluntad de retirar su propuesta con posterioridad
al cierre, la entidad podré hacer exigible la Garantia de Seriedad de la Propuesta.

Pagina 25 de 138



ALCALDIA MUNICIPAL
SAN JACINTO, BOLIVAR
2024 - 2027

CAPITULO Ill MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de contratacion para el presente proceso es la Licitacion Publica, de
acuerdo con el objeto a contratar y la cuantia de este, con fundamento en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015 y por las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan.
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CAPITULO IV ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

4.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la Propuesta el
cual debe ir firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del
Proponente individual o Plural, de conformidad con lo establecido en la seccién 5.1.1.

4.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de
apoderado de conformidad con lo establecido en el numeral 5.1.2.

4.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Podran presentar propuesta personas naturales, personas juridicas, consorcios, uniones
temporales o cualquier otra modalidad de asociacion prevista en la ley.

Las condiciones de participacion previstas en el presente documento para los consorcios
0 uniones temporales se haran extensivas a cualquier modalidad de asociacion prevista
en la Ley escogida por los proponentes.

Para poder presentar propuesta para el presente proceso, es necesario estar
previamente reqistrado en el SECOP |Il. Los proponentes singqulares en su
correspondiente calidad de persona natural o juridica y los plurales, como
consorcio o unién temporal, seqgun sea el caso. En consecuencia, es obligatorio
que el nombre con el cual participan sea el mismo con el cual estan reqgistrados en
el SECOP IL.

4.3.1. RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA PROPUESTA

Los proponentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la propuesta, de acuerdo con lo
solicitado en el presente documento, las cuales haran parte integral del contrato. Se
consideran como documentos oficiales del proceso de seleccion, los Pliegos de
Condiciones, y sus anexos, publicados en el SECOP II.

La presentacion de la propuesta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacion por parte
del proponente, de todas las condiciones conforme a las cuales se ejecutara el contrato,
incluyendo las propias del sitio de trabajo, tales como la informacion social, cultural,
técnica, hidroldgica, geolbégica, geomorfoldgica y sismoldgica, geotécnica, topografica y
cartografica, estudios de impacto ambiental, las leyes y normas que rigen para la region,
entre otras, de tal manera que la propuesta presentada debera reflejar la totalidad de los
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costos en que se incurrira para alcanzar la realizacion del objeto del contrato derivado de
este proceso de seleccion. Asi mismo, debera tener en cuenta la movilizacién vy
permanencia en el sitio de los trabajos, tanto del personal como de los insumos, la
situacion de orden publico, el factor climatico y ambiental, asi como los demas aspectos
gue puedan incidir en la ejecucion del contrato. Por lo anterior es obligacion del
interesado, para elaborar su propuesta, realizar las inspecciones necesarias al sitio donde
se adelantara el proyecto objeto del contrato derivado del presente proceso y conocer las
condiciones de suministro de materiales, mano de obra, transporte de personal y
materiales, condiciones técnicas del sitio especifico y sus alrededores, aspectos sociales,
de orden publico, climaticos, ambientales y las demas en las que se ejecutara el proyecto
objeto del contrato derivado del presente proceso.

Igualmente debera considerar los aspectos relacionados en la Descripcion y Aspectos
Generales del Proyecto.

4.3.2. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de tres (3) meses
contados a partir de la fecha prevista para la finalizacion del término para presentar
propuestas.

EL MUNICIPIO podréa solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la
propuesta y, por ende, la ampliaciébn de la Garantia de Seriedad de la misma por el
término que se requiera. En cualquier caso, la ampliacién del término de vigencia de la
propuesta sera obligatoria hasta por 90 dias. En el evento en que el requerimiento de EL
MUNICIPIO exceda de este término, el proponente y su garante podran decidir si amplian
la vigencia de la propuesta o si la retiran, sin que la Entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la propuesta.

Durante el periodo de su vigencia, la propuesta seré irrevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena que EL MUNICIPIO haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, de
acuerdo con lo establecido en el presente documento.

4.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE PROPUESTAS

Se entenderéan recibidas por EL MUNICIPIO las propuestas que al cierre del proceso en la
plataforma SECOP Il y lo establecido en el Anexo 2 - Cronograma hayan sido adjuntada y
presentada.

Se daran por no presentadas todas las Propuestas que no hayan sido presentadas en la
fecha y hora establecido en la plataforma del SECOP Il. De igual forma, se entenderan no
presentadas las propuestas que se presenten por otros medios distintos a la plataforma
del SECORP Il
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Una vez vencido el término para presentar propuestas, EL MUNICIPIO debera revisar las
propuestas que se hayan presentado por la plataforma del SECOP I, validando si la carta
de presentacion fue incluida y esta firmada; el nimero y el comprobante de pago de la
garantia de seriedad de la propuesta que la acompafia; el nimero de folios y las
observaciones correspondientes, asi como los demas aspectos relevantes que considere
EL MUNICIPIO.

4.5.  SOLICITUD DE ACLARACION O SUBSANACION

En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, EL MUNICIPIO publicara el Informe
Preliminar del Comité Evaluador.

El Informe Preliminar del Comité Evaluador permanecera publicado en el SECOP Il y a
disposicion de los interesados en los tiempos indicados en el Anexo 2 - Cronograma,
término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y
entregar los documentos y la informacién solicitada por EL MUNICIPIO en los términos
sefialados en la seccion 2.7.

Al finalizar este plazo, EL MUNICIPIO deber4 publicar el Informe Final del Comité
evaluador.

4.6. PROPUESTAS PARCIALES
No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una
parte del objeto o del alcance del Contrato a menos que se haya establecido esta
posibilidad en los Pliegos de Condiciones.

4.7. PROPUESTAS ALTERNATIVAS
No se admitira la presentacion de propuestas alternativas, esto es, las presentadas por
una parte del objeto o del alcance del Contrato a menos que se haya establecido esta
posibilidad en los Pliegos de Condiciones.

4.8. LIMITACION A MIPYME

NO APLICA
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CAPITULO V REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

EL MUNICIPIO realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término
sefalado en el Anexo 2 - Cronograma, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafian la Propuesta presentada.

El Comité Evaluador designado por EL MUNICIPIO para el presente proceso sera el
6rgano responsable de la verificacién del cumplimiento de los requisitos habilitantes y de
la evaluacion de las propuestas presentadas y de la determinacion del orden de las
mismas, con sujecion a lo establecido en el presente documento.

Los requisitos habilitantes son aquellos que se refieren a la capacidad juridica, financiera
y de organizacién, y técnica de los proponentes y son objeto de verificacion de
cumplimiento para la participacion en el Proceso de Seleccion. Los Requisitos Habilitantes
seran objeto de verificacién, por lo tanto, si la Propuesta cumple todos los aspectos se
evaluaran como “habilitado”. En caso contrario, se evaluara como “no habilitado”.

De conformidad con la normativa aplicable, EL MUNICIPIO realizara la verificacion de
Requisitos Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes —RUP-, documentacion adicional para
acreditacion de experiencia, y los documentos sefialados en este escrito.

Juridico Cumple / No cumple Habilitado / No habilitado
Financiero y organizacional Cumple / No cumple Habilitado / No habilitado
Técnico Cumple / No cumple Habilitado / No habilitado

Nota 1: Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en los
presentes Pliegos de Condiciones.

Nota 2: En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con los Pliegos de
Condiciones.

Nota 3: Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los
Proponentes extranjeros sin domicilio 0 sin sucursal en Colombia deberan diligenciar
adicionalmente el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y
adjuntar los soportes que ahi se definen.
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5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en los Pliegos de
Condiciones:

A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, y demas existentes en
la legislacién civil y comercial aplicable.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de Ilas circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion previstas en la legislacion
colombiana para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.

D. En caso de personas juridicas, si el Representante Legal de la sociedad tiene
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar
su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano
social competente respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones,
bastara con la presentacion del certificado de existencia y representacion legal.

NOTA: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente
numeral respecto a la capacidad juridica de los Proponentes tendra como
consecuencia la declaratoria de la Propuesta como no habil para participar en el
Proceso de Seleccion.

EL MUNICIPIO deber& consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia —.
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5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar Formato 1 - Carta de Presentaciéon de la Propuesta la cual
debe ir firmada por la persona natural Proponente o por el representante legal del
Proponente individual o Plural.

La carta de presentacion deberd estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma
Electrénica o Firma Digital.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en
blanco deberan diligenciarse con la informacién solicitada.

En los siguientes eventos, quien suscriba la Carta de Presentacion de la propuesta debe
acreditar:

A. Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del
proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacién del
mismo. En este Ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su
propuesta) y liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la trasgresion del
deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley 222 de 1995
reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 1925 de 2009 o si el
representante legal tiene limitaciones derivadas de los estatutos sociales el
proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas,
allegar autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas,
segun corresponda.

B. Consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o
union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del
mismo. Tal facultad de representacion debe comprender las de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su propuesta) y
liquidarlo.

5.1.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que
se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso
y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener

domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
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Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades:

0] Presentar propuesta para el Proceso de Seleccion que trata estos Pliegos de
Condiciones;
(ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite EL MUNICIPIO

en el curso del presente proceso;
(iif) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso;

(iv) Suscribir el contrato en nombre y representacion del Proponente Seleccionado,
asi como el acta de terminacién y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

(V) Suscribir el acta de inicio y cualquier modificacion del contrato, si a ello hubiere
lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentaciéon
del poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cdodigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefialados en los Pliegos de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debera actuar y comunicarse en
el proceso a través de un apoderado en Colombia.

5.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.3.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin. domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuar
y comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

D. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar
dentro de los 30 dias anteriores a la fecha sefialada para el cierre.

5.1.3.2. PERSONAS JURIDICAS
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Deben presentar los siguientes documentos:
A. Personajuridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en los Pliegos
de Condiciones definitivos.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente Proceso de Seleccion.

c. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea
inferior al del plazo del contrato y 12 meses mas.

d. En caso que el Proponente actie por medio de apoderado, debera
mantener al apoderado por una vigencia no inferior al término del
contrato y minimo seis (6) meses adicionales.

e. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su
capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte
del 6rgano social competente respectivo para cada caso. En caso de no
tener restricciones, bastara con la presentacion del certificado de
existencia y representacion legal.

f.  El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas
extranjeras se tendrd en cuenta la fecha de constitucion de la Persona juridica
extranjera.

Nota 2. Sila Propuesta es suscrita por una persona juridica extranjera a través
de la sucursal debidamente constituida en Colombia, deberd acreditar la
existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha de
expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente
Proceso de Seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante
legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
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acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por EL MUNICIPIO, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
propuesta.

1. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad andnima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliegos
de Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

II.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica. En todo caso, la persona juridica extranjera sin sucursal
en Colombia deberéa contar con un apoderado en Colombia.

Ill.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Seleccion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano
social competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl.. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al
del plazo del contrato y minimo 12 meses adicionales.

VIll.  Si elrepresentante legal o la persona facultada para comprometer a la persona
juridica tiene domicilio extranjero, deberd actuar en el proceso por medio de
apoderado.

Si en la jurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal, el Proponente
o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo
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solicitado en el presente numeral; (i) la informacion requerida en el presente numeral, y
(i) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
Su existencia:

l.  Ultimo acto de estructura y organizacion de la entidad. Este puede ser Ley,
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o certificado de existencia y representacion legal
no anterior a 30 dias a la fecha de cierre 0 documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen
juridico de contratacion de la entidad.

5.1.3.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar
claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no
exista claridad sobre el tipo de asociacion se asumira que se trata de un
Consorcio.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la propuesta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacién.

C. Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante y de cada uno de
los integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los miembros de la
estructura plural sea una persona juridica, se debera aportar la fotocopia de la
cédula de ciudadania del Representante Legal de esta.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del
contrato y minimo 12 meses adicionales contados a partir de la contados a partir
del acta de entrega de los productos objeto del presente contrato. De igual forma,
se debera establecer en el documento de Constitucién del Proponente Plural que
en caso que el plazo del contrato se prorrogue por un término superior a el plazo
del Proponente Plural, se entenderd que el Plazo de vigencia del Proponente
Plural sera hasta la liquidacion del contrato.
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E. ElI Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

F. Desde la presentacion de la propuesta, y en desarrollo de la etapa contractual, no
podran ser modificados los porcentajes de participacién sin el consentimiento
previo del MUNICIPIO.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal
de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los
integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus apoderados debidamente
facultados, asi como también por el representante designado de la figura asociativa
debidamente identificado, en el que conste la constitucion de la uniébn temporal o el
consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y
numero del documento de identificacion y domicilio.

Designacién del representante: Debera allegarse su identificacion.

Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuestay en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, para el
caso de uniéon temporal, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones,
para cualquier forma de proponente plural.

Deberé constar que la duracion de la figura asociativa no es inferior a la duracion
del contrato objeto del presente Proceso de Seleccion y minimo 12 meses adicionales.

Indicacion de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la
forma asociativa correspondiente. La sumatoria de los porcentajes de participacion no
podra exceder ni ser menor-del 100%

Con la suscripcion del documento de constitucion del consorcio o unién temporal, se
entendera para todos los efectos legales y contractuales que el representante del
consorcio 0 union temporal tiene las siguientes facultades referentes a la etapa
precontractual, contractual y post contractual:

e Presentacién de la propuesta y representacion del consorcio o unién temporal en
todas las diligencias del Proceso de Seleccion.

e Suscribir el contrato y sus modificaciones.
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e Suscribir el acta de terminacion, liquidacion o cierre y notificarse del acta de
liquidacion unilateral.

Con la suscripcion del documento de constituciéon del consorcio o unién temporal, se debe
establecer que la duracion de la forma de asociacién escogida no seréa inferior al lapso
comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y la liqguidacion del contrato objeto
del presente Proceso de Seleccion.

El documento debera ir acompafiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo
suscriben tienen la representacion y capacidad necesarias para dicha constitucion y para
adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Cualquier modificacion al documento de constitucion del consorcio o0 union temporal
deberd ser suscrita por la totalidad de integrantes del consorcio o unién temporal, y
deberé tener la aprobacion previa del MUNICIPIO.

Sin perjuicio de lo anterior, el proponente debera tener en cuenta que después de la
presentacion de la propuesta, no podra modificar o alterar el contenido sustancial de la
informacién de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco alguno de los
integrantes podra desistir o ser excluido en la participacion.

5.1.3.4. PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Para todos los efectos, el proponente que desee presentarse al Proceso de Seleccion
bajo la figura de Promesa de Sociedad, deberd ajustarse a las mismas reglas
contempladas.en el numeral 5.1.3.3. De los Pliegos de Condiciones, es decir, ajustarse a
las normas de presentacion de los Proponentes Plurales.

Nota: En caso de resultar seleccionado, el proponente debera reqgistrar el acta de
constituciéon v los Estatutos de la Promesa de Sociedad Futura en la respectiva
Camara de Comercio dentro del término establecido para tal fin en el Anexo 2 -

Cronograma.

El incumplimiento de esta disposicion facultara a EL MUNICIPIO para hacer efectiva la
Garantia de Seriedad de la Propuesta.

5.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

5.1.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de seguridad
social y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos
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de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando el Pagos de seguridad social y aportes legales sea suscrito por el Revisor Fiscal,
se deberéd acompafiar de fotocopia de la cédula de ciudadania del mismo, copia de tarjeta
profesional y certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios de la
profesion del mismo.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

Las personas juridicas Proponentes o integrantes de una unién temporal o consorcio, en
caso de ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberan
expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si
se encuentran en situacion de cumplimiento en este aspecto.

En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este requisito, se debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso
no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de la Seleccion,
acomparfada de copia de las planillas de pago de aportes a sequridad social de los meses
certificados. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion®.

Si a la fecha de Cierre de la Licitaciéon Publica el Proponente o alguno de los integrantes
de uniones temporales 0 consorcios no esté en situacion de cumplimiento en relacion con
este requisito, por concepto del personal con el que tenga contratos laborales sometidos a
ley colombiana, la propuesta sera no habil.

La ausencia de la documentacion soporte que acredite que el Proponente esta en
situacién de cumplimiento en este aspecto de evaluacion, sera subsanable.

'Articulo 50 L.789 de 2002 y articulo 41 L.80/93.
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Nota: Sin perjuicio de los mencionado en este acapite, EL MUNICIPIO podra solicitar al
proponente cualquier informacién adicional mas allad de la certificacion aqui mencionada
para la verificacion del pago de seguridad social y aportes legales.

5.1.4.2.  PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural deberd presentar el certificado de Pagos de Seguridad
Social y Aportes Legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las dultimas 6 planillas de pago
respectivas. Aunado a ello, debera acreditarse la contribucion al FIC, o en su defecto la
declaracion de no estar obligado a tenerlo.

Las personas naturales Proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de
trabajo sometidos a ley colombiana, deberan expresar en la certificacion del pago de
aportes a seguridad social si se encuentran en situacién de cumplimiento en este aspecto.

Si se trata de personas naturales independientes con o sin empleados a su cargo,
deberan acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas de pago de
aportes a seqguridad social o documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia
en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre de la
Licitacién Publica.

Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, debera acreditar el pago de
sus aportes descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable. En
consecuencia, deberan acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6
planillas de pago de aportes a seguridad social o documentos que acrediten el pago) que
se encuentran al dia en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha
de cierre de la Licitacion Publica.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.1.4.3... PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los anteriores numerales.

5.1.5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES —-RUP-
Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con

sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio 0 Union Temporal, cada uno de los
integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso
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contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente y en firme en el Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015 y demés normas que regulan la materia.

Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:

A. La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

B. La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes deberé estar vigente y en firme
a mas tardar hasta el término para subsanar otorgado; en caso que la Inscripcion
en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente y en firme hasta el
término para subsanar, la propuesta sera RECHAZADA.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo consagrado en el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener
actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro
Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

5.1.6. PACTO DE TRANSPARENCIA

Los proponentes, dentro del presente proceso de seleccién, deberan suscribir el
Compromiso Anticorrupcion contenido en el Anexo 4 — Pacto de Transparencia, en el cual
manifiestan su apoyo incondicional a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion.

5.1.7. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trdmite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como
requisito indispensable para nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato
con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica segun se trate,
no se encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la
Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion, EL MUNICIPIO verificara
en el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica que el proponente, su representante legal y cada uno de sus integrantes,
cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal, 0 una promesa de sociedad
futura, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.
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5.1.8. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de
verificar los antecedentes disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal, toda vez que de las sanciones
disciplinarias también se desprenden inhabilidades, EL MUNICIPIO verificara la consulta
de los antecedentes disciplinarios realizada a través de la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion.

5.1.9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal
de persona juridica o consorcio o uniéon temporal o promesa de sociedad futura), EL
MUNICIPIO verificara la consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de la
pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica
o del consorcio o union temporal, segin el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccién de
derechos y funciones publicas, se considerard no habil para participar en el Proceso
de Seleccion.

5.1.10. VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia y con el fin de verificar que el proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal — y cada uno de sus
integrantes-) se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia, EL MUNICIPIO verificara la consulta realizada a
través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica
o del consorcio 0 unién temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello, no
se considerara habil para participar en el Proceso de Seleccion.

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

5.1.11. VERIFICACION DEL REDAM
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De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021,
y con el fin de verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio 0 union temporal o promesa de
sociedad futura), EL MUNICIPIO requiere que se presente el certficiado del Registro de
Deudores Alimentarios-Morosos — REDAM emitido por el MINTIC. En caso de que el
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o
union temporal, segun el caso, se encuentre registrado como moroso de deudas
alimentarias, se considerara no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

https://redam.gov.co/information-page

5.1.12. MANIFESTACION DE NO INCURSION EN PRACTICAS
ANTICOMPETITIVAS

El proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus
integrantes cuando se trate de Consorcio o Union Temporal, no puede(n) encontrarse
incurso(s) en practicas de colusién o en acuerdos restrictivos de la competencia con otras
empresas 0 con el mercado. Para ello el proponente manifestard bajo la gravedad de
juramento ésta circunstancia y debera diligenciar el Formato 7 - Manifestacion de no
incursién en practicas anticompetitivas, adjunto al presente documento, el cual deberéa ser
suscrito en documento individual por el proponente persona natural o por el representante
legal segun sea el caso debidamente facultado para tal fin y por todos los miembros en
caso de ser proponente plural.

5.1.13. CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

El proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes
cuando se trate de Consorcio o Uniébn Temporal, deberdn presentar debidamente
diligenciado el Formato 8 — Autorizacion tratamiento de datos. Dicho formato debera estar
suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el
representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por el proponente persona
natural, juridica o, figura asociativa (Consorcio o Unién Temporal) y cada uno de los
integrantes de dicha figura asociativa.
5.2. CAPACIDAD TECNICA
5.2.1. ANEXO TECNICO
El Anexo 1 - Anexo Técnico del presente pliego de condiciones debera estar debidamente

firmado por el proponente, teniendo en cuenta las condiciones minimas establecidas en el
mismo.
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5.2.2. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada
en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo y (ii) la presentacion del formato de
Experiencia.

El Registro Unico de Proponentes — RUP, debera encontrarse actualizado, vigente y en
firme de acuerdo con la normatividad vigente, salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en la ley. La presentacion del Registro Unico de Proponentes - RUP se debera
entregar junto con la propuesta y la fecha de expedicion de dicho documento no puede
ser superior a 30 DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha sefialada de la
finalizacién del término para presentar la propuesta.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales. El proponente debe acreditar en su propuesta, que
cuenta con experiencia en el Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor
Especial en la Modalidad de Transporte Escolar, donde por lo menos uno (1) de los
contratos haya sido ejecutado para entidad publica. El valor final sumado de los contratos
(si éstos corresponden a las actividades exigidas) o de las actividades de Servicio Publico
de Transporte Terrestre Automotor Especial en la Modalidad de Transporte Escolar,
(cuando el contrato comprenda mas actividades), debe ser igual o superior al presupuesto
oficial expresado en SMLMV conforme a la tabla de porcentajes establecida en el
siguiente numeral.

En todo caso el proponente debera allegar copia del contrato y certificado o acta de
cumplimiento a satisfaccion expedido por parte de la entidad contratante y/o acta de
liquidacion.

RELACION DE CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la
siguiente manera:

NuUmero de contratos ‘ . Valor minimo a certificar
Numero de ‘
con los cuales el | (como % del Presupuesto
contratos en caso o
Proponente cumple la de Miovme? Oficial de obra expresado
experiencia acreditada | Py en SMMLYV)

1 Hasta 2 65%
Hasta 2 Hasta 3 100%
De 3 hasta 4 De 4 hasta 5 125%
Hasta 5 Hasta 6 150%

2 Aplica para Mipymes y empresas o empredimientos de mujeres de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021
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El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al
valor minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la
experiencia no satisface el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior,
se calificara la propuesta como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos
contemplados.

5.2.2.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nUmero consecutivo del
contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar que integrante
aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este
documento deberd ser presentado por el Proponente Plural y no por cada
integrante.

B. Los contratos por acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la
fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion.

C. El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomard para la
conversion del valor de cada contrato a SMLMV, sera el del afio en que finalizaron
los servicios, de acuerdo con la certificacion del contrato que se relacione en la
propuesta.

D. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan
con mas de tres (3) afios de constituidas, ademéas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador
Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. En
estos casos, EL MUNICIPIO no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando
los socios se encuentren inhabilitados. De conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. EL MUNICIPIO tendra en cuenta
la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad
hasta los tres (3) afios de constituida. No podra acumularse a la vez, la
experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre
si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

E. Para efectos de la acreditacién de la experiencia a la que se refiere el presente

numeral esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en los
Pliegos de Condiciones.
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5.2.2.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA

EL MUNICIPIO tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A.

Cumplimiento de los requisitos establecidos respecto al Clasificador de Bienes y
servicios, esto es, que el contrato esté inscrito en al menos el cédigo 78111800,
sefalado en el presente pliego de condiciones.

EL MUNICIPIO como entidad contratante podra exigir para la verificacion de la
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Para los Proponentes Plurales, el Proponente que aporte la mayor experiencia
debera ser el que ostente una participacibn mayoritaria en la conformacion de la
estructura plural.

. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido

ejecutado en Consorcio o Uniébn Temporal, el porcentaje de participacion del
integrante sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio 0 unién temporal, debera relacionar en el Formato 3 —
Experiencia- el porcentaje de participacion del integrante en la ejecucion del
contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso y ademas, dicho porcentaje
de participacion debera venir especificado claramente en uno o algunos de los
documentos que se establecen como validos para efectos de acreditacion de
experiencia, en el presente pliego de condiciones.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Uniébn Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contratoy se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estadn participando en el
presente proceso.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural
indiquen su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el
Formato 3, se tendra en cuenta Unicamente la participacién del o los integrantes
gue la indican. EL MUNICIPIO hara la evaluacion basado en el Formato 3.
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5.2.2.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar inscritos en al menos un codigo, tal y como se establece a continuacion;

Clasificador UNSPSC Descripcién |
78111800 Transporte de pasajeros por carretera

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
deberan indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en los Pliegos de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos
de clasificacion, el representante legal del Proponente deberé incluirlos en el Formato 3 —
Experiencia.

5.2.2.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion 5.1.2.6. de los
Pliegos de Condiciones:
A. Contratante
Objeto del contrato
La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.
La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

JNm O A0 W

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

®

Dentro de los documentos presentados para acreditar la experiencia, se debe
certificar por parte de la entidad contratante de cada contrato aportado, que ni el
proponente ni alguno(s) de sus integrantes han sido sujeto de multas, penas
pecuniarias, terminacion unilateral, o sanciéon de cualquier tipo, derivada de un
incumplimiento contractual relacionado con el contrato acreditado.

5.2.25. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente podréa aportar copia del contrato suscrito junto con alguno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacién con el fin de complementar la informacién
solicitada. Los mismos deberadn estar debidamente diligenciados y suscritos por el
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contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liguidacion.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del servicio contratado
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo serd valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

5.2.2.6. PARA SUBCONTRATOS

Para el presente Proceso de Seleccion no se aceptara experiencia proveniente de
subcontratos.

5.2.3. HABILITACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE

El proponente debera presentar con la propuesta copia de la Resolucion expedida por el
Ministerio de Transporte, donde se habilita a la empresa para prestacion del servicio
publico de pasajeros, en la modalidad de Servicios Especiales En caso de que el
proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera contar
con la habilitacién del Ministerio de Transporte segun el servicio a prestar.

5.2.4. PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

El proponente debera presentar con su propuesta su Plan Estratégico de Seguridad Vial,
teniendo en cuenta que toda entidad, organizacién o empresa del sector publico o privado
que para cumplir sus fines misionales o en el desarrollo de sus actividades posea,
fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos automotores o
no automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate 0 administre personal de
conductores, esta obligada a elaborar un Plan Estratégico de Seguridad Vial segun lo
estipulado en la Ley 1503 de 2011, Decreto 2851 de 2013, Resolucion 1565 de 2014,
Decreto 1906 de 2015, Decreto 1079 de 2015, Resolucion 1231 de 2016, y demas
normas aplicables.
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5.2.5. ACREDITACION DE LA DISPONIBILIDAD DE VEHICULOS

El Proponente debe presentar con su oferta, certificado de contar con la disponibilidad de
minimo 28 vehiculos para la prestacion del servicio de transporte. Para acreditar este
requisito, el proponente debera presentar junto al certificado, el listado total de vehiculos,
asi-como la tarjeta de operacion de cada uno donde se verifique la vinculacion al parque
automotor del oferente o convenio empresarial o algun otro tipo de relacién comercial con
el proponente.

La descripcion de los vehiculos son los siguientes:

- Veintiséis (26) vehiculo tipo camioneta, con capacidad de 5 pasajeros.

- Dos (2) micro-buses de capacidad de minima de 15 pasajeros.

5.2.6. CONCEPTO SANITARIO DE LOS VEHICULOS
El proponente debera aportar junto a su propuesta concepto sanitario de los vehiculos de
transporte escolar contemplado en la ley 1335 del 2009 emitido por la Secretaria de Salud
departamental, por el programa de salud ambiental.

5.2.7. PERSONAL REQUERIDO

Para la operacion del presente contrato el Proponente debe presentar con su oferta, las
hojas de vida del personal de acuerdo a los siguientes perfiles:

1 coordinador de Ruta Profesional en Administracion | Aportar Hoja de Vida,
de Empresas, ing industrial o | donde se acredite los
carreras afines, con | titulos  profesionales, . vy
especializacion seguridad vy | experiencia en como
salud en el trabajo. coordinador de ruta en
contratos de transporte
escolar por mas. de 12

meses.
28 conductores - Bachilleres. Aportar Hoja de vida con
- Mayor de edad. los respectivos soportes.
- Licencia de conduccion
Tipo C1.

- Curso de seguridad viBal.
- Curso de uso y manejo de
extintores 'y  primeros

Pagina 49 de 138



ALCALDIA MUNICIPAL
SAN JACINTO, BOLIVAR
2024 - 2027

auxilios.

5.2.8. CERTIFICADO DE HORAS EXTRAS

El proponente deberd presentar junto en su propuesta el certificado de Horas extras
expedido por el Ministerio del Trabajo.

5.2.9. ESTADO DE SALUD Y MANEJO HIGIENICO SANITARIO

El proponente debera garantizar los protocolos de seguridad variantes Covid-19, avalados
por la secretaria de Salud Municipal.

El proponente debera presentar con la propuesta un protocolo de bioseguridad aprobado
por la secretaria de Salud local del Municipio.

5.2.10. CERTIFICADO ISO 1400, ISO 4501, ISO 9001

El proponente debera aportar en su propuesta Certificados vigentes por expedido por el
ente competente CERTIFICADO ISO 1400, ISO 4501, 1ISO 9001.

5.2.11. PLAN O PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

El proponente debera presentar en su propuesta el plan o programa de responsabilidad
social de la empresa.

5.3.  CAPACIDAD FINANCIERA

Los indices financieros requeridos en el presente proceso son calculados con base al
objeto, condiciones, complejidad y valor del proyecto, permitiendo asi, contar con un
futuro contratista que refleje la Capacidad Financiera adecuada para desarrollar
eficazmente el objeto del contrato.

La Capacidad Financiera se verificard con base en los factores financieros
denominados: a) capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamiento y d)
cobertura de intereses. Los siguientes indices financieros que seran calculados de
acuerdo con la informacién financiera reportada con corte a Diciembre de 2022 en el
Certificado de Registro Unico de Proponentes — RUP:
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a) Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del
proponente, es decir luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en
efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo
contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente.
Es recomendable su uso cuando EL MUNICIPIO requiere analizar el nivel de
liquidez en términos absolutos.

b) indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto
plazo.

c) Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice
de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

d) Razdn de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de
cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses,
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados
en el siguiente cuadro y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 5.4.:

Endeudamiento *100

Indicador Formula Parametros minimos
exigidos
Liquidez activo, . corriente/ pasivo Debera ser mayor o
orriente) igual a dos 2
Nivel de (pasivo total/ activo total) Deber4 ser menoro

igual a 55%

Cobertura de Gastos de Intereses)

Razén de (Utilidad  Operacional  / Debera ser mayor o

igual a 2

Intereses

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =

(2{L, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

(2L, Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de

liquidez.
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El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razéon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o0 mayor a cero

(0).

NOTA 1: Las cifras. correspondientes a la capacidad financiera y capacidad
organizacional se podran expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin
aproximaciones.

5.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un Proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funciéon de su organizacién interna. Teniendo en
cuenta el objeto del proyecto, la complejidad y el valor del mismo, se considera
conveniente que el futuro contratista cuente con la capacidad organizacional adecuada
para desarrollar eficazmente el objeto del contrato.

La capacidad organizacional del proponente se verificara con la informacion financiera
reportada en el Certificado de Registro Unico de Proponentes — RUP los siguientes
indices de CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

e Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es
la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

e Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados
en la siguiente tabla:

Indicador Férmula ‘ Parametros minimos

| exigidos
Rentabilidad sobre (Utilidad Operacional /
Patrimonio (Roe) Patrimonio) *100 Deigigfg nl% /‘jr °
Rentabilidad del Activo | Rentabilidad sobre activos Debe ser mayor o
(Roa) (Utilidad Operacional / igual a 5%
Activo Total)*100
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)
(2L, Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
5.5. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.5.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las Propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme, con informacion financiera de fecha
de corte a Diciembre de 2022. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se
adelanta el Proceso de Seleccion, la evaluacion financiera y organizacional de las
Propuestas, se efectuara a partir de la informaciéon contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en
Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los proponentes aprueben sus estados
financieros auditados con corte a Diciembre de 2022, en una fecha posterior al quinto dia
habil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros suscritos por el
representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor
fiscal certifique que:

(@) la informacién financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al
auditor o revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y

(b) el Proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha
adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para
preparar su informacién y estados financieros.

La evaluaciéon financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente, con informacion financiera
de fecha a corte a Diciembre de 2022, para el caso de las empresas que hayan realizado
el procedimiento de renovacién de su RUP antes de la fecha de cierre del presente
proceso, salvo que tratandose de personas juridicas extranjeras con sucursal en
Colombia, acrediten en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. En todo caso, de
conformidad a lo establecido en el decreto 1041 de 2022, la entidad evaluara la
informacion financiera vigente y en firma en el RUP teniendo en cuenta el mejor afio fiscal
gue se refleje en el registro de cada proponente.
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos
definidos en el numeral 5.4.2.

5.5.2.  PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i)
presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de
acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de
acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado
de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de
Contadores de quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informaciéon
consignada en los estados financieros incluidos en la propuesta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A sera a Diciembre de 2022
acompafiado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la
legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista
en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi
lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda

diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la
seccion 2.15.
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CAPITULO VI CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE

El Comité Evaluador designado por el MUNICIPIO para el presente proceso sera el
6rgano responsable de la evaluacién de las propuestas presentadas y de la determinacién
del orden de las mismas. Este procedera a otorgarles el correspondiente puntaje de
conformidad a la evaluacién de los factores ponderables que a continuacion se
establecen:

EL MUNICIPIO calificara las propuestas que hayan cumplido con los requisitos
habilitantes con los siguientes-puntajes:

CONCEPTO ' PUNTAJE MAXIMO |
1-. PUNTAJE POR PROPUESTA ECONOMICA 185 PUNTOS
2. FACTOR CALIDAD W s
PUNTAJE POR VEHICULOS ADICIONALES 100 PUNTOS
PUNTAJE POR FACTOR CALIDAD MODELO
VIO o8 100 PUNTOS
PUNTAJE POR VISITA OCULAR 100 PUNTOS
PUNTAJE POR TIEMPO DE HABILITACION 100 PUNTOS
CAPACIDAD TRANSPORTADORA 100 PUNTOS
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE ACTIVIDADES 200 PUNTOS
3.- CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA
S oRES 2.5 PUNTOS
4- PUNTAJE POR MIPYME DOMICILIADA EN
COLOMBIA (MAXIMO 2.5 PUNTOS) 2.5 PUNTOS
5- PUNTAJE POR APOYO A PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD 10 PUNTOS
6.- APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS

TOTAL 1000
DESCUENTO POR SANCIONES -20 PUNTOS

6.1. PROPUESTA ECONOMICA (MAXIMO 185 PUNTOS)

Se calculard la media geométrica G con los valores totales de todas las propuestas,
corregidas aritméticamente, presentadas que no superen el presupuesto previsto para la
contratacion, incluido el presupuesto oficial una vez por cada 2 propuestas o fraccién.

Se reparten puntajes de la siguiente manera:
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Se calcula la diferencia DN entre cada propuesta (Yn) y la media geométrica G.

La propuesta cuyo valor de DN sea menor en valor absoluto recibira 185 puntos.

Las demas propuestas recibiran cada una 5 puntos menos que la anterior, a medida que
su DN en valor absoluto se vaya haciendo mayor.

El Municipio verificard que la oferta econémica que resultare ganadora no contenga
errores aritméticos y si los tiene efectuara la rectificacién de los errores que encuentre y
se volvera a efectuar el procedimiento de la media geométrica nuevamente, con el fin de
evitar hacer calificaciones favorables a propuestas con errores.

FACTOR CALIDAD — MAXIMO 700 PUNTOS
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FACTOR

DESCRIPCION

PUNTAJE

PUNTAJE
VEHICULOS
ADICIONALES

POR

Sin perjuicio del nimero minimo de vehiculos
requeridos para la ejecucion del contrato, el
proponente que ofrezca, sin costo adicional para el
MUNICIPIO, el mayor NUMERO DE VEHICULOS
ADICIONALES, en caso de ser requerido de
acuerdo a la necesidad o cualquier eventualidad del
servicio, se le asignara la siguiente puntuacion:

VEHICULOS ADICIONALES \
De 1 a 3 vehiculos

PUNTAJE
20 puntos

De 4 a 6 vehiculos 40 puntos

De 7 a 9 vehiculos 60 puntos

De 10 vehiculos en adelante 100 puntos

Para acreditar esta puntuacion, el proponente debe
allegar una carta suscrita por el representante legal
0 quien haga sus veces, donde se manifieste de
manera expresa el numero de vehiculos
adicionales ofrecidos durante la ejecucion del
contrato.

El ndmero de vehiculos adicionales para dias de
imprevistos se refiere a la cantidad de vehiculos
gue deben estar disponibles como reserva en caso
de cualquier eventualidad que pueda surgir durante
la prestacion del servicio de transporte escolar.
Estos vehiculos adicionales son una medida de
contingencia para garantizar la continuidad del
servicio en situaciones como averias, accidentes u
otros imprevistos que puedan afectar la operacion
normal.

MAXIMO
PUNTOS

100

PUNTAJE
FACTOR
MODELO
VEHICULO

POR

CALIDAD

DE

Numero de vehiculo requeridos para prestar el
servicio: veintiocho (28)

MODELO VEHICULO PUNTAJE

2010-2012 15X CU

2013-2015 20X C/U

2016-2018 25X C/U

2019-2021 3.0XC/U

2022-2024 3.57 X C/U

MAXIMO
PUNTOS

100
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Se asignard el puntaje de acuerdo a la formula
anterior, donde el resultado se obtendra de la
sumatoria de los puntos por vehiculo presentado
segln su modelo.

PUNTAJE POR VISITA
OCULAR

El Municipio realizara una inspeccion ocular de un
vehiculo por cada ruta establecida, con el fin de
determinar que estos cumplen con lo establecido
en el decreto 431 de 2017. Y verificar con los
vehiculos con los cuales cada proponente
realizara recorrido por las rutas del municipio
donde se prestara el servicio, con el fin de que se
tenga un conocimiento claro de las rutas y pueda
ofertar con el menor riesgo para el municipio.

Si se anexa el certificado de asistencia al recorrido
obtendra un puntaje de 100 puntos de lo contrario
Se asignara cero puntos.

MAXIMO
PUNTOS

100

PUNTAJE
TIEMPO
HABILITACION

POR
DE

Se calificara de acuerdo al tiempo de expedicion
de la Resolucion de habilitacion de la empresa
para prestar el servicio de Transporte especial de
pasajeros.

TIEMPO DE
HABILITACION

PUNTAJE

Tiempo de habilitacion en | 100 PUNTOS
servicio especial, igual o

mayor a siete afos

Tiempo de habilitacion en | 50 PUNTOS
servicio especial menor a
siete afios y hasta un afio

Menos a un afio

0 PUNTOS

MAXIMO
PUNTOS

100

CAPACIDAD
TRANSPORTADORA

El proponente debe acreditar su capacidad
transportadora en la modalidad de transporte
especial presentando la debida documentacion

MAXIMO
PUNTOS

100
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expedida por el Ministerio de Transporte.

Si el proponente cuenta con una capacidad
transportadora minimo de 150 vehiculos mediante
resolucion del Ministerio de Transporte se le
asignaran cien puntos. Si es inferior se le
asignaran cero (0) puntos.

PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE
ACTIVIDADES

SE ASIGNARA LA PUNTUACION
CORRESPONDIENTE DE ACUERDO CON LO
DESCRITO A CONTINUACION:

MAXIMO
PUNTOS

200

PLAN DE GESTION INTEGRAL DE ACTIVIDADES (100 PUNTOS)

El PLAN DE GESTION INTEGRAL DE ACTIVIDADES se evaluara de conformidad con el
desarrollo de los siguientes componentes:

o PUNTOS
N COMPONENTE POSIBLES
1 COMPONENTE 1: PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 100

TRABAJO

COMPONENTE 2: PLAN DE GESTION SOCIO - AMBIENTAL 50

COMPONENTE 3: PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD 50
PUNTOS TOTALES 200

Los cuales se describen a continuacion:

COMPONENTE 1: PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (100 PUNTOS)

El Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, consiste en la planeacién, organizacién,
ejecucion y evaluacion de las actividades tendientes a preservar, mantener y mejorar la
salud individual y colectiva de los empleados, contratistas, y visitantes en las distintas
areas de trabajo definidas dentro del alcance del SG-SST; con el objetivo de anticipar,
reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad, y salud en el
trabajo y el medio ambiente laboral. Estas actividades deben ser desarrolladas en forma
integral y de caracter interdisciplinario, enmarcadas en las normas que rige la legislacion
colombiana, Decreto 1072 de 2015, la Resolucién 0312 de 2019 y la demas legislaciéon
colombiana vigente en la materia.

El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo est4 basado en el modelo
PHVA (Planificar, Hacer, Verificar y Actuar), para la planificacion de lo necesario para
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disminuir los riesgos asociados al desarrollo de las actividades de los empleados,
contratistas y visitantes.

Se solicita que el oferente interesado presente un documento bajo el enfoque de la
estructura y los lineamientos que conforman el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo SG-SST teniendo como base los lineamientos establecidos en el Decreto
Ley 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019. Este documento debera contener como
minimo los siguientes apartes:

1. PLANEAR
1.1. Introduccion
1.2. Requisitos Legales
1.3. Alcance del SG-SST
1.4. Objetivo General del SG-SST
1.5. Objetivo especifico del SG-SST
1.6. Misién y Vision del SG-SST
1.7. Marco conceptual

- Definiciones

- Politicas del sistema de seguridad y salud en el trabajo.

- Plany programas SST

- Politicas de prevencion y control de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas
1.8. Responsables

- Consulta e identificacion de partes interesadas

- Estructura organizacional

- Niveles de responsabilidad

- Caracterizacion de la poblacion objetivo.

- Diagnostico de condiciones de salud.

- Comité paritario de Seguridad y Salud en el trabajo (COPASST).

- Comité de convivencia laboral

- Comité de los Brigadista de Emergencias.

1.9. Comités del sistema SG-SST

1.10. Mapa de riesgos

2. HACER

2.1. Consulta y participacion de las partes interesadas
2.2. Procedimientos y protocolos

- Procedimiento de Limpieza y desinfeccion

- Procedimientos de investigacion de incidentes y accidentes de trabajo

- Procedimiento para simulacro de emergencias.

- Procedimiento de uso y mantenimiento de EPP, Matriz de EPP, Formato de
registro de entrega de EPP.

- Procedimiento de motivacién, comunicacion, participacion y consulta
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- Procedimiento para orden y aseo
- Procedimiento de trabajo seguro para el manejo de cargas

2.3. Capacitacion, comunicaciones y toma de conciencia
2.4, Recursos
- Fisicos
- Tecnoldgicos
-~ Econdmicos
- Humanos
2.5. Habitos de vida saludable
2.6. Pausas activas
2.7. Entrenamiento y formacion
2.8. Programas de higiene industrial
2.9. Programa de medicina preventiva
2.10. Programas de vigilancia epidemiolégicas PVI

- Riesgo Epidemiolégico
- Riesgo Desordenes Musculo Esquelético (DME)
- Riesgo Cardiovascular
- Riesgo Psicosocial
2.11. Uso de elementos de proteccion personal

2.12. Protocolos de Bioseguridad

2.13. Programa estratégico de seguridad en el entorno laboral

2.14. Registros del SG-SST

2.15. Gestion de peligros y riesgos

2.16. Formato de seguimiento a objetivos e indicadores (estructura, proceso,

resultado), Formato de ficha técnica de indicadores, Formato de registro
estadistico ATEL y ausentismo.

2.17. Teletrabajo y trabajo en casa

2.18. Ausentismo laboral

2.19. Respuesta ante casos de emergencia.

2.20. Cronograma de trabajo SG-SST.

3. VERIFICAR

3.1. Auditorias al Sistema general de seguridad y salud en el trabajo
3.2. Medicién y evaluacion del desempenio del sistema.

- Fuentes de informacién

- Método de célculo

- Indicadores y medicion de resultados
- Interpretacion del indicador

- Evaluacién del desempefio

- Periodicidad de reportes
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4. ACTUAR

4.1. Revisiones Gerenciales

4.2. Acciones Preventivas

4.3. Acciones Correctivas

4.4, Acciones de mejora continua
4.5, Control de cambios.

La elaboracién de los procedimientos documentados se realizard conforme a lo descrito
en la Guia Técnica Colombiana GTC ISO 10013 directrices para la documentacion del
sistema de gestion de calidad.

EVALUACION DEL COMPONENTE 1: PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO:

Si el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO presentado, es coherente,
consistente y contiene todos los componentes descritos en el presente numeral, se
otorgaran puntos sefialados en el presente criterio como se describe a continuacion:

N® DESESL L PRPEF?EE'S\II;IG'I'/ANO N?)ESAQJXJS JSAT/A PF(’)Usl\lg I(_)ESS

1 |PLANEAR PRESENTA SE AJUSTA 30

2 |HACER PRESENTA SE AJUSTA 30

3 |VERIFICAR PRESENTA SE AJUSTA 20

4 |ACTUAR PRESENTA SE AJUSTA 20
PUNTOS POSIBLES TOTALES EN EL COMPONENTE 1 100

COMPONENTE 2: PLAN DE GESTION SOCIO - AMBIENTAL (50 PUNTOS)

El plan de gesti6bn socio - ambiental es un instrumento que busca concientizar a los
empleados, contratistas y visitantes en el cumplimiento de normas ambientales,
sensibilizandolos sobre la importancia del cuidado del medio ambiente. Este es un
documento -que soporta la gestion interna y externa que se realiza en materia de
administracién de recursos naturales para generar impactos positivos a través de todas
las actividades desarrolladas, haciendo uso de los espacios de acercamiento con la
comunidad con los que la entidad de manera voluntaria y eficiente pretende sembrar en la
sociedad una conciencia ambiental.

Se solicita que se presente un plan de gestion socio - ambiental como estrategia que
permita integrar conceptos ambientales y sociales a la gestiébn general de la entidad,
otorgandole valor estratégico y competitivo. A través de este documento, se formularan e
implementaran actividades que reduzcan y minimicen el impacto causado en el desarrollo
de las actividades, mejorando aspectos como el uso del agua, el uso de energia y la
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disposicion de los residuos solidos y los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos,
sus materiales, componentes, consumibles entre otros. Este documento debera contener
como minimo los siguientes apartes:

1. INICIO Y PLANEACION

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
§252
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

Introduccién

Objetivo General de PGSA

Objetivos especificos del PGSA
Alcance

Politica Ambiental

Marco Legal

Diagndstico ambiental

Andlisis de estrategias (Matriz DOFA)
Herramientas ambientales

2. SEGUIMIENTO Y CONTROL

2.1. Andlisis de impactos y medidas de manejo

2.2. Comunicacion y sensibilizacion ambiental

2.3. Higiene, Seguridad Industrial y Salud Ocupacional
2.4. Plan de gestién social — Comunidad objeto

2.5. Andlisis de riesgos y planes de contingencia

2.6. Plan de Manejo de aguas residuales — Manejo de vertimientos
2.4 Plan de Manejo de residuos solidos.

2.8. Plan de sefializacién de espacios

2.9. Plan de Circulacion peatonal

2.10. Programa de consumo sostenible

2.11. Seguimiento

2.12. Medicion de objetivos ambientales

3. CIERRE

3.1 Medicion de satisfaccion del cliente.

3.2. Control de cambios.

Cada uno de los Planes desarrollados debera contener como minimo los siguientes

aspectos:

Objetivo, Etapa de aplicacion, Tipo de medida, Lugar de aplicacién,

Responsables, Normatividad, Seguimiento y monitoreo, Impactos a manejar, Medidas de

manejo.

EVALUACION DEL COMPONENTE 2: PLAN DE GESTION SOCIO - AMBIENTAL:
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Si el PLAN DE GESTION SOCIO - AMBIENTAL presentado, es coherente, consistente y
contiene todos los componentes descritos en el presente numeral, se otorgaran puntos
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sefalados en el presente criterio como se describe a continuacion:

= - PRESENTA/NO | SE AJUSTA/ PUNTOS
N DESCRIPCION PRESENTA NO SE AJUSTA | POSIBLES
INICIO Y PLANEACION PRESENTA SE AJUSTA 20
SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESENTA SE AJUSTA 20
CIERRE PRESENTA SE AJUSTA 10
PUNTOS POSIBLES TOTALES EN EL COMPONENTE 2 50

COMPONENTE 3: PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD (50 PUNTOS)

Los sistemas de gestion de calidad dan las pautas modelos y acciones para tener un
control en la realizacion de las distintas actividades de manera se tenga un incremento en
los rendimiento de los procesos y se minimicen los impactos generados al entorno en la
ejecucion del contrato aportandoles de esta forma sostenibilidad y equilibrio a los
procesos en las distintas acciones en todas las etapas de ejecucion, del mismo modo se
determinan los actores que intervienen, responsable en los distintos procesos en las
etapas de: formulacién, evaluacién, implementacién y control del manual de calidad,
planes de calidad y manejo ambiental en contrato de igual forma los distintos métodos de
inspeccion, las frecuencias y las normas aplicables segun la actividad y los elementos que

intervienen en la elaboracion de un producto segun las necesidades del cliente.

1. INICIO Y PLANEACION

1.1. Introduccién

1.2. Objetivo General del PGC

1.3. Objetivos especificos del PGC

1.4. Alcance del PGC

1.5. Politicas de Calidad

1.6. Definiciones

1.7. Elementos de Entrada del PGC

1.8. Especificaciones del servicio

1.9. Organigrama general para la ejecucion del contrato

1.10. Lineas de Mando y coordinaciéon

1.11. Competencias del personal

1.12. Funciones y responsabilidades del personal minimo requerido y demas
recurso humano ofrecido en la propuesta

1.13. Niveles de decision

1.14. Matriz de responsabilidades RACI

1.15. Matriz de comunicaciones del proyecto

1.16. Plan de capacitaciones
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Recursos necesarios

2. SEGUIMIENTO Y CONTROL

2.1.
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Mapa de procesos
Procesos
Se deberan describir cada uno de los procesos incluidos en el Mapa de
procesos que aseguran el control eficaz sobre la planificacion y ejecucion de
las actividades durante la etapa de ejecucion contractual. Para cada uno de
estos se debera describir con precision los siguientes aspectos relacionados
caon el objeto contractual: Los recursos, documentos y registros, Los métodos y
frecuencias, y los responsables del seguimiento y medicion, Los proveedores,
entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre la
correcta interaccion entre procesos.
Procedimientos Documentados
Procedimiento para acciones preventivas.
Procedimientos para la implementacién de normas de seguridad
Procedimiento para auditorias internas.
Procedimientos para atender las solicitudes de la Supervision designada por la
entidad.
Procedimiento para acciones correctivas.
Procedimiento producto y/o servicio no conforme
Procedimiento de control de documentos.
Procedimiento de control de registro.
Desarrollo del Plan de Calidad
Responsabilidades gerenciales.
Sistema de calidad.
Revision del contrato.
Control de documentos.
Compras.
Control de producto suministrado por el cliente.
Identificacién y trazabilidad del producto.
Control de proceso.
Inspeccion y ensayo (Si Aplica).
Control de riesgos ocupacionales.
Control producto no conforme.
Acciodn correctiva y preventiva.
Manejo, almacenamiento, preservacion y entrega.
Control de registros de calidad.
Auditorias de calidad.
Entrenamiento.
Seguimiento y medicion
Medicion — Indicadores
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- Analisis de Datos
- Acciones Correctivas y Acciones preventivas
- Manejo de productos no conformes

3. CIERRE
- Auditorias Internas
- Analisis de Satisfaccion
- Control de cambios del plan de calidad
- Cierre del proyecto

La elaboracién de los procedimientos documentados se realizara conforme a lo descrito
en la Guia Técnica Colombiana GTC ISO 10013 directrices para la documentacion del
sistema de gestion de calidad.

EVALUACION DEL COMPONENTE 3: PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD:

Si el PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD presentado, es coherente, consistente y
contiene todos los componentes descritos en el presente numeral, se otorgaran puntos
sefalados en el presente criterio como se describe a continuacion:

5 2 PRESENTA /NO | SE AJUSTA/ PUNTOS
A Mo PRESENTA NO SE AJUSTA | POSIBLES
INICIO Y PLANEACION PRESENTA SE AJUSTA 20
SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESENTA SE AJUSTA 20
CIERRE PRESENTA SE AJUSTA 10

PUNTOS POSIBLES TOTALES EN EL COMPONENTE 3 50

6.2. PUNTAJE POR CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
(MAXIMO 2.5 PUNTOS)

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, la entidad otorgara 2.5 PUNTOS para
aquellos proponentes que cumplan con alguna de las condiciones establecidas en articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021. Estas son:

A. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
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acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

B. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

D. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
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de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

6.3. PUNTAJE POR MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (MAXIMO 2.5 PUNTOS)

La entidad otorgara un puntaje de 2.5 PUNTOS al proponente que acredite la calidad de
mipyme domicilada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo 2.2.1.1.3.2.4 del decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifiqgue complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el proponente entregara copia del certificado del
registro Unico de proponentes RUP, el cual deberd encontartse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el porponente debié subsanar la entrega del RUP, este
sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la capacidad fiianciera y organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendrd encuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra 0 cero puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de proponentes plurales este puntaje se otrogara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de mipyme y tiene una participacion igual o superior al 10%
en el consorcio o en la umiom temporal.

6.4. PUNTAJE POR APOYO A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
(MAXIMO 10. PUNTOS)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 392 de 2018, se asignaran los
puntos al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion,
para lo cual debera allegar el respectivo certificado suscrito por el Revisor Fiscal.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

3. Certificacion suscrita por el Representante Legal y/o el revisor fiscal o contador publico
0 quien haga sus veces, segun sea el caso, en el cual se manifestara el compromiso de
mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual al de la contratacién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos a quienes acrediten el nUmero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
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NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES

DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES

CON DISCAPACIDAD EXIGIDO

PROPONENTE

Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

El Municipio a través del supervisor e interventor del contrato, verificard durante la
ejecucién del contrato que el adjudicatario mantiene en su planta de personal el nimero
de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la
oferta.

El contratista debera aportar la documentacion que asi lo demuestre. Esta verificacién se
hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y el Municipio
verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normativa aplicable.

6.5. PUNTAJE POR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 100. PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciébn de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

‘ Concepto ‘ Puntaje ‘
Promocién de Servicios Nacionales o con
; 100
Trato Nacional
Incorporacion de componente nacional en o5
servicios extranjeros

6.5.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,
por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por
un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
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Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es
prestado por una persona natural colombiana o por-un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Seleccién de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 3 del Formato 6A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opciébn 3 del Formato 6A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo
con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales,
realizada, se determind que los bienes relevantes para el desarrollo del contrato no se
encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a
la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales,
su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de

Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion,
asi como la franja de puntaje correspondiente:
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No. Composicion del|Regla de origen Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable

Unicamente Promocién de Servicios

. Decreto 1082 de ,

1. |integrantes 2015 Nacionales o con Trato
colombianos Nacional (6.7.1)

Colombianos - Nl bacreto - 1082 de Pror_nocién de Servicios
2. |asocio con extranjeros 5015 Nacionales o con Trato
con trato nacional Nacional (6.7.1)
La regla de origen
del pais con el que
se tenga acuerdo
comercial o la del
Decreto 1082 de
2015. Si el
Proponente  Plural
no especifica a cudl
regla se acoge, se
aplicara la  del
Decreto 1082 de

Promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (6.7.1)

Unicamente integrado
3. |por extranjeros con
trato nacional

2015.
Proponente plural en el | No aplica la regla de | Incorporaciéon de
que al menos uno de|origen del Decreto|componente nacional en
4. |los integrantes es|1082 de 2015, ni la|servicios extranjeros
extranjero sin trato|de los paises de|(6.7.2)
nacional. origen.
6.5.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON

TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii)
con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Formato 6A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: ElI certificado de existencia vy
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Adicionalmente, el proponente persona natural o el representa legal debera presentar
carta de compromiso suscrita en la cual se compromete a vincular un porcentaje minimo
del 40% de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos del total del
personal asociado al cumplimiento del contrato.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
debera presentar el Formato 6B — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 6B
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, deberd acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Seleccion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros
de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la
regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando
la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para
la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural debera diligenciar el Formato 6B — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

6.5.2. INCORPORACION DE _COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara veinticinco (25) puntos a los Proponentes extranjeros sin

derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion
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del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 6B — Incorporaciéon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Seleccion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporaciéon de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 6B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 6A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.6. DESCUENTO POR SANCIONES

Con base en lo establecido en el Articulo 58 de Ley 2195 se procedera a reducir durante
la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de
los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los
consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.
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6.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional:

A. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. El Proponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con
las reglas definidas en el numeral 6.6.1. y con los documentos sefialados en la seccion
6.6.1.1. del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con
los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

B. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy,
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara formato de Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
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familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 8 — Autorizacion
tratamiento de datos mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

C. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar Formato
de Vinculacion de personas en condicion de discapacidad. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en la estructura plural y-aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditari con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio 0 del tiempo de su constitucion
cuando su conformaciéon sea inferior-a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

D. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en

mayor proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
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ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara formato de vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
Proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no .son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendr4 como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social del dltimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciar4 formato de
vinculacién de personas no beneficiarias de la pensidén de vejez, familiar o sobrevivencia,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciaré el formato de vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pension de vejez,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el ndmero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

E.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el
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formato de vinculacidon de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el
numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Gltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciar4 formato de
vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
noémina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente  podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo maodifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo'5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 8 — Autorizacion tratamiento de
datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

F.Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o

reincorporacion para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacibn en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
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Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
gue la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran formato de participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas), por medio del cual
certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento,
formato de participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del Proponente Plural), y aportara los documentos de
identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 8 —
Autorizacién tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

G. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los
criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara formato de participacion mayoritaria de
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mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando formato de participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 8 —
Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

H. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciébn empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o medianas.

I. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

J. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, diligenciard bajo la gravedad de juramento formato de pagos
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual
en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo- el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando
formato de acreditacion Mipyme, suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condiciébn de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

K. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

L. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(@) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En
caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el
orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados,
le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
gue al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir
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esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), se escogeréa al Proponente con el mayor niumero asignado.

NOTA 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizaréa el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0
accionistas.

NOTA 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que
demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).
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CAPITULO VII RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

En el presente capitulo y conforme a la matriz anexa se incluyen los riesgos que se
pueden presentar durante la ejecucion del Contrato. Esta matriz describe cada uno de los
riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en
caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

Conocer los riesgos que afectarian este proyecto, tanto en aspectos favorables como
adversos, contribuye a asegurar los fines que el Estado persigue con la contratacion. Con
este proposito se prepard el estudio definido-en este numeral, el cual permite revelar
aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracién de propuestas,
planes de contingencia y continuidad del presente proceso.

Cuando el interesado requiera precisar el contenido y alcance de la Matriz de Riesgos
establecidas en el Proceso de Seleccion, podra presentar las observaciones que estime
pertinentes sobre la estimacion, asignacion vy tipificacion de riesgos durante el plazo
establecido en el Anexo 2 - Cronograma.

Los Proponentes deberan realizar todas las observaciones que estimen necesarias para
presentar su Propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios
para formular la Propuesta con base en su propia informaciéon, de manera tal que el
Proponente debera tener en cuenta el célculo de los aspectos econémicos del proyecto,
los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del
Contrato.

Si el Proponente que resulte Proponente Seleccionado ha evaluado incorrectamente o no
ha considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no
se eximird de su responsabilidad por la ejecuciébn completa de las obligaciones de
conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

VER MATRIZ DE RIESGOS
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CAPITULO VIIl ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Seleccion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), conforme a lo
indicado en el andlisis economico del sector.

En consecuencia, EL MUNICIPIO concedera trato nacional a Proponentes y servicios de
los Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Seleccion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.
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CAPITULO IX GARANTIAS

9.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar con la Propuesta una Garantia de seriedad de la Propuesta
gue cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de
aclaraciéon por el Proponente hasta el término de traslado del Informe Preliminar del

Comité evaluador.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Clase

Caracteristica | Condicion

Cualquiera de las clases permitidas, a saber: (i) Contrato de seguro
contenido en una pdliza, (i) Patrimonio autonomo y (iii) Garantia
Bancaria.

Asegurado/
beneficiario

MUNICIPIO DE SAN JACINTO, BOLIVAR.

Amparos

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, a saber:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la
Propuesta cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el
contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

2. El retiro de la Propuesta después de vencido el plazo fijado para
la presentacion de las Propuestas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado
de la garantia de cumplimiento del contrato.

Vigencia

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Valor
Asegurado

Diez por ciento (10%) del valor de la oferta

Tomador

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no so6lo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada
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por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se
deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Nota 1: Si en desarrollo del Proceso de Seleccion se modifica el Anexo 2 - Cronograma,
el Proponente debera ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la Propuesta
hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del
respectivo contrato.

La Propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia
de seriedad de la Propuesta. Durante este periodo la Propuesta sera irrevocable, de tal
manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la
misma, so pena de que EL MUNICIPIO pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la
Propuesta.

Nota 2: El Proponente deberd anexar a la entrega de la Garantia de Seriedad de la
Propuesta la certificacion, constancia o recibo de pago en caso de optar por un contrato
de seguro a través de poliza.

9.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
9.2.1. Garantia de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera
presentar la garantia de cumplimiento en original al EL MUNICIPIO dentro del término
sefalado en el Anexo 2 - Cronograma y requerira la aprobacion DEL MUNICIPIO.

En todo caso, la garantia de cumplimiento debera cumplir con las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica | Condicién

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una poliza para entidades estatales, (ii) patrimonio autbnomo, (iii)
garantia bancaria.

Asegurado/ MUNICIPIO DE SAN JACINTO, BOLIVAR.

beneficiario

Amparos,

vigencia y | Vigencia ' Valor Asegurado
valores Cumplimiento general del | Plazo del | 10% del valor del

asegurados contrato y el pago de las | contrato y cuatro | contrato.
multas y la clausula penal | (4) meses mas.

pecuniaria que se le

impongan
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Pago de salarios, | Plazo del | 5% del valor del
prestaciones sociales | contrato y tres | contrato.
legales e | (3) afios mas.

indemnizaciones
laborales del personal que
el contratista haya de
utilizar —en el territorio
nacional para la ejecucion
del contrato

Calidad del servicio Plazo del | 10% del valor del
contrato y cuatro |contrato

(4) meses mas.

Tomador e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una unién temporal o consorcio, se debe incluir la razén social, NIT
y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes

de la misma.
Informacion e Numero y afio del contrato
necesaria dentro | e Objeto del contrato
de la poliza ¢ Firma del representante legal del contratista
e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor. Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectie EL MUNICIPIO, asi como, a ampliar
las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento
de la garantia por parte del Contratista 0 su no adicion o prérroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dara inicio a los procesos
sancionatorios a que haya lugar.
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Nota 1: El Proponente debera anexar para la aprobacién de la Garantia de Cumplimiento
la certificacién, constancia o recibo de pago en caso de optar por un contrato de seguro a
traves de poliza.

Nota 2: El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima de seguro.

NOTA 3: La aprobacién de las garantias por parte de EL MUNICIPIO es requisito previo
para el inicio de la ejecucién del contrato.

9.2.2. Garantia de responsabilidad civil extracontractual

El Contratista debera presentar para aprobaciéon DEL MUNICIPIO, adicional a la Garantia
de Cumplimiento, como amparo autbnomo y en péliza anexa, bajo la modalidad de
ocurrencia, una garantia para cubrir los dafios que el Contratista, en el desarrollo de las
labores relacionadas con el contrato, cause a terceros en sus personas o en sus bienes.
El Contratista deberda contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual de EL MUNICIPIO con las siguientes caracteristicas:

' Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una poliza
Asegurados MUNICIPIO DE SAN JACINTO, BOLIVAR
Tomador e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el

nombre o razon social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista
sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razon social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMLMV
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y El Municipio de San Jacinto - Bolivar.
Amparos

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas
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autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el nhumeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Informacion

e - Numero y afio del contrato
necesaria dentro | «  Objeto del contrato
de la pdliza e Firma del representante legal del contratista
e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a
dos mil (2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion DEL MUNICIPIO, dentro
del mismo término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por EL MUNICIPIO asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.
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CAPITULO X MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el Anexo de Condiciones
Contractuales. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo,
obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de EL MUNICIPIO,
garantias, multas, clausula penal, y otras condiciones particulares aplicables al negocio
juridico a celebrar.
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CAPITULO XI LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

11.1. ANEXOS

Anexo 1 — Anexo Téchico

Anexo 2 — Cronograma

Anexo 3 — Propuesta Econémica

Anexo 4 — Pacto de Transparencia

Anexo 5 — Anexo de Condiciones Contractuales

01 AN

11.2. FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la Propuesta

2. Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B- UT)

3. Formato 3 — Experiencia

4. Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros

5. Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

6. Formato 6 — Puntaje de Industria Nacional.

7. Formato 7 — Manifestacion de no incursion en practicas anticompetitivas.

8. Formato 8 — Autorizacion tratamiento de datos.

9. Formato 9 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad.
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ANEXO 1— ANEXO TECNICO

OBJETO DEL PROCESO: PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR
ESPECIAL DE PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO -
BOLIVAR”

1. DESCRIPCION DEL PROYECTO:

El Municipio de San Jacinto - Bolivar, acorde con las disposiciones constitucionales y
legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera
necesario y oportuno contratar el servicio del transporte para los estudiantes focalizados
en lugares donde resulta insuficiente la oferta educativa oficial del Municipio con el fin de
ubicarlos en Establecimientos Educativos Publicos con capacidad de atencion.

El Decreto 1421 de 2017, estable que para favorecer, promover y garantizar la inclusion
educativa a lo largo de las trayectorias educativas de los estudiantes con discapacidad y
sus transiciones hacia los distintos grados y niveles educativos, se requiere garantizar la
permanencia y el acceso de los nifios, nifias y adolescentes al sistema educativo, tanto en
las zonas rurales como urbanas, eliminando las barreras de distancia entre la escuela y el
hogar, requieren apoyo en transporte escolar, ya que es fundamental que los estudiantes
con discapacidad sean prioridad en este tipo de apoyos para su permanencia.

El plan nacional de desarrollo 2022- 2026 “Colombia Potencia Mundial De La Vida”,
plantea un reto importante en términos de integracion de fuentes de informacion para
fortalecer los instrumentos de focalizacidon para escalas geograficas pequefias y para la
incorporacion de variables espaciales en evaluaciones de politica publica. Por ejemplo, al
integrar la informacién de Sisbén con la infraestructura educativa se puede analizar las
necesidades en términos de acceso e incluso en materia de transporte escolar se puedan
presentar....”

El transporte escolar, es una estrategia que garantiza la permanencia y el acceso de los
nifios, nifas y adolescentes al sistema educativo y durante su implementacion, le ha
permitido al Municipio de San Jaciento Bolivar ampliar la cobertura educativa, como
también disminuir la desercion escolar, permitiéndole a un nifio continuar sus estudios.
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LUGAR # BENEFICIARIOS |# VEHICULOS| DESCRIPCION
PARAISO- LAS LAJAS Y LAS LAJAS PARAISO 16 3 CAMIONETA
PARAISO- BONGAL Y ARROYO MARIA CASA DE PIEDRA 20 4 CAMIONETA
PARAISO - SAN CRSITOBAL - SAN CRISTOBAL PARAISO 47 9 CAMIONETA
CHARQUITAS- ARENAS Y ARENAS CHARQUITA 24 5 CAMIONETA
PALMAS - SAN JACINTO Y SAN JACINTO LAS PALMAS 26 5 CAMIONETA
PATIO GRANDE - SAN JACINTO Y SAN JACINTO - PATIO GRANDE 25 2 MICROBUSES

Es por tal motivo, que para seguir con una educacion de calidad en la vigencia 2024, se
hace oportuno continuar con el traslado de los estudiantes que, por diferentes
circunstancias, requieren movilizarse a diferentes instituciones para que reciban la

correspondiente educacion.

2. DESCRIPCION DEL SUMINISTRO O LA ADQUISICION

La prestacién del servicio a contratar con las siguientes consideraciones técnicas basicas:

. NORMATIVIDAD DEL SECTOR TRANSPORTE:

Los vehiculos con los que se prestard el servicio deberan cumplir con todas las
especificaciones técnicas y la regulacion normativa en especial las establecidas en la Ley
2033 de 2020, Decreto Ley 2106 de 2016 el cual modifica parcialmente la Ley 1503 de
2011, Ley 769 de 2002 modificada por la Ley 903 de 2004; el Decreto 1079 de 2015,
modificado y adicionado parcialmente por Decreto 1252 de 2021, Decreto 478 de 2021,
Decreto Ley 2106 de 2019, Decreto 431 de 2017 y Decreto 348 de 2015 vy
Recomendaciones del ministerio de Salud y proteccion social.

DISPONIBILIDAD DE VEHICULOS

El Proponente debe presentar con su oferta, compromiso de contar con la disponibilidad
de 28 vehiculos para la prestacion del servicio de transporte.
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Para acreditar este requisito, el proponente debera presentar certificacion en dicho
sentido y el compromiso de entregar el listado total de los vehiculos con los documentos
gue acrediten la disponibilidad, previo a la suscripcion del acta de inicio

Para casos de los estudiantes con discapacidad, los vehiculos deberan contar con
asientos y cinturones de seguridad adecuados, que garanticen el transporte seguro,
ademas contar con espacios que permitan la movilidad del mismo.

El servicio de transporte escolar debera prestarse de acuerdo con la asignacion de rutas a
las Instituciones Educativas Receptoras, de acuerdo a lo solicitado por el supervisor del
contrato. El nimero estimado de rutas requeridas durante la prestacion del servicio, son
296, para transportar en promedio 10.176 estudiantes de las distintas Instituciones
Educativas del Municipio. No obstante, el nimero de rutas requeridas podra variar durante
la ejecucion segln las necesidades que se presenten. El valor del contrato correspondera
al monto del presupuesto oficial, el cual se ejecutara hasta agotar los recursos segun el
valor unitario ofrecido por estudiantes y dias de servicio.

. CLASE DE VEHICULOS:

Para el desarrollo de la actividad de transporte especial escolar se requerira los tipos de
vehiculos:

a) veintiséis (26) vehiculo tipo camioneta con capacidad de 5 pasajeros
b) dos (2) microbuses con capacidad minima de 15 pasajeros.

. ANTIGUEDAD DE LOS VEHICULOS:

Para la prestacion del servicio de transporte escolar la entidad requerira vehiculos con
una antigiedad no mayor de (15) afios, de acuerdo al decreto 478 de 2021 y 431 de 2017
gue modifica parcialmente el Decreto 1079 de 2015.

. PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO:

Para la prestacion del servicio de transporte escolar la entidad requiere que el contratista
adjunte un Plan de Mantenimiento preventivo y Correctivo de la flota de vehiculos que
pretende poner a disposicion, en el plan se deben incluir las fases de mantenimiento
predictivo, preventivo y correctivo y la periodicidad del mantenimiento. El plan de
manteamiento debe estar ajustado de acuerdo al plan de seguridad vial de la empresa de
transporte.

. PLAN DE CAPACITACION:
Para la prestacion del servicio de transporte escolar la entidad requiere que el contratista

adjunte un Plan de capacitacién en seguridad vial para el personal que cumpla estas
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actividades. El plan de manteamiento debe estar ajustado de acuerdo al plan de
seguridad vial de la empresa de transporte

. HORARIOS DE RUTAS:

Los horarios de las rutas podran ser modificados de acuerdo a las necesidades de las
instituciones beneficiarias a fin de ajustar las rutas a la jornada académica de cada
institucién, garantizando que los estudiantes estén 15 minutos antes del inicio de la
jornada académica, lo cual debera quedar en acta suscrita entre el contratista y el
supetrvisor. En todo caso el rango de referencia del horario establecido para la prestacion
del servicio en cada jornada es:

Rutas jornada matinal Rutas jornada vespertina
Entrada: 6:00 AM -6:30 AM Entrada: 12:00 PM -12:30 PM
Salida: 12:00 PM - 12:30 PM Salida: 6:00 PM - 6:30 PM

Rutas jornada unica
Entrada: 6:00 AM -6:30 AM
Salida: 2:30 - 3:00 PM

Bajo ninguna circunstancia la ruta podra partir de la Institucién educativa en el recorrido
de regreso sin la totalidad de los estudiantes que fueron llevados en el recorrido de ida, lo
anterior con excepcion de los casos en los que la Institucién Educativa reporte salida del
estudiante antes de la hora oficinal por lo cual no requiera del servicio de transporte.

. ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO

a. Los vehiculos dedicados a este servicio deberan llevar un adulto acompafiante a
bordo (conductor); en ese sentido el acompafiante debe realizar las siguientes
actividades: velar por la seguridad de los niflos durante el recorrido y mantener la
disciplina dentro del recorrido.

b. Tener experiencia o formacion relacionada, debidamente acreditada y/o
certificada, en el funcionamiento de los mecanismos de seguridad del vehiculo, transito,
seguridad vial y primeros auxilios.

C. Encargarse del cuidado de los estudiantes durante su transporte, ascenso y
descenso del vehiculo.
d. Siempre que se transporten alumnos en situacion de discapacidad, el adulto

acompafiante debe contar con la cualificacion laboral necesaria para la adecuada
atencion a este alumnado.

e. Ocupar la silla en las inmediaciones de la puerta y el transporte no se podra
realizar sin que este a bordo.

f. Una vez finalizado cada recorrido, debera verificar que al interior del vehiculo no
se quede ningun estudiante.

g. No se admitirAn pasajeros de pie en ningln caso.
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PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

h. Cada pasajero ocupara un (1) puesto. Los estudiantes deberan ir acompafados de
un adulto durante toda la operacién del servicio.

i. En cada vehiculo de transporte escolar, para los puestos de primera fila, fila
central y dltima fila del vehiculo, debe tener un elemento fijo (cinturén) que les permita
sujetarse y amortiguar el frenado del vehiculo.

j- Que el personal que preste el servicio debe estar capacitado en temas
relacionados con transito y transporte escolar y seguridad vial de acuerdo al plan de
capacitacion y al plan de seguridad vial de la empresa de transporte

k. El conductor de rutas deben disponer de un sistema de comunicacioén bidireccional
gue pueda compartir ubicacién, el cual debe ser conocido y socializado al supervisor y a
los padres de familia y al plantel educativo.

l. La remuneracién y/o pago de los conductores esta a cargo del contratista.

m. La parte posterior de la carroceria del vehiculo debe pintarse de franjas alternas de
diez (10) centimetros de ancho en colores amarillo y negro, con inclinacion de 45 grados y
una altura minima de 60 centimetros. Adicionalmente, en la parte superior delantera y
trasera de la carroceria debera llevar pintado en caracteres destacados, de una altura
minima de diez (10) centimetros, la leyenda ESCOLAR.

n. Se deberan cumplir las recomendaciones en materia de bioseguridad del
ministerio de salud y proteccion, en especial: 1. Las ventanas deben estar abiertas de
forma permanente en los vehiculos que lo permitan, y en los que no sea posible, se debe
activar los sistemas de aire acondicionado en modo no recirculacion de aire. 2. Los
responsables de estas rutas deben procurar en lo posible que los nifilos se mantengan
siempre en silencio, no hablen por celular durante los desplazamientos, ni consuman
alimentos o bebidas.

0. El monto asegurable por cada riesgo de seguro no podra ser inferior a cien (100)
SMMLYV por persona, cuantias que deberan incluir el amparo de perjuicios inmateriales.

p. Mantener vigente las pdlizas de seguros (SOAT, Civil contractual vy
extracontractual).

g. La Pdliza de responsabilidad civil contractual del vehiculo debera cubrir al menos,
los siguientes riesgos: a) Muerte, b) Incapacidad permanente, c) Incapacidad temporal, d)
Gastos meédicos, quirdrgicos, farmaceéuticos y hospitalarios, €) Amparo de proteccion
patrimonial, f) Amparo de asistencia juridica penal, g) Amparo de asistencia juridica civil,
h) Amparo de perjuicios morales.

r. La Poliza de responsabilidad civil extracontractual del vehiculo debera cubrir al
menos, los siguientes riesgos: a) Muerte o lesiones a una o mas personas; b) Dafos a
bienes de terceros. En todo caso la péliza de cada uno de los vehiculos usados para la
ejecucion del contrato proyectado, debera ser revisada por el supervisor del contrato,
previa la operacion del vehiculo individualizado

S. En ningun caso los vehiculos de transporte escolar podran transitar a velocidades
superiores a 40 kilémetros por hora, durante la prestacion de este servicio.
t. No realizar maniobras peligrosas ni transitar por vias, arroyos, lugares o cualquier

circunstancia que genere peligro al vehiculo de transporte escolar y la integridad de los
estudiantes.

u. Por ningln motivo se deben transportar simultAineamente pasajeros escolares y
carga.
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V. Los vehiculos deben estar al dia con los documentos de ley y debe cumplir con las
condiciones técnico-mecéanicas y las especificaciones requeridas por el Ministerio de
Transporte para la prestacion de este servicio.

w. El Proponente debera acreditar con la propuesta la resoluciéon que lo acredita para
la prestacion del Servicio de Transporte Escolar.

INSTITUCIONES FOCALIZADAS

Las instituciones focalizadas y numero de beneficiarios para la prestacion del servicio de
transporte escolar se encuentran relacionadas a continuacion:

LUGAR # BENEFICIARIOS |# VEHICULOS| DESCRIPCION
PARAISO- LAS LAJAS Y LAS LAJAS PARAISO 16 3 CAMIONETA
PARAISO- BONGAL Y ARROYO MARIA CASA DE PIEDRA 20 4 CAMIONETA
PARAISO - SAN CRSITOBAL - SAN CRISTOBAL PARAISO 47 9 CAMIONETA
CHARQUITAS- ARENAS Y ARENAS CHARQUITA 24 5 CAMIONETA
PALMAS - SAN JACINTO Y SAN JACINTO LAS PALMAS 26 5 CAMIONETA
PATIO GRANDE - SAN JACINTO Y SAN JACINTO - PATIO GRANDE 25 2 MICROBUSES

El término de ruta debera ser entendido como la inclusiébn de ambos recorridos (ida y
vuelta) en vehiculos que se podra fijar segun las necesidades de la Institucion Educativa
Focalizada y las condiciones del sector que puedan afectar el desplazamiento de
vehiculos de gran tamafio, y de manera ininterrumpida durante los cinco (5) dias habiles
de la semana. En todo caso la relacién de rutas y horarios en las diferentes Instituciones
Educativas focalizadas, seran entregadas de acuerdo con las actualizaciones de reportes
de matricula y asistencia notificados por el supervisor del contrato.

Para aquellos casos en los que la capacidad de la ruta no sea aprovechada en su
totalidad, debido a bajos niveles de matricula, la ruta debera recoger alumnos en al
menos dos puntos diferentes ubicados en el recorrido inicialmente establecido, y con una
distancia no mayor a 1 kilbmetro de recorrido, para posteriormente ser llevados a la
misma Institucion Educativa.
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PRINCIPALES ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE:

Las principales actividades a ejecutar son las siguientes:

1.

10.
11.

12.

13.

14.
15.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del
contrato.
Cumplir con la totalidad del objeto contratado en los plazos y tiempos

establecidos por la Secretaria de Educacion Municipal. _ _
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Desarrollar el contrato-en los términos y condiciones establecidas y formuladas en
la propuesta.

Garantizar la calidad del servicio prestado, de conformidad con lo estipulado en la
Ley 80 de 1993, 1150del 2007 y Decretos 1082 de 2015 y demas normas que la
complementen, adicionen o sustituyan

Prestar el servicio de transporte para ruta escolar en vehiculos que atiendan todas
las disposiciones legales vigentes para la correcta prestacion del servicio de
transporte escolar de conformidad a lo dispuesto por Ley 2033 de 2020, Ley 769
de 2002 modificada por la Ley 903 de 2004, el Decreto 1079 de 2015, derogado
parcialmente por el Decreto 1369 de 2022, demas decretos que adiciona,
sustituyeny modifican parcialmente, decreto 431 de 2017, decreto 348 de 2015 y
decreto 478 de 2021, salvo que por razones de fuerza mayor o caso fortuito de
accidentes, varadas o trancones, cuando le sea imposible.

Garantizar el correcto funcionamiento técnico y mecanico de los vehiculos, e
incluir en su servicio conductor, combustible y gastos de funcionamiento. El
acompafiante debe contar con distintivos (Uniformes o escarapela) que lo
identifiqgue como miembro del programa de transporte escolar.

Asignar un (1) puesto a cada estudiante.

Mantener el cupo de pasajeros por vehiculos, actividad que debe ser realizada de

manera permanente por el acompafiante de la ruta. ,
Mantener estricta vigilancia en el cumplimiento de rutas horarios y paraderos por
parte del conductor.

Garantizar la proteccion de los estudiantes, los vehiculos de transporte escolar
mediante un sistema de comunicacion bidireccional.

Suscribir las pélizas que resulten necesarias para la prestacién del servicio de
acuerdo a lo estipulado en el contrato y el pliego de condiciones.

Velar porque se cumpla con las disposiciones aplicables a la prestacion del servicio
escolar de transporte terrestre incluidas las estipuladas en el la Ley 2033 de 2020,
Ley 769 de 2002 modificada por la Ley 903 de 2004, el Decreto 1079 de 2015,
derogado parcialmente por el Decreto 1369 de 2022, demas decretos que adiciona,
sustituyen y modifican parcialmente, decreto 431 de 2017, decreto 348 de 2015 y
decreto478 de 2021, en las normas que lo adicionen o modifiquen.

Realizar informes de ejecucion del contrato a solicitud del Supervisor del contrato.
Disponer de capacidad para reemplazar, en caso de averia, cualquier vehiculo de
las rutas correspondientes al servicio a contratar ya que no se puede interrumpir el
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

4.
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servicio.

El contratista debera presentar el certificado de control técnico de los vehiculos
para la vigencia del contrato, sus renovaciones y actualizaciones y con el fin de
garantizar el buen estado de los vehiculos elcontratista.

Enviar al supervisor del contrato copia de la renovacién de cualquier documento
gue haya vencido durante la ejecucion del contrato, para mantener el control
documental del contrato.

Presentar al supervisor del contrato el listado de vehiculos oficiales que se
utilizaran en la prestacion del servicio, sefialando su capacidad y asignacion de
ruta, al inicio del contrato para su aprobacion.

Enviar la relacion de conductores que haran parte del programa de transporte.

No usar un solo vehiculo para hacer dos rutas del mismo colegio en la misma
jornada con el fin de evitartiempo de espera de los estudiantes.

Cumplir con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo
1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28 en lo referente a la contratacion del personal a
emplear

Cumplir con las actividades dispuestas en el numeral 3.2.3. del presente
documento.

Dar cumplimiento a la circular 000006 del 27 de enero de 2017 de la
Superintendencia de Puertos y Transporte

El Representante legal o el designado por el contratista debe asistir a todas las
reuniones programadas por la Entidad, segun criterio del supervisor del contrato o
del profesional de permanencia y atender de forma adecuada y oportuna todos los
requerimientos por parte de la oficina supervisora de la Secretaria de Educacion,
en relacion con la ejecucion contractual

Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario y articulos 6
y 8 de la resolucion 042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar
facturacion electronica, debera presentar los documentos de cobro de conformidad
a la normatividad previamente indicada.

Entregar con cada informe de supervision un anexo con los insumos, datos e
informacion requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacion y
divulgacion a la comunidad de las actividades ejecutadasen el contrato.

PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo previsto para la ejecucion de las actividades que se deriven del presente proceso
es el establecido en la seccion 2.1. De los PLIEGOS DE CONDICIONES, el cual se
contarq a partir del cumplimiento de los requisitos para dar inicio a la ejecucion del
contrato.

5.

FORMA DE PAGO

De conformidad con lo establecido en el Anexo 5 — Condiciones contractuales, EL
MUNICIPIO pagara al contratista el valor por el cual le fue aceptado en la oferta, de
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acuerdo con la siguiente forma de pago, previa presentacion de los productos
debidamente entregados, aprobados y recibidos a satisfaccion por parte de la supervision:

EL MUNICIPIO pagara al contratista el valor del contrato, por 40% de anticipo y el resto
en mensualidades vencidas, de acuerdo con el nimero de estudiantes transportados, por
la tarifa mensual ofrecida. El pago esta sujeto a la previa presentacion de los soportes de
ejecucion y certificacion del servicio de cada ruta prestada, por parte de los rectores de
las diferentes Instituciones Educativas a los que se les presta el servicio de transporte.
Para cada pago el contratista debe aportar, ademas de las certificaciones mencionadas
anteriormente, el pago de los aportes al régimen de seguridad social e igualmente aportar
el pago de la pension, salud y ARL.

El pago se efectuara dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de presentacion de
la factura en debida forma en las condiciones pactadas y con todos los soportes
requeridos.

Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se
encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes
parafiscales.

6. CONDICIONES PARTICULARES DEL PROYECTO
NO APLICA
7. PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES
HABILITACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE

El proponente debera presentar copia de la Resolucién expedida por el Ministerio de
Transporte, donde se habilita a la empresa para prestacién del servicio publico de
pasajeros, en la modalidad de Servicios Especiales (Decreto 348 de 2015). En caso de
gue el proponente sea consorcio 0 unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
contar con la habilitacién del Ministerio de Transporte segun el servicio a prestar.

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

El proponente deberd presentar su Plan Estratégico de Seguridad Vial, teniendo en
cuenta que toda entidad, organizacidbn o empresa del sector publico o privado que para
cumplir sus fines misionales o en el desarrollo de sus actividades posea, fabrique,
ensamble, comercialice, contrate, 0 administre flotas de vehiculos automotores o no
automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o administre personal de
conductores, esta obligada a elaborar un Plan Estratégico de Seguridad Vial segun lo
estipulado en la Ley 1503 de 2011, Decreto 2851 de 2013, Resolucién 1565 de 2014,
Decreto 1906 de 2015, Decreto 1079 de 2015, Resolucion 1231 de 2016, y demas
normas aplicables
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8. DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES

No aplica.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de 20XX.

[Nombre Representante Legall
[Nombre Proponente]
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ANEXO 2 — CRONOGRAMA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR”

El cronograma y descripcion general de la Licitacion Publica, es el siguiente:
| ACTIVIDAD FECHA LUGAR |

Sistema Electrénico de la

Publicacion del aviso de Marzo 7 de | Contratacion Publica SECOP
convocatoria publica 2024 I,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electronico de la
Publicacion Estudios y Marzo 7 de | Contratacion Publica SECOP
Documentos Previos 2024 I,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electronico de la
Publicacion del Proyecto de Marzo 7 de | Contratacion Pablica SECOP
pliego de condiciones 2024 I,

www.colombiacompra.gov.co

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de

Desde Marzo
7 amarzo 20

Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP
1,

pliego de condiciones de 2024 .
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electronico de la
Publicacion del Aviso (articulo 30 | Marzo 8 de | Contratacion Publica SECOP
de la Ley 80 de 1993) 2024 I,
www.colombiacompra.gov.co
. Sistema Electrénico de la
Respue_sta 2N observamones_ ‘A Marzo 21 de | Contratacion Publica SECOP
sugerencias al proyecto de pliego 2024 I
de condiciones g
www.colombiacompra.gov.co
Expediciéon y publicacion del acto SR Elecipfiico de la
pedicion’y p Marzo 21 de | Contratacion Publica SECOP
administrativo de apertura del 2024 I
proceso de seleccién !
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electronico de la
Publicacion del pliego de Marzo 21 de | Contratacién Publica SECOP
condiciones definitivo 2024 I,

www.colombiacompra.gov.co
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Audiencia de aclaracion de Marzo 22
i i i : 9:00 am de
pliegos y asignacion de Riesgos 2024 Despacho del alcalde

Presentacion de Observaciones al

Hasta Marzo

Sistema Electronico de la
Contratacion Publica SECOP

pliego de condiciones 22 de 2024 I,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electrénico de la
Respuesta a las observaciones al | Marzo 22 de | Contratacion Publica SECOP
pliego de condiciones 2024 I,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electrénico de la
Plazo maximo para la expedicion | Marzo 22 de | Contratacion Publica SECOP
de Adendas 2024 I,
www.colombiacompra.gov.co
. Sistema Electronico de la
cecrd (. ?g’zri i:%% Contratacion Iil]blica SECOP
pm 1]
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electronico de la
N | Abril 4y 5 de | Contratacion Publica SECOP
Evaluaciéon de Ofertas
2024 I,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electrénico de la
ny . Ny Abril 8 de Contratacion Publica SECOP
Publicacion del informe preliminar 2024 I
www.colombiacompra.gov.co
Traslado para observaciones al Sistema Electrénico de la
) i Desde el 8 al 5 -
informe de evaluacion de las 12 de Abril Contratacion Publica SECOP
Ofertas (plazo maximo para d I,
S 3 e 2024 .
presentacion de subsanaciones) www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electronico de la
Respuesta a las observaciones Abril 15de | Contratacion Publica SECOP
del informe final de evaluacion 2024 I,
www.colombiacompra.gov.co
Audiencia de adjudicacion o Abril 15 de Sistema Electrénico de la
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declaratoria de desierta 2024 9:00 Contratacion Publica SECOP
am 1,
www.colombiacompra.gov.co
Publicacion acto administrativo de DENTRO DE Sistema Electronico de la
HENE . LOS TRES | Contratacion Publica SECOP
adjudicacion o de declaratoria de (03) DIAS 1
desierto SIGUIENTES | www.colombiacompra.gov.co
DENTRO DE Sistema Electrénico de la
Eirma.del Contrato LOS CINCO | Contratacion Publica SECOP
(05) DIAS I,
SIGUIENTES | www.colombiacompra.gov.co
2 ) pemm—— DENTRO DE Sistema Electrénico de la
i 9 I~ LOS DOS Contratacion Publica SECOP
cumplimiento y responsabilidad (02) DIAS I
civil extracontractual SIGUIENTES | www.colombiacompra.gov.co
DENTRO DE Sistema Electronico de la
- y LOS DOS Contratacion Publica SECOP
Aprobacion de garantias (02) DIAS I,
SIGUIENTES | www.colombiacompra.gov.co
DENTRO DE
: LOS DOS
Registro Presupuestal (02) DIAS
SIGUIENTES

Las fechas indicadas en la tabla anterior, podran variar de acuerdo con las prérrogas de
algunos plazos al amparo de la normatividad vigente, todo lo cual sera comunicado por EL
MUNICIPIO a los Proponentes. Por tanto cada oferente y/o participante tendra la
obligacion _de revisar _en el portal del SECOP_Il, para verificar la expedicién de
cualquier tipo de documento relacionado en el Pliego _de Condiciones de este
proceso de Licitacién Publica.
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ANEXO 3 — PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR”

DESCRIPCION - UNIDAD DE MEDIDA VALOR TOTAL

1 |VEHICULOS #

VALOR TOTAL

Nota: ver especificaciones en Anexo 1 - Anexo Técnico. Ver formatos en Archivo Excel
El proceso se define como monto agotable, el futuro proveedor debe garantizar la
disponibilidad minima de las cantidades establecidas en los anexos técnicos.

“VALOR TOTAL” seré el precio base con el cual se procedera a hacer la comparacion
del Anexo 3 - Propuesta Econémica.

El valor del contrato correspondera al del presupuesto oficial para la presente
contratacion.

El valor del item, en la casilla “Valor unitario” debera contemplar todos los impuestos que
graven el suministro y demas gastos asociados a su ejecucion. Los precios ofrecidos en la
casilla “Valor unitario” no podran superar el valor promedio unitario para cada item
sefialado en el estudio de mercado que hace parte del Andlisis Econémico del Sector, so
pena de que la propuesta sea rechazada.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de 20XX.

[Nombre Representante Legal]
[Nombre Proponente]
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ANEXO 4 — PACTO DE TRANSPARENCIA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO - BOLIVAR”

[Nombre del representante legal del Oferente], identificado como aparece al pie de mi
firma, en mi calidad de representante legal de [nombre del Oferente], manifiesto en mi
nombre y en nombre de [nombre del Oferente] que:

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta
de presentacién de la Propuesta el Proponente se compromete a:

A.

B.

Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables al Proceso de Seleccion de manera
gue siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos
exigidos en el Proceso de Seleccion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las Propuestas del Proceso de
Seleccion, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de
Seleccion, asi como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y
con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacion
econ6mica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una
decisién sustentada para presentar la Propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que
la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso
de Seleccién y en caso de resultar Proponente Seleccionado me permita ejecutar
todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi
cargo asociados a la ejecucién de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Seleccion, con
los encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular
la informacion del proyecto y presentar la respectiva Propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Seleccion, con
otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion.
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Enviar por escrito a EL MUNICIPIO todas las preguntas o inquietudes que surjan
durante el Proceso de Seleccién y no hacerlo de manera oral por ningin medio,
salvo que se realicen dentro de las audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los demas Proponentes, asi como frente a EL MUNICIPIO y
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Seleccion.
Igualmente, las observaciones al Proceso de Seleccion o0 a las Propuestas de los
otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y términos
fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas
Proponentes y sus Propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o
indicios solidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto
irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso de
tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejardn a inmediata
disposicién de EL MUNICIPIO para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de
competidores o la dilacién del proceso de seleccion.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
Unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las
decisiones de EL MUNICIPIO. En caso de desacuerdo interponer los recursos o
acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales
0 juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en
las audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de
Seleccién

Solicitar o remitir a EL MUNICIPIO, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier
informacién utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el
Proceso de Seleccion.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el
proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y
transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la
Propuesta y en la ejecucién del contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar,
patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones,
homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o
contratistas del Estado, durante el Proceso de Seleccién ni durante la ejecucion o
liquidacién del contrato.
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Q. No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que EL MUNICIPIO tome respecto de procesos de contratacién estatal,
bien sea en su adjudicacion, supervisién o terminacion.

R. EL MUNICIPIO siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el
proceso de seleccion por los canales definidos en los documentos del proceso.

S. No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
beneficio econémico o de cualquier naturaleza, a servidores de EL MUNICIPIO o sus
asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento 0 acceso a
informacién privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion.

T. Dar conocimiento a EL MUNICIPIO, a la Secretaria de Transparencia del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades
competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de
un acto de corrupcion durante el Proceso de Seleccidn o con cargo al Contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

U. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la
Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa,
gratificaciéon o atencion social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus
empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a
sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion,
manejo y decisiones del proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o
posterior al mismo, que tengan la intencién de inducir o direccionar alguna decision
relacionada con la adjudicacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [dia] del mes de [mes] de
[afio].

Firma representante legal del Proponente:

Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:

(Los representantes de los integrantes del Proponente plural deben suscribir el presente
documento).
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ANEXO 5 — ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES

ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE [INDICAR
TIPOLOGIA CONTRACTUAL] CELEBRADO CON [INDICAR NOMBRE DE
CONTRATISTA]

Las partes hemos convenido integrar al contrato electrénico que se encuentra en el
SECORP ll, las siguientes clausulas que conforman el contrato LP-002-2024

CLAUSULA PRIMERA -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademéas de las
obligaciones contenidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011y
el decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las
obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios
previos de la contratacion, el contratista se obliga para con el Municipio a:
OBLIGACIONES GENERALES: [INDICAR OBLIGACIONES GENERALES
ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO PREVIO] OBLIGACIONES ESPECIFICAS: [INDICAR
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO PREVIO]
CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: A su vez, EL MUNICIPIO
se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) 1. Cancelar al contratista en la
forma y términos establecidos en el contrato. b) Suministrar oportunamente la informacién
que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones contractuales. c)
Realizar la supervisién del contrato. d) Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por
parte del CONTRATISTA. e) Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con
lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos contenido de acuerdo con la
modalidad de Contratacion. f) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idonea y oportuna
del objeto del contrato. g) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. h)
Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los
términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. I) Cumplir con las demas obligaciones
que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. CLAUSULA TERCERA.
— ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL: Las Especificaciones Técnicas
del Objeto Contractual contenidas en el numeral 3.2.3., del Estudio Previo hacen parte
integral del Contrato Electronico y de su Anexo de Condiciones Contractuales. En virtud
de lo descrito, si se llegare a producir un cambio en la integralidad del Estudio Previo o en
las Especificaciones Técnicas descritas en el numeral de la referencia, debera generarse
a solicitud de parte de la Secretaria solicitante la expedicion de un OTROSI (que se
entiende como una enmienda o modificacion de un contrato) tanto para el Contrato
Electrénico como para su Anexo de Condiciones Contractuales. CLAUSULA CUARTA.-
VALOR DEL CONTRATO: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electrdnico
de: [INDICAR VALOR DEL CONTRATO EN LETRAS Y NUMERO] M/L incluidos todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.
PARAGRAFO: el Contratista es responsable del IMPUESTO AL VALOR AGREGADO -
I.V.A., de acuerdo a la informacién tributaria consignada en el Registro Unico Tributario - RUT.
CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO: Definir. CLAUSULA SEXTA- PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo para la ejecucion del Contrato sera hasta [INDICAR PLAZO DEL
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CONTRATOQ], contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA OCTAVA. -
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL MUNICIPIO podra hacer uso de las clausulas
excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad,
en los términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. CLAUSULA NOVENA- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No [INDICAR CDP]. CLAUSULA DECIMA - SUPERVISION:
La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, sera ejercida por [INDICAR SUPERVISOR DE CONFORMIDAD CON
EL ESTUDIO PREVIO], quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista. PARAGRAFO: El alcalde Municipal o e quien tenga delegada la contratacion,
podra en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea
necesario modificar el contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - MULTAS: EL
MUNICIPIO podra imponer al CONTRATISTA multas por cada dia de mora en el
cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo establecido en el Manual de
Contratacion del MUNICIPIO. Para su imposicion deberd surtirse el procedimiento
establecido en el Decreto antes citado, y en todo caso, debera respetarse el ejercicio del
derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
PARAGRAFO: El contratista manifiesta que conoce el manual de contratacion del
Municipio y lo relacionado con las multas. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. — PENA
PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, dard lugar a que EL MUNICIPIO le imponga una pena pecuniaria, a
titulo de indemnizacion anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La aplicacion de esta pena
igualmente debera surtirse a través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y
demas normas concordantes. Esta pena se impondra sin perjuicio de que EL MUNICIPIO
persiga la indemnizacién de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento,
cuando el monto de la pena pecuniaria no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El
valor de las multas o de las penas pecuniarias impuestas al CONTRATISTA, podra ser
tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la garantia Unica de cumplimiento, o se podra
cobrar via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - GARANTIAS: EL
CONTRATISTA otorgara a favor del MUNICIPIO, la siguiente garantia: [INDICAR
GARANTIAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO PREVIO] PARAGRAFO 1: De
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el contratista podr& aportar otra
de los mecanismos de caobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratandose de
poliza o de otra modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho
decreto y en el presente contrato. PARAGRAFO 2: Sin perjuicio de las garantias exigidas
en esta clausula, es obligacion del CONTRATISTA, mantener indemne al MUNICIPIO,
frente a cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus propias
actuaciones. PARAGRAFO 3: De acuerdo con lo dispuesto en el Gltimo inciso del articulo
2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si el contratista, incumple con la obligacién de
obtener, ampliar o adicionar una garantia, en el caso de las pélizas de seguros, podra
aportar una garantia bancaria o un patrimonio auténomo, la cual sera aprobada por el
MUNICIPIO. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar el aseguramiento de los
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riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes, acordaran de comdn
acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacion legal y
contractual. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:
EL CONTRATISTA, es una persona independiente del MUNICIPIO y por ello, no obra
como su representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer
o hacer declaraciones a hombre del MUNICIPIO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir
directamente todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o
el que esté a su cargo, de forma independiente y autbnoma, sin que exista relacion de
subordinacion o dependencia entre estos y el MUNICIPIO. EL CONTRATISTA, es el
Unico responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social
correspondientes al personal que utilice para la ejecucién del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA
no podra ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorizacion del
MUNICIPIO. En el segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de
las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, y en
general los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, éstos pertenecen
al MUNICIPIO de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982.
Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al
MUNICIPIO por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros. EL CONTRATISTA asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del
2002 y la Ley 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar al MUNICIPIO los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales. Conforme al articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA deber& acreditar estar al dia
en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - INDEMNIDAD: El
contratista se obliga a indemnizar al MUNICIPIO, con ocasion de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El contratista se
obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado por
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto
del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne al MUNICIPIO por
cualquier obligaciobn de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - PREVENCION DE LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se entiende surtido con la aprobacion del presente
instrumento en el SECOP II, que cumplird con las leyes vigentes sobre prevencion de
lavado de activos y financiacion del terrorismo. Asi mismo, certifica que sus recursos no
provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado
de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del
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terrorismo. EL CONTRATISTA se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a
asegurar gue sus accionistas o socios, administradores, clientes, proveedores, empleados
y terceras partes y los recursos de estos, no se encuentran relacionados ni provienen de
actividades ilicitas, particularmente del lavado de activos o financiaciéon del terrorismo. En
todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL MUNICIPIO llegaré a tener
conocimiento que los administradores o accionistas del CONTRATISTA fueron incluidos
en listas ONU u OFAC, evaluara a la luz de sus propias politicas de administracion de
riesgos la continuidad de la relacion contractual. CLAUSULA VIGESIMA. -
LIQUIDACION: EI presente contrato se liquidara en los términos establecidos en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por
el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfacciéon de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la
demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o
caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya
ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor.
La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la
ocurrencia del evento a méas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del
mismo. Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de
fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada,
no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspensiéon del
término del contrato mientras se supera la situacién. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las controversias que
surjan entre EL CONTRATISTA y EL MUNICIPIO, con ocasion a la celebracion,
ejecucion, interpretacion, ampliacion, terminacion o liguidacion del contrato, incluyendo las
consecuencias econémicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de
facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo
directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en
que cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y
manifieste la intencion de iniciar la etapa de arreglo directo. 2. Etapa de conciliacién. Si
la diferencia no logra ser resuelta por las partes, debera acudirse ante el Centro de
Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio, previa solicitud individual o conjunta
entre las partes. Si en el término de diez (10) dias habiles contados a partir del inicio del
tramite de la conciliacion, el cual se entendera iniciado a partir de la fecha de la primera
citacion a las partes que haga el Centro de Conciliacidon y Arbitraje de la Camara de
Comercio, si las partes no llegan a un acuerdo para resolver las diferencias, deben acudir
ante la jurisdiccion  contenciosa. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. -
CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada o a la que tenga acceso el
CONTRATISTA en desarrollo y ejecucién del presente contrato goza de confidencialidad
y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del
contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante
la ejecucion del contrato ni una vez finalizado. PARAGRAFO 1: En todo caso es
obligacién de EL CONTRATISTA, obtener de quienes sean sus dependientes, empleados
contratistas, subalternos, socios y demas personas que intervengan o vayan a intervenir
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en la ejecucion del contrato, la suscripcion de un documento de confidencialidad que siga
los lineamientos establecidos en esta clausula, el incumplimiento de ésta obligacién se
entendera como incumplimiento de la presente clausula. PARAGRAFO 2: Dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la terminacion del presente contrato, EL
CONTRATISTA se compromete a restituir toda la documentacion que tuviese en su poder
en ese momento y que contuviese Informacién Confidencial, incluyendo pero sin limitarse
a ello, todos los documentos, datos especificos, muestras, gréaficos, tablas, dibujos,
disefios, fotografias, bosquejos, documentos en borrador, proyectos, software y otros
materiales, junto con cualquier reproduccién de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA: EL CONTRATISTA, respetaré los logos
del MUNICIPIO. Siempre se debera pedir autorizacion escrita al Municipio de San Jacinto,
para el uso de los logos y la imagen institucional del programa. EL CONTRATISTA,
respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en todas las actividades publicas y/o
privadas, publicidad, y demas informacion a terceros o interna, hara los reconocimientos
pertinentes al MUNICIPIO y la financiacion de los recursos para la ejecucion del contrato.
EL CONTRATISTA, respetara en todo momento el manual de comunicaciones entregado
por el Municipio de San Jacinto. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - TERMINACION: Hay
lugar a la terminacién de este contrato en los siguientes casos: a) Por vencimiento del
término de vigencia o de su prorroga, segun el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera
de las clausulas contractuales. c) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA — INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA al
suscribir el presente contrato manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se halla
incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad a que se refieren los articulos
8°y 9° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. — IDONEIDAD:
[INDICAR SECRETARIA SOLICITANTE], considerd viable la celebracion de este contrato
con [INDICAR NOMBRE DEL CONTRATISTA], por haber demostrado que cuenta con la
idoneidad y experiencia requeridas para ejecutar a cabalidad el objeto de este contrato; y
solicité la celebracion del mismo, como consta en la correspondiente Certificacion
expedida por dicho funcionario. PARAGRAFO: Atendiendo a la modalidad de
contrataciéon, en este caso no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto deja constancia. CLAUSULA
VIGESIMA OCTAVA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones que
deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio
fisico o por correo electrénico, a las personas y direcciones indicadas en la solicitud de la
propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente
contrato, se desarrollaran en el Municipio de San Jacinto, Bolivar y el domicilio contractual
es el Municipio de San Jacinto - Bolivar. CLAUSULA
TRIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE
EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes, lo cual se
surtird por via electrénica a través del SECOP Il. Para su ejecucion se requerira de la
existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Registro presupuestal
correspondiente y la aprobacién de las garantias establecidas en la clausula DECIMA
TERCERA en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el
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articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia de publicacién se aplicara lo
dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. EL CONTRATISTA asumira el
pago de todos los impuestos a que haya lugar.

El presente contrato se perfecciona con la aprobacion y firma electronica de las partes en
la plataforma de Colombia Compra Eficiente - SECOP Il.

Proyecté: [INDICAR ABOGADQ]
Reviso:
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FORMATO 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Selecciéon No. LP-002-2024

PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS
CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR”

Estimados sefores:

(Nombre del representante legal del Proponente) en mi calidad de Representante Legal
de (Nombre del Proponente) o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

A.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la Propuesta en nombre del
Proponente y para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del
Proceso de Seleccion de la referencia.

. En caso de que la Propuesta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el

Contrato objeto del Proceso de seleccion en la fecha prevista para el efecto en el
cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta

los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados al
MUNICIPIO no altera los items, la descripcion, las unidades o cantidades
establecidas en el Pliego de Condiciones.

El Proponente conoce las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso
de seleccion.

El Proponente tiene conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del
sitio de ejecucion del proyecto.

El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en los Pliegos de
Condiciones.

La informacion contenida en todos los documentos de la Propuesta es veraz y el
Proponente asume total responsabilidad frente a MUNICIPIO cuando los datos
suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto
en el Codigo Penal y deméas normas concordantes.

Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de
interés, inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y en la
Ley.

Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno
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de los conflictos de intereses para participar establecidos en los presentes Pliegos
de Condiciones.

En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente
nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés
sobreviniente, -contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a
informar de manera inmediata tal circunstancia al MUNICIPIO, para que tome las
medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total
independencia de la etapa procesal que se encuentre el Proceso de seleccién
(precontractual, contractual y/o post contractual)

Ni a mi, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona
juridica que represento (se exceptua las sociedades anonimas abiertas), se nos ha
declarado responsables judicialmente por actos de corrupcion, la comision de
delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y
soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de
conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la
materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

El Proponente conoce el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado
en los Pliegos de Condiciones y nos comprometemos a darle estricto
cumplimiento.

. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos
participado en actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o
facilitado actividades contrarias a la ley.

Al momento de la presentacién de la Propuesta, ni mis representados ni yo nos
encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en la
seccion 2.17 de los Pliegos de Condiciones.

. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las
garantias requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados
para ello.

La Propuesta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y
Matrices requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y
documentos de soporte presentados.

La Propuesta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de
la presentacion de la Propuesta y suscripcion del contrato y que en consecuencia
no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

Declaro que: [Marque con una X si desea o no renunciar al anticipo]

Renuncio al antipo en caso de ser
- , Sl NO
adjudicatario del contrato

El Proponente autoriza la notificacién electrénica para todas las actuaciones surgidas con
ocasion del Proceso de seleccion al correo electronico que se encuentre registrado en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
correspondiente.

Pagina 116 de 138



Declaro que: [Marque con

El Proponente
es:

Grupo
empresarial:

Composicion
accionaria:

Autorizo que EL MUNICIPIO consulte la informacion comercial o financiera pertinente
para el Proceso de seleccién, bajo el entendido que EL MUNICIPIO debe guardar

ALCALDIA MUNICIPAL
SAN JACINTO, BOLIVAR
2024 - 2027

una X la caracteristica aplica al Proponente]

Persona Natural __

Persona Juridica Nacional

Persona Juridica Extranjera sin sucursal-en Colombia_
Sucursal de Sociedad Extranjera

Unién Temporal

Consorcio

Otro__

El Proponente o alguno de los miembros del Proponente
plural pertenece a un grupo empresarial: si._ no___ Nombre
del Grupo Empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la
participacion en el grupo empresarial es en calidad de:

Matriz
Subsidiaria
Filial __
Subordinada
Otro (indicar cual)

El Proponente cotizaenbolsa:si __ no
Composicidn Accionaria del Proponente o de las personas
juridicas que lo integran (lo anterior no aplica para las
sociedades andnimas abiertas):

Porcentaje NIT, Cédula o Nombre o
Participacion Documento de Razon social
Identificacion del Accionista

confidencialidad sobre la informacién sujeta a reserva.

Recibiré notificaciones del contrato en:

[Nombre]
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Direccién y . ., o
[Direccién de la compafiia]
Teléfono [Telefogp de la Celular [Teleforjf) de la
compafia] compainial

Correo
electronico
Datos generales

[Direccién de correo electrénico de la compafia]

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA:
PLAZO Para ejecutar el contrato: El futuro contrato tendra como plazo de
ejecucion hasta 95 dias del calendarios
escolar del afio 2024 o hasta agotar los
recursos del presupuesto, lo que primero
ocurra, a partir del acta de inicio, una vez se
cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la ley so de 1993., 0 hasta
el agotamiento de los recursos lo que
primero ocurra, a partir del acta de inicio y
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato
VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es
por una vigencia igual a la de la garantia de
seriedad de la oferta.

GARANTIA DE SERIEDAD:

Aseguradora:
Valor
Vigencia : $
Desde:(,,) Hasta: (, ,)
(Dia, mes, afio) (Dia, mes, afio)
Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal

C. C. No. de

Matricula Profesional No. [anexar
copia]

No. del NIT [consorcio o union temporal o de la (s) firma (s)] [anexar copia
(s)]

Direccion de correo
Correo electronico
Telefax

Ciudad
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(Firma del Proponente o de su Representante Legal)
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FORMATO 2 — CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
[El Proponente deberé diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa
con la que se presente (Consorcio, Unién Temporal]

FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Seleccion No. LP-002-2024

OBJETOPRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS NINOS,
NINAS Y JOVENES PRIORITARIAMENTE EN LOS GRUPOS DE POBLACION A Y B
DEL SISBEN FOCALIZADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR.

Estimados Sefores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del
Representante Legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de [nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del
integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos
convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de seleccién y, por lo
tanto, expresamos lo siguiente:

A. La duracion de este Consorcio no sera inferior al del plazo de ejecucién del
contrato y minimo 12 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del
Proceso de seleccion.

B. El Consorcio esta integrado por

Nombre 2l Compromiso (%)°
integrante

% El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual
al 100%.
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El Consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

El representante del Consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de ,
guien esta expresamente facultado para firmar, presentar la Propuesta y, en caso
de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con
amplias y suficientes facultades.

En caso de ausencia del representante legal principal, el representante suplente
del Consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien
esta expresamente facultado para firmar, presentar la Propuesta y, en caso de
salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con
amplias y suficientes facultades.

. Los sefiores|a] [indicar el nombre del representante legal

del consorcio] acepta su nombramiento como representante legal y suplente del
CONSORCIO [Nombre del Consorcio]

El Domicilio del Consorcio es:
Direccioén de correo

Direccion electronica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de 20XX.

[Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio]
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FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Seleccion No. LP-002-2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO - BOLIVAR”

Estimados Sefnores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del
Representante Legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de [nombre o razon social del integrante 1] y [nombre o razon social del
integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos
convenido asociarnos en Union Temporal para participar en el Proceso de seleccion y, por
lo tanto, expresamos lo siguiente:

A. Laduracion de la Uniébn Temporal no seré inferior al del plazo de ejecucién del
contrato y minimo 12 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del
Proceso de seleccion.

B. La Unién Temporal esté integrada por:

Términos y

Nombre del Extension de

integrante

participacion en la Compromiso (%) (2)
Ejecucion del
Contrato (1)

C. La extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a
ejecutar en el proyecto.
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. El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los

integrantes, debe ser igual al 100%.

La Unioén Temporal se denomina UNION TEMPORAL
La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

El representante de la Union Temporal es [indicar el
nombre], identificado con la cédula de ciudadania No. , de ,
quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la Propuesta y, en caso
de salir favorecidos con la adjudicacién del Contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con
amplias y suficientes facultades.

. El representante suplente de la Union Temporal es

[indicar el nombre], identificado con C. C. No.
de , quien esta expresamente facultado
para firmar, presentar la Propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes
facultades.
En caso de ausencia del representante legal @ principal [a]
[indicar el nombre del representante legal de la Union
Temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION
TEMPORAL [Nombre de la Unién Temporal]

El domicilio de la Unién Temporal es:
Direccion de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de 20XX.

[Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Legal de la Union Temporal]
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FORMATO 3 - EXPERIENCIA

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Cliente

Proponente

Contrato y
numero
consecutivo
en RUP
(indicar el
nimero de
la pagina)

Valor a la fecha de

Objeto . . )
finalizar la ejecucién

Lugar de
ejecucion
del
contrato

Plazo
ejecucion
contrato

Fecha Inicio (dia/mes/afio)

Fecha Fin (dia/mes/afio)
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FORMATO 4 - CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS
EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Seleccion No. LP-002-2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO - BOLIVAR”

Estimados Sefores:

La informacion financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma
para decimales. Indique la fecha de corte de la informacion, teniendo en cuenta que los
Estados Financieros deben corresponder al cierre fiscal a 31 de diciembre de
(identificacién afio) o 31 de diciembre de (identificacion afio), si no tiene antigiedad
suficiente para tener Estados Financieros al cierre, deben inscribirse con estados
financieros de corte trimestral o de apertura. Las sucursales de sociedad extranjera deben
presentar para registro la informacién contable y financiera de su casa matriz.

[Ingrese justificacion en caso de que la legislacion propia del pais de origen establezca
una fecha de corte diferente a la prevista en este documento]

La tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de los Estados
Financieros certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente:
[Incluir TRM del dia de expedicion de los Estados Financieros]

BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS

Pro_ponente Proponente Plural
Singular
Proponente Integrante N°1 Integrante N°2 Integrante N°3
(Valor en (Valor en (Valor en (Valor en
pesos pesos pesos pesos
colombianos) colombianos) colombianos colombianos)
Activo
Corriente
Activo Total
Pasivo
Corriente
Pasivo total
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Utilidad
Operacional

Gastos de
intereses

Fecha de corte
de los estados
financieros

* Si el Proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas
adicionales en la tabla anterior.

CAPACIDAD FINANCIERA
Indigue las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

Porcentaje de Proponente

participacion Singular
indice del indice del indice del indice del

~ Proponente  integrante N°1 integrante N°2 integrante N°3

Proponente Plural

Indicador

Indice de
Liquidez

indice de
Endeudamiento

Razoén de
Cobertura de

Intereses

* Si el Proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas
adicionales en la tabla anterior.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

Porcentaje de Proponente Proponente Plural
participacion Singular P
indice del indice del indice del
participante participante participante

N°1 N°2 N°3

indice del
Proponente

Indicador

Rentabilidad
sobre activos

Rentabilidad
sobre el
patrimonio
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* Si el Proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas
adicionales en la tabla anterior

Para acreditar la anterior informacion, adjunto “[lista de documentos que prueban la
capacidad financiera y organizacional]’, emitidos en “[incluir el pais de emision]”.

Declaramos bajo la gravedad de juramento que la informacion consignada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos.

Firma representante legal del Firma revisor fiscal o contador
Proponente

Nombre: “nombre” Nombre: “nombre”

Documento de Identidad: “numero de Documento de ldentidad: “numero de
documento de identidad” documento de identidad”
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AMAS

PROGR/
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

FORMATO 52 - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, , identificado con ,en mi condicién de
Representante Legal de (Razoén social de la compafiia) identificada con Nit

certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a Ias
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiiia
durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , Y con Tarjeta Profesional
No. de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de
Revisor Fiscal de (Razén social de la compafiia) identificada con Nit

debidamente inscrito en la Cadmara de Comercio de , luego de examinar de

acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compafia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley
1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los dltimos seis (6) meses contados a
partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién como sigue:

Yo, , identificado con , en mi condicion de
Representante Legal de (Razén social de la compaifiia) identificada con Nit ,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compaifiia a
partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , Y con Tarjeta Profesional
No. de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de
Revisor Fiscal de (Razbn social de la compafiia) identificada con Nit

debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de

acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley
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1819 de 2016), pagados por la compafia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del proceso de contratacion]

LA ANTERIOR PREVISION APLICA PARA LAS PERSONAS JURIDICAS
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES
DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO
EN COLOMBIA.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que me encuentro exonerado
del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA),
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los
trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menaos de diez (10) salarios
minimos mensuales legales vigentes.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN
LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y, NO SE INCLUIRA LA EXPRESION “BAJO
JURAMENTO”. CUANDO LA FIRME EL REPRESENTANTE LEGAL DEBERA
CONTENER ESTA EXPRESION.

Dada en , & los (XX) del mes de

FIRMA -
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

FORMATO 5B - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

Yo identificado (a) con c.c de ,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecién a las sanciones que para tal efecto
establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de
mis aportes y/o el de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016),
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[En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el Proponente debera
anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del
mes anterior al cierre del proceso de seleccion]

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS
CON DOMICILIO EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE
REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

En virtud de lo sefialado en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, (Marcar con X)
manifiesto que como persona natural empleadora me encuentro exonerada de la
obligacién de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de
Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios
minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales que
empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los aportes
de que trata este inciso.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto (persona natural o juridica) que
dentro de los 6 meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo
y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

Dada en alos () del mes de de

FIRMA --------
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe suscribir por
separado la declaracion de la que tratan los anteriores numerales. Adicionalmente, el
Proponente seleccionado debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato,
ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO 6A — PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Selecciéon No. LP-002-2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR”

Estimados sefiores:

(Nombre del representante legal del Proponente) en mi calidad de Representante Legal
de (Nombre del Proponente) o [Nombre del Proponente- persona natural) en adelante el
“Proponente”, presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del Proyecto

personal nacional calificado.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario,
incorporaré al contrato el porcentaje de personal nacional calificado que describo a
continuacion:

Personal calificado ¥ del contrato Porcentaje
Personal nacional calificado [Medido en términos de % referido a la
totalidad del personal del Contrato]

@ Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un
titulo universitario otorgado por una institucion de educacion superior, conforme a la
Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacidén sera acreditado mediante la presentacion de la cédula
de ciudadania y el titulo universitario del personal nacional calificado descrito. Durante la
ejecucion del contrato, el cumplimiento sera acreditado mediante la presentacion mensual
de declaracion expedida por el representante legal del contratista en la que conste el
porcentaje de personal nacional calificado.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del Representante Legal
C. C. No. de

Direccion de correo
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Correo electrénico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su Representante Legal]
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FORMATO 6B — CARTA DE COMPROMISO SERVICIOS COLOMBIANOS

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Selecciéon No. LP-002-2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR”

Estimados sefiores:

(Nombre del representante legal del Proponente) en mi calidad de Representante Legal
de (Nombre del Proponente) o [Nombre del Proponente- persona natural) en adelante el
“Proponente”, me comprometo a vincular un porcentaje minimo del XX% de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos del total del personal asociado al
cumplimiento del contrato en caso de ser adjudicatario.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del Representante Legal
C. C. No. de

Direccion de correo

Correo electrénico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su Representante Legal]
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FORMATO 7 - MANIFESTACION DE NO INCURSION EN PRACTICAS
ANTICOMPETITIVAS

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Seleccion No. LP-002-2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR”

Estimados sefores:

(Nombre del representante legal del Proponente) en mi calidad de Representante Legal
de (Nombre del Proponente) o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“Proponente”, suscribo el presente CERTIFICADO DE MANIFESTACION DE NO
INCURSION EN PRACTICAS ANTICOMPETITIVAS, y manifiesto bajo la gravedad del
juramento que:

A.

Ni la empresa que represento, ni la oferta que se presenta en el proceso o
invitacién se encuentran incursas en practicas de colusién o restrictivas de la
competencia con otras empresas o con el mercado.

Los precios de esta oferta han sido determinados de manera independiente, sin
que, con el fin de restringir la competencia, haya existido cualquier consulta,
comunicacion, o acuerdo con cualquier otro Proponente o competidor en relacion
con (i) los precios, (ii) la intencién de presentar una oferta, o (iii) los métodos o
factores utilizados para calcular los precios ofrecidos.

No hemos revelado los términos de nuestra oferta en el presente proceso o invitacion
a algun competidor.

No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una
oferta, con el fin restringir la competencia dentro del proceso de contratacion
adelantado por EL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, BOLIVAR.

En el evento de conocer que en relacion con el proceso de seleccidén o invitacion
adelantado por EL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, BOLIVAR se presentan en el
mercado practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en
conocimiento a EL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, BOLIVAR y a las demas
autoridades competentes.

Conozco que la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupcion- en su ARTICULO 27
establecio: “ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de
2000 tendra un articulo 410A, el cual quedara asi: El que en un proceso de
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Licitacién Publica, subasta publica, Licitacién Publica o concurso se concertare con
otro con el fin de alterar ilicitamente el procedimiento contractual, incurrird en
prision de seis (6) a doce (12) afios y multa de doscientos (200) a mil (1.000)
salarios minimos legales mensuales vigentes e inhabilidad para contratar con
entidades estatales por ocho (8) afios.

PARAGRAFO. El que en su condicion de delator o clemente mediante Resolucion
en firme obtenga exoneracion total de la multa a imponer por parte de la
Superintendencia de Industria 'y Comercio en una investigacion por acuerdo
anticompetitivos en un proceso de contratacion publica obtendra los siguientes
beneficios: reduccién de la pena en una tercera parte, un 40% de la multa a
imponer y una. inhabilidad para contratar con entidades estatales por cinco (5)
anos.”

Al suscribir este documento, manifiesto bajo la gravedad del juramento, que ninguna otra
persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene participacion en esta oferta o
en el contrato que sera el resultado de este proceso y que, no tengo participacion e
interés en otras ofertas presentadas para el presente proceso de seleccion o invitacién
ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, 0
en sus organos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de
algun holding empresarial.

De igual forma, manifiesto que la oferta que presento en este proceso de seleccion no
ha sido participe de préacticas restrictivas de la competencia. Ni de practicas colusorias,
por lo que participa en condiciones de transparencia y competitividad en el mercado de
compras publicas.

Fecha

Nombre del Proponente o Integrante: Direccion:
Ciudad:

Teléfono:

Correo electronico:

NIT:

Nombre del Representante Legal:

Firma del Representante Legal y cédula de ciudadania
EL PRESENTE FORMATO DEBE SER DILIGENCIADO DE MANERA INDIVIDUAL POR

EL PROPONENTE PERSONA NATURAL, JURIDICA O, FIGURA ASOCIATIVA

(CONSORCIO O UNION TEMPORAL) ASI COMO TAMBIEN POR CADA UNO DE LOS

INTEGRANTES DE DICHA FIGURA ASOCIATIVA.
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FORMATO 8 — AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Selecciéon No. LP-002-2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR”

Estimados sefiores:

(Nombre del representante legal del Proponente) en mi calidad de Representante Legal
de (Nombre del Proponente) o [Nombre del Proponente- persona natural) en adelante el
“Proponente”, dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se
dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad
con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto
gue he sido informado por EL MUNICIPIO, de lo siguiente:

A.

EL MUNICIPIO actuara como Responsable del Tratamiento de datos personales
de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar
y tratar mis datos personales conforme la Politica de Tratamiento de Datos
Personales.

Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccién de los datos
personales.

Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre
Datos Sensibles o sobre menores de edad.

Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la
ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi
informacion personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado
para el tratamiento de datos personales.

Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por EL
MUNICIPIO observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales.
Mediante la pagina web de EL MUNICIPIO, podré radicar cualquier tipo de
requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales.

EL MUNICIPIO garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad,
transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos y se reservara el
derecho de modificar su Politica de Tratamiento de Datos Personales en
cualquier momento. Cualquier cambio serda informado y publicado
oportunamente en la pagina web.

. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,

informada e inequivoca a EL MUNICIPIO para tratar mis datos personales y
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tomar mi huella y fotografia de acuerdo con su Politica de Tratamiento de Datos
Personales para los fines relacionados con su objeto y en especial para fines
legales, contractuales, misionales descritos en la Politica de Tratamiento de
Datos Personales.

I. - La informacion obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he
suministrado de forma voluntaria y es veridica.

Se firma en la ciudad de , alos dias del mes de
del afio

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccién de correo

Correo electrénico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su Representante Legal]
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FORMATO 9 — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JACINTO, BOLIVAR.
Direccion:

REFERENCIA: Proceso de Selecciéon No. LP-002-2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS CON CONDUCTOR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO — BOLIVAR”

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en
mi condicion de [Indicar si actla como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la
razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT] certifico que el
namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion es el que se relaciona a continuacion:

NUmero total de
trabajadores

NUmero de personas con
. discapacidad en la planta
vinculados ala

planta de personal de personal

[ B |

[El proponente para acreditar el nimero de personas con discapacidad en su planta de
personal, debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segln corresponda]
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