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Bogota, febrero de 2020

Doctor

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING
Secretaria General

Invima

REF: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS EN LAS ACTIVIDADES DEL. PROGRAMA DE EDUCACION SANITARIA VIRTUAL.

En el presente escrito le expongo para su conocimiento el estudio referenciado asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

Ei Instituto Nacional de Vigilancia de Alimentos y Medicamentos — Invima, tiene dentro de sus
funciones entre otras las descritas en el articulo 4 del Decreto 2078 de 2012, asi:

. 1. Ejercer las funciones de inspeccién, vigilancia y contral a los establecimientos productores y
comercializadores de los productos a que hace referencia el artfculo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las
demés normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas materias deban
adelantar las entidades territoriales, durante las actrwdades asociadas con su produccién, importacion,
exportacion y disposicion para consumo.

5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacién a ejecutarse por parte de los entes
territoriales, en los asuntos competencia del Invima.

7. Brindar asistencia técnica y asesorar a las entidades ferritoriales en la correcta aplicacién de normas y
procedimientos previstos en materia de vigilancia sanitaria y control de calidad en los temas de su
competencia.

10. Dirigir y hacer cumplir en todo ef pais las funciones de control de calidad y vigilancia sanitaria de los
productos de su competencia.

11. Proponer medidas de caracter general para la aplicacién de las buenas practicas o mejores estandares
técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento y las demas actividades dirigidas al consumo
de los productos objeto de vigilancia de la entidad.

. A su paso de acuerdo al articulo 20 del enunciado decreto la entidad, como organismo encargado de
cumplir con las funciones de Inspeccién, Vigilancia y Control - IVC de los productos de su
competencia, a través de la Direccidon de Alimentos y Bebidas, tiene entre otras las siguientes
funciones:

1. Analizar y proponer a la Direccion General, Ia definicion de estrategias e instrumentos para la efecucién
adecuada de las politicas y para la aplicacion de las disposiciones legales vigentes en materia de
vigilancia y control de alimentos y bebidas y demds afines a su naturaleza.

' Decreto 2078 del 8 de octubre de 2012 "Por.el cual se establece la estructura del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima y se determinan las funciones de sus dependencias”
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5. Realizar la supervisién a la implementacién de las acciones adoptadas como resuitado del informe de la
decision de intervencién y tratamiento del riesgo en materia de su competencia y coordinar con la
Direccion de Operaciones Sanitarias, la aplicacién de las medidas sanitarias de seguridad a que haya
fugar.

6. Hacer seguimiento al impacto de las politicas, planes, programas y proyectos en materia de inocuidad
en alimentos y bebidas y proponer a la autoridad competente los ajustes que se consideren pertinentes.

9. Coordinar con las autoridades competentes, la vigilancia sanitaria, alertas y respuestas ante evenitos o
riesgos relacionados o asociados a la inocuidad de los alimentos y bebidas, dentro del émbito de sus
competencias.

15. Establecer mecanismos de coordinacion con las demés autoridades sanitarias para el desarrolio de los
programas de vigilancia epidemiolégica de enfermedades transmitidas por alimentos, en el marco de /as
competencias institucionales.

Con lo anterior se establece, que el Invima, a través del ambito de aplicacién de las funciones de la
Direccion de Alimentos y Bebidas, debe garantizar la salud de los consumidores, implementando
estrategias relativas a la inocuidad de los Alimentos, con un adecuado nive! de confianza a lo largo de
ta cadena productiva. Las actividades de inspeccién, vigilancia y control, constituyen la herramienta
sanitaria fundamental para garantizar que los riesgos asociados con el consumo de productos de
competencia del invima, se reduzcan y permitan a |la autoridad sanitaria proteger la salud individual y
colectiva de los consumidores.

Por lo tanto, el Invima tiene como misién proteger y promover la salud de los colombianos y trabajar
para que los productos consumidos (comoe la carne), sean seguros y de calidad. Asi y considerando
el riesgo para la salud asociado al consumo de alimentos, el Invima inspecciona, vigila y controla la
etapa de transformacién de la cadena productiva de la carne, es decir las actividades relacionadas
con el beneficio, desposte, desprese y acondicionamiento.

De esta manera, y teniendo en cuenta las exigencias realizadas por otros paises y a lo previsto en el
articulo 25 del Decreto 1500 de 2007, modificado por el articulo 15 del Decreto 2270 de 2012 donde
“a partir de la autorizacion sanitaria expedida por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos
y Alimentos Invima, fas plantas de beneficio ingresan al Sistema Oficial de Inspeccion, Vigilancia y
Control. Por lo tanto, recibirén la asignacion de la inspeccién oficial mediante la cual, se verificara el
cumplimiento de las disposiciones reglamentarias, de manera que se garanticen las condiciones
sanilarias y de operacion del establecimiento, asi como, la aprobacién de la carne y de los productos
carnicos comestibles, como aptos para el consumo humano”. Asi mismo, el numeral 2 del articulo 31
del Decreto 1500 de 2007, establecié que “la inspeccién antemortem la realizara el inspector oficial y
los inspectores auxifiares para verificar las condiciones de todos los animales o lotes de animales
segun la especie, que ingresan a la planta de beneficio, respaldando la inspeccion postmortem
mediante la aplicacion de una variedad especifica de procedimientos y pruebas que tengan en cuenta
el comportamiento, el porte y el aspecto, asi como los sintomas de enfermedad del animal vivo”.

De igual manera, en el numeral 4 del mismo articulo se establecié que “el inspector oficial y los
inspectores auxiliares serédn responsables de realizar la inspeccién post mortem de la canal y otras
partes del animal que sea sacrificado en fa planta de beneficio (...)" y que conforme a los articulos 42
y 95 de la Resolucion 240 de 2013, 36 de la Resolucion 241 de 2013 y 44 de la Resolucion 242 de
2013, expedidas por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, se establecié que “la inspeccion en
plantas de beneficio se desarrollaré como minimo por un Inspector Oficial- Médico Veterinario del
Invima y los auxiliares del Inspector Oficial seran proveidos por la planta de beneficio quienes deben
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garantizar la inocuidad de la came y productos cdrnicos comestibles procesados en estos
establecimientos. La asignacion de la inspeccibn oficial serd establecida por ef Invima. Los auxiliares
deben contar con autorizacion por parte del Invima, cumpliendo para ello, con el procedimiento
establecido por dicho Instituto. Para el desarrollo de las actividades, los auxifiares deben dar
cumplimiento a los procedimientos establecidos en los Manuales oficiales emitidos por el Invima”,

Asi las cosas, y de acuerdo a las normas mencionadas, el Invima cuenta con la necesidad de
desarrollar un programa de entrenamiento dirigido a 350 inspectores entre los cuales estan los
oficiales del Invima y los auxiliares que son reconocidos y aprobados por el Invima, de acuerdo a lo
establecido en la Resolucién 2016037870 de 2016 “Por fa cual se establece el procedimiento para la
asignacion de inspectores auxifiares como apoyo del inspector oficial en plantas de beneficio animal”,
con el fin de fortalecer sus conocimientos y capacidades técnicas en las actividades de inspeccioén,
vigilancia y control en plantas de beneficio animal.

Adicionalmente, mediante el Decreto 1362 de 2012 emitido por el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, se crea la Comisién Nacional Intersectorial para la Coordinacién y Orientacion
Superior del Beneficio de Animales Destinados para el Consumo Humano, asignandole ta funcién de
apoyar las labores de los comités departamentales o regionales para la vigilancia y contro! de la
cadena carnica.

Posteriormente, se emite la Resolucién 3753 de 2013 por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
la cual busca la generacion de espacios interinstitucionales, que permitan la coordinacion de acciones
encaminadas a atacar la problematica del sacrificio ilegal y demas conductas asociadas que puedan
generar repercusiones en la salud publica de los consumidores y de la poblacién en general.

En base a lo establecido en el Decreto 1500 de 2007, en articulo 56 el Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos, Invima, sera responsable de la operacién del Sistema Oficial de
nspeccién, Vigilancia y Control de Carne, Productos Carnicos Comestibles y Derivados Cérnicos,
quien en funcién de esta responsabilidad se articulard con las otras autoridades sanitarias y
ambientales para coordinar los mecanismos de integracion de los diferentes programas y acciones
del ambito del sistema.

De otra parte, el Decreto 2078 de 2012 establece como objetivo del Invima “actuar como institucion
de referencia nacional en materia sanitania y gjecutar las politicas formuladas por el Ministerio de
Salud y Proteccion Scocial en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de 105
medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos
médico-quirargicos, odontologicos, productos naturales homeopaéticos y Ios generados por
biotecnologla, reactivos de diagnéstico, y ofros que puedan tener impacto en la salud individual y
colectiva de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de la Ley 100 de 1893 y en las demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan”,

Por lo anterior, el Invima en el gjercicio de sus funciones como Agencia Sanitaria Nacional, brinda
directrices y orientaciones a las Entidades Territoriales de Salud del orden departamental, distrital y
municipal en temas técnicos y normativos orientados a la inspeccion, vigilancia y control sanitario de
alimentos y bebidas, de acuerdo a lo dispuesto en el literal a, del articulo 17, de la Resolucidn 1229
de 2013 relativo a las actividades dei Invima en el marco del Modelo de inspeccién, vigilancia vy
control sanitario. “Ejercer funciones como agencia sanitaria nacional y laboratorio nacional de

? por el cual se establece [a estructura def Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima y se
determinan las funciones de sus dependencias”
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referencia en las dreas de su competencia, para efectos de la gestion integral del modelo y las
relaciones intersectoriales a nivel nacional y en el plano internacional”

Aunado a lo expuesto, el Ministerio de Salud y Proteccion Social emitié la Circular 046 de 2014 sobre
“Lineamientos para la articulacion y coordinacién de las actividades de inspeccién, vigilancia y control
relacionadas con alimentos destinados al consumo humano” en las que asigna al Invima, entre otras,
las responsabilidades de:

v Prestar asistencia técnica y asesorar a las Entidades Territoriales de Salud en la correcta
aplicacion de la regiamentacién sanitaria a lo largo de la cadena productiva de alimentos y
bebidas, a excepcion de produccién primaria.

¥v" Formular, en concertacion con las Entidades Territoriales de Salud, un plan de asistencia
técnica y asesoria para las accicnes de |IVC a lo largo de la cadena productiva de alimentos y
bebidas, a excepcioén de produccidn primaria.

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima-, como organismo
encargado de cumplir con las funciones de Inspeccién, Vigilancia y Control - IVC de los productos de
su competencia, a través de la Direccion de Alimentos y Bebidas tiene |la responsabilidad de dar linea
técnica en 1o referente a alimentos y bebidas a la Direccién de Operaciones Sanitarias y a las
Entidades Territoriales de salud en el territorio nacional, alli nace la necesidad de establecer
estrategias de fortalecimiento técnico a los funcionarios del Invima y de las ETS que realizan la
Inspeccioén, vigilancia y control en el pals, llegar a cada rincén del pais y a cada uno de estos
funcionarios es una tarea imposible de manera presencial, por |0 que es necesario crear estrategias
que le den acceso al fortalecimiento técnico de dichos funcionarios sin implicar grandes costos de
movilidad de los mismos y de tiempos en que dejarian de desarrollar su actividad y atender ademas
la solicitud de los usuarios de tener conceptos técnicos unificados en el pais.

De igual manera, los colombianos elegimos en el afio 2019 los Gobernadores y Alcaldes que tendran
bajo su responsabilidad la administracién de los Departamentos y Municipios durante el cuatrienio
comprendido durante los afics 2020 al 2023, al tomar posesién dichos gobernantes conforman sus
grupos de trabajo por lo que en muchos casos todo el personal es nuevo y se requiere iniciar el
proceso de capacitacion practicamente de cero, lo que influye de manera directa en la articutacion y
unificacién de la inspeccion, vigilancia y contrel de alimentos en el pais

Del trabajo con las Entidades Territoriales de Salud, surge la necesidad de adelantar formacion en
modalidad e-fearning dirigido a 2500 inspectores de alimentos y bebidas de las ETS, que de
cumplimiento al objeto, funciones, responsabilidades del Invima en materia de articulacion vy
coordinacién para la implementacién del Modelo de Inspeccidén, Vigilancia y Control sanitario de
alimentos v bebidas y fortalezca las capacidades técnicas de los inspectores en IVC de alimentos y
bebidas con enfoque de riesgo.

Lo anterior fundamentado en la alta rotacién del personal encargado de la inspeccion, Vigilancia y
Control sanitario de alimentos y bebidas, debido al tipo de vinculacién y a la falta de estructuras
definidas en las ETS referentes a politicas, planes o programas de capacitacién dirigidas a los
inspectores de alimentos en temas técnicos y normativos., :

Con fundamento en las necesidades antes descritas, la Direccién de Alimentos y Bebidas requiere’”"

aplicar nuevas estrategias de desarrollo en el entorno ensefianza/aprendizaje, siendo el e-fearning-

una de las estrategias de formacién mas atractivas de apropiar, por el combinado uso que le da a las
TICs con elementos de aprendizaje tradicionales. De igual forma, el e-learning es fundamental para el
desarrollo educativo, pedagégico y tecnoldgico y la adecuada transferencia de conocimientos entre
ambos aspectos, siendo el objetivo esencial al emprender un plan de comunicacion.

https://www.invima.gov.co/procesos
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E-learning, es un concepto de educacion a distancia en el que se integra el uso de las tecnologias de
la informacion y otros elementos pedagégicos (didacticos) para la formacién y ensefianza de los
usuarios o estudiantes en linea, es decir, se puede entender como una modalidad de aprendizaje
dentro de la Educacion a distancia y se define como e-learning, utiliza herramientas y medios
diversos como Internet, intranets, CD-ROM, producciones multimedia (Textos, imagenes, audio,
video, etc.), entre otros. El e-learning, literalmente es aprendizaje con medios electrdnicos. Término
gue involucra la ensefianza mediada por tecnologias.

Para que haya una minima garantia de éxito en el desarrollo de [a ensefianza e-learning es necesario
un cierto equilibrio de calidad entre los tres elementos en que se fundamenta esta modalidad de
formacién: la herramienta para la formacion (la plataforma), los contenidos y la infraestructura
necesaria. Una buena plataforma con contenidos deficientes convierten el sistema en ineficiente v,
viceversa, magnificos contenides en una plataforma inmanejable implica que el sistema adquiere la
valoracion del componente peor. Lo mismo podria decirse de la infraestructura de gestién ya que
incide en el sistema de una manera trascendental.” °

Para el caso en concreto, a través de la modalidad e-learning se pretende desarrollar el programa de
educacion sanitaria virtual empleando para ello la herramienta (plataforma) Moodle del Invima. Sin
embargo para el desarrollo del contenido pedagégico en los aspectos técnicos y normativos, y
gréficos, la Direccién de Alimentos y Bebidas no cuenta con personal suficiente que elabore los
textos explicativos de las tematicas, realice el acompafiamiento en el manejo de la informacion
grafica, la produccion de los formatos multimedia, presentaciones y produzca el material de
aprendizaje que integran los contenidos de los cursos virtuales empleados en la capacitacién de los
funcionarios del Invima y de las Entidades Territoriales de Salud (ETS) que desarrollan las
actividades de inspeccién, vigilancia y control (IVC), y de los inspectores oficiales y auxiliares
reconhocidos y aprobados por Invima, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos y capacidades
técnicas en las actividades de inspeccién, vigilancia y control.

Con la actividad denominada "Desarrollar el Programa de Educacién Sanitaria Virtual”, se busca en
cumplimiento de las funciones del Invima y de los objetivos del proyecto de Inversion denominado
“Fortalecimiento de la inspeccidén vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel
Nacional” contribuir a la mejora continua del estatus sanitario del pais mediante el fortalecimiento de
la inspeccién, vigilancia y control sanitario con enfoque de riesgo garantizando |la proteccién de la
salud de los colombianos y el reconocimiento nacional e internacional.

De acuerdo con [o expuesto, es necesaria la contratacion de profesionales en los nucleos basicos del
conocimiento de disefio, publicidad y afines; ingenieria de alimentos; medicina veterinaria; 0 medicina
veterinaria y zootecnia. Y titulo en la modalidad de especializacién en: NBC disefio, publicidad y
afines; inocuidad, salud publica, epidemiologia, tecnologia de alimentos, sistemas de gestién de
calidad, producciéon de alimentos, logistica y abastecimientos de alimentos y afines, que apoye las
actividades arriba mencionadas, se le facilite el trabajo en equipo y resultados orientados a fortalecer
las actividades del programa de educacion sanitaria virtual y para el cumplimiento de los objetivos de
las estrategias institucionales, y conforme a la certificaciéon de insuficiencia de personal expedida por
el Grupo de Talento Humano para adelantar dicha labor.

* https://revistas.uam.es/tendenciaspedagogicas/article/view/1872
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En el caso que no se llegara a contar con los servicios profesionales, se tendra un impacto negativo
en lo proyectado en el programa de entrenamiento para fortalecer el conocimiento por parte de la
Direccion de Alimentos y Bebidas se generarian atrasos en la ejecucién del mismo y en el
incumplimiento a los indicadores del plan operativo anual = POA 2020.

1.1. DEFINICION TECNICA DE LA FORMA EN QUE LA ENTIDAD PUEDE SATISFACER SU
NECESIDAD

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA, para satisfacer la
necesidad descrita, considera que es viable acudir a la modalidad de contratacién directa para la
prestacion de servicios profesionales, la cual se llevard a cabo en el marco de lo previsto en las
normas de contratacion publica (Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y normas
reglamentarias).

Estas normas contemplan gue los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidén se pueden celebrar de forma directa. Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015 determina que a fravés de ésta modalidad se puede celebrar este tipo de contratos con las
personas que se encuentren en la capacidad de ejecutar el objeto, después de haberse verificado la
idoneidad y la experiencia requerida, sin haber recibido varias propuestas.

Contrato a Celebrar:

Compraventa [ ], Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la Gestion [ x |, Suministro,
arrendamiento ||, Comodato [ || Obra [ | Contrato Interadministrativo [ ], Convenio
Interadministrativo | | Otro ........... Indigue cual:

Justificacion: Los contratos seran de prestacién de servicios profesionales y de prestacién de
servicios de apoyo a la gestién en tanto se hace necesario efectuar actividades relacionadas con el
proyecto de inversion de “Forfalecimiento de la inspeccion, vigilancia y control de los productos
competencia del INVIMA nacional”, ya que prestara apoyo en las actividades de “brindar asistencia
técnica en Inspeccion, Vigilancia y Control a los actores que intervienen en el funcionamiento del
modelo de IVC" a cargo de la Direccién de Operaciones Sanitarias de |a entidad.

La sentencia No. 41719 proferida por el Consejo de Estado — Seccién Tercera M.P. JAIME
ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA define el contrato de prestacidn de servicios profesionales como
aquel “cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e
intangibles que impliquen el desemperio de un esfuerzo o actividad ftendiente a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo refacionado con la gestiébn administrativa o
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acomparidndolas, apoyandolas o soportandoias, al igual
que a desarrcliar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la
gestion administrativa ¢ su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando
dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento juridico
coma profesionales”.

Respecto del contrato de prestacién de servicios de simple apoyo a la gestién expresa: “Por otra
parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la gestion”
todos aquellos otros confratos de “prestacion de servicios™ que, compartiendo la misma
conceptualizacion anterior, esto es, el desempefio de actividades identificables e intangibles, gl
legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere,
en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de fa administracién {previamente definidas en
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los procesos de planeacion de la Entidad), De la presencia de personas profesionales o con

conocimientos especializados”.

2. OBJETO

Prestar servicios profesionales al Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos —
INVIMA  para apoyar a la Direccién de Alimentos y Bebidas en las actividades del programa de

educacién sanitaria virtual.

2.1 DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR Y
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

2.1.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del objeto, se desarrollaran conforme a las obligaciones establecidas

en el presente escrito.

Los siguientes perfiles son los requeridos para el apoyo de servicios profesionales en la Direccion de
Alimentos y Bebidas del Invima para satisfacer la necesidad descrita:

PERFIL Y EXPERIENCIA { SEGUN TABLA
DE HONORARIOS)

CANTIDAD

HOMOLOGACION Y/O
EQUIVALENCIAS

Formacién: Titulo profesional universitario en
Nlcleos Basicos del Conocimiento de disefio,
publicidad y afines; ingenieria de alimentos;
medicina veterinaria; 0 medicina veterinaria y
zootecnia.

Titulo en la modalidad de especializacién en:
NBC disefio, publicidad y afines; inocuidad,
salud publica, epidemiologia, tecnologia de
alimentos, sistemas de gestion de calidad,
produccion de  alimentos, logistica vy
abastecimientos de alimentos y afines.

Experiencia El| contratista debera contar con
seis (6) meses de experiencia profesional
relacionada con actividades de disefio
publicidad y afines; verificacion de requisitos
normativos, elaboracién de conceptos técnicos
sanitarios con aplicacién normativa y en
general con conocimiento en la normativa
sanitaria; implementacién y ejecucién de
acciones de inspeccion, vigilancia y control en
.|alimentos y bebidas; experiencia en plantas de
beneficio animal, fabricas de alimentos y/o
control de calidad de alimentos y bebidas.

Ei titulo de postgrado en la modalidad de
especializacién por dos (2) afios de
experiencia profesional y viceversa,
siempre que se acredite el titulo
profesional universitario y el titulo en la
modalidad de  especializacion se
relacione con la formacién requerida en
el perfil.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion:

Autorizacién o Requiere No Fecha de Funcionario o funcionarios
permiso 9 Requiere Expedicion que la expiden
Certificado de Director General y Asesor(a)
insuficiencia y/o x febrero de de la Direccion General con
inexistencia de _ 2020 Delegacién de Funciones del
personal Grupo de Talento Humano
Tipo de Licencia Entidad que Fecha de
Requerida expide Expedicién
No requiere N/A N/A

2.1.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.1.2.1 OBLIGACIONES GENERALES
1. Realizar personaimente las actividades que de &€l se deriven.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el mforme de actividades de
acuerdo con los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales para amparar sus actividades desarrolladas
con ocasién de la ejecucién del contrato.

6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social
contenidas en las normas legales vigentes.

7. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

8. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestidon de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad.

9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

10. Custodiar y cuidar la documentaciéon que por razdn de su actividad conserve bajo su cuidado o
a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgaria o publicarla en cualquier medio.

https:/www. invima.gov.co/procesos

EL FORMATO IMPRESOQ, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA y



E GESTION ADMINISTRATIVA | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS |
g in ImO o FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
P Cédigo: GAD-ABS-FM011 Version: 05 | Fecha de Emisién: 14/06/2019 | Pagina 9 de 20 |

11. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos gque la entidad le proporciona para el
desempefic de sus actividades.

12: Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el INVIMA para su
gjecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deberd quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

13. Cumplir a cabalidad la normatividad vigente que regula su profesién.

14. Registrar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo
Publico, SIGEP.

15. Presentar el examen pre ocupacional establecide en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072
de 2015 y entregar ei certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual al momento de
la firma del acta de inicio.

16. Las demas que sean necesarias para el 6ptimo desarrollo del objeto contractual.
2.1.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

. 1. Apoyar en la elaboracion, montaje y presentacién de los contenidos tematicos de los cursos
virtuales de fortalecimiento del programa de educacién sanitaria virtual.

2. Apoyar en la produccién textual de los cursos de fortalecimiento del programa de educacién
sanitaria virtual.

3. Asistir en la definicion de los lineamientos didacticos y comunicacionales del material de
pedagdgico a emplear en las capacitaciones referentes a problematica del sacrificio ilegal y
demas conductas asociadas que puedan generar repercusiones en la salud publica.

4. Apoyar en el seguimiento a las actividades que se deriven de la implementacion, y mejora del
programa de educacion virtual, asi como el apoyo para la publicacidn, y funcionamiento de
los contenidos tematicos de la Direccion de Alimentos y Bebidas.

[9;]

. Apoyar en la revisién de ortografia, gramatica y sintaxis de los contenidos tematicos de los
cursos de fortalecimiento del programa de educacion sanitaria virtual

6. Apoyar en el desarrollo de los contenidos de caracter técnico y normativo de los médulos de
. capacitacion  del programa de educacion sanitaria virtual que sean requeridos por la
Direccién de Alimentos y Bebidas.

7. Apoyar las actividades delegadas encaminadas a dar cumplimiento al sistema de educacion
virtual y del sistema de informacion de alimentos y bebidas.

8. Elaborar un cronograma o plan de trabajo para el desarrollo de las actividades y sus
entregables dentro de los cinco (5) primeros dias de ejecucién de! contrato siguiendo para
ello los lineamientos proporcionados por el supervisor del contrato.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA j{t, g;
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9. Asistir y participar en las reuniones de trabajo y/o presentaciones convocadas por el
supervisor del contrato,

10. Entregar en medio fisico y magnético las presentaciones y los contenidos conceptuales para
realizar la socializacion de todos los productos generados en el marco de la ejecucion del
contrato.

NOTA I. Seran de propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista
no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.

NOTA Ii. EL INVIMA y EL CONTRATISTA seran responsables de los conceptos que emitan en
desarrollo y ejecucion del contrato, asi como de mantener la reserva y confidencialidad de |a
informacion que obtengan como consecuencia de las actividades que desarrolle para el
cumplimiento del objeto del mismo. De conformidad con las normas de Derecho de Autor, Ia
informacion y demas documentos que resulten en desarrollo del objeto del contrato, gozan de
proteccion legal y seran de propiedad de las partes,

2.1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
El INVIMA se obliga para con E! Contratista a:

Pagar el valor del contrato en la forma pactada en los términos y plazos establecidos.
Supervisar la ejecucion del contrato.

Realizar el seguimiento a las obligaciones contractuales.

Pagar los vidticos y gastos de desplazamiento conforme a Ios procedimientos y tarifas
estipuladas por la entidad.

e Las demas que sean inherentes a |a naturaleza y la esencia del Contrato.

2.1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y
Servicios:

“SEGMENTO i |° FAMILIA |, I/ s ¢ ‘PRODUCTO’ ¢ £
82 82141501
. - 8214 821415 Servicios de redaccién de
Ser\g?;zzgdét:r,larizz, de Cisefio Servicios de disefio graficas y planes y
Graficas ' Bellas Artes grafico artistico trazados, maquetas y
y dibujos
82 8214 821415
Servicios Editoriales, de L - _— 82141502
Disefo, de Artes D:Z:gg Semc;?tsisct!; glseno Disefio o graficos artisticos
. Gréficas y Bellas Artes | 9

EL FORMATO IMPRESQ, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA Itfc/
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82 8214 821415
Servicios Editoriales, de Disefio Servicios de disefio Fotc?sc:rj: ?:Os?ci on
Disefio, de Artes grafico artistico P
Gréficas y Bellas Artes
82 8214 821415 82141504
Sericios Edlionaes, de | pisefio Servicios de disefio Senvicios de disefio de
Graficas y Bellas Artes grafico artistico graficos o gréaficas
82 821415 82141505
Servicios Editoriales, de 8214 - s - ;
N . Servicios de diseno Servicios de disefio por
Disefio, de Artes Disefo artistico computador
Graficas y Bellas Artes grafico P
8515
Servicios 85151509
85 . o 851515 - S
-~ alimenticios . . Servicios de legislacion
Servicios de salud y de Tecnologia de alimentos alimentaria
nutricién
85 S:r?r:c?os - 851 017, ) . . .85101 702
Servicios de Salud integrales de Servicios de administracién | Legislacioén o reguiaciones
salud de salud sobre salud

Licitacién Publica

Seleccién Abreviada
Concurso de Méritos
Contratacién Directa

3. MODALIDAD DE SELECCION

——

Contratacion de Minima Cuantia

X

Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion

De conformidad con la Ley 1150 de 2007, las modalidades de seleccidn son:

La contratacion se realizara en aplicacion de lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, en literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulc 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, el cual permite la contratacion directa para contratos de Prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, teniendo en cuenta la insuficiencia de personal para
desarroflar esta actividad dentro del personal.

Por tratarse de un contratc de prestacién de servicios profesionales, el mismo se realizara mediante
la modalidad de contratacion directa. Las obligaciones inherentes al contratista seran ejecutadas por
personas naturales con la respectiva autonomia, independencia y responsabilidad dado que no se

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA %
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configura subordinacién respecto del contratante, asi como tampoco por cuanto el objeto contractual
implica el cumplimiento ¢ desarrollo de funcién publica o ejercicio de autoridad dado que las labores
contratadas son de simple apoyo a la actividad de la Administracion Publica y/o al mejor
funcionamiento de la Entidad, conforme a la certificacion de insuficiencia.

Asi las cosas, de conformidad con el objeto de la contratacion expuesta en el presente estudio y
atendiendo al presupuesto estimado del servicio, se considera que el contrato a celebrar por el
Instituto corresponde al de la modalidad de CONTRATACION DIRECTA de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES con persona natural,

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 4’/

4.1. El Presupuesto oficial estimado para el presente Proceso de Seleccion, se estima en la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($45.063.138) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A
QUE HAY LUGAR. (NO APLICA IVA).

La contratacién va con cargo al presupuesto de Inversién, proyecto Fortalecimiento de la inspeccién
vigilancia y control de los productos competencia del IINVIMA a nivel Nacional .-

Producto: Servicio de asistencia técnica en inspeccion, vigilancia y control
Cédigo del producto SIIF: C-1903-0300-7-0-1503023 e

Actividad SUIFT: Brindar asistencia técnica en Inspeccién, Vigitancia y Control a los actores que
intervienen en el fortalecimiento del modelo de IVC. ¢~

Cadigo interno: 9-11-116 4
Esta contratacién se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo.
4.2, JUSTIFICACION QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para establecer el valor del contrato, se tuvieron en cuenta variables como tiempo de experiencia,
formacién y actividades a desarrollar por parte del contratista, conforme a lo establecido en la
Resolucién 2016053728 del 21 de diciembre de 2016, mas un 4,05% como incremento para el afio
2020.

5. ANALISIS DEL SECTOR (Ver Anexo)

ANALISIS DE LA DEMANDA

En afios anteriores se contrataron estos profesionales bajo la modalidad de Contratacién Directa para
el Invima

CONTRA | MODALIDA

CONTRATO TANTE D

OBJETO VALOR

_| Prestacién de servicios profesionales para
Contratacién | apoyar al Invima en el disefic y diagramacién
016 de 2019 INVIMA directa de los materiales de comunicaciones interna | $39.200.000
y externa que requiera la entidad, teniendo
en cuenta los lineamientos y politicas

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA McC
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institucionales

506 de 2019

INVIMA

Contratacién
directa

Prestacion de servicios profesionales
especializados para apoyar a la direccién de
alimentos y bebidas del instituto nacional de
vigilancia de medicamentos y alimentos, en
el proceso de disefio e implementacién de la
metodologia de ensefianza e-tearning.

$21.643.588

214 de 2018

INVIMA

Contratacién
directa

Prestacion de servicios profesionales para
apoyar al Invima en el disefio y diagramacién
de los materiales de comunicacién interna y
externa que requiera {a entidad, teniendo en
cuenta los lineamientos vy  politicas
institucicnales.

$34.051.500

267 de 2018

INVIMA

Contratacion
directa

Prestacién de servicios profesionales para
apoyar al Invima en el disefio y seguimiento
a la implementacién de la arquitectura de
solucibn para moédulc de  puertos,
aeropuertos y pasos fronterizos de! sistema
de inspeccion, vigilancia y control sanitario.

$28.660.446

151 de 2019

INVIMA

Contratacién
directa

Prestacidbn de servicios profesionales de
apoyc a las direcciones misionales del
INVIMA, en el proceso técnico de expedicién
registros sanitarios y tramites asociados, de
los productos sujetos a vigilancia, inspeccion
y control por parte del institutlo de acuerdo
con las normas y procedimientos vigentes.

36.960.000

195 de 2019

INVIMA

Contratacidn
directa

Prestacién de servicios de apoyo a las
direcciones misionales del INVIMA, en el
proceso técnico de expedicién registros
sanitarios y trdmites asociados, de los
productos sujetos a vigilancia, inspeccién y
control por parte del instituto de acuerdo con
fas normas y procedimientos vigentes.

$23.174.921

De igual forma, en afios anteriores por parte de otras Entidades Estatales se realizaron contratos con similar

objeto:
conTraTo | CONTRAT | MODALIDA OBJETO VALOR
Apoyar a la Secretaria en Ia
CD-PS-209- SE%‘?}STA contratacidn | conceptualizacion,  disefio  grafico vy
2019 DISTRITAL directa diagramacién de campafias y piezas $46.200.000
DE LA comunicativas, tomando en cuenta los
enfoques de género, derechos de las

EL FORMATO IMPRESOQ, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA 4&{(}
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MUJER mujeres y diferencial
CENTRAL
ADMINIST
RATIVAY
_pa.neg. | CONTABL . La prestacién de servicios profesionales
SENi%XS?A E coniratacion | como disefiador grafico de la division de | $ 31.185.000
CION-2019 | ESPECIALI aviacion asalto aéreo
ZADA
CENAC
AVIACION
ESAP P_restar servicios . t_écnicos como
SEDE ataci diagfamgdor y  disefador _de las
i ) contratacién | publicaciones que se requieren en
.’S.:T%Zg?g C(%ﬁlnRQL directa ejecucion .del proyec;o de-fortar‘ecimiento $ 32.966.280
Oficial) de la gestidn académica e investigativa de
la ESAP, Nacional,
El contratista se compromete a prestar
_ . servicios profesionales como ingeniero de
2019000144 | NARINO - | Contratacion | giimentos para apoyar en la ejecucion del
INSTITUTO directa proyecto fortalecimiento de la salud | ¢z sup 570
DEPARTA ambiental en el departamento como A
MENTAL condicién indispensable de! desarrollo
DE SALUD humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo;
las actividades aparecen expresamente
consignadas en los respectivos estudios
previos de contratacién.
CORPORA
CION
AUTONOM
A
REGIONAL Prestar los servicios profesionales como
PARA LA | Contratacidén | médico veterinario zootecnista en la $ 19.250.000
CD-111-2019 | DEFENSA directa coordinacion de control y seguimiento. Da- e
DE LA cs-profesional-04
MESETA
DE
BUCARAM
ANGA
SUBRED
INTEGRAD
A DE
SERVICIO - Prestar servicios como profesional en
PS 5571 SDE | Contratacién | dicina veterinaria especializade en | § 3.600.000
2018 SALUD directa epidemiologia
CENTRO
ORIENTE
ESE

6. FORMA DE PAGO
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El INVIMA pagara por concepto de honorarios la suma CUARENTA Y CINCO MILLONES SESENTA
Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($45.063.138) incluidos todos los
impuestos a que haya lugar, asi.

o« Nueve (9) mensualidades vencidas cada una por un valor de CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($4.970.199)
incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

« Un uitimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se presté el servicio, con
corte a 18 de diciembre de 2020, inclusive. El valor de éste ultimo pago, para efectos del
calculo del valor del contrato, se estima en la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($331.347) incluidos todos los
impuestos a que haya lugar.

Nota 1. EI valor del 4itimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto y
en caso de que el valor del dltimo pago sea menor al aqui estimado, se procederd a hacer la
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

Nofa 2: Ef INVIMA pagaré al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente
el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida por
el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los
términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
PERFIL DEL CONTRATISTA

Formacion: Titule profesional universitaric en Nucleos Basicos del Conocimiento de disefo,
publicidad y afines; ingenieria de alimentos; medicina veterinaria; o medicina veterinaria y zootecnia.

Titulo en la modalidad de especializaciéon en: NBC disefio, publicidad y afines; inocuidad, salud
publica, epidemiclogia, tecnologia de alimentos, sistemas de gestion de calidad, produccién de
alimentos, logistica y abastecimientos de alimentos y afines.

Experiencia: El contratista debera contar seis (6) meses de experiencia profesional relacionada con
actividades de disefio, publicidad y afines; verificacion de requisitos normatives, elaboracién de
conceptos técnicos sanitarios con aplicaciéon normativa y en general con conocimiento en la normativa
sanitaria; implementacién y ejecucién de acciones de inspeccidn, vigilancia y control en alimentos y
bebidas; experiencia en plantas de beneficio animal, fabricas de alimentos y/o control de calidad de
alimentos y bebidas.

Equivalencia: En el evento que se requiera se aplicara el literal ¢) del articulo 2° de la Resolucion N°
2016053728 del 21 de diciembre de 2018, asi:

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COFIA NO CONTROLADA
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“ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de la presente resolucion, se deben aplicar las siguientes
equivalencias

(...)

c) El titulo de postgrado en fa modalidad de especializacién por dos (2) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo de posgrado se
relaciones con la formacién requerida en el perfil.”

7.1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Idoneidad y Experiencia:
ldoneidad y Experiencia: la entidad aprobara el cumplimiento de los requisitos de idoneidad y
experiencia soportados en cada una de las propuestas de la siguiente manera

Formacion: Titulo profesional universitario en Nucleos Basicos del Conocimiento de disefio,
publicidad y afines; ingenieria de alimentos; medicina veterinaria; o medicina veterinaria y zootecnia.

Titulo en la modalidad de especializacién en: NBC disefio, publicidad y afines; inocuidad, salud
publica, epidemiologia, tecnologia de alimentos, sistemas de gestién de calidad, produccién de
alimentos, logistica y abastecimientos de alimentos y afines.

Equivalencia: En el evento que se requiera se aplicara el literal ¢) del articulo 2° de la Resolucién N°
2016053728 del 21 de diciembre de 20186, ast:

“ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de la presente resolucién, se deben aplicar las siguientes
equivalencias

(...)

c) El titulo de postgrado en la modalidad de especializacién por dos (2) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo de posgrado se
refaciones con la formacién requerida en el perfil.”

Experiencia: El contratista debera contar con seis (6) meses de experiencia profesional relacionada
con actividades de disefio, publicidad y afines; verificacion de requisitos normativos, elaboracién de
conceptos tecnicos sanitarios con aplicacién normativa y en general con conocimiento en la normativa
sanitaria; implementacién y ejecucion de acciones de inspeccion, vigilancia y control en alimentos y
bebidas; experiencia en plantas de beneficio animal, fabricas de alimentos y/o control de calidad de
alimentos y bebidas.

Equivalencia: En el evento que se requiera se aplicara el literal ¢) del articulo 2° de ia Resolucién N°
7.1.1. EXPERIENCIA

Remitirse al No. 7.1 del estudio previo.

7.1.2. CAPACIDAD JURIDICA
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- Propuesta y/o ofrecimiento del servicio

- Tarjeta profesional y/o matricula profesional

- Copia del documento de identidad ampliado al 150%

- Antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesién (cuando aplique)

- Formato de Hoja de vida del SIGEP (el documente es generado por la entidad)

- Soportes Académicos y de experiencia

- Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud, pensién)
y/o documento que lo exonere.

- Declaracién Juramentada de Bienes y Renta

- RUT

- Certificacion cuenta Bancaria

- Examen de Salud Pre ocupacional

7.1.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
N/A

7.2. REQUISITOS MINIMOS TECNICOS

Remitirse al No. 7.1 del estudio previo.

7.3. CRITERIOS DE EVALUACION

N/A

8. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1.
y 2.2.1.1.1.6.3. Del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe realizar dentro de
los Estudios y Documentos Previos el analisis de Riesgo y la forma de mitigario. El riesgo, es definido
como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los
objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el "Manual para la
identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién” elaborar la matriz que incluya
todos los identificados dentro del proceso de contratacién, estableciendo su clasificacién, la
probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo, los tratamientos
que se pueden realizar y |las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para administrarlo.

Los asociados al proceso de contratacidén son los siguientes:

MATRIZ DE RIESGOS

5. 808 Edaelne ©° £ e 8 882 |3
O mgn e O .—w s 2= )
AEREI ve>oel 32CEE (8895 y 8 5| impacto |€ |~ 5| ESE |E8at
[+] [ 3 ¥ O
g 0 c | a =.°NE.° ] Uma @ d~GC 5 E [Tl g_E 29E £ wyg Y
2|l &5 e\ gBlEsFE2 2vEZ g ER S 2596 £ g 5| después del ag Si ©25 33.755 Monitoreo y revision
O |gwlFleadoal c235 6 [EBIRCY E Gftratamiento o +®a) 238 J5§i
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No obstante lo anterior, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, debera
considerar, previo a la suscripcion del contrato todos los aspectos técnicos, econémicos, financieros,
para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacién de riesgos que afecten la cabal ejecucion
del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlieve.

9, GARANTIAS

Teniendo en cuenta |la naturaleza del objeto del contrato y la cuantia del mismo, la Entidad considera
que no es necesario exigir garantia en el presente proceso de contratacién, en virtud de lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, el cual establece:

“No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”

10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

El “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, versién M-
MACPC-11, publicado por Colombia Compra Eficiente, “(...) Las Entidades Estatales no deben hacer
este andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccién de
contratacién directa y de minima cuantia {...)" {pagina 9). De conformidad con lo anterior, toda vez
que la presente contratacion corresponde a una de las modalidades de contratacién directa prevista
en el estatuto de contratacién estatal, esta no se encuentra cubierta por los mismes y no es necesario
hacer analisis adicional alguno.

De acuerdo con lo previsto en el Manual para el manejo de l0s acuerdos comerciales en procesos de
contratacién emitida por la Agencia Colombia Compra Eficiente, no es procedente efectuar el analisis
de aplicabilidad de Acuerdos Comerciales para la Suscripcion del presente contrato de prestacién de
servicios

11, COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES (cuando haya lugar a ellas)

N/A

12. CONDICIONES ADICIONALES DE LA CONTRATACION A CELEBRARSE:

12.1 PLAZO DE EJECUCION

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 18 de diciembre de 2018, a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

12.2 LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la ciudad de Bogota, sin perjuicio
de las actividades que deba desarrollarse en el territorio nacional.
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12.3 SUPERVISOR DEL CONTRATO

La supervision del contrato en representaciéon del Invima acorde con la normatividad vigente y los
lineamientos del manual de contratacion, sera realizada por los Coordinadores del Grupo Técnico de
Carnes y el Grupo Técnico de Articulacién y Coordinacion con las Entidades Territoriales de Salud de
la Direccion de Alimentos y Bebidas, quienes certificaran el correcto cumplimiento de lo contratado
en concordancia con lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria.

Atgpto saludo,
%

CARLDS ALBERTD ROBLES CUCUYANE
Directpr de Alimentbs_ v Bebidas __

1N T
El suscrito certifica que: F_J
El objeto de {a contratacién solicitada esta al
contemplado dentro de las actividades del - \L d
proyecto de Inversion respectivo MARIA DEL PILAR HIDALGO ALFEREZ

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION (E

El suscrito certifica que; WM
El bien solicitado se encuentra incluido en el

Plan de Compras de la Entidad MARIA MARGARITA LARDENAS CORTES
El bien solicitado no se encuentra en existencia Asesord de la Difeccidn General con
en el Almacén General de la Entidad asignaciéryde funciénes de coordinacién del

Grupo de Gestién Contractual

Proyectd: Adriana Castelblancoi k,
Rhinney Salas C. \3?

Oficis ‘.’5.»5 T 3 de =

:VI‘&VW v .wersmn
C&cwi’fgo,?sgzﬂa,g LA
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE EDUCACION
SANITARIA VIRTUAL.

ANALISIS DEL SECTOR

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, es
obligacidén del Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA,
realizar durante la etapa de planeacién de sus procesos de contratacion, el anadlisis
necesario para “conocer el secfor relativo del proceso de contratacidon desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de Riesgo” ,
de manera que a continuacién se expone la siguiente informacién.

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

. De acuerdo con la informacién revisada, se evidencié que en el Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas ios servicios relacionados con el presente objeto del
proceso contractual son:

. TEp - e SE £ g =E 7
wwwww SEGMENTO & | - %;f \MILIA @%ﬁ i, CLASE .= |*= & PRODUCTO %~
B2 82141501
Servicios Editoriales, 8214 821415 Servicios de redaccién de
de Disefio, de Artes | -Disefio grafico | Servicios de disefo artisticq graficas y planes y trazados
Gréficas y Bellas Arteg maquetas y dibujos
B2
Servicios Editoriales, 8214 821415 82141502

de Disefio, de Artes Disefo grafico | Servicios de disefio artisticq Disefio o graficos artisticos
Gréaficas y Bellas Artes

82
. Servicios Editoriales, 8214 821415 82141503

de Disefio. de Artes Disefo grafico | Servicios de disefie artisticg Fotocomposicién
Graficas y Bellas Artes
82 82141504
Servicios Editoriales, 8214 821415

Servicios de disefio de

de Disefo, de Artes Disefo grafico | Servicios de disefio artistice gréficos o graficas

Graficas y Bellas Artes

instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentes - Invima
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogotd
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82
Servicios Editoriales, 6214 821415 Servicia e
de Disefio, de Artes Disefio qrafico Servicios de disefio artistic computador P
Gréficas y Bellas Arted g P
8515
85 Servicios 851515 Ser\.rilc:ig?dst-:‘I fr,ao?slacién
Servicios de salud alimenticios y de| Tecnologia de alimentos ; 9
I alimentaria
nutricién
85 8510 851017 85101702
- Servicios Servicios de administraciér] Legislacion o regulaciones
Servicios de Salud | .
integrales de salug de salud sobre salud

Los servicios constituyen un insumo importante para las diferentes actividades, fuentes de
empleo e ingresos para |la economia del pals. El sector terciario agrupa las actividades en
las cuales se producen bienes intangibles y generalmente sirven de soporte a los sectores
primario y secundario’. El sector terciario se constituye en el sector con mayor proyeccion
al acupar la mano de obra calificada para las diferentes actividades.

El objeto contractual del presente proceso, corresponde al sector terciario o de servicios, y
estd relacionado con la prestacién de servicios profesionales para apoyar al Invima, a
través de la Direccidn de Alimentos y Bebidas, en las ‘actividades del programa de
educacién sanitaria virtual, con el cual se busca satisfacer la necesidad que demanda en
la actualidad la entidad para el cumplimiento de sus funciones, de acuerdo con [a misidn
institucional y que pueden ser provistos por personas naturales.

Para los efectos del presente estudio es importante sefalar que los servicios por
actividades profesionales y actividades de servicios, Boletin Técnico del DANE se
encuentran bajo la clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Seccién C Division 82.2

Realizando un andlisis de la informacién técnica reportada por el DANE?, por subsector de
servicios, se evidencia que las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
actividades de servicios administrativos y de apoyc contribuyeron en 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual de crecimiento del PIB para el afic 2019 respecto del

i A} Sector Primario: Abarca las actividades relacionadas con la explotacidn de los recursos naturales, tales como la agricultura, la caza,
la pesca y la silvicultura. Las actividades de este sector generalmente no llevan procesos de transformacién; es decir, los productos se
venden tal como se extraen de la tlerra. Sin embargo, existen casos de productos tales como el café o el arroz en los cuales para que el
consumider los adquiera si llevaron una transformacidn. B). Sector Secundario: En este se incluyen las actividades en la cuales se
transforman productos generalmente del sector primario o dei mismo sector secundario, tales como la agroindustria, la produccién de
alimentos procesados, el plastico, los textiles, entre otros
(hitps://www.uco.edu.cofova/OVA%20E conormnia%20Colombiana/Objetos%20informativos/Unidad%201/2.%20SECTORES%2QPRODUC
TIVOS%20EN%20CCLOMBIA.pdf}™

2 AR . . .
https://www.dane gov.cofindex php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-anualesfinomenclatura-de-
actividades-y-productos

& : https:/fwww.dane.gov.co/index php/estadisticas-per-tema/fcuentas-nacicnales/cuentas-nacionales-trimestrales
instituto Nacional de Vigitancia de Medicamentos v Alimentns - nvima
Oficina Principal: Cra 10 N® 64 - 28 - Bogotd i iﬁﬁ’b
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afio 2018 y en el cuarto trimestre de 2019”, el Producto Interno Bruto en su serie original
crece 3,4% respecto al mismo periodo de 2018°.

El Disefio grafico es la accion de concebir, programar, proyectar y realizar
comunicaciones visuales, producidas por medios industriales y destinados a transmitir
mensajes especificos a grupos determinados®

Segun definicién tomada de Wikipedia, el disefio grafico es una profesién y disciplina
academica cuya actividad consiste en proyectar comunicaciones visuales destinadas a
transmitir mensajes especificos a grupos sociales, con objetivos determinados. Esta
actividad ayuda a optimizar las comunicaciones graficas. También se conoce con el
nombge de disefic en comunicacién visual, disefio de comunicacién visual o disefio
visual®.

Algunas clasificaciones difundidas del disefio grafico son: disefio grafico publicitario,
disefio editorial, identidad corporativa, branding de marca, disefo web, disefio de
. envases, disefio tipogréfico, carteleria, sefialética, disefio de infoermaciéon, multimedia,
edicion de video, animacion digital, animacién 3D, fotografia, entre otros.

Dentro de los tipos de disefio grafico se encuentra el (i) disefio de persuasion, (ii) para la
informacion, (iii) de educacién, y (iv) de instrumentos de mando.

La importancia del disefio grafico se fundamenta en que él mismo desarrolia diferentes
estrategias para lograr una comunicacion desde un enfoque visual, este hecho es de
suma relevancia desde el punto de vista de marketing, ya que hace posible la elaboracion
de distintas presentaciones que inmediatamente comunicaran valor a un potencial
comprador.

Un entorno en donde el disefio gréafico tiene un enorme peso es en el de la fabricacion de
periddicos y revistas; ya que si se pretende generar algun tipo de fidelizacion por parte del
plblico, todos los elementos visuales deben estar disefiados de una forma estética.

El disefio gréfico se apoya en un grupo de elementos que ayudan a concebir, organizar,
proyectar, y realizar comunicaciones visuales u obras gréficas. Algunos de ellos son: el
punto, la linea y el plano, el espacio y el volumen, la asimetria y simetria, el ritmo y el
. equilibrio, la textura y el color, la figura y el fondo, el tiempo y movimiento.

La misma fuente, define |a ingenieria en alimentos como un campo multidisciplinario que
combina microbiologia, quimica, fisica aplicada e ingenieria. La ingenieria de alimentos
incluye, entre otros, la aplicacién de principios de ingenieria quimica, ingenieria agricola e
ingenieria mecanica a los materiales alimenticios. Los ingenieros de alimentos
proporcionan la transferencia de conocimiento tecnologico esencial para la produccion y

* http://aliat.org.mx/BibliotecasDigitales/disenio_y_edicion_digital/Teorias_del_diseno_grafico.pdf
* https://es.wikipedia.org/wiki/Dise%C3%B1lo_grisC3%Alfico
instituto Nacional de Vigilancia de Modicarmentos y Alimertos - lnvima
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comercializacion rentable de productos y servicios alimentarios. La fisica, la quimica y las
matematicas son fundamentales para comprender y disefiar productos y operaciones en
la industria alimentaria.

Es una profesidon que se encuentra bastante desarrollada en diferentes frentes de la
industria como la produccion, transformacién, divisién, conservacion, inocuidad vy
envasado de los productos consumidos por las personas y animales, desarrollados en la
industria alimentaria, departamentos de investigaciéon con la innovacién y disefio de
nuevos productos alargando a vida atil de los mismos.

Segun informacién tomada de: hitps://copnia.gov.co/atencion-al-ciudadano/profesiones-
de-nuestra-competencia; las profesiones afines a la ingenieria de alimentos son: Ingeniero
industrial de alimentos, Ingeniero de alimentos, Tecndlogo en procesamiento de
alimentos, Tecndlogo en procesamiento de alimentos perecederos, técnico profesional en
procesamiento de alimentos con énfasis en frutas y verduras, tecndlogo en
comercializacién de alimentos perecederos, tecnélogo en alimentos, técnico profesional
en tecnologia de alimentos, técnico profesicnal en procesamiento de alimentos, técnico
profesional intermedio en tecnologia de alimentos, tecndlogo de alimentos, tecndlogo en
control de calidad de alimentos, técnico profesional en procesamiento de alimentos
perecederos, técnico profesional en comercializacién de alimentos perecederos; cada uno
de ellos debe contar con matricula en Copnia o su registro.

Los profesionales en I[ngenieria de Alimentos y demas profesiones afines tienen
un pancrama laboral amplio, ya que su formacion le permite desempefarse en diversos
campos, ya sea en empresas privadas, organizaciones no gubernamentales, industria
alimentaria que requieran el disefio, organizacion y orientacion en establecimientos
industriales de productos de consumo humano, agricolas, pesqueros, etc.; obteniendo
productos de excelente calidad, al igual que el desarrollo de nuevos productos.

De otra parte, en relacién a la medicina veterinaria; o0 medicina veterinaria y zootecnia es
definida® como la rama de la medicina que se ocupa de la prevencion, diagnéstico y
tratamiento de enfermedades, trastornos y lesiones en los animales. El ambito de la
medicina veterinaria es amplio, cubriendo todas las especies, tanto domésticas como
silvestres.

El profesional universitario que pone en practica esta ciencia es llamado veterinario,
médico veterinario o médico cirujano veterinario, mientras que en algunos paises de
Latinoamérica, el profesional que se dedica a la productividad agropecuaria es llamado
zootecnista. El profesional técnico es llamado técnico veterinario o enfermero veterinario.

. PROFESION EN COLOMBIA

‘37 & https://es.wikipedia.org/wiki/Medicina_veterinaria https://www.agronegocios.co/mascotas/medicos-
veterinarios-y-zootecnistas-requieren-mayores-posgrados-2622726
instituto Nacional de Vigllancia de Medicamentas v Aimentos - Invirma o
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Segun informacion tomada de: hitps://www.guiaacademica.com/porque-estudiar/diseno-
grafico/43 los profesionales en disefio grafico se desarrollan en el siguiente sector y

areas.

» Actividades econdmicas que desarrollan las empresas y las areas de trabajo
mas comunes para Disefio grafice

Servicios 6,81%
Universidades 8,28%
Servicios de 4,65%

telecomunicaciones

Agencias de publicidad 27.58%
Libros, folletos y similares 9,57%
Impresién editorial 6,54%
Otros 36,54%

. o Areas de trabajo

1. Las empresas estan divididas en diferentes areas ¢ departamentos de trabajo.

2. En la tabla encuentra las &areas mas comunes en las que se ubican los
profesionales de Disefio grafico.

instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - nvima
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Mercadeo y Publicidad 46,33%

Produccidn 12,22%
Disefiador 10,56%

Ventas 10,15%

Servicio al cliente 9,54%
Proyectos (analisis, desarrollo, 5.61%

gestion y afines)

Sistemas 5.56%

Estos profesionales para ejercer su profesién deberan acreditarla, sélo si han cursado sus
estudios en una institucién universitaria avalada por el Ministerio de Educacién Nacional,
para los titulos obtenidos en el exterior, se tendran en cuenta con los gue Colombia tenga
tratados internacionales, de lo contrario, deberan ser registrados ante el Ministerio de
Educacién Naciona!l o validar el titulo o aplicar las equivalencias; lo que decida el MEN.

Las empresas contratan personas naturales en disefio grafico y profesiones afines con
experiencia, entendiéndose por experiencia todos aquellos conocimientos, practicas,
habilidades y destrezas, adquiridas y desarrolladas por el profesional en los diferentes
campos en los cuales se ha desarrollado, que cuente igualmente con una estructura
organizacionai que le permita cumplir adecuadamente con sus obligaciones.

Segun informacion tomada de la pagina hitps://tusalario.org/colombia/tusalario/compara-tu-
salario#/ para este tipo de profesionales con dos afios de experiencia, el nivel salarial en el
mercado oscila entre $2.054.330 y $4.916.865, con un promedio de $ 3.246.803 influye el
- nivel de estudios y la empresa, entre otros.

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - invima
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogotd
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» INGENIERIA DE ALIMENTOS

Los profesionales en Ingenieria de Alimentos y demas profesiones afines tienen
un panorama laboral amplio, ya que su formacién le permite desempefiarse en diversos
campos, ya sea en empresas privadas, organizaciones no gubernamentales, industria
. alimentaria que requieran el disefio, organizacion y orientacidén en establecimientos
industriales de productos de consumo humano, agricolas, pesqueros, etc, obteniendo
productos de excelente calidad, al igual que el desarrollo de nuevos productos.

Para ejercer su profesién, los ingenieros de alimentos deben contar con matricula
profesional otorgada por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria — COPNIA, segun
el Articulo 6° de la Ley 842 de 2003 dice: “fodas las profesiones afines y auxiliares de la
ingenieria para poder ejercer deben estar matriculada y registrada en este Consejo, para
el caso de las entidades contratantes para el sector publico y privado, podran solicitar
informacion al COPNIA sobre si el profesional estd habilitado o no para ejercer su
profesion”.

Estos profesionales pueden desarrollarse en las industrias alimenticias, industrias de
insumos, areas de servicios, entidades publicas, tratamiento de residuos, consultorias,
investigacion, entre otras, todas las empresas requieren en su planta un ingeniero de
alimentos o quimico de alimentos o profesicnes afines, presentes desde el comienzo de la
cadena alimenticia por ejemplo desde la cosecha hasta su consumo.

Entre las tareas que pueden realizar estos profesionales se encuentran las de proyectar,
. orientar las empresas alimentarias e instituciones dedicadas a la investigacion en areas
alimentarias, plantas industriales, centros de acopio, consultoria y asesoria, docencia e
investigacién, entre otros.

Segun informaciéon tomada de la pagina: https:/tusalario.org/colombia/tusalario/compara-
tu-salario#/; el salario para un ingeniero de alimentos con experiencia de 2 afos se
encuentra entre $1.283.453 y $3.132.353
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» MEDICO VETERINARIO Y MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA

Los profesionales Médico Veterinario y Médico Veterinario Zootecnista estan en condicién
de desempefarse en el sector oficial, en la empresa privada o en forma independiente,
gerente o administrador en organizaciones del sector pecuario en las areas de produccion
y salud animal, empresario del sector agropecuario, investigador en los diferentes campos
de los procesos agropecuarios y su entorno, asesor en salud, produccién, planificacién y
control de indices de calidad en el sector agropecuario.

De acuerdo con datos del Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y de Zootecnia de
Colombia (Comvezcol)’, actualmente en el pais ejercen 34,158 profesionales en estas
areas. Para su formacion académica y universitaria existen 38 programas en medicina
veterinaria y zootecnia-medicina veterinaria, asi como 28 mas solo para zootecnia.

En relacion al campo profesional sefiala se requiere de mayores programas de formacién
basica y posgrados para atender, sobre todo, el censo agropecuario que comprende a
bovinos, porcinos, caprinos, aves y equinos, ya que los profesionales de la medicina
veterinaria y la zootecnia "han tenido un cambio sustancial en los Gltimos afios, con una
migracion del campo a las ciudades ante |a disminucién de predios pecuarios en el pafs”.

En los aspectos legales, el ejercicio de {a profesion se encuentra regulado por la Ley 73
de 1985 “Por la cual se dictan normas para el ejercicio de las profesiones de Medicina
Veterinaria, Medicina Veterinaria y Zootecnia y Zootecnia.” Reglamentado por el Decreto
1122 de 1988. Para el ejercicio de la profesion es requisito contar con el registro y
matricula profesional otorgada por el Consejo Profesional de medicina veterinaria,
medicina veterinaria y zootecnia y zootecnia de Colombia, quien tiene a cargo las
funciones publicas de control al jercicio profesional y de vigilancia.

? https://www.agronegocios.co/mascotas/medicos-veterinarios—y-zootecnistas-requieren«mayores-
posgrados-2622726
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - invirma
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Segun informacién tomada de la pagina: hitps://tusalario.org/colombia/tusalario/compara-
tu-salario#/; el salario para un veterinario que preste sus servicios con 2 afos de
experiencia se encuentra entre $1.567.856 y $ 4.843.227

ek o g

Veterinario »

s

Afos de experiencia en este trabajo
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Comparate con los demas: completa tus datos en el
paso 3!

De acuerdo con lo previsto en el articulo 26 de la Constitucién Politica, es deber del
Estado regular las profesiones y oficios que impliquen repercusiones sociales con un
. riesgo colectivo para [a sociedad, tales como ingenieria, derecho o ciencias de la salud,
entre otros. En este sentido, el legislador tiene |la potestad de exigir titulos de idoneidad
y/o tarjetas profesionales para demostrar la aptitud del aspirante, sin que ello conlleve la
vulneracion del derecho a la igualdad.

Dicha exigencia se impone, a su vez, a las entidades publicas al momento de suscribir
contratos de prestacion de servicios o vincular empleados publicos, por lo que es
totaimente viable, indicd el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

El articulo 229 del Decreto 019 del 2012 establecié que la experiencia profesional se
contabilizara a partir de [a fecha de terminacion y aprobacién de las materias del
respectivo pensum académico, exceptuando las profesionales relacionadas con el
sistema de seguridad social en salud, sin que ello signifique que elimind el requisitc de
presentacion de las tarjetas profesionales, aclaré [a entidad.

Asi las cosas, los perfiles que se requieran para la debida ejecucién de las actividades en
las entidades publicas dependera de las necesidades institucionales y, por ende, cada
una determinara los requisitos especiales para la ejecucion de los contratos, entre ellos la
presentacién de la tarjeta profesional. DAFP, Concepto 168441, Jul. 18/18.

() B. ESTUDIO DE LA DEMANDA

En el afio 2019 se contrataron estos profesionales bajo la modalidad de Contratacion
Directa en el Invima, y sus honorarios fueron pactados de acuerdo al perfil académico y
experiencia requerida para cada caso, a continuacién se relacionan algunos contratos:

' CONTRATO |- CONTRATA - obALIDAD™ |5 i  OBJETO . .
ok iy’ NIE R p | E A &
¥ eI - S [ wd e BEY b o i ey

INVIMA L Prestacién de servicios

016 de 2019 Contratacion profesionales para apovar al Invima

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamertos y Alimentos - nvima
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directa

en el disefio y diagramacién de los
materiales de comunicaciones
interna y externa que requiera la

506 de 2019

INVIMA

Contratacion
directa

entidad, teniendo en cuenta los
lineamientos y politicas
institucionales

Prestacién de servicios

profesionales especializados para
apoyar a la direccion de alimentos
y bebidas del instituto nacional de
vigilancia de medicamentos vy
alimentos, en el proceso de disefio
e implementacion de la
metodologia de ensefianza e-
learning.

$21.843.588

214 de 2018

INVIMA

Contratacién
directa

Prestacion de servicios
profesionales para apoyar al Invima
en el disefio y diagramacion de los
materiales de comunicacion interna
y externa que requiera la entidad,
teniendo en cuenta los
lineamientos y politicas
institucionales.

$34.051.500

267 de 2018

INVIMA

Contratacion
directa

Prestacion de servicios
profesionales para apoyar al Invima
en el disefic y seguimiento a la
implementacién de la arquitectura
de solucién para modulo de
puertos, aeropuertos y pasos
fronterizos  del sistema de
inspeccién, vigilancia y control
sanitario.

$28.660.448

151 de 2019

INVIMA

Contratacién
directa

Prestacién de servicios
profesionales de apoyo a las
direcciones misionales del INVIMA,
en el proceso técnico de expedicién
registros  sanitarios y tramites
asociados, de los productos sujetos
a vigilancia, inspeccién y control
por parte del instituto de acuerdo
con las normas y procedimientos
vigentes.

36.960.000
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195 de 2019

INVIMA

Contratacién
directa

Prestacion de servicios de apoyo a
las direcciones misionales del
INVIMA, en el proceso técnico de
expedicion registros sanitarios y
tramites  asociados, de los
producios sujetos a vigilancia,
inspeccion y control por parte del
instituto de acuerdo con las normas
y procedimientos vigentes.

$23.174.921

La variacion de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo al grado de
educacién {universitaria, especializacién, maestria, doctorado), ademas de la experiencia
e idoneidad.

Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente afio, estan
estipuladas en [a Resolucidén No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016, mas un
4,05% como incremento para el afio 2020.

Histéricamente diferentes Entidades Publicas han suscrito Contratos de prestacién de
servicios con objetos similares, bajo la modalidad de contratacién directa, como se
muestra a continuacién:

E CONTRATO

CONTRATA

OBJETO

VALOR

NTE MODALIDAD
Apoyar a la Secretaria en la
SECRETARI cor;c_:eptualize_:giéné disefio g_réﬂco
A : y diagramacién de campafnas y
CD-P5-209- DISTRITAL co::jtirr:tcat:tén piezas comunicativas, tomando | $46.200.000
2019 DE LA en cuenta los enfoques de
MUJER género, derechos de las mujeres
y diferencial
CENTRAL
Aa‘.‘r”l'vf;m La prestacion de servicios
CD-PS-058- CONTABLE contratacion | profesionales como disefiador $731.185.000
CENACAVIAC ESPECIALIZ directa grafico de la divisién de aviacién | ™7 "
ION-2019 | n ) CENAC asalto aéreo
AVIACION
Prestar servicios técnicos como
diagramador y disefiador de las
ESQETSRE&.E contratacién publicaciones gue se requieren
CD-PSP-278- (Cuenta directa en ejecucién del proyecto de | § 32.966.280
2019 Oficial) fortalecimiento de la gestién
académica e investigativa de la
ESAP, Nacional.
r
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La salud | Minsalud

es de todos

El contratista se compromete a
prestar servicios profesionales

2019000144 ﬁg‘ﬁ%@rb Contratacion | ¢omo ingeniero de alimentos para
DEPARTAM directa apoyar en la ejecucion del | g5 50570

ENTAL DE proyecto fortalecimiento de la

SALUD salud ambiental en el

departamento como condicion
indispensable  del desarrollo
humano y medio fundamental
para alcanzar el bienestar
individual y  colectivo; las
actividades aparecen
expresamente consignadas en los
respectivos estudios previos de

contratacion.
CORPCRAC
ION
AUTONOMA Prestar los servicios profesionales
R;Eégﬁ'— Contratacien | €°M° médico veterinario
CD-111-2019 | DEFENSA directa zootecnista en la coordinacién de | $ 19.250.000
DE LA control y seguimiento. Da-cs-
MESETA DE profesional-04
BUCARAMA
NGA
SUBRED
INTEGRADA
DE Prestar servicios como
| SERVICIOS | Contratacion | profesional en medicina $ 3.600.000
P§ 55712018 | DE SALUD directa veterinaria  especializado  en A
CENTRO epidemiologia
ORIENTE
E.SE

CONCLUSIONES

Los profesionales en Disefio grafico, Ingenieria de Alimentos, Medicina Veterinaria y/o
Medicina Veterinaria y Zootecnia tienen un amplio panorama laboral y se pueden
desemperfiar en diferentes campos, tanto en empresas privadas como en entidades
publicas, en temas relacionadas con Proyectos (andlisis, desarrollo, gestién y afines), la
industria alimentaria, productos de consumo humano, regulacién alimentaria, auditoria,
asesor en salud, produccion, planificaciéon y control de indices de calidad en el sector
agropecuario, entre otros respectivamente.

Como se evidencia en el andlisis de la demanda, en afios anteriores se han contratado
estos profesionales en el Instituto y otras Entidades Publicas bajo la modalidad de
Contratacién Directa, el plazo de ejecucion generalmente es por varios meses. El valor del

Instituto Nacional de Vigilanch de Medicamentos v Alimantos - Invima
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contrato es cancelado en pagos mensuales; una vez preste efectivamente el servicio y a
satisfaccion del supervisor del contrato, previa presentacion de informe de actividades y
sus anexos en debida forma, certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor y
pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integrat en los términos vy
porceRrtajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia.

De acderdo al analisis de la demanda, se evidencia que, en este tipo de contrataciones,
geperal ente se solicitan garantias de Cumplimiento del contrato y calidad del servicio por

Elabordl Adriana Castglblanco
Rhinney Salas C \;.'3/

Fuente:

hitp://www. colombiacompra.gov.co

http://www.datos.gov.co

hitps:/fes. wikipedia.org/wiki/ingenier%C3%ADa_en_alimentos
https://copnia.gov.co/atencion-al-ciudadano/profesiones-de-nuestra-competencia
https./iwww.invima.gov.co

hitps:/iwww ambitojuridico.com/noticias/administrativo/administrativo-y-
confratacion/entidades-publicas-pueden-exigir-tarjetas
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La salud Minsalud

es de todos

Bogota D.C. Febrero de 2020

4000-1200-2020

Sefior(a)
FABIO RAMIREZ VILLEGAS
Ciudad

Asunto: Invitacién a presentar propuesta

Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del
Cédigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar oferta para la prestacion de
servicios profesionales que a continuacién se relacionan.

Objeto:

Prestar servicios profesionales al Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -
INVIMA para apoyar a la Direccion de Alimentos y Bebidas en las actividades del programa de
educacion sanitaria virtual.

Que, en virtud de lo expuesto debe cumplir a cabalidad las siguientes cobligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES

1.

2.

Realizar personalmente las actividades que de ¢l se deriven.

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades
contratadas.

Suscribir el acta de inicio.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo con los parametros sefialados por el Supervisor.

Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales para amparar sus actividades
desarrolladas con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contenidas
en las normas legales vigentes.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestién de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Minsalud

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia,

Custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su cuidado
0 a la cual tenga acceso, sin que pueda reproduciria, divulgarla o publicarla en cualguier
medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempenfio de sus actividades.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el INVIMA para
su ejecucidn, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con
el aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad la normatividad vigente que regula su profesién.

Registrar su informacioén y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico, SIGEP.

Presentar el examen pre ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto
1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual al
momento de la firma del acta de inicio.

Las demas que sean necesarias para el éptimo desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

Apoyar en la elaboracién, montaje y presentacién de los contenidos tematicos de los cursos

virtuales de fortalecimiento del programa de educacién sanitaria virtual.

Apoyar en la produccidn textual de los cursos de fortalecimiento del programa de educacién
sanitaria virtual.

Asistir en la definicion de los lineamientos didacticos y comunicacionales del material de
pedagdgico a emplear en tas capacitaciones referentes a problematica del sacrificio ilegal y
demas conductas asociadas que puedan generar repercusiones en la salud publica.

Apoyar en el seguimiento a las actividades que se deriven de la implementacion, y mejora
del programa de educacion virtual, asf como el apoyo para la publicacién, y funcionamiento
de los contenidos tematicos de la Direccién de Alimentos y Bebidas.

Apoyar en la revisién de ortografia, gramatica y sintaxis de los contenidos tematicos de los
cursos de fortalecimiento de! programa de educacién sanitaria virtual

Apoyar en el desarrollo de los contenidos de caracter técnico y normativo de los médulos de
capacitacién del programa de educacion sanitaria virtual que sean requeridos por la
Direccién de Alimentos y Bebidas.
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7. Apoyar las actividades delegadas encaminadas a dar cumplimiento al sistema de educacion
virtual y del sistema de informacién de alimentos y bebidas.

8. Elaborar un cronograma o plan de trabajo para el desarrollo de las actividades y sus
entregables dentro de los cinco (5) primeros dias de ejecucién del contrato siguiendo para
elio los lineamientos proporcionados por el supervisor del contrato.

8. Asistir y participar en las reuniones de trabajo y/o presentaciones convocadas por el
supervisor del contrato.

10. Entregar en medio fisico y magnético las presentaciones y los contenidos conceptuales para
realizar la socializacion de todos los productos generados en el marco de la ejecucion del
contrato.

NOTA I. Seran de propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones
y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. Ei
contratista no podré hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.

NOTA Il. EL INVIMA y EL. CONTRATISTA seran responsables de los conceptos que emitan en
desarrollo y gjecucién del contrato, asi como de mantener la reserva y confidencialidad de la
informacién que obtengan como consecuencia de las actividades que desarrolle para el
cumplimiento del objeto del mismo. De conformidad con las normas de Derecho de Autor, la
informacién y demas documentos que resuiten en desarrollo del objeto del contrato, gozan de
proteccién legal y seran de propiedad de las partes.

Duracién

Nueve (9) meses y los dias liquidados hasta el 18 de Diciembre de 2020, a partir de la fecha del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Presupuesto

El Presupuesto oficial estimado para el presente Proceso de Seleccion, se estima en ia suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($45.063.138) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY
A QUE HAY LUGAR. {NO APLICA IVA).

Forma de Pago.

El INVIMA pagara por concepto de honorarios la suma CUARENTA Y CINCO MILLONES
SESENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($45.063.138) incluidos
todos los impuestos a que haya lugar, asi:

+ Nueve (9) mensualidades vencidas cada una por un valor de CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($4.970.199) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.
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* Un ultimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se prestd el servicio,
con corte a 18 de diciembre de 2020, inclusive. El valor de éste ultimo pago, para
efectos del calculo del valor del contrato, se estima en ia suma de TRESCIENTOS
TREINTAY UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($331.347)
incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

Nota 1: El valor del dftimo pago esta sujeto a variacion segin fa fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
conlratacion, sin que se pueda superar ef valor estimado en el presente estudio previo. Por lo
tanto y en caso de que ef valor del dltimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a
hacer la liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

Nota 2: El INVIMA pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste
efectivamente el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC,
previa presentacién del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de fas cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las
normas vigentes sobre la materia.

Presentacion de pfopuesta

Formacion: Titulo profesional universitario en Nucleos Basicos del Conocimiento en ingenieria
de alimentos; medicina veterinaria; medicina veterinaria y zootecnia y titulo en la modalidad de
especializacion NBC inocuidad, salud publica, epidemiologia, tecnologia de alimentos, sistemas
de gestion de calidad, produccion de alimentos, logistica y abastecimientos de alimentos y
afines.

Experiencia: El contratista debera contar seis (6) meses de experiencia profesional relacionada
con la verificaciéon de requisitos normativos, elaboracidon de conceptos técnicos sanitarios con
aplicacién normativa y en general con conocimiento en la normativa sanitaria; implementacién y
ejecucion de acciones de inspeccion, vigilancia y control en alimentos y bebidas; experiencia en
plantas de beneficio animal, fabricas de alimentos y/o control de calidad de alimentos y bebidas.

Equivalencia: El literal ¢ del articulo 2° de la Resolucion N° 2016053728 del 21 de diciembre de
2016, asi:

“ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de la presente resolucion, se deben aplicar las siguientes
equivalencias

c} El titulo de postgrado en la modalidad de especializacién por dos (2) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo de posgrado
se relaciones can la formacion requerida en el perfil.”

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacién juridica que se
relacionan a continuacion:
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Hoja de vida del SIGEP actualizada.

Formato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflicto de intereses

Declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del concejo

superior que regule la profesién u oficio (cuando aplique).

Copia del documento de identidad legible y ampliado al 150%

Documento soporte de la definicidn de la situacion militar (aplica para los hombres)

Soportes de la formacién académica

Certificado de afiliacién al sistema de seguridad social como independiente (salud y

pension) y/o documento que lo exonere

9. Declaracién juramentada de bienes y rentas en Uultimo formato actualizado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica

10. Registro unico tributario - RUT (conforme a la dltima actualizacién de la DIANY).

11. Certificaciones de experiencia o su documento equivalente

12. Certificacién cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses)

13. Examen de saiud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenes, se debe observar lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013,
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

14. Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de intereses.

1.
2.
3.
4.

® ~N o,

La presentacion de la propuesta en mencidn debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacién, en fisico a la Oficina Principal:
Carrera 10 N° 64-28 de Bogota, y al cerreo electrénico Dir_Alim@invima.gov.co

Asimismo, los futuros contratistas que no cuenten con el usuario habilitado del SIGEP deberan
previamente solicitario a la entidad, aportando copia de la cedula y direccién de correo
electrénico personal al correo cflechasb@invima.gov.co, debe actualizarse la informacion vy
documentos en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Puablico - SIGEP.

Por dltimo, y en atencién a que la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién para el afio 2020 se realizara por la plataforma SECOP |l, se recuerda que
quienes pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo
anterior, sugerimos consultar el instructivo para creacién y activacién de usuarios en el SECOP 1l
de Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
https,//www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce_documentos/registro_secopii.pdf
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