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ACTA LIQUIDACIÓN 

DESCRIPCIÓN GENERAL 	 / 
_X_ CONTRATO DE: 

SUMINISTRO DE SERVICIOS N°: 1122 -4-Ño: 2023 
_ CONVENIO DE: 

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO 	DEL 	HUILA — 	DESPACHO 	DEL 	GOBERNADOR — 
SECRETARIA DE LA MUJER, FAMILIA E INCLUSIÓN SOCIAL. 

CONTRATISTA: 

NOMBRE O 
RAZON SOCIAL: SOTRANSVEGA S.A.S. 

NIT O CC: 8130085204 

DIRECCIÓN: // Carrera 19 No. 4-25 1 TEL: 13102469306 

CIUDAD: Neiva 

REPRESENTANTE 
LEGAL: CAROLINA ARISTIZABAL TORRC 

CC: 26.431.261 de Neiva 

OBJETO: 

SUMINISTRO DE TRANSPORTE PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
QUE DESARROLLA LA OFICINA ASESORA PARA LA MUJER, INFANCIA, 
ADOLESCENCIA Y ASUNTOS SOCIALES EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
DIFERENTES 	PROGRAMAS PARA POBLACIÓN VULNERABLE Y CON 
ENFOQUE DIFERENCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA. 

CUENTA BANCARIA 
7 

No. 455-403087-39 Tipo de Cuenta de CORRIENTE - BANCOLOMBIA 

PRESENTES HOY: 

NOMBRE: CLAUDIA MARCELA MAYA PERDOMO 7 

EN CALIDAD DE: SECRETARIA DE LA MUJER, FAMILIA.2NCLUSIÓN SOCIAL. 
NOMBRE: ALBA LUCIA MEDINA RUBIANO 

EN CALIDAD DE: 
DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
CONTRATACIÓN. 

NOMBRE: CAROLINA ARISTIZABAL TORRES / 

EN CALIDAD DE: RISOTRANSVEGA 	7 

NOMBRE: NIDIA PUENTES ARIAS 
EN CALIDAD DE: SUPERVISORA 

1. 	BALANCE JURÍDICO ADMINISTRATIVO 

VALOR INICIAL 
(CONTRATO O 
CONVENIO): 

$90.000.000. Y 

NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE -/ 

VALOR ADICIONAL N°1 $ 



‘. ( 'a 	y. '3 SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE Icontec 
,t.XI 

GOBERNACIÓN 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 1=0 

SC4353-1 

DEL HUILA Código: DAC-0055-P1110- 
F07 

Fecha Aprobación: ACTA DE LIQUIDACIÓN DEL (CONTRATO O Versión: 3 
04 de Octubre de 2021 CONVENIO) Página 2 de 4 

N°2 $ 

N°3 $ 

VALOR TOTAL NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE / 

PLAZO INICIAL: DESDE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 15YDE 
NOVIEMBRE DE 2023 Y10 HASTA AGOTAR EL MONTO PRESUPUESTAL. ,------ 

PLAZO ADICIONAL: 
N°1 
N°2 
N°3 

FECHA DEi INICIO: 
(dd/mm/aa) 04 DE MAYO DE 2023 	/ 

- 

FECHA DE 
SUSPENSIÓN Y 
REINICIACIÓN:

°  (dcl/mm/aa) 

N°1  
SUSPENSIÓN 
REINICIACIÓN 

N°2 
SUSPENSIÓN 
REINICIACIÓN 
SUSPENSIÓN 

N 3REINICIACIÓN 

N°4 
SUSPENSIÓN 
REINICIACIÓN 

FECHA DE 
TERMINACIÓN: 
(ddimmfaa) 

/// 15 DE NOVIEMBRE DE 2023 

GARANTIAS: 
PÓLIZAS: 

POLIZA 
No. 

FECHA DE 
APROBACION 

TIPO DE AMPARO VALOR 
ASEGURADO 

VIGENCIA 
INICIO FINAL 

560-47- 
994000162300 

04 DE MAYO 
DE 2023 

Cumplimiento $9.000.000/ 25/04/2023 / 15/11/2023, 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e IND 

$4.500.000 
/ 25/04/2023 ‘. 15/11/2026 

Calidad del servicio $18.000.000.' 25/04/2023 „, 15/11/2024, 
560-74- 
994000029834 

04 DE MAYO 
DE 2023 

Predios 	Laborales 	y 
Operacionales 

$232.000.000 / • 25/04/2023 15/03/2024 

2. BALANCE FINANCIERO 
DESCRIPCIÓN FECHA VALOR 

1. 	VALOR INICIAL DEL CONTRATO -U/05/2023 	- $90.000.000./  

VALOR ADICIONAL N°1 

VALOR ADICIONAL N°2 

VALOR ADICIONAL N°3 

VALOR FINAL CONTRATADO / 15/11/2023 $90.000.000. 

VALOR ANTICIPO  DEL CONTRATO 
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VALOR ACTA PARCIAL N°1 4 05/10/2023  $78.368.300. 	, 

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 

VALOR ACTA PARCIAL N° 2 

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 2 

VALOR ACTA PARCIAL N° 3 

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 3 

VALOR ACTA FINAL 06/12/2023 $11.630.800. - 

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA FINAL 

VALOR FINAL EJECUTADO 06/12/2023 $11.630.800.:'  

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA 06/12/2023 $11.630.800. / 

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO 06/12/2023 $900. 

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 

VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O 

CONVENIENTE 

3. BALANCE TÉCNICO 

El contratista SOTRANSVEGA S.A.S, Nit. No. 813.008.520-4, cumplió a cabalidad con el objeto y ejecuto las 

obligaciones pactadas en el Contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 1122 de 2023 de conformidad con 

lo pactado en el mismo, como consta en el informe final de supervisión de fecha/66/12/2023 y el Acta Finli 

suscrita por el Contratista, la supervisora y la Secretaria de la Mujer, Familia e Inclusión Social, el 
/06/12/2023. En la que se indica: "Que el Contratista cumplió con las obligaciones objeto de este contrato, lo 

cual pudo evidenciarse en la documentación entregada y en el informe final de supervisión". 

4. RECIBO A SATISFACIÓN (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISIÓN) 

RECIBO A SATISFACCION.dia Pu tes Arías, en su calidad de supervisora designada del Contrato de 

RRÉSTACIÓN DE SERVICIOS No. 122 de 2023, certifica que la contratista ejecuto a satisfacción las 

obligaciones pactadas, Tiendo a cabalidad coryél objetivo del Contrato, como consta en el Acta de 

recibo Final de fecha 06/12/2023, y el informe Finarde Supervisión de la misma fecha.  

5. LIQUIDACIÓN 

Con fundamento en lo establecido en el artículo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 del 

Decreto Ley 019 de 2012 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes declaran liquidado de común 

acuerdo el Contrato de SUMINISTRO DE SERVICIOS No./1122 de 2023, sin salvedad alguna.  

6. CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002: 

El contratista, presenta Certificación de cumplimiento de los pagos al sistema de seguridad social en salud, 

pensiones, riesgos profesionales, y Seguridad Social, lo cual fue debidamente verificado por la Supervisora 

-Nidia Puentes Arias, efectuó la respectiva verificación de la planilla No. 27533566 de septiembre, Planilla No. 

27820582 de octubre y planilla No. 281526669 de noviembre de 2023, encontrando el cumplimiento.de sus 

obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, términos de ejecución y los porcentajes a palár, como 

consta en el informe,final de supervisión de fecha 06/12/2023. 
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7. JUSTIFICACION DE INVERSION DE IMPREVISTOS: NO APLICA IMPREVISTOS. 

GOBERNACIÓN DeL HUILA 

En consideración a lo anterior; El Departamento canc ara al Contratista la suma de 11.630.8004/ONCE 

MILLONES SEISCIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE, correspondientes al valor autorizado en el acta final. 

Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto, y por ende no existirán obligaciones pendientes 

entre los partes salvos las estipuladas en la presente acta. Así mismo las partes renuncian a iniciar cualquier 

reclamación judicial o extrajudicial, por la vía civil, comercial, laboral, o contenciosa administrativa 

relacionada con esta acta de liquidación. 

Para constancia se firma el presente documento por los que en ella intervinieron, en Neiva: 

CAROLINA A STIZABAL TORRES 

R.L. SOTRANSVEGA S.A.S. 

ALBA L CIA MEDINA RUBIO 

Vo.Bo. e1rtamen o Administrativo de Contrata b 
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