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Contrato No.

2024-093

Contrato de prestacion de servicios profesionales, para efectuar actividades
administrativas en la elaboracién de documentos y registros de informacién
en procesos disciplinarios, asi como la elaboraciéon de documentos soporte

Objeto para el tramite de asuntos contractuales de la dependencia, igualmente
apoyar la implementacion del proceso dentro del sistema de gestion de
calidad correspondiente al departamento administrativo de control interno
disciplinario

Valor total $ 10.500.000.00 148

Contratista JUAN SEBASTIAN VANEGAS LOPEZ -

Supervisor LUZ ELENA VALENCIA ANGEL

Fecha de Inicio

22 DE ENERO DE 2024

Fecha de terminacion

21 DE ABRIL DE 2024

Plazo de Ejecucion

(03) MESES

Forma de Pago

TRES (3) PAGOS IGUIALES MES VENCIDO CADA UNO POR VALOR DE TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.500.00

FECHA DEL ACTA PARCIAL

2024 03 21

En la ciudad de Armenia Q., en la fecha antes indicada contratista y supervisor suscriben la presente Acta
Parcial No.2 del contrato antes identificado y autorizar su correspondiente pago.

Periodo informado

Del 22 de febrero de 2024 al 21 de marzo de 2024

Actividades
Desarrolladas

1. Brindar apoyo en la elaboraciéon, proyeccion, seguimiento y
cumplimiento para la firma de la Directora del Departamento
Administrativo de Control Interno Disciplinario, el plan de accién, los
planes de mejoramiento e informes sobre los mismos que se
requieran. '

e Se realiz acta de informe de Gestién ley 951 de marzo 1 de 2005

2. Construir, digitar y consolidar la informacién para las diferentes
matrices a efectos de la implementacion del sistema de Gestién de
calidad MECI1 Y MIPG V2, del Departamento Administrativo de Control
Interno Disciplinario

e Se asisti6 a mesa de trabajo para la socializacién del plan y
programa de auditoria interna de calidad
¢ Se asistié a capacitacion del SGI-MIPG

3. Asistir a las mesas de trabajo, comités y diferentes reuniones que
le sean delegadas por la Directora del Departamento Administrativo
de Control Interno Disciplinario y socializar las mismas por medio de
un informe donde ademas se deje de presente si es el caso, la
necesidad de toma de decisiones por parte de la Directora en el
evento de que no se pueda hacer por medio de delegado.
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¢ Asisti a mesa de trabajo de Gestores de integridad

4. Brindar apoyo en la elaboracién y proyeccion para la firma de la
Directora del Departamento Administrativo de Control Interno
Disciplinario en la elaboracién de oficios, comunicaciones y demas
solicitudes que sean requeridos por entes externos y las diferentes
dependencias de la Administraciéon Municipal.

e Se Brind6 respuesta a la personeria Municipal con nimero de oficio
DA-PCD-317.

5. Proyectar y Elaborar las certificaciones de contratos de prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Departamento
Administrativo de Control Interno Disciplinario que le sean
solicitados por los contratistas

o Se Realizé certificacién laboral de los siguientes contratistas:
- July Paola Bravo Florez

Laura Daniela Suarez Marin

Jonnal Steven Sepllveda

Sebastian Ledn Herrera

6. Realizar las afiliaciones a la administradora de riesgos laborales
del personal que ingrese al Departamento Administrativo de Control
Interno Disciplinario bajo la modalidad de contratos de prestacion de
servicios.

e Se realiz6 la afiliacion a la Administradora de riegos laborales a los
contratistas del Departamento Administrativo de Control Interno
Disciplinario para asi poder dar inicio a la ejecucién del contrato

7. Prestar apoyo en el comité operativo del Departamento
Administrativo de Control Interno Disciplinario, frente a Ila
digitalizacion de las actas.

e Se realiz6 acta de comité operativo.
8. Realizar seguimiento a los abogados de planta de las quejaé
asignadas por reparto, las cuales deberan de ser consignadas en la

matriz de reparto de quejas implementada por el Departamento
Administrativo de Control Interno Disciplinario.

e Para este periodo no se realizé comité de quejas.
9. Brindar apoyo en las demas actividades que le sean requeridas por
el supervisor, y que tengan relacion directa y tendientes al

cumplimiento del objeto contractual.

No Fue Requerido.
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Punto 1: Los oficios se encuentran en los respectivos expedientes que
reposan en el archivo fisico de la oficina de DACID.

Valor Contrato $ 10.500.000.00
Anticipo (Si lo héy) N/A

Valor Acta No 1

$ 3.500.000.00

Valor Acta No 2

Valor a pagar en la
presente Acta No. 2 $ 3.500.000.00
Saldo (Valor pendiente
para pago )

5
*f{{;i,,,? e

$ 3.500.000.00

$ 3.500.000

P SR L

Valor total del aporte

Entidad en donde se Bancoomeva febrero $ 408.300

realiza el pago.

febrero: 9479547747

Recibo No. i
Planilla No. febrero: 4544382857 |Salud febrero $ 175.800
Periodo cotizado i
Del:01 de febrero de 2024 .z
febrero Hasta 29 de febrero de Pensién febrero $ 225.000
2024 $ 7.500
ARL febrero

Marque con x

Recibo de pago de seguridad social de febrero de 2024 X
Copia planilla de aporte de febrero de 2024 ‘ X
Otros

OBSERVACIONES: El contratista ha cumplido a cabalidad con las obligaciones relacionadas dentro del
presente contrato.

Se anexa copias, del pago y planilla de seguridad social de febrero de 2024, igualmente los presento en
forma original para su respectiva verificacion y donde certifica que se han efectuado los pagos de acuerdo al
aporte que debe realizarse segun la obligacién dgl contratista.

" = % Qt;{g;/

Nombre Juan Se asmegas Lépez Lyz El lencia Angel

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307



§
|
3

AU L5 X REHED =
+ 301 YNIDYd T« € e TN - W 5
3&17%% W e S . S602L695010D 10 ORYNSN 4V ZH@ 02EHZ0Z
et e Ty SRS G NTIC M D DI e
B o A A S
= S N = o s
. ez R A e .t = oM 5" g
S — PR Y - & =8
- P e S L]
o’ n.L o Tio— e
- =< = Lo 20T o oo
a5 = o~ — DT W I A
o - RS T Ry
ST = e = = o8 .§E5CES
—. = Lo = D bim Db e~ DL
—_— T —— band = T AL TS T e
oLk — -z N acSes  Tar—ars>s
LA bl —_ HOm z =5
: s A3 WAL TS =t
o =ZE 2 CEoneld
e _— Sen D AL e
8 - = . 22 B3ls T nd——a
w5 = . T e o SeE 2
e B = o« . Z2 20 Lhum Bee—
e (= = o e e rmer— Sdee = 3 0D 22
= 3> u o = oD Bhars noZ®
uh. -2 N ) Lo R S pegA N ..C-Hl:m
= = —EE e W = ®D =3
— s R e e o
> - a1 N S, ST - nmw P
B OLLEERSLTE T S B3
, LmEy ST TISme o = RS - R
Ty FRET ¢+ T DD 343D T e S
— a1 G S 5 R T et 3 .\W
SN A _ENTGE & G
Tt S T S ek SO DTS
ol oy .
G
¥ » H
B
700E'80V § avioL
—_— = - - m— P - — e — —
i T VE TCTT T T Tanws - - —— - - - - - - - —— - - -
_) ; ! sounDas 305 ! ] ] ¢ A A i [ T 7 i N
1 ' 30 [N ) * { g i § sormmuze |
1 s ! | by i ] !
! 000700r"Y 1 .M“NMNW | 30 whvd ! i ' “ H _ ! ! ! i o _ t NOOYISIHS f
. P f 000A0r 1t Md3VHNS COp" | ‘! v i¥eat0d NUSYEIS
o3 03 o5 5 03 ' 00¥13 91298550 3 s . ] + 000COP'S 1 HINIAMOS 1 b { ' S
ek (WI]ﬁ. .I! b Nrys Siwdwstis M«l £2H0006IL S 05 0 0SS 5 o VIDO0 rIZ3 feuoN 0§ 4 '..WM.&. SOSVE b ocorzrs_§ B TLOROEC. “ - ;.ﬁ P [ o‘zL_ 1 sovooris! ~ _usmwmuw_wnﬁmw%ﬁs:&dwc g
3,40d% ILHOAV,ALHOJY ILHONI1¥OdY 231 m0ay HVEVHL b ; £ 1913457 0QVITINa [LoovEIda a(a.z«u:ST Sisisans: o vy b _ =012 s !
WioL Tei0s wiot | Wi0s wior O o5 Baggy 39 oo & wmgy AEOAY S20Y npovauod dm @ mway MBSV L uuy. e £ Ea = s uwvnios sal Bl w ! o A 22 i g ! _ _ !
. g OuINID 8 g 101 nvoian § SOMYINTION < gl WY s sz s £33 2 5 $i8%ngalzies mmgs:«u. ONSYE IINVIHOTINTZUO o nond MOD
PG N £ . N = —_ = m tszioay | F 954, g 39§ 3 REz %% _u"w AR D ..m_ §13000 Owvvs Toguans | oqu ! osnnzo * |
INg3NI g3 | 4801 L WNIS. 39D - — e 49V Tt anws T T - —-—F T - e B - 1 (I _ 25 u—w. !
! - R I ————- - = B - - obsEvianga———— —— — mesNad . T S T IRET a1 _
P T - == - - - S—— OsCvoEno3s L - = _ §30%03A0N
2 — e of T e N s TSR0V vaYTIVISanoBEYaREn = vl L S e e e TR R T
(TT7E TR T TmaT T Seuw o T - - ———— e ——— e e - - — s
4% [ N, oS _ ovLs oorzs I g R T T §3vA018N0S
— - CArR¥e MO mlm“mmuww 9 L o SAiMOdY__L  NOOwA HN%N..%% Do IouA T T VNI TS0S83W 50816 v 05, HOWA NOIVZHOLNY GO o -+ oo & - . IT T ITL FHGNON — .moou|nu.< m
B - Y3vs v 0TS T T T GVOIOYaVONT =TT sANvZIL Lo - - . R e e m e w22
et A e B T TR e e T B — ST A L —— e VHOGVAISININGY
b Do e e = roon¥ iy WBZF MR g0 - s L ——, mﬁ<zo_.mlmumnnmmuwu.m:uiom:uécri RIS OIS ST G S T S P P T NS T IR I S RN R SRS Y ML 163
s - 'Fo g put
T LT OB T T Tows T b - - - - - e— o DL e~ - — .
O0R'52LS __ 85 _oms 000521 s [ ¥ 3 TR T —_  ee—7 : ——— —————— - x SA0vI01
. © ouanasa vaom oo o o ” _u§po||m|||u B _Mosus_ T B8 . . 98 P [ U Y - . ONIvS 30 SOII3S 36 WYOBSVENS vo_ . _ 010Sd3
Qavo! 1 v NOF i o i
| OodvaWowa - owmaEmsa ¥ , e HOWA o! L Bow__ MOOWUOY  wowA v HOWA ar wowa owx@%uo«h saivzon 3uaNON o0 |
$31v10L VoW NOIDYAINDN vo - ‘Ov03iI 33 - N g T o e *
HOAY3 ¥ OQIVS avam: OVQ3rG3ING
MG £%3 N - R R W TS e B, I e w mm mm e HAAVIONIIN ¥Od QVOIO¥dYINI VHOQVHLSINNOY
P - 2 ¥ 2 e Ty AV TTITTTOT TR S QT T L e e AR T B2 S A S L 3 2 R TN . 0 S
e - r— e ———
000522 o0gts 0ovzzs —_— - - —— _— - — -
0007622 § 0o 3 ooz s s T T oo o ot — - PV — - - - $3vioLens
00052, 0 ) £ 95 00018 : os 3 .
0AYDYe SOW A - ] §31804v - e T NG00 ONLSISENS  © OwOIsvOnOS R Ss TR 900922 § . . . e e - - MINIANOE-L0E0EZ, o JoEOEZ
e . EEAR YEON 5 5o oovzioz S3NVZLOD o - 3usnon S 00000
- —— " - ELTI $.J1y7INNTOA §3180dV _ VHOOVHISINIGY
— e - - - - . = P N3d VB30IV IVIOL e T T DD o AR e g o AR oo
on TIYLOBNL VIWHOSIM) 2831 3 VNS ON1VS SILE0AY ODYd 00V INOXI IINVLNOGY
02IND NOIDYINISINA 30 YWH04
| 2 e18p Sei0pEmDe & se.opeIntes Sa0esdY VINNONODE QTGIMLIY  YOVAISd VS30dIN3 Ol
€148208556 NOIDYZIHOLNY ONINON  DZLOMZ00 ‘0o eeee) VYA YHOIS ALNIIONIIBONI 3.Nv.H800Y 3ISVID JANSIONIJIONIZ0 3.NYLHOAY Odit
Wy i s 740 30 S0 22dLed ONGAFIEL SITFENVTY NOIDIIHIA
rZ0L Ny t A% OMIYS NOISYZLOD OOOIN3d  r20r PR 3w S MOV Oooag || 1NN DINIWVLYVAIQ  VININYY OWIDINONIYONID
S2UNIONIIIONI IV IA 0N 16828EPVED e A nna || 73007 svoanvA wLsve3s vt IIOS NOZYH O JBWON
- o - — gl o e ¢ NODVOINLNIO! 40 HINON  VINVAVONID 30 VING3D NQIDYOLUNIDI Ol
= e = 2N ’ - R = - = pAgsaiag - e
[ _ 2 Y136 53 WEN35 solva PRI ) x = R & 31NvA80dY 130 STTVEINID SOLVAF mm ; X x VT AR TR
BADUWILU > 1Hy
2]

1VY3INID 09Vd 30 3LHOJOS ns
$310dV NOIDVQINOITOLNY YAYHOIALNI VITINYId



AUTORIZACION DESCUENTO DE ESTAMPILLAS  [Cédigo: R-SH-PGF-005
Fecha: 28/09/2021

Secretaria de Hacienda Municipal Vers_'én: 001 r
Proceso Gestion Financiera ] Pégmg; 1 de 1

Armenia Quindio, 21 de marzo de 2024
Sefores

Secretaria de Hacienda

Municipio de Armenia

Asunto: Autorizacién Descuento de Estampillas

Nombre y Apellido: JUAN SEBASTIAN VANEGAS LOPEZ Cédula: 1.094.947.166

Direccion: Calle 25 N # 13-41 Conjunto Residencial Papiro Teléfono: 3104676291

Manifiesto, que es mi voluntad autorizar al Municipio de Armenia para que realice los
respectivos descuentos por concepto de estampillas:

[JPro-desarrollo P<]Pro-hospital B<Pro-cultura P<IPro-bienestar del adulto mayor

Que se lleguen a causar con ocasion del contrato de:

[IPrestacion de Servicios Apoyo a la Gestion  [X] Prestacion de Servicios Profesionales

[C]contratos de Obra [ Contratos de Consultoria
[_lCompra Venta y/o Suministros (] Proveedor
[C]Otro

Especificar cual:

Atentamente;

ANEGAS LOPEZ

Cr 16 No. 15-28, Armenia Quindio — CAM Piso Ppal. — Cédigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 701
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electrénico: hacienda@armenia.gov.co



Armenia Q, marzo 21 de 2024

Sefores

Secretaria de Hacienda
Area Contabilidad
Municipio de Armenia

Asunto: Retencion en la Fuente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
No. 2024-093 del 22 de enero 2024

JUAN SEBASTIAN VANEGAS LLOPEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.094.947.166 de Armenia Quindio, en virtud del contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 2024-093 con fecha de inicio del 22 de Enero de 2024, en el cual
se establece el pago del contrato de prestaciéon de servicios profesionales por el
valor total de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.500.000.00)
M/Cte., me permito solicitar se tenga presente en el pago del contrato de prestacion
de servicios profesionales por el periodo comprendido del 22 de febrero de 2024 Y
EL 21 de marzo de 2024, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($3.500.000) M/Cte., bajo la gravedad de juramento, hago la siguiente
declaracion:

e Que conforme lo dispuesto en el articulo 383 del E.T, modificado el inciso
primerq por el Articulo 42 de la Ley 2010 del 27 de diciembre de 2019, informo
que no he contratado o vinculado por un término inferior a noventa (90) dias
continuos o discontinuos de dos (2) o mas trabajadores o contratistas
asociados a la actividad.

e De igual forma declaro que conforme a los ingresos recibidos a mi nombre,
durante la vigencia fiscal 2023, Si NO _X_, soy declarante a titulo de
Renta.

Atentamente;

BASTIAN VANEGAS LOPEZ
.094.947.166 de Armenia.

JU



