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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, Marzo de 2024

Sefior (a)

JAVIER ANTONIO CARRILLO PINTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5967142 del afio 2024
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro Industrial y de Energias Alternativas

Riohacha

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Marzo del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5967142 del afio 2024

JAIBER XAVIER TOVAR MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1118827814 de
Riohacha (La Guajira), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial y de Energias
Alternativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del Contrato suma DIECISIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO OCHENTA PESOS M/CTE ($ 17.862.180,00).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Cuatro

(4) un (1) primer pago del mes de Marzo por valor de CUATRO MILLONES DIECIOCHO MIL
NOVECIENTO NOVENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($ 4.018.991,00), seguido de tres (3) pagos
del mes de Abril a Junio por valor de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 4.465.545,00), un (1) ultimo
pago correspondiente a los 5 dias del mes de Julio por valor de CUATROCIENTOS CUARENTA Y
SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($ 446.554,00)

Plazo: Hasta el 5 de Julio de 2024.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos Técnicos Tecnologos y/o
Profesionales que se desempefien como instructores en los programas de Formacién Titulada
y/o Complementaria en las diferentes modalidades de formacion de la Programacién Regula
ejecutando horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la Ejecucion de la
Formacién Profesional Integral del Centro Industrial y de Energias Alternativas.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar Formacion
Profesional Integral en
programas titulados y/o
complementarios del area

asignada dentro de la oferta
regular del Centro Industrial
y de Energias Alternativas en
las competencias, resultados
de aprendizaje y actividades
de los proyectos de
formacion programados
dentro de los tiempos que
para cada opcidén se
determine de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular GFPI-G-
012 o normatividad vigente.

En el mes objeto de cobro se

realiza formacion
titulada/complementaria a las
siguiente ficha:

2773345

2773196

Se entregd a gestion académica
documentacion para abrir curso de
formacién de comportamiento
emprendedor.

Se encuentra relacionada en
SENA Sofia
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Desarrollar los Proyectos de | En el mes objeto de pago no se | Ninguna
formacion programados por | realizo ninguna actividad
el Centro Industrial y de | relacionada con esta obligacién
Energias Alternativas en el
Plan Operativo 2023.
Establecer la ruta de | En el mes objeto de pago no se | Ninguna
aprendizaje en Sofia Plus de | realizé ninguna actividad
acuerdo la programacién e | relacionada con esta obligacién
intensidad  horaria  que
conoce con la suscripcion del
contrato.
Asociar aprendices en el | En el mes objeto de pago no se | Ninguna
aplicativo de Sofia plus en el | realizé ninguna actividad
tiempo estipulado. relacionada con esta obligacion
Planear y ejecutar | En el mes objeto de pago se realiza | En este mes estoy
actividades relacionadas en | la entrega de la guia de| desarrollando la guia de
la guia de aprendizaje. aprendizaje a los aprendices de | aprendizaje para subirla a
formacién titulada: territorium
2773345
2773196
Entregar soportes e | Se realiza recoleccidn de cedulas | Las copias de la cédulas,

informacién  de  calidad
requeridos en el proceso de
ingreso de aprendices
matriculados tales como:
Ficha de matricula; Fotocopia
del documento de identidad
legible, y demas requisitos

definidos por la entidad
cuando se ejecute programas
de Formacion

Complementaria.

para la complementaria de
comportamiento emprendedor.

planillas de matricula y ficha de
caracterizacién reposan en el
oficina de gestidn educativa.
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7 Cumplir con los productos | Se da formaciéon enfocada en el | Desarrolladas de acuerdo a la
asociados al proyecto en | proyecto formativo de los | formacion.
actividades del programa de | aprendices matriculados en las
formacion. diferentes fichas asignadas:
2773345
2773196
8 Construir y mantener en | Se realizay alimenta el portafolio | En este mes estoy elaborando
tiempo real el portafolio de | delinstructor el portafolio para subirlo en el
evidencia de instructor y de | Paralas fichas asignadas: drive para que lo revise el
los aprendices. 2773345 supervisor del contrato.
2773196
9 Participar en las actividades | En el mes objeto de pago no se | Ninguna
indicadas por el Centro | realizé ninguna actividad
Industrial 'y de Energias | relacionada con esta obligacion
Alternativas para el
mejoramiento de procesos y
Sistema Integrado de Gestion
de la Calidad.
10 | Cumplir con la programacion | Se da cumplimiento al horario | Se entrega reporte de horas a

de formacién asignada por el
lider de la especialidad y/o
Coordinador Académico.

compartido por el coordinador
académico.

la secretaria de coordinacion
académica, se puede
evidenciar en el horario del
Instructor.
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11

Entregar al coordinador
académico y/o lider de la
especialidad, la informacion
de las actividades a realizar
antes de iniciar cada curso y
en general los informes que
la formacion profesional
requiera dar asesorias e
inducciones a los aprendices
del Centro Industrial y de
Energias  Alternativas vy
evaluarlos en oportunidad de
acuerdo con la calificacion
obtenida en el proceso de
formacion.

En el mes objeto de pago no se
realizo ninguna actividad
relacionada con esta obligacion

Ninguna

12

Entregar al Coordinador
Académico y/o lider de la
especialidad el informe de

calificaciones de los

En este mes no he realizado juicio
valorativo porque no he terminado
la formacién y competencia
asignadas-

No se ha realizado juicio
valorativo.

aprendices en un plazo
maximo de tres (3) dias
después de terminacién del
proceso de formacién -
Registrar toda la informacion
relacionada con la formacién
profesional en el aplicativo
de gestion de la informacién
-Sofia Plus - Portafolio de
Evidencias que corresponda
segun procedimiento en SIGA
y teniendo en cuenta las
disposiciones  tecnoldgicas
LMS o Fisicas definidas por la
entidad.

2773345
2773196

13

Presentar el reporte
estadistico y demas
documentos requeridos a
mas tardar el dia veinticinco
(25) de <cada mes al
Supervisor del contrato.

Ninguna
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14 | Participar en los comités de | En el mes objeto de pago no se | Ninguna
evaluacion vy seguimiento | realizé ninguna actividad
ordinarios y extraordinarios | relacionada con esta obligacién
que se programen para los
aprendices y registrar el
seguimiento realizado al
proceso de formacién.

15 | Ejercer las actividades con | En el mes objeto de pago no se | Ninguna
estricta  observancia del | realizé ninguna actividad
Reglamento del aprendiz del | relacionada con esta obligacion
SENA vy reportar de manera
oportuna las novedades
presentadas en la ficha
asignada.

16 | Aplicar estrategias de | Se realizan actividades de en el | Como producto tangible de la
aprendizaje que faciliten el | ambiente de aprendizaje de | investigacidn se solicita
desarrollo del espiritu | consulta en paginas web sobre los | diapositivas en power point,
investigativo, innovador vy | tipos de contaminacién y las | con el tema investigativo y se
transformador del aprendiz | empresas que en nuestro pais la | socializa en una lluvia de ideas.
para su mejoramiento causan.

Continuo.

17 | Registrar la  informacion Ninguna
académica y administrativa
acorde con la normatividad
institucional vigente.

18 | Dar un manejo confidenciala | Se  custodia los Archivo fisico y digitales que

la informacion registrada en
los sistemas de informacién
de acuerdo con la
normatividad institucional
vigente.

documentos de cada

aprendiz que hace entrega de las
evidencias de aprendizaje, asi
mismo se custodian los formatos
de planilla de asistencia a la
formacion.

Durante el periodo objeto de
cobro se realizd la

activacion para el ingreso a

los sistemas de informacion

los siguientes:

¢ Rol de instructor.

¢ Correo institucional.

¢ S| Contratista.

e compromiso

Garantizo el uso adecuado,
seguro, y confidencial de la
informacion durante la

ejecucion del contrato.

reposan en el portafolio del
instructor y en medio fisico.

Claves asignadas

En Los aplicativos de Ia
institucion

e Plataforma

Sena SOFIAplus.

e Correo

institucional.

e S|

Contratista.

e comprolSO.
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19

Entregar oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato
concernientes con el tramite
administrativos de pagos,
presentando los informes
mensuales relacionados con
la ejecucion del contrato vy
demds documentos soporte
establecidos de acuerdo con
la normatividad vigente.

Se realiza el tramite
de la cuenta del mes
Marzo en la fecha
establecida

Entrega de informes
Cargue de cuentas
SECORP II.

20

Aplicar al proceso de
certificacion por
competencias, segun normas
de competencias que aplican
a la funcién del instructor, asi
como a los procesos que el
SENA adelante para certificar
habilidades pedagodgicas de
los instructores.

En el mes objeto de pago no se
realizé ninguna actividad
relacionada con esta obligacion

Ninguna

21

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera en
actividades relacionadas con:
a) Jornadas de disefio y

En el mes objeto de pago no se
realizé ninguna actividad
relacionada con esta obligacion

Ninguna

desarrollo  curricular  b)
Proyectos de investigacién
técnica y/o pedagodgica, c)
Proceso de seleccidn, disefio
de talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices d) Proceso de
Registro calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del area tematica
objeto del presente contrato
e) La promocion del
portafolio de servicios e)
Procesos de autoevaluacion
de programas de formacion
en nivel tecndlogo f)
Seguimiento en la etapa
productiva de los aprendices
gue le sean asignados.
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22 | Responder por los bienes y | En el mes objeto de pago no se | Ninguna
elementos puestos a su | realizd ninguna actividad
disposicion para el | relacionada con esta obligacion
cumplimiento del objeto
contratado.

23 El contratista dara | Se da cumplimiento al Certificado adjunto de
cumplimiento a las normas y | protocolo de capacitacion de protocolo de
protocolos de bioseguridad | bioseguridad bioseguridad
del SENA para suingreso a las | establecido por la Uso de tapaboca donde
diferentes sedes y para la institucion, se realiza el curso de | aplique, lavado de manosy
ejecucion de las actividades | protocolo de bioseguridad distanciamiento.
del contrato.

24 Trabajar de forma | En el mes objeto de pago no se Ninguna

articulada y coordinada | realizé ninguna actividad
con el Sistema de | relacionadacon estaobligacion
Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion
SENNOVA, SBDC vy las
demas dependencias del
Centro de Formacion,
para apoyar los procesos
formativos, a través de la
formulacion de un (1)
proyecto de investigaciéon
y una (1) idea de negocio
radicado ante la
coordinacion SENNOVA vy
el Fondo Emprender
respectivamente, que
permita fortalecer las
diferentes estrategias vy
actividades desarrolladas
en la Ejecucién de la
Formacién  Profesional
Integral.

25 Participar en el desarrollo | En el mes objeto de pago no se Ninguna

de los equipos ejecutores | realizé ninguna actividad

en concertacién con el | relacionada con esta obligacién
Instructor lider, con el fin

de entregar un informe de

la ejecucién del programa

de formacion a la

coordinacién académica.

26 | Las demas actividades | En el mes objeto de pago no se | Ninguna
inherentes al objeto | realizé ninguna actividad
contractual que sean | relacionada con esta obligacion

asignadas por el supervisor
del contrato.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
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forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4540012702 de la planilla, operador SOI y periodo de enero . (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”).

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se

encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°

de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (11) folios
Cordialmente,

Firma

JAIBER XAVIER TOVAR MEJIA

Contratista
C.C.No0. 1118827814

Recibi a satisfaccion

Firma
JAVIER ANTONIO CARRILLO PINTO
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5967142 del afio 2024

Coordinador Académico
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INFORME DE ACTIVIDADES DE

FORMACION

PRESENTADO A:

JAVIER ANTONIO CARRILLO PINTO

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5967142 del afio 2024

PRESENTADO POR:

JAIBER XAVIER TOVAR MEIJIA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
SENA CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS RIOHACHA, LA

GUAJIRA

GOR-F-012 V02



SENA

N

INTRODUCCION

El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, ofrece y ejecuta la formacidn profesional
integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais (Ley 119 de 1994).

En el presente informe presento las evidencias a las actividades desempefiadas como
instructor en los programas de Formacién Titulada y complementaria en el mes de
febrero, segin el contrato No. CO1.PCCNTR.5967142 del ano 2024. Aqui se
contemplan las obligaciones especificas relacionadas con la Ejecucidn de la Formacién
Profesional Integral asignadas por el supervisor del contrato en el Centro Industrial y
de Energias Alternativas de la Regional Guajira.
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Tabla 1. Ejecucidn de la formacion profesional integral

FOMENTO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

2773345 12
2773196 12
FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGUN
HABILIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES
TOTAL 24
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llustracion 1. GFPI Ficha No. 2773345
Programa de Formacion:

Dibujo digital
de
arquitectura e
Ingenieria.
L arrSo. MONONAS0QEe —wus B e Municipio: Riohacha
Resultados de Aprendizaje:
e Apropiar el proceso de toma de decisiones personales en .
propiar € p . ) P Competencia:
su cotidianidad, segun el comportamiento emprendedor.
e  Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras
personales de acuerdo con sus potencialidades, objetivos
y el entorno. FOMENTO DE LA CULTURA
e Emplear capacidad creativa e innovadora segun estrategia [EMPRENDEDORA.

emprendedora.

® Relacionar la importancia de la negociaciéon con el
emprendimiento segun las necesidades y elementos de la
negociacion.

Fuente: Elaboracion propia (2024).
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llustracion 2. GFPI FichaNo. 2773196

Programa de Formacion:

Detalle del Instructor

ados de Aprendizaje a un Instructor

Resultados de Aprendizaje:

Apropiar el proceso de toma de decisiones personales en
su cotidianidad, segun el comportamiento emprendedor.
Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras
personales de acuerdo con sus potencialidades, objetivos
y el entorno.

Emplear capacidad creativa e innovadora segun estrategia
emprendedora.

Relacionar la importancia de la negociacion con el
emprendimiento segun las necesidades y elementos de la
negociacion.

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

Municipio: Riohacha

Competencia:

FOMENTAR CULTURA
EMPRENDEDORA SEGUN
HABILIDADES Y
COMPETENCIAS PERSONALES

Fuente: Elaboracion propia (2024).
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llustracion 3. GFPI Ficha No. En espera de
asignacion.

Programa de Formacion:
Comportamiento
Emprendedor

1
1w

oL DESCRRGION:
g‘: "”fﬁ,“’,,.(aS:' ;;%‘ﬁtj ﬁmm%ﬂn recursiva y expecion o
y s

adminisTracion deempe:

[_womas | ||

b |
=
i

Resultados de Aprendizaje:

Relacionar la importancia de la negociacion con el
emprendimiento segln las necesidades y elementos de la
negociacion.

Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras
personales de acuerdo con sus potencialidades, objetivos
y el entorno.

Apropiar el proceso de toma de decisiones personales en
su cotidianidad, segin el comportamiento emprendedor.
Emplear capacidad creativa e innovadora segun estrategia
emprendedora.

Municipio: Riohacha

Competencia:

Fomentar cultura
emprendedora segun
habilidades y competencias
personales

Fecha de la formacion:
01-04-2024

Fuente: Elaboracion propia (2024).
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llustracion 4. GFPI Ficha No. Capacitacién
oficina Administracién Educativa Capacitacion:

Proceso de ingreso
Diligenciamiento de ficha
de caracterizacion y lista
de asistencia de matriculas

Municipio: Riohacha

Fecha de la capacitacion:
13-03-2024

JAIBER XAVIER TOVAR MEJIA
Contratista

C.C.N01.118.827.814 Riohacha
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
SENA

7Av MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) JAIBER XAVIER TOVAR MEJIA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1118827814 el dia 21/03/2024 aprobd la respectiva evaluacion de apropiacion de
conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencidn de personas con discapacidad.

Direccidn de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Un compromIS0 de Todos

Hace constar:

Que el Sr(a) JAIBER XAVIER TOVAR MEJIA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1118827814 realiz6 el dia 21/03/2024 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JAIBER XAVIER TOVAR MEJIA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1118827814 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2.Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6.Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

_%de@@\ rme\ M.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .
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Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) JAIBER XAVIER TOVAR MEJIA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1118827814 realiz6 el dia 21/03/2024 |la Capacitacion Médulo 1 - Generalidades en
Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) JAIBER XAVIER TOVAR MEIJIA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1118827814 realiz6 el dia 21/03/2024 la Capacitaciéon Mdédulo 2 - Riesgos en el
puesto de trabajo y medidas de prevencion de la entidad y aprobd la respectiva

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Hace constar:

a ba GEETISN ¥ AUTECOATRAL
Un compromlS0 de Todos.

Que el Sr(a) JAIBER XAVIER TOVAR MEJIA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1118827814 realizé el dia 21/03/2024 la Capacitacién de protocolos de
bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucidon 666 de 2020 del ministerio de salud y
proteccion y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del
SENA, mediante la cual se establece el protocolo de medidas generales y de
bioseguridad para prevenir y mitigar la propagacién del COVID-19, Circular 01-03-
2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del Sena, mediante el cual se
establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



"

Jiotwmncacdn.  NIT, :899,999,034-1
DIRICOON.  CALLE 21 CRA1S ESQUINA AV, AEROPUERTO ]n\nuo: RIOHACHA - GUAJIRA

- GUROSB -
&) §§._ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

3 TRDO &R DECRETO 1082 DE 2015

NIT. 880 009 5798 i
- CUOAD OF XM DICON SUCURSAL: oD wc: NO POUTA: ANEXO:
n RARRANCABLRMEIA AGENCIA MANDATARIA BARRANCABERMEIA 56 56-46-101001646 0
TECRA EYPEOROON VIGENCIA DESDE AlAw VIGENCIA MASTA AlLAs

a A I i ARO: ola: My ARO HORAS: ola; s ARO: HORAS: IR0 MOVIMIENTO,
05 03 2024 05 03 2024 00.00 03 1 2004 | 2359 EMISION ORIGINAL
- DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

- NOMBAL O RAZON SOCIAL TOVAR MEJIA JAIBER XAVIER Jlowmneacion

- 3016530668
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

ASTGURADO/MNETICANID. — SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

& :

[miffono 6721552

o
OBJETO DEL SEGURO
CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR

C.C.:1,118,827,814 .
DIRICOON.— CALLE 31 7H1-64 [cUoAD: " RIOHACHA - GUAJIRA Jreutroncy

DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO 5.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR 5967142 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE ARTESANOS, TECNICOS,TECNOLOGOS Y/O PROFESIONALES QUE SE DESEMPEREN COMO INSTRUCTORES EN LOSPROGRAMAS DC FORMACION TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA EN LAS DIFERENTES MODALIDADESDE FORMACION DE LA PROGRAMACION REGULAR EJECUTANDO HORAS DIRECTAS A FORMACION YOTRAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRALDEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS DE LA REGIONAL GUAJIRA

Y4 4

AMPAROS

[mesco: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: VIGENCIA DESDE: VIGEINCIA HASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 05/03/2024 03/11/2024 $1,786,218.00
R e

VALOR PRIMA NETA: GASTOS EXPEDICION: WA TOTAL A PAGAR: VALOR ASEGURADO YOTAL PLAN DE PAGO:

$ 20,000.00, 4 8,000.00| $5,320. $ 33,320.00) 1,786,218, CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRISUCION COASEGURO
NOMBRE: CLAVE: % PART: COMPANLA: % PART: VALOR ASIGURADO:
@ SEBASTIAN MANTILLA ESCOBAR 210326 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO
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é PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA 12 NRO 49 A 21 B,COLOMBIA - TELEFONO: - BARRANCABERMEJA
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56-46-101001646

1 /ovan
HAMA AUTORZADA: fose Luls Ofeds Acavedo - de Flansas HIRMA TOMADOR

USTED PUEDE CONSULTAR ESTAR POLIZA £ WWW . SEGUROSDELESTADO.COM

Oficing Principal; Calle 11 No 19 10 Bogold D C, Teléfono: 601 2186977, 1096238246
601 6019330

NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA

———————————————
IGILADO
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CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR FALTA
DE PAGO DE LA PRIMA
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Hacemos constar, que la péliza No. 56-46-101001646, anexo 0, no expirard por falta de pago de
la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.
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Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las
garantias ante entidades estatales.
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Dado en BARRANCABERMEIJA, a los 5 dias del mes de Marzo de 2024
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FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fanzas
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Oficina Principal: Calle 83 No 19-10 Bogotd D.C. Teléfono: 601-2186977, 601-6019330
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010

www.segurosdelestado.com
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&) gsourocs SEGUROS DEL ESTADO S.A. &)
b ol ESTRDO BA
-~ Mace constar que: RECINO DF PAGO N*
.' NIT. 850 009 5708 b THRNIR0e ‘
= FECHA ]
CONTADO -
B RECIBIMOS DE: TOVAR MEJIA JAIBER XAVIER C.C. C.C.:1,118,827,814 ’
LA SUMA DE: TREINTAY TRES MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE n
PORCONCEPTODE:  PAGO DE POLIZA NRO.: 56-46-101001646
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTOS EXPEDICION VA VALOR u
AGENCIA MANDATARIA BARRANCABERMEJA - CU. ESTATAL - 101001646-0-0 $ 20,000.00 $ 8,000.00 $5,320.00 $ 33,320.00| u
FORMA DE PAGO
> S
EFECTIVO: $3332000 e
CHEQUE: $0. -
ITARJETA: $0, <
o 50
INTERMEDIARIO: SEBASTIAN MANTILLA ESCOBAR - 210326 OTROS: $0.
TOTAL: $ 33,320, - ~—
CAIERO: RAPIESTADO -
- ORIGINAL
FE5] ssounos SEGUROS DEL ESTADO S.A. i
b 1 E8¥ac0oanA -—
WL He00TTe e Hace constar que: RECIB0 DEPAGON't 56461010016460 -
3t
FECHA e
CONTADO S
RECIBIMOS DE: TOVAR MEJIA JAIBER XAVIER C.C CC.:1,118,827,814 >
LA SUMA DE: TREINTAY TRES MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE -~
POR CONCEPTO DE: PAGO DE POLIZA NRO.: 56-46-101001646
SUC- RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTOS EXPEDICION VA VALOR
AGENCIA MANDATARIA BARRANCABERMEJA - CU. ESTATAL - 101001646 -0-0 $ 20,000.00) S 8,000.00] $5,320. $ 33,320,
FORMA DE PAGO
EFECTIVO: $33,320.
CHEQUE: $0.
TARJETA: $0.
oo sood  [E3
INTERMEDIARIO: SEBASTIAN MANTILLA ESCOBAR - 210326 OTROS: S0 e
TOTAL: 33,320, 3
CAIERO: RAPIESTADO s
..1.:.
Sk

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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SEGUROS

ESTRADOBA
NIT. 880 000 5708

POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.56-46-101001646

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A, QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERIUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A
CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION U
OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA
SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPUACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FUJADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

113 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE OEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEIO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO,

EL AMPARO DE BUEN MANEIO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR, CON
OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (If) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y
{lll) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERIUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERIUICIOS DIRECTOS DERIVADOS OE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
JNCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DAROS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULD 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCALSIEMPRE Y
CUANDO ESOS PERIUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERIUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RA[Z DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO
NACIONAL

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAIO UN
REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARQO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERIUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARQO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE
LOS PERIUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE OCASIONEN
CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE
DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE £STE AMPARO DEBE SER
IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CAUDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERIUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALIDAD
E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES,

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS
DARNOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRARA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DAROS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION
%Eil;u :gNTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL
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NIT. 850009 5708
3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
NO ESTARA OBUGADO A RESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARA CADA AMPARO.

4. VIGENGA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAIO
LOS UNEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXQOS.

S. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA SI FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POUZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

52 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA EL
MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICIGN DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL
SINIESTRO.

5.4 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO

PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE
SEAN CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EIECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LA LEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES,

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EIECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, S| A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL
CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION DE
ESTA POUZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O
EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR A LA
SOLICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROS/, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5, DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EIECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EIERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLARORACION
NECESARIA PARA ELLO, EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBIETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.,

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE,

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES Y
LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACIGN SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE

LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.

PN



