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7. Descripcion de
la necesidad:

En atencién a lo dispuesto en los numerales 7 vy 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 vy el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece la obligacion a cargo de
las Entidades Estatales de realizar los estudios y documentos previos a la apertura de los
procesos de seleccién o a la firma del contrato, el Municipio de Gachancipd realizd ei presente
documento, que servird de soporte para la elaboracién del contrato que se pretende celebrar, A
continuacion, se expone de forma sucinta la necesidad que la Entidad pretende satisfacer.

El articulo 2 de la Constitucidn Politica de Colombia dispone que “son fines esenciales dei Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacién de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica v la vigencia de un orden justo”

La Constitucion politica de 1991, en su articulo 311, define gque el municipio es la entidad
fundamental de la divisién politico administrativa del estado al que le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ey, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que ie asignen las normas
constitucionales y legales.

£l articuloe 209 de la Constitucion politica, establece: La funcidn administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolia can fundamento en principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad imparcialidad y publicidad, mediante Ia descentralizacion, a
derogacién y fa desconcentracién de funciones, :

El articulo 315 de la Constitucidén politica, establece en los numerales 4 y 7 la facultad del
alcalde de suprimir o funcionar entidades y dependencias municipales, de conformidad con tos
acuerdos respectivos y crear, suprimir o fusionar empleos de sus dependencias, sefalarles
funciones especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientas(..}”
respectivamente.

La Constitucion en su articulo 287 establece el principio de la autonomia de las entidades
territoriales, razdn por la cual estas gozan de esas facultades para el desarrollo de su gestidn.

El articulo 366 de la Constitucidn Politica establece que es finalidad y objetivo fundamental del
Estado el bienestar general v el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, al igual que
la solucion de las necesidades basicas insatisfechas v que para tal efecto en los planes integrales
de desarrollo de las entidades territoriales el gasto publico social tendra prioridad.

De conformidad al articulo 52 de la Constitucién Politica de Colombia, modificado por el acto
legisiativo No. 002 de 2000, sefiala que el gjercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacién integral de las personas, preservar
y desarrollar una mejor salud en el ser humano.

La ley 181 de 1995 precisa acerca de la importancia del patrocinio, el fomento, la masificacion,
la divulgaciéon, la planificacion, la coordinacion, la ejecucion y el asesoramiento de la practica dei
deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre v la promocion de la educacién
extraescolar de la nifiez v la juventud en todos los niveles y estamentos sociales del pals, en
desarrollo del derecho de todas las personas a ejercitar el libre acceso a una formacién fisica y
espiritual adecuadas. Asi mismo, la implantacién y fomento de la educacion fisica para contribuir
a la formacién integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de
sus obligaciones como miembro de la sociedad.

MUNICIPIO DE GACHANCIPA
Calle 6 No. 2-10 Gachancipd - Cel. 3132934625 - (601) 857 8146
Cédigo Postal: 251020
Sede electronica: www-gachandipa-cundinamarca.gov.co

Paoina 1

Republica de Colombi:
Departamento de Cundinamarc:
Alcaldia Municipal de Gachancip:



SECRETARIA DE EDUCACION, o
CULTURA, RECREACION Y Repblica de Colombi

DEPORTE ESTUPIOS PREVIOS Departamento de Cundinamarc:
CONTRATACION DIRECTA Alcaldia Municipal de Gachancip:

El deporte vy la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto piblico social y
ademas, se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, la practica del deporte v
al aprovechamiento del tiempo libre, en concordancia con lo dispuesto en la ley 715 de 2001 vya
gue en su articulo 76.7, se dispone lo siguiente: En deporte y recreacidn. 76.7.1. Planear y
desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempe libre y la educacidn fisica en su territorio... 76.7.3.
Cooperar con otros entes deportivos publicos y privados para el cumplimiento de los abjetivos
previstos en la ley.

Que en el contexto municipal Mediante Acuerdo Municipal No. 005 de 2020 fue aprcbado el Plan
de Desarrollo Municipal “Por una Gachancipa Educada, Segura y Sostenible, 2020 - 20237,
construido en marco a Derechos Econémicos, Sociales, Culturales y Ambientales; bajo principios
de Coordinacion, Eficacia, Economia, Celeridad, Trasparencia, Responsabilidad, Igualdad,
Imparcialidad, Moralidad, participacion y Corresponsabilidad; con la finalidad de lograr un
cambio y un mejoramiento en las dindmicas del municipio a partir de la transformacion y el
fortalecimiento institucional. Por lo cual se establecid la LINEA ESTRATEGICA 3 -
COMPROMETIDA CON EL CAMBIO SOCIAL, la cual contempla el programa No.2 GACHANCIPA SE
MUEVE gue involucra a la poblacién en la practica de la actividad fisica, la recreacion, el
aprovechamiente del tiempo libre, el deporte formative, competitivo, social y comunitario,
adaptado, la educacion extraescolar y la educacion fisica, basado en el establecimiento de
objetivos claros y concretos qgue permitan el desarrollo de procesos, garantizando plenamente
este derecho social, fortalecimiento la descentralizacion para la garantia de cobertura en las
veradas segln demanda vy la implementacion def enfoque de derechos, de género y de inclusion.

Para concretar las acciones que permitan el cumplimiento de los objetivos programaticos se
formuld e inscribio el proyecto de inversion BPIM 2020-25295-0012 denominado DESARROLLO
DE LA CAPACIDAD DEPORTIVA EN EL MUNICIPIO DE GACHANCIPA.

Las escuelas de formacion deportiva son espacios {adicos, recreativos y formativos en donde se
busca promover vy mejorar los habitos saludables, valores, inclusion social, crecimiento
personal y las buenas relaciones entre la poblacidn, por esta razon la creacion de estos espacios
es de vital importancia puesto que se evidencia dentro del municipio de Gachancipa, el
crecimiento de las cifras de enfermedades asociadas a problemas cardiacos y el sedentarismo,
ademas estos espacios contribuyen para alejar a los nifios y jovenes de las problematicas
sociales gue se presentan dentro del municipio, aportando a la transformacion del ser humano
proporcionando herramientas para poder actuar de manera correcta en su integridad en una
sociedad en constante transformacion.

La necesidad de llevar adelante este proceso de contratacidn, se soporta en que en la actualidad
en la planta de personal de la Alcaldia no se cuenta con el personal suficiente, capacitado,
idoneo y con experiencia para ejecutar las metas relacionadas en el programa de deportes en el
municipio, certificacion expedida por la Secretaria.

La administracion a través de la secretaria de Educacion, Cultura, Recreacidn y Deporte estima
que para dar cumplimiento a sus funciones constitucionales requiere la contratacion de una (01)
persona adicional al del personal de planta para ejecutar las actividades de formacion para la
escuela de Patinaje en todas sus categaorias, del municipio de Gachancipa.

Es importante precisar que mediante el Decreto municipal N® 095 del 14 de agosto de 2023, por
medio del cual se modifica y aclara el decreto municipal nro. 066 de 2023 por el cual se compila,
actualiza y meodifica el manual especifico de funciones, competencias y requisitos para el
desempefio de empleos en la planta de personal - nivel central - de la alcaldia municipal de
Gachancipa, ademas de las funciones dadas por ias leyes vigentes, se evidencia que el personal
de planta del area, no es suficiente para desarroliar la totalidad de las funciones delegadas,
razén por la cuat se concluye que se requiere de personas naturales y/o juridicas para apoyar las
labores que permitan atender cada una de las areas y funciones que estdn a cargo de la
Secretaria y cumplir sus funciones misionales.

Con la contratacion de la prestacion de servicios se estaran beneficiando un total 88 habitantes
localizados en zona urbana y las zonas rurales del municipio, el cual permitird mejorar los
indices de necesidades basicas insatisfechas.

Es de ahi, que Ia Secretaria General certifica que en la actualidad la planta de personal adscrita
a la Secretaria es insuficiente para desempefiar dptimamente las funciones inherentes a ella y
para dar cumplimiento a los parametros legales establecidos para el normal funcionamiento y
desarrollo de la gestidn de la Alcaldia Municipal con la vocacion que se pretende,

Por ic antes expuesto se considera conveniente contar con los servicios de una persona gue
acredite capacidad, idoneidad y experiencia, garantizando el efectivo cumplimiento de los fines
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estatales que permita atender en forma oportuna las necesidades de la entidad en materia de
las escuelas de formacién deportiva de patinaje, lo cual es conveniente para los intereses de Ia
entidad y la comunidad beneficiaria de los programas y proyectos a ejecutar.

Que para el proceso contractual se remitird invitacién a efecto de obtener propuesta técnica y
econdmica, con la que se adjunte los documentos necesarios, los cuales seran objeto de
verificacidn previo a la firma del contrato.

Por todo lo anterior mediante el presente estudio el municipio justifica el presente procesa de
contratacion y contrato o contratos celebradas.

Que por lo anterior se requiere la prestacién de servicios profesionales como instructor de ia
escueta de patinaje en todas sus categorias del municipio de Gachancipa.

Que la Secretaria de General certifica que: Que Ia Alcaldia Municipal de Gachancipd, no cuenta
con personal suficiente para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE LA ESCU’ELA DE PATINAJE EN TODAS SUS CATEGORIAS DEL
MUNICIPIO DE GACHANCIPA, razdn por {a cual se hace necesario contratar el personal para
que desarrolle este servicio, a fin de cumplir cabalmente con las necesidades y politicas
establecidas por la administracién Municipal en esta materia.

Se deja constancia de que la presente contratacidén se encuentra inciuida en et Plan Anual de
Adquisiciones - PAA de la vigencia 2024, segln certificacion expedida por la Secretaria. General
del Municipio.

7.1, Objeto del | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE

contrato: PATINAJE EN TODAS SUS CATEGORIAS DEL MUNICIPIO DE GACHANCIPA. B
- Ly El servicio requerido se clasifica en el clasificador de hienes UNSPSC, asi:
7.2. Clasificacién [ P
UNSPSC Codigo : ’Nombre
86101710 Servicios de Formacidn Pedagdgica

7.3. Plazo de | El plazo de ejecucién del Contrato que se suscriba, serd por TRES (03) MESES, contados a
ejecucioén del | partir de la fecha de suscripcién, previa expedicién del registro presupuestal, aprobacién de las
contrato: garantias y suscripcién del acta de inicio.

7.4. Lugar de
ejecucién del | Municipio de Gachancipa.
contrato: ‘

1) Desarrollar con diligencia el objeto del contratc mediante la utilizacién de los recurses
materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las
actividades. ‘

2) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtn tipo de subordinacion, ni vinculo
taborat alguno del Contratista, o sus empleados con el Municipio.

3) Presentar los informes necesarios para cada pago, asi como elaborar y remitir los informes
solicitados por el Supervisor con el respectivo apoyo fotogréfico y técnico gue se requiera, en
caso de ser necesario,

4) Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla,

5) Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucién del objeto del contrato,
emplear las elementos de trabajo adecuados.

6) Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio econdémico del contrato.

7) Garantizar la calidad del servicio para que el ohjeto del contrato se cumpla en condiciones de
calidad y constituir la garantia Gnica en los plazos otorgados, en caso de que a ello haya lugar,
8) Infermar de manera oportuna cualguier cambio de domicilio.

9) Atender las cbservaciones del supervisaor.

10) Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrollo del
objeto contractual y devolverlos a la finalizacién del contrato, de igual forma entregar al
supervisor los archivos fisicos magnéticos y electrénico que tenga a su cargo o gque le hayan sido
entregado en virtud del cumplimiento de sus ohligaciones.

11) Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en ariginal y copia, para poder
efectuar los respectivos pagos,

12) Realizar el pago de los aportes de seguridad integral para el cual el contratista deberd
cotizar como minimo por el 40% del valor total del contrato que se pague al contratista, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. .
13) Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién que maneje en desarrollo de sus
obligaciones contractuales en forma diferente a la autorizada por el Municipio.

14) Dar cumplimiento a lo estabiecido en el Articulo 2.2.4.2.2.16, del Decreto 1072 de 2015,
Procurando con el cuidado integral de su salud, contar con los elementos de proteccién personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo, informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes y demas para remitir el caso a la ARL de
acuerdo a su vinculacién contractual, participando en las actividades de prevencién y promocion

7.5. Obligaciones
Generales del
Contratista:
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organizadas por el area de Seguridad y Salud en el Trabajo del Municipio, cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-
SST, el sistema de calidad ISO 9001:2015, e informar oportunamente a los contratantes toda
novedad derivada del contrato.

15) El contratista mediante la suscripcion del presente contrato acepta que los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice en virtud
de la ejecucion del mismo serd propiedad del municipio de Gachancipa.

16) Realizar el acompafiamiento en el proceso de difusion de los proyectos, actividades, eventos
y demds gestién de la administracion municipal de Gachancipa, a través de las diferentes
plataformas virtuales.

17) Cumplir con todos los protocolos de bioseguridad emitidos por el Gobierno Nacional para
evitar el contagio y propagacidn de enfermedades respiratorias por virus.

18) Contribuir en el proceso de implementacion, funcionamiento y mantenimiento del Sistema
de Gestion Ambiental.

19) Realizar la devolucién de todos los documentos de identificacion que fe fueron entregados.
20) Realizar la publicacion en el SECOP2, de los documentos necesarios para el pago.

Ademds de los deberes contenidos en la Ley (art. 49 Ley 80 de 1993}, el Contratista se obliga a
ejecutar el objeto de! contrato y a desarroliar las actividades especificas en las condiciones y
especificaciones pactadas de acuerdo con la descripcion técnica estipuiada en los documentos
contractuales y el contrato celebrado, asi:

1. Realizar acompafiamiento como instructor de la escuela de formacion de Patinaje del
municipio de Gachancipa.

2. Presentar al supervisor la programacion de clases mensualmente en los formatos
indicados.

3. Realizar las correspondientes evaluaciones fisicas de los participantes que se encuentran
inscritos en la escuela de formacion que se encuenira a su cargo.

4, Indicar, explicar y poner en practica el reglamento establecido de la disciplina para la
cual fue contratado.

5. Fertalecer vy desarrollar capacidades condicionales y coordinativas como ejercicios de
resistencia aerdbica, fuerza, velocidad vy flexcelasticidad, equilibrio, reaccidon vy
orientacién de acuerdo a las categorias que se manejan.

6. Ensefiar y practicar los fundamentos técnicos-tacticos de la disciplina respecto al
dominio de los patines, y tacticas para patinaje de velocidad: la salida, la curva, la recta,
tas ticticas de competencia, la velocidad de la carrera, la volada.

7. Gestionar la participacién o realizacion de competencias y/o festivales deportivos

7.5. Obligaciones internos o externos, haciendo los respectivos trédmites documentales solicitados por la
especificas dej direccion de deportes y la administracién municipal.
Contratista: 8. Diligenciar en el formato indicado por la Secretaria de Educacion, Cultura, Recreacion y

Deporte los datos de los participantes nuevos y antiguos de la escuela de formacion a su
cargo indicando si pertenecen a los diferentes tipos de poblacidon vulnerable
(Desplazada, LGTBI, Discapacitada, etc)

9. Contribuir con la masificacién del deporte dentro las instituciones educativas, realizando
publicidad y difusién cada dos meses, y apoyar a la institucién educativa ptiblica en
grado primaria cuando sea requerido por el supervisor de acuerdo a las directrices
emitidas.

10, Invitar y acompafiar a los participantes de las escuelas de formacion a cargo suyo en las
actividades programadas por la administracién municipal o Secretaria de Educacion,
Cultura, Recreacion y Deporte de acuerdo a las indicaciones del supervisor del cantrato,

11. Participar en las reuniones que sean programadas por la Secretaria de Educacion,
Cultura, Recreacién y Deporte, para tratar temas especificos del seguimiento a los
procesos de las escuelas o las demas gque sean pactadas por el supervisor del contrato.

12. Promover la participacion de la poblacion del municipio de Gachancipd en las escuelas,
minimo una vez al mes, utilizando las diferentes herramientas dispuestas para ello
(Redes Sociales, canal institucional, emisora, etc.) e informar ef impacto que causa en el
crecimiento de la escuela mes a mes relacionando el incremento de los nuevos
participantes.

13. Desarrollar la propuesta presentada, para la ejecucion del objeto contractual, dando
cumplimiente al cronograma de actividades y horarios acordados en la misma.

De acuerdo a la naturaleza del contrato, son obligaciones del Municipio:

a) Cancelar el valor del presente contrato en la oportunidad aquf establecida.
b) Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir el cumplimiento del mismo, a través del
. . Su i .

7.7. Qbligaciones pervisor del contratol . . - .

S c) Formular sugerencias por escrite sobre observaciones que estime convenientes en el

del Municipio: - P g
desarrolio del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo.

d) Entregar oportunamente la informacion necesaria, Util y apropiada para llevar a cabo el
objeto de la presente contratacion, con base en la cual desarrollara la labor encomendada. EI
Municipic conforme lo solicitado sera el dnico responsable por la exactitud, contenido vy
veracidad de la informacién gue entregue.
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Republica de Colombiz .
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e) Coordinar con el contratista las distintas reuniones que implique el desarrollo de la presente
contratacion,

7.8. Plazo de
liquidacién del
contrato:

De conformidad con lo establecido por el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 modificatorio
del Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato de prestacion de servicios NO se
liguidara, saivo en aquellos eventos que se deba terminar de manera anticipada. PARAGRAFO: El
supervisor del contrato deberd en el informe final de supervisiéon realizar el balance financiero
del contrato.

8. Fundamentos
juridicos de la
modalidad de
seleccion:

Sirven de fundamento juridico a la modalidad de contratacién DIRECTA, lo sefialado en el Literal

h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. 'del Decreto
1082 de 2015,

9. Supervision:

La supervision del contrato serd realizada por la SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE y/o quienes hagan sus veces, quien supervisard y controlara
directamente la debida ejecuciéon del contrato -por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el
supervisor debera tener en cuenta las atribuciones contenidas en la resolucién No. 398 del 30 de
diciembre de afio 2022, “Por la cual se adopta el manual de supervisién e interventoria para el

municipio de Gachancipd v se dictan otras disposiciones”.

10. Analisis que
soporta el valor
estimado del
contrato:

El Decreto 1082 de 2015. "Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales.
La Entidad Estatal debe hacer durante ta etapa de planeaci6n el analisis necesario para conocer
el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.”,

Es por lo anterior que para el presente caso el andlisis del sector dependidé del objeto del
contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas, las cuales tlevardn a la
entidad a decidir contratar a una persona juridica con trayectoria y experiencia en materia
Juridica y Administrativa,

Esta reflexion ha cubierto los aspectos comerciales, técnicos vy andlisis de riesgo.

La necesidad de la entidad se enmarca en contar con una persona natural cuyo objeto sea la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE
PATINAJE EN TODAS SUS CATEGORIAS DEL MUNICIPIO DE GACHANCIPA,

Para determinar el valor del contrato se verificd el valor de los honorarios y/0 remuneracién
pagada en vigencias anteriores por la Entidad en contratos de prestacion de servicios con un
objeto y alcance similar al que se pretende celebrar, como se muestra a continuaciéon:

VALOR VALOR
ggl.\lTRATgEL OBJETO HONORARIOS | TOTAL :;‘SESCmN DE
MENSUALES CONTRATO
PRESTACION DE  SERVICIOS '
CONTRATO PROFESIONALES EN
N°067 DE | ENTRENAMIENTO DEPORTIVO DE |  $1.458.878 Diez {10) mesas
2023 LA ESCUELA DE PATINAJE DEL $14.588.780
MUNICIPIO DE GACHANCIPA
CONTRATO PRESTACION DE  SERVICIOS
NO 153 DE | PROFESIONALES COMO
2022 ENTRENADOR DE LA ESCUELA DE |  $1.389.408 | $14.588.784 | Trescientos Diez
PATINAIE EN TODAS  SUS (310) DIAS
CATEGORIAS DEL MUNICIPIO DE
GACHANCIPA

Para el efecto desde el punto de vista legal esta persona natural deberd presentar ante la
entidad las certificaciones pertinentes que demuestren su idoneidad, que se encuentra en plena
capacidad para contratar.

Se concluye entonces que et valor estimado del contrato que se pretende celebrar corresponde a
la suma de CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($5.700.000.00) M/CTE , incluido
costos directos e indirectos a que haya lugar para la ejecucién del mismo resultante de
multiplicar un valor de honerarios mensuales de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($1.900.000.00). Por tres (03) meses

Que en consecuencia, para el presente caso el analisis del sector dependié del objeto del
contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas.

11. Valor Estimado

del contrato,
incluyendo
Fuente ¥
Recursos:

El valor estimado de la presente contratacién serd hasta por la suma de CINCO MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($5.700.000.00) M/CTE.

Que de acuerdo a lo anterior se cuenta con los recursos necesarios para la ejecucion del
contrato.
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CONTRATACION DIRECTA

Descuentos, vetenciones y contribuciones

DESCUENTOS APLICABLES EN PAGOS ANOD 2024

Cuadro de impuestos; retenciones, descueitos, tasas, contribuciones y demas

PUESTO TARIFA | DESDE
JCOMERCI BT b : ES L
INDUSTRIAL 56Y7 1 MAYOR
4,567,885 9Y
COMERCIAL 10
SERVICOS - 5,6,7,.8,9,Y 10
FINANCIERO 5
CESTAMPILLAS MUNIGIPAL SUVTE
ESTAMPILLA PROCULTURA 1% 70-300 | 2.968.840 12.723.600
130.628.96
ESTAMPILLA PROCULTURA 1,5% 300-3080 | 12.723.600 0
3080 Y
ESTAMPILLA PROCULTURA 2,0% MAS 130.628.960 MAYOR
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR 4,0% 1 MAYOR
TASA PRODEPORTE ¥ RECREACION 1% 70-300 | 2.968.840 12.723.600
130.628.96
TASA PRODEPORTE Y RECREACION 1,5% 300-3080 | 12.723.600 0
3080 Y
TASA PRODEPORTE Y RECREACION 2,5% MAS 130.628.960 MAYOR
CONTRIBUCION ESPECIAL -
MUNICIPAL O DEPARTAMENTAL /
CONTRATOS DE OBRA 5% 1 MAYOR
DE ACUERDO A
CALIDAD DE
RETENCION EN LA FUENTE - CONTRIBUYENTE Y
NACIONAL TRANSACCION
: 15% DEL IVA
RETENCION DE IVA - NACIONAL FACTURADO

De acuerdo a la calidad del contribuyente y al tipo de servicio que vaya a realizar. Consultar
tahla de retencidn.

12. Forma de pago
Yy requisitos:

El municipio cancelara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad
presupuestal asi: Mediante Tres {03) pagos mensuales vencidos cada uno por valor de UN
MILLLON NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.900.000.00)., previa presentacion del
“formato de informe de ejecucion del contrato” y previa autorizacion del supervisor del contrato,
quien debe vigilar el cumplimiento de las actividades y obligaciones, ademas debera acreditar el
cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social, y parafiscales cuando a ello hubiere
lugar. Cuandao el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicion
a fin de no efectuar la retencidn. Para el pago respectivo el contratista debera presentar:

» - Factura o documento similar.

» Informe pormenorizado de sus actividades.

« Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en
salud, pension, riesgos laborales y demas parafiscales, segln corresponda.

Para realizar los respectivos pagos, el supervisor del contrate deberd certificar y emitir acta de
cumplimiento y recibido a satisfaccién del objeto contratado, previa aprobacién del informe que
al respecto presente el CONTRATISTA y verificacion del cumplimiento de la obligacién al sistema
de seguridad en salud y pensiones. De igual forma deberd realizar la publicacion en el SECOP 11
y debera ser aprobado por el supervisor del contrato.

Et gasto gue ocasione el contrato se pagara con cargo a:

13.  Imputacion _RUBRO VALOR CDP FECHA
Presupuestal: 231501040102020200901 Adquirir servicios de|
instructores deportives para las escuelas de| $5.700.000,c0| 2024000157 11-03-2024
formacion-Servicics de educacidn
La sefeccidon del contratista es por la modalidad de Contratacidn Directa, de acuerdo con lo
sefialado en el titeral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
14. Criterios | 2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacidn de servicios
técnicos para | profesionales se escogera al contratista que cuente con la experiencia especifica y relacicnada
seleccion con el ohjeto a contratar y cuente con la idoneidad para la ejecucion de las obligaciones
propuesta: derivadas del objeto contractuat,

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacidon de servicios profesionales v de apovo a la
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gestion, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objete del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida v relacionada con el
drea de gque se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual ei ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, togisticas, o asistenciales.
Para el proceso de la referencia, se verificard que el contratista cumpla con la experiencia como
prestador de servicios en asesoria juridica y administrativa especializada.

CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta el objeto, cuantia, tipo de contrate y demds caracteristicas, ia entidad ha
considerado solicitar que el proponente acredite la siguiente experiencia:

Exper;enCIa especifica de dos contratos
reiacionados con el objeto a contratar y/o
simitares

Tecnologo y/o Profesional en educacién
fisica, ciencias del deporte, Entrenamiento
deportivo, y/o carreras afines

“+ ACREDITACION: lLa experiencia podra acreditarse con certificaciones o copla de
contratos ejecutados.

Cuando se aporten certificaciones estas deberdn contener como minimo lo siguiente:
Nombre de la entidad contratante

Nimero de contrato, fecha de suscripcion

Objeto

Fecha de inicio, fecha de terminacion y tiempos de suspension si los hubo

Firma del funicionario o persona que la expide

Nombre del contratista.

*,

b
st de e o ?

.
o

=]

. Cuando se acredite con base en copia de contratos, se deberd adjuntar ademés uno de
los siguientes documentos:

Acta de recibo final y/o de liquidacién

Por lo anterior se escoge al contratista por contar con la experiencia especifica y relacionada
para la ejecucion de las obligaciones derivadas del objete contractual.

De acuerdo con la metodelogia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican los
riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion.,

. Soportes de la estimacion, tipificacidn y asignacion de los riesgos
: o : : B : Impact [A
o f Moni
Despue e forea
s C Revis
: Tratam it ién
. P iV c ) nto 2
F
riaf,a ]
= . : of: "1 p 3
M . Conset e Pl A ratamient | L Vi e Resg)icgns Fecha Fecha
15. Soportes de la N é Etap | . Sl onsiacuenn b 51| quie (:aczwtlfoq rldalcfu Imapleme Estimada | Estimada
estimacion, rl? a | k0 D_escnpcio_lj Ocurrencia | |° g ansizen implementa s ic ntar Tt’IaT;;gEe g?:;glﬁit: Com
tipificacién y of4 || B - Eventn . ¢ Erl 1 r b p(l] tlo Tra;iomle o ko l_egnz Pce;(rjisgj
asignacion de los &lel. SR bt O_ al? 32 a | Monite
riesgos . . T o TR P 1 “lalo moni - reo
: : s T blel2]r[n toreo
t .
it
i|°[¢ r
INERE
t
N . e]
£11 Pueden seguimient
n Falencias generar Lo O’. Medi
s en 05 retrasos, A indicacione En ante
Pt e 13 | o nocimient | dificultades Cont | 5 claras, B cualquier segui
j . car a [N |Contratis 4 ; Mensu
1] i€ EJ.E,CU Naltu 05 elat?n Iaién 3(3)6]|1 | ratist det?:r;ao 21214 o ta momento mien 2l
€ con | ratez adguiridos d in?gar?nes Ll & arz é que sea to
" a durante el |9 o pa solicitado canst
cln rearado v estudiar los ante
i preg realizacién temas que
flo de tareas requieran _
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encomenda refuerzo.
das
G
I El Incumplimi Supe
ein contratista | ento de las M rvisa
ne asista | funciones, Dez:’de a?do
nit en deberes y a seguimient A . as
e|Ejecu Dper cumplimien | obligacione Copt o de sus 115 [Contratis | FUPETVISO labor
2 .. |acion . 114|5] ,jratist } 3{6 : rel
e clén i to de sus | s hacia fas | d a funcicnes y tii ta seguimis e
r a horarios ¥ | Secretarias labores o nto enco
rin SUS de i X men
a responsabili | Planescion 0 constante dada
o] dades. y Juridica 5
|
Pérdida del
tiempo para
La ia
Secretaria administrac
E E de i6n la
« Planeacion eg:ﬁ:d Segu
s no avale los N Seguimient imie
P procedimie FECUtFI’II’ 3 A cont | @2 través A Segun el moErI:l:;to nto
3 t Plane O;_)er ntos vy los i’ng. ta 13]al7] Dt.nt de los 21als 1 {5 | Entidad { centrato de medi | Mensu
e| " |acion aCI?n resultados | °" rj Ista t raa;s infarmes t]i| Estatal | elaborad ocurrenc ante al
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o ; administrati r Ian) 5 rvisié
! VYOS 0 POT g e nes n
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o nto de fas dque ven'a
- esempefia
actividades ndo con
personal de
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El perfil De’sempeﬁo clsfFin
profesicnal debil en’la Ir
Ia gjecucion tarea
E|1 ex ;’riencia de Jabores, sy
n espescasa fareas y En el sofici
s s posiblé actividades Seguimfent momento tar
plt Dela| que deba de;empena A Cont oadelcuado A greenci activii Segui
efEjecu | Natu | esforzarse as sin on a‘as I[N [Contratis | ¢ dade | miento
4 e cién | ralez [per reforzar rgor y 314[7|! ratist |respensabili 3136 tlo ta 2 s al |Consta
- a sus argumento E| a dades o evaluacio wudic | nte
aptitudes a juridico, o] encomenda nes de énte
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dades. & Cgas cidad
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16. Analisis que | El contratista debera otargar a favor del municipio de Gachancipa, por cualquiera de los medios
sustentan la | de cobertura establecidos en el Decreto 1082 de 2015 de exigencia de garantias establecidas en
exigencia de | la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. La justificaciéon para
garantias, asi | exigirlas frente a los siguientes riesgos:
como de cobertura
de las | De conformidad con el valor del contrato, el tiempo de ejecucion vy las actividades a desarrollar,
obligaciones la entidad considera procedente solicitar las coberturas de:
surgidas con
ocasion del | - Cumplimiento: por un monto equivalente al 10.0% del valor total del contrato, con una
proceso de | vigencia igual a plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.
seleccion Y al
contrato a | - Calidad del servicio: por un monto equivalente al 10.0% del valor total del contrato, con una
celebrar: vigencia igual a plazo del mismo y cuatro (4) meses més.
17. Sujecion | Por tratarse de un proceso de contratacion directa, el presente proceso de seleccién no se
. |
Acuerdos encuentra sujeto a ning'in Tratado o Acuerdo Comercial,

Internacionales o
Tratados de Libre
Comercio

18. Poblacion
Beneficiaria

El municipio de Gachancipa cuenta con una poblacién total segtin DANE de 19.501 habitantes
del municipio de Gachancipd vy la escuela de formacion de Patinaje, cerro la vigencia 2023 con
una poblacién beneficiada de 88 asistentes segun base de datos oficial.

19. Firma autorizada:

N {

GONZALU"ANTONIO RODRIGUEZ LOPEZ

SECRETARIO DE EDUCACION, CULTURA, RECREACION Y DEPORTE.

Yo.Bo. GONZALO ANTONIO RODRIGUEZ LOPEZ - secretario de Educacign, Culf, Recreacién y Deporte.
Proyectd. Rafac| Eduardg Patarroyo Mantafia — Profesional universitariol 1

L
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