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HUMANO - CINDE NIT: 860.051.550-8
DIRECCION: Calle 77 Sur 43A - 27 Sabaneta-Antioquia TELEFONO: 4448424
DEBE A:
NOMBRE: JAIRO IVAN VELEZ BEDOYA

NO RESPONSABLE DE IVA

CEDULA O NIT: 75089065 DV 4 EXPEENPIDA MANIZALES
DIRECCION TELEFONO
RESIDENCIA: CALLE 50 # 2657 Apt. 603A RESIDENCIA: | 3160523734

Objeto del Contrato: prestar sus servicios a CINDE como Ingeniero de Desarrollo en el marco
del Proyecto de Inversion identificado con cédigo BPIN 2021000100448 denominado:
CONCEPTO: “Fortalecimiento de procesos de gobernanza en el Sistema de CTel con estrategias
participativas, descentralizadas, basadas en datos y en las capacidades cientificas, tecnolégicas
y de innovacién en las subregiones de Caldas”.

VALOR: $ 6500000
VALOR EN SEIS MILLONES QUINIENTOSMIL PESOS
LETRAS:

He contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados a la actividad: SI __ NO _X_

FIRMA: C/E’L;%
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i Centro de Investigacion y Desarvolb veconocido por MinCiencias
FUNDACION CENTRO

CI N D E INTERNACIONAL DE EDUCACION
Y DESARROLLO HUMANO

Manizales, marzo de 2024

Sefiores

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO -
CINDE

La ciudad

Asunto: Declaraciéon Juramentada para disminuir la base gravable de la retencién en la
fuente por renta y certificacion de calidad de declarante del citado impuesto.

1. De manera atenta, y de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 1 del Decreto Nacional N°
2271 de 2009, presento solicitud para disminuir la base de retencién en la fuente con los
aportes que realizé al sistema de seguridad social por el contrato.

Para tal efecto CERTIFICO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que:
2. Los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al SGSS, corresponden a ingresos
provenientes de la prestacion de servicios de manera personal del contrato materia del pago

sujeto a revision.

3. Elvalor para disminuir de la base de retencion en la fuente corresponde, al periodo que origina
el pago del mes de MARZO.

4. Las certificaciones de afiliacion al Sistema de seguridad social, pensiones y riesgos

5. Para efecto de determinacién de la tarifa de la retencion en la fuente por renta aplicable a los
pagos del citado contrato, CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que cumplo
con los topes establecidos paraSI_ NO X ser DECLARANTE por el afio gravable 2023.

Atentamente,
FIRMA: C);—-&‘z;
NOMBRE: JAIRO IVAN VELEZ BEDOYA
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NOMBRE DEL CONTRATISTA

CARGO

PROYECTO

ACTIVIDAD DEL CONTRATO

Planificacion de actividades de desarrollo de software.

INFORME MENSUAL CONTRAT

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO - CINDE

ISTAS

Informacion del cobro

Valor del contrato

JAIRO IVAN VELEZ BEDOYA

CONTRATO N° CO1.PCCNTR.5919678

32,500,000

Valor mes

INGENIERO DE DESARROLLO

PERIODO DEL
INFORME

mar-24

BPIN 2021000100448 - Fortalecimiento de procesos de gobernanza en el Sistema de CTel con estrategias participativas descentralizadas basadas en
datos y en las capacidades cientificas tecnoldgicas y de innovacion en las subregiones de Caldas.

6,500,000

Valor acumulado

6,500,000

Saldo a favor

26,000,000

AVANCES EN LAS ACTIVIDADES EN EL PERIODO

proposito, los procesos relativos a solicitudes y avisos entre los miembros
del equipo de desarrollo se han gestionado a tiempo gracias a estos
canales, que ademas ofrecen la ventaja de mantener informados a todos
los stakeholders de desarrollo.

La linea base para la gestion del proceso de desarrollo basada en las
actividades de cada uno de los integrantes del equipo divididos en
subgrupos: FrontEnd, BackEnd, WordPress, ChatBOT e Indicadores, ha
tenido aportes significativos y puede verse que el desarrollo va tomando
la forma que se espera gracias a los avances que comparte cada

miemhrn del eqiiinn

FUENTES DE VERIFICACION

Aplicacién Trello
https://trello.com/b/OMmGwZVf/kanban-448

VERIFICACION

OBSERVACIONES

Coordinacién del equipo de desarrolladores.

Esta actividad es permanente, la coordinacion se basa en las actividades
de cada rol y el estado en el tablero KANBAN.

Repositorio de cédigo en GiIHUB creado y gestionado para los
despliegues.

Repositorio de documentacion creado y disponible para todos los
desarroladores

El prototipo cada vez crece en tamafio y funcionalidad en el repositorio
GitHUB del proyecto.

Aplicacién Trello
https://trello.com/b/OMmGwZVf/kanban-448

Repositorio de codigo
https://github.com/orgs/CINDE-Gobernanza-de-Datos/dashboard

Garantizar el cumplimiento de objetivos de acuerdo a lo
planificado.

Esta actividad se completa cada vez que hay un médulo desplegado.

A la fecha puede verse el despliegue del médulo WordPress en la
infraestructura de AWS accedida a través del dominio del portal adquirido
https://portal.juntoscteicaldas.com/

Repositorio de codigo
https://github.com/orgs/CINDE-Gobernanza-de-Datos/dashboard

https://portal.juntoscteicaldas.com/

Presentar informes periddicos sobre el avance en actividades de
desarrollo.

En cada reunion semanal del objetivo lll se han presentado tanto
avances en las actividades de desarrollo como inquietudes derivadas de
aspectos como la arquitectura y fuentes de datos de indicadores.

También se presentd un informe detallado de acuerdo con el POAJ para
el mes de marzo.

Folder: Actas reuniones obijetivo Il

Folder:Informe Compilado Fases - Proceso de Desarrollo

Entregar médulos funcionales de acuerdo al cronograma y
metodologia escogida para el desarrollo.

Ya ha pasado la etapa de la fase de toma contacto con la documentacion
de los requerimientos del proyecto y arquitectura para elegir las
herramientas y configuracion de entornos para la programacion.

Ya se tiene el montaje de la infraestructura en Amazon web Services y
en este montaje esta residente el primer moédulo de WordPress que actua
como un landing site para la plataforma de gobernanza. Este médulo ya
esta desplegado y cuenta con la documentacion exigida para cumplir con
los lineamiwentos de calidad.

Repositorio de codigo
https://github.com/orgs/CINDE-Gobernanza-de-Datos/dashboard

https://portal.juntoscteicaldas.com/

Gestionar el entorno colaborativo entre los desarrolladores.

Esta actividad es permanente, pues el tablero KANBAN es dinamico y su
dinamismo depende del cambio de estado de las tareas: Backlog, ToDO,
Doing, Code Review, Testing, Done

Screenshot del KANBAN del mes de marzo

Supervisar la calidad del cddigo mediante la implementacion de
estandares de codificacion y documentacion de codigo.

De manera conjunta, con el rol de calidad del proceso de desarrollo, se
definieron los lineamientos de calidad del proyeto, en este documento
estan incluidos los estandares de codificacion, la documentacion del
cédigo y el plan de pruebas automaticas del software. Esta actividad es
permanente y, a la fecha, no reporta incidencias mayores en los
procesos inspeccionados.

Folder: Actas reuniones equipo de desarrollo
Y
Acceso al repositorio documental del proyecto
https://drive.google.com/drive/folders/1shMWqSSPB5NiFajwyiwOONSD4sHz3VyD?usp=drive

link

Supervisar y asesorar el desarrollo acorde al disefio
arquitecténico que reposa en el documento de arquitectura.

Siguiendo el protocolo definido para la gestién del desarrollo del proyecto,
se han sostenido reuniones semanales con los equipos conformados
para BackEnd, FrontEnd, Indicadores, WordPress y ChatBOT, segun lo
estipulado el documento de lineamientos

Folder: Actas reuniones equipo de desarrollo
Y
Acceso al repositorio documental del proyecto
https://drive.google.com/drive/folders/1shMWqSSPB5NiFajwyiwOONSD4sHz3VyD?usp=drive

link
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Folder: Actas reuniones objetivo I

Reunion con el equipo de desarrollo para discutir ajustes en la
arquitectura del modelo que se esta implementando. Folder: Actas reuniones equipo de desarrollo
Y
Acceso al repositorio documental del proyecto
https://drive.google.com/drive/folders/1shMWqSSPB5NiFajwyiwOONSD4sHz3VyD?usp=drive

Gestionar la toma de decisiones técnicas. Reunién con el equipo de infraestructura para determinar la
configuraciéon del AWS en lo relacionado con los requerimientos
especificos para frontend, indicadores, chatbot y backend.

link
Periodo Pagado Numero de Planilla
Pago de seguridad social
Valor pagado en Salud $325,000.00
Valor pagado en Pensién $416,000.00 29105861
Valor pagado en Riesgos $13,600.00
Valor pagado en CCF $0.00
Total Valor pagado $754,600.00
7’,——_
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: LA COORDINADORA DEL
FIRMA DEL CONTRATISTA FIRMA EQUIPO DE ADMINISTRACION PROYECTO




/[ RAZON SOCIAL : JAIRO IVAN VELEZ BEDOYA

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-75089065

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2024-03-21
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-03-15
FECHA DE PAGO: 2024-03-01
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA
PERIODO PENSION: 2024-02
PERIODO SALUD: 2024-02
NUMERO PLANILLA: 29105861
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 29105861
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | vowere | vERo | oo | poipo | oo | JOTAL | YALORPAGAR | upuom pacas
EPS010 800088702 EPS SURA 1 $ 2.600.000 $0 $0 $0 $ 325.000 $ 325.000
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 2.600.000 $0 $0 $0 $ 416.000 $ 416.000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 2.600.000 $0 $0 $0 $ 13.600 $ 13.600
Total a pagar $0 $0 $0 $ 754.600 $ 754.600

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 15/04/2024
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