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INFORME CONSOLIDADO INICIAL DE EVALUACIÓN COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA – MSPS-SMC-001-2024 
 

COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR 
 

FECHA REUNIÓN COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR: 19 de marzo de 2024. 
 
ASISTENTES:  
 
ASPECTOS TÉCNICOS Y ECONÓMICOS. 
 

NOMBRE Y APELLIDO DEPENDENCIA 

LAURA ALEJANDRA SANCHEZ FARFAN Subdirección de Gestión del Talento Humano 

OSCAR MAURICIO BELLO RICO Subdirección de Gestión del Talento Humano 

 
ASPECTOS JURÍDICOS. 
 

NOMBRE Y APELLIDO DEPENDENCIA 

EDGAR ALBERTO GIRALDO SIERRA Grupo de Gestión Contractual 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 

1. OBJETO.  
 

Entrenamiento a la brigada de emergencias del Ministerio de Salud y Protección Social, para la mejora continua 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
2. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 
 
El presupuesto oficial estimado para esta contratación es hasta la suma de $27.292.680 incluyendo el valor 
del IVA y demás impuestos que puedan causarse, así como los gastos de personal, gastos desde la celebración 
del contrato hasta su liquidación, como impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar y demás gastos 
directos o indirectos. 
 
En todo caso el valor del contrato será el menor valor ofertado resultante de la oferta presentada. 
 

El valor de este contrato se financiará con recursos de la vigencia fiscal 2024 para lo cual se cuenta con el 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 129624 

NO. FECHA VALOR PROYECTO O POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO RECURSO 
USOS 

PRESUPUESTALES 

129624 
2024- 
03-13 

$30.000.000 

C-1999-0300-15-20201C2-1999058-02 ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA 

EL FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO - 
OPTIMIZACIÓN DE LAS CAPACIDADES DE 
GESTIÓN DEL MINISTERIO DE SALUD Y 

PROTECCIÓN SOCIAL NACIONAL 

10 

02-02-02-009-002-09 
OTROS TIPOS DE 

EDUCACIÓN Y 
SERVICIOS DE 

APOYO EDUCATIVO 
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3. RESUMEN DEL PROCESO. 
 
 
De conformidad con el acta de cierre del día 15 de marzo de 2024, generada por la plataforma SECOP II, se 
presentó 01 propuesta como se observa en la siguiente imagen tomada de la plataforma: 
 

 
 
 
4. EVALUACIÓN. 
 
De acuerdo con lo previsto en la Invitación Publica, el Comité Asesor y Evaluador realizó la verificación de los 
requisitos habilitantes: jurídicos, técnicos y económicos de la única oferta que, a su vez es la de menor valor, 
obteniendo el resultado que a continuación se relaciona.  
 

No. NOMBRE Y/O 
RAZÓN SOCIAL DEL 

PROPONENTE 
(MENOR VALOR) 

Factor Jurídico 
Habilitante 

Valor ofertado 

Factor 
Experiencia del 

Proponente 
Habilitante 

Otros Requisitos 
Técnicos 

Habilitantes 
RESULTADO 

 
1. 
  

CUERPO DE 
BOMBEROS 

VOLUNTARIOS 
DE MOSQUERA 

NO CUMPLE – SE 
REQUIERE 
SUBSANAR 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 
NO CUMPLE – 
SE REQUIERE 

SUBSANAR 

NOTA: El detalle de los informes de verificación de los requisitos habilitantes jurídicos, técnicos y económicos hace parte 
integral del presente documento, los cuales deben ser verificados por el proponente. 

 
 
5. RECOMENDACIÓN AL ORDENADOR DEL GASTO. 
 
Los miembros del comité asesor y evaluador del proceso de selección por Mínima Cuantía No. MSPS-SMC-
001-2024, recomiendan al ordenador del gasto, continuar con el proceso y proceder al traslado del contenido 
del informe inicial de verificación y evaluación, de las propuestas presentadas a través del Sistema Electrónico 
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para la Contratación Pública – SECOP II, www.colombiacompra.gov.co, por el término 

señalado en el cronograma del proceso. 
 
Para efectos de lo anterior, los informes preliminares de verificación y evaluación se publican en la plataforma 
del SECOP II, www.colombiacompra.gov.co, por el término señalado en el cronograma del proceso.  
 
Se firma el presente informe consolidado, en la ciudad de Bogotá, D.C. a los 19 días del mes de marzo del año 
2024. 
 
 
 
 
Laura Alejandra Sanchez Farfan    Oscar Mauricio Bello Rico   
Subdirección Gestión del Talento Humano   Subdirección Gestión del Talento Humano 
Evaluador Técnico y Económico    Evaluador Técnico y Económico 
 
 
 
Edgar Alberto Giraldo Sierra 
Grupo de Gestión Contractual 
Evaluador Jurídico  
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