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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
No. Plan de
Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones | 2024
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se
. . T N/A
incluyd en el Anual de Adquisiciones
Cdédigo BPIN No. N/A
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo: MARZO 2024

(dd/mm/aaaa)
Nomb_re.del funcionario que diligencia el estudio MIGUEL DIAZ NAVARRO

previo:
Dependencia solicitante: SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO
Tipo de Contrato: Suministro Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Alcaldia Distrital de Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, y con el
objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno contratar el suministro de
extintores para las dependencias y/o entes adscritos que asi lo requieran, asi como las recargas y
mantenimiento de los extintores con que cuenta la entidad actualmente.

La Secretaria General del Distrito a través de la oficina de Servicios Administrativos y Logisticos, siendo la
encargada de mantener en Optimo funcionamiento las instalaciones locativas de la Administracion Central
Distrital y de todas las oficinas de la Administracion que funcionan en sedes distintas al edificio central, tiene
dentro de sus funciones velar por la seguridad de las instalaciones fisicas adscritas a la Administracion Central,
al igual que requiere conservar altos niveles de seguridad en todas sus instalaciones, motivo por el cual es
necesario adquirir, recargar y realizar mantenimientos a los extintores de incendio, de forma que se pueda
salvaguardar el personal y bienes materiales en caso de presentarse alguna emergencia.

En este sentido, resulta de vital importancia y de imperiosa necesidad garantizar el correcto estado y
funcionamiento de los equipos contra incendios de las diferentes oficinas que conforman el Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla con el objeto de aplacar los conatos de incendio que puedan presentarse
y de esta manera preservar la vida y seguridad de sus funcionarios, asi como los visitantes y bienes a cargo
del Distrito.

3.1. Descripcién de
la necesidad que
se pretende
satisfacer con el
proceso de

contratacion . - . . - L
Realizando una revision dentro de los funcionarios que conforman la planta Global de la Administracion Central

se puede constatar que no existe personal suficiente, ni especializado para el desarrollo de la actividad de
suministro, recarga y mantenimiento de extintores, por lo tanto, es preciso contratar con particulares la
prestacion de este servicio.

Por lo anteriormente expuesto, es necesario buscar que se minimicen los riesgos serios los cuales resultarian
perjudiciales para los funcionarios y visitantes, y a la vez garantizar los aspectos minimos necesarios para
lograr un seguro para la calidad en la prestacion del servicio, lo cual se puede lograr mediante la contratacién
para el suministro, recargas y mantenimiento de los extintores en el Distrito de Barranquilla.

Segun lo expuesto, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla requiere iniciar el proceso de
minima cuantia, de conformidad con las normas legales vigentes, para cubrir la necesidad expuesta por lo que
se hace necesario contratar con una empresa especializada en el suministro y mantenimiento de extintores.
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3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION
SUMINISTRO DE EXTINTORES PARA LAS DEPENDENCIAS Y/O ENTES ADSCRITOS QUE ASI LO
3.2.1. Objeto|REQUIERAN, AL IGUAL QUE LAS RECARGAS Y MANTENIMIENTO DE LOS EXTINTORES PROPIOS
contractual: QUE SE ENCUENTRAN EN LAS DIFERENTES OFICINAS UBICADAS DENTRO Y FUERA DEL EDIFICIO
CENTRAL DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA.
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:
3.2.2 Clasificacion ITEM Clasificacion UNSPSC clase
UNSPSC:
1 46191600 Equipo contra incendios
2 46191500 Prevencion contra incendios
LOS EQUIPOS QUE PUEDEN SER REQUERIDOS SON LOS SIGUIENTES
UNIDAD
ITEM DESCRIP DE CANTIDA
CION MEDIDA D
1 Extintor Solkaflam 10 Libras Unidad 1
2 Extintor Solkaflam 20 Libras Unidad 1
3 Extintor Multipropdsito 20 Libras Unidad 1
4 Extintor Co2 10 Libras Unidad 1
5 Extintor de Agua 2,5 galones Unidad 1
6 Recarga y Mantenimiento de extintor Solkaflam 10 Libras Unidad 1
7 Recarga y Mantenimiento de extintor Multiproposito 10 libras Unidad 1
3.2.3
Especificaciones 8 Recarga y Mantenimiento de extintor Multiproposito 20 libras Unidad 1
del Objeto
Contractual 9 Recarga y Mantenimiento de Extintor de Gas Carbénico Unidad 1
Co2 10Libras
Recarga y Mantenimiento de Extintor de Gas Carbdnico .
10 Co2 15Libras Unidad 1
Recarga y Mantenimiento de Extintor de Gas Carbénico Co2 .
11 de 20Libras Unidad 1
12 Recarga y Mantenimiento de Extintor de Gas Carbonico Co2 Unidad 1
de 50Libras
13 Recarga y Mantenimiento de Extintor de Agua 2,5 galones Unidad 1
Nota: Teniendo en cuenta que se trata de un contrato orientado a satisfacer las necesidades que se presenten
durante la ejecucion, el valor del contrato sera del presupuesto oficial. El contrato serd por monto agotable.
Para el desarrollo del proceso de seleccion se tendra en cuenta la informacion que arroje el analisis del sector.
En caso de que los elementos requeridos no se encuentren dentro del listado del anexo, antes del suministro
del mismo, las partes definiran de mutuo acuerdo el precio que se reconocera al contratista, precio que en todo
caso tendra que corresponder a las condiciones de mercado vigentes a la fecha de la necesidad.
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Los elementos y cantidades requeridas durante la ejecucion seran las que solicite el supervisor del contrato
segun las necesidades que se presenten. Por lo tanto, Las cantidades de elementos requeridos por el ente
Distrital no se cefiiran de manera estricta a lo establecido en el Anexo Técnico y a lo contenido en el cuadro
del ofrecimiento econdmico, sino que de acuerdo con las necesidades gque presente el Distrito de Barranquilla
podran solicitarse elementos adicionales por parte del supervisor del contrato.

3.24
Autorizaciones,
permisos y
Licencias NO APLICA
Requeridos para
la Ejecucion del
Objeto
Contractual.

3.2.5 Documentos
técnicos parael |[NO APLICA
desarrollo del
proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

1. Cumplir de buena fe el objeto contratado, de conformidad a la ley 1448 de 2011, Decreto 4800 de
2011, Decreto 1084 de 2015, Decreto 2569 de 2000, que reglamento la Ley 387 de 1997, resolucion
2348 de 2012, Resolucién 03320 de 2019 y demés normas reglamentarias vigentes.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

3. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.
3.3.10bligaciones 4. Constituir las polizas pactadas en el contrato. Contar con la péliza de responsabilidad civil
del Contratista: extracontractual y todo riesgo.

5. Pagar los tributos que para tal efecto requiera la Ley 80 de 1993 y la normatividad Distrital,
departamental y Nacional vigente.

6. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato. Acreditar
el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud), durante la ejecucién del contrato. Si es
Persona Juridica debe adjuntar Certificacion Firmada por el Representante Legal o revisor Fiscal en
la que se especifigue que la empresa cumplid con el pago de los aportes a Seguridad Social y
Parafiscales. Si se trata de Personas Naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan
acreditar con los documentos que correspondan que se encuentran al dia el pago de sus aportes al
Sistema de Seguridad Social. La base de Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al
40% del valor del contrato. Para el efecto, EL CONTRATISTA, ser& el Unico responsable de contratar
todo el personal que requiera para la ejecucion del objeto contractual. En cualquier momento durante
la ejecucion o etapa de liquidacion del contrato, debera aportar las planillas de pago, cuando asi se lo
exija EL DISTRITO.

7. Cumplir las obligaciones sefialadas en el pliego de condiciones y en la minuta estandar.

8. Mantener la reserva profesional sobre la informacion suministrada por EL DISTRITO con ocasién de
la ejecucion del contrato.

9. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

10. Responder por la calidad del servicio contratado.

11. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad conforme a las
obligaciones derivadas del contrato.

12. Cumplir con las normas, instrucciones y solicitudes que imparta el DISTRITO para la efectiva
prestacién del servicio contratado.

13. Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con EL DISTRITO, y que cuente
con facultades para resolver los asuntos propios de la ejecucién del contrato.
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14. EL CONTRATISTA debe utilizar personal idéneo, calificado, debidamente capacitado, y directamente
empleado por EL CONTRATISTA, para ejecutar el objeto contractual y supervisarlo de manera directa
y oportuna.
Presentar la facturacion discriminada de las actividades desarrolladas dentro de los términos
establecidos por el supervisor del contrato y con el cumplimiento de los requisitos que exija el contrato.
Responder por los perjuicios que se causen al DISTRITO con ocasion de la prestacion de los servicios
contratados, que constituya responsabilidad del CONTRATISTA o sus empleados o dependientes
ocurridos en ejecucion del contrato
En todo caso y conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley No 2050 del 12 de agosto de
2020, si el contratista se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial, debera
presentarlo al supervisor o interventor del contrato, quien se encargara de verificar su cumplimiento y
el de las deméas normas en materia de seguridad vial.
El contratista deberd mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el
RUT. En caso de algin cambio en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al &rea de
cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.
Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario y articulos 6 y 8 de la Resolucion
042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar facturacion electrénica, debera
presentar los documentos de cobro de conformidad a la normatividad previamente indicada.
Entregar con cada informe de supervisién un anexo con los insumos, datos e informacion requeridos
para el desarrollo de estrategias de comunicacién y divulgacion a la comunidad de las actividades
ejecutadas en el contrato.
Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que conozca por

causa o con ocasion del contrato.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

3.3.2.0bligaciones
del Distrito de
Barranquilla:

a) Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

b) Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

¢) Realizar la supervision del contrato.

d) Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA.

e) Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de
riesgos contenido de acuerdo con la modalidad de Contratacion.

f) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

g) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiese lugar.

h) Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo
83 de la Ley 1474 de 2011.

1) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato

3.4 Modalidad de
seleccioén,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

El régimen juridico aplicable a la presente modalidad de seleccion del contratista, es el de Minima Cuantia,
conforme lo preceptuado en la Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Parte 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 1,
Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que le adicionen,
complementen o regulen.

3.5 Valor Estimado
del Contrato y
Justificacion del
Mismo

El valor estimado del contrato es de: CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M/L ($130.000.000) incluido
el IVA'y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

: Capitulo/ Descripcion del Tipo
4=l Articulo Capitulo/Articulo e Fuente Vel
PRODUCTOS
1-0000000- METALICOS Y
1 2.1.2.02.01.004f PAQUETES DE 48 ICLD | $130.000.000
SOFTWARE
TOTAL $130.000.000
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3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

El Distrito cuenta, dentro de su presupuesto de inversiones y gastos de la vigencia 2023, con la respectiva
partida presupuestal que le permite respaldar la contrataciéon derivada del presente proceso.

Numero: 202400564

Valor: $130.000.000

Autorizado por: Jefe Oficina de
Presupuesto

3.5.2 Variables
consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial:

EL DISTRITO considero las siguientes fuentes de informacion para la estructuracién del
presupuesto oficial:

» Anadlisis del Sector, elaborado por la Secretaria General.

3.5.3 Formade
Pago del
Contrato

La forma de pago del contrato sera la siguiente:

EL DISTRITO cancelara al CONTRATISTA por mensualidades vencidas de acuerdo con lo facturado al
vencimiento de cada mes, previa presentacion de la factura acompafada del certificado de recibido a
satisfaccién expedido por el supervisor del contrato. EL DISTRITO de Barranquilla, pagara al CONTRATISTA,
dentro de los sesenta (60) dias calendarios siguientes a la fecha de presentacion de la factura, en las
condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez que
solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales.

En todo caso los pagos se realizaran de acuerdo con el PAC.

Nota 1: El pago sera cancelado en pesos colombianos, a través de la consignacion en la cuenta corriente o de
ahorros que el contratista sefiale.

Nota 2: En caso de que el proponente favorecido sea un consorcio o unién temporal, para efectos del pago,
se debe informar el nimero de cuenta a nombre del consorcio o union temporal.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Requisitos
Habilitantes
Juridicos

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Certificado de Existencia y Representaciéon Legal expedido por la Camara de Comercio, Si
es persona juridica, con fecha de expedicion no mayor de treinta (30) dias calendario al cierre

del proceso de seleccion.

Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del
proponente persona natural.

Tratdndose de personas juridicas, en caso que el Representante legal no tenga las
facultades para suscribir el contrato, esta debera aportar el acta en la que conste la decision
del 6rgano social competente que autorice al representante legal la presentacion de la
propuesta y la suscripcién del contrato.

Documento de constitucién de la unién temporal o el consorcio proponente.

Si es persona juridica debe adjuntar certificacion firmada por el representante legal o revisor
fiscal en la que se especifique que la empresa cumplio con el pago de los aportes a seguridad
social y parafiscal de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
Proceso, acompafiada de copia de planillas de pago de aportesa seguridad social de los
ultimos seis (6) meses. Si se trata de persona natural independiente con o sin empleados
debera aportar las constancias de pago de aportes al sistema general de seguridad social (6
ultimas planillas de pago de aportes a seguridad social)
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7. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el MINTIC

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, vigente a
la fecha de cierre de lapresentacion de la oferta, de la persona natural proponente, o del
representante legal de la persona juridica proponente.

9. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacion,
vigente a la fecha de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural proponente,
o del representante legal de la persona juridica proponente.

10. Certificado de Antecedentes Judiciales y registro de medidas correctivas expedido por la
Policia Nacional

1.- ANEXO TECNICO ) i
El Anexo 1 - Anexo Técnico del presente INVITACION PUBLICA debera estar debidamente firmado por el
proponente, teniendo en cuenta las condiciones minimas establecidas en el mismo.

Con el objeto de verificar las caracteristicas técnicas minimas exigidas, el proponente debera presentar fichas
técnicas, catalogo debidamente marcado en los que se describen los extintores en espafiol y con traduccién
simple al espafiol, sin alterar su contenido, los cuales deben cumplir con las especificaciones solicitadas.

2.- EXPERIENCIA

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara mediante: i)
la presentacion del Formato 3 — Experiencia y ii) copia de alguno de los documentos validos para acreditar la
experiencia requerida sefialada en el numeral 5.2.2.1.y5.2.2.2.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales. El proponente debe acreditar en su propuesta, que cuenta con experiencia general y
3.6.1.2 Requisitos especifica contenida en:

Habilitantes
Técnicos SUMINISTRO Y/O RECARGA Y/O MANTENIMIENTO DE EXTINTORES

En todo caso el proponente debera allegar copia del contrato y certificado o acta de cumplimiento a
satisfaccion expedido por parte de la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

Numero de contratos con

Valor minimo a certificar (como %

los cuales el Proponente Nimero de contratos N
. . . del Presupuesto Oficial
cumple la experiencia en caso de MiPymes
. expresado en SMMLV)
acreditada
1 Hasta 2 75%
Hasta 2 Hasta 3 100%

En todo caso el proponente debera allegar copia del contrato y certificado o acta de cumplimiento a
satisfaccion expedido por parte de la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNauiLLA.GOV.CO




ALcALDIA DE BARRANQUIILLA

NIT:890.102.018-1

@

icontec icontec

1S0 9001 150 14001

SC-CER103099 SA-CER756031

3. ACREDITACION DE DOMICILIO PRINCIPAL, SUCURSAL, AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO

Teniendo en cuenta la inmediatez con la cual se requieren los servicios para realizar las actividades derivadas
de la ejecucion, ademas del cumplimiento de cada uno de los requisitos de admisibilidad establecidos en la
presente Invitacién, para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe acreditar que cuenta con
domicilio principal, agencia, sucursal o establecimiento en la ciudad de Barranquilla, con capacidad
administrativa suficiente para atender la ejecucion del contrato y con capacidad de decision. Para tal efecto
aportara el respectivo documento expedido por la camara de comercio de la ciudad de Barranquilla con fecha
de expedicion no superior a 30 dias calendarios al cierre del proceso.

En el caso de tratarse de una agencia o establecimiento de comercio, deberéa allegarse en la propuesta poder
en el que se le confieran facultades especiales al administrador o al coordinador del proyecto para
comprometer y obligar a la sociedad, con relacion a las obligaciones generales y especiales del contrato que
surja de la presente seleccion, de manera que el representante de la agencia o establecimiento, o el
coordinador del proyecto, tenga capacidad de decisién en el desarrollo diario del contrato. En caso de
consorcios y uniones temporales, al menos uno de los miembros debera contar con domicilio principal,
sucursal, agencia o establecimiento en los términos indicados. De igual manera, su representante o el
coordinador del proyecto deberan contar con facultades suficientes para comprometer al contratista durante
la ejecucion del contrato y adoptar decisiones que conduzcan a la adecuada ejecucién del objeto contractual.

También podréa acreditarse el requisito mediante una carta de compromiso suscrita por el representante legal
en la que se comprometa a que, en caso de resultar adjudicatario, abrird en el menor tiempo posible una
SUCURSAL AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA. En
éste Ultimo caso los tramites y adecuaciones fisicas y logisticas que correspondan deben realizarse con la
mayor agilidad sin que se afecte ni se causen dilaciones a la ejecucion del contrato, so pena de incurrir en
causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales.

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

N/A

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

N/A

3.6.2. Factores
Evaluacién

de

De conformidad con lo establecido en el literal ¢ del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de
la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas

3.6.3 Reglas
desempate
Ofertas

de
de

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas Propuestas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional:

A. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1y
con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del INVITACION PUBLICA. Por tanto, este criterio de
desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

B. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
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como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
INVITACION PUBLICA definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara formato de Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara, bajo la gravedad
del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 —
Autorizacién tratamiento de datos mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

C. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo
cual debera diligenciar Formato de Vinculacidon de personas en condicion de discapacidad. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION PUBLICA definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

D. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara formato de vinculaciéon de personas no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
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certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION PUBLICA definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de
gue esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciar4 formato de vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia, mediante el cual certifique el
namero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensioén establecido en la ley, de todos los integrantes
del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el formato de vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

E. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento, diligenciara el formato de vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndmina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucidn de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
INVITACION PUBLICA definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Gltimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a
un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara formato de vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacion
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indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de
datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

F. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran formato de participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, deberé aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, formato de
participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural), y aportar4d los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien
el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

G. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(@) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
elinciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente INVITACION
PUBLICA,; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara formato de participacion mayoritaria de mujeres cabeza
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de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas), mediante el cual
certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando formato de participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

H. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
gue tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gque sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

I. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es,
el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
deberéa encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

J. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad de juramento formato de pagos realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentard el
documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando formato de acreditacion Mipyme, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

K. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

L. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
La Administracion dispondra de balotas debidamente numeradas.

* La numeracién de las balotas iniciard en el nimero 1 y continuaran numeradas en orden
ascendente.
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+ Se invitara a la audiencia a un representante de la Personeria, Procuraduria o Contraloria para que
verifique el correcto desarrollo de la audiencia. En caso de audiencia presencial, el proponente tomara
su balota; en caso de audiencia virtual, serd el funcionario de la Personeria, Procuraduria o
Contraloria el encargado de hacerlo; asi mismo, se invitara a un funcionario de la Oficina de Control
Interno de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

» Cuando la audiencia se desarrolle de manera virtual, el funcionario encargado de retirar la balota,
con la camara activa en presencia virtual de todos los oferentes que se encuentren empatados en
puntos, introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro permitiendo que se observe
claramente el ingreso de estas.

» Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en la
misma, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por
éste Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

* La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden de presentacion de propuestas,
teniendo en cuenta la primera propuesta presentada en condicion de empate y asi sucesivamente.

» Una vez el funcionario o el proponente, segun corresponda, tome la balota de la bolsa la mostrara
ante la cAmara para que todos los asistentes puedan observarla hasta que se haya sacado una balota
por cada proponente empatado.

» El empate se resolverd a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor
namero.

* De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes.

NOTA 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de
lan

NOTA 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) normativa comunitaria, se
daré aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
o articulos Articulo 2.2.1.1.1.2.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
3_-7 Analisis de|2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
riesgos y forma de|elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
mitigarlo. contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.
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Indicar en la columna APLICA con la palabra Sl o NO, si aplica o no la garantia para el proceso y diligenciar
el porcentaje (%) y el Plazo de las Garantia que aplican:

L n i
Garantia ¥ OF| QEG O . 0|ApLica |Foreen@e g,
o .0zl 0zg o+ 0O (%)
Por el plazo
Cumplimiento X Sl 10 % de Ejecucion
del contrato y
3.8 Garantias: 4 meses mas
Pago de salarios y Por el plazo
prestaciones ;omales X sI 5% de Ejecucion
e indemnizaciones del contrato y
laborales. 3 afios mas
Por el plazo
Calidad de los bienes 0 de Ejecucion
suministrados X St 10% del contrato y
4 meses mas
. - Por el plazo
Responsabilidad civil : >
extracontractual X Sl 200 SMMLV de Ejecucion
del contrato

Nombre del funcionario: MIGUEL DIAZ NAVARRO

Identificacién del funcionario: 1.129.571.534

3.9. Interventoria o

Supervision: Cargo: iifg‘]eisct)if(i:%iga Servicios Administrativos y
Dependencia: SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO

3.9.1 Necesidad de
contar con
Interventoria cuando
los contratos
superen la menor
cuantia

N/A

3.10 Plazo de El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2024, contados a
Ejecucién del partir de la fecha de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
Contrato dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del

Cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucion.
Contrato

3.12 Sometimiento a
un acuerdo N/A
comercial.

3.13 Constancia del
cumplimiento del Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
deber de andlisis de |del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
las entidades andlisis de riesgo.

estatales
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FIRMA:

NOMBRE: ~[MGUEL DiAZ NAVARRO

CARGO: Jefe Oficina Servicios Administrativos y Logisticos
Proyecto: Luis Méndez
Reviso:
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Anexo A. MATRIZ DE
RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2.,
Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de
contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente,
se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce manual riesgo web.pdf
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Solicitar al
contratista por
medio de oficio la
fecha de entrega de
los elementos
solicitados

Bajo

Si

CONTRATISTA

Inicio del contrato

31 de diciembre

En la entrega
de los
elementos en el
momento
acordado.

Cada vez que
este programada
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