UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECTION NAS
NIT 901.784.302-1
CL 522234
Tel: (601) 4178469
Bogotd - Colombia
facturacionutnasz13@gmail.com

RES.DIAN No. Nimero Autorizaciéon 18764066033153
aprobado en 20240221 prefijo UTN desde el nimero 1 al 300
Vigencia: 12 Meses

FACTURA ELECTRA:NICA
DE VENTA NO. UTN 6

Fecha y Hora Factura
Generacién: 21/03/2024,

13:08

Expedicién: 21/03/2024, 13:17

Nombre del Cliente Nit 6 C.C. Fecha de Vencimiento
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION -UNP 900.475.780-1 2024-04-21

Razén Social Direccidon Teléfono

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION -UNP CRA 63 14 97 (601) 4269800 - Ext. 000
Correo Vendedor Centro de Costo
miguel.diaz@unp.gov.co UNION TEMPORAL SPECIAL 0

CONDICIONES DE VENTA: La firma del comprador en este documento significa la aceptaciéon de la mercancia y la obligacién de pagar en los términos y
condiciones estipuladas y su conformidad con el pacto de reserva de dominio que aqui se establece. Este documento se asimila en todos sus efectos a una

letra de cambio segun Art 774 del cédigo de Comercio. Nuestra responsabilidad cesa al entregar la mercancia a los tr: portadores. Recl

por roturas o

saqueo deben hacerse al transportador

item Descripcién Cantidad Vr. Total Valor desc.

Servicio Integral para la implementacién de

1 escoltas para el periodo 1 de Enero al 31 de Enero 1.00 1,325,355,822.42 260,000.00

2024. CTO 2474-2023

Total items: 1
Total Bruto

OBSERVACIONES:
CALCULO FINANCIERO INFORME OPERATIVO ESCOLTAS 1 ENERO AL 31 DE Descuentos
ENERO 2024.
CONTRATO No. 2474-2023. Subtotal
Participacién: SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA. Nit. 830.070.625-3 /30 % Administracion 14.00%
Participacién: AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD PRIVADA ANSE LTDA Nit. _
830.071.567-9 / 30% Imprevistos 0.00%

Participacion: S} SEGURIDAD PRIVADA LTDA Nit. 900.576.718- 6 /40% Utilidad 0.00%
BANCO BANCOLOMBIA CUENTA AHORROS 178-0000276-2

. IVA 19%
PCI: 37-08-00;2474-23;yiby.barragan@unp.gov.co

Total a Pagar
CONTRIBUYENTES DE IVA- NO SOMOS AUTORRETENEDORES - ACTIVIDAD ICA

8010 13,80 X 1000 BOGOTA

Valor en Letras:
Mil quinientos seis millones noventa y siete mil ochocientos noventa y ocho
pesos m/cte con treinta y cuatro cent.

Condiciones de Pago:

Pago a crA©dito - Cuota No. 001 vence el 2024- $ 1,506,097,898.34

04-21 por
VENDEDOR FIRMA Y SELLO
C.C.ONIT.: C.C. ONIT.:

Vr. Bruto

1,291,274,828.00

1,291,274,828.00
260,000.00
1,291,014,828.00
180,742,075.92

0.00

0.00

34,340,994.42

1,506,097,898.34

CUFE: 07a9324517¢c12b5402a56748aa0749b920d95a24446d8a996acb01210cf9ae65cd1314b737ffbc5fcb6c5cd0f59aabb3

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Nit 830.048.145-8. Mombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML



CESION DE DERECHOS ECONOMICOS

Entre los suscritos a saber, UNION TEMPORAL NUEVA PROTECCION 2023, con NIT
Nro. 901.700398-8, en adelante identificada como “UT NUEVA PROTECCION” o
"CESIONARIA”, representada legalmente por GERMAN DUQUE MORALES, identificado
conla cédula de ciudadania No. 79.312.432 de Bogotéd D.C,, y la UNION TEMPORAL
SPECIAL PROTECCION - NAS, identificada con NIT No. 901.784.302-1 en adelante “UT
SPECIAL PROTECCION — NAS” o “CEDENTE”, representada Iegalmente por NUBIA
CONSUELO CASTRO SUESCA identificada con cédula de ciudadania nGmero 52. 368.373
de Bogotéd D.C., hemos acordado realizar el presente acuerdo de CESION DE
DERECHOS ECONOMICOS del Contrato No. 2474 de 2023, celebrado entre la
UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION - NAS y la UNIDAD NACIONAL DE
PROTECCION en adelante UNP,

previas las siguientes:

CONSIDERACIONES
1. La UNP adelantd el Proceso de Selecciéon Abreviada No. PSA-UNP-118-2023 para
contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PROVISION E IMPLEMENTACION
DE ESCOLTAS EN DESARROLLO DEL PROGRAMA DE PROTECCION DE LA UNIDAD
NACIONAL DE PROTECCION, EN SALVAGUARDA A LOS DERECHOS A LA VIDA,
LIBERTAD, INTEGRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS PERSONAS, GRUPOS,
COMUNIDADES Y CONVENIOS A CARGO DE LA ENTIDAD.”

2. La UNP estructurd el proceso de seleccion para la adjudicacion de los esquemas de
seguridad del programa de proteccién a su cargo, en zonas geogréficas, con el fin
de obtener mejor cobertura nacional a través de la adjudicacion plural a mdltiples
oferentes.

3.  Através de la Resolucion Nro. 2158 del veintidds (22) de diciembre de 2023, la UNP
adjudico las zonas 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14y 15y declaro desierta la
zona 5, del preatado proceso de seIecaon

4. La UT SPECIAL PROTECCION — NAS, resultd adjudicataria de la zona 13,
correspondiente a Caldas Chocd Quindio Risaralda Tolima, conforme se refleja en la
clausula primera del Contrato No. 2474 de 2023, celebrado entre dicha UT y la UNP.

5. La UT NUEVA PROTECCION 2023 (operador saliente) a través de las empresas
que la integran, en el marco del contrato Nro. 1144 DE 2023, al momento de la
adjudicacién del proceso de Seleccién Abreviada No. PSA-UNP-118- 2023,
viene ejecutando el servicio de proteccién, en los lugares, adjudicados a la UT
SPECIAL PROTECCION — NAS (operador entrante), y por lo tanto debe hacer
entrega de los esquemas de seguridad de la zona adjudicada, a la UT SPECIAL
PROTECCION — NAS y/o a las Empresas que la integran.



En consonancia con la clausula Segunda de los contratos adjudicados a los dos
operadores (Saliente 1144 de 2023 y Entrante 2474 de 2023), en punto del
Periodo de Empalme y Transicidn, especificamente para este Gltimo se estipuld lo
siguiente:

EMPALME Y TRANSICION.

Con ocasion a la vinculacion laboral que tiene que surtirse a través de distintos
procesos administrativos por parte de los contratistas para cubrir e/ servicio requerido
por la Unidad Nacional de Proteccion y con ocasion al armamento que debe ser puesto
en las municipalidades que se encuentran en las zonas a proveer, se dispone de un
término no mayor a sesenta (60) dias calendarios contados a partir de la adjudicacion
del contrato para que se surta el empalme y transicion entre el operador saliente yel
entrante proveedor del servicio.

£l reconocimiento econdmico del servicio en el periodo de empalme y transicion se
efectuard por parte de la Entidad al proveedor del servicio entrante o adjudicatario de
la zona, quien debera para dicho efecto reconocer los mismos al operador saliente.

De acuerdo con lo anterior, el operador saliente se compromete a dar continuidad al
servicio de proteccion durante el periodo en que se surta el empalme y transicion,
plazo que no debera exceder los sesenta (60) dias calendarios; el reconocimiento
econdmico por la prestacion del servicio del operador saliente serd reconocido por el
operador entrante. El operador entrante podrd suscribir la cesion de derechos
economicos (o cualquier otra figura para el reconocimiento de los servicios prestados)
al operador saliente de los servicios prestados en la transicion.

El contratista con la suscripcion del presente contrato autoriza a la entidad para gue se
realice el descuento de la facturacion correspondiente a ese periodo (empalme y
transicion) de los valores de los servicios efectivamente prestados por €l contratista
saliente.

Esta nota se dara aplicacion teniendo en cuenta la obligacidn contractual estipulada en
el contrato que ejecuta el operador saliente”.

En consecuencia de lo anterior, se establecera un cronograma del proceso deempalme y
transicion, para responder a la necesidad de realizar paulatinamente las
implementaciones de los esquemas de seguridad habida cuenta que la migracidn de un
alto porcentaje de ellos exige trdmites previos, como los procesos de seleccidn
establecidos en el contrato adjudicado, la imposibilidad de sacar de la operacion a la
totalidad de los trabajadores en un solo momento sin afectar la seguridad de los
beneficiarios, la movilizacion del armamento de los esquemas de seguridad y la
continuidad del servicio sin interrupcion, entre otras razones.



10.

Con el propésito de evitar la afectacién en la prestacion del servicio, mitigarriesgos en
el manejo de la némina vinculada al programa de proteccién, evitar retrasos en los
pagos, solventar eventuales dificultades de facturacidn entrelos operadores salientes y
entrantes, facilitar la labor administrativa de verificacién en la prestacion del servicio y
operativa de los contratistas, y brindar claridad durante el proceso de migracion de
personal (escoltas) entrelos operadores de proteccion salientes y entrantes, las partes
aqui contratantes hemos acordado que durante el periodo de Empalme y Transicidn,
los servicios de proteccion adjudicados a la UT SPECIAL PROTECCION - NAS,
operador entrante, sean provistos por la UT NUEVA PROTECCION 2023, operador
saliente, hasta tanto se cumpla la implementacién definitiva de los esquemas
adjudicados a la UT SPECIAL PROTECCION — NAS, con Iimite hasta el 26 de marzo
de 2024 y/o hasta la fecha que la entidad autorice el cierre de transicion.

La UT NUEVA PROTECCION 2023, cuenta con la capacidad técnica, operativa,
administrativa y financiera para la prestacién del servicio, hecho reconocido por la
Unidad Nacional de Proteccion.

En virtud de lo anterior, las partes acuerdan la CESION DE LOS DERECHOS
ECONOMICOS correspondientes al periodo de Empalme y Transicién previsto en la
Clausula Segunda del Contrato No. 2474 DE 2023, conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: El presente acuerdo tiene por objeto ceder los derechos
econdmicos que se generen con ocasidn del servicio de los esquemas de proteccion de
la zona 13 que hacen parte del Contrato Nro. 2474 de 2023 suscrito entre la UNP y
la UT SPECIAL PROTECCION — NAS - cedente, y que son operados por la UT
NUEVA PROTECCION 2023 - cesionaria, exclusivamente durante el Periodo de
Empalme y Transicién previsto en la Cldusula Segunda del Contrato Nro. 2474 de
2023 y conforme al cronograma que acuerden las partes cedente y cesionaria y la
UNP- contratante cedida, hasta culminar la migracién definitiva de los esquemas de
seguridad adjudicados a la UT SPECIAL PROTECCION - NAS.

Toda modificacion al presente contrato deberd hacerse mediante modificacion escrita
suscrita por las partes.

SEGUNDA: PLAZO: La cesién de derechos econdmicos tendrd vigencia durante el
Periodo de Empalme y Transicion previsto en la Clausula Segunda del Contrato Nro.
2474 de 2023, de acuerdo con el cronograma que acuerden las partes (cedente,
cesionaria y UNP contratante cedida) y hasta culminar la migracién definitiva de los
esquemas de seguridad adjudicados a la UT SPECIAL PROTECCION — NAS, esto es,
hasta el 26 de marzo de 2024 y/o hasta la fecha que la entidad autorice el cierre de
transicion. En ese orden, la Ultima factura por los derechos econdmicos cedidos se hara
con corte al 26 de marzo de 2024, o hasta la fecha que autorice la entidad contratante.

Vencido el plazo aca establecido, los esquemas de proteccion materia de la presente
cesion seran operados por la UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION — NAS.



TERCERA: PAGO. La facturacion que corresponda a los servicios comprendidosen la
cesidn que aqui se acuerda se realizara por la cedente, UT SPECIAL PROTECCION —
NAS, a la entidad cedida, UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION, quien tiene a
cargo laverificacion de los servicios prestados, la revisién de las facturas yelpagoa la
cesionaria y en consecuencia es la (nica responsable de los pagos que correspondan
a los derechos econémico cedidos. Por lo anterior, la cedente no sera responsable
ante la cesionaria por demoras, incumplimientos o inexactitudes en que incurra la
UNP en las facturas materia de cesidn.

La facturacion por los servicios prestados durante el periodo de empalme y transicion
se constituye en el derecho econdmico materia de cesidn, y su valor serd el que
corresponda a los _servicios efectivamente prestados por la UT NUEVA
PROTECCION 2023, conforme a las tarifas y el precio acordado en el contrato
vigente, esto es el Contrato Nro. 2474 de 2023.

El reconocimiento del valor a pagar se hard mediante el endoso de la facturacién de la
cedente a la cesionaria.

Se acuerda que las facturas materia de cesién serén extendidas a la UNP por la
cedente UT SPECIAL PROTECCION — NAS y tendrdn esta cesién como nota de
endoso a favor de UT NUEVA PROTECCION 2023, cormo cesionaria, con el fin de
que los pagos sean efectuados por la entidad cedida, directamente a la Cuenta de
Ahorros Nro. 03300007639 del Banco BANCOLOMBIA, a nombre de UNION
TEMPORAL NUEVA PROTECCION 2023 con NIT 901.700.398-8.

Para estos efectos, las partes hardn una conciliacién previa detallando los servicios
prestados por la cesionaria en el periodo de empalme y transicion, los cuales se
reflejaran integramente en la factura que se expida por parte de UT SPECIAL
PROTECCION — NAS a la UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION, con endoso a favor
de UT NUEVA PROTECCION 2023.

Si durante el periodo de empalme y transicién hubiere lugar al reconocimiento y pago
de servicios efectivamente asumidos y prestados por la UT SPECIAL PROTECCION
— NAS, estos deberan reflejarse en la conciliacidn antes prevista, y seran facturados
directamente por esta a la UNP.

La cesionaria conviene prestar los servicios a que se refiere la presente cesién, porlos
precios establecidos en el contrato vigente, sin lugar a reclamacion algunafrente a la
cedente o a la UNP, entre otras por eventuales diferencias de precio entre la
facturacion que venia realizando en la zona que operan los esquemas que la presente
cesion incluye, con respecto a los precios y tarifas acordados porla cedente vy la
entidad cedida para el Contrato Nro. 2474 de 2023.

Una vez conciliadas las bases por los enlaces de las partes, y aprobada la facturacion
por parte de la UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION, ¢l valor correspondiente a
esta cesion es de $1.439.152.345 (Mil cuatrocientos treinta Yy nueve millones
ciento cincuenta y dos mil trecientos cuarenta y cinco pesos M /CTE) el cual
corresponde a los servicios Hombres de proteccion por la cesionaria por el periodo del



01 al 31 de enero de 2024 por la ZONA 13.

CALCULO FAINANCGERO y OPERATIVO ESCOLTAS 01 AL 31 ENERO 2024 .CT0 2474 - DSTRIBUCION UT

PRO
e V/MES ERCOCOP s:r‘:::;‘:o CANT. DIAS TOTAL SERVICIOS
ESCOLTA Py ESCOLTAS ESCOLTAS
DLAS NOMINA S 6805297 | § 226843 a152f s 941 853.105
ADICIONALES
DIAS APOYO PARA MOVILIDAD | 5 162.000 | § 5.400 4152 s 22.420.800
DIAS APOYD PARA VESTUARIO | $ 222057 | § 74032 a5 0,732 689
DIAS SEGURO DEVIDA | 8 49894 | 5 1661 arsf s 6.90% 130
DIAS MEDIO COMUNICACION | 5 54617 | 5 1821 a5 s 7,558 993
DIAS CHALECO BLINDAD O s 44176 | § 1473 a5 s £.113.958
DIAS ARMAMEN T B 90,360 | $ 3,029 1152 s 12,575,024
GASTOS DE DESPLZAMIENTO
FUERA DE LA CIUDAD DEL S 1319608 | S 430887 a5y s 182,633 747
BEMNEFICIARID
SUB-TOTAL ADICIONALES $ 2108212 % 70274 31216] $ 291.776.541
DESCUENTO POR : o s
INCUMPLIMIENTO |
SUB-TOTALSERVIOOBRUTO | S 8913509 |s 207117 37388 $ 1.233.629.645
Al 14% s 1.247.891 | § 41,596 s 172.708.150
VA 19% s 237.099 | § 7.903 5 32.818.549
LDT‘E:L::’OR Lt $ 103393500 | § 346617 i

CUARTA: RESPONSABILIDAD: En la medida en que la cesidn de derechos econdmicos
obedece a la prestacion de servicios de proteccién directamente por la cesionaria a la
UNP, la cedente no sera responsable por el cumplimiento de obligaciones de la cesionaria
durante el periodo de migracion de la operacién de los esquemas de proteccion que
corresponden a los derechos econdmicos cedidos, ni por obligaciones previas ni
posteriores a esta cesidn, ajenas a los servicios que comprende los derechos econémicos
cedidos.

El cedente estd obligado a reconocer al cesionario los costos de los gastos de
desplazamiento en que este haya incurrido en la prestacién del servicio y que se generen
exclusivamente en y con ocasion a la etapa de empalme y transicion, previo
reconocimiento por parte de la UNP.

La cesionaria serd titular de los derechos y acciones que respecto a la prestacion del
servicio y los derechos econdmicos cedidos tenga el cedente de conformidad con lo
previsto en el articulo 895 del Cédigo de Comercio.

QUINTA: REGIMEN LEGAL: El presente acuerdo se rige por las normas previstas en los
Cdédigos de Comercio y Civil de Colombia.



SEXTA: CLAUSULA COMPROMISORIA. Las partes acuerdan que para la solucion de
las diferencias que surjan con ocasion de la celebracion, ejecucidn, terminacion o
liquidacion de este contrato y los demés aspectos relacionados con los acuerdos pactados
en este acuerdo, deberd adelantarse una fase previa de arreglo directo de hasta 30 dias.

En caso de no llegar a un acuerdo en esa instancia previa, las partes acuerdan acudir a
un Tribunal de Arbitramento Institucional en derecho en el Centro de Arbitraje y
Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota.

SEPTIMA: NOTIFICACIONES: Las partes recibiran notificaciones en las siguientes
direcciones:

UT NUEVA PROTECCION 2023 — Carrera 50 Nro. 96-09 Bogota.
UT SPECIAL PROTECCION — NAS - CALLE 52 Nro.22-3 P 2y 3

Para constancia se firma por las partes en tres ejemplares, uno de ellos con destino a la
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION, para su aprobacidn en aplicacion de la
cldusula segunda del Contrato Nro. 2474 de 2023 y de las normas relativas a la
Cesion de Derechos en Colombia, a los (19) dias del mes de marzo de dos mil
veinticuatro (2024).

GEKMAN DUQUE MORALES NUBIA CONSUELD CASTRO SUESCA
"UT NUEVA PROTECCION 2023 UT SPECIAL PROTECCION — NAS



Bogotéa D.C., 19 de marzo de 2024

Doctor

ISRAEL ADALBERTO FRANCO MESA
Supervisor Financiero

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
Cra.63 #14-97

Ciudad

ASUNTO: AUTORIZACION DE PAGO SERVICIO DE PERSONAS DE PROTECCION
01 al 31 DE ENERO DE 2024 - CONTRATO 2474 de 2023.

Cordial saludo,

En virtud de la cesidn de derechos econdmicos realizada en desarrollo del contrato de la
referencia, en mi calidad de Representante Legal me permito autorizar del pago de la
factura Nro. UTN 6 correspondiente al servicio prestado en el periodo del 01 al 31 de enero
de 2024, de la siguiente manera:

VALOR A No. DE CUENTA PARA
BENEFICIARIO DEL PAGO PAGAR REALIZAR EL PAGO
UNION TEMPORAL NUEVA $1.439.152.345 Cuenta de Ahorros Nro.
PROTECCION 2023 03300007639 del Banco
BANCOLOMBIA
VALOR A No. DE CUENTA PARA
BENEFICIARIO DEL PAGO PAGAR REALIZAR EL PAGO
UNION TEMPORAL SPECIAL $66.945.553,34 Cuenta de Ahorros Nro. 178-
PROTECTION - NAS 0000276-2 del Banco
BANCOLOMBIA

NUBIA CONSUELO CASTRO SUESCA
REPRESENTANTE LEGAL
UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION - NAS



UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION -NAS
NIT 901.784.302-1

Bogotd,19 Marzo de 2024

Sefior (es)

SUPERVISION FINANCIERA .
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION.
Ciudad.

ASUNTO: RELACION DE SERVICIOS DISCRIMINADOS POR CADA MUNICIPIO DE ACUERDO CON
LA SOLICITUD DEL AREA CONTABLE DE LA ENTIDAD.

A continuacion, me permito relacionar Base Gravable segln servicios prestados:

) TARIFA
Pgifncdﬂ?c:ﬁgs BASE GRAVABLE | ACTIVADAD
ECONOMICA
ICA ARMENIA $  9.983.165,92 | 10*1000
ICA IBAGUE $ 103.330.952,00 7*1000
ICA MANIZALES $ 16.222.643,00 | 4,5%1000
ICA PEREIRA $  4.991.582,00 7%1000
ICA QUIBDO $ 46.213.734,00 | 10*1000
TOTAL, BASE GRAVABLE $ 180.742.076,92
BASE GRAVABLE AIU — PRE FACTURA | $ 180.742.075,92

Cordialmente,

—~
NUBIA CONSUELO CASTRO SUESCA
REPRESENTANTE LEGAL
UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION - NAS



Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Numero de formulario

14969241908

001496924190 8

07212489984

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9017 8 430 2 1 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECTION - NAS
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL52 22 34P2Y3
42. Correo electronico comercial@seguridadnuevaera.com
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 320417 8 4 6 9|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
[8010/[2023120 7|L_ WK% | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
sscomo|7 [1alaslss| ([N N | [ | [ L [ [ [ ] ]
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

] v []

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2023 -12-27/08:52: 37

La informacion suministrada a través del formulario oficial
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adela

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

de inscripcion, actualizacion, suspension
ser exacta y veraz; en caso de constatar
ntaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Gestor |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

DIAZ PARRA HERNAN DARIO

Fecha generacion documento PDF: 27-12-2023 08:52:39AM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14969241908
(415)7707212489984(8020) 000001496924190 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9017 8 430 2 1 Impuestos de Bogota 32
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entidades e.insiitutos de darécho piiblico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas mUnpsy descentralivados P P
ed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personerfa juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20231207 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 .~ AR . R, S —

74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro |

N N .
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
.
80. Desde 20231207 | ) )
a1, Hasta 20991243 | 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 ). 1 | :
2 | ! 1 | i
3 | L] -
4 | L] -
5 | L] :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la
econdémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 27-12-2023 08:52:39AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14969241908
(415)7707212489984(8020) 000001496924190 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9017 8 430 2 1 Impuestos de Bogota 32

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacién

18

20231207

100. Tipo de documento

101. Ndmero de identificacion

102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |5 2 3 6 8 3 7 3 | |
! 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CASTRO |SUESCA NUBIA |CONSUELO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion | 99. Fecha inicio ejercicio repres%nta:ic? Ay
REPRS LEGAL SUPL 19 /¢ .J_Z_Oiil 2.0 7|

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan

13

101. Ndmero de identificacion

9 4 5 0 6 5 4 0

102. bV

103. NUmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106.-Rririier,nombre

107. Otros nombres

VELEZ |CEDERO |WILFREDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
REPRS LEGAL SUPL 19 2023120 7|
1 1
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 [1 1 1 4 1\4 77 |
3 ———
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
JIMENEZ |CELY LUIS ARTURO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. bV

110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 27-12-2023 08:52:39AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

pagina 4 de 4 Hoja 4

4. Numero de formulario 14969241908

(415)770 0) C

001496924190 8

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 017 8 430 2|1 Impuestos de Bogota 32
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV [114. Nacignaiidad
NIT 31|83 0070625 | 3. coLomsia 1609

115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
) | |

119. Razén social

SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA

120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro

|
0 30|“20231207|
—L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad

NIT 3

1

8 3007 156 7

115. Primer apellido

9 COLOMBIA 16 9

116. Segundo apellido 117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD PRIVADA ANSE LTDA

120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
0 30/ /) [20231207| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|9 0057 6 718 |6 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | A
119. Razén social
SJ SEGURIDAD PRIVADA LTDA
120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
0} 40| [20231207] L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _ |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 27-12-2023 08:52:39AM
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UT SPECIAL PROTECTION NAS
NIT: 901.784.302-1

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES

Yo, Nubia Consuelo Castro Suesca, en mi calidad de representante legal de la UNION
TEMPORAL SPECIAL PROTECCION NAS 2023, identificada con el NIT 901.784.302-1,
CERTIFICO que:

La UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION NAS 2023 ha cumplido de forma mensual
durante los altimos seis (6) meses con el pago de las obligaciones laborales a los siguientes
sistemas:

Salud

Riesgos profesionales

Pensiones

Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

El cumplimiento de estas obligaciones se ha realizado de acuerdo con lo establecido en:

e Articulo 50 de la Ley 789 de 2002
e Articulo 1 de la Ley 828 de 2003

La presente certificacion se expide a los Doce (12) dias del mes de marzo de 2024.

Atentamente

NUBIA CONSUELO CASTRO SUESCA
Representante Legal

u. enlaceunpz13@seguridadnuevaera.com “’ gerencianasz13@seguridadnuevaera.com

e 3103473295 e 3227612137



B .

Certificacion

Bancaria _~

Sefiores
UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION NAS

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION NAS,
identificada con Nit. No 901784302 a la fecha 09/02/2024, presenta la siguiente informacion:

Nombre producto UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION NAS
Tipo producto AHORROS

No. producto 178-0000276-2

Fecha apertura 09/02/2024

Estado ACTIVA

Codigo sucursal 178 - CENTRO FINANCIERO

Quedamos a su disposicion, por eso en caso de requerir ampliar la anterior informacién podra comunicarse
con su comercial o gerenciador, en el momento que lo estime conveniente.

Atentamente,

Alm
.
\

KAREN LORENA BERNAL FRANCO
OFICINA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
GERENCIA DE SERVICIOS REGIONALES

~= Bancolombia



aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900576718 6 SJ SEGURIDAD PRIVADA LTDA A - 200 O MAS COTIZANTES SJ SEGURIDAD PRIVADA AV 6 N #50 N 58 CALI-VALLE 3827122 Si
LTDA CALI
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Tipo Fecha Pago
Pension Salud Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-03 E 2024/03/06 2024/03/06 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $782,741,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion vst | sin | ige [tmavac|avp|vet | irt | vip [Codigo|Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte 1BC Total Aportes
1 |CC |1000256867  [POLANIA JUAN X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100| EPS008| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF21[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0 $1,455,500
2 |cC [1002300105  [PEREZ WILDER X 25-14 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS037| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
3 |cc [1005936112  [PRADA BRYAN X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS005| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200) 50 $1,455,500
4 |cC 1006027573  JOCAMPO ROBINSON X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200 $0) $1,455,500
5 |cC [1006030753  [OCAMPO REYNERIO X 230201 | 21 $3,290,090 $526,500( EPS037| 21 $3,290,090 $131,700[ CCF50[ 21 $3,290,090 $131,700) 21 $3,290,090 $229,000 $0) $1,018,900
6 |cC [1006157789  [GUALTERO LEIDY X 230201 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS002| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200) $0) $1,455,500
7 |cC [1006159141  [RUIZ DEIVY X 230301 | 15 $2,350,064f $376,100| EPSO37[ 15 $2,350,064f $94,100| CCF50| 15 $2,350,064] $94,100] 15 $2,350,064] $163,600) $0) $727,900
8 |CC [1006659463  [BARRAGAN JOSE X 25-14 | 21 $3,290,090 $526,500( EPS037| 21 $3,290,090 $131,700[ CCF50[ 21 $3,290,090 $131,700) 21 $3,290,090 $229,000 30 $1,018,900
9 |cC [1006695585  [CORTES KATERINE X 25-14 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
10 |cC [1007288114  |DIAZ ISNEL X 25-14 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 30 $1,455,500
11 |cC [1022366092  |GARZON CHRISTIAN X 25-14 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 30 $1,455,500
12 |cC [1022953604  |DELGADO YURIBETH X 25-14 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 50 $1,455,500
13 |cC [1022959559  |PARRA EDINSON X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
14 |CC [1024495596  |SABOYA DORA X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS002| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
15 |cC [1024558209  |LOZADA NOLBERTH X 231001 | 30 $4,700,128 $752,100( EPSO10[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 50 $1,455,500
16 |CC [1026578311  |CANTOR DIANA X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100| EPS005| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF21[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0 $1,455,500
17 |cC [1030606824  |LUENGAS FABIAN X 231001 | 5 $783,354 $125,400( EPS008[ 5 $783,354 $31,400 CCF21| 5 $783,354 $31,400] 5 $783,354 $54,600] 50 $242,800
18 |CC [1061626514  [TOBON SANTIAGO X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS002| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200) $0 $1,455,500
19 |CC [1067896407  |PALOMO JAIME X 231001 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200 $0) $1,455,500
20 [cc |1070730235  [RAMIREZ ROBINSON X 231001 | 21 $3,290,090 $526,500( EPS037| 21 $3,290,090f $131,700[ CCF50[ 21 $3,290,090 $131,700) 21 $3,290,090 $229,000 30| $1,018,900
21 [cc |1105060159  [CABEZAS DIEGO X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200 0 $1,455,500
22 [cC |1105060383  [TOLA LISANDRO X 230301 | 21 $3,290,090 $526,500( EPSO17| 21 $3,290,090 $131,700[ CCF50[ 21 $3,290,090 $131,700) 21 $3,290,090 $229,000 $0) $1,018,900
23 [cc |1106775839  [MOLINA ALDINEBER X 230201 | 21 $3,290,090f $526,500( EPSIC6| 21 $3,290,090 $131,700[ CCF50[ 21 $3,290,090 $131,700) 2 $3,290,090 $229,000 $0) $1,018,900
24 [cC |1106776241  [VALENCIA EDIN X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100[ EPSO17| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200 $0) $1,455,500
25 [cc |1106781439  [GOMEZ FAVIAN X 231001 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS037| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200) 30 $1,455,500
26 [cC |1106788262  [HENAO ERIKA X 25-14 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
27 [cC |1106789191  [SUAREZ JHOJAN X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS002| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
28 [cc |1108453696  [OLIVEROS ALEXANDER X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS037| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0 $1,455,500
29 [cc 1108831242  [GOMEZ BLADEMIR X 231001 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS002| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
30 [cc |1109847423  [LUNA LENDY X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100 EPSIC6| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0 $1,455,500
31 [cC|1110116727  [HERRERA JOSE X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
32 [cC 1110117582 [GUERRERO MISAEL X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 50 $1,455,500
33 [cC 1110174026  [MENESES FABER X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100| EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0) $1,455,500
34 [cC 1110450703  [CHAVEZ FREDINEL X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100( EPS041[ 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 50 $1,455,500
35 [cc |1110457262  [OLARTE VISMAR X 25-14 | 30 $4,700,128 $752,100| EPS041| 30 $4,700,128 $188,100[ CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100) 30 $4,700,128 $327,200( 3 $0 $1,455,500
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36 [CC |1110483308  [DIAZ JIMENA X 230301 | 30 $4,700,128 $752,100| EPSIC6| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100| $4,700,128 $327,200| 3 $1,455,500
37 |CC |1110496726 INARVAEZ SARONNY X 230301 30 $4,700,128 $752,100| EPSO17| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100} $4,700,128 $327,200| 3 $1,455,500)
38 |CC [1110499126 PADILLA OSCAR X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS002| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500)
39 |CC [1110567726 INARVAEZ CRISTIAN X 230301 30 $4,700,128 $752,100| EPSIC6| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100 $4,700,128 $327,200] 3 $1,455,500)
40 |CC [1111332996 IAGUIRRE LUIS X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS005| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500)
41 |CC |1117529948 REYES LUZ X 230301 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
42 |CC [1120570279 FORERO MARIO X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500)
43 |CC [1121858771 IGOMEZ JOSE X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
44 |CC [1123140759 IMAHECHA MARLY X 230201 30 $4,700,128 $752,100| EPS037| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100] $4,700,128 $327,200| 3t $1,455,500)
45 |CC [1123142652 ISUAREZ CRISTIAN X 230301 30 $4,700,128| $752,100| EPS002| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
46 |CC |1125180477 lJACANAMIJOY X 230201 30 $4,700,128 $752,100| EPS002| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100 $4,700,128 $327,200] 3 $1,455,500)
|JHACKELINE
47 |CC [1135939079 [CHARRY ALDAIR X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
48 |CC |1148211205 IARCINIEGAS RICARDO X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
49 |CC [1148211206 IMONTERO ARMANDO X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500)
50 |CC [1148211456 [TABERA LUZ X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200 $1,455,500|
51 |CC [1148211486 BARRIOS DEISY X 25-14 30 $4,700,128 $752,100| EPS037| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100] $4,700,128 $327,200] $1,455,500)
52 |CC 1148707099 ISIGUA DARCY X X 25-14 21 $3,290,090) $526,500] EPS037| 21 $3,290,090) $131,700] CCF50| 21 $3,290,090] $131,700 $3,290,090) $229,000 $1,018,900|
53 |CC |1148707181 IGARCIA JAIR X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200 $1,455,500|
54 |CC [1148707196 BATA GIRA X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200 $1,455,500|
55 |CC [1148707210 REYES MILENA X X 25-14 21 $3,290,090) $526,500] EPS037| 21 $3,290,090] $131,700] CCF50| 21 $3,290,090) $131,700} $3,290,090) $229,000 $1,018,900|
56 |CC |1149196185 [SALAZAR JANER X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500)
57 |CC [1149196194 IVARGAS YENCI X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
58 |CC [1149196196 FUENTES JUAN X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
59 |CC |1149196201 ICHARRY CARLOS X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500)
60 |CC |1149196203 IMORENO ALEXANDRA X X 25-14 21 $3,290,090) $526,500] EPS041| 21 $3,290,090) $131,700] CCF50| 21 $3,290,090] $131,700 $3,290,090) $229,000 $1,018,900|
61 |CC [1149196204 POLOCHE LUCENITH X 25-14 30 $4,700,128 $752,100| EPS041| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100 $4,700,128 $327,200] 3 $1,455,500)
62 |CC [1149196456 JORDONEZ FRANCISCO X X 25-14 21 $3,290,090) $526,500] ESSC62| 21 $3,290,090] $131,700] CCF50| 21 $3,290,090) $131,700 $3,290,090) $229,000 $1,018,900|
63 |CC [1149453840 |ZABALA WILSON X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
64 |CC [1151436349 RODRIGUEZ WEIMAR X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
65 |CC |1192911480 PINTO ESNEIDER X 1230301 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
66 |CC [1193491864 DIAZ BRIAN X 25-14 30 $4,700,128 $752,100] EPS041| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100] $4,700,128 $327,200| 3t $1,455,500)
67 |CC |12236963 [CAICEDO CLIMACO X X 25-14 21 $3,290,090) $526,500] EPS002| 21 $3,290,090) $131,700] CCF50| 21 $3,290,090) $131,700 $3,290,090) $229,000 $1,018,900|
68 |CC [1234639513 FIGUEROA JAVIER X 231001 30 $4,700,128 $752,100| EPS037| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100} $4,700,128 $327,200] 3 $1,455,500)
69 |CC [1237438110 [VIVEROS JUAN X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500)
70 |CC [14013152 ISUAREZ FERNANDO X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
71 |CC |14014053 ICUELLAR HARBEY X X 230301 21 $3,290,090) $526,500] EPS037| 21 $3,290,090] $131,700] CCF50| 21 $3,290,090) $131,700 $3,290,090) $229,000 $1,018,900|
72 |cc |17358282 ISANCHEZ ROBINSON X X 25-14 30 $4,700,128 $752,100| EPS041| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100| $4,700,128 $327,200] $1,455,500|
73 |CC [17646671 [VALBUENA JAVIER X 230301 30 $4,700,128 $752,100| EPS005| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100] $4,700,128 $327,200] $1,455,500)
74 |CC 17671779 ICAPERA WILSON X X 230301 23 $3,603,431 $576,600] EPS037| 23 $3,603,431 $144,200 CCF50| 23 $3,603,431 $144,200 $3,603,431 $250,800} $1,115,800|
75 [CC [17708944 ICAPERA ISAI X 230201 30 $4,700,128 $752,100| EPS041| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100} $4,700,128 $327,200] 3 $1,455,500)
76 |CC |17710475 LOAIZA DANIEL X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
77 |CC [19001060 INARANJO FLAVIO X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500)
78 |CC |3237087 [VASQUEZ RODOLFO X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
79 |CC |36308359 LEGUIZAMO GISELA X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 $4,700,128| $327,200] 3 $1,455,500|
80 |CC [4345581 HERNANDEZ WILSON X 25-14 30 $4,700,128 $752,100| EPS041| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100] $4,700,128 $327,200| 3t $1,455,500)
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81 [cc [5992401 IMARROQUIN PRIMITIVO X [25-14 30 $4,700,128 $752,100| EPS041| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100| 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 $0 $1,455,500
82 |CC |80171609 LOMBANA LUIS X 230301 30 $4,700,128 $752,100| EPS041| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100] 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0| $0| $1,455,500)
83 |CC [80217161 [BOCANEGRA JOSE X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500)
84 |CC [80843428 INARVAEZ JONATAN X 231001 30 $4,700,128 $752,100| EPS037| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100 30 $4,700,128 $327,200| 30 S0| S0| $1,455,500)
85 |CC [93133869 RODRIGUEZ WALTER X 25-14 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500)
86 |CC [93237511 [GARCIA GUSTAVO X 230301 19 $1,266,667 $202,700| EPS002| 19 $1,266,667] $50,700] CCF50 19 $1,266,667 $50,700) 19 $1,266,667 $55,200] 19 S0| S0| $359,300]
87 |CC |93238055 [VARGAS GIOVANY X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS002| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 30 $4,700,128 $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500)
88 |CC |93349040 ROMERO EDUARD X 230301 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500|
89 |CC [93400669 IMONTIEL GUSTAVO X 25-14 30 $4,700,128 $752,100| EPS005| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100] 30 $4,700,128 $327,200| 30 S0| S0| $1,455,500)
90 |CC [93405034 ITORRES OTONIEL X 230301 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500|
91 |CC [93409717 ISABOGAL JULIO X 230201 30 $4,700,128 $752,100 MINOO1| 30 $4,700,128 $188,100] CCF50| 30 $4,700,128 $188,100 30 $4,700,128 $327,200| 30 S0| S0| $1,455,500)
92 |CC |93422257 lJARA JOSE X X 230301 27 $4,230,115] $676,900| EPS037| 27 $4,230,115] $169,300] CCF50| 27 $4,230,115] $169,300 27 $4,230,115] $294,500( 27 S0| S0| $1,310,000|
93 |CC |93445257 LOZANO RAUL X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS002| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500|
94 |CC |93451535 ROJAS NAUN X 230301 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500)
95 |CC |93452538 ICESPEDES JOSE X 230301 30 $4,700,128| $752,100| EPS002| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500|
96 |cC [93477252 [TRUJILLO BAUDILIO X 25-14 30 $4,700,128 $752,100 EPS041| 30 $4,700,128 $188,100| CCF50| 30 $4,700,128 $188,100| 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 $0 $1,455,500
97 |CC |93478367 IVERA NOFFAL X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500|
98 |CC [93481521 PIEDRAHITA EDILSON X 230201 30 $4,700,128| $752,100| EPS037| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500|
99 |CC |94490376 ROBAYO CRISTOBAL X 231001 30 $4,700,128| $752,100| EPS041| 30 $4,700,128| $188,100] CCF50| 30 $4,700,128| $188,100} 30 $4,700,128| $327,200[ 30 S0| S0| $1,455,500|
Total Afiliados( 99) $438,535,245 $70,173,500] $438,535,245 $17,550,700] $438,535,245 $17,550,700] $438,535,245 $30,495,300] S0| S0 | $135,770,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 99 $70,173,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 9 $5,916,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 40 $28,730,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 34 $23,944,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 16 $11,582,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 99 $30,495,300
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 0 99 $30,495,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 99 $17,550,700
CAFAM CCF21 860,013,570 8 3 $407,600
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 96 $17,143,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 99 $17,550,700
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $131,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $219,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $188,100
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 ) $507,900
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $188,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 28 $4,771,700
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 M $7,655,700
PIJAOSALUD EPSIC6 809,008,362 2 4 $696,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 13 $2,251,500
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RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
SANITAS EPS005 800,251,440 6 5 $940,500
TOTAL 99 $135,770,200
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Numero de formulario

“ (415)

7707212489984(

8020) 000001490674489 9

14906744899

N 2 Py
14. Buzén electrénico

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
90170039 8 8 Impuestos de Bogota 3.2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
—_— —— 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 20. Ciudad/Muhicipio
|
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |34. Otrgs nombres
|
D |
35. Razén social
UNION TEMPORAL NUEVA PROTECCION 2023
36. Nombre comercial |37. Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR50 96 09
42. Correo electrénico jose.carrillo@seguridadsuperior.co
43.Codigopostal 1 1 1 2 1 1 44. Teléfono 'l 3227 2175 0 5|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econ6mica Ocupacion
Actividad principal ActividadseCundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha/inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
™~
Bo1of[zo230307f|[ o~ b S | |- | L]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 4 8 Q 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. N S S N I N N O o
53.Cod|go|7 |1 4|4 8|5 5| | ] NN
07- Retencion en la fuente a titulo de-rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Obligafdos aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI NO|:|

Para

60. No. de

uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2023 -04-04/10: 46: 30 |

Folios:

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ZAMBRANO MONTERO YISELLA

985. Cargo Analista Il

Fecha generacion documento PDF: 04-04-2023 10:46:33AM



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14906744899
07212489984(80 01490674489 9
R
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
9 0 1 7 0 O 3 9 8 8 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad: istitdtos de/dereci blico de ord: |, depart tal,

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas munlcr}pie?v%%gclijzllrrjlggdﬁ ereciiopiblico de orden nacional, departamenta

65. Fondos 66. Cooperativas thrgrﬁ]chss Ry proanismbs

68. Sin personerfa juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneticio 1

Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2./Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20230307 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 —— S ) N,
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %

80. Desde 20230307 ) )

81. Hasta 20261113 87. Extranjero privado 0. 0 %

. . - L L
|

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

D/ [ ]

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual €0. Fecna cambio de-estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

: LN~V . | :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gr”]g#ei‘§é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 04-04-2023 10:46:33AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 de 4 Hoja 3
14906744899

R
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
90170039 8 8 Impuestos de Bogota 3.2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20230 3,07
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102, DV | 1037 Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 9 3 1 2 4 3 2 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prime’ hombre 107. Otros nombres
DUQUE |MORALES GERMAN |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacion
REPRS LEGAL SUPL 19 20230307 |
— —, 1 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 2 1 1 7 0O 7 4 |
2 Z
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106:-Prifmer ngmbre 107. Otros nombres
0SSO |PERDOMO DUVER
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon sociai representante legal
98. Representacion 99. Fecha iniciojejercicicirepresentacion
o |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificasién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
5 RS |
104. Primer apellido 105. Segundo apeilido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110, Razon social representante legal
RSN
98. Representacion 99, =echia inicio ejercicio representacién
— 1 1 |
100. Tipo de documento | 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. | |
104. Primer apellido 105, Seaurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
|
108. Numero de Identificacién Tributaria (INIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 04-04-2023 10:46:33AM



) | . /L\ N Formulario del Registro Unico Tributario

OR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14906744899
(415)7707212489984(8020) 000001490674489 9
R
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
9 017 0039 88 Impuestos de Bogota 3.2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temparaies
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143DV |114.|Nacionalidad
NIT 31|86 006 6 9 46 6./ COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118’ Otros nombres
) | |
119. Razén social
SEGURIDAD SUPERIOR LTDA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
3 60°/2023,0307] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 413. DV |114. Nacionalidad
NIT 31/90146 4110 {1 | coLomBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nemkre 118. Otros nombres
, |72
119. Razén social
SEGURIDAD UNO A LTDA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion i 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
\s0)) [2023,03,07 R
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|86 05007 4 3 |1 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurdo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 /o . -
119. Razén social
SEGURIDAD Y VIGILANCIA INDUSTRIAL.COMERCIAL-Y BANCARIA SEVIN LTDA
120. Valor capital del socio : 121. % Pariicinacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
NS 14| [2023,03.07] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundg apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
!
4 |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
A AR | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento | 212, Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
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U T UNION TEMPORAL NUEVA PROTECCION 2023

NIT: 901.700.398-8

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
UNION TEMPORAL NUEVA PROTECCION 2023
NIT 901.700.398.8

CERTIFICA:

Que UNION TEMPORAL NUEVA PROTECCION 2023 identificada con el
NIT 901.700.398-8, de forma mensual durante los Ultimos seis (6) meses, ha efectuado el
pago de las obligaciones laborales a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 1 de la ley 828 de 2003.

La presente certificacion se expide a los quince (15) dias del mes de marzo 2024

Cordialmente,

R—
o
P

GERMAN DUQUE MORALES /
REPRESENTANTE LEGAL

U.T NUEVA PROTECCION 2023
NIT 901.700.398-8

Carrera. 50 No. 96 - 09
info@seguridadsuperior.co
Teléfono: 623 05 81
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Certificacion

Bancaria Z Bancolombia

BOGOTA, 10 de Mayo de 2023.

Senor

A guien pueda Interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que UNION TEMPORAL NUEVA PROTECCION
identificado(a) con NIT No. 901700398 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el
Banco los siguientes productos:

Mombre Producto Numero Producto Fecha Apertura Estado
(aaaa/mm/dd)
~ CUENTA AHORROS 03300007639 ; 2023/05/10 AACTIVA |
PERSONA JURIDICA ]

“ Importante: Esta gonstancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los siguientes
numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local, (575) 361 88 88 - Cali - Local:
(67-2) 554 05 05 — Resto del pafs: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el extenor: Espana (34) 900 995 717 - Estados Unidos
{71 866 379 97 14.
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901700398 8 UNION TEMPORAL NUEVA PROTECION B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR cl 128 b59 B 10 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3107773671 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-01 2024-02 471832201 9463364325 E 2024/02/22 2024/02/23 | BANCOLOMBIA 1 $210,681,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: COMPENSAR (3 Afiliados) $5,800,000 $928,000 $5,800,000 $232,000 $5,800,000 $232,000 $5,800,000 $252,400
Centro de Trabajo: RIESGO 4 ( 3 Afiliados) $5,800,000 $928,000 $5,800,000 $232,000 $5,800,000 $232,000 $5,800,000 $252,400 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 3 Afiliados) $5,800,000 $928,000 $5,800,000 $232,000 $5,800,000 $232,000 $5,800,000 $252,400 $0 $0
1 |CC |1233903606 |AYALA BRAYAN 230301 30 $1,300,000 $208,000  EPS002| 30 $1,300,000 $52,000 ccr24| 30 $1,300,000 $52,000 14-4) 30 $1,300,000 $56,600 | 30 $0 $0
2 |cc [52912648 BERMUDEZ SANDRA [230301 30 $3,000,000 $480,000(  EPS005| 30 $3,000,000 $120,000 Ccr24| 30 $3,000,000 $120,000 14-4) 30 $3,000,000 $130,500 [ 30 $0 $0
3 |cC |1030627134  |MORA RUDY 230201 30 $1,500,000 $240,000  EPS002| 30 $1,500,000 $60,000 ccr24| 30 $1,500,000 $60,000 14-4 30 $1,500,000 $65,300 | 30 $0 $0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: CCF CALDAS (12 Afiliados) $56,401,536 $9,025,200 $56,401,536 $2,257,200 $56,401,536 $2,257,200 $56,401,536 $3,926,400
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 12 Afiliados) $56,401,536 $9,025,200 $56,401,536 $2,257,200 $56,401,536 $2,257,200 $56,401,536 $3,926,400 $0 $0
Ciudad: MANIZALES Depto: CALDAS ( 12 Afiliados) $56,401,536 $9,025,200 $56,401,536 $2,257,200 $56,401,536 $2,257,200 $56,401,536 $3,926,400 $0 $0
4 |cc [11805112 BERMUDEZ ORLANDO[230301 30 $4,700,128 $752,100  MIN0OZ| 30 $4,700,128 $188,100 Cccri1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 S0 S0
5 |CC |1007248207 |BONILLA YINA 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 CccFi1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
6 |cc [9910602 GARCIA HECTOR (230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 CcFi1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 S0 S0
7 |cc [10189324 GRISALES JUAN 230201 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 Cccri1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 S0 $0
8 [cc [15924484 HERNANDEZ CESAR  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS005| 30 $4,700,128 $188,100 ccF11f 30 $4,700,128 $188,100 14-4 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 $0
9 |cc [15918427 HERNANDEZ PEDRO  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPSIC3| 30 $4,700,128 $188,100 ccF11| 30 $4,700,128 $188,100 14-4 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
10 |cC [1087490063  [JIMENEZ ANGY 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS005| 30 $4,700,128 $188,100 ccF11| 30 $4,700,128 $188,100 14-4 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 $0
11 [cc [9910362 MORENO GERMAIN (230201 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 Cccri1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 S0 S0
12 [CC [1077422828 |MURILLO RUBEN  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS005| 30 $4,700,128 $188,100 ccri1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4| 30 $4,700,128 $327,200( 30 S0 S0
13 [cc [9911798 TAPASCO YAMIL 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100 ccri1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 S0 $0
14 [cC 1059701539 |VARGAS DEIVY 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPSIC3| 30 $4,700,128 $188,100 CccFi1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
15 [cC [15919443 VARGAS EFRAIN 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100 Cccri1| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: COMFACHOCO (36 Afiliados) $168,775,250 $27,003,800 $168,775,250 $6,751,300 $168,775,250 $6,751,300 $168,775,250 $11,743,900
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 36 Afiliados) $168,775,250 $27,003,800 $168,775,250 $6,751,300 $168,775,250 $6,751,300 $168,775,250 $11,743,900 $0 $0
Ciudad: QUIBDO Depto: CHOCO ( 36 Afiliados) $168,775,250 $27,003,800 $168,775,250 $6,751,300 $168,775,250 $6,751,300 $168,775,250 $11,743,900 $0 $0
16 [cC [1005772116 |ALDANA JOSE 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100 ccr29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 S0 S0
17 |cc [71986094 BELENO EVER 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 ccr29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
18 [CC [1018376136 |BOLIVAR CARLOS  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 ccr29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4 30 $4,700,128 $327,200( 30 S0 S0
19 [cc [39428648 BORJA ARAMINTA  [231001 30 $4,700,128 $752,100  EPS002| 30 $4,700,128 $188,100 ccr29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
20 |CC |1077420936  [CAMPANA HEILER  [231001 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100 ccr29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 S0 $0
21 [CC |1193125840 |CORDOBA ARISLEIDY [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100 CCF29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
22 |CC |1148453266 |CORDOBA CRISTIAN [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100 CCr29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 $0
23 |cc |7690807 CULMA FELIX 230201 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 ccr29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 S0 $0
24 |cC |1237438062 [DOBIANA ROSMARY [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100 ccr29] 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 S0 S0
25 |cC |1077436418  [HEREDIA YAILSON  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  ccFc20| 30 $4,700,128 $188,100 ccr29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
26 |cC |1218215606 [IBARGUEN JORGE  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS040| 30 $4,700,128 $188,100 ccr29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
27 |cC |1039652261  [IBARRA ANDRES 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 ccr29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
28 |CC |1007410095 [JARAMILLO YUBY  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100 CCr29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
29 |cC |1077454365 [JIMENEZ ROBINSON 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29 30 $4,700,128 $188,100 144 30 4,700,128 $327,200 30 $0 S0
30 [cc 71988380 LONDONO JAVIER 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
31 |cC 1048014317 |LOPEZ LUIS 25-14 30 $4,700,128 $752,100 CCFc20| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
32 [cC 1076386625 |MAYO JON 230201 30 $4,700,128 $752,100(  EPS005| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 $0
33 [cC [1148194728 |MORENO JHOAN  [230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS040| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 $0
34 [cc [1035126077 ?ISASSI:JLEIEA 25-14 30 $4,700,128 $752,100 ccrc20| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 $0
35 [cC [1007056406 |MURILLO EDWIN  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
36 [cc [11813157 PALACIOS FREDY  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
37 |cc [71253810 PALACIOS JOSE 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 $0
38 [cC 1128524586 |PALMA LEISON 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS012| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
39 [cC [1128524587 |PALMA YASER 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200| 30 S0 $0
40 |cc |71242746 PINO CARLOS 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 $0
41 |cc |1075093038  [RICARDO IRINA 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29 30 $4,700,128 $188,100 14-4| 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
42 |cc |1028000526  [RICO LUIS 230301 29 $4,193,436 $671,000  EPS037| 29 $4,193,436 $167,800|  CCF29| 29 $4,193,436 $167,800 14-4| 29 $4,193,436 $291,900 | 29 $0 S0
43 |cc |1028000526  [RICO LUIS 230301 1 $77,334 $9,300 EPS037| 1 $77,334 so ccraef 1 $77,334 $0 14-4) 1 $77,334 so| 1 $0 S0
44 |cC |11616778 ROMARNA EDWIN 25-14 30 $4,700,128 $752,100 CcFc20| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
45 |cC |11814909 SALAS LEOPOLDINO (230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS010| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
46 |cc |11806963 SALAZAR FERNANDO (230301 30 $4,700,128 $752,100  EPSO10| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
47 |cc |1077438797  [SANTOS YEISON 25-14 30 $4,700,128 $752,100  CCFc20| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
48 |cC |1128526183 [SAUCEDO HENRY  [25-14 30 $4,700,128 $752,100 ccrc20| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
49 |cc |1077461661  [SOLIS OMAR 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS005| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
50 [cc [3532785 URANGO DIOGENES  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
51 [CC [1007531760 |VALENCIA JAIME  [230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
52 [cC [1017212113 |VARGAS MARIA 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF29| 30 $4,700,128 $188,100 14-4 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 $0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte
$14,100,384 $2,256,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $981,600
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 3 Afiliados) $14,100,384 $2,256,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $981,600 $0 $0
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA ( 3 Afiliados) $14,100,384 $2,256,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $981,600 $0 $0
53 [CC [1146442248 |HERNANDEZ FERNEY [230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS002| 30 $4,700,128 $188,100|  CCFo4| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 $0
54 [cC 1074712517 |LLORENTE JORGE  [230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS002| 30 $4,700,128 $188,100|  CCFo4| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
55 [cC [1035522272 |RAMIREZ OCTAVIO  [230201 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCFo4| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 S0 S0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: COMFENALCO QUINDIO (3 Afiliados) $14,100,384 $2,256,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $981,600
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 3 Afiliados) $14,100,384 $2,256,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $981,600 $0 $0
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO ( 3 Afiliados) $14,100,384 $2,256,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $564,300 $14,100,384 $981,600 $0 $0
56  [CC [1006772057 |BUSTOS MAIRON  [230301 30 $4,700,128 $752,100(  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF43| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
57 |cc (1102370177  |DIAZ JUAN 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF43| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
58 [cc 89003384 SIERRA HECTOR 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS018| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF43| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: COMFENALCO TOLIMA (89 Afiliados) $378,045,057 $60,479,200 $378,045,057 $15,115,000 $499,498,981 $19,971,900 $378,045,057 $26,097,900
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 89 Afiliados) $378,045,057 $60,479,200 $378,045,057 $15,115,000 $499,498,981 $19,971,900 $378,045,057 $26,097,900 $0 $0
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 89 Afiliados) $378,045,057 $60,479,200 $378,045,057 $15,115,000 $499,498,981 $19,971,900 $378,045,057 $26,097,900 $0 $0
59 [cC [1111332996 |AGUIRRE LUIS 230201 28 $4,386,786 $701,900  EPS005| 28 $4,386,786 $175,500 |  CCF50| 28 $6,116,694 $244,700 14-4) 28 $4,386,786 $305,400 | 28 $0 $0
60 |CC |1123140723 [APONTE YERRISON 230301 30 $4,700,128 $752,100(  EPS002| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF50| 30 $6,173,289 $247,000 14-4 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
61 |cc |1148211205 QF&E&GAS 25-14 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 [  CcCF50| 26 $5,751,130 $230,100 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
62 |cC |1110526241 [ARIAS JOSE 230301 30 $2,000,000 $320,000  EPS002| 30 $2,000,000 $80,000 |  CCFs0[ 30 $2,000,000 $80,000 14-4) 30 $2,000,000 $139,200( 30 $0 S0
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63 CC [1148211486  |BARRIOS DEISY 25-14 28 $4,386,786 $701,900 EPS037| 28 $4,386,786 $175,500 CCF50[ 28 $4,634,848 $185,400 14-4| 28 $4,386,786 $305,400 | 28 $0 S0
64 |CC [1148707196 |[BATA GIRA 25-14 29 $4,543,458 $727,000 EPS041| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $5,594,459 $223,800 14-4 29 $4,543,458 $316,300| 29 $0 S0
65 CC [1025884263  |BEDOYA SIMON 230301 26 $4,073,445 $651,800 EPS002| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50f 26 $5,248,477 $210,000 14-4 26 $4,073,445 $283,600| 26 S0 S0
66 CC [80217161 BOCANEGRA JOSE  [230201 29 94,543,458 $727,000 EPS041| 29 94,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $6,201,559 $248,100 14-4) 29 $4,543,458 $316,300| 29 S0 S0
67 |cC |1105060159  [CABEZAS DIEGO 230301 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS037| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50| 26 $5,796,825 $231,900 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 26 $0 $0
68 |cC |1026578311 |CANTOR DIANA 230301 29 $4,543,458 $727,000  EPS005| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50| 29 $6,240,726 $249,700 14-4) 29 4,543,458 $316,300 | 29 $0 $0
69 |cc |17708944 CAPERA ISAI 230201 29 $4,543,458 $727,000  EPS041| 29 $4,543,458 $181,800 CcFs0| 29 $6,247,254 $249,900 14-4) 29 4,543,458 $316,300 | 29 $0 $0
70 |CC (1148707207 |[CARVAJAL LIBARDO [25-14 30 $4,700,128 $752,100 EPS041| 30 $4,700,128 $188,100 CCF50[ 30 $4,700,128 $188,100 14-4] 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 S0
7 CC [93452538 CESPEDES JOSE 230301 28 54,386,786 $701,900 EPS002| 28 54,386,786 $175,500 CCF50( 28 $6,025,303 $241,100 14-4] 28 $4,386,786 $305,400 | 28 $0 S0
72 CC [1135939079  |CHARRY ALDAIR 25-14 30 $4,700,128 $752,100 EPS037| 30 $4,700,128 $188,100 CCF50[ 30 $6,358,229 $254,400 14-4] 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 S0
73 CC [1149196201  |CHARRY CARLOS 25-14 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50( 26 $5,705,434 $228,300 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
74 |CC (1110450703 |CHAVEZ FREDINEL  [230301 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50( 26 $5,757,658 $230,400 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
75 CC |1006695585 |CORTES KATERINE  [25-14 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50[ 26 $5,757,658 $230,400 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 | 26 S0 S0
76 |CC |1022953604 |DELGADO YURIBETH [25-14 29 $4,543,458 $727,000  EPS041| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50] 29 $6,240,726 $249,700 14-4 29 $4,543,458 $316,300 [ 29 $0 $0
77 |CC (1193491864 |DIAZ BRIAN 25-14 30 $4,700,128 $752,100 EPS041| 30 $4,700,128 $188,100 CCF50[ 30 $6,364,757 $254,600 14-4] 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 S0
78 CC [1007288114  |DIAZ ISNEL 25-14 29 $4,543,458 $727,000 EPS041| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50( 29 $6,890,654 $275,700 14-4] 29 $4,543,458 $316,300| 29 $0 S0
79 CC [1106787261  |DIAZ JHAN 25-14 30 $4,700,128 $752,100 EPSIC6| 30 $4,700,128 $188,100 CCF50( 30 $4,700,128 $188,100 14-4] 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 S0
80 |CC (1110483308 |[DIAZ JIMENA 230301 29 $4,543,458 $727,000 EPSIC6| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $5,065,694 $202,700 14-4 29 $4,543,458 $316,300| 29 $0 S0
81 CC [1234639513  |FIGUEROA JAVIER  |231001 29 $4,543,458 $727,000 EPS037| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $6,286,422 $251,500 14-4 29 $4,543,458 $316,300| 29 $0 S0
82 CC |1120570279  |FORERO MARIO 25-14 29 $4,543,458 $727,000 EPS041| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $6,188,503 $247,600 14-4 29 $4,543,458 $316,300| 29 $0 $0
83 CC |1149196196  |FUENTES JUAN 25-14 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50[ 26 $5,646,682 $225,900 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
84 |CC |1148707181 |GARCIA JAIR 25-14 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50[ 26 $5,457,372 $218,300 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
85 CC [1022366092 |GARZON CHRISTIAN |25-14 28 $4,386,786 $701,900 EPS041| 28 $4,386,786 $175,500 CCF50( 28 $6,044,887 $241,800 14-4] 28 $4,386,786 $305,400 | 28 $0 S0
86 CC [1108831242 |GOMEZ BLADEMIR  |231001 26 $4,073,445 $651,800 EPS002| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50( 26 $5,705,434 $228,300 14-4] 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
87 |cC |1106781439 |[GOMEZ FAVIAN 231001 26 $4,073,445 $651,800(  EPS037[ 26 $4,073,445 $163,000 CCF50| 26 $4,654,433 $186,200 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 [ 26 $0 $0
88 CC [1121858771  |GOMEZ JOSE 25-14 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50( 26 $5,692,378 $227,700 14-4] 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
89 CC [1006157789  |GUALTERO LEIDY 230201 30 $4,700,128 $752,100 EPS002| 30 $4,700,128 $188,100 CCF50[ 30 $5,274,588 $211,000 14-4] 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 S0
90 |CC (1110117582 |GUERRERO MISAEL [230301 26 94,073,445 $651,800 EPS037| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50( 26 $5,633,626 $225,400 14-4) 26 $4,073,445 $283,600| 26 S0 S0
91 CC [1106788262  |HENAO ERIKA 25-14 26 94,283,458 $685,400 EPS041| 26 $4,283,458 $171,400 CCF50( 26 $5,921,975 $236,900 14-4) 26 $4,283,458 $298,200| 26 S0 S0
92 CC 4345581 HERNANDEZ WILSON [25-14 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50( 26 $5,104,862 $204,200 14-4] 26 $4,073,445 $283,600| 26 S0 S0
93 |cC |1110116727 [HERRERA JOSE 230301 29 $4,543,458 $727,000  EPS037| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50| 29 $6,188,503 $247,600 14-4) 29 $4,543,458 $316,300 | 29 $0 $0
94 |cc |1125180477  [JACANAMIJOY 230201 28 $4,386,786 $701,900 [  EPS002| 28 $4,386,786 $175,500 CCF50| 28 $6,123,222 $245,000 14-4) 28 4,386,786 $305,400 [ 28 $0 $0

JHACKELINE
95 CC [36308359 LEGUIZAMO GISELA [25-14 28 94,526,795 $724,300 EPS041| 28 $4,526,795 $181,100 CCF50( 28 $5,799,746 $232,000 14-4) 28 $4,526,795 $315,100| 28 S0 S0
96 CC [16677680 LEMOS EMILIANO 25-14 30 $2,320,000 $371,200 EPS041| 30 $2,320,000 $92,800 CCF50[ 30 $2,320,000 $92,800 14-4) 30 $2,320,000 $161,500| 30 S0 S0
97 |CC [17710475 LOAIZA DANIEL 25-14 29 94,543,458 $727,000 EPS041| 29 94,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $6,279,894 $251,200 14-4) 29 $4,543,458 $316,300| 29 S0 S0
98 |cc |80171609 LOMBANA LUIS 230301 29 $4,543,458 $727,000  EPS041| 29 $4,543,458 $181,800 CcFs0| 29 $5,770,714 $230,900 14-4| 29 $4,543,458 $316,300 | 29 $0 $0
99 |cc |1012425234  [LOPEZ DIEGO 230201 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS037| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50| 26 $5,333,340 $213,400 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
100 |CC |1024558209 |LOZADA NOLBERTH 231001 29 $4,543,458 $727,000 EPSO10| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $6,240,726 $249,700 14-4] 29 $4,543,458 $316,300| 29 $0 S0
101 |CC |93445257 LOZANO RAUL 230201 26 $4,073,445 $651,800 EPS002| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50[ 26 $5,685,850 $227,500 14-4] 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
102 |CC [1109847423 |LUNA LENDY 230301 28 54,386,786 $701,900 EPSIC6| 28 54,386,786 $175,500 CCF50( 28 $5,320,284 $212,900 14-4) 28 $4,386,786 $305,400 | 28 $0 S0
103 [CC |1123140759  |MAHECHA MARLY 230201 26 $4,073,445 $651,800 EPS037| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50( 26 $5,757,658 $230,400 14-4 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
104 |CC 5992401 MARROQUIN 25-14 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50[ 26 $5,790,297 $231,700 14-4] 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
PRIMITIVO

105 |CC [1110174026  |MENESES FABER 230301 26 $4,073,445 $651,800 EPS041| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50( 26 $5,711,962 $228,500 14-4] 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
106 |CC |1148211206 |MONTERO ARMANDO [230201 28 $4,386,786 $701,900 EPS041| 28 $4,386,786 $175,500 CCF50[ 28 $6,044,887 $241,800 14-4| 28 $4,386,786 $305,400 | 28 $0 S0
107 |CC |93400669 MONTIEL GUSTAVO  [25-14 26 $4,073,445 $651,800 EPS005| 26 $4,073,445 $163,000 CCF50[ 26 $5,718,490 $228,800 14-4] 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
108 [CC |19001060 NARANJO FLAVIO 25-14 29 $4,543,458 $727,000 EPS041| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $6,247,254 $249,900 14-4 29 $4,543,458 $316,300| 29 $0 S0
109 [CC |1110567726 |NARVAEZ CRISTIAN 230301 29 $4,543,458 $727,000 EPSIC6| 29 $4,543,458 $181,800 CCF50[ 29 $6,195,031 $247,900 14-4) 29 $4,543,458 $316,300| 29 S0 S0
110 |cC [80843428 NARVAEZ JONATAN [231001 30 $4,700,128 $752,100  EPS037[ 30 $4,700,128 $188,100 CCF50] 30 $5,457,371 $218,300 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
111 |CC 1110496726  [NARVAEZ SARONNY 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS017[ 30 $4,700,128 $188,100 CCF50] 30 $6,364,757 $254,600 14-4 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
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112 [cC 1006030753  |OCAMPO REYNERIO [230201 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF50| 30 $4,700,128 $188,100 144 30 4,700,128 $327,200 30 $0 S0
113 [cC 1006027573 |OCAMPO ROBINSON [230301 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,718,490 $228,800 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
114 [cC (1110457262  |OLARTE VISMAR 25-14 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,718,490 $228,800 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 [ 26 $0 $0
115 |CC |1024546082 [ORREGO EDGAR 230301 1 $156,671 $25,100|  EPs008[ 1 $156,671 $6,300 [  CCF50] 1 $1,214,004 $48,600 14-4) 1 $156,671 $11,000| 1 $0 $0
116 [cC 1110499126  |PADILLA OSCAR 230201 3 $470,013 $75,300|  EPS002| 3 $470,013 $18,900 |  ccrsof 3 $2,193,393 $87,800 144 3 $470,013 $32,800| 3 $0 $0
117 [cC (1110499126  |PADILLA OSCAR 230201 19 $1,848,731 $295,800(  EPS002| 19 $1,848,731 $74,000|  ccFsof 19 $1,848,731 $74,000 14-4) 19 1,848,731 so| 19 $0 $0
118 [cC (1110499126  |PADILLA OSCAR 230201 4 $309,334 $37,200|  EPS002| 4 $309,334 S0 ccrso| 4 $309,334 S0 14-4) 4 $309,334 so| 4 $0 $0
119 [cC 1067896407 |PALOMO JAIME 231001 30 $4,700,128 $752,100  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF50| 30 $6,371,285 $254,900 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
120 [cC (1022959559  |PARRA EDINSON 230301 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,718,490 $228,800 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 26 $0 S0
121 [cC (1002300105 |PEREZ WILDER 25-14 29 $4,543,458 $727,000  EPS037| 29 $4,543,458 $181,800|  CCF50| 29 $6,188,503 $247,600 144 29 $4,543,458 $316,300 [ 29 $0 S0
122 [cC (93481521 PIEDRAHITA EDILSON 230201 28 $4,386,786 $701,900  EPS037| 28 $4,386,786 $175,500 |  CCF50| 28 $6,123,222 $245,000 14-4) 28 $4,386,786 $305,400 | 28 $0 S0
123 [cC (1192911480 |PINTO ESNEIDER  [230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF50| 30 $6,371,285 $254,900 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
124 [cC (1149196204 |POLOCHE LUCENITH [25-14 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,718,490 $228,800 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
125 [cC 1005936112  |PRADA BRYAN 230301 26 $4,073,445 $651,800 (  EPS005| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,692,378 $227,700 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
126 [cC (1117529948  |REYES LUZ 230301 29 $4,543,458 $727,000  EPS037| 29 $4,543,458 $181,800|  CCF50| 29 $6,279,894 $251,200 14-4) 29 4,543,458 $316,300 29 $0 $0
127 [cC (94490376 ROBAYO CRISTOBAL 231001 28 $4,386,786 $701,900 [  EPS041| 28 $4,386,786 $175,500 |  CCF50| 28 $5,809,880 $232,400 14-4| 28 4,386,786 $305,400 | 28 $0 $0
128 [cC (93133869 RODRIGUEZ WALTER [25-14 29 $4,543,458 $727,000  EPS041| 29 $4,543,458 $181,800|  CCF50| 29 $6,181,975 $247,300 14-4) 29 4,543,458 $316,300 | 29 $0 $0
129 [cC [1151436349 |RODRIGUEZ WEIMAR [25-14 29 $4,543,458 $727,000  EPS037| 29 $4,543,458 $181,800|  CCF50| 29 $4,798,048 $192,000 14-4) 29 $4,543,458 $316,300 29 $0 $0
130 [cc (93349040 ROMERO EDUARD  [230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF50| 30 $6,129,750 $245,200 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
131 [cC (93409717 SABOGAL JULIO 230201 29 $4,543,458 $727,000  miNoo2| 29 $4,543,458 $181,800|  CCF50| 29 $6,286,422 $251,500 14-4) 29 $4,543,458 $316,300 [ 29 $0 $0
132 [cC (1024495596  |SABOYA DORA 230301 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS002| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,333,340 $213,400 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
133 [cC (1149196185 |SALAZAR JANER  [230201 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,698,906 $228,000 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 [ 26 $0 $0
134 [cc (14280005 SANCHEZ JOSE 231001 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS005| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,307,229 $212,300 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 | 26 S0 $0
135 [CC (1123142652 |SUAREZ CRISTIAN  [230301 29 $4,543,458 $727,000  EPS002| 29 $4,543,458 $181,800|  CCF50| 29 $6,195,031 $247,900 14-4) 29 4,543,458 $316,300 [ 29 $0 $0
136 [cC [14013152 SUAREZ FERNANDO  [25-14 29 $4,543,458 $727,000  EPS041| 29 $4,543,458 $181,800|  CCF50| 29 $6,208,087 $248,400 14-4) 29 4,543,458 $316,300 [ 29 $0 $0
137 [cC (1106789191 |SUAREZ JHOJAN  [230301 28 $4,386,786 $701,900  EPS002| 28 $4,386,786 $175,500 |  CCF50| 28 $6,044,887 $241,800 14-4| 28 $4,386,786 $305,400 | 28 $0 S0
138 [CC (1148211456 |TABERA LUZ 25-14 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $4,869,856 $194,800 14-4 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 S0
139 [cC (1061626514 |TOBON SANTIAGO  [230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS002| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF50| 30 $6,345,173 $253,900 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
140 [cC (93405034 TORRES OTONIEL (230301 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $4,491,234 $179,700 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
141 [cC (93477252 TRUJILLO BAUDILIO [25-14 30 $4,700,128 $752,100 [  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100|  CCF50| 30 $5,503,067 $220,200 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 $0
142 [cc (17646671 VALBUENA JAVIER (230301 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS005| 26 $4,073,445 $163,000 [  CcCF50| 26 $5,692,378 $227,700 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 [ 26 $0 $0
143 [cC (1106776241 |VALENCIA EDIN 230301 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS017| 26 $4,073,445 $163,000 [  CcCF50| 26 $4,308,451 $172,400 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 [ 26 $0 $0
144 [cc (93238055 VARGAS GIOVANY (230201 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS002| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,796,825 $231,900 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 | 26 $0 $0
145 [cC (1149196194  |VARGAS YENCI 25-14 26 $4,073,445 $651,800 [  EPS041| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $5,757,658 $230,400 14-4| 26 $4,073,445 $283,600 26 $0 S0
146 [cC (3237087 VASQUEZ RODOLFO [25-14 20 $3,833,462 $613,400 [  EPS037| 20 $3,833,462 $153,400 |  CCF50| 20 $4,636,401 $185,500 14-4) 20 $3,833,462 $266,900 [ 20 $0 S0
147  [cc (3237087 VASQUEZ RODOLFO  [25-14 10 $1,016,815 $162,700  EPS037| 10 $1,016,815 $40,700 |  CCFs0[ 10 $1,016,815 $40,700 14-4) 10 $1,016,815 so| 10 $0 $0
148 |cC [93478367 VERA NOFFAL 230201 29 $4,613,462 $738,200  EPS037| 29 $4,613,462 $184,600 |  CCF50| 29 $6,349,898 $254,000 14-4) 29 $4,613,462 $321,100 29 $0 S0
149 [cC (1237438110  |VIVEROS JUAN 25-14 26 $4,073,445 $651,800  EPS037| 26 $4,073,445 $163,000|  CCF50| 26 $4,850,272 $194,100 14-4) 26 $4,073,445 $283,600 [ 26 $0 $0
150 [cC (1149453840 |zABALAWILSON  [25-14 29 $4,543,458 $727,000  EPS041| 29 $4,543,458 $181,800|  CCF50| 29 $6,188,503 $247,600 14-4) 29 $4,543,458 $316,300 [ 29 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: COMFAMILIAR RISARALDA (6 Afiliados) $28,200,768 $4,512,600 $28,200,768 $1,128,600 $28,200,768 $1,128,600 $28,200,768 $1,963,200
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 6 Afiliados) $28,200,768 $4,512,600 $28,200,768 $1,128,600 $28,200,768 $1,128,600 $28,200,768 $1,963,200 $0 $0
Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA ( 6 Afiliados) $28,200,768 $4,512,600 $28,200,768 $1,128,600 $28,200,768 $1,128,600 $28,200,768 $1,963,200 $0 $0
151  [cC 1041530753  |FLOREZ ANGEL 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS010| 30 $4,700,128 $188,100 |  CCF44| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
152 |cC [18513492 HIGUITA WILMAR 230201 30 $4,700,128 $752,100  EPS005| 30 $4,700,128 $188,100 [  CCF44 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
153 |cC (11801894 MOSQUERA 25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100 |  CCF44| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0

BENJAMIN

154  [CC (1148707141 |RAMIREZ LUIS 230301 30 $4,700,128 $752,100  EPS041| 30 $4,700,128 $188,100 [  CCF44| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200( 30 $0 S0
155  [cC [18606898 RUIZ ADALBERTO  [25-14 30 $4,700,128 $752,100  EPS037| 30 $4,700,128 $188,100 [  CCF44| 30 $4,700,128 $188,100 14-4) 30 $4,700,128 $327,200 30 $0 S0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
156 |CC |16226375 YEPES JHON 25-14 30 $4,700,128 $752,100 EPS005| 30 $4,700,128 $188,100 CCF44| 30 $4,700,128 $188,100 14-4] 30 $4,700,128 $327,200| 30 $0 S0
Total Afiliados( 152) $665,423,379  $106,461,400 $665,423,379 $26,612,700 $786,877,303 $31,469,600 $665,423,379|  $45,947,000 50 50
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901700398 8 UNION TEMPORAL NUEVA PROTECION B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR cl 128 b59 B 10 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3107773671 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-01 2024-02 471832201 9463364325 B} 2024/02/22 2024/02/23 | BANCOLOMBIA 1 $210,681,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 152 $106,461,400 $96,100 S0 $106,557,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 10 $7,119,700 $6,500 S0 $7,126,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 68 $48,910,700 $44,100 $0 $48,954,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 51 $34,780,100 $31,400 $0 $34,811,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 23 $15,650,900 $14,100 $0 $15,665,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 152 $45,947,000 $41,400 $0 $45,988,400
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 152 $45,947,000 $41,400 S0 $45,988,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 7) 152 $31,469,600 $28,800 S0 $31,498,400
COMFACHOCO CCF29 891,600,091 8 36 $6,751,300 $6,100 S0 $6,757,400
COMFAMA CCF04 890,900,841 9 B $564,300 $600 S0 $564,900
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 6 $1,128,600 $1,100 $0 $1,129,700
COMFENALCO QUINDIO CCF43 890,000,381 0 3 $564,300 $600 $0 $564,900
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 89 $19,971,900 $18,000 S0 $19,989,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 3 $232,000 $300 S0 $232,300
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 12 $2,257,200 $2,100 S0 $2,259,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 14) 152 $26,612,700 $24,800 S0 $26,637,500
A.l.C. EPSIC3 817,001,773 3 2 $376,200 $400 S0 $376,600
COMFACHOCO CCFC20 891,600,091 8 6 $1,128,600 $1,100 S0 $1,129,700
COMFENALCO VALLE EPSO12 890,303,093 5 1 $188,100 $200 $0 $188,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7/ 1 $6,300 $100 S0 $6,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 4 $746,100 $700 $0 $746,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $351,100 $400 $0 $351,500
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINO02 901,037,916 1 2 $369,900 $400 S0 $370,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 46 $8,427,500 $7,600 S0 $8,435,100
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 48 $8,344,600 $7,600 S0 $8,352,200
PIJAOSALUD EPSIC6 809,008,362 2 4 $727,200 $700 S0 $727,900

: AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $188,100 $200 S0 $188,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 19 $2,936,800 $2,700 S0 $2,939,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 14 $2,446,000 $2,300 S0 $2,448,300
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 2 $376,200 $400 S0 $376,600

$210,490,700 $191,100 $210,681,800
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UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION -NAS

Bogota D.C, 19 marzo de 2024

Seflores

SUPERVISION FINANCIERA
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Bogota, DC.

NIT 901.784.302-1

A continuacidn, nos permitimos remitir a ustedes detalle de la factura N° UTP 6 periodo
del 01 al 31 de enero 2025 radicada como factura electrénica de acuerdo a lo estipulado
en la Resolucion 0042 de mayo 5 de 2020 — DIAN.

CALCULO FINANCIERO INFORME OPERATIVO ESCOLTAS ENERO 2024 CTO 2474 UNION TEMPORAL SPECIAL
PROTECTION NAS

VIMES SERVICIO TOTAL SERVICIOS
CONCEPTO ESCOLTA VIDIA SERVICIO ESCOLTA| CANT. DIAS ESCOLTAS ESCOLTAS
DIAS NOMINA $ 6.805.297 | $ 226.843 4.346 985.859.678
ADICIONALES
BONIFICACION NO
CONSTITUTIVA DE $ 165.000 | $ 5.500,00 4.346 23.903.000,00
SALARIO
APQYO PARA
MOVILIDAD $ 162.000 | $ 5.400,00 4346 23.468.400,00
AEDE EIR $ 222057 | § 7.402,00 4346 32.169.092,00
VESTUARIO : e ! gt
SEGURO DE VIDA $ 49.894 | § 1.663,00 4346 7.227.398,00
MEDIO COMUNICACION | $ 54617 | § 1.821,00 4346 7.914.066,00
CHALECO BLINDADO | § 44176 | § 1.473,00 4346 6.401.658,00
ARMAMENTO $ 90.860 | $ 3.029,00 4346 13.164.034,00
DESFLAZANITENTU
FUERADE LA CIUDAD $ 43.987,00 4346 191.167.502,00
DE ORIGEN $ 1.319.608
SUB-TOTAL
ADICIONALES $ 2.108.212 | § 70.275 34.768 305.415.150,00
Descuento 1 260.000,00
SUB-TOTAL SERVICIO
BRUTO $ 8.913.500 | § 297.118 39.114 1.291.014.828,00
AlU 14% $ 1.247.891 | $ 41.597 180.742.075,92
IVA 19% $ 237.099 | § 7.903 34.340.994 42
TOTAL $ 10.398.499 | $ 346.618 1.506.097.898,34




UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION -NAS
NIT 901.784.302-1

rdialmente,

NUBIA CONSUELO CASTRO SUESCA
REPRESENTANTE LEGAL
UNION TEMPORAL SPECIAL PROTECCION - NAS



