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CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION:

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 136 de 1994 modificada por la Ley
1551 de 2012, es facultad del Alcalde asegurar la accion administrativa del
Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y
desarrollo bajo parametros de una Administracion publica eficiente.

Segun el articulo 2° de la Constitucion Nacional se establece que “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios y derechos consagrados en la
Constitucion; (...)". Asi mismo, la Carta Politica consagra en su articulo 209, que la
funcion administrativa desarrollada por los distintos érganos del Estado para
garantizar la consecucion de los fines estatales debera estar al servicio del interés
general y desplegado con arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

La Constitucion Politica en su articulo 113 sefiala que los diferentes estamentos
del Estado tienen funciones separadas, pero que, a su vez, colaboran entre si
armonicamente para la realizacion de sus fines. El articulo 366 de la Constitucion
Politica a su vez sefala que “el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado” previendo el
constituyente para tales efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacién y
de las entidades territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre
cualquier otra asignacion.

Dentro de las funciones que le corresponden a los municipios seguin la Ley 136 de
1994 modificada por la Ley 1151 de 2012, se encuentra la de administrar los
asuntos municipales ordenar el desarrollo de su territorio y solucionar las
necesidades insatisfechas de salud, educacién, saneamiento ambiental, agua
potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda recreacién y deporte, con
especial énfasis en la poblacién de la tercera edad y los sectores discapacitados,
directamente en los términos que defina la ley.

Es por ello que en el Acuerdo 007 de Junio 05 de 2020 por medio del cual se
adoptd el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Creemos en Yumbo”, el cual
esta estructurado en cuatro (4) ejes estratégicos que soportaran la ruta para
afianzar los derechos ciudadanos, donde se logre generar las condiciones de
desarrollo sustentable que permita avanzar en la construccién de un Municipio
saludable, sostenible y sustentable, educado, seguro, productivo, con
gobernabilidad y fortalecimiento institucional, asuntos especial y Yumbo resiliente
COVID-18; el tema que nos ocupa estd directamente relacionado con el eje
YUMBO EDUCADO, programa ACCIONES EFECTIVAS PARA LA INCLUSION
SOCIAL, cuyo objetivo es aumentar el enfoque diferencial en la planificaciéon en
yumbo, permitiendo que todos los ciudadanos tengan el goce de sus derechos y el
despliegue de sus potencialidades para que participen en la vida social y
enriquezcan su desarrollo personal y profesional. Asi las cosas, en la busqueda de
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impactar favorablemente, el aseguramiento de la gestion y cumplimiento de las
metas, competencias, funciones y responsabilidades asignadas al municipio; asi
como de los programas y proyectos a desarrollar, Programa de Gobierno, Plan de
Desarrollo y planes de accion de la administracion municipal, Son muchos los
derechos adquiridos y ganados por los jovenes con miras a garantizar los
procesos de inclusién en la vida social en igualdad de condiciones. Dentro del eje
YUMBO EDUCADO, se encuentran contenidas 5 lineas de accion, dentro de las
cuales, la linea No. 2 corresponde a “INCLUSION SOCIAL Y PARTICIPATIVA”, la
cual se establece como las estrategias que intervienen los sectores poblacionales
de primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, familia, adulto mayor,
etnias, afrodescendientes, victimas del conflicto, genero, LGTBIQ+ vy
discapacidad, que se encuentran enmarcadas en cada eje del PDT. Sin embargo,
desde Yumbo Educado se contempla esta linea de accion con determinantes
sociales para el fortalecimiento de estas poblaciones como sujetos de Derecho.
Asi mismo, dentro de esta linea de accion 2.1 se encuentra el Programa
“ACCIONES EFECTIVAS PARA LA INCLUSION SOCIAL", el cual tiene como
Objetivo: aumentar el enfoque diferencial en la planificacion en Yumbo.
Permitiendo que todos los ciudadanos tengan el goce de sus derechos y el
despliegue de sus potencialidades para que participen en la vida social y
enriquezcan su desarrollo personal y profesional. Teniendo como Meta de
resultado: el beneficio del 100% de la Primera infancia, infancia y adolescencia
con reconocimiento y goce efectivo de los derechos fundamentales. Linea de
Accién en la cual se desarrolla el subprograma “Creemos en Nuestra Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia” con un Indicador de Producto “Numero de
adultos responsables de crianza con estimulos de desarrollo, afecto, crianza,
cuidado y proteccion de los nifios, nifias y adolescentes, beneficiados”.

La Declaracion de los Derechos del Nifio se impulsé en distintos escenarios y dio
reconocimiento a la proteccion de los derechos en la primera infancia. Igualmente,
se reafirma el reconocimiento de la atencién, educacion y proteccién a la primera
infancia en el Marco de Accién de Dakar (2000) y en la Conferencia Mundial sobre
Atencidn y Educacién de la Primera Infancia. Estos consideran que la atencion,
proteccion y educacion contribuyen a la supervivencia, el crecimiento, el desarrollo
y el aprendizaje de los nifios, incluidas la salud, la nutricion y la higiene.

Desde esta perspectiva, el Gobierno Colombiano pone de manifiesto su interés
por la proteccién integral de los nifios y las nifias al ratificar en 1991 la Convencién
Internacional de los Derechos de los Nifios y al consagrar en este mismo ario, la
Constitucion Politica.

El pais cuenta con un marco juridico, el Cédigo de la infancia y la adolescencia, el
cual marca un hito para la defensa y garantia de los derechos humanos de los
nifos, las nifias y los adolescentes. En este marco se reconoce de manera legal el
derecho al desarrollo integral en la primera infancia (articulo 29). Lo cual, busca
articular y promover los planes, programas y acciones que adelanta el pais en
favor de la atencion integral a la primera infancia.
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Segln la OMS (2009) "Cuanto mas estimulante sea el entorno en la primera
infancia, mayor sera el desarrollo y el aprendizaje del nifio". Asi, se considera
importante integrar el concepto y aplicaciéon de la promocion de la salud, con
diferentes estrategias que permitan modificar las condiciones psicosociales,
sociales, ambientales y econdémicas en las que transcurre la vida de los nifos y las
nifias, ya que, "La promocién de la salud es el proceso que permite a las personas
incrementar su control sobre los determinantes de la salud y en consecuencia,
mejorarla" en este periodo de la vida se estructuran las bases fundamentales del
desarrollo integral del organismo y se forman y regulan diversos mecanismos
fisioldgicos que influyen en el desarrollo fisico y emocional. Por lo anterior, es
indudable el reconocimiento de brindar proteccion, atenciéon y educaciéon de
manera integral a los nifios y nifias en la primera infancia.

En enero de 1991 Colombia ratificd la Convencién Internacional de los Derechos
de los Nifios mediante la Ley 12, en la que se inicié el transito de la doctrina de la
situacion irregular a la de la proteccion integral.

En ese mismo afo se consagré en la Constitucion Politica, el articulo 44 que
incorporé los derechos de los nifios y las nifias y sefialé su primacia sobre los
derechos de los demas y defini6 las responsabilidades de la familia, la sociedad y
el Estado para garantizarlos.

Con la Ley 1098 de 2006 Colombia expidi6 el "Cédigo de la Infancia y la
Adolescencia". Con este, el pais empezd a contar con un instrumento juridico
coherente con las premisas y postulados éticos que definen la Perspectiva de
Derechos. Esta establecié una nueva concepcion respecto a la funcién del Estado,
la familia y la sociedad civil como corresponsables en cuanto a deberes y garantia
de los derechos de los nifios y las nifias.

ARTICULO 29. DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL EN LA
PRIMERA INFANCIA. La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la
que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social
del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a
los seis (6) afos de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias
son sujetos titulares de los derechos reconocidos en los tratados
internacionales, en la Constitucién Politica y en este Cdédigo. Son derechos
impostergables de la primera infancia, la atencion en salud y nutricion, el
esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y
la educacion inicial. En el primer mes de vida debera garantizarse el registro
civil de todos los nifios y las nifias.

En este sentido se busca garantizar el cumplimiento de los derechos de la nifiez y
avanzar en el cumplimiento de las metas para el desarrollo de los derechos de los
nifos y las nifas.
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Que la Alcaldia Municipal de Yumbo - valle del cauca, ha venido trabajando
incondicionalmente cada afio en el fortalecimiento de las garantias de los nifos,
nifias y adolescentes este municipio, como una participacién activa en el
restablecimiento de sus derechos, entre otros mediante la Celebracién del dia de
los nifios.

Que los nifios y las nifias juegan un papel definitivo dentro de la sociedad, pues de
ellos dependera el futuro y el desarrollo de nuestro pais y del entorno en donde se
desenvuelven, ellos seran los futuros gobernantes y se encargaran de tomar las
decisiones que serviran para el progreso del futuro econdmico, politico y
estructural, por lo que es necesario fomentar en ellos la salud mental y
fortalecimiento de sus valores, ya que, ellos son la célula que debe impulsar una
sociedad hacia el progreso futuro.

Desde el afio 1924 se remonta la celebracién del Dia del Nifio, cuando la Liga de
las Naciones, precursora de las Naciones Unidas establecio que "la humanidad les
debe a los nifios lo mejor que tiene para ofrecer". Luego de una guerra mundial en
que muchos nifios perdieron la vida, importantes lideres del mundo se pusieron de
acuerdo en adoptar medidas que protegieran a todos los nifios en el mundo.

Desde entonces, se convoco a la celebracion internacional para honrar a los nifios
y las nifias, que posteriormente, en el afio 1948, con la fundacién de las Naciones
Unidas, aprobaron una segunda Declaracién de los Derechos del Nifio.

En el afio 1959, la Asamblea General de las Naciones Unidad autorizé una tercera
Declaracion de estos Derechos, mas detallada que las anteriores, y en 1979, Afo
Internacional del Nifio, el Gobierno de Polonia propuso agregar a la Convencién
de 1959 diez puntos sobre la ejecucién de la declaracién.

Finalmente, en el afio 1989, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé
la Convencion sobre los Derechos del Nifio por unanimidad y el 2 de septiembre
de 1990, el tratado entré en vigor con fuerza legal para todos los Estados que lo
ratificaron.

En Colombia el Congreso de la Republica de Colombia, ratificé la Convencién por
medio de la ley nimero 12 de 1991 y la Asamblea Nacional Constituyente incluy6
los principios de proteccion integral de la nifiez en su doble dimensién: garantia de
los derechos de los nifios y proteccién en condiciones especialmente dificiles. (C.
P. de Col. Articulos: 13, 44, 45, 50 y 67).

La Ley 724 de 2001, establece lo siguiente:

“ARTICULO 1°. Establézcase el Dia Nacional de la Nifiez y la Recreacion, el cual
se celebrara el ultimo dia sabado del mes de abril de cada afio.
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ARTICULO 2°. Con el objeto de realizar un homenaje a la nifiez colombiana y con
el proposito de avanzar en la sensibilizacion de la familia, la sociedad y el Estado
sobre su obligaciéon de asistir y proteger a los nifios y nifias para garantizarles su
desarrollo arménico e integral, durante el mes de abrii de cada afo las
organizaciones e instituciones del orden nacional, departamental y municipal,
sector central y descentralizado, disefiaran y desarrollaran programas, actividades
y eventos que fundamentados en una metodologia ludica, procuraran el acceso de
los nifios y nifias a opciones de salud, educaciéon extraescolar, recreacion,
bienestar y participacién ademas de la generacién de espacios de reflexién sobre
la nifez entre los adultos. (...)".

Esta Ley propone avanzar en la sensibilizacion de la familia, la sociedad y el
Estado para asistir y proteger a nuestra nifiez y garantizar su desarrollo integral.

Desde 1999, en el mes de abril de cada afo, millones de nifias, nifios y
adolescentes de Colombia junto con sus familias son convocados a jugar, disfrutar
y celebrar el Dia de la Nifiez en sus casas, calles, veredas, parques, canchas y
espacios publicos de sus municipios y departamentos, tal como lo determina la
Ley 724 de 2001. Esta ley, fue resultado de un ejercicio tanto de participacién de
nifas, nifos y adolescentes como de movilizacion social liderado por los 32
departamentos, con el fin de invitar a las personas adultas a reflexionar sobre el
verdadero y real ejercicio de sus derechos sin discriminacion, sin estereotipos,
desde el enfoque de desarrollo integral, mientras se reconoce la importancia del
juego como un factor de su desarrollo, un lenguaje y un derecho igual de
importante que los demas derechos.

Con esta perspectiva, afio tras afio se planea y desarrolla un homenaje para
decirle a las nifias, los nifios y los adolescentes de cada territorio de Colombia que
ellas y ellos son lo primero. Un Homenaje que, desde la perspectiva de los
derechos, busca reconocerles como sujetos activos en la construccion de su
propio desarrollo, como agentes de cambio y transformacion social, que busca
reconocer el importante papel que cumplen en el desarrollo de la sociedad y en
ser la generacién que promueve cambios reales en ella.

Este homenaje a la nifiez de nuestro pais debe traducirse en una celebracién en
donde ellos participen realmente, jueguen e interactien con sus pares, con sus
profesores, padres, abuelos, madres comunitarias y cuidadores en general. La
Celebracion de esta fecha es una oportunidad para dar el rol protagénico a los
infantes de nuestro pais, por ello, desde el Gobierno Nacional se invita a las
entidades territoriales a avanzar en la consolidacién de escenarios de juego para
que nifios, nifas, adolescentes, jovenes y adultos tengan la posibilidad de gozar
de sus bondades.

El Homenaje al Dia de la Nifiez en Colombia es una gran oportunidad para
recordar que, como pais, debemos avanzar con acciones concretas para visibilizar
y reconocer a las nifias, los nifios y los adolescentes como sujetos de derecho y
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que, desde el Estado, la sociedad civil y las familias se garanticen condiciones
dignas para su desarrollo y crecimiento; esto, en la busqueda de la garantia de
todos sus derechos, incluido el juego. Es por ello que, la Celebracién del Dia de la
Nifiez 2024 —reglamentada por la Ley 724 de 2001- invita a que las y los distintos
actores sociales, gobiernos locales y departamentales, instituciones y entidades
del orden nacional, departamental y municipal, ademas de todas las personas que
desde su rol estan llamados a ser garantes de los derechos de infancia y
adolescencia, participen aunando tanto esfuerzos como recursos para que este
Homenaje se realice en todos los departamentos y en cada uno de los municipios,
como un espacio para generar estrategias que favorezcan el desarrollo de las
capacidades, habilidades, talentos, ideas de la nifiez y la adolescencia,
impactando las politicas publicas de primera infancia, infancia y adolescencia con
las que cuenta el pais.

Al interior de la Secretaria de Bienestar Social y Participacion, se encuentra
instaurado el programa “Creemos en la Primera Infancia, Infancia y Adolescencia”,
programa que ha establecido una serie de acciones tendientes a la proteccion y
promocién de derechos de los nifios y niflas, en marcados a la disminucion de los
riesgos psicosociales de primera infancia, infancia, adolescencia y juventud del
municipio de Yumbo— Valle del Cauca.

En conclusién, el Homenaje del dia de la nifiez dentro del proyecto de
implementacion de estrategias alineados a los acuerdos ratificados
internacionalmente por Colombia y cumpliendo con los lineamientos
constitucionales, en los que son primacia los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, para gestionar el desarrollo y disminuir los riesgos psicosociales de
la primera infancia, infancia, adolescencia y juventud del municipio de Yumbo.

El articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que son contratos de prestaciéon de
servicios, aquellos que celebra la entidad para desarrollar actividades relacionadas
con la administraciéon o funcionamiento de la entidad, que solo podra celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no pueda realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados; por su parte, el
literal h), del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, consagra que
procede la contratacion directa cuando se trate de la prestacién de servicios de

apoyo a la gestion, que soélo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

El Decreto 1082 de 2015, contempla en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9. que reglamenta
la Ley 1150, establece que las entidades estatales podran contratar directamente
cuando se trate de contratos de prestacién de servicios de apoyo a la gestién, con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
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Para dar cumplimiento al plan de desarrollo y a los cometidos estatales, EL
CONTRATANTE debe mantener presencia y buena imagen institucional que le
permita la consecucion de sus metas y, por ende, el mejoramiento de la gestion
administrativa. Por ello LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y
PARTICIPACION, requiere de personal de apoyo con el cual se pueda realizar en
debida forma las actividades y tareas propias de este Despacho, para lograr el
cumplimiento en tiempo de los cometidos institucionales.

La Secretaria de Gestion Humana y Recursos Fisicos, expidié constancia, que
certifica que, dentro de la estructura organica de la Administracion Central de la
Entidad Territorial Municipio de Yumbo, no existe personal suficiente en la planta
que pueda desarrollar la actividad que se requiere contratar.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

El Municipio de Yumbo, esta interesado en contratar bajo la modalidad de
contratacion directa el siguiente objeto: “PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS
Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, DESEMPENANDO FUNCIONES LOGISTICAS Y OPERATIVAS
PARA EL DESARROLLO DEL DIA DE LA NINEZ 2024, LO ANTERIOR EN LA
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA DISMINUCION DE LOS
RIESGOS PSICOSOCIALES DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES DEL MUNICIPIO DE YUMBO.”

2.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrar
sera un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestidén en el que se
realizaran actividades de indole logisticas

2.2 ACTIVIDADES ESPECIFICAS: El CONTRATISTA a través LA SECRETARIA
DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION, ejecutara las siguientes
actividades:

1. Brindar el apoyo requerido desde el Programa “Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia “de la Secretaria de Bienestar Social en la convocatoria y
socializacién del proyecto, para desarrollar DEL DIA DE LA NINEZ y sus
actividades anexas, mediante pendones, afiches, pasacalles, publicidad,
perifoneo.

2. Brindar el apoyo requerido desde el Programa “Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia “de la Secretaria de Bienestar Social en el desarrollo de las
actividades del Dia de la nifiez realizando encuentros de juego, reflexion,
disfrute, intercambio y construcciéon familiar en parques, canchas, centros
comerciales, instituciones educativas, plazoletas, entre otros. En donde
convergen las diferentes instituciones publicas y privadas para abordar las
tematicas como: prevencion de violencias, practicas de crianza, prevencién
del castigo que afectan a las nifias, nifios y adolescente en el Municipio;
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desde los conceptos y aprendizajes de la estrategia Crianza Amorosa +
Juego. Mediante la estrategia “Por una generaciéon que se la juega por la
Paz” la cual se desarrollara durante el mes de abril del 2024,

3. Brindar el apoyo requerido desde el Programa “Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia “de la Secretaria de Bienestar Social en el desarrollo de las
actividades del Dia de la nifiez realizando siete (7) talleres presenciales
que se brindara a las familias de la zona rural y urbana contenidos sobre la
crianza amorosa mediante encuentros de formacion centrados en
experiencias que permitan la transmision de tradiciones culturales y de
juego, de una generacién a otra, en los cuales se explore con los sentidos,
se conecte y fortalezcan los vinculo y se promueva la transformacion de
creencias y practicas que naturalizan la violencia, reafirmando el
compromiso de garantizar entornos seguros para la infancia y adolescencia
del municipio de Yumbo.

4. Brindar Apoyo en la Elaboraciéon de micro historias sobre la celebracion del
dia de la nifiez, conforme a solicitud previa por parte de la Secretaria de
Bienestar Social y Participacion.

5. Brindar apoyo logistico requerido por la Secretaria de Bienestar Social y
Participacion en lo concerniente con los refrigerios, almuerzos,
desplazamiento del equipo del programa de infancia y adolescencia, grupo
de apoyo y demas personal necesario para el desarrollo de DEL DIA DE LA
NINEZ.

6. Apoyar logisticamente con todos los implementos que se requieran para el
buen desarrollo de las actividades planeadas como lo son: material
didactico, papeleria, marcadores y los equipos audiovisuales, sonido,
decoracion, capacitadores que sean requeridos por la Secretaria de

Bienestar Social y Participacion para el desarrollo de DEL DIA DE LA
NINEZ.

7. Apoyar logisticamente en la provision de suvenir para ser entregados a los
beneficiarios del proyecto que se pretende desarrollar, previo acuerdo con
la Secretaria de Bienestar Social y Participacion para el desarrollo de DEL
DIA DE LA NINEZ.

8. Presentar los Informes con su respectivo registro fotografico, listados de
asistencia y resumen descrito de las actividades realizadas, los cuales
deberan ser entregados al supervisor del contrato en medio fisico y en
medio magnético.

9. Las demas actividades que sean necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual.
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221 SUJECION AL PLAN DE ADQUISICIONES Y MANUAL DE
CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE YUMBO: Los servicios a contratar se
encuentran contemplados en el plan anual de adquisicién de bienes, obras y
servicios del Municipio de Yumbo, para la vigencia 2024, y el Decreto Municipal
por medio del cual se adopté el Manual de Contratacién del Municipio de Yumbo.

GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTOS

(F) SERVICIOS (93) Servicios Politicos y de (14) Servicios | (15) Desarrollo y servicios | (14) Servicios
asuntos civicos comunitarios y sociales sociales Socioculturales

2.3 PLAZO DE EJECUCION: EI plazo para la ejecucién del contrato sera contado
a partir de la suscripcion del Acta de inicio previa la legalizacién del mismo y hasta
el 06 de mayo de 2024. La vigencia del contrato no podra exceder el 31 de
diciembre de 2024.

2.4 VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales se
estima el valor del contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion en la
suma de CIENTO QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($115.000.000). EL
CONTRATANTE cancelara el valor del contrato total de la siguiente manera: 1).
Se realizara un PRIMER PAGO por el valor de CUARENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($40.000.000) dentro de los primeros cinco (05) dias habiles
posteriores a la firma y perfeccionamiento del contrato, y suscripcién de la
correspondiente acta de inicio, esto, con el fin de llevar a cabo todas las labores
de alistamiento para la correcta ejecucion de las actividades correspondientes al
contrato; 2). Se realizara un ULTIMO PAGO por el valor de SETENTA Y CINCO
MILLONES PESOS M/CTE ($75.000.000), dentro de los cinco (05) primeros dias
del mes de mayo, el cual se realizara una vez el contratista haya ejecutado la
totalidad de las actividades pactadas, previa presentacion por parte del contratista
de informe final de gestion y recibido a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato, en el que se constate el cumplimiento total del objeto contractual. El pago
se realizara con la presentacion del acta de Supervision del Contrato en la que se
indique que se ha dado cumplimiento al objeto contractual y el pago de aportes
parafiscales a que haya lugar, esto Ultimo de conformidad con lo previsto por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo este que modificé a su vez el inciso
segundo y paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993. El presente Contrato
esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales. PARAGRAFO 1: No obstante el valor de las cuotas descrito
anteriormente, para efectos de los desembolsos de los aportes por parte del
Municipio de Yumbo - Secretaria de Bienestar Social, los mismos estaran sujetos
al cumplimiento de dos condiciones: 1) La presentacion, y aprobacién por parte del
contratante, del informe de gestién por parte del contratista, el cual debera
contener una descripcion detallada de los servicios prestados por el contratista, en
relacion con el numero de beneficiados y atendidos, y el tipo de atencion, y; 2)
Que el contratista acredite que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social integral, asi como los propios
del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacién Familiar.
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2.4.1 PRESUPUESTO PROYECTADO - SOLICITUD DE PROPUESTA

PRESUPUESTO:

COD, ACTIVIDADES PLAN CELEBRACION DIA DE LA NIREZ 2024 CANTIDAD FRECUENCIA COSTO UNITARIO VALOR TOTAL
Brindar el apoyo requerido en la convocatoria y socializacién del proyecte

1. medi p ¥ publicidad. WSS | 15 5.000.00000 $ 5.000,000,00
Brindar apoya requerido para el transporte del equipo encargade durante o i o !

2. realizacidn de tallares presenciales 3 785 1.200,000,00 § 8.400.000,00
Brindarapoye en lo concarniente con los refrigerios para fos asistentes s log

3. talleres presenciales - > il . 7.8 12.000,00 $§ 30.240.000,00
Brindar apoyo en lo concerniente & la hidratacidn durante |a realizcién de i ] 1

4. talleres presencisles ' 360 18 120000 $ 3.024.000,00
Apoyar logisticamente con material didactico, papeleria, sonido y decoracion

- para el desarrollo de las actividades planeadas I k. 75 2.000.00000 5 14.000.000,00
Apoyar logisticamenta con 16n de caféy ks para el desarrolio de las L

6. actvidades del DIADELANINEZ . 1 1§ 320000000 § ,200.000,00
Apoyar laglsticamente con refrigerios y bebidas para los asistentes en el

7. desarrollode las setividades del DIADELANIREZ A 100 18 29.500,00 § 2.950.000,00
Brindarapoyo requerido para transportar los asis para al desarrollo de i o

a. fas actividadas de DIADELA ez # ekl 148 249930000 § 2.455.900,00
Apoyar logisticamente con dotacidn de camibusos pars el personal que

9. desarrolla as actividades de DIA DELANIREZ o ol e ) A 15 8115000 $ 1.136.100,00
Apoyar fogisticamente con log para los ususrios de las actividad de .

10,  DIADELANINEZ . 1800 18 24.750,00 § 44.550.000,00

12. _

5 115.000.000,00

2.5 LUGAR DE EJECUCION: Como lugar de ejecucion del contrato se sefala el
Municipio de Yumbo, que sera el domicilio contractual.

2.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obligara con EL

CONTRATANTE a:

a) Cumplir con el objeto del contrato, atendiendo eficaz y oportunamente las
actividades a su cargo.

b) Desarrollar las actividades especificas contempladas en el numeral 2.2.

c) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a
responder por el mismo.

d) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones u obstrucciones que puedan presentarse.

e) Mantener la reserva debida sobre la informacién que le sea suministrada
para la ejecucion del objeto del contrato.

f) Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
en salud, pensiones y ARL., dentro de los términos sefialados en el articulo
4 del Decreto Nacional 1670 de 2007, cada mes y presentar los
documentos que asi lo acrediten, conforme a lo establecido en el Decreto
Nacional 1703 de 2002, Decreto Nacional 510 de 2003, Ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y
demas normas que lo adicionen, complementes o modifiquen.

g) Suscribir el acta de inicio y de terminacion del contrato.
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h) Responder por sus actos u omisiones en ejercicio del contrato, cuando con

i)

i)

k)
1)

ello cause perjuicios a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley
con el fin de obligarle a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se
presenten tales peticiones o amenazas, debera informar inmediatamente de
su ocurrencia al supervisor del contrato y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impartan por parte del contratante a través del supervisor del contrato.
Acatar las normas y procedimientos vigentes adoptados por la entidad.

De conformidad con el Art. 227 del Decreto 019 de 2012, debera el
contratista registrar en el sistema de informacion y gestién del empleo
publica SIGEP, previa habilitacion por parte de la Secretaria de Gestién
Humana y Recursos Fisicos de la alcaldia de Yumbo, la hoja de vida de la
funcion publica DAFP, con sus soportes y la declaracién juramentada de
bienes y rentas.

m) Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas.

n)

Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato de
acuerdo con su formacién académica y experiencia.

2.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRANTE se comprometera
con el contratista a:

a)

b)

c)

d)

g)

Suministrar de manera oportuna al contratista la informacién que requiera
para la debida ejecucion del objeto del contrato
Cancelar en forma oportuna el valor del contrato acorde a lo estipulado en

el numeral 2.4. del presente documento.

Efectuar las recomendaciones que estime pertinente para la correcta
ejecucion del contrato a través del funcionario designado para ejercer el
control y vigilancia de la ejecucion del contrato.

Exigir y verificar mensualmente, por intermedio del funcionario designado
para ejercer la vigilancia y control de la ejecucién del contrato, el
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los
aportes al sistema de seguridad social.

Revisar mensualmente la ejecucion del contrato a través del supervisor
asignado y expedir la constancia de recibido a satisfaccién del suministro
requerido.

Designar el supervisor del contrato.

Prestar toda la colaboracién al contratista para la correcta ejecucion del
contrato.
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h) Suscribir el Acta de inicio y de terminacion del contrato dentro del término
estipulado para el efecto.

i) Habilitar usuario y contrasefia, al contratista para el registro documentos al
SIGEP, por parte de la Secretaria de Gestion Humana y Recursos Fisicos
al momento de la firma del contrato.

Para efectos de la terminacién anticipada del contrato se incluira en el texto del
mismo, que, ante el incumplimiento de alguna de las partes de cualquiera de las
clausulas del contrato, éste podra darse por terminado en el estado en que se
encuentre. Lo anterior sin perjuicio del procedimiento establecido en el ARTICULO
86 DE LA LEY 1474 DE 2011.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial estimado, para la realizacién del
Contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion a celebrar es de
CIENTO QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($115.000.000), conforme al
analisis de precios del mercado realizado por La Secretaria de Bienestar Social y
Participacion del Municipio de Yumbo.

2.9 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La contratacion de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion se financiara con cargo al certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 20240378 del 23 de Enero de 2024, el cual se
imputara a las Cuentas No.
04.12.1701.00.00.121000.41.4102.1500.2021768920004.4102046.2.3.2.02.02.009
41.01 del presupuesto Descripcién de Cuenta: RP INVERSION, por valor de
CIENTO QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($115.000.000).

3. ANALISIS DEL SECTOR: Perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y analisis de riesgo.

3.1 PERSPECTIVA LEGAL: Normativa aplicable al Municipio de Yumbo:
Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, ley 743 de 2002, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto — Ley 019 de 2012, Decreto 1082 DE 2015.
Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista. “Ley 1474 de 2011",
Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 1670 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, Decreto 0723 de 2013 y
normas civiles y comerciales pertinentes.

3.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA: El Municipio
ha encontrado que en el sector en el cual se tiene previsto desarrollar el objeto del
presente contrato, es el relacionado con la organizacién de eventos recreativos,
deportivos, ludicos, culturales y sociales, el cual es de amplio reconocimiento y es
muy frecuente entre las entidades publicas contratar en el mismo, teniendo en
cuenta que la logistica no esta incluida entre las actividades realizadas en su
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quehacer institucional; conforme a informacion levantada sobre la contratacién
realizada por la entidad en los afios, 2014, 2015, 2016 , 2017 se han ejecutado
contratos de apoyo logistico para el desarrollo de actividades relacionadas con el
objeto contractual.

Adicional a lo anterior, este tipo de actividades se han venido desarrollando
mediante contrataciones o convenios suscritos con particulares, que cuentan con
las condiciones técnicas para el desarrollo de las actividades.

3.3. ANALISIS DE LA DEMANDA:

A continuacion, la entidad presenta un analisis historico de las condiciones de
contratos suscritos por el municipio de Yumbo, los cuales tienen objetos similares
a la contratacién que se pretende realizar; la consulta fue realizada en el SECOP.

NG TIPO DE _
CONTRATO cgngoRh?T OBJETO VALOR 'CONSULTA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A hitps://community.
LA  GESTION, DESEMPENANDO secop.gov.co/Publ
FUNCIONES LOGISTICAS Y ic/Tendering/Contr
CONTRAT | OPERATIVAS PARA LA REALIZACION actNoticeManage
150.10.07.289 | ACION DE ACTIVIDADES QUE AUMENTAN EL | 113.000.000 ment/Index?curre
DIRECTA | FORTALECIMIENTO DEL VINCULO ntLanquage=es-
PADRES E HIJOS Y POTENCIALIZAR CO&Page=login&
LAS HABILIDADES DE LOS NINOS Y Country=CO&Skin
NINAS DEL MUNICIPIO DE YUMBO Name=CCE
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIO Y
AUTONOMIA  ADMINISTRATIVA IE:OS
SERVICOOS DE APOYO A LA GESTION, _ .
DESEMPENANDO FUNCIONES DE h“PS-”""mmj‘g“‘g’
APOYO LOGISTICO, PRA ?’?,‘;"%q"‘.’-c‘jc ”t
CONTRAT | DESARROLLAR LA SEMANA DE LA el endering/wontr
JUVENTUD Y CAMPANAS  DE aciNoticeManage
150-10-07-210 | ACION SENSIBILIZACION DENTRO. DE La | 145.000.000 ment/Index?curre
DIRECTA ntLanguage=es-
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS c_"“q_g_oap e
PARA LA DISMINUCION DE LOS Eﬁc;mfﬁn
RIESGOS PSICOSOCIALES DE LA e
PRIMERA  INFANCIA, INFANCIA, NamesLLE
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD DEL
MUNICIPIO DE YUMBO.
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS
Y AUTONOMIA ADM!N!STRA'II'IVA LOS
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO Y
https://www.contra
110-10-03- | CONTRAT Sggsgg';’g ’?:O%AEEE{:SIE%“;TSN £ tos,gov.colconsult
1130 ACION $20.000.000,00 | as/detalleProceso.
LOS PROGRAMAS DE INCLUSION - 5
DIRECTA do?numConstanci
SOCIAL Y PARTICIPACION PARA LA o St o
POBLACION JUVENIL Y ADOLESCENTE Haetes
DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL.
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS https://www.contra
CONTRAT | Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS tos.qov.co/consult
110.10.03-568 | ACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION | $40.000.000,00 | as/detalleProceso.
DIRECTA | DENTRO DEL PROYECTO do?numConstanci

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE

a=14-12-2367228
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No. cTclJilgrgET OBJETO VALOR CONSULTA
CONTRATO ACION
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION
ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO DE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL Y
PARTICIPACION.DE BIENESTAR
SOCIAL Y PARTICIPACION.
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS
Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN DESARROLLO DEL PROGRAMA ;
CONTRAT | DARE DENTRO DEL PROYECTO DE th_p____.____wgé 5;:”;‘;‘3::23@
110.10.03-563 | ACION mpéggﬁggf&%“ﬁiﬂﬁg@ﬁ%ﬂpﬁi $20.000.000,00 | as/detalleProceso.
DIRECTA do?numConstanci
COMISION DE HECHOS PUNIBLES 2=14.12-2366665
ENTRE LA POBLACION JUVENIL DEL 8z 19-1£:220000
MUNICIPIO DE YUMBO A TRAVES DE
LA SECRETARIA DE PAZ Y
CONVIVENCIA CIUDADANA
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS
Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
DENTRO DEL PROYECTO https://www.contra
CONTRAT | IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE tos.gov.co/consult
110.10.03-922 | ACION ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION | $20.000.000,00 | as/detalleProceso.
DIRECTA ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE do?numConstanci
YUMBO DE LA SECRETARIA DE a=15-12-3806844
BIENESTAR SOCIAL Y
PARTICIPACION.DE BIENESTAR
SOCIAL Y PARTICIPACION.
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS
Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS DE APOYO LOOGISTICO Y
OPERATIVO A LA GESTION EN EL .
PROYECTO DE ASISTENCIA INTEGRAL https://www.contra
CONTRAT A LA PRIMERA INFANCIA Y LA NINEZ. A tos.gov.co/consult
110.10.03-532 | ACION TRAVES DE LA REALIZACION DE L | $50:000.000,00 | as/detalleProceso.
DIRECTA - do?numConstanci
SEMANA DEL NINO EN EL MARCO I;E m
LA CELEBRACION DEL MES DEL NINO AZ N e etEl
AL REALIZARSE LOS DIAS 22,23, 24, Y
25 DE ABRIL DE 2014 EN EL MUNICIPIO
DE YUMBO.
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS
Y AUTONOMIA ADMINiSTRmI'IVA LOS
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO Y ,
CONTRAT | OPERATIVO A LA GESTION EN EL ?Lt_egmww_gm
PROYECTO PARA EL 0s.gov.co/consult
110.10.03-544 | ACION FORTALECIMIENTO DE LOs | $30.000.000,00 | as/detalleProceso.
DIRECTA do?numConstanci
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL Y YR
PARTICIPACION PAR LA POBLACION e
JUVENIL Y ADOLESCENTE DEL
MUNICIPIO DE YUMBO.
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS _
CONTRAT | Y_AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS {‘“*’5-”“""‘"}‘“"’”"';
110-10-03- AGION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION | ¢a 100 00 28, §0Y,CoIC 0
; . as/detalleProceso.
941-2016 DIRECTA | PARA LA REALIZACION DE 3 do?numConstand]
JORNADAS SALUDABLES EN EL a=16.12.5753600
MUNICIPIO DE YUMBO.
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e TIPO DE
CONTRATO C%EST OBJETO VALOR CONSULTA
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS
Y AUTONOMIA A ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO Y
OPERATIVO EN LA REALIZACION DE
VEINTICUATRO  ENCUENTRO  (24)
ENCUENTROS DE CUIDADO DE LAS https://www.contra
FBARGR CONTRAT | MADRES LIDERES Y SUS TITULARES tos.gov.co/consult
ST s ACION DEL PROGRAMA MAS FAMILIAS EN | $39.846.898 as/detalleProceso,
DIRECTA ACCION Y EN LA GRAN ASAMBLEA do?numConstanci
ANUAL DE LAS MADRES LIDERES Y a=16-12-5810732
TITULARES QUE HACEN PARTE DE
LOS PROGRAMAS DEL GOBIERNO
CENTRAL PARA LA ERRADICACION DE
LA POBREZA EXTREMA EN EL
MUNICIPIO DE YUMBO.
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS
Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
DESEMPENANDO FUNCIONES
LOGISTICAS Y OPERATIVAS PARA
DESARROLLAR  ACTIVIDADES DE hits:/fwww.contra
CONTRAT RECONOCIMIENTO Y tos.gov.co/consult
110-10-03- BN FORTALECIMIENTO DE LOS GRUPOS | ¢,) 405 goa o oot
995-2017 DIRECTA | ETNICOS ~ ASENTADOS ~ EN  EL e ot rumConsianc,
MUNICIPIO DE YUMBO (V). A TRAVES 2=17-12-7180555
DE ACCIONES QUE PROPENDAN POR y gl
LA PROTECCION Y LA CONSERVACION
DE SUS COSTUMBRES ANCESTRALES,
COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR
EL LIDERAZGO Y SU INCIDENCIA
MUNICIPAL Y REGIONAL,
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS _
CONTRAT | Y_AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS ik ek sl
110-10-03- SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO A LA 0s;gov.co/consul
ACION $ 62,503,066 as/detalleProceso.
994-2017 DIRECTA | GESTION PARA LA CELEBRACION DEL wU3, ol b
DIA DE LA ACCION COMUNAL EN EL a=i?-12‘7174?96
MUNICIPIO DE YUMBO
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS ,
CONTRAT | Y_AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS {‘"ps'”www'm”“a
110-10-03- SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 0s,gov.co/consult
ACION $ 57,864,381 as/detalleProceso.
989-2017 DIRECTA | PARA LA REALIZACION DE TRES (3) R e A
JORNADAS SALUDABLES EN EL _17”1”; 5 41333
MUNICIPIO DE YUMBO. i e

De igual manera se procedié a realizar consulta en el portal del SECOP, sobre
contratos suscritos por otros entes territoriales, cuyos objetos se relacionan con
actividades de apoyo logistico, Social, recreativo, deportivo y cultural:

No. TIPO DE
CONTRATO | ENTIDAD CONTRATACION OBJETO VALOR CONSULTA
PRESTACION DE https://community.
ALCALDIA SERVICIOS DE secop.gov.co/Publ
CPSA-024- | DE Contratacién Directa | APOYO A LA | $17.621.05 | ic/Tendering/Contr
2023 HISPANIA - | (Ley 1150 de 2007) GESTION PARA LA |8 actNoticeManage
ANTIOQUIA REALIZACION DE ment/Index?curre
ACTIVIDADES EN EL ntLanguage=es-
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No.

conTRATO | ENTIDAD

TIPO DE
CONTRATACION

OBJETO

VALOR

CONSULTA

MARCO DE LA
CELEBRACION DE LA
SEMANA  NACIONAL
DE LA ACTIVIDAD
FISICA Y EL MES DE
LA NINEZ EN EL
MARCO DE LA
ESTRATEGIA
BRUJULA

CO&Page=login&
Country=CO&Skin
Name=CCE

MUNICIPIO

20220135 DE JARDIN

ANTIOQUIA

Contrataciéon Directa
(Ley 1150 de 2007)

Prestacion de servicio
logistico a todo costo
para la celebracion de
la semana de Ia
Juventud y la nifiez en
el Municipio de Jardin

$28.000.00
0

https://community.
secop.gov.co/Publ
ic/Tendering/Contr
actNoticeManage
ment/Index?curre
ntLanguage=es-
CO&Page=login&
Country=CO&Skin
Name=CCE

BOGOTA
D.C. .
SECRETARI
A DE
INTEGRACI
ON SOCIAL

6822-2014

Contratacién Directa
(Ley 1150 de 2007)

Prestacién de servicios
profesionales para la
realizaciéon de acciones
de promocion de los
derechos y la
orientacion psicosocial
a las familias de los
nifios y nifias desde la
gestacién hasta los 3
afios atendidos en la
Modalidad de atencién
Integral a la Primera
Infancia de acuerdo
con el proyecto
prioritario de
Corresponsabilidad de
Agentes Educativos del
Programa Ser feliz,
Creciendo Feliz y en el
marco de las acciones
del Proyecto 735
Garantia del Desarrollo
Integral de la Primera
Infancia.

$25,282,80
0

https://www.contra
tos.gov.co/consult
as/detalleProceso.
do?numConstanci
a=14-12-2561902

BOGOTA
D.C. -
SECRETARI
A DE
INTEGRACI
ON SOCIAL

6791-2014

Contratacion Directa
(Ley 1150 de 2007)

Prestacién de servicios
profesionales para la
implementacién de un
modelo de intervencion
y de gestion local que
permita la articulacién
de  estrategias de
prevencion y atencién
de niflos y niflas en
situacion de
inobservancia con el fin
de evaluar, cualificar y
optimizar los servicios,
modelos y acciones
sociales desarrolladas
en territorio por la
Secretaria Distrital de

$45,908,00
0

https:/iwww.contra
tos.gov.co/consult

as/detalleProceso.
do?numConstanci
a=14-12-2560915
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No,

CONTRATO | ENTIDAD

TIPO DE
CONTRATACION

OBJETO

VALOR

'CONSULTA

Integracion Social bajo
las directrices de la
Subdireccion para la
Infancia.

BOGOTA
D.C. -
SECRETARI
A DE
INTEGRACI
ON SOCIAL

6890-2014

Contratacion Directa
(Ley 1150 de 2007)

Prestacion de Servicios
y asesoria en
comunicaciones,
contribuyendo al
posicionamiento,
divulgacién
socializacion
Proyectos  realizados
por la  Secretaria
Distrital de Integracién
Social a través del
Proyecto 738.

de los

$48,567,20
0

https://www.contra
tos.gov.co/consuit
as/detalleProceso.
do?numConstanci
8=14-12-2562939

ANTIOQUIA
- ALCALDIA
MUNICIPIO
DE ANORI

CPS106-
2017

Contratacion Directa
(Ley 1150 de 2007)

Prestar Los Servicios
Logisticos,  Técnicos
Para La Coordinacion,
Organizacion y
Presentaciones
Artisticas, Culturales Y
Recreativas En  El
Marco De Las XXl
Fiestas Tradicionales
"Anori Se Viste De
Antioquia” En El
Municipio De Anori"

$62,800,00
0

https://www.contra
tos.gov.co/consult
as/detalleProceso.
do?numConstanci
a=17-12-6934748

ANTIOQUIA
5 AREA
METROPOL
ITANA DEL
VALLE DE
ABURRA -
MEDELLIN

1074 CcD
697 de 2017

Contratacién Directa
(Ley 1150 de 2007)

PRESENCIA Y APOYO
INSTITUCIONAL DEL
AREA
METROPOLITANA
DEL VALLE
ABURRA EN EL
DESARROLLO  DEL
EVENTO "“LA FERIA A
RITMO DE
BICICLETA" PARA LA
SOCIALIZACION
COMPONENTE DE
MOVILIDAD ACTIVA Y
DEL SISTEMA DE
BICICLETAS
PUBLICAS ENCICLA

DE

38.589.048

https://www.contra
tos.gov.co/consult
as/detalleProceso.
do?numConstanci
a=17-12-6876848

ANTIOQUIA
- ALCALDIA
MUNICIPIO
DE
CAROLINA

PS226-2017

Contratacién Directa
(Ley 1150 de 2007)

CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO
PARA LA
REALIZACION  DEL
FESTIVAL NACIONAL
DE DANZAS Y
TALLERES

EDUCATIVOS A
TODO COSTO, PARA
EL FOMENTO DE LA
CULTURA Y LA
EDUCACION EN EL
MUNICIPIO DE
CAROLINA DEL

$
48,000,000

https://www.contra
tos.gov.co/consult
as/detalleProceso.
do?numConstanci
a=17-12-7226672




; Cddigo:
MACROPROCESO: GESTION JURIDICA GJU-GC-FO003
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION | RD: 110.10.03,
' L Version: 02
W ‘ Fecha de Emisién:
Mﬁ:?ce;lda]?de SUBPROCESO: N/A Enero 06 de 2017
Yurrfbo REGISTRO: ESTUDIO PREVIO DE NECESIDAD,
OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA, PARA Pagina 18 de 27
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. TIPO DE
CONTRATO | ENTIDAD CONTRATACION OBJETO VALOR CONSULTA
PRINCIP
Prestacion de servicios
de coordinacion y a
poyo logistico para la
realizacion de |la (
diferentes actividades a -
desarrollar dentro del
Plan de Bienestar
Social que tiene la https://
FISCALIA , ; Fiscalia general de la PRLIMWY.GOrIra
012 DE | GENERAL ﬁ%”“ﬁg‘g%’; L DUECta | nacion - Subdireccion | $ e Rk rannh
2017 DE LA | &Y )| Regional de Apoyo | 40,000,000 bty
NACION Noroccidental Grupo de 9{;”{2 ?%%8122?
Apoyo Sucre y que aElrsles
involucra la ejecucion
de actividades sociales,
recreativas, ludicas vy
deportivas, en beneficio
a los servidores
adscritos a la planta de
personal de la Entidad.
3.3 PERSPECTIVA FINANCIERA: Después de realizar el analisis
correspondiente, se identificé que dada la modalidad de contrataciéon y del objeto
de la misma, no se hace viable considerar esta perspectiva dado que la condicién
financiera (indicadores financieros) del contratista no incide de manera alguna en \J
el cumplimiento del contrato ni en el desempefio de la entidad y por tal motivo no
se procede a su desarrollo. Los impuestos y retenciones que surjan del contrato a
celebrar corren por cuenta del CONTRATISTA; el Municipio de Yumbo hara las
retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene la ley.
3.4 ANALISIS DEL RIESGO: De conformidad con lo dispuesto en Decreto 1082
DE 2015, se ha estructurado el analisis de riesgo en el contrato a celebrar:
o Impacto [@ Qo |0
(o] 1= J = | 3
5| Tratami fbspuRy [ - ol My g@ Monitorec
e c v de’ 6 Q e, @ E (1] o s 'o
Consecuen | g o 5| | ©|ento/Co |tratamien I YL S & « & | o 8 & Yrevision
9 : = 8|0 o & §-°c:u:'°m'°.‘2a>
* 2 e ciadela |° q S ntrol a to T S5 (82
@ 2 Descripcion : o g @ oH2c B EZ |ECE el
Slanls ocurrencia 9 &l o ser [ oo iS5ES s0|E58h=-oln
delevento | 9SS O| §|implem £ |9 5/; (el S.g|80E ©0 B
2| entado '% gg ek g:g %w _E%c'g
w O |'=
3 =83 L&|E Reg|s
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equivalente al diez por (10%) por ciento del valor del contrato, con una
vigencia igual a la del contrato y cuatro (04) meses mas.
v CALIDAD DEL SERVICIO: Constituida por un monto equivalente al DIEZ
(10%) POR CIENTO del valor total del Contrato y con una vigencia igual a la
del contrato y cuatro (04) meses mas.
v PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: con el objeto de cubrir al Municipio frente al incumplimiento de
las obligaciones laborales del contratista respecto del personal que contrate
para la ejecucién del contrato, en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%)
del valor estimado del contrato por el plazo de ejecucion del mismo y tres (3)
afios mas.
v. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Constituida por un
monto de 200 SMMLV con una vigencia que cubra el Plazo de ejecucién del
contrato.
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4. GARANTIA: Atendiendo lo establecido en el Decreto 1082 DE 2015, el
contratista debera constituir a favor del contratante garantia de cumplimiento del
objeto contractual. De esta manera:
v CUMPLIMIENTO de cada una de las obligaciones surgidas del contrato,
incluyendo en ellas el pago de multas y clausula Penal Pecuniaria o
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5. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Bajo la gravedad del juramento
que se entiende prestado por la suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA
afirmara no hallarse incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad que consagra la Ley 80 de 1993, Articulo 8°, la Ley 1148 de 2007,
la Ley 1296 de 2.009, y la Ley 1474 de 2011.

6. SUPERVISION: EL CONTRATANTE supervisara el cumplimiento cabal de las
obligaciones del contrato a través de LA SECRETARIA DE DESPACHO DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION DEL MUNICIPIO DE
YUMBO (V).

6.1. FUNCIONES DEL SUPERVISOR:

a) Velar por la correcta ejecucién del objeto del contrato por parte del
contratista.

b) Informar por escrito a la Secretaria Juridica y a la Secretaria de Gestion
Humana y Recursos Fisicos oportunamente el incumplimiento de las
obligaciones contractuales contraidas por el contratista;

c) Recibir y aprobar las certificaciones que debe presentar el contratista, y
expedir la constancia de recibido a satisfaccion del servicio prestado;

d) Verificar mensualmente que el contratista efectué el pago de los aportes al
sistema de seguridad social;

e) Suscribir con el contratista el Acta de inicio del contrato previo el
cumplimiento de los requisitos de ejecucién del mismo.

f) Suscribir el Acta de terminacion del contrato.

g) Autorizar los pagos mensuales derivados de la ejecucion contractual, previo
el recibido a satisfaccion del servicio.

h) Las demas contenidas en los articulos 82 y siguientes de la Ley 1474 de
2011,

7. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE
contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o
surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el
CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.

8. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Haran parte del contrato los siguientes
documentos:

Por parte del CONTRATANTE:
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1) Viabilidad del Proyecto (Para el caso que aplique)

2) Estudio previo de conveniencia y oportunidad de la presente contratacion
en el marco del Plan De Desarrollo Municipal, incluyendo el analisis del
sector.

3) Certificado de disponibilidad presupuestal.

4) Constancia expedida por la Secretaria de Gestion Humana y Recursos
Fisicos de insuficiencia de personal.

5) Solicitud de propuesta

Por parte del CONTRATISTA:

a) Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la entidad
competente.
b) Fotocopia del RUT del contratista,

c) Formulario unico de hoja de vida y declaracién juramentada de bienes.
(funcién publica).

d) Fotocopia de la cédula de ciudadania,

e) Propuesta de servicios.

La entidad contratante a través de la Secretaria de Gestion Humana y Recursos
Fisicos, debera verificar: Certificado de antecedentes Judiciales vigente,
Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion, Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria
General de la Republica y registro de la hoja de vida y declaracion juramentada de
bienes en el SIGEP.

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION:

El articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece que: “son contratos estatales todos
los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que
se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado, o en disposiciones
especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los
que, a titulo enunciativo, se definen a continuacién: numeral 3: Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad”".

La Ley 1150 de 2007 establece en su articulo 2° las modalidades de contratacion
para las Entidades Publicas, las cuales son: Licitacion Publica, Seleccion
Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion Directa, dentro de las causales
para la seleccion de contratacién directa ha establecido en su literal (h) la
prestacion de servicios de apoyo a la gestién.
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Igualmente, el Decreto 1082 DE 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9, establece que:
2.2.1.2.1.4.9 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales Cad™

Dado que lo pretendido es suscribir un contrato de Prestacidn de Servicios de
apoyo a la gestion, debera aplicarse la modalidad de contratacién directa.

Yumbo — Valle, Marzo 2024

O R D QD 71D
NELSON EDUARDO MUNOZ GUTIERRE
Secretario de Despacho
Secretario de Bienestar Social y Participacion

Proyecto y elaboré: Mayra Alejandra Aguilar Herrera — Abogada Contratista
Revisé: Jhon Alexander Gomez Rivas - Contratista




