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Area Solicitante: GRUPO DE ASITENCIA TECNICA

Responsable del area solicitante: SANDRA CLEMENCIA CASTRO MEDINA

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL FINANCIERO A LA REGIONAL TOLIMA, PARA
REALIZAR ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA EN LAS AREAS DE SU COMPETENCIA
PROFESIONAL Y A PARTIR DE LOS RESUL'TADO§ DE LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS DE
APORTE DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION.

Rubro:

"D:éjsicripciéri 7 , _ Rubro L B D;_c;minaci()n -
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO
DIRIGIDOS A LA ATENCION DE NiNOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, CON ENFOQUE
PEDAGOGICO Y RESTAURATIVO ENCAMINADOS A LA
INCLUSION SOCIAL — FORTALECIMIENTO DE

ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN .

ADMINISTRACION '

; ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS — SERVICIO DE!

| | PROTECCION PARA EL RESTABLECIMIENTO DE |

: DERECHOS DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y |
41-06-00-;  ICBF REGIONAL C-4102-1500-14-0- JOVENES -PROTECCION DE LOS NIROS, NIRAS Y l

ftem

C-4102-1500-13-0-
4102038-02

41-06-00-§ ICBF REGIONAL
073 TOLIVA

o TOLIMA 410203702 ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL

RESTABLECIMIENTO DE SUS DERECHOS A NIVEL
l NACIONAL

1. JUSTIFICACION Y DESCIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Justificacion

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
creado mediante la Ley 75 de 1968 y su decreto reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo
armonico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad el articulo 38 del Decreto 987 de 2012 son funciones de la Direccion de Proteccion, y en las normas que lo
modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, las siguientes:

1. Orientar la implementacion en el nivel territorial de los productos y servicios, disefiados por la Direccion.

2 Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

3 Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.

4 Hacer seguimiento, retroalimentar y ajustar los programas de acuerdo con los resultados obtenidos, los
recursos disponibles y las caracteristicas de cada una de las poblaciones cubiertas.

5 Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia.
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De conformidad con el articulo 19 de la Resolucion 2859 de 2013 son funciones del Centro Zonal Galan, entre otras, las
siguientes:

1 Dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento del Centro Zonal dentro del marco de las normas y de los lineamientos de los
niveles nacional y regional

2 Elaborar los planes requeridos para la prestacion de los servicios del Centro y, coordinar su ejecucion, en coherencia con las
onentaciones de la Direccion de Planeacion y Control de Gestion.

3. Desarrollar, bajo la coordinacion de la Direccion Regional, la operacion, asistencia técnica y supervision de los programas de
proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas en los municipios del area de
influencia.

4 Implementar las estrategias de atencion al cliente

5 Aplicar la coordinacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar dentro de los municipios del area de
influencia y brindar asistencia técnica para su operacion.

6. Coordinar el desarrollo del Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos y las demés actuaciones administrativas
definidas en la Ley.

7 Hacer seguimiento a las medidas de proteccion de los nifios, nifias y adolescentes con proceso administrativo de
-1 restablecimiento de dereches.

8. Desarrollar las actuaciones competentes al ICBF en relacion con el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.
9. Desarrollar los objetivos y metas definidos para el Centro Zonal y demas puntos de atencion.

10. Aplicar las directrices de! Sistema Integrado de Gestion.

11 Gestionar los temas adnunistrativos y estratégicos del Centro Zonal y demés puntos de atencion.

12 Ejecutar los lineamientos estratégicos en la Gestion del Talento Humano competentes al Centro Zonal y demas puntos de
atencion.

13. Implementar las acciones para el cumplimiento en la implementacion de la ley de atencion, asistencia y reparacion integral a las
victimas del conflicto armado interno, en lo que le compete al Centro Zonal.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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14 Ejecutar los planes operativos de atencion a la poblacion victima del conflicto armado interno.
15 Realizar la Secretaria Tecnica de las mesas municipales de infancia, adolescencia y familia de su zona de influencia.
16 Orientar acciones en aras del cumplimiento de la Politica de Atencion al Adolescente en Conflicto con fa Ley, el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes en los asuntos relativos al ICBF y la politica de prevencion de la utilizacion de nifios,
nifas y adolescentes en la comision de delitos.
17 Coordinar con las Direcciones Regionales las actividades que sean de su competencia.
18 Participar activamente en el desarrollo de las actividades que, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y las
demas entidades del sector de la Inclusion Social y la Reconciliacion realicen en el area de jurisdiccion del Centro Zonal, bajo la

coordinacion de la Direccion General.

19. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacion con la Direccion de
Pltaneacion y Control de Gestion

20. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia.
21. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo

22 Adelantar las funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de los lineamientos del Sector de la
Inclusion Social y la Reconciliacion.

23 Supervisar los contratos a cargo de la Dependencia.
24 Las demas inherentes a ia naturaleza y funciones de la Dependencia.
Las funciones del Centro Zonal en relacién con Proteccion son:

1 Adelantar las acciones para la implementacion de las politicas, planes, programas, estrategias, proyectos, procesos y
procedimientos relativos a la proteccion de la primera infancia, nifiez y adolescencia.

2. Desarrollar el Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, conforme a la normatividad vigente, los lineamientos
técnicos, los procesos y procedimientos.

3 Adelantar el proceso de adopciones conforme a la normatividad vigente, los lineamientos técnicos, los procesos y procedimientos

| 4. Desarrollar las acciones judiciales requeridas para el restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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conforme a la normatividad vigente.

5 Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio de proteccion, Comisarias de Familia, Inspectores de
Policia, Entidades Municipales y Centros de Servicios Judiciales, de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de
atencion, para los programas y servicios de proteccion, en materia de restablecimiento de derechos, adopciones y responsabilidad
penal para adolescentes.

6. Ejecutar las campaias formativas, culturales y educativas de proteccion que apoyen la prevencion a la vulneracion de los
derechos de los nifios, nifas y adolescentes.

7. Implementar los esquemas de operacion y supervision de los programas y servicios de proteccion en materia de restablecimiento
de derechos y adopciones.

8. Gestionar a nivel municipal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la operacion de los
programas y servicios de proteccion en materia de restablecimiento de derechos y adopciones y hacer monitoreo a la ejecucion de
los mismos.

9. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de proteccion en materia de restablecimiento de derechos,
adopciones y responsabilidad penal para adolescentes

Las funciones del Centro Zonal en relacion con el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes son:

1. Adelantar las acciones para la implementacion de las politicas planes, programas, estrategias, proyectos, procesos y
procedimientos relativos al sistema de responsabilidad penal para adolescentes

2. Verificar los servicios de atencion y programas ofrecidos a los adolescentes y jovenes en conflicto con la Ley para el
cumplimiento de medidas y sanciones del Sistema de Responsabilidad Penal para adolescentes y de restablecimiento de derechos
de los casos derivados del SRPA.

3. Hacer seguimiento y acompariamiento a los Operadores de servidos en modalidades privativas y no privativas de la libertad.

4. Gestionar con el area de gestion humana regional el recurso humano para garantizar los turnos y la disponibilidad de las
Defensorias de Familia para el cumplimiento de funciones dentro de la Ruta Juridica del SRPA y la garantia de los derechos de los
adolescentes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante de certificacion expedida por el (la) Directora(a) de Gestion Humana se deja
constancia que no existe en Planta un funcionario que adelante las tareas aqui plasmadas, el ICBF requiere contratar una persona
que preste el Servicio en la Regional Tolima, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios
profesionales para apoyar el cumplimiento de las funciones del area.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere entonces que la
persona a contratar cumpla con el siguiente perfil;

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo establecido en la
| normativa vigente, se podré contratar directamente para lo cual el candidato demostrara que esta en
- capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el
-objeto contractual. mediante la acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia
. sefialadas a continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la en la Resolucion 10715 de noviembre 20| <
. de 2019, y las demas que la compilen, actualicen o modifiquen

: Categoria* Nivel* |  Requisitos* _Contenido del Requisito N
! ; Bachiller Bachiller ’

j Profesional ; y _“ Profesional | Contaduriq publica o éreas afines o -_-
T B . Posgrado | I

' ' Experiencia 0

*la Caiegoria: el Nivel y los }?equisitos. se tomarén teniendo en cuenta la tabla de honorarios del ICBF establecida
. mediante Resolucion 10715 del 20 de noviembre de 2019 y las demés que la compilen. actualicen o modifiquen.

* Tener en cuenta. las EQUIVALENCIAS entre estudio y experiencia establecidas mediante Resolucion 10715 del
- 2019 de noviembre de 2019 y las demas que la compilen. actualicen o modifiquen.

t

Para tales efectcs. se realizara la evaluacidn de la hoja de vida con los soportes documentales que presente &l
candidato a considerar, en todo caso el candidato no podré estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad
_____ ! para la celebracion del contrato.

e e - SN /

Nota: Para aquellos casos en los que se requiera, que para la ejecucion del contrato la persona vinculada demuestre la
acreditacion de requisitos de FORMACION ADICIONALES a los perfiles establecidos en la resolucion de honorarios de la Entidad:
el area donde surge la necesidad debera indicar cuales son esos requisitos que debe cumplir el candidato antes de su vinculacion,
con el objeto de verificarlo en el proceso de contratacion.

1.2 Descripcion de |la Necesidad

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Regional Tolima se adelanten las
actividades de prestar servicios profesionales para realizar acciones de asistencia técnica en las areas de su competencia
profesional y a partir de los resultados de la supervision de los contratos de aporte de los servicios de proteccion proyectadas para
el cumplimiento de la mision institucional, comprometidas con la operacion de las modalidades del proyecto C-4102-1500-13-0,-
4102038-02 y C-4102-1500-14-0-4102037-02

1.3. Items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: PACCO Nro. 13054
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUAR DE EJECUCION

2.1 Descripcion del Objeto:

De conformidad con las funciones de la Direccion de Proteccion la cual no es otra que la encargarse de liderar la adecuacion y
aplicacion de la politica de proteccion integral como estructura fundamental para lograr la proteccion integral de nifios, ninas y
adolescentes en el ambito departamental. y de conformidad con las funciones del area, en la regional Tolima se hace necesario
vincular a un profesional para que realice las funciones contempladas en el objeto del contrato para el cumplimiento de las metas
institucionales: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL FINANCIERO A LA REGIONAL TOLIMA,
PARA REALIZAR ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA EN LAS AREAS DE SU COMPETENCIA
PROFESIONAL Y A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS DE
APORTE DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION.

2.2 Plazo de Ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, sera ocho (8) meses previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion
del contrato.

2.3 Lugar de Ejecucion.
El lugar de ejecucion del contrato sera en el Departamento del Tolima y como sede principal el municipio de Ibagué.

PARAGRAFO: Para todos lo efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Ibagué.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION
3.1 ldentificacion del Contrato a Celebrar

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el
contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Prestacion de Servicios profesionales.

3.2 Modalidad de Seleccion.

Segln el Articulo 2.2.1.2.1 4.9 del Decreto 1082 de 2015 Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, 0 para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar "PRESTAR SERVICIOS COMO
PROFESIONAL FINANCIERO A LA REGIONAL TOLIMA, PARA REALIZAR ACCIONES DE ASISTENCIA
TECNICA EN LAS AREAS DE SU COMPETENCIA PROFESIONAL Y A PARTIR DE LOS RESULTADOS
DE LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS DE APORTE DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION.‘:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar corresponde a:

Sedalar con una “X" al cual corresponde.
a) Licitacion Publica
b) Seleccion Abreviada:

l. Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catélogo derivado de la
celebracion de acuerdos marco de precios____
lll.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___
V. Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia_____
V.  Prestacion de servicio de salud ____
Vi.  Declaratoria de desierta de la licitacion.____
VIL. Productos de origen o destinacion agropecuarios____
VIl Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM_____
IX.  Parala ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a poblacion
desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion
X.  Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional ___

c) Concurso de méritos :
. Abierto_____
II.  Con precalificacion ___
1. Escogencia de intermediarios de seguros____

d) Contratacion Directa:
|, Urgencia manifiesta. ___
fl.  Contratacidn de empréstitos___
il Contratos interadministrativos ____
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas ____
V. Encargo fiduciario

VI.  Inexistencia de pluralid_ad de oferentes.___
VIl.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion X

Antes de imprimir este documento... picnse en el medio ambiente!
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e) Minima cuantia __

3.3. Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: codigo UNSPSC 80111600

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para los efectos, y el perfil requerido para esta contratacion, s
estima que el valor fotal de contrato podré ascender a la suma de VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y|
CINCO MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CTE ($27.495.120,00), presupuesto estimado en atencion a dispuesto por la Resolucion
10715 de Noviembre 20 de 2019, y las demés que la compilen, actualicen o modifiquen.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal ylo vigencia
Futura que se relaciona a continuacion.
Node | Fechade :

: CDPO_ t CDPo . Dependencia | Posicién Catalodo de Gasto Fuente | Valor en Letras Valor en
- Vigencig Vigencia g Numeros.
; Futura Futura ; o - .
17-03-2020 | C-4102-1500-13-0-4102038-02
; ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS - SERVICIO
‘ : TRECE MILLONES
991 SOPORTE A | DIRIGIDOS A LA ATENCION DE SETECIENTOS

LA GESTION | NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y]

10520 | DELPROYECTO | JOVENES, CONENFOQUE _| PROPIOS e $13.747 560,00
' { -APOYOEN | PEDAGOGICO Y RESTAURATIVO| 27 QUINIENTOS 908
* CONTRATACION | ENCAMINADOS A LA INCLUSION SESENTA PESOS
. DE SERVICIOS | SOCIAL - FORTALECIMIENTO DE| MICTE
‘ ACCIONES DE |
| RESTABLECIMIENTO EN
] ADMINISTRACION
TRECE MILLONES | $13.747.560,00
: 991 SOPORTE A |  C-4102-1500-14-0-4102037-02 | PROPIOS| SETECIENTOS
. 40520 | 17-03-2020 | LA GESTION ADQUISICION DE BIENES Y 97 CUARENTAY
: DEL PROYECTO|  SERVICIOS - SERVICIO DE SIETE MIL
-APOYO EN PROTECCION PARA EL QUINIENTOS
CONTRATACION RESTABLECIMIENTO DE SESENTA PESOS
DE SERVICIOS | DERECHOS DE NINOS, NINAS, M/CTE
; ADOLESCENTES Y JOVENES -
PROTECCION DE LOS NINOS,

. NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
| MARCO DEL RESTABLECIMIENTO
: DE SUS DERECHOS A NIVEL
1 NACIONAL

|
i
i

6. ' JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
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7. OBLIGACIONES

7.1 Obligaciones del Contratista

| 7.1.1  Obligaciones Generales del contratista.

Para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto no
existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF.

2. Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.
3. Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.
4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente contrato.

5. Atender los requerimientos, instrucciones ylo recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a
través del supervisor del mismo, para una correcta gjecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

6. Entregar al supervisor dei Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se
requiera.

7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las
actividades realizadas para cada pago

8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que
llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningiin
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF.

9. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su actividad.
10. Participar en la induccion y entrenamiento organizado por el ICBF.

11 Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y
actuar con responsabilidad. eficiencia y transparencia.

12 Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato el Carnet de identificacion y los documentos que en desarrolio del

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia impresa de este documentu se consideri como COPRIA NO CONTROLADA
1 OS DATOS i3+ 22ORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIEN O D DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DF 2012




F3.P5.ABS 30/10/2018

o°°§ l

B { PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR | FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version7 | Pagina 1de 15
| ..

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 17/03/2020

contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la
Direccion Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

13. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto del
presente documento.

14, Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las
partes ningun funcionario, podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra
indole.

15. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los soportes de pago correspondientes, segun cada
caso, y de acuerdo con la normatividad vigente.

16. Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos
residuales.

17. Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se autoricen a su favor dentro de los términos y tiempos establecidos
en la reglamentacion interna expedida por el ICBF para tal fin.

18. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del Manual de
Contratacion vigente.

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista: Cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato a la luz de las
disposiciones legales vigentes, por sus propios medios, con plena autonomia técnica, administrativa y tecnologica en su area de
formacion y en especial a:

ACTIVIDAD 1 Apoyar al supervisor de los contratos de aporte en la ejecucion de las actividades de asistencia técnica relacionadas
con las areas de su competencia profesional, para el desarrolio de los servicios de proteccion.

ACTIVIDAD 2 Participar en ‘as reuniones del equipo de apoyo al supervisor de contratos, con el fin de revisar los resultados de las
visitas de supervision y definir las necesidades de fortalecimiento y cualificacion que se requieran.

ACTIVIDAD 3 Apoyar la elaboracion e implementacion de los planes de asistencia técnica, de acuerdo con los resultados de las
visitas de supervision y con :as necesidades de fortalecimiénto y cualificacion que se requieran.

ACTIVIDAD 4 Realizar las asesorias, acompafiamientos o entrenamientos que requieran los profesionales financieros de los
centros zonales que apoyen el ejercicio de supervision, las entidades contratistas, madres sustitutas y tutoras, aplicando las

normas, procedimientos, guias, instrumentos, formatos, lineamientos técnicos, entre otros, establecidos por el ICBF y elaborar el
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informe respectivo sobre la calidad de la prestacion del servicio.

ACTIVIDAD 5 Desarrollar e implementar metodologias que contribuyan al fortalecimiento de las entidades contratistas y unidades
de servicios, con el fin de mejorar la calidad de la atencion de los nifios, nifias y adolescentes en proceso administrativo de
restablecimiento de derechos - Hogares sustitutos.

ACTIVIDAD 6 Generar redes y escenarios de intercambio y socializacion entre colaboradores, entidades contratistas y agentes del
SNBF que permiten la gestion del conocimiento y el establecimiento de acuerdos colectivos que incidan en la calidad del servicio
publico de bienestar familiar

ACTIVIDAD 7 Realizar seguimiento al cumplimiento de los compromisos que se establezcan con las entidades contratistas, madres
sustitutas o sustitutas tutoras, a partir de la asistencia técnica brindada.

ACTIVIDAD 8 Elaborar los informes que le sean requeridos sobre el desarrollo de las acciones de asistencia técnica en el area de
su competencia y remitirlos a la instancia del ICBF que lo solicite.

ACTIVIDAD 9 Participar en ias labores de ajuste, puesta en operacion, seguimiento y evaluacion al modelo de asistencia técnica.

ACTIVIDAD 10 Cumplir siempre en el ejercicio de sus obligaciones con las normas, procedimientos, guias instrumentos, formatos,
términos, plazos, etc., definidos por el ICBF para apoyar la realizacion de las actividades de asistencia técnica que han sido
asignadas.

ACTIVIDAD 11 Las demas obligaciones que se le asignen de acuerdo con las necesidades del cumplimiento del proceso de
asistencia técnica a entidades contratistas y unidades de servicio.

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

7.1.3.1. Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Realizar los examenes medicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y g
normatividad vigente.

7.1.3.2. Gestion Ambiental:

1. Cumplir con la politica ambiental del ICBF, implementando buenas précticas ambientales relacionadas con el ahorro y uso
eficiente de agua, energia y papel, y manejo de residuos.

7.2 Obligaciones del ICBF
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7.21  Obligaciones Generales del ICBF

Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Garantizar el cubrimiento de los gastos de viaje, transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera para sy
desplazamiento dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el actg
administrativo que regula la materia.
7.2.2  Obligaciones especificas del ICBF.

> whno =

“No aplica”.

8 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor TRES MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($3.436.890.00). Para los periodos que no
correspondan a mensualidades completas, se cancelaré la suma equivalente a los servicios prestados durante el periodo a
cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion
de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-honorarios” y el comprobante de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje
establecido por el Gobierno Nacional. PARAGRAFO PRIMERO: Para la prestacion del servicio y su respectivo pago, las
mensualidades deben entenderse como periodos de treinta (30) dias comprendidos entre el primero (1) y el dia treinta (30) de cada
mes. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre se realizaré de la siguiente forma:
un primer pago por el periodo comprendido entre el primero (1) y el veinte (20) de diciembre y un segundo pago por el periodo
comprendido entre el veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre. PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA se compromete a
entregar al Grupo Financiero del ICBF el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente, debidamente
diligenciado y firmado, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta.

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA

9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del Profesional Universitario Grado 7 Del Centro Zona Jordan del ICBF. En todo caso el
ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a
fa Direccion de Contratacion

9.2 Interventoria.

“No Aplica”

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Rigsgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia

Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion. SE ANEXA MATRIZ DE
RIESGOS.
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11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse

con los siguientes amparos’

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion del mismo y

seis (6) meses mas.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 11 de Marzo de 2020, el Comité de Contratacion de Sede de la Direccion Regional Tolima se emitié concepto

favorable para adelantar el proceso de Contratacion que aqui se relaciona.

13. ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

14 Aprobaciones

Cargo 1 Nombre ] T
COORDINADORA GRUPO DE SANDRA CL&“S},’:/E'A CASTRO
ASISTENCIA TECNICA

4ty SADATA e Y ANPIO e GaTaT as 00 Proceses do contratac e
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