SECRETARIA GENERAL

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC, DE SALUD PUBLICA PARA LA PROMOCION
DE LA SALUD Y LA GESTION DEL RIESGO DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. VIGENCIA
2024

NORMATIVIDAD APLICABLE: Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015; ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS ENTIDADES
ESTATALES Y DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, para
el presente proceso de contratacién, la entidad deja constancia mediante el presente
documento del andlisis realizado en la etapa de planeacion y estructuracién desde las
perspectivas: legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo

La metodologia utilizada para identificar las distintas variables se encuentra enmarcada por
los criterios orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente - tales como Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector
GEES V2.

1. IDENTIFICACIQN DEL SECTOR AL QUE PERTENECE LA PRESENTE
CONTRATACION:

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econdémicos de la siguiente
manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
» Sector terciario o sector de servicios.

De estos sectores se derivan actividades econdmicas independientes y especializadas, las
cuales el DANE para efectos de andlisis econdmicos clasifica como:

Sector agropecuario
Sector de servicios
Sector industrial
Sector de transporte

YVVY
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Sector comercio

Sector financiero

Sector de la construccion
Sector minero y energético
Sector de comunicaciones
Sector TIC

Sector minero

VVVYVVY

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematogréaficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmisién, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVVVVVVVVVVYYYVYYVY

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo son el DANE, entre otros.

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El sector servicios es el motor de la economia colombiana, con una participacion del 62.4%
en el PIB en el afio 2023, segun el DANE es el sector que mas genera empleo, con 12.3
millones de personas ocupadas en 2023, lo que representa el 54.8% del total de empleos
en el pais. Se destaca por su dinamismo y diversificacién, con 16 subsectores que atienden
a una amplia gama de necesidades.

Después del gobierno, los principales demandantes de dichos servicios son el comercio, la
industria manufacturera y el sector financiero.

. Econdémico
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Producto Interno Bruto
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PI1B/bol-PIB-IVtrim2023.pdf (15 de febrero de 2024)

El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afio 2023pr respecto al afio 2022p (ver tabla 1).
Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinAmica del valor agregado son:

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales
a la variaciéon anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022p (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades econémicas con
mayor crecimiento trimestral son:

« Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.
« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.
+ Informacién y comunicaciones crece 1,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumenl
Cuarto trimestre 2023p
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Ao total Anual Trimestral

20237y 20237-IV f 20237-Iv/

2022° 2022°-1v 20237-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.8 6,0 2,7
Explotacion de minas y canteras 2.6 0,3 -3,5
Industrias manufactureras -3,5 -4,8 -0,4
Suministro de electricidad, gas. vapor y aire acondicionado® 2.1 3.0 0,6
Construccian -4,2 -1.6 1.6
Comercio al por mayor y al por menor® -28 -2.3 1.6
Informacién y comunicaciones 1.4 31 1.8
Actividades financieras y de seguros 7.9 55 4,7
Actividades inmaobiliarias 1.9 1.9 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 0.2 0,4 0,5
Administracién piblica, defensa, educacion y salud® 3.9 3.8 -0,6

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® 70 -3.0 12
Valor agregade bruto 0.6 0.4 -0.2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 0.4 -0.5 0,9
Producto Interno Bruto 0.6 0.3 0,04

Fuente: DANE, CT Prpreliminar pprovisional 1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015. 2 Suministro de electricidad, gas,
vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental. 3Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida. 4Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos
y de apoyo. 5Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sociales. 6Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al afio 2022p .
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2022p

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,3%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,5%, explicado por:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
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+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%
Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicasl

Tasas de crecimiento en volumen2
Cuarto trimestre 2023pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
erie origina estacional y calendario

Actividad econdmica

Ao total Anual Trimestral

20237/ 202371V / 20237-1v/

2022° 2022°-Iv 2023111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,6 23 13
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -0,2 -1.3 -1,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0,2 0.4 0,5

Fuente: DANE, CT Prpreliminar p provisional 1 Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de
apoyo. 2 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Administracion publicay defensan

Para el afio 2023pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién de la salud
humanay de servicios sociales crece 3,9%, respecto al afio 2022p. Esta dinAmica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
crece 4,6%.

« Educacion crece 1,0%.

« Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de
la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
12):

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacioén obligatoria
crece 6,1%.

« Educacion decrece 0,8%.

+ Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humanay de
servicios sociales decrece en 0,6%, explicado por:
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« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
decrece 0,4%.

+ Educacion decrece 0,8%.

« Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,2%

Tabla 12. Administracion publicay defensal
Tasas de crecimiento en volumen2
Cuarto trimestre 2023pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
L. L. erie ong! estacional y calendario
Actividad economica
Ano total Anual Trimestral
20237y 202371V 20237 -1vy
2022F 2022F-1v 20237-1n
Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de
A - . 4.6 61 -0,4
afiliacion obligatoria
Educacian 1.0 -0.8 0,8
Act!wdadevs de atencion de la salud humana y de servicios 6.2 6.3 02
sociales
Administracion pablica y defensa 1 39 38 -0.6

Fuente: DANE, CT Prpreliminar p provisional 1Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales. 2 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

« Cifras totales de ventas - perspectivas de crecimiento

Evolucién general de los subsectores de servicios
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2023.pdf

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo deingresos, segln
subsector de servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2022.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios Diciembre 2023p / diciembre 2022
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Clasificacion CIU Rev. 4 AC.

Ingriscd por

Wil da

ngrisien nosminalis Dtra |
Seccion Division Descripcion Wariacion (%) ¥
H Divisién 52 .!I.Imacl:namll:n.bu ¥ actividades 62 6B 0.0 04
complementarias al transporbe
H Dhvision 53 Corren y servicios de mensajeria -1.6 -14 0.0 03
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 11,3 1.2 1 .1
1 Divsion 58 Actividades de edicion 2.7 -3.7 0.5 15
J Dhwision 59, excepto  Produccion de peliculas cinematograficas y 374 291 43 41
Claze 5920 programas de television
I Division 60 y Clase .ﬁ.ch'.-u.:hl:le:. de ErFrg'maclon y transmision, sg 55 0.0 15
6391 agencias de noticias
1 Diwvigian 61 Talacomunicaciones -12 oo -1,0 -0.1
Dibvisican 52, Division Desarrollo de  sisternas  informaticos v
] 63, excepta Clase pr amienta de datas 143 101 43 -0.1
6391
Seccion L. Divisian
s Inrmokiliari Iequil d inari
i a0l nm. iliarias, alquiler de magquinaria y 158 135 21 02
Divisiones 7710, PO
T729y 7730
Divisiones 69, 70, _ . o
M 71,72, Clase 732q, *chvidades  profesionales  dentificas y g g 10,0 01 0.0
e tecnicas
Dhwigian 74
] Clase 7310 Publicidad 0.6 06 0.0 a1
Divisiones 78, 80 y _ i
. Actividace d lec, clad
M B, exceptn Clase oo OF SRS seguniess e a7 27 0.1 a1
8130 inwestigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actvidade: de centroc de llamadas [(Call 143 143 0.0 0.0
center]
Diviticn 82 excapte .ﬁ.cfh:.-ldm:les. ﬂdmll‘ll!.t.rﬂ.‘tl'n'ﬂl y de apoyo de
M Clase B220 oficina y otras actividades, excepto call 2.1 22 03 2
center
P Grupa B54 Educacion superior privada 74 55 3.0 19
0 Clase B&10 Salud humana privada con internadian 11,5 12,0 -03 -0,2
a Dvision 86 S0epio. ¢,y b ians privads tin internscdn 115 99 15 0.0
Clase 8610
g Divisiones 90, 92, Dtn:r:..:erw:ms de entretenimiento y otros a5 24 10 1.0
03,95y 06 Servicins

Fuente: DANE — EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales Nota: por aproximaciéon decimal, se puede presentar diferencia en la suma

de las contribuciones frente a la variacion total.

e Empleo que genera el sector

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con diciembre de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
contratacion, segun subsector de servicios Diciembre 2023p / diciembre 2022
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N . Parsanal o Tasrpiseal Miisigat
Clasificacion CIIU Rew. 4 AC. - Parmanista direein Agunis [TR—
Seccidn Divisidn Descripeion Wariaddn (%) Ceniribuciion [FF)
A acenanmients actividades
H Divisién 52 raCEnamiEn 4 ! 0.4 12 05 11
enmplementarias al transporte:
H Dividion 53 Cormen y 4ervicios de mendajerns =70 -1.7 -1,0 -43
1 Divisian 56 Restaurames, catering y bares 19 13 15 -0a
1 Diivsitn 58 Actividades de edician -124 -0 AT 0.6
Dividion 59, excepto Produccion de peliculad cinematograficas y
1 a5 06 B -239
Clage 5920 programas de televigidn ! =
) Division 60y Clase  Actividades de programacion y trarsmision, 14 20 ar a1
633 agencias de noticias
1 Divigicn &1 Telécormunicaciones -T8 29 36 13
Divigican 62, Division 4 .
Dearrollo de  didlemad  informadtioes v
1 63, excepin Clase -13 os 12 06
procesarmaento de datad
6391
Seccidn L Divisidn
63 _—_ - N
- Inmobiliarias, alquiler de maguinaria y
LM Secritn M. equiipo 39 4,1 -1.1 10
Dividiones 7710,
TT29 ¥ 7730
Divisiones 63, 70, i + A
M 71,72, Clase 7320, .Il.-c.!wldada profesionales  cientificas v 08 13 18 03
A itenicas
Divigion 74
M Clase 7310 Publicidad a7 33 18 -04 ==
Dévisiones TE. 80y Actividades  de  emplen, seguridad e
M B, excepte Clase . L . -6.7 o4 -11 a2 -6,1
8130 investigacian privada, servicios a edificios
o o Mctividades de centros de llamadas [(Call o 15 S8 =
dBryber)
4ot Actividades administrativas y de apoyo de
Diivision B2 excepln ) R
N Clss B0 oficing y oiras actividades, escepto call L 1.6 07 03
Eribar
P Grupo 854 Educadiin superior privada 06 07 0.1 a1 01
(s} Clae 8610 Salud humana privada con internacion 42 25 19 I -02 -
g  DhisinBEemepty @ humans privads tin inlemacidn 20 07 08 04
Clase 8610
P Divigiones 90,92, Dlru:..amm.lm de entreténimisnto y abros a7 o7 1 04
93,95y 96 Servicios

Fuente: DANE — EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal
contratado a través de agencias de suministro de personal. ** Personal en misién aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase
8130. *** Personal hora céatedra aplica para la seccién P - grupo 854 . Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la

suma de las contribuciones frente a la variacion total.

3. PERSPECTIVA FINANCIERA.

Después de realizar el analisis correspondiente, se identific6 que por tratarse de la
modalidad de contratacion directa no se hace necesario considerar esta perspectiva dado
gue la condicion financiera (indicadores financieros) es aplicable para otras modalidades
de contratacion, segun lo establecido en la ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios y

los lineamientos de la Agencia Nacional de Contrataciéon —Colombia Compra Eficiente

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000

Pagina 8 de 13


http://www.atlantico.gov.co/

SECRETARIA GENERAL

4. REFLEXION SOBRE EL SECTOR ECONOMICO

De acuerdo con las directrices y ejemplos expuestos en la Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sector, no se hace imperativo que la Entidad Estatal lleve a cabo un estudio
de la oferta y la demanda, lo que requiere realizar es una reflexién teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

1. ¢La Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica con idoneidad para la
prestacion de servicios?

El Departamento del Atlantico a través de la secretaria de salud, requiere de la celebracion
de contratos interadministrativos con las Empresas Sociales del estado ubicadas en
jurisdiccién del Departamento del Atlantico con capacidad técnico y operativa y certificacion
en el sistema de habilitacion, garantizando con ello la efectiva prestacion de las
intervenciones colectivas a su cargo y optimizando la capacitad de las IPS publicas de
conformidad al articulo 4 de la resolucion 0518 del 2015.

2. ¢ Cual es la experiencia o idoneidad que requiere quien presta el servicio de acuerdo
con la complejidad del caso?

Los requisitos minimos que deben cumplir la persona juridica seleccionada, con el propésito
de satisfacer la necesidad requerida, son los siguientes:

De conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la resoluciéon 518 de 2015, expedida
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, las Empresas sociales del Estado deben
cumplir con los siguientes criterios:

e Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecuciéon de las
acciones que se pretendan contratar.

e Disponer de un coordinador para la ejecucién de las acciones del PIC que se
pretenda contratar, respecto del cual se debe acreditar que cuenta con el perfil
establecido por la entidad territorial.

e Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucién técnica y financiera del dltimo
contrato suscrito con una entidad territorial; la evaluacién debera estar soportada y
documentada frente a los lineamientos técnicos pactados.

Cumplir con lo dispuesto en el articulo 18 de la resolucion 518 de 2015, modificado por el
articulo 6 de la resolucion 295 de 2023 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

3. ¢Laentidad ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos? ¢, Cuél
fue el valor del contrato y sus condiciones? ¢ la necesidad de la entidad fue satisfecha
con los procesos de contratacion anteriores?

De acuerdo al comportamiento de la contratacion por bienes y servicios segun la
clasificacion UNSPSC la entidad ha contratado los Gltimos 3 afios la prestacién del servicio
como se presenta en la siguiente tabla:
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Tablal. comportamiento de la contratacion por bienes y servicios segun la clasificacién

UNSPSC

Fuente: Analisis de la demanda Colombia compra eficiente

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4AMWZmZmUINGJIYyOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1Y TJlliwidCI61jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2I
XLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

Tasificador de Bienes y Servicios - Familia

= 8510 - Servicios integrales de salud

851015 - Centros de salud
= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
8 DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL

(CCIONES DEL PLAN DE
A CONTEMPLADAS EN LAS

\CCIONES DEL PLAN DE
‘CONTEMPLADAS EN LAS
SALUD PUBLICA EN EL

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
(8) DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO. VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
{8) DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EIECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
(6) DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
& DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVIO PARA EIECUTAR LAS ACCIONES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC - DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS
EN
LAS OCHO & DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - DE SALUD PUBLICA,
CONTEMPLADAS EN LAS OCHO (8) DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DERARTAMENTO DEL ATLANTICO, VIGENCIA 2021

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EIECUTAR LAS ACCIONES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS
EN
LAS OCHO & DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO, VIGENCIA 2023

52 §67.410.149.952
48 § 60829641340

1

48 $5E19.673269  6.23% 37 §17.307.240.882
31 $1979.887838  2,19% 21

74,40%

67,43% $1.210.905.712

4 sisa0D40788

1 $ 85.174.750
2 3138.2801167

1 s4eTTRTRT
1 $30.772.727
1 502174750

1 $34835227

1 $ 52710227

370413042 0,03%

1 371778817

2021 2022 2023

19,19%
1.34%

021%

0.04%

0.00%

0,05%

0.04%

0.10%

0,04%

0.08%

0.03%

4

137§ 90.037.066.103
103 $ 64.020.434.930

§128.04D.788

$32772.727

$ 152.330.561

$ 85174750

§ 136.891.187

$ 48772727

§39.772727

§92.174.750

§ 34835237

§ 53.710.227

§70.413.042

§71778917

99.81%
70,97%

021%

0,04%

0,17%

0,09%

0,15%

0,05%

0,10%

0,06%

0,08%

0,08%

* 851015 - Centros de salud

= 851017 - Servicios de administracion de salud
= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIOMES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS
‘OCHO & DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO VIGENCIA 2023

4 SE2B0.502612  696%

$ G
60.829.641.340

M 51979887938  219% z

$1.210.905.712

14 $3.639.787.331  403% 18§ 16.096.235.170
1 592.174.750

1,34%

17,84%
0.10%

1

103§ 64.020.434990

34§ 260166231413

$ 92474750

70,97%

28,84%
0.10%

La entidad ha contratado recientemente estos servicios, estableciendo el valor total de
acuerdo a las actividades a contratar contempladas en el Plan de Accion en Salud — PAS,
las necesidades fueron satisfechas con dicha contratacion, debido a la forma de pago no
se corrié ningun riesgo, ya que el pago se efectué mes vencido después de haber revisado
y certificado las actividades realizadas por la E.S.E.

4. El tipo de remuneracion recomendada para la prestaciéon de servicios objeto del
proceso de contratacion y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion

desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion.
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El valor estimado del contrato a suscribir es por la suma de MIL CIENTO TREINTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/L ($1.137.300.000). y demas impuestos que se
generen con ocasién a su celebracion, ejecucién y liquidacion.

Los recursos seran distribuidos de la siguiente forma:

MUNICIPIO/ E.S.E VALOR
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE LURUACO E.S.E 60.784.656,00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE REPELON 69.502.155,00
E.S.E HOSPITAL LOCAL DE CANDELARIA ATLANTICO 95.352.156,00
HOSPITAL DE MANATI ATLANTICO E.S.E 60.194.656,00
E.S.E HOSPITAL LOCAL DE CAMPO DE LA CRUZ 65.014.656,00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SANTA LUCIA 62.329.079,00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE SABANAGRANDE 69.692.155,00
HOSPITAL DE SANTO TOMAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 39.564.656,00
E.S.E HOSPITAL DE BARANOA 96.444.656,00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE GALAPA 45.881.579,00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE JUAN DE ACOSTA 28.771.580,00
E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE MALAMBO SANTA MARIA MAGDALENA 58.747.500,00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CON CAMAS
MUNICIPIO DE PALMAR DE VARELA
HOSPITAL VERA JUDITH IMITOLA VILLANUEVA PIOJO ATLANTICO E.S.E
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE POLONUEVO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PONEDERA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE PUERTO
COLOMBIA ATLANTICO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE SABANAGRANDE

E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO UNIDAD LOCAL DE SALUD DE SUAN
E.S.E CENTRO DE SALUD DE TUBARA

ESE CENTRO DE SALUD USIACURI JOSE MARIA FEREZ FARAH
TOTAL

28.291.580,00

30.969.079,00
38.011.578,00
23.371.580,00

47.490.577,00

25.471.579,00
75.250.577,00

49.354.655,00
35.404.655,00
31.404.656,00
1.137.300.000,00

KB (R |R| B R B DR |P| B PR |P|B PP R PR (R |B|H

La forma de pago prevista es recomendable, porque es la mas eficiente para garantizar que
primero se presten los servicios y luego se paguen, ademas se protegen los recursos
publicos y la correcta ejecucion del contrato.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccion para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.4.

4.1. Ventajas que representa para la entidad estatal contratar el bien o
servicio con el aspirante.

Las ventajas de contratar los servicios con el aspirante, radican en los siguientes aspectos:

e Las E.S.E son entidades que tienen como finalidad Producir servicios de salud
eficientes y efectivos que cumple con las normas de calidad establecidas.

e Acreditan experiencia relacionada en la ejecucion de las actividades que se
pretenden contratar de acuerdo con los parametros establecidos en el Decreto 518
de 2015; donde se ha evidenciado ejecucion eficaz del objeto contractual.

e Cuentan con el talento humano requerido para coordinar y ejecutar las
intervenciones colectivas y garantiza que La definicion de los perfiles se realice
previendo el cumplimiento de condiciones de idoneidad técnica para alcanzar los
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objetivos de la intervencion, es decir, incluir profesionales, técnicos, tecnélogos o
auxiliares de la salud o de otras areas del conocimiento requeridos segun el tipo de
intervencion.

e La disponibilidad permanente de los diferentes recursos de caracter técnico y
tecnologico que se requieran para el desarrollo y cumplimiento de las acciones
contratadas.

¢ Garantiza la calidad y el flujo de la informacidén que dé cuenta de los resultados de
las intervenciones colectivas y de la gestion técnica, administrativa y financiera de
las mismas.

e Garantiza que las actividades desarrolladas se ejecuten de conformidad con las
caracteristicas de calidad de las intervenciones colectivas.

e Su ubicacién geogréfica permite el desplazamiento de manera oportuna para aplicar
las medidas de prevencion y control de manera eficiente y eficaz en el marco de
estrategias conjuntas de salud publica.

¢ Que tiene por experiencia la realizacion de las actividades asociadas al objeto, con
otras entidades publicas y privadas; donde se ha evidenciado ejecucion eficaz del
objeto contractual.

¢ Que dentro de su objeto social incorpora la prestacién de servicios requeridos para
la ejecucion del objeto contractual.

e Que la Secretaria de Salud Departamental realiz6 evaluacion de las propuestas
recibidas y determiné la viabilidad de contratar dichos servicios con las E.S.E,
debido a que estas cumplen con los parametros de calidad exigidos

5. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

Colombia Compra Eficiente establece lineamientos para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contrataciéon, y para el efecto expide el “Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacion” M-MACPC-07 seiala

Que:

“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de
que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos”

Excepto en los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia, en los cuales las Entidades Estatales no deben
hacer dicho andlisis.

En consecuencia, de lo anterior, la presente contratacién no se encuentra cobijada por
Acuerdos Internacionales o De Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano.

Para constancia se firma a los 14 dias del mes de marzo de 2024.

Shir checo Bocanegra
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Asesora Externa
Secretaria General
Departamento del Atlantico
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