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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Freceso gue perteneee; MISIONAL
PS 2810 C.ILE, No.: 317 Auepeenes
2024 Servicio al que perteneee: URGENCIAS

Unidad a la yue pertenece: HUDMIES SANTA CLARA

N VCONTRATO -0

Nombre del Contratista: ANDRES [I’l_\_-\q‘)y_“_“\- _QUI':}',__ ] oo, | 1.073.518.750 | de: _____ FUNZA — ]

L 1”&:53-27-_| Valar Mensual: |$ 6,559,062 Valor a calrar:|§ 6,771,264 ]

Feela fuivie: widl fnieial:

: VALOR PAGO FECIIA DE
ADICION | VALOR FECIIA DE FECHA DE N* | MES DE CUENTA DE £ NUMERO DE 2
OTROSI | ADICION COF | Tinicio TERMINACION cTA COBRO VALOR A PAGAR SE;’(;J;S&‘B PLANILLA pL':\‘;u?’_ "
S13.119.324 [ 317 [2024-01-21 2024-03-20 1 ENERO $ 2.539.224 $ 1.003.800 [73498209-74063465] 17/01/2024
§ 9.522.090 2024-03-21 2024-04-20 2 FEBRERO $ 5.924.85¢6 $ 1.059.600 74557798 19/02/2024
. _ 3 MARZO $ 6.771.264 § 780.700 75489631 11/03/2024
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VALOR INICIAL VALOR TOTAL I ; . -
. DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS| SALDO DEL CONTRATO
wuntnate
S 18.391.650 S 220114141 $ 15235344 5 7406070

2 INFORME DE ACTINVIDADES REALIZADAS ¥ AVASNCE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OLIETH DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROVESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

tividades para el periodu: Lesde: 2024-03-01 | Ilnu:[ 2024-03-31 |
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Hpentar los eventas de nolificacion ohly 13 con la tistidad extablecsla en b posmatividad - . ey - ’ SR R
2 ¥ ' Reparte los evenlos de potl bl ol La epoetunidad e |3 mon= ( “obrepg) Las ietus de asislencia a capacitas iones
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personial dhel servicw, para el desarello v foamacion del tecurso humano en salid, si aplicata

Gerencial

aplica
= = 7 T TS LA oy T STy Oy TATETTeeT
24 | bssanie o la communidad sobre 1a prevencon & las enfermedides propias de s expecrtndad istrui a b comerisdad sobre L 8¢ las enfermelades propias de i Tidad TR o
. ’ : E 3 Formatos de novedades de personal radicados en la oficing
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26 Facilatar Las babwaes de supervisaon que la SUBKED, realice an fonma directa ped la Subsdireceion de | Factilit Las labores de supervision que la SUBRED, realice en fonna directa por la Subdireccion de Servicios de Salud, |Formatos de sovedades de prersonal radicados ai la oficina

Servicios de Salid, la Oficina de Calickid Vo a traves de tereeros

la Ofiwina de Calibul y/o 0 travis de torceros

B¢ la direceion de urpenenas

Cuampliy oportuiamente las rocomendaciones, oportimidades de majon, mtas di comproanus v deaas
sobcatides de 1o Supervisaon v de la Olicing e Garantia Je Calidal

Canpli v Ly Laci Lk
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Formatos de novedades de personal radicados e la oficiea
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Acvcditar el cunplimicite del page de Jos aportes ol sisema de sepuridad sovial ¥ posafiscal durante I
vipenesa diel contrata, reguisite indispensable pars generar vada page a s Gaver
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Realazar coasulta, valoracien, revalorsion v clasificavion TRIAGT del Peictile e el servicio de
MEEETICEIS

Registro de historia clinica an ol aplicative [Mnamica
Gerencial.

Realirar consulta, valoracaon, revalorsion ¥ casificacion TRIAGE del pacicnte en el servicio de
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SER ‘,ontratlsta

N

manera vencida de acucrdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

i Es deber contractual anesar |a certificacion del pago a Salud, pension ¥ ARL. En caso de tener contrata
nuevo adjuimar ¢l seporte de afiliacion al Sistema General de Sepuridad Social en Salud como cotizanic v aliliacion
a penskin.. Teniendo en cucnta que con la implementacion del Decrclo 1273 de 201K ¢l pago de aportes se hace de

1.073.518.780 de

FUNZA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

NOMBRE:

LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ

CARGO:

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

FIRMA







CUENTA DE COBRO No. 3
FECHA 31/03/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

ANDRES FELIPE VASQUEZ VASQUEZ
C.C. 1.073.518.780

LA SUMA DE

SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSICIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS
($ 6.771.264)

Por concepto de 192 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento
del Contrato No. PS 2810 2024, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes
de MARZO DE 2024,

0BJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

QoesUsser

ANDRES FELIPE VASQUEZ VASQUEZ

C.C. No. 1.073.518.780

Teléfono: 3005302708

DIRECCION: CALLE 5 # 5 - 95 TORRE 7 APA 204 MOSQUERA

N° DE CUENTA: 0294000200100409 CUENTA DE AHORROS BBVA
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