SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, marzo del 2024

Dra.

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5842924

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinacién de Programas Especiales

Ciudad: Villavicencio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 03 del afio 2024

Referencia: Contrato No CO1.PCCNTR.5842924. de 2024

Nataly Molina Bocanegra, identificado con la cédula de ciudadania N°1.110.446.569 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES TREINTA Y SIETE MIL SETENTA Y CINCO PESOS MICTE.
($47.037.075). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de CIENTO
CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE.
($ 148.852), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a Noviembre de 2024, por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno y, ¢) Un pago final
correspondiente al mes de Diciembre de 2024, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($2.232.773).

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial
del Meta en 2024 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en
la especialidad requerida y/o de su perfil.
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Obligaciones Especificas:

SENA
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No Obligaciones Acc_lones Evidencias
realizadas
Generar acciones que | Para el presente mes
promuevan y garanticen el | objeto de cobro se
cumplimiento de los protocolos | realiza el
[ i entro de | Cumplimiento con el , - .
S;rgg);ggl;rlg%dbiiztils? autofuidado y Registro fo_t,ograflco en amblentes
1 bioseguridad de fo_rmaC|on con los aprendices
. en el informe .
atendiendo
lineamientos del
gobierno  nacional
(Resolucion 2157)
Participar en la planeacion de los | Participé en la
procesos formativos de acuerdo | reunién con el
con los lineamientos | docente par; para
institucionales, de acuerdo a su | realizar la
perfil. verificacién el estado
de los Aprendices | Pantallazo Acta; documentos
matriculados en la | ubicados en el portafolio del
2 Ficha 2738357 en el | OneDrive de articulacion con la
Técnico en | media 2024/portafolio de la
Agroindustria institucion educativa 2024/Actas
Alimentaria de la |IE | de procesos. La evidencia se
Antonio Ricaurte | encuentra al final de este informe.
CASD del municipio
de Villavicencio para
la vigencia 2024.
Participar cuando el centro de | Para el presente mes
formacion lo requiera, en | objeto de cobro, la
jornadas de disefio y desarrollo | coordinacion Para el presente mes objeto de
curricular de programas de | académica de | cobro, la coordinacién académica
Formacion Profesional Integral, | programas de programas especiales no me
3 | conforme a las necesidades | especiales no me ha | ha asignado actividades
nacionales y a los lineamientos | asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
institucionales requeridos para el | relacionadas con el | esta obligacién especifica del
area tematica objeto del | desarrollo de esta | contrato.
contrato. obligacion especifica
del contrato.
Evaluar los aprendizajes previos | A la fecha de este | A la fecha de este informe ain no
4 | correspondientes a las fichas | informe alin no se | se han matriculado los aspirantes

asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y

han matriculado los
aspirantes al

al Programa de Articulacion con la
Educacion Media de las |.E.
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herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Programa de
Articulacion con la
Educacién Media de
las L.E. Integrado
Agricola La Holanda
grado 10 por lo tanto
no se ha evaluado
aprendizajes

Integrado Agricola La Holanda
grado 10 por lo tanto no se ha
evaluado aprendizajes previos

previos.
Ejecutar la formacion | Durante el periodo
profesional integral de acuerdo | objeto de pago se
con el disefio y desarrollo | realizd formacion
curricular de los programas del | profesional integral a
area tematica objeto del |la ficha No de | Evidencias fotograficas de la
contrato. 2738357 los | ejecucion de la  formacion
aprendices del grado | profesional integral al final de este
11 de la IE Antonio | informe
Ricaurte CASD,
municipio de
Villavicencio
programa Técnico
en Agroindustria.
Aplicar segun la modalidad, | Durante el periodo
estrategias de  ensefianza, | objeto de pago se
aprendizaje, seguimiento vy |realizd6 guia de
evaluaciéon de acuerdo con los | aprendizaje en la

lineamientos pedagdégicos vy
metodoldgicos de la entidad.

ficha No de 2738357
los aprendices del
grado 11 de la IE
Antonio Ricaurte
CASD, municipio de
Villavicencio
programa Técnico
en Agroindustria.

Pantallazos Guia de aprendizaje
GFPI-F-135 V02 al final de este
informe.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagolgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato y participar en
los proyectos SENNOVA cuando
se requieran.

Para el presente
mes objeto de cobro,

la coordinacién
académica de
programas
especiales no me ha
asignado
actividades

relacionadas con el

desarrollo de esta

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacion académica
de programas especiales no me
ha asignado actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacién especifica del
contrato.
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obligacién especifica
del contrato.

Emitir juicio de evaluacion sobre
el nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacién
académica
programas

de

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacion académica
de programas especiales no me

8 | el desarrollo de su formacién, | especiales no me ha | ha asignado actividades
aplicando los procedimientos, | asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
plazos y herramientas | relacionadas con el | esta obligacién especifica del
tecnolégicas que la entidad | desarrollo de esta | contrato.
defina. obligacion especifica

del contrato.
Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de .
. Se apoyo la revision
aprendices al  programa de de documentos de | Captura de pantalla de los
formacion tales como: Ficha de , : ,

9 matricula: fotocopia del los ] aspirantes a documen_tos de las flchas_ subidas

q ’ ) : matricula de la IE | al OneDrive carpeta Matriculas.
ocumento de identidad, y/o Agricola La Holanda

requisitos definidos en el disefio
curricular.
Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de Pantallazo Acta de verificacién el
la Formacion Profesional Integral estado de los Aprendices
mediante las siguientes | para el presente mes | matriculados en la Ficha 2738357
actividades: a). Verificando que | objeto de cobro, se | en el Técnico en Agroindustria
la totalidad de los aprendices | verificara la | Alimentaria de la IE Antonio
seleccionados 'y matriculados | permanencia de los | Ricaurte CASD del municipio de
queden en ese estado. b). | aprendices de la | Villavicencio para la vigencia
Registrando juicios evaluativos | ficha No de 2738357 | 2024.

10 | del reconocimiento de | los aprendices del

aprendizajes previos, los juicios

evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados. e).

grado 11 de la IE
Antonio Ricaurte
CASD, municipio de
Villavicencio

programa Técnico

captura de pantalla asistencia
ficha No de 2738357 los
aprendices del grado 11 de la IE
Antonio Ricaurte CASD, municipio
de Villavicencio

Comunicando al Coordinador | en Agroindustria programa Técnico en
Académico oportunamente Agroindustria.

anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la

informacion. f). Abstenerse de

permitir la participacion en la

4
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formacion a personal que no esté
relacionado en el listado de la
Ficha a su cargo de acuerdo a lo
registrado en el aplicativo SOFIA
PLUS.

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccién, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la

Para el presente mes

objeto de cobro, la
coordinacién
académica de
programas

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacién académica
de programas especiales no me
ha asignado actividades
relacionadas con el desarrollo de

11 | seleccién de aprendices. especiales no me ha | esta obligacién especifica del
asignado actividades | contrato.
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacién especifica
del contrato.
Aplicar y hacer cumplir el | Para la fecha de
reglamento del aprendiz, asi|entrega de este
como el manual de convivencia | informe se hace | Para la fecha de entrega de este
12 del Centro de Formacion. cumplir el | infforme se hace cumplir el
reglamento del | reglamento del aprendiz en los
aprendiz en los | aprendices de las fichas 2738357.
aprendices de las
fichas 2738357.
Apoyar procesos de Registro | Para el presente mes
calificado para los programas en | objeto de cobro, la
nivel tecndlogo del area temética | coordinacién Para el presente mes objeto de
objeto del presente contrato, | académica de | cobro, la coordinacién académica
cuando el centro lo requiera. programas de programas especiales no me
13 especiales no me ha | ha asignado actividades
asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
relacionadas con el | esta obligacion especifica del
desarrollo de esta | contrato.
obligacion especifica
del contrato.
Acatar los lineamientos del | Para el presente mes ,
Sistema Integrado de Gestién y | objeto de cobro, la | Para €l presente mes objeto de
el Sistema de Seguridad de | Coordinacion cobro, la Coordinacion Académica
Salud en el Trabajo y asistir a las | Académica de | de Programas Especiales no me
14 | convocatorias que el centro | Programas ha asignado actividades

programa.

Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

relacionadas con el desarrollo de
esta obligacién especifica del
contrato.
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obligacién especifica
del contrato.

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la

Se divulgo la nueva

Pantallazo divulgando la nueva
plataforma virtual Por WhatsApp

15 promocion del portafolio de glart::](()jri;naaewrtual de de media Técnica. Al final del
servicios. P e informe se encuentra la evidencia.
Realizar seguimiento en la etapa | Para el presente mes
productiva a los aprendices que | objeto de cobro, la
le sean asignados, cuando el | Coordinacion Para el presente mes objeto de
centro de formacion lo requiera. | Académica de | cobro, la Coordinacién Académica
Programas de Programas Especiales no me
16 Especiales no me ha | ha asignado actividades

asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
relacionadas con el | esta obligacion especifica del
desarrollo de esta | contrato.
obligacion especifica
del contrato.

Propender por la permanencia | Para el presente mes

de los aprendices en el |objeto de cobro, la

desarrollo de la formacion | coordinacion Para el presente mes objeto de

profesional integral. académica de | cobro, la coordinacién académica
programas de programas especiales no me

17 especiales no me ha | ha asignado actividades

asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
relacionadas con el | esta obligacion especifica del
desarrollo de esta | contrato.
obligacion especifica
del contrato.
Responder por los bienes y | Para el presente mes
elementos puestos a su | objeto de cobro, la
disposicién para el cumplimiento | coordinacién Para el presente mes objeto de
del objeto del contrato y una vez | académica de | cobro, la coordinacién académica
finalizado, quedar a paz y salvo | programas de programas especiales no me

18 | con el Almacén. especiales no me ha | ha asignado actividades

asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
relacionadas con el | esta obligacion especifica del
desarrollo de esta | contrato.
obligacion especifica
del contrato.

Aplicar ~ al ~ proceso  de | Se particip6 y realizo | cartificado al final de este informe.

19 | certificacion de la norma de | norma 240201056
competencia "ORIENTAR | Orientar formacién
PROCESOS FORMATIVOS | presencial de
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CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, 0 la
actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la normay aportar
el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual

acuerdo con
procedimientos
técnicos y
normativas NIVEL —
AVANZADO.
Participar en el
proceso para la

certificacion de la
norma 240201056 v
ersion 2, “Orientar
formacion presencial
de acuerdo con
procedimientos
técnicos y normativa

La autenticidad de este
documento puede ser verificada
en el registro electrénico que se
encuentra en la pagina web

http://certificados.sena.edu.co

Pantallazo respuesta
documentacién  enviada para
proceso de competencia

Acompafiar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz.

A la fecha de este
informe no se han
generado

Actividades por parte

A la fecha de este informe no se
han generado Actividades por

20 de Bienestar al | parte de Bienestar al Aprendiz del
Aprendiz del CAM al | CAM al Programa Articulacién con
Programa la Educacién Media
Articulacién con la
Educacion Media
Apoyar 'y acompafar los | Para el presente mes
procesos de autoevaluacién de | objeto de cobro, la
programas de formacion en nivel | coordinacion Para el presente mes objeto de
tecnélogo del Centro de | académica de | cobro, la coordinacién académica
Formacion. programas de programas especiales no me
21 especiales no me ha | ha asignado actividades
asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
relacionadas con el | esta obligacion especifica del
desarrollo de esta | contrato.
obligacion especifica
del contrato.
Tener la dlSpOﬂlbllldad para | Para el mes objeto Pantallazos Registro de asistencia
desplazamiento a los sitios de | de cobro se |y evidencias fotogréaficas de la
22 trabajo realizaron

desplazamientos al
Centro Agroindustrial

participacién de las sesiones, al
final de este informe.
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del Meta- Sede
Hachon los dias 8y
13 de Marzo del
2024.

Para el mes objeto
de cobro se
realizaron

desplazamientos a
las Instituciones
educativas  Antonio
Ricaurte CASD vy
Agricola La Holanda.

Registro Fotografico de Reunion
en las Instituciones Educativas
Antonio Ricaurte CASD y Agricola
La Holanda.

Cumplir con la programacién de
160 horas mensuales.

Para el presente mes

Pantallazo de solicitud al correo
naramirezr@sena.edu.co

jasuarez@sena.edu.co para la
creacion de eventos del mes de

23 de Marzo S€ | marzo al final de este informe.
reportaron 128
horas. Evidencias ubicadas en el
OneDrive de la Coordinacion de
Programas Especiales, carpeta
cuenta de cobro mes de marzo.
Ser respetuoso en el trato con | Durante la ejecucién | Evidencias fotograficas de la
los aprendices, compafieros y | del mes de cobro se | participacion de las sesiones
demas miembros de la|realizd6 un trato | presenciales al final de este
comunidad SENA. respetuoso hacia mis | informe.
24 ggnr;gznrfqrig;bros dg Durante la ejecuc_iép del mes de
la comunidad SENA. cobro se r(_aallz_o un ~trato
respetuoso hacia mis compafieros
y demas miembros de la
comunidad SENA.
Pagar mensualmente los
aportes al sistema de seguridad | Se realizé pago de la | Planilla de Pago de Seguridad
social integral, en salud y en | Seguridad Social y | Social Planilla Aportes en linea N°
pensién, en los _ terminos | aporte a Pensi6n por | 9464240063 del mes Febrero de
o5 consagrados en el articulo 1° de | medio de la Planilla | 2024 se anexa al informe de

la Ley 828 del 19 de julio de
2003, en armonia con el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, a
traves de la planilla Unica
integradora lo cual ser4d un
requisito para el pago de los

Aportes en linea N°

9464240063 del
mes Febrero de
2024.

Gestion Financiera ubicado en el
Onedrive de la Coordinacién de
Programas Especiales, carpeta
cuenta de cobro mes de Marzo.
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honorarios. Para la legalizacion
del contrato acreditar su
afiliacion al sistema de seguridad
social integral en salud y en
pensiones y riesgos
profesionales.

Aplicar y evidenciar los formatos

Se cumplio a

Formatos descargados

establecidos en el Sistema _ _
Integrado  de Gestién, que cabalidad con los | http://compromiso.sena.edu.co/
o | COTespondan a los B?Irimato_s Pantallazos de los formatos “mi
o genciados para el ) :
procedimientos 'y a la compromiso como  aprendiz
dependencia que se encuentra Srocesob de cuen;a SENA’GEPI-E-015 V.3 y Formato
adscrito. Mearzi)oz(r)ommes ® | “tratamiento de datos menor de
' edad” GFPI-F-129 V.1
Apoyar la estructuracion de la | Para el presente mes
etapa preliminar y/o estudio de | objeto de cobro, la
mercado dentro de los procesos | coordinacion Para el presente mes objeto de
contractuales asignados por el | académica de | cobro, la coordinacion académica
supervisor o el ordenador del | programas de programas especiales no me
27 | gasto. especiales no me ha | ha asignado actividades
asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
relacionadas con el | esta obligacion especifica del
desarrollo de esta | contrato.
obligacién especifica
del contrato.
Evaluar técnica y | Para el presente mes
econdmicamente las | objeto de cobro, la
propuestas  presentadas al | coordinaciéon Para el presente mes objeto de
Centro Agroindustrial del Meta | académica de | cobro, la coordinacién académica
dentro de los procesos | programas de programas especiales no me
28 | contractuales que sea | especiales no me ha | ha asignado actividades
designado por el ordenador del | asignado actividades | relacionadas con el desarrollo de
gasto como evaluador técnico y | relacionadas con el | esta obligacion especifica del
econdémico. desarrollo de esta | contrato.
obligacion especifica
del contrato.
Prestar ~apoyo técnico en 1a | parg el presente mes Para el presente mes obje'fo _de
supervision (_1e los contratos que objeto de cobro, la cobro, la coordlnamor_l académica
sean designados por el | -gordinacién de programas espeuales no me
29 | ordenador del gasto. académica de | ha _ asignado actividades
programas relacionadas con el desarrollo de

especiales no me ha
asignado actividades

esta obligacién especifica del
contrato.
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relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica
del contrato.

Presentar oportunamente los
informes de ejecucién
contractual y cuentas de cobro
mensuales dentro de las fechas
estipuladas por el supervisor.

Se elaboré y entrego
el presente informe

Evidencias ubicadas en OneDrive
cuentas de cobro mes de Marzo
2024.

Los archivos se nombran de la

30 _ siguiente forma
correspondiente  al
mes de Marzo 2024 | GF_1110446569_
13424 MAR_2024
GC_1110446569
13424_MAR_2024.
Asistir a las reuniones | Se asisti6 a las ) ) ) )
presenciales que programe el | reuniones Registro de asistencia ubicada en
ordenador del gasto /o | programadas por la |12 coordinacion de programas
supervisor con ocasién al | coordinacién de | €speciales y captura de pantalla al
31 | desarrollo  de  su  objeto | programa s | final de este informe.
contractual. espe_t:lales _aI centro | Evidencias fotograficas de la
Agroindustrial  del | harticipacion  de las  sesiones
Meta Sede Hachon | hresenciales al final de este
los dias 8 'y 13 de | informe.
marzo del 2024.
Atender oportuna y agilmente | Para el presente mes
las llamadas telefénicas, video | objeto de cobro, la
llamadas y reuniones virtuales | coordinacién Para el presente mes objeto de
programadas en el desarrollo de | académica de | cobro, la coordinacion académica
su objeto contractual. programas de programas especiales no me
32 especiales no me ha | ha asignado actividades

asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica
del contrato.

relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados el No. 9464240063 planilla Aportes en Linea del mes de Febrero de 2024
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

W
Nataly Molina Bocanegra

Contratista
C.C. No. 1.110.446.569 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente
por Angela Patricia
Bernal Parrado
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora

Contrato No. CO1.PCCNTR.5842924
Cargo del supervisor: Instructor G19

Qugpleithuy
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EVIDENCIAS MES MARZO DE DEL ANO 2024

Obligaciones Especificas

1. Obligacion No 1: Registro fotografico en ambientes de formacidn con los aprendices en el
informe.

2. Obligacion No 2: Pantallazo Acta; documentos ubicados en el portafolio del OneDrive de
articulacion con la media 2024/portafolio de la institucion educativa 2024/Actas de
procesos. La evidencia se encuentra al final de este informe.

ACTA No 002.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Revisar el estado de los Aprendices

matriculados en la Ficha 2738357 en el Técnico en Agroindustria Alimentaria de la IE
Antonio Ricaurte CASD del municipio de Villavicencio para la vigencia 2024.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Villavicencio, 13 de marzo de 2024 14:00 hrs 15:00 hrs
LUGAR Y/O ENLACE: Rector William DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Fernando Zarate Velasquez, Institucion Agroindustrial del Meta

Educativa Antonio Ricaurte CASD.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar la verificacién desde el aplicativo SOFIAPLUS de los Aprendices listados
en el mismo.

2. Realizar y gestionar las deserciones y traslados a las que hallan lugar después de
la verificacion.

ARIETIVOIS) NE 1 A RELIMIAN-



3. Obligacion No 5: Evidencias fotograficas de la ejecucidn de la formacién profesional
integral al final de este informe.

T — y - i = -—— ..,.-,%—F"\""ﬁ

=

4. Obligacién No 6: Pantallazos Guia de aprendizaje GFPI-F-135 V02 al final de este informe.

SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRALFORMATO GUIA DE
APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacion del Programa de Formacion: AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
+ Codigo del Programa de Formacién: 936161

+« Nombre del Proyecto Transformacion De Las Materias Primas Agroalimentarias Del
Municipio De Villavicencio En La |.E Antonio Ricaurte CASD

+ Fase del Proyecto: Ejecucidn

+ Actividad de Proyecto Realizar Los Procesos Productivos, En Las Diferentes
Lineas Agroindustriales Y Formas De Conservacion Del Alimento.

+ Competencia: Aplicar Proceso Térmico Seglin Procedimiento ¥ Normas
Vigentes.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:



5. Obligacién No 9: Captura de pantalla de los documentos de las fichas subidas al OneDrive
carpeta Matriculas.

- > Ficha No 2909585 > DOCUMENTOS INDIVIDUALES > Monica Luna Beltran 1032439635 &

™  Mombre v ~ Modificado Modificado por Tamafio de arch... ~  Compartir

= 1. Compromiso.pdf 26 de febrero Mataly Molina Bocaner 1,14 MB &3 Compartido

= 2. Documento de identidad.pdf 26 de febrero Mataly Molina Bocaner 712 KB 28 Compartido

& 3. Fosyga.pdf El lunes alas 4:33 P...  Mataly Molina Bocaner 224 KB &3 Compartido

= 4. Tratamiento de datos.pdf 26 de febrero Mataly Molina Bocaner 1,01 MB 22 Compartido

& 5. Cedula del acudiente.pdf 26 de febrero Mataly Molina Bocanec 681 KB &g Compartido
(-] - 6. Registro Civil.pdf = [ ¥ 26defebrero Mataly Molina Bocaner 831 KB &3 Compartido

6. Obligacidon No 10: Pantallazo Acta de verificacidn el estado de los Aprendices matriculados
en la Ficha 2738357 en el Técnico en Agroindustria Alimentaria de la IE Antonio Ricaurte
CASD del municipio de Villavicencio para la vigencia 2024.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar la verificacion desde el aplicativo SOFIAPLUS de los Aprendices listados
en el mismo.

2. Realizar y gestionar las deserciones y traslados a las que hallan lugar después de
la verificacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar el estado de los Aprendices matriculados en la Ficha 2738357 en el Técnico en
Agroindustria Alimentaria de la IE Antonio Ricaurte CASD del municipio de Villavicencio
para la vigencia 2024.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se verifica en campo los Aprendices que se encuentran activos en las sesiones de
formacién y matriculados en la institucion para la vigencia 2024 y se disponen los siguientes
Aprendices para proceso de desercién ya que no se encuentran matriculados para esta

vigencia:
cc 1013582729 YULIAN MATEO | CADENA
TI 1029985186 JHON MAURICIO | RENTERIA CAHUENO
TI 1122513099 SERGIO ANDRES | HERNANDEZ

HERRERA
TI 1123805184 ANDRES FELIPE VACA SAAVEDRA




captura de pantalla asistencia ficha No de 2738357 los aprendices del grado 11 de la IE
Antonio Ricaurte CASD, municipio de Villavicencio programa Técnico en
Agroindustria.
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7. Obligacion No 15: Pantallazo divulgando la nueva plataforma virtual Por WhatsApp de
media Técnica. Al final del informe se encuentra la evidencia

G

Sena 11-4 m- Q :
Ginet, David, Gabriela, Lombo, Monica, NicolAs, Yurleni, +57 305 3189821, +... =t *

+57 314 2483193 sali6 del grupo.
AYER

#» Reenviado

Hola buen dfa, les presentamos ZAJUNA, la nueva
plataforma virtual de aprendizaje. Compartir en sus
pantallas y en loposible estado de whatsApp

12:02 p. m.




8. Obligacion No 19: Certificado al final de este informe. La autenticidad de este documento
puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web
http://certificados.sena.edu.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
NATALY MOLINA BOCANEGRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA N 1104406569
Quien demostré su Competencia Laboral enla
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Cadigo: 240201056 - Version: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SINCELEJO. A los diecisicte (17) dias del mes de Diciembre de dos mil veintiuno (2021)

%fdo Digitalmente por
o

2021
REGISTRO)

MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA
DIRECTOR REGIONAL CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS
REGIONAL SUCRE
reicidad de v decumenns prede ver veifieads e o i do quc w crcucers o la pipine web B feceificadon sem cdacn, Tujn o némen

- Pantallazo respuesta documentacion enviada para proceso de competencia

amgarcia@sena.edu.co Recibidos x e o
e Nataly Molina Bocanegra <natimogé@gmail.coms & mar, 12 mar, 11:54 (hace 1dia) ¢ @ La]
para ecclastin +

Cordial saludo,

Espero que se encuentre muy bien el dia de hoy!l

Con el fin de cumplir con los requisitos para certificacion de la norma 240201056 versién 2, “Orientar formacion presencial de acuerdo con

procedimientos técnicos y normativa”’ y 240201081 “Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

1. Adjunto documento de identidad

2. Certificacion laboral

NATALY MOLINA BOCANEGRA



9. Obligacion No 22: Pantallazos Registro de asistencia y evidencias fotograficas de la
participacién de las sesiones, al final de este informe.

f

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA (% DEL MES DE (dACS 3 DEL ANO 201 Y
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proteccidn de los datos p
establecido legalments

GQue se ar

GOR-F-085 V01

Evidencias fotogréaficas de la participacion de las sesiones presenciales al final de este

informe.




Registro Fotogréafico de Reunidn en las Instituciones Educativas Antonio Ricaurte CASD y
Agricola La Holanda.




10. Obligacion 23: Pantallazo de solicitud al correo naramirezr@sena.edu.co
jasuarez@sena.edu.co para la creacién de eventos del mes de marzo al final de este

informe.
NE Nataly Molina Bocanegra @ S & ~ G ©
Para: Jhon Alejandro Suarez Bermudez Mar 05/03/2024 11:17

CC: Mubia Alexandra Ramirez Ramirez

Formato eventos marzo, abril...
T 30k8

b

Cordial saludo,

iiiEspero que se encuentren muy bien el dia de hoy!!!

Adjunto eventos del mes de marzo, abrily mayo 2024 .
Quedo atenta a sus comentarios,

Cordialmente,

SE?\IA Nataly Molina/Becanegra

Instructor Técnico
A nmolinab@sena.edu.co -

11. Obligacidon 24: Evidencias fotograficas de la participacion de las sesiones presenciales al
final de este informe.




12. Obligacién 26: Formatos descargados http://compromiso.sena.edu.co/
Pantallazos de los formatos “mi compromiso como aprendiz SENA” GFPI-F-015 V.3 y
Formato “tratamiento de datos menor de edad” GFPI-F-129 V.1

s PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL INTEGRAL
"&W 510 FORMATO ‘M COMPROMISO COMO APRINORZ SEHA" * sqa PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL

|ﬂ"_ " 4,1_ ﬁ - FORMATO “TRATAMIENTO DF DATOS MENOR DF £DAD”
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13. obligacién 31: Evidencias fotogréaficas de la participacion de las sesiones
presenciales al final de este informe.




Registro de asistencia ubicada en la coordinacion de programas especiales y

captura de pantalla al final de este informe.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NATALY MOLINA BOCANEGRA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/03/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/03/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

CRITICOS DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2738357 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

IMPLEMENTAR ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN PLAN DE ANALISIS DE
PELIGROS Y CONTROL DE PUNTOS CRITICOS

MONITOREAR PUNTOS CRITICOS DE CONTROL DE ACUERDO CON EL PLAN DE ANALISIS DE PELIGROS Y CONTROL DE PUNTOS

20/03/24 8:45

Page 1 of 5




COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 2909627 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

20/03/24 8:45 Page 2 of 5



CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN PLAN DE ANALISIS DE
PELIGROS Y CONTROL DE PUNTOS CRITICOS

MONITOREAR PUNTOS CRITICOS DE CONTROL DE ACUERDO CON EL PLAN DE ANALISIS DE PELIGROS Y CONTROL DE PUNTOS
CRITICOS DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

FICHA 2909585 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES.

20/03/24 8:45 Page 3 of 5



APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN PLAN DE ANALISIS DE
PELIGROS Y CONTROL DE PUNTOS CRITICOS

MONITOREAR PUNTOS CRITICOS DE CONTROL DE ACUERDO CON EL PLAN DE ANALISIS DE PELIGROS Y CONTROL DE PUNTOS
CRITICOS DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 127,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

20/03/24 8:45 Page 4 of 5



FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NATALY MOLINA BOCANEGRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

20/03/24 8:45 Page 5 of 5
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