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SAN FRANCISCO
NIT: 800.133.887 - 9

OBLIGACION PRESUPUESTAL No. EOB 1924

FACTURA CREDITO No. FP 2651 . Fecha: Dic.12/2023 .
Sefor(es): CORPORACION CENTRO INTEGRAL PARA LA INTERVENCION Y EL TRATAM
Nit: 900.081.843-3 Valor:  10,914,720.00

Direccion: CR 81 B 49 F 18 BRR CALAZANS, 05001

Concepto:  EJECUTAR ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y BRINDAR
UNA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N 012 DEL 2023, EN LA VIGENCIA 2023

VALORES DOCUMENTO

i Vr. Exento: 11,024,970.00 | Vr. Gravado:
Vr. IVA: Vr. Retencion: 15 110,250.00
Vr. RetelVA: Vr. Timbre:
Vr. Otras Ded: Vr. Dscto.Gravado:
Vr.Dscto.Exento: Vr. Neto: 10,914,720.00

Son: DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CATORCE MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS M/L.#
IMPUTACION PRESUPUESTAL
CODIGO RUBRO NOMBRE RUBRO COMP. DISP. VALOR

21202020091901 CONVENIOS CON EL MUNICIPIO C23439 D23439 11,024,970.00

IMPUTACION CONTABLE

CUENTA NOMBRE DEBITO CREDITO
24905501 SERVICIOS 10,914,720.00
73870201 GENERALES 11,024,970.00

24072201 ESTAMPILLA PRO HOSPITAL 110,250.00
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA SR

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE : 30c4d6250d7ef7eecab0b6fc466cd 1c83491b08c224ef9acfdd539f44c2953a

c006df4dbc14d03dbfde 16ce2b4ff782d
Numero de Factura: FE-2651
Fecha de Emision: 12/12/2023
Fecha de Vencimiento: 12/12/2023
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Poyecto bancario
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Razén Social: CORPORACION CENTRO INTEGRAL PARA LA INTERVENCION Y EL TRATAMIENTO DE LAS

ADICCIONES Y LA SALUD MENTAL

Nombre Comercial: CORPORACION CENTRO INTEGRAL PARA LA INTERVENCION Y EL TRATAMIENTO D

LAS ADICCIONES Y LA SALUD MENTAL
Nit del Emisor: 900081843
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN

' Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econémica: 8621

Datos del Adquiriente / Comprador

Pais: Colombia ' -
Departamento: Antioquia

Municipio / Ciudad: Medelin

Direccion: CR7530A19P23

Teléfono / Movil: 6045946808

Correo: gerenca@centrocita.org

Nombre o Razén Social:  ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO DE ASIS

Tipo de Documento:  NIT

Namero Documento: 800133887

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria:  ZZ - No aplica

Detalles de Productos

i | EJECUTAR ESTRATEGIAS |
! | PARA LA PROMOCION DE LA |
| SALUD MENTAL, Y BRINDAR
| ATENCION INTEGRAL A LA
| POBLACION ADULTA MAYOR
EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO, SEGUN
i CONVENIO
| INTERADMINISTRATIVO N 12 |
DE 2023

Descuentos y Recargos Globales

Nro.  Tipo Caodigo Descripcion

Informacion Complementaria

Nro

Descripcion u/Mm iCnntldadi Precio unitario

1| | NIU | 1,00 | $ 11.024.970,00 §
1
H |

Nombre Campo

Pais: Colbmbia

Departamento: Antioquia

Municipio / Ciudad: San Francisco

Direccion: CALLE 9 10 24

Teléfono / Mévil: 6048323136

Correo: facturacionekectronicasanfco@gmal.com

IMPUEST i
o MMPUSSTOS = precio unitario

Descuento | o .rgodetalle IVA % INC %  deventa

~ detalle

0,00 $ 0,00 '$ 11.024.970,00|
| !

% Valor

Valor Campo



Anticipos

Nro Valor

Referencias

Tipo de Documento Referencia

MNotas Finales

Linea de negocio:

Datos Totales

Documento valida 1o por la DIAN 2023~
12-12 14:58:54

Documento g¢enerado el: 2023-12-12
14:58:53

Generado por:Solucién Gratuita DIAN
Nit:800.197.268

Numero de Autorizacion: 18764044086470 Rango desde: 2001

Fecha recibido

Ntimero Referencia

Fecha Referencia

nONEDA
TAsA RECANRID

Descuento detalle
Recargo detalle

Bl
VA

INC

Bolsas

m impuestos

Total neto factura (=)

Total impuesto (=)

A 5 B B S R s 505

Descuento Global (-)
Recargo Global (+)

11.024.970,00

0,00
0,00

Total factura (=)

COP $ $

Valores informativos

11.024.970,00

ANTICIPOS
__{\_r:ticipos 0,00
'RETENCIONES

Re'te' 'f'Llente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Rango hasta: 10000

Vigencia: 2024-02-07




i 7 _ ! CODIGO
TR HOSPITAL ; VERSION |02
B ACTA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DE PAGO N° 1
; FECHA 10/02/2016
PAGINAS |1del
CONTRATO N2 HSFA 114-2023
—— CORPCRAC!ON CENTRO INTEGRAL PARA LA 'NTERVENCION Y EL
TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES Y LA SALUD MENTAL
DCCUMENTO NIT 900.081.843-3 Tel.
CONTRATANTE ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO DE ASIS NIT: 800133887-9
OBJETO CONTRACTUAL

EJECUTAR ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y BRINDAR UNA ATENCION INT cGRALA LA
POBLACION ADULTA MAYOR EN CCNDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, SEGUN
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N 012 DEL 2023, EN LA VIGENCIA 2023

[Disponibiiidad Presupuestal:

PLAZO: 1 MES 439

FECHA I ICIACION: 10/11/2023 Registro Presupuestal: 439
21-20-20-200-891-

FECHA TERMINACION: 10/12/2023 Rubro Presupuestal: 9001

DESCRIPCION DE LA INTERVENTORIA

21 contratista we viligerd para l2 ESE Hospital:Sen
Francisco de Asis a garantizer y EJECUTAR ESTRATEGIAS
PARA (A PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y BRINDAR
U'NA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA
MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, SEGUN CONVEN'O

Se cumple a cabalidad con las actividades contempladas en

0,
INTERADMINISTRATIVO N 012 DEL 2023, EN LA VIGENCIA 1o el objeto contractual
2023, adem3s de: 1) Realizar actividades contempladas en
el Contrato Interadministrativo Numero 12 de junio dei
2023. 2) Dejar plasmado en el informe: metas, legros,
reccmendacicnes, conclusiones y observaciones y las
respectivas evidencias fotoeraficas, 3) Elaborar cronoerama |
VERIF'CACION: DOCUMENTO ANEXA
(Parafiscaies Si
]?autura Si
|Certificado Stnervision Si
VALOR COMP. PAGC TIEMPO EJECUTADO 2023 N2 DE FACTURA
ACTA.PAGO No. 1 11.024.570 DEL 10/11/2023 AL 10/12/2023 2651
S %
VALOR TOTAL 11.024.970 100%
\ 11.024.970 100%
VALOR EXECUTADO 11.024.970,  100%
VALOR PENDIENTE POR | 0%
EJECUTAR i

FIRMA LA SUPERV!SION LA GERENTE DE LA ESE YA
QUE EN EL MOMENTO NO SE CUENTA CON
COORDINADOR MEDICO

APOYO A LA INTERVENTORIA

FECHA EXPEDICION [ 12/12/2023




ACTIVIDAD 1, Taller pedagdgico "Transforma tu
salud mental”. Para 35 personas por taller.

Preparacion DEL TALLER

13 al 17 de noviembre

(Revision del Contrato y

lcs objetivos del taller
para preparar !a aclividad

Adquision de Materiales para el taller

20 al 22 de noviembre

Revisié de las
obligaciones dei cotrato

Preparacion de material e insumos necesarios para
desplazamiento al Municipio

22 de noviembre

Adquisicién de Orugas

22 de noviembre

Desplazamiento ai Municipio

23 de noviembie

Ejecucidn del Tailer

23 de noviembre

ACTIVIDAD 2 : Talier practico "Rag)iro y medito:

Manejo del estrés"

Preparacion DEL TALLER

13 ai 17 de noviembre

Revision del Contrato y
los objetivos del taller
para preparar la actividad

Adquision de Materiales para el tailer

20 al 22 de noviembre

Revisio de .as
obligaciones del cotrato

Prep aracién de materiai e insumos necesarios para
desplazamiento al Municinio

22 de noviembre

Desplazamiento a Municipio

23 de novismbre

Ejecucion del Taller

23 de noviembre

Actividad 3. Cartilla Salud Mental

Disefor y Elaboracién de contenidp

10 de noviembre al 15

Envio a Litogtalia

15 de noviembre

Revisitn de cartilla impresa

18 de noviemkbre

\Reclamar artillas

20 de noviembre

Actividad 4. Informe

Preparacitn de! Infoime con sus evidencias

27 al 3u de noviembie

Eiaboracion de Factura

12 da diciembre

Registro de informacion en Plataforma SECOP i

13 de diciembre
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INFORME CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N°® HSFA 114- 2023

HORPITAL
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CONTRATANTE: ESE Hospital San Francisco de Asis, del Municipio de San
Francisco Antioquia :

OBJETO: EJECUTAR ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE LA
SALUD MENTAL, Y BRINDAR UNA ATENCION INTEGRAL A

LA POBLACION ADULTA MAYOR EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO,
SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 12 DE 2023

VALOR: ONCE MILLONES VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS
y SETENTA PESOS ($11.024.970.)
FECHA DE INICIO: 10 de noviembre de 2023

FECHA DE FINALIZACION: 10 de diciembre de 2023.

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 302 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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INTRODUCCION

La Organizacion Mundial de la Salud declar6 la importancia de la salud mental y
establecio la necesidad de promover el bienestar, la prevencion, el tratamiento y la
rehabilitacion de las personas con trastornos mentales. Colombia adopté estos
lineamientos, pero la crisis de la salud de los dltimos afios afecto la atencion de los
pacientes con enfermedad mental. Este estudio indaga aspectos historicos frente a ia
salud mental en Colombia, las principales limitaciones al actuat sistema y las
estrategias que podrian lmplementarse

Las politicas publicas de salud mental constituyen una herramienta fundamental para
la consecucion de la calidad de vida, el bienestar y el desarrollo humano. Definen las
metas a alcanzar, establecen prioridades, sefalan las responsabilidades entre
sectores y niveles involucrados en un sistema de salud y definen las actividades a
desarrollar.

En un sentido amplio la politica publica es una directriz “emanada de uno o de varios
actores publicos que se imponen de forma especifica a la practica social con el
caracter de norma para un coleclivo y dependiendo de la legislacion de cada pais”, y
se expresa como acuerdo, resolucion o ley.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) estimula a los paises miembros a
desarrollar programas de salud mental y a modernizar la legislacion y proteccion de
los derechos humanos de las personas con trastornos mentales y a sus familias 2. De
acuerdo con la OMS las enfermedades mentales tienen un impacto econdmico
negativo, puesto que disminuyen el ingreso personal y limitan el trabajo de los
cuidadores, lo que puede afectar la economia de los paises.

En Colombia se han promulgado politicas orientadas a vencer las brechas para el
diagnostico, el tratamiento y transformar la realidad de los colombianos con trastornos
mentales %3 sin embargo, cinco afios después de promulgada la ley 1616, la inequidad
en salud mental contintia presente.

Datos y cifras

v La salud mental y el bienestar emocional tienen la misma importancia en la edad
mayor que en cualquier otro pericdo de la vida.

v Los trastornos neuropsiquiatricos representan el 6,6% de la discapacidad total
(AVAD) en este grupo elario.

v Aproximadamente un 15% de los aduitos de 60 afos o mavores sufren algin
irastornn mental,

Basados en lo anteriormente descrito y entendiendo la vulnerabilidad que atafie a |a
poblacion adulta mayor, el objetivo de esta ESTRATEGIA es brindar elementos que

Sede Principal y administrativa: Carrera 751 307 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6604 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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puedan fortalecer la salud mental y aportar estrategias para mejorar los estilos de vida
saludable, disminuyendo las limitaciones que se presentan en el dia a dia.

JUSTIFICACION
El Mundo ’ .

Las personas de 60 afos de edad o mayores realizan aportes valiosos a la sociedad como
miembros activos de la familia, voluntarios y parlicipantes activos en la fuerza de trabajo.
Aunque la mayoria de las personas mayores tienen una buena salud mental, muchas corren
el riesgo de presentar trastornos mentales, enfermedades neurologicas o problemas de
consumo de sustancias, ademas de otras afecciones, como la diabetes, la hipoacusia o la
artrosis. Por otra parte, a medida que envejecemos aumentan las probabilidades de que
padezcamos vaiias alecciones al mismo Lanmpo.

La proporciéon de personas mayores esta aumentands rapidamente en todo el mundo.
Segun se calcula, entre 2015 y 2050 dicha proporcion casi se duplicara, pasando de 12 a
22%. En numeros absolutos, el aumento previsto es de 900 millones a 2 000 millones de
personas mayores de 60 afos. Los adultos mayores pueden sufrir problemas fisicos y
mentales que es preciso reconocer.

Mas de un 20% de las personas que pasan de los 60 afos de edad sufren algun trastorno
mental o neural (sin contar los que se manifiestan por cefaiea) y el 6,6% de la discapacidad
en ese grupo etario se atribuye a trastornos mentales y del sistema nervioso. Estos
trastornos representan en la poblacién anciana un 17,4% de los anos vividos con
discapacidad. La demencia y la depresion son los trastornos neuropsiquiatricos mas
comunes en ese grupo de edad.

LLos trastornos de ansiedad afectan al 3,8% de la poblacion de edad mayor y los problemas
por abuso de sustancias psicotropicas, casi al 1%; asimismo, aproximadamente una cuarta
parte de las muertes por dafnos autoinfligidos corresponden a personas de 60 anos de edad
o mayores. Es frecuente que los problemas por abuso de sustancias psicolidpicas en los
ancianos se pasen por alto o se diagnostiquen erréneamente.

El personal sanitario y los propios ancianos no reconocen los problemas de salud mental
¢ su verdadera dimension, v el estigma de las enfennedades mentales propicia aue las
personas sean aun mas reacias a buscar ayuda

Colombia

En Colombia, seqtin el Estudio Nacional de Salud Mental 2003 L el 40,1 % de la poblacion
colombiana entre 18 y 65 afios ha sufrido o sufrira alguna vez en la vida un trastorno mental.
La Encuesta Nacional de Salud Mental publicada de 2015, reporta que 10 de cada 100
adultos de 18 a 44 afos y 12 de cada 100 adolescentes tiene alglin problema que sugiere
la presencia de una enfermedad mental.

Sede Principal y adminisirativa: Carrera 75 # 30° 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfoncs (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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1. En Colombia, entre 1985 y 2020, la proporcién de adultos mayores paso del 6,9 % al
13,8 %, con lo cual se evidencia que la poblacion colombiana se ha envejecido y
continuara haciéndolo hasta alcanzar una proporcién superior al 16 % para 2030. El
indice de envejecimiento refleja un acelerado crecimiento de la poblacion adulta mayor
respecto a los nifios, nifas y adolescentes.

2. Para 2018, el 14,2 % de las persenas mayores en Colombia no recibieron educacion
formal, mientras que el 84 5 % si recibié educacion formal, principalmente en los niveles
de educacion basica. Tambiéi, la permanencia de los aduitos mayores en el mercado
de trabajo refleja la necesidad de generar ingresas, porque rno cuentan con una pension
o los ingresos provenientes de ofras fuentes resultan insuficientes.

Para finales de 2020, aproximadamente el 27% de las personas mayores estaban
ocupadas, representando al 10 % de la poblacion ocupada del pais. La baja cobertura en
pensiones advierte sobre la vulnerabilidad y el riesgo de no contar con una fuente de
ingresos suficientes que permita a las personas mayores vivir bajo condiciones dignas.

Pera 2020, tan solo el 23 % de la poblacién aculta mayor manifesto tener una pension,
apenas el 5 % cotiz¢ a un fondo de pensiones y cerca del 70 % no cotizo. Asi se identifica
que, los determinantes socioecondmicos inciden en el sostenimiento y bienestar de la
poblacion adulta mayor; las desigualdades en los niveles de educacion acentdan las
brechas para el acceso al mercado laboral.

3. Los determinantes relacionados con el entorno, como las nuevas estructuras familiares,
inciden en el aumento de la demanda de servicios de cuidado de la poblacién adulta
mayor. Para 2019, el 67,8 % de los hogares en Colombia no tenia personas mayores,
el 12,1 % estaba conformado por una generacion (personas mayores), el 11,8 % por
dos generaciones (personas mayores Yy generacion intermedia), y el 8,3 % cra
muitigeneracional (personas mayores, generacion intermedia y nifios, nifias y
adnlescentes). '

Iguaimente, las necesidaces de cuidado y asistencia se concentran en las personas dJel
hogar. Para 2019, el 74,6 % de las personas mayores manifestoé que no demando servicios
de cuidado, mientras que el 16,8 % recibié cuidado de una persona del hogar, el 4,5 % de
una persona de otro hogar, y el 4,1 % permanecio sola en el hogar.

En general, las personas que se ccupan del cuidado de la poblacion adulta mayor s6n
principalmente otros miembros de la familia o personas de otros hogares, en su mayoria
mujeres (86,5 %), y no reciben ningun tipo de remuneracion (74,1 %).

4. En cuanto a las condiciones de salud de la poblacion adulta mayor, se encontré cue
Colombia ha aumentado los indices de cobertura de aseguramiento en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, que para esta poblacion fue del 100 % al cierre
de 2020.

De acuerdo con los Registros Individuales de Prestacion de Salud — RIPS, entre 2009 y
2020 se atendieron anualmente en promedio 3.553.960 personas de 60 afios 0 més y se

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 30° 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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prestaron en promedio 72.669.296 atenciones; es decir que, en promedio una persona de
60 afios o mas recibid 20 atenciones. Ademas, la mayoria de los diagnésticos y atenciones
prestadas se relacionaron con enfermedades no transmisibles, las cuales aportan en
promedio el 76 1 % (30.415.906) de las atenciones totales prestadas.

la implementacion de la Politica Publica de Envejecimiento Humano y Vejez se da en el
marco de la adhesion de Colombia a la Convencion Inleramericana sobre Proleccion de los
Derechos Humanos de las Personas Mayores, mediarite la ey 2055 de 2020, adopcién de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible por parte de la Organizacion de Naciones
Unidas, el Decenio del Envejecimiento Saludable promovido por la Organizacion Mundial
de la Salud, y los hallazgos del Observatorio y Panorama de Envejecimiento y Atencion a
la Dependencia que lidera el Banco Interamericano de Desarrollo, asi como el aumento de
la poblacion adulta mayor en el pais.

Antioquia
Incremento de afectaciones a la salud mental en Antioquia: coletazos de la pandemia

En 2021 una persona al dia se quité la vida en Antioquia. Aunque la Organizacion Mundial
de la Salud alertdé como consecuencia de la pandemia «un aumento a largo plazo del
numero y la severidad de los problemas de salud mental», el colapso de los servicios en
Judio de 2022 y el incremento de las cifras de atencion en Antioquia son un signo de aleila
de lo que ocurre en el departamento con estas enfermedades silenciosas y estigmatizadas.

Ei trastorno afectivo bipolar y las esquizofrenias son las enfermedades mentales mas
frecuentes en Ins servicios de urgencias y hospitalizacion de Antioquia, mientras que la
depresidn y los trastornos de anstedad han sido 'as causas mas comunes de consulta
externa durante 2021 y lo que va de 2022, segtin 1a Secrelana de Salud departamentai

Previo a la pandemia —2019—, se realizaron 64 192 conisuitas enlre urgencias, psiquiatria,
psicologia, neuropsicologia y telemedicina por diversas enfermedades en el Hospital Mental
de Antioquia —Homo—. Para el 2020, las consultas llegaron a 68 570, mientras que en el
2021 —afio en que se levantaron la mayoria de las restricciones por covid-19—, esta cifra
ascendid a 76 694. A julio de 2022 se habian alcanzado las 38 368 consultas, lo que
muestra que muy probablemente superara el tope pasado.

Aunque en 2021 la poblacion mas atendida en Antioquia fue entre los 61y 65 afos, los mas
afectados por las esquizofrenias fueron los hombres entre los 18 y los 25 anos. El trastorno
bipolar impacta en porcentajes similares a hombres y mujeres y su etapa inicial es entre los
24 y 25 afios. Quienes mas consultaron por sintomas asociados a depresion y ansiedad
fueron las mujeres entre los 25 y 30 anos. t "

En la investigacién Salud mental en Colombia: un analisis de los efectos de la pandemia, el
Daspartamento Administrativo Nacional de Estadistica —DANE—, sefala que la «salud
mental es un estado de bienestar en el que las personas son capaces de realizar sus tareas
de manera tranquila pese al estrés que experimentany.
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En 2021, el 4,86 % de los pacientes atendidos en el Homo provenian de zonas rurales,
mientras que el 95,14 %-habitaba en zonas urbanas. Para afios anteriores —2020 y 2019—
no hay registros sobre esta inforiacion.

Salud mental rural

En relacion con el sector urbano. los indices son menores las afectaciones en |a ruralidad
no son tan altas como en las urbes, pero el mayor problema es la falta de acceso a los
servicios de salud en general y de una ruta clara de atercion.

El acceso es muy dificil por las condiciones fisicas del territorio, las distancias y la violencia.
La mayoria desconocen qué es salud mental porque la nombran de otra manera, pues esta
generalizado no prestarles atencion a estos temas. Frente a lo que ocurre durante o
después de la pandemia en la ruralidad no hay datos en esta zona.

Autoestigma y estigma sccial

Hay que darle el lugar que se merece a la saiud mental. Asi como se frecuenta al médico
por problemas de salud fisica, se debe hacer lo mismo con las afecciones de la mente.
Existe una naturalizacion de los trastornos mentales por lo cual son ignorados hasta que se
vuelven criticos.

Sentirse triste o sin energia se normaliza “porque asi es la vida”, “porque es normal estar
deprimido o estresado”. Si me duele la cabeza me voy para urgencias, pero si no puedo
dormir, estoy siempre irritable o sin energia, asumo que asi soy yo; si tengo que tomar
alcohol todo el tiempo para sentirme bien creo que es normal porque soy hombre», afladio
la psicologa Isabel Posada. Sefald que, en algunos casos, quienes buscan ayuda son
estigmatizados, llamados débiles, locos o que no son valientes, «es un entorno muy
agreste». !

La ignorancia social que se refleja en las etiquetas puestas a las enfermedades mentales
plantea una reflexion mas profunda sobre la necesidad y la urgencia de ser mas empaticos.
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OBJETIVOS

General

Realizar acciones de promocion de la salud mental y prevencion de la enfermedad
en la poblacién aduita mayor en condicién de vulnerabilidad del municipio de San .
Francisco.

Especificos

v Promover el derecho a la salud mental a través de abordaje integral, sectorial y
comunitario con estrategias psicoeducativas que favorezcan el bienestar de la
poblacién Aduita Mayor del Municipio de San Francisco.

v’ Desarrollar estrategias para el fortalecimiento de la comunicacion asertiva, el
manejo de las emociones a través de técnicas para el manejo del estres

v Brindar estrategias que permitan promocionar el desarrollo y despliegue de
capacidades individuales, comunitarias, institucionales y familiares para el
fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el desarrollo humano y social.

Lineas

Salud mental: Depresién, Ansiedad y Perdon

Ejes | .

- Promocion de la salud.

- Prevencion de los problemas de salud.
- Factores de riesgo de jos trastornos mentales en adultos mayores
- La depresién en los ancianos son problemas de salud publica

- La atencién de la salud mental en la comunidad

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 30 19. Seclor de Belén. Medeliin.
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org



Corporacidn Centro

CITA ;PS S(.J{l.:.d Mental

Marco normativo

La salud menta!l ha sido la cericienta en las polilicas publicas en el pais. Con la Ley
100 de 1993 se sefiaiaron los principios de equidad, obligatoriedad, pi oteccion integral
y calidad en la atencion en salud 511, Esla Ley privilegio la atencion en los programas
de hospital dia y excluyo la hospitalizacion prolongada, la psicoterapia por mas de un
mes y |a psicoterapia individual, esta ultima solo en la fase inicial de la enfermedad 2.
En 1998 se formuld la Politica Nacional de Salud Mental, mediante la resolucion
2358 13, cuya ejecucion y cobertura fueron limitadas por falencias en el plan obligatorio
de salud .

Las deficiencias en la atencion en salud mental obligaron en la década del 90 a que
numerosas personas recurrieran a las tutelas para procurar una atencion integral. Se
destaca la Sentencia No. T-013 de enerc 17 de 1995, en la que la Corte Constitucional
reitera “...ei derecho a la salud y la obligacion de la atencion integral'de los enfermos
mentales” ¥y desde entonces han sido numerosas las tutelas sancionadas por la
Corte Conslitucional 2.

Estas presiones dieron lugar a la elaboracién de nuevos lineamientos en salud mental,
favoreciendo la inclusion en los planes territoriales de salud del 2005, que dieron
origen a la Ley 1122 de 2007, que incluyo la intervencion de poblacién vulnerable
desde el punto de vista psicosocial 2,

FI decreto 2039 de 2007 adopta el Plan Nacional de Salud Publica’ 2007-2010 y
deciara la salud mental como prioridad, si bier lo incluido en el plan obiigatorio do
salud no garantizaba ia atencion integral y diferenciaba los regimenes de alencion en
contributivo y subsidiado ¢

Las denuncias por la faita de atencion de los enfermos mentales y las presiones
juridicas ejercidas peor la Corte Constitucional, a traveés del fallo de tutelas motivaron,
siete afios despueés, la resolucion 5521 de 2013 qgue derogo los acuerdes 029/11, 031
y 034 de 2012, que actualiza los medicamentos y procedimientos del plan obligatorio
de salud con el objetivo de brindar tratamientos mas integrales a esta poblacion 128,

Estos ajustes tampoco dieron los resultados esperados y las quejas por parte de los
pacientes, familiares y profesionales de la salud, sumados a la presion de la Corte
debido a las tutelas, suscitan la promulgacion de la ley 1616 de 2013, Ley de salud
mental, cuyo objetivo es “garantizar el ejercicio pleno del derecho a la salud mental de
la poblacion colombiana, declarando que la salud mental es de interés y prioridad
nacional, es un derecho fundamental y un tema prioritario de salud publica” 2.

De forma paralela, el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 incluye la convivencia
social y la salud mental como prioridades 2. Esto fue considerado positivo por
piofesionales, académicos e instituciones de salud mental, quienes esperaban un
cambio sustancial para la salud mental del pais 2. Sin embargo, el ecceso al servicio
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continuo limitado y no por ausencia de leyes y planes, sino por variables actitudinales,
sociales y estructurales propias del sistema de salud, que no dieron los frutos
esperados #.

Los remedios no solucionaron los problemas de atencién en salud mentai. Cinco anos
después de la Ley 1616, los cambios no han sido sustanciales. La faita de coherencia
entre la norma y !a realidad, ratifican el pensamiento general de que en Colombia se
escriben muy bien las leyes en el papel, pero no tenen a e za pata transfoimar un
sistema de salud fragmentado y en cris’'s £

Lo cierto es aue la resoiucion 5521 de 2013, aunque establece los mismos servicios
para el régimen contribulivo y subsidiado, no mejoro la salud del paciente con
enfermedad mental. Es mas, redujo las posibilidades de beneficio en salud mental
para los dos regimenes del sistema, vulnerando a los mas pobres 2.

Respecto a la prevencion y promocion 1222, el impacto es escaso o nulo debido a que
los lineamientos son muy generales, poco coherentes con las necesidades
territoriales, desarticulados a nivel gubernamental y poco conocidos por la
comunidad . )

De otro lado, la actualizacion del plan obligatorio de salud con el ingreso de algunos
medicamentos para determinados diagndsticos psiquiatricos 8, se constituyd en un
nuevo absurdo por la escasez de los medicamentos en las farmacias, la demora para
su autorizacion, la restriccion a unos diagnosticos especificos aprobados por el
Instituto Nacional de Alimentos y Medicamentos (Invima) y el afan del médico de
asignar ciertos diagnésticos para garantizar la entrega de los medicainentos, lo cual
se traduce en un falso incremento de la prevalencia e incidencia de trastornos
mentales como esquizofrenia, trastorno afectivo bipolar y retraso mental.

Adicionalmente, existen barreras de acceso a los servicios de saltid mentai, en parte
explicadas por la escasez de psiguiatras y su concentracion en las grandes
ciudades #y la imposibilidad de acceder a lerapias psicologicas especiticas
(cognitiva-comportamental, interpersonal, s pareja, de familia y grupal), debido a que
los profesionales con esta formacién no son contratados por las instituciones de salud.
Otros servicios que no se ofrecen son: grupos de apoyo, terapias para la readaptacion
social y ocupacional, y programas de reinsercion laboral 2224, a pesar de que la ley
1616 y el Plan Decenal de Salud Publica plantean la rehabilitacion social y laboral
como un derecho 22,

Es clara la falta de centros especializados, personal suficiente y capacitado e
infraestructura adecuada para el manejo psiquiatrico hospitalario 224, y de otro lado,
los hospitales y clinicas psiquiatricas no estan en capacidad de manejar pacientes
especiales como ancianos, nifos, adolescentes o con enfermedad fisica comdrbida
de alta complejidad #2. Igualmente, numerosos hospitales psiquiatricos del pais
enfrentan graves problemas econdmicos, por las deudas de las empresas de salud a
quienes prestan servicios
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
Los factores de riesgo de los trastornos mentales en adultos mayores

A lo largo de la vida son muchos los factores sociales, psiquicos y biolégicos que
determinan la salud mental de las personas. Ademas de las causas generales de
tension con que se enfrenta todo el mundo, muchos adultos mayores se ven privados
de la capacidad de vivir independientemente por dificultades de movilidad, dolor
cronico, fragilidad u otros problemas mentales o fisicos, de modo que necesitan
asistencia a largo plazo. Ademas, entre los ancianos son mas frecuentes experiencias
como el dolor por la muerte de un ser querido, un descenso del nivel socioeconémico
como consecuencia de la jubilacion, o la discanacidad. Todos estos factores pueden
ocasionaries aislamiento, pérdiva de la independencia, soledad y angustia,

L.a salud mental influye en la salud del cuerpo, y a la inversa. Por ejemplo, los aduitos
mayores con enfermedades como las cardiopatias presentan tasas mas elevadas de
depresion que quienes no padecen problemas médicos. Por el contrario, la
coexistencia de depresion no tratada y cardiopatia en una persona mayor puede
empeorar esta Cltima.

Los adultos mayores también son vulnerables al maltrato, sea fisico, sexual,
psicologico, emocional, economico o material; al abandono; a la falta de atencién y a
graves pérdidas de dignidad y respeto. Los datos actuales indican que una de cada
10 personas mayocres sufre maitrato. El maitrato de las personas mayores no se fimila
a causar lesiones fisicas sino también graves problemas psiquicos de caracter crénico,
como la depresion v la ansiedad.

EJECUCION DEL CONTRATO
Temas a desarrollar

1. Depresién: | a depresion es una enfermedad mental. Es un trastorno del estado
de anmo en el cual los sertniientes de tristeza, pérdida, ira o frustiacion interfieren
con la vida diaria duranie semanas o por mas tiempo. La depresion en los adultos
mayores es un problema generalizado, y no es una parte normal del
envejecimiento. Con frecuernicia, no se reconoce ni recibe tratamiento, por lo que
se debe estar atentos para lograr una intervencion temprana y disminuir los riesgos
alternos que pueden presentarse.

Causas

Eri los adultos mayores, los cambios en la vida pueden incrementar el riesgo de
depresion o llevar a que la depresion existente empeore. Algunos de estos cambios

SOn;

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 307 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6804 (31C) 489 9734
Email: info@centrocita.org

N



Corporaciaon Centro

Salud Mental
Clm IPs | '

Mudanza del hogar, como por ejemplo a i centro de la tercera edad

Dolor o padeciriento crénico

Hijos que dejan el hogar

Coényuge y amigos cercanos gue mueren

Pérdida de la independencia (por ejemplo, problemas para cuidarse sin ayuda
o movilizarse, o pérdida de los privilegios para conducir)

La depresion también puede estar relacionada con un padecimiento fisico,
como:

Trastornos tiroideos

Mal de Parkinscn :
Enfermedad del corazon

Cancer

Accidente cerebrovascular

Demencia (como mal de Alzheimet)

KRR R

%

Realizar mindfulness con personas propensas a estados de depresion, como parte de
una intervencion estructurada, puede favorecer su efectividad. Esto cobra
trascendencia cuando la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) informa que la
c'zpresion es un trastorno mental frecuente, afectando al menos a 300 millones de
personas en el mundo. Asimismo, ascgura que s la principal causa mundial de
discapacidad, ademas de aumentar la morbilidad direcia e indirectamente.

La OMS sosliene que, en el peor de los casos, la depresicn puede llevar al suicidio. Sin
embargo, existen tratamientos eficaces para tratarla de manera adecuada. Asevera
que cada afio se suicidan mas de 800 mil personas, siendo la segunda causa de
muerte en el grupo de 15 a 29 anos.

Practicar mindfulness en personas con diagnostico de depresion o con disposicion al
mismo es importante teniendo presente que la depresién cambia la actividad cerebral, y
al influir de manera consciente, se logran estaos de tranquilidad y pausas que permiten
tener la capacidad de pensar con asertividad y de manera optimista.

2. Ansiedad: La ansiedad es conocida por todos como un estado de animo que
genera sensaciones de intranquilidad, acompafada de respuestas fisiologicas
como sudoracion, palpitaciones aceleradas y respiracion agitada. Es comtin
padecer de ansiedad en momentos calve de la vida, por ejemplo, anles de
presentar un examen importante, segundos previos de recibir una noticia
inesperada o después de una experiencia triste como la muerte de un familiar.

En algunos casos, la ansiedad puede salirse de control y convertirse en algo
patolégico que comienza a deteriorar la calidad de vida de la persona que la padece.
Estos casos se deben en ocasiones a descontrol en el sistema nervioso, 0 a eventos
traumaticos como accidentes, robos, muertes o separaciones.
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Causas de la ansiadad en la tercera edad

Existen distintos motivos que producen ansiedad durante la vejez, entre los cuales
destacan las siguientes:

» Jubilarse y buscar nuevas fuentes de ingreso para poder cubrir todos los gastos
adquiridos.
« Laindependencia de los hijos, que, aunque es motivo de felicidad, también llena
al adulto mayor de dudas, preocupaciones e incertidumbre, relacionado al futuro
" d= los hijos.
Padecimiento de enfermedades y constantes preocupaciones por el estado de
salud propio y de los demas.
Eventos externos, como accidentes, sorpresas, noficias desagradables o
discusiones. '

¢ Como nos ayuda el Mindfulness a reducir la ansiedad?

El Mindfulness puede influirnos de manera positiva, mejorando los niveles de
ansiedad, cuando ésta no sea excesivamente intensa y la gestion de la misma se
puede ver aun mas reforzada cuando utilizamos Mindfulness de manera
complementaria con ofras practicas; tal y como se observo en el estudio de Ninomiya
et al. (2020) para la ansiedad social que comento en el siguiente apartado.

Ademas de ia ansiedad, a practica del Mindfulness puede ser beneficiosa tamibién
para reducir el estrés, el dolor cronico y la mejora del estado de animo.

3. El Perdon: El perdon es una decision voluntaria y consciente, que nos libera de
sentimientos negativos, como el rencor, resentimiento, enojo, dolor. Como actitud,
implica estar dispuesto a aceptar la respensabilidad de las propias percepciones,
comprendiendo que son opciones, no hechos objetivos. Y como proceso, nos permite
c_ambiar nuesiras percepciones ias veces gue sea necesario.

Beneficios del perdon

La salud mejora con el ejercicio exhaustivo del perddn; la auloestima se eleva al dejar
de apegarse a sucesos dolorosos del pasado. Perdonar reduce el temor al rechazo,
engano, abandono, por lo tanto, incrementa la confianza en si mismo y libera al
individuo del rencor.

El perddn limpia asuntos inconclusos y cierra episodios dolorosos que roban energia,
capacidad y afectan el rendimiento personal. Sin el perdon, seguimos estancados en
el mismo estandar de vida que genera circulos viciosos.

Perdonarse v perdonar es una decisi®n para estar bien con uno mismo. antes que con
los demas. ki perdon a nosotros mismos es el proceso de aprender a amarnos y
aceptarnos pase lo que pase
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«

Perdonar a los otros -padres, hijos, hermanos, pareja, amigos, ¢ cualquier persona
relacionada con nosotros-, resulta fundamental para nuestra paz interior y nos ofrece
la oportunidad de sanar, tanto internamente como en nuestras relaciones.

En el proceso del perdon hacia los demas —concluyo, es importante aceptar a las
personas como son. Abandonar las expectativas que hemos puesto en quienes nos
rodean. Considerar que las personas perciben diferente de acuerdo con sus valores,
creencias, normas y/o experiencias. Y comprender que nadie siente, piensa o actua
de igual manera gue ei otro

Las actividades anteriormente propuestas, se relacionaron con el fortalecimiento de la
salud mental para tener una poblacion con maycres habilidades para enfrentar {os
retos de salud.

1. Taller de salud mental “transféormate” para la promocioén del
autocuidado y el autoconocimiento.

Se realizd un taller reflexivo experiencial acerca del manejo de las emociones, en el
cual estaba programado para 35 personas adulta mayor del Municipio de San
Francisco, sin embargo solo asistieron 28 personas. Los insumos como las orugas y
el alimentos se entrego a la Gerontéloga del Municipio, quien se encargara de replicar
la intencion del taller con las personas que no lograron asistir por ericontrarse por fuera
del Municipio.

E! objetivo del taller fue generar estrategias para fortalecer el bienestar integral de
los Adultos Mayores basado en construir una adecuada salud mental, que les
permita tomar decisiones y retos cotidianos que hacen de cada persona, acorde a
las emociones que enganchan y generan problemas. Por ello, el taller esta
orientado a visualizar la manera en que pueden ser transformados y convertidos
en fuente de crecimiento y sabiduiia.

Las emociones se pueden transformar: este es el primer paso, lograr adquirir una
actitud de introspeccion y observacion para favorecer el autoconocimiento, ser
conscientes de lo que provoca una emocion perturbadora y reconocerla para
transformarla.

La poblacién adulta mayor, con el taller adquiere destrezas de transformacion que

les permite fortalecer habilidades que influyen significativamente en las relaciones
interpersonales y la manera como se desenvuelve en su diario vivir.

Metodologia

Realizar con los Adultos Mayores del Municipio de San Francisco taller
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experiencial con una intensidad horaria de 2 horas cada taller; tiempo en el cuai
se logro la sensibilizacion y participacion activa de los asistentes de la experiencia
vivencial a la transformacion de las emociones y la salud mental a través de la
metamorfosis de la oruga, en el proceso de convertirse en mariposa.

La actividad fue orientada por profesionales especializados; los cuales contaron
con los materiales e insumos necesarios para el adecuado desarrollo de la
actividad como Io fueron: Oruga, alimento fresco (Asclepias physocarpa) necesario
para el mantenimiento de las orugas durante los proximos 15 dias y frasco de
plastico con pape! para adecuar el ambiente de la oruga; estos materiales
necesarios mientras se da !a transformacién de la oruga a mariposa y se fortalece
lo vivido en el taller a manera personal.

Durante la ejecucion del taller los participantes se mostraron receptivos, haciendo
parte de los ejercicios, comentando vivencias y experiencias que les han favorecido
los procesos de transformacion, se mostraron emotivos y receptivos al identificar
situaciones del pasado que continuaban cargando con dolor y que era importante
soltar.

LLOGROS
v Sensibilizar a la poblacién aduita mayor acerca de situaciones de dolor,
tristeza, ira que son susceptibles de transformar.
v Facilitar la expresion de sentimientos y emociones que no se habian logrado
hablar en otros espacios.

¥" Brindar herramientas para la identificacion de emociones que se pueden
transformar y como hacerlo de manera asertiva.

Fecha: 23 de noviembre de 2023

lLugar: instalaciones del Centro Vida.

El desarrollo del Taller tuvo como productos la intervencion por

1

Psicélogo especialista
Psicologo
Auxiliar

Se adjuntan las hojas de vida de cada uno de los profesionales, asi mismo las
memorias con las presentaciones.
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Durante el evento se realizo entrega de Refiigerios, kit “Transférmalte” - oruga,
recipiente, sevillelas bolsa de conuda para ias orucas mariposa tejida.

Registro Fotografico:
> Apertura y bienvenida
Se realiza apertura de la actividad en compafiia de la Secretaria de Salud y Proteccion
Social del Municipio de San francisco, ai igua! que de la Gerontologa encargada del

Centro Vida; lugar donde los Adu'tos Mayores participan de las actividades generadas
para su bienestar.

w
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Momento de trabajo reflexivo

. : i sntiticamos ’;“‘”*5“‘* ¢ ros Lratimas
genaracional fants dan ’ "dej
de acosarnos, y ;*aﬁg@r a formar pariv de mwstra
historia, sin mas’,

Morman Doldge

W
;Coémo lo puedo transformar?
- Nuestios pensami ientos
. Kuestras imagenes iores ‘
ot ;s meditacion.
N'
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Se realiza entrega a cada uno de los participantes del KIT: Cruga en su recipiente,
alimentacion e instrucciones i

» Momento practico del talier

Alimentacién para 15 dias aproximados del proceso de transformacion

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 30* 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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Se realiza entrega a cada participante de la alimentacion e instrucciones de mantenimiento de
la Oruga.

» Refrigerio

Una vez terminada la actividad, a cada participante se le hace entrega del refrigerio

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 307 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email- info@centrocita.ory
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2. Taller comunicacion y conciencia plena MINDFULNESS

En el espacio suministrado por la ESE Hospital, se realizara taller acerca de Ia
comunicacion asertiva, el manejo de situaciones de estrés, a fraves de una actividad
praciica de relajacion y ejercicios de respiracion consciente.

Se conto con la participacion de grupos cada uno con la participacion de 35 personas
adultas mayores. Cada actividad tuvo una duracion de 2 horas donde se desarrolian
ejercicios en pro de fortalecer la salud mental y de dar a conocer estrategias practicas
para la toma de conciencia, facilitando la manera de abordar los desafios del dia a dia
y las situaciones de estrés, dolor, enfermedad o pérdida.

Se oriento a cada uno de los asistentes en las técnicas de respiracion y relajacion que
facilitan el manejo de las emociones, fortaleciendo la comunicacion asertiva al hacer
consciente la elaboracion de juicios Irente a las sensaciones, senlimientos o
pensamientos.

Duranle el desarrollo de la actividad se entrego a los participantes kit compuesto por
vela aromatizada, cartilla de Mandalas y caja de colores que facilita la practica en casa
de las estrategias aprendidas y que pueden convertirse en una actividad del dia a dia
para salir de la rutina.

Metodologia

El. Taller de modalidad grupal permitid a los participantes reconocer, explorar y
compartir st experiencia “en el aqui y el ahora”, asi como adquirir algunas estrategias
de regulacion emocional a través de la practica guiada de mindfulness.

Se explica a los asistentes al tailer que es el El Mindfulness: indicando que es la
focalizacion de la atencion en el momento presente, que se convierte en un método
para conseguir la atencion plena, centrandose en lo que estd sucediendo “agui y
ahora”, aceptandolo sin mas, sin intentar cambiar, ni juzgar nada.

Se procede a realizar el taller aplicando el Mindfulness por profesional especializado,
permitiendo a los adultos mayores a través de esta técnica de relajacion y meditacion
un espacio para reducir el estrés y aliviar los sintomas como la ansiedad y la
depresion. La teécnica se enfocod en centrarse en el momento presente para aceptar
nuestras jas emaciones lal cuai nacen, sin iratar de contro'arlas o evitarlas

Se logra el objetivo. de dotar a los asistentes de una estrategia para aniender a
gestionar las emociones, reacciones, actitudes y pensamientos para asi afrontar las
situaciones que se presentan en ia vida cotidiana; en evitar pensar en el pasado y el
futuro, obligando a la mente a estar presente en el ahora y evitando cualquier
sentimiento de culpa por las acciones realizadas y miedos por los acontecimientos
futuros, consiste en calmar la mente para poder calmar a la persona en su conjunto.

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 30? 19. Sector de Belén. Medellin,
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9754
Email: info@centrocita.ory
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Insumos utilizados durante el taller: Velas, esencias, musica, cartas, lapiceros, colores
y cartilla salud mental - mandala.

Cantidad de personas impactadas Taller de 1:00 p.m. 43
Cantidad de personas impactadas Taller de las 3:00 p.m. 51

» Registro fotografico taller MINDFULNESS

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 30° 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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.

Momento reflexivo

Durante el desarrollo del taller, de forma participativa los asistentes hacen uso del
Kit entregado, en el cual las cartillas de Mandalas traen mensajes reflexivos, los
cuales son leidos y analizados por los participantes.

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 30% 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6604 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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La salud mental es una de las dimensiones esenciales de la salud integral, que puede
definirse como: “un estado dinamico que se expresa en la vida cotidiana a través del
comportamiento y la interaccion de manera tal que permite a los sujetos individuales
y colectivos desplegar sus recursos emocionales, cognitivos y mentales para transitar
por la vida cotidiana, para trabajar, para establecer relaciones significativas y para
contribuir a la comunidad”.

3. Material Educativo

Articulado a las estrategias para el fortalecimiento de la salud mental y teniendo en *
cuenta este componente como algo integral que reconoce la estrecha relacion entre
mente y cuerpo, se disefa cartilla “Cuida Tu Salud Mental”; en.la cartilla se tratan
temas como las emociones, los pensamientos, los comportamientos y se cuenta
gjercicios practicos y de reflexion, por ejemplo, mandalas de colores.

Cuida tu
salud mental

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 # 30% 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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Cuicda tu
salud mental

Presentacién

v cartilla
sy ue e

nportar

Este material fue entregado al Hospital San Francisco de Asis para ser distribuido
en las actividades educativas y de atencion en salud a la poblacion con esta
problematica.

Cordialmente,

C'CNO\MQ D«%@ E}

CAROLINA URIBE BOTERO
Gerente

Sede Principal y administrativa: Carrera 75 #t 30° 19. Sector de Belén. Medellin.
Teléfonos (604) 594 6804 (310) 489 9734
Email: info@centrocita.org
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CADA DIA ES UNA
OPORTUNIDAD
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- ES UN PREFIJO QUE SIGNIFICA "AL
OTRO LADO" O "A TRAVES DE"

MODO DE PROCEDER EN ALGO.

FORMA MOLDE EN QUE SE VACIA Y FORMA ALGO.

FORMA QUE, EN ACUSATIVO O DATIVO,
DESIGNA A LA PERSONA A LA QUE SE DIRIGE
| E QUIEN HABLA O ESCRIBE.DE PROCEDER EN
ALGO.
MOLDE EN QUE SE VACIA Y FORMA ALGO.




Todo lo que no se dice se transmite...

Cuando identificamos las fuentes de nuestros traumas
v JENEracionales, nuestros fantasmas pueden ' "dejar de
“~acosarnos, y pasar a formar parte de nuestra historia,
sin mas".
Norman Doidge

cComo lo puedo transformar?

- Nuestros pensamientos
- Nuestras imagenes interiores
- Practicas diarias de visualizacion y meditacion




La vida del ser humano es un continuo transcurrir de nacimientosy
muertes, formas diferentes de metamorfosis, paso de la quieta y
misteriosa oruga a la extasiante y alada mariposa.

PARA COMPRENDER ES NECESARIO
INTECRAR LO DESCUBIERTO A TRAVES
DE...FRASES, RITOS, PRACTICAS ©
EJERCICIOS QUE NOS AYUDEN A

FORJAR UNA NUEVA IMACEN
INTERIOR.







Es posible que situaciones con unaalta carga
emocional no sean de nosotros, las cuales se
pueden expresar de modos no verbales,
sensaciones fisicas, conductas, emociones,
impulsos e incluso sintomas de una enfermedad.

Depresion
Ansiedad
Perdon
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FRASE CURADORA

UNA FRASE DE RECONCILIACION O RESOLUCION QUE

TRAE NUEVAS |IMAGENES Y SENTIMIENTOS
BIENESTAR.

Esa misma cueva en la que te da miedo entrar resulta ser el
origen de lo que estas buscando.
Joseph Campbell

DE
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COMO VIVIR LA TRANSFORMACION

1. Todos los dias cambia el pafal de tu oruga.

2. Todos los dias dale de comer (hojas frescas 2 0 3) - recuerda que estas se guardan en la
nevera.

3.Cuando tu oruga comience a realizar su proceso de cambiar a crisalida, llegara hasta la
tapa hara un punto de seda y se colgara formando una J, comenzara a despojarse de su
piel y tejera su traje.

4.Cuando este transformada en crisélida y veas un hilo dorado al rededor, retira la comida
para evitar humedad y que no se caiga la seda.

5.No te asustes si ves algo rojo en el panal, los procesos de transformacion en ocasiones
hacen sangrar y con las orugas no es la excepcion.

6.Una vez veas que la crisalida comienza a caer y tu mariposa nacio, abre la tapa y sacala,
puedes poner tu mano y ella se montara.

7.Dale tiempo, no volara de inmediato, sus alas deben coger fuerza y luego dejala marchar.



Asclepias physocarpa es una especie de angiosperma
perteneciente a la familia de las apocinaceas. Ahora,

algunos autores, la han catalogado como una sinonimia de

Gomphocarpus physocarpus E.Mey. Wikipedia

Clasificacion superior: Gomphocarpus

Nombre cientifico: Gomphocarpus physocarpus
Categoria: Especie

Familia: Apocynaceae

Especie: Asclepias physocarpa: (E.Mev.} Schiechter
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Corporucion Centro

CITA .

EL REVISOR FISCAL DE LA CORPORACION CENTRO CITA - SALUD MENTAL
NIT: 900.081.843-3

Salud Mental

CERTIFICA QUE:

La corporacién ha cumplido con efectuar oportunamente los apurles al sistema de
seguridad social inlegrai, correspondientes a los seis meses anteriores a la fecha de
expedicion de este documento siempre que ha ocurrido ia obligacion, por concepto
de pago de aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, del personal relacionado en las liquidaciones de
némina, siendo la planilla de aportes Nro. 7904079507 la ultima cancelada el dia 13
de diciembre de 2023, la cual comprende el periodo de cotizacion noviembre de 2023
y periodo de servicio diciembre de 2023.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, la ley 1562 y
st decreto reglamentario No. 723 del 15 de abril de 2013.

El presente certificado se expide en municipio de Medellin a los trece (13) dias del
mes de diciembre del ano dos mil veintitrés (2023).

Atentamente,

"lm(dm S{“C{"m’\\ ( Vel refond F

{
1i..!HONATAN FIABIAN CARQONA MUNERA
{Revisor Fiscal
TP: 250533-T

Sede Principal y administrativa: Carrera 81 B No. 49 F 18. Seclor de Calasanz.
Medellin. Teléfonos (310) 489 97 34 2641476 NIT: 900.081.843,
Email: iniolhcentrocia.cry
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Bancolombia®™

NIT. 890.903.9388

Empresa: ES E HOSPITAL SAN
NIT: 800133887
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: Hospi2020

’?otal Registros del Lote: 1
‘ Valor Total del Pago: $10,914,720.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO
00927347211 Corriente 900081843

Fecha: 05-01-2024 Hora: 07:47:33
Fecha de Generacion: 05-01-2024

Nombre del pago: PagoCentroC Fecha de envio del pago: 02-01-2024

Secuencia: B Fecha para Procesar el pago: 02-01-2024

Namero de cuenta a debitar: 01429838208

| Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

J Valor Registros Procesados: $10,914,720.00 | Valor Registros Rechazados: $0.00

| Valor Registros Pendientes: $0.00

FECHA
NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION
CORPORACION CENTRO 10,914,720.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  02-01-2024
DE CLIENTE
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