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ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA MI-014-DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

1. DESCRIPCION,DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Direccién de Sanidad del Ejercito Nacional — Dispensario Médico Oriente, requiere la “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”. El cual permitira brindar un éptimo servicio al
personal de usuarios del Subsistema de salud de la Fuerzas Militares.

Siguiendo las pautas que nos da el marco legal que regula el Sistema General de Seguridad Social en Salud
y el Sistema de Seguridad Social de las Fuerzas Militares, se evidencia que el principal objetivo que debe
plantearse cualquier asegurador, es garantizar la atencidn oportuna e integral de sus afiliados.

Con el proposito de poder brindar a los beneficiarios menores de 18 afios con discapacidad del Subsistema
de Salud de las Fuerzas militares FFMM que residen en la ciudad de Villavicencio y para toda la jurisdiccion
del DMORI, en ese orden de ideas el DISPENSARIO MEDICO ORIENTE requiere la contratacion de
instituciones que brinden programas de habilitacion y/o rehabilitacion en las areas de fonoaudiologia, terapia
ocupacional, terapia fisica y psicologia

En la actualidad el Establecimiento de Sanidad Militar de segundo nivel de atencién no cuenta con una
infraestructura adecuada para brindar servicios de rehabilitacion integral a los menores con algun tipo de
alteracioén fisica, mental y/o sensorial segun lo establecido en el Acuerdo No. 059 del 25 de marzo del 2015.

El Dispensario Médico Oriente, ofrece oportunidad de citas con medicina general y ciertas especialidades
dentro de las que se destacan cirugia general, ortopedia, medicina interna, pediatria, ginecologia , terapia
fisica, terapia de lenguaje, Terapia Ocupacional y psicologia, Sin embargo esta capacidad instalada, no
permite brindar un tratamiento adecuado e integral encaminado a la rehabilitacién, el apoyo terapéutico y el
mejoramiento de las condiciones de vida de los usuarios pertenecientes a esta poblacion.

De otro lado se debe tener en cuenta que el Dispensario Médico Oriente esta concebido como el centro de
referencia para los procedimientos de Il nivel de complejidad de los Establecimientos Sanidad Militar de la
Cuarta Division del Ejercito ubicada a las fueras de la ciudad de Villavicencio.

En lo anterior se refleja la necesidad que se tiene por parte de la Direccién General de Sanidad Militar —
Dispensario Médico Oriente, contar con servicios de rehabilitacion integral. Pues con los dineros asignados
a este DISPENSARIO MEDICO se debe garantizar la prestacion de servicios de salud al personal de
usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares de manera integral y oportuna.

Con el propésito de poder brindar a los beneficiarios menores de 18 afios con discapacidad del Subsistema
de Salud de las FFMM que residen en la ciudad de Villavicencio, un tratamiento de rehabilitacion integral es
necesario contratar con instituciones que brinden programas de Habilitacion/Rehabilitacion en las areas de
fonoaudiologia, terapia ocupacional, terapia fisica, psicologia (sujeta en todos los casos a las condiciones
particulares de los pacientes) y talleres pre-vocacionales.

En términos generales el Dispensario Médico Oriente, debe garantizar a la poblacion infantil en situacion
de discapacidad y a su grupo familiar el acceso oportuno a los servicios de Habilitacién / Rehabilitacion
integral. Contratando Instituciones de rehabilitacién integral que garanticen la satisfaccién de las
necesidades de los diferentes usuarios, a través del cumplimiento de los requisitos basicos esenciales para
tal fin.

De otro lado, se busca brindar un manejo interdisciplinario y oportuno de la poblacién infantil con
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discapacidad en las areas de rehabilitacién funcional, con apoyo terapéutico y entrenamiento pre-
vocacional.

Se busca la inclusion de los padres y el nicleo familiar dentro de los programas de rehabilitacion
favoreciendo el tratamiento de sus hijos.

LAS RAZONES QUE JUSTIFICAN LA NECESIDAD

La Direccién General de Sanidad Militar — Dispensario Médico Oriente, requiere contar la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS.

Dar Cumplimiento con lo establecido en el articulo No 2 de la Ley 352 del 17 de enero de 1997, y el articulo
No 5 del Decreto 1795 de 2000. El objeto del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional es
prestar servicios integrales de salud en las areas de Promocion, Prevencidn, Proteccion, Recuperacion y
Rehabilitacién del personal de afiliados y sus beneficiarios, asi como el servicio de sanidad inherente a las
operaciones militares y policiales como apoyo para la defensa y seguridad nacional.

Este tipo de servicios son parte fundamental de apoyo al diario desarrollo de las actividades asistenciales
prestadas por el Dispensario Médico Oriente.

A continuacion, se describen algunos de los servicios requeridos por este grupo de beneficiarios.

Servicios integrales en las areas de Terapia fisica, Terapia Ocupacional, Terapia del lenguaje, psicologia
entrenamiento pre-vocacional y vocacional en una Institucién de Rehabilitacién/Habilitacién apoyados en el
programa “Nifios, nifias y adolescentes con discapacidad” del Dispensario Médico Oriente.

Como objetivos del Plan de Servicios de Sanidad Militar, establece que debe garantizar a la poblacion objeto
del plan de servicios el acceso oportuno a los recursos y servicios integrales de promocién, prevencién,
diagnosticos, complementacion terapéutica, rehabilitacion funcional y reinsercién social en la medida de sus
capacidades. Es arriesgado nombrar las patologias, ya que pueden aparecer otras que no estén incluidas.
Ademas, la discapacidad no se mide por patologia sino por funcionalidad de cada usuario.

Los diagnésticos que no estan en el programa como son problemas de aprendizaje y/o Retardo en el
Lenguaje, en caso que el ESM carezca de estas especialidades, el tratamiento puede ser autorizado con
cargo a la partida de Il Nivel de Atencion, por servicios prestados segun disponibilidad presupuestal.

Se busca la normalizacion social plena y la total integracion de las personas con limitacion de manera
armonica con disposiciones legales expedidas sobre la materia como la Declaracién de los Derechos
Humanos proclamada por las Naciones Unidas en el afio 1948, la Declaracion de los Derechos del Deficiente
Mental aprobada por la ONU el 20 de diciembre de 1971, entre otras.

Actualmente el Dispensario Médico Oriente cuenta con una poblacion aproximada de 35 nifios con
discapacidad que requieren continuar en el programa de rehabilitacion integral, se debe tener en cuenta que
este numero puede aumentar para el presente afio.

Es de gran importancia resaltar lo concerniente a la contratacion de las instituciones de la red externa,
teniendo en cuenta que la Circular No. 358626/CGFM/DGSM/SS/GGESA-86.13 del 20 de Diciembre del 2013
“Lineamientos Técnicos para la Prestacion de los servicios de Rehabilitacion Funcional en la Red Externa
para la atencion de los nifios, nifias y adolescentes con deficiencias/discapacidad motora, cognitiva, sensorial
(Auditiva — de voz y habla y ceguera — baja Vision) y maltiple.”, en su momento fue disefiada como una
herramienta clasificadora del grupo de discapacidades con relacion a las edades de los pacientes
determinando unos paquetes base de tratamiento los cuales no son estrictamente camisa de fuerza, pues
como bien lo indica dicho documento, las lineas de tratamiento dependen de un seguimiento periédico del
grupo interdisciplinario, quien determinara los avances o replanteara los planes de tratamiento.

Actualmente dicha norma se encuentra en proceso de actualizacién, por tanto, para los procesos
contractuales se debe considerar lo determinado por el Acuerdo No. 059 del 25 de marzo del 2015 “Por medio

del cual se establece la Politica para la atencién en salud de las personas con discapacidad afiliados y sus
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beneficiarios al Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional (SSMP).” Guiandose en él,
lo enunciado en el Articulo 3. “Parametros para la atencion en salud de las PcD del SSMP. Cada subsistema
de salud asegurara estrategias que garanticen el acceso de las personas con discapacidad (PcD) al plan de
atencién en salud establecido en el SSMP; de igual manera su abordaje sera realizado por el equipo
interdisciplinario de profesionales segun el tipo de discapacidad, los cuales deben formular un Plan
Individualizado de Tratamiento (PIT), acorde a las condiciones de salud de la persona con discapacidad
dentro del modelo biopsicosocial con su participacion, la de su familia y/o cuidador. - EI PIT tendra duracién
limitada con objetivos definidos, los cuales deberan ser evaluados periédicamente, con el fin de realizar los
ajustes, de acuerdo a los avances del proceso de habilitacion y rehabilitacion funcional.”

Por lo tanto, para la estructuracion y desarrollo de los documentos que componen los procesos de
contratacion, cuyo objeto sea la atencion de este grupo de usuarios, se debe tener en cuenta el Acuerdo No.
059 del 25 de Marzo del 2015 y no la circular arriba nombrada, puesto que estos lineamientos se encuentran
en proceso de revisién por parte de la Direcciéon General de Sanidad Militar.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

21. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS
USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE
18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”.

2.2, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

A continuacion, se describira de manera precisa el servicio requerido por el EL DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE.
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Ejecutado por un psicélogo se trabaja a nivel de discapacidad cognitiva
< emocional sensorial y fisica primero en evaluacion y diagnostico. Segundo a
G nivel de intervencion y apoyo psicolégico. Tercero a nivel familiar o o
S o) institucional. O
1 § o) Tiempo de Duracién: = 1
@)
* %) 41 minutos de sesién, contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1 minutos L(})J
o de desinfeccion por protocolo por pandemia SARS COV-2-COVID-19), con
asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
Ejecutado por un fisioterapeuta se enfoca en ayudar a desarrollar, conservar y
restaurar el bienestar fisico de las personas
-Psicomotricidad: actividades enfocadas al entrenamiento de las habilidades
motoras gruesas, actividades condicionales y coordinativas, secuencias
motoras, entrenamiento motor,
-Area muscular: actividades de fortalecimiento, flexibilidad, estiramiento y
rangos de movilidad.
< -Area Neuromuscular: actividades estimulaciéon sensorial, trabajo de tono
- % muscular. o
S o . - R : . Q
2 = '-,'_J - Vestibular: actividades de equilibrio dinamico y estatico, entrenamiento y & 1
& o reeducaciéon en marcha y locomocién, trabajo propioceptivo, entrenamiento de [
@ patrones de movimiento. v
-Entrenamiento de la capacidad aer6bica: Por medio de ejercicios que
impliguen mejora en la resistencia, fuerza y potencia, fortalecimiento de la
capacidad pulmonar.
- Higiene postural y conciencia corporal.
Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesion, contemplada en (30 minutos de
tratamiento, 1 minutos de desinfeccion por protocolo por pandemia SARS
COV-2-COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o
cuidador

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

£ 3 "
=2 ) 0 g <D:
= © a . . oQ| A
= 8 o ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO FICACION DEL SERVICIO g a E
3 ? =5 <
e} L =) O
O a
Ejecutado por un fonoaudiélogo Se enfoca en el estudio de la
< comunicacion humana, sus alteraciones y variaciones a lo largo de la vida. Por
0] lo tanto, se busca como objetivo estimular el potencial comunicativo y
9 linguistico de los nifios y adolescentes, desde los procesos de habla, o)
8 o comunicacion y lenguaje, donde se incluye lectura, escritura para fortalecer O
3 ,‘2 a habilidades que favorecen el aprendizaje escolar. Igualmente se enfoca a > 1
Y 2 trastornos del neurodesarrollo %
% Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesion, contemplada en (30 minutos de ”
8 tratamiento, 1 minutos de desinfeccion por protocolo por pandemia SARS
COV-2-COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o
cuidador
= Ejecutado por un terapeuta ocupacional Se enfoca en ayudar a los usuarios a
<Z': participar de manera plena y significativa en las diferentes areas que son
o importantes para alcanzar sus metas y maximizar su independencia y
2 funcionalidad. Usando de manera terapéutica las actividades de cuidado, o
8 o trabajo y juego para mejorar las habilidades motoras finas, habilidades O
4 3 8 motoras gruesas Yy planificacion motora, ademas de contribuir con los > 1
P ?( problemas de autorregulacién y de procesamiento sensorial g
% Tiempo de Duracion: 41 minutos de sesion, contemplada en (30 minutos de
% tratamiento, 1 minutos de desinfeccion por protocolo por pandemia SARS
= COV-2-COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o
cuidador
o Ejecutado por un trabajar social: enfocado en ayudar al desarrollo de o
o 2 3 relaciones humanas s_aludable; y fomentar cambios sociales que permitan a )
5 b= 2 g las personas tener calidad de vida. E 1
8 P_: 2] Tiempo de Duracién: una visita domiciliaria por parte del trabajador social a la '-(})J
familia y/o cuidador, en el semestre.

Nota 1. Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items. En caso
de no oferta conforme a lo aqui sefialado, el proponente estara incurso de una causal de rechazo.

Nota 2. El Dispensario Médico Oriente; solicitara el servicio segin la necesidad que se requiera por cada
item.

2.3 EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE

El oferente debera acreditar minimo 3 afios de experiencia especifica en el objeto a contratar con entidad
publica y/o privada, la cual debera acreditarse con copia de los contratos, sus respectivas actas de
terminacion y/o liquidacion en las cuales se garantice el cumplimiento del mismo, o certificaciones suscritas
por el representante legal de la entidad o funcionario competente.

Estos certificados deberan contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la Entidad contratante con membrete.

Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas en el presente Pliego de Condiciones.
Plazo de ejecucion. (especificando tiempo inicio y termino del contrato).

Valor total del contrato.

Direccion y teléfono de la Entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la informacién
suministrada.

o Firma del Representante Legal de la entidad contratante.

La informacidén suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacion aportada.

NOTA: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de
manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de contratacion, es
decir se requiere gue la entidad demuestre experiencia en el manejo de poblacién con discapacidad.
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EXPERIENCIA INDIVIDUAL DE LOS CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA

La experiencia de los socios de una persona juridica se podré acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara en proporcion a la participacién de los
socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia solicitada podra ser satisfecha en forma
individual o conjunta por los integrantes de la forma asociativa sin consideracion a su porcentaje de
participacion.

No podré acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7° de la
Ley 80 de 1993.

Para el caso de proponentes extranjeros o multinacionales, la experiencia sera valida si los trabajos han
sido ejecutados por la casa matriz, por las sucursales, por las agencias o por las filiales y se aceptaran
como soportes los documentos oficiales de la empresa, donde se relacione la experiencia, pero la entidad
convocante se reserva el derecho de comprobar la informacién suministrada.

Cuando la experiencia relacionada haya sido ejecutada en consorcio o unién temporal, u otra forma
asociativa se debera indicar su porcentaje de participacion en los contratos relacionados y acreditarlo
mediante copia del acuerdo consorcial o de unién temporal o la forma asociativa.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, se tomaréa para
la evaluacién y calificacion correspondiente, el porcentaje (%) de participacion en la ejecucién del contrato
del integrante del consorcio o de la unidn temporal.

En caso de que el oferente relacione contratos celebrados en la modalidad Consorcio o Unién Temporal, el
valor de los contratos relacionados que tendra en cuenta la entidad convocante sera el que corresponda al
porcentaje de participacion del integrante oferente.

Cuando se trate de contratos celebrados en moneda extranjera, el valor de estos sera convertido a pesos
colombianos a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha de la suscripcion del contrato.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, la entidad podra
solicitar al proponente tales aclaraciones, quien contara con el término establecido en el cronograma del
proceso para suministrarlas.

Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia en las cuales conste que participd en la ejecucion
de un contrato bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, estas deberan expresar su porcentaje de
participacion.

El DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion y
hasta la adjudicacion, la informacién y soportes que considere necesarios para verificar la informacion
presentada. Solo se tendra en cuenta la experiencia que se encuentre debidamente soportada. Si se
advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera
rechazada.

En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas juridicas extranjeras con
sucursal en el pais: Deberd acreditar este requerimiento como lo haria una persona juridica de origen
Nacional, es necesario, tener en cuenta, que todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo
dispuesto en este numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en los Articulos 259 y 260
del Cédigo de Procedimiento Civil y el Articulo 480 del Codigo de Comercio. Si se tratare de documentos
expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente
de la Apostille.

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

En virtud del Decreto 1860 de 2021, en el cual ordena las entidades aplicar lo relacionado con requisitos
diferenciales y los puntajes adicionales para promover y facilitar el acceso de las Mipyme al sistema de
compra publica, asi como el concepto de "emprendimientos y empresas de mujeres”. En consecuencia, la
entidad daré aplicabilidad al Decreto No 1860 de 2021, es asi que para MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES: Para el presente proceso se requiere acreditar mediante contratos,
certificaciones de contratos y/o actas de liquidacion de contratos ejecutados y recibidos a entera satisfaccion
cuyo objeto tengan relacion directa con el objeto del presente proceso “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS'. y cuya sumatoria sea igual o superior al 90 % del presupuesto
oficial, para el grupo o grupos a que se presente expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMM.LV.).

Nota 1: No se acepta ningin otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE COBRO.

Nota 2: La informacién suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacion aportada.

3. PRESUPUESTO OFICIAL

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 2295 de 29 de diciembre de 2023, liquido el presupuesto General
de la Nacién para la vigencia fiscal 2024, y conforme el articulo 21 de la Ley 2342 de 15 de diciembre de 2023
"Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia
fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024. El Presupuesto asignado para la ejecucion del presente
proceso es de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($130.000.000,00), se encuentra
respaldado mediante el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP N° 13724 del 19 de enero
de 2024, expedido por el jefe de Presupuesto del DMORI por el Rubro presupuestal A-02-02-02-009-003.

4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
El Dispensario Médico de Oriente cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP N° 13724 del

19 de enero de 2024, expedido por el Jefe de Presupuesto del DMORI por el Rubro presupuestal A-02-02-
02-009-003.

CDP Posicion Catalogo de Gasto Fuente I;gcurslg y Fecha Valor
ituacion
A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL ] 19 de enero
13724 CUIDADO Y DE LA SALUD HUMANA Y NACION | 16 SSF de 2024 $ 130.000.000,00
SERVICIOS SOCIALES

El PLAN DE ADQUISICIONES, una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la
vigencia 2024, se puede observar que se encuentra publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacién
Publica — Secop |I.

5. CLASIFICACION UNSPSC

La necesidad que se pretende satisfacer tiene relacién directa con la destinacidn de los recursos asignados
dichos elementos requeridos se encuentran disponibles en el mercado y estan previstos en el plan de
compras de la entidad con su respectivo codigo de conformidad con el clasificador UNSPSC-vs 14-0801.

Codificacion de Bienes
y Servicios

SEGMENTO | FAMILIA | CLASES | PRODUCTOS DESCRIPCION
85 10 00 00 Servicios de Salud
85 10 15 02 Servicios Clinicos especializados privados
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85 12 1 08 Slervicio Qe rehabilitapion para personas con
discapacidades cronicas.
85 12 21 00 Servicios de rehabilitacion

6. ANALISIS DEL SECTOR

ORIGEN DEL BIEN Y/O SERVICIO

La adquisicidn de los servicios objeto de este proceso, se encuentra disponible en el mercado nacional y
extranjero, por lo tanto, en virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de
los servicios de origen nacional en el mercado.

En virtud de lo prescrito en el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo establecido en el paragrafo 2°
del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los procesos de seleccidén de minima cuantia las
entidades estatales se abstendran de aplicar las reglas y procedimientos establecidos para las demas
modalidades de seleccidn, asi como de adicionar etapas, requisitos o reglas a las expresamente establecidas
en las normas citadas.

Por lo anterior, en el presente proceso no se le dara aplicabilidad a la Ley 1089 de 2006 y el decreto
reglamentario 660 de 2007, ni a la Ley 816 de 2003.

Por lo anterior, en el presente proceso no se le dard aplicabilidad a la Ley 1089 de 2006 y el decreto
reglamentario 660 de 2007, ni a la Ley 816 de 2003.

La rehabilitacion se establecié como una necesidad de la sociedad para integrar a la persona con alteraciones
fisicas, sobre todo aquellas con deficiencias osteomusculares derivadas del trabajo o de la participacion en
las guerras mundiales.

En la actualidad es un término amplio, que segun la perspectiva utilizada abarca un gran nimero de
actividades; sin embargo, en sus inicios centr6 sus desarrollos en los agentes fisicos, y estuvo de la mano con
el auge de la fisioterapia y otras profesiones del ambito terapéutico; a pesar de ello, fue adoptada por la
medicina a principios del siglo XX y desde ese momento emergido como una estrategia que trataba con la
mayor eficacia posible las secuelas de enfermedades cronicas y fomentaba el retorno a la vida digna desde
aquel instante, la visién biomédica es la imperante en la rehabilitacion.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) ha sido enfatica en que la rehabilitacion es una “buena inversion
porque genera capacidad humana. Es por esto que la rehabilitacién a las personas con discapacidad genera
gran impacto para generar igualdad de condiciones y mejorar la calidad de vida de las personas, por medio de
terapias de rehabilitacion que actualmente se encuentran en el mercado.

La discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con
deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacién plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demés. Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que
tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas
barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las
demas. La Convencidn Interamericana para la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion contra las
Personas con Discapacidad”, de la Organizacién de Estados Americanos OEA. Aprobada mediante la Ley
762 del 31 de Julio de 2002. Declarada exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-401 de 2003.
“La Convencién sobre los Derechos de las personas con Discapacidad”, de la Organizacion de las Naciones
Unidas ONU, fue aprobada mediante la ley 1346 de 2009, declarada exequible por la Honorable Corte
Constitucional, mediante la Sentencia C-293 del 22 de Abril de 2010. El cual tiene como objetivo Promover,
proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos vy libertades
fundamentales para todas las personas con discapacidad, y promover el respeto de su dignidad inherente.

Segun la sentencia T 105 de 2014 de la corte constitucional de Colombia, la prestacion del servicio de salud
de los nifios, nifia y adolescente con alguna limitacion cognitiva puede implicar tratamientos alternativos como
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las terapias y servicios plenos, disminuyendo las barreras de acceso, cuya importancia radica en que
contribuyen en su rehabilitacién psicofisica y mejoria para las relaciones familiares y sociales. Por lo tanto,
permiten el goce de sus derechos fundamentales a la salud y a la vida en condiciones de dignidad.

1. ANALISIS TECNICO

La discapacidad segun la Organizacién Mundial de la Salud es un término general y complejo que resulta de
la interrelacion de las condiciones de salud del individuo, sus deficiencias fisicas, intelectuales o cognitivas,
sus factores psicosociales con las barreras debidas a la actitud de la comunidad y el entorno en el que vive,
obteniendo como resultado dificultades en su participacién plena y efectiva en la sociedad en igualdad de
condiciones que las personas sin discapacidad.

En dicho proceso intervienen multiples profesionales, entre ellos, los mas habituales son los que se describen
a continuacion:

Médicos Rehabilitadores o Médicos especialistas en Medicina Fisica y Rehabilitacion.

Es la especialidad médica a la que concierne el diagndstico, evaluacidn, prevencion y tratamiento de la
incapacidad encaminados a facilitar, mantener o devolver el mayor grado de capacidad funcional e
independencia posibles. El &mbito de actuacién engloba a enfermos con patologias del aparato locomotor,
neuroldgicas, infantiles y del desarrollo, vasculares y del sistema linfatico, cardiorrespiratorias, del suelo
pélvico, de la comunicacion, etc. fisioterapeutas

Es la especialidad que presta los cuidados propios de su disciplina, a través de tratamientos con medios y
agentes fisicos, dirigidos a la recuperacion y rehabilitacion de personas con disfunciones o discapacidades
somaticas, asi como a la prevencién de las mismas”.

Terapeutas Ocupacionales

Es la aplicacién de técnicas y la realizacién de actividades de caracter ocupacional que tiendan a potenciar o
suplir funciones fisicas o psiquicas disminuidas o pérdidas, y a orientar y estimular el desarrollo de tales
funciones.”

Psicdlogo clinico
Le corresponde la evaluacién, el diagnéstico, el tratamiento y la rehabilitacidén de los trastornos mentales,
emocionales, relacionales y del comportamiento”

Neuropsicologia
Se encarga de la evaluacion, tratamiento y rehabilitacion “de los procesos cognitivos, emocionales y
conductuales de la persona y potenciar su funcionamiento en su vida cotidiana”.

Enfermeria
Se encargan de la prestacion de “los cuidados orientados a la promocion, mantenimiento y recuperacion de la
salud, asi como a la prevencién de enfermedades y discapacidades.”

Otros profesionales

Otros profesionales que pueden estar incluidos en el equipo:

Técnicos ortopédicos

Trabajadores sociales

Orientadores laborales,

Otros médicos de diferentes disciplinas como neurodlogos, traumatélogos, neurocirujanos, pediatras,
nutricionistas, internistas, digestivos, otorrinos y un gran etc.

La figura del médico rehabilitador la persona que desarrolla una discapacidad, que precisa de un abordaje
rehabilitador, al principio se va a encontrar perdido. No saben a quién dirigirse, el equipo que puede o debe
atenderlo va a ser amplio y se va a componer de muchos profesionales, cada uno con una funcion, y que se
complementa con la de los demas. En este punto, el médico rehabilitador cumple una funcion unificadora y de
equilibrarian en dicho proceso.
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Como especialista en esta area de la medicina, debe ejercer no solo como médico especialista hacia esa
persona, sino como guia en todo el proceso de recuperacion. Debido a la importancia de la consecuencia de
la discapacidad los servicios de rehabilitacion toman un papel de gran relevancia en nuestra sociedad.

Existe el Plan de accion mundial de la OMS sobre discapacidad 2014-2021. En este plan se promueve
mejorar la salud de todos aquellos con discapacidad y para ello se estimula a reforzar y ampliar los servicios
de rehabilitacidén, mejorando su habilitacidn, tecnologia auxiliar, asistencia y apoyo, asi como, se promueve la
rehabilitacion de ambito comunitario entre sus tres principales objetivos.

Conclusiones

Con todo ello, y a modo de resumen, la rehabilitacién es un proceso complejo, en el que la informacion es
basica para que el paciente no se sienta en tierra de nadie. Todos los profesionales son necesarios segun el
momento de la enfermedad y deben trabajar con un mismo objetivo.

Pero esta situacion esta cambiando, ya no se concibe un sistema salud publico que no incluya un servicio de
rehabilitacidn. La creacion de verdaderos equipos multidisciplinares en los centros publicos, que aborden el
proceso rehabilitador del paciente, es una realidad a dia de hoy. La atencion a la discapacidad es una sefial
de calidad de nuestro sistema sanitario. Por tanto, démosle el papel que se merece dentro de la atencién al
paciente y trabajemos por mejorar la calidad de vida de nuestros conciudadanos

8. ASPECTOS REGULATORIOS

De conformidad al objeto que se pretende contratar, es legalmente viable, ya que el objeto que sustenta el
desarrollo del proceso contractual es de caracter licito y se encuentra amparado por los articulos 1518 y 1519
del cddigo civil, la normatividad contractual. Son aplicables los principios de la constitucion Politica, el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica, ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en
especial la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, y Decreto 1082 de 2015. Dentro del
presente proceso, pueden participar personas juridicas nacionales o extranjeras, consorcios 0 uniones
temporales cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el proceso de seleccién,
ademas el objeto ayuda al logro de los fines que tiene la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI, y permite la eficiente prestacion de los servicios de salud a los
usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de las fuerzas Militares.

Las entidades que prestan esta clase de servicios estdn sometidas a las regulaciones legales y controles
estatales, razén por lo cual sus efectos juridicos varian con ocasidén al contrato que se celebre; por
consiguiente, las empresas que tengan interés en participar en el proceso de contratacion, deben ajustarse a
la normatividad colombiana vigente destinadas al sector, entre las que se pueden enunciar: Constitucion
Politica Colombiana, Cddigo de Comercio, Codigo Civil Colombiano. Teniendo en cuenta el presupuesto
oficial asignado para este proceso, es claro para la Fuerza que el presente proceso se enmarca en las
estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las
modalidades de seleccion y la procedencia de cada una de ellas. Asi las cosas, el presente proceso se
adelantara bajo la modalidad de seleccion abreviada de consagrado en el articulo 2 numeral 2 de la Ley 1474
de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.2.20

9. ASPECTOS GENERALES

Los proyectos para la prestacion de servicios médicos en los Establecimientos de Sanidad Militar requieren la
contratacién de Bienes y Servicios para la VIGENCIA 2024, estos rubros presupuestales asignados por la
DISAN son para garantizar el buen funcionamiento de las diferentes areas y dependencias de los E.S.M, la
asignacion de los diferentes rubros presupuestales hacen favorable las condiciones de trabajo y del entorno
para una prestacion de servicios de salud de primer y segundo nivel aceptable, las necesidades de los
Dispensarios Médicos son demasiado extensas y se hace necesario optimizar los recursos debido a las
condiciones reducidas presupuestales.

Los Establecimientos de Sanidad Militar cumplen misiones especificas en desarrollo de la misién institucional,
lo cual requiere contar con el servicio de bienes y servicios que permiten el funcionamiento diario de los

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

E.S.M., esto con el fin de promover un excelente servicio de salud tanto en su propia red como en la red
externa, dentro de las normas de una eficiente gestién administrativa y de apoyo en cada una de las éreas.

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista
legal, comercial, financiero, organizacional, técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se
adelante, en cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el respectivo manual de analisis del
sector expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en el articulo Decreto 1082 de 2015 que dice:

(...) Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacién el andlisis necesario para conocer el sector "Por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacion publica" Pagina 8 de 44 relativo al objeto del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso. Cuando el objeto de la contratacion incluya la
realizacién de una obra, la entidad contratante debera contar con los estudios y disefios que permiten
establecer la viabilidad del proyecto y su impacto social, econémico y ambiental (...).

En atencién a lo dispuesto por el decreto 1082 de 2015, se procede a establecer el contexto del proceso de
contratacion desde los ambitos legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, con el fin de identificar
algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente analisis.

Desde el punto de vista legal: se trata de una actividad licita que puede ser susceptible de negociacién y
que para su prestacion no se requiere de permisos, licencias u otras autorizaciones legales.

Desde el punto de vista comercial: se realizé la consulta en el mercado local obteniéndose como resultado
que existen empresas que suministran dichos bienes objeto del presente proceso, dentro de las cuales se
encuentran las enunciadas en el estudio de mercado cuyas cotizaciones sirvieron de soporte para establecer
el presupuesto oficial.

Desde el punto de vista financiero y organizacional: se realizd el andlisis de procesos anteriores
adelantados con igual objeto por la Entidad, determinandose que los indicadores financieros y de
organizacion establecidos en este estudio previo, son acordes a la cuantia y a la naturaleza del objeto, por lo
tanto, cualquier empresa solida en el mercado podria cumplirlos, a satisfaccion de los intereses perseguidos
por la Entidad.

Desde el punto de vista técnico: las especificaciones técnicas que determinan el alcance del objeto a
contratar, ademas de estar acorde con la necesidad descrita, son directamente proporcionales con la
naturaleza de los bienes y de posible consecucion en el mercado.

Desde el punto de vista de los riesgos: La estimacion y asignacion de riesgos que se determinan en el
presente estudio previo, son el resultado de la experiencia que la Entidad ha tenido en procesos y contratos
anteriores con igual objeto y a la vez, en las posibles eventualidades que acuerdo a la modalidad de
seleccion, a la naturaleza del objeto a contratar y a la forma de ejecucion del contrato, podrian tener lugar.

A medida que se adquieran los bienes y/o servicios planeados generan un ambiente propicio que contribuye
a un excelente desempefio de los E.S.M, para la atencion del personal de usuarios y beneficiaros del
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y a su vez la productividad del trabajador debe aumentar
generando una atencion con calidad, eficaz y eficiente. Razones por las cuales se ve necesario la
adquisicion de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A
LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD,
MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”.
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Los servicios profesionales de rehabilitacién integral a nifios, nifias y adolescentes con discapacidad y es
realizado por empresas con la capacidad y la logistica necesaria para cumplir con lo requerido.

10. ASPECTO REGULATORIO

El presente proceso de contratacion estd ajustado a la normatividad legal aplicable, en sus etapas
precontractual, contractual y pos contractual, asi mismo establece los requisitos habilitantes que deben estar
en condiciones de cumplir los oferentes, que busquen participar en el proceso contractual.

Dentro del presente proceso, pueden participar personas juridicas nacionales o extranjeras, consorcios o
uniones temporales cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el proceso de
seleccion, ademas el objeto ayuda al logro de los fines que tiene el DMORI, y permite la eficiente prestacion
de los servicios de salud a los usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de las fuerzas Militares.

Las entidades que ofrecen este tipo de servicios estan sometidas a las regulaciones legales y controles
estatales, razén por lo cual sus efectos juridicos varian con ocasién al contrato que se celebre; por
consiguiente, las empresas que tengan interés en participar en el proceso de contratacidn deben ajustarse a
la normatividad colombiana vigente destinadas al sector.

1. ANALISIS DEL MERCADO

En el mercado se encuentran empresas que el servicio. El Dispensario Médico de Oriente requiere de una
entidad, ya sea persona juridica o personal natural que cuentan con la experiencia suficiente para satisfacer
las necesidades requeridas por el cliente. En este escenario, se busco, para la elaboracion del estudio del
sector y del estudio de mercado, a empresas que puedan ofrecer estos servicios, incluyendo a quien en su
momento presto el servicio en vigencias anteriores mediante cotizaciones y se realizé una ponderacién de
precios para obtener un valor promedio para la adquisicion de estos materiales.

Este analisis ademas de ofrecer informacién especifica del comportamiento de las empresas que suministran
los bienes necesarios para el presente proceso.

12. ANALISIS ECONOMICO

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se sefiala que de
conformidad con el objeto del presente proceso el cuales “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”.

es de caracter licito, se encuentra amparado por los articulos 1518 y 1519 del Cddigo Civil, la normatividad
contractual vigente (Decreto 1082 de 2015, Ley 80 de 1993).

El Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, es un conjunto interrelacionado de
instituciones, articuladas entre si, y era necesario que se llevara de manera unificada para el cumplimiento de
la misidn, cual es prestar el servicio publico esencial en salud a sus afiliados y beneficiarios y los servicios que
presta el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

Por tanto es obligacién de la entidad, cubrir y satisfacer la necesidad de servicios profesionales de
rehabilitacion integral a los usuarios y beneficiarios nifios, nifias y adolescentes cuando lo requieran los
usuarios y beneficiarios del DMORI 'y sus ESM centralizados, con el fin de garantizar el bienestar en la salud
de los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, por cuanto su
inobservancia haria incurrir a la entidad en posibles violaciones a derechos fundamentales contemplados
constitucionalmente en el articulo 44 de la C.N. y consagrado como servicio publico de acuerdo al articulo 49
de la misma.
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13. PERSPECTIVA ECONOMICA

La actividad economica esta dividida en sectores econémicos, cada sector se refiere a una parte de la
economia cuyos elementos tiene caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada
uno de ellos.

Division segin la economia clasica: La actividad econdmica esta dividida en sectores econoémicos. Cada
sector se refiere a una parte de la actividad econbmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos
de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. Segun la divisién de la economia clasica, los
sectores de la economia son los siguientes:

+ Sector primario o sector agropecuario
« Sector secundario o sector Industrial
« Sector terciario o sector de servicios

Por otro lado, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y en
concordancia con el manual de Colombia compra eficiente, "guia para la elaboraci6n de estudios del sector'
se Procede a elaborar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso
contractual, asi:

El objeto del presente proceso se enmarca de acuerdo a la clasificacion por tipo de actividad economica
productiva en la categoria de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES
CENTRALIZADAS”.

La CIIU tiene por finalidad establecer una clasificacién uniforme de las actividades econémicas productivas.
En este contexto, el término actividad se entiende como un proceso o grupo de operaciones que combinan
recursos tales como equipo, mano de obra, técnicas de fabricacién e insumos, para la produccion de bienes
y servicios. Los productos que se derivan de la realizacién de actividades pueden ser transferidos o vendidos
a otras unidades (en transacciones de mercado o al margen de él), almacenados como inventario o
utilizados por las unidades productoras para su uso final. Al mismo tiempo, una actividad también se concibe
como un proceso para la obtencion de un conjunto homogéneo de productos, es decir, en términos de la
ClIU, estos productos pertenecen a una misma categoria y su produccion es caracteristica de una clase (la
categoria mas detallada) de la clasificacion de actividades econdmicas.

Seccion Actividades de atencion de la salud humana y asistencial social:

Esta seccién comprende la prestacion de servicios de atencién de la salud humana y de asistencia social.
Abarca una amplia gama de actividades, desde servicios de atencién de la salud

Prestados por profesionales de la salud en hospitales y otras entidades, hasta actividades de asistencia social
sin participacion de profesionales de la salud, pasando por actividades de atencion en instituciones con un
componente importante de atencion de la salud.
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Seccion Q
Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia socia

Divisign Grupo Clase Descripcion
R e
51 8610 | Actividades de hospitales y clinicas, con internacion
62 Actividades de practica médica y odontologica, sin internacion
8621 | Actividades de la practica médica, sin internacian

]

8622 | Actividades de la practica odontoldgica

869 (Ortras actividades de atencion relacionadas con la saled humana
8691 | Actividades de apoyo diagnostico
8692 | Actividades de apoyo terapeutico

8699 | Otras actividades de atencion de la salud humana

8692 actividades de apoyo terapéutico

Esta clase incluye:

Las actividades de planeacidn y ejecucion de programas de tratamientos terapéuticos, remitidos por
el personal médico u odontologico, para la rehabilitacion fisica y mental, realizada fuera de la
actividad de los hospitales y clinicas con internacion.

Estas actividades pueden realizarse a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros
médicos, puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos,
organizaciones sindicales y asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

Las actividades de enfermeros, parteras, fisioterapeutas, terapistas respiratorios, terapistas
ocupacionales, fonoauditlogos u otro personal paramédico como enfermeros escolares, terapeutas
dentales e higienistas dentales, que pueden atender pacientes sin la presencia del médico u
odontélogo, pero son supervisados periddicamente por estos.

Las actividades de personal paramédico especializado en optometria, nutricion, hidroterapia, masaje
medicinal, terapia ocupacional, terapia de lenguaje, podologia, homeopatia, quiropractica,
acupuntura, efc.

Las actividades de bancos de sangre, bancos de esperma, bancos de érganos para trasplantes, etc.,
incluye también las unidades renales.

Los tratamientos de adelgazamiento y los masajes que se efectlian bajo control y supervision
médica.

Esta clase excluye:

La fabricacion de dientes artificiales, protesis y aparatos de protesis dental de los laboratorios. Se
incluye en la clase 3250 «Fabricacion de instrumentos, aparatos y materiales médicos y
odontolégicos (incluido mobiliario)».

La fabricacion de lentes graduados para la correccion de la vista, de sus monturas y de microscopios
dpticos compuestos. Se incluye en la clase 2670 «Fabricaciéon de instrumentos 6pticos y equipo
fotogréfico».
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e Las actividades de apoyo terapéutico para pacientes internos realizadas por instituciones, hospitales
y clinicas con internacion. Se incluyen en la clase 8610 «Actividades de hospitales y clinicas, con
internaciony.

e Las actividades de practicas médicas. Se incluyen en la clase 8621 «Actividades de la practica
médica, sin internaciony.

e Las actividades de practica odontoldgica. Se incluyen en la clase 8622 «Actividades de la practica
odontolégican.

14, ANALISIS ECONOMICO

La compra por el rubro de SERVICIO PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES
que se consideran adquirir, hace parte de uno de los sectores econdmicos en Colombia, Sector Terciario,
que incluye todas aquellas actividades que no producen un producto, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Para desarrollar el estudio de la actividad econdmica, se observa el
comportamiento del sector SERVICIO, los cuales se encuentran determinados por una Demanda de
empresas que conjugan estas dos actividades econdmicas.

El sector comercio abarca las actividades de intercambio de productos y servicios, ya sea para su uso,
para su venta o su transformacién. EI Comercio representa una de las principales fuentes de empleo en
nuestra economia. Es un sector que viene diversificandose y ha adquirido nuevas tendencias que han
apoyado, integrado y acelerado el desarrollo econémico reciente.

Los posibles proveedores de este mercado se enmarcan en el servicio de rehabilitacion. Las principales
actividades de este servicio son efectuadas por personas naturales o juridicas que cuentan con la
infraestructura, los equipos y el personal capacitado para la prestacion de este servicio en especifico.

Como observamos en el analisis del sector, Colombia depende de la importacién y la fluctuacién de la tasa
de cambio en los Ultimos afios, que ha dado como resultado la caida de las importaciones especialmente
de Estados Unidos, pais del que se importa el 35% de la mercancia para proveer al sector salud nacional.
Todos los temas de incertidumbre econdémica y comercial afectan la tasa de cambio, pues histéricamente
la subida del délar afecta directamente el sector y el efecto de la tasa de cambio dificilmente se traslada
al precio, lo cual implica que las empresas tengan que ajustar los margenes de rentabilidad.

Las caracteristicas individuales de los productos como durabilidad, el modo de accién y de uso, y el ciclo de
vida del producto, los diferencian a los demas insumos que estan relacionados con la prestacion de los
servicios de salud, particularmente a los medicamentos. Ademas de garantizar el correcto diagndstico, los
dispositivos médicos mejoran la calidad de vida de los pacientes, garantizando el adecuado control de las
pruebas de laboratorio, lo cual para la Entidad es una ventaja ya que le da una adecuada utilizacién de la
infraestructura y al recurso humano con el que se cuenta, ayudando a bajar el uso de la red externa.

Segun el Banco de la Republica La actividad econdémica del pais se divide por sectores econémicos.
Cada uno de ellos hace parte de una actividad econdmica cuyos elementos o servicios tienen
caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los
procesos de produccién, es decir de acuerdo con el servicio que realicen o al producto que comercialicen.

Para el presente estudio analizaremos el sector terciario donde ubicaremos la prestacién de servicios
de salud.

Sector terciario: El sector terciario de la economia agrupa todas aquellas actividades relacionadas con la
prestacion de servicios. Dentro de este sector no se encuentra la realizacion ni produccién de mercancias
de consumo ni bienes de equipo. En el sector terciario se presentan todas las actividades que prestan algun
servicio a la comunidad, a las empresas y a las personas en general.
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Dentro del sector terciario se encuentran actividades como las telecomunicaciones, el transporte, la
medicina, la ensefianza, el comercio, el turismo, el gobierno, el sector financiero, administrativo y el sector
de sanidad.

SECTORES ECONOMICOS
I , , Sector Ganadero
8 El sector primario o sector’ agrlcola della economia comprendgltodas Sector Pesquero
< | aquellas actividades econdémicas relacionadas con la obtencion de Sector Agricola
E productos y bienes directamente de la naturaleza. En este sector no se Sector Minero
a | realiza ningUn tipo de transformacién al bien o producto obtenido.
Sector forestal

Dentro de las actividades econdmicas incluidas en el sector secundario

o ! ) ) Sector Industrial
n<: podemos encontrar todas aquellas relacionadas con la industria. El sector g Sector Energético
g | industrial, a diferencia del sector primario, en donde se obtienen las | & Sector Minero
S | materias primas, se caracteriza por ejecutar procedimientos industriales | L
o . . . . . . = Sector de la Construccion
i | para transformar dichas materias primas, bienes o mercancias, en bienes w Sector Metalurai
@ | de equipo o productos que puedan ser consumidos. @ ector Vietalurgia
Q Sector Transporte
a Sector Comunicaciones
- , . S ;
El sector terciario de la economia agrupa todas aquellas actividades .;':, Sector Comercial
g relacionadas con la prestacién de servicios. Dentro de este sector no se | < Sector Salud
< | encuentra la realizacidn ni produccion de mercancias de consumo ni bienes Sector Turismo
& | de equipo. En el sector terciario se presentan todas las actividades que Sector Sanitario
B! | prestan algun servicio a la comunidad, a las empresas y a las personas en Sector Educativo

general. Sector de las Artes

Sector Financiero
Sector Administrativo

VVVVVVYVYVVVY VVVVY|VVVYVYY

El ambito econdmico dado para el presente estudio esta conformado por varios actores. En primer lugar, se
encuentra la demanda que para el presente caso es el Dispensario Médico de Villavicencio como
unidad centralizadora en la adquisicion de bienes y servicios para los Dispensarios Médicos pertenecientes
a la REGIONAL IV como contratante del servicio. A su vez, este se conforma por los usuarios
afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares que son los usuarios finales que conforman la
necesidad ofertada. Por ofra parte, se encuentran las empresas que prestan este tipo de servicio
las cuales se encuentran habilitadas para cubrir el requerimiento.

Dado el contexto anterior, es importante sefialar que, el servicio este regulado por el Estado. En

otras palabras, la estructura del mercado o en su defecto, su saturacion, incide en la conducta de los
agentes economicos a través de la relacion inversa existente entre el indice de saturacidn del mercado y los
margenes de ganancia de los servicios, debido a la presion de la baja que la mayor competencia ofrece en
el mercado, se ejerce sobre las tarifas de los servicios para la ciudad.

Por ende, las empresas con actividades que nos puedan ofrecer los bienes y servicios que requiere
la entidad, toman medidas dedicadas a conservar sus rentas por medio de dos estrategias.

En primer lugar, pasan de las practicas de las ventas individuales al desarrollo de asociaciones u
organizaciones corporativas que defiendan los intereses gremiales y conformen barreras de contencion
frente a las tendencias decrecientes de los aranceles (salarios).

En segundo lugar, bajo la hipotesis del ingreso deseado por el recurso humano, se ponen en
marcha conductas que compensen los niveles de ingresos de los comerciantes entre las cuales se
destacan, la busqueda de diferenciacion de los servicios y el establecimiento de formas contractuales que
favorezcan la captacion de demandas cautivas.

El sector comercio abarca las actividades de intercambio de productos y servicios, ya sea para su uso,
para su venta o su transformacion. EI Comercio representa una de las principales fuentes de empleo en
nuestra economia. Es un sector que viene diversificandose y ha adquirido nuevas tendencias que han
apoyado, integrado y acelerado el desarrollo econdmico reciente.

Los posibles proveedores de este mercado se enmarcan en el sector servicio que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo, (ips y clinicas). Las principales actividades
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del sector salud son efectuadas por personas naturales o juridicas que adquieren el servicio con el fin de
satisfacer las necesidades de los usuarios

15. ASPECTOS ECONOMICOS
15.1 INDICE DE PRECIO AL CONSUMIDOR - IPC

En febrero de 2024 la variacion mensual en febrero fue del 1,09 %

IPC total

1. Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2024, el IPC registr6 una variacién de 1,09% en comparacién con enero de 2024,
tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,09%): Educacién (8,74%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (1,13%) vy, por Ultimo, Restaurantes y hoteles (1,13%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,07%), Transporte (0,86%), Prendas de vestir y
calzado (0,70%), Salud (0,59%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,54%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacién ordinaria del hogar (0,38%), Bienes y servicios diversos (0,30%), Informacion y
comunicacion (0,22%) vy, por ultimo, Recreacidn y cultura (-0,06%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2023 - 2024

023 024

Dhvslones de Gasta Pesa (%) Vartackn (%) Confribucion Funios Vartain (%) Contrizucian Punics
FPorcentuales. Por centuales

Educacion a4 0,30 o3t CE)

Bebifas alcoholicas ¥ tahaco 1.70 1,78 oz 1,13 0.02
Restaurantes y haleles 843 1,71 oie 193 012
TOTAL 100,000 1,00 1.60 1,08 1.08

Alojrmiento, agua, sleciickiad, gas ¥ iros combusibies 3312 0,83 028 107
Transports 1283 1,89 o268 .80 012
Prendas de vestr y calrado 3,80 0,83 o3 aTo o.02
Sahu 17 1,28 oz 0,38 0.01
ANmenios y bebidas no aioohaicas 13,05 1,60 0,32 034 0,10
Mueties, articuics para el hogar y pana i consesvackon ordinari del

Pagar
Blenes y servickos diverscs 5,30 1,87 oo 0,30 0.0z

418 2,04 ooa 030 0.0z

Informacion y comunicacicn 433 -oar 0.0 LF- oo
Recreackn y culura 3,78 1,13 D04 o8 0,00

Fuente: DAME, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

2. \Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En febrero de 2024 en comparacion con enero de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: educacién preescolar y basica primaria (9,07%), arriendo imputado (0,85%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,15%), educacién secundaria (9,18%), arriendo
efectivo (0,85%), frutas frescas (6,65%), inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas y
universitarias (8,62%), transporte urbano (incluye tren y metro) (1,05%), suministro de agua (2,33%) y
transporte escolar (8,69%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: huevos (-2,20%),
platanos (-4,82%), papas (-3,50%), cebolla (-4,75%) y aceites comestibles (-1,80%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases
Febrero 2024

Subclase Variacion (%) Contribucian Puntos

porcentuales
Bducacion preescolar y basica primaria 07 0.13
Arriendo imputado 0.85 0.1
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 115 0.08
Educacidn secundaria 018 0.08
Arriendo efectivo 0.85 0.08
Frutas frescas B85 o.08
Inscripciones y matriculas en camreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias 862 0.7
Transporte urbano (incluye fren y metro) 1.05 0.05
Suministro de agua 233 0.05
Transporte escolar 869 0.03

Fuente: DAME, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

3. Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - febrero), cuatro divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (2,01%): Educacion (8,74%), Restaurantes y hoteles (2,87%), Transporte (2,87%) y, por
ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (2,25%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,91%), Salud (1,70%), Bienes y servicios diversos
(1,27%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,08%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,02%), Prendas de vestir y calzado (1,00%), Informacién y comunicacion (0,10%) v,
por ultimo, Recreacién y cultura (-0,27%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién ano corrido

Segun divisiones de gasto

Febrero 2023 - 2024

223 2024
Divisiones de Gasio Peso %) Variacion (%) Contrbuciin Funtos Variaciin (%) Coniribucién Punios
Porceniusies Porceniuaks

Educaciin M 8,50 032 am 033
Restaurantes y hoteles 243 487 0.5 m 0
Transporte 1293 6,05 o 8 038
Bebidas aicohoicas y tahaco 170 an 005 25 004
TOTAL 100,00 347 347 20 2m
Alojamiento, agua, elecricidad, gas y otros combustibles. nn 144 044 19 050
Sald 17 m 0,05 1,70 003
Bienes y servicios diverscs 536 M o1 127 [y
::ge:ns articulos para el hoger  para ks conservacion crdnari del 4 . - - -
Almenios y bebidas no aloohélicas 15,05 410 [ 2] 1,02 019
Prendas da vestr y calzado 308 14 0. 1,00 [
Informacidn y comunicaciin 433 on 0,00 0,10 [
Recreaciin y culura am 268 009 027 0ot

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

4, Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En febrero de 2024 en comparacion con diciembre de 2023, la variacion de las subclases que mas aportaron
al acumulado del afio fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (2,98%),
arriendo imputado (1,64%), transporte urbano (incluye tren y metro) (3,72%), combustibles para vehiculos
(4,78%), arriendo efectivo (1,67%), educacién preescolar y basica primaria (9,07%), frutas frescas (9,66%),
electricidad (2,64%), educacion secundaria (9,18%) e inscripciones y matriculas en carreras técnicas,
tecnoldgicas y universitarias (8,62%). Con contribucién negativa a la variacién se ubico: huevos (-6,56%),
platanos (-9,38%), paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante
un dia (sin pernoctar) (-5,46%), papas (-4,71%) y cebolla (-7,63%).
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Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién ano corrido
Por principales subclases
Febrero 2024

Subclases Variacion (%) Confribucién Puntos

porcentuales
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 208 022
Amiendo imputado 164 021
Transporte urbano (incluye tren y metro) arz 017
Combustbles para vehiculos 478 0.16
Arriendo efectivo 167 0.15
Educacion preescolar y bésica primeria 2.07 0.13
Frutas frescas 9.66 o
Blectricidad 264 010
Bducacion secundaria ERE) o.0a
Inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias 8.62 0.07

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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15.2 PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo
periodo de 2022p.
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Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, CT

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado para el afio 2023pr son:

o Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2
puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo
periodo de 2022p. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
o Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).
e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion
anual.

PIB desde el enfoque de la produccion

El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afio 2023pr respecto al afio 2022p (ver tabla 1). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacién anual).

o Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién
anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2
puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo
periodo de 2022p (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).
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¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).
o Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién
anual).
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto

estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades econdmicas con mayor crecimiento trimestral son:

= Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.
=  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.
= |nformacién y comunicaciones crece 1,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2023
Tasas de erecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica io
Afo total Anual Trimestral
20237/ 202371V / 2023"-1V/
2022° 2022° 1V 2023°"111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.8 60 27
Explotacién de minas y canteras 26 032 35
Industrias manufactureras 35 a8 04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 21 3,0 06
Construccion 42 16 16
Comercio al por mayor y al por menor® 28 23 16
Informacion y comunicaciones 14 31 18
Actividades financieras y de seguros 7.9 55 47
Actividades inmobiliarias 19 19 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 02 0.4 05
Administracian pablica, defensa, educacion y salud” 39 EX -06
7.0 -30 12
0.6 0.4 -0,2
04 -05 09
0.6 0.3 0.04
Fuente: DAMNE, CT

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 10

Para el afio 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de
servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al afio 2022p. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,3%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,5%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2023

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
9 estacional y calendario

Actividad econémica

Ao total Anual Trimestral

2023"y 2023"-1v / 2023°"-1v/

20227 2022°-1V 2023""-111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,6 23 1,3
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -0,2 -1,3 -1,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’' 0,2 0.4 0.5

Fuente: DAME, CT

Administracion publica y defensa 11

Para el afio 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de
afiliaciéon obligatoria; educacién; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3,9%, respecto al afio 2022p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 4,6%.
e  Educacién crece 1,0%.
o Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 3,8% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022p. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 6,1%.
e Educacion decrece 0,8%.
¢ Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 6,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administraciéon publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales decrece en 0,6%, explicado
por:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria decrece 0,4%.
e Educacién decrece 0,8%.

Tabla 12. Administracion puablica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
erie origina estacional y cale ndario

Actividad econémica

Ano total Anual Trimestral
2023"Y 202371V 7 2023°"-1v/
2p22F 2022°-1v 2023
Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de 46 6.1 04
afiliacion obligatoria : :
Educacian 1.0 -0.8 -0.8
ﬁct!\'ldades de atencign de la salud humana y de servicios 62 63 02
sociales
Administracién piblica y defensa ' 3.9 38 -0.6

Fuente: DANE, CT

PIB desde el enfoque del gasto 13
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Desde el enfoque del gasto, el crecimiento del Producto Interno Bruto de 0,6% en el afio 2023pr, se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla 14):

Gasto en consumo final crece 1,1%.
Formacién bruta de capital decrece 24,8%.
Exportaciones crecen 3,1%.

Importaciones decrecen 14,7%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 0,3% respecto al mismo
periodo de 2022p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto
(ver tabla 14):

Gasto en consumo final crece 0,1%.
Formacion bruta de capital decrece 27,2%.
Exportaciones crecen 6,6%.

Importaciones decrecen 12,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece 0,04%, en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario. Las variaciones trimestrales por componente de gasto son:

Gasto en consumo final decrece 0,2%.
Formacion bruta de capital crece 5,7%.
Exportaciones crecen 2,2%.
Importaciones crecen 5,4%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 20237

Tasas de crecimiento (36)

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
9 estacional y calendario

Componentes del gasto

Ao total Anual Trimestral

20237/ 202371V / 20237-1v/

2022° 2022F-1v 2023711
Gasto de consumo final® 11 0,1 -0,2
Formacion bruta de capitalE -248 -27,2 57
Exportaciones 31 6,6 22
Importaciones -147 -12,8 5.4
Producto Interno Bruto 0.6 03 0,04

Fuente: DAME CT

Gasto de consumo final 14

Para el afio 2023pr el gasto de consumo final crece 1,1%, respecto al afio 2022p. Los componentes del gasto
que explican este comportamiento son (ver tabla 15):

e Gasto de consumo final individual de los hogares crece 1,1%.
e (Gasto de consumo final del gobierno general crece 0,9%.

En el cuarto trimestre de 2023pr el gasto de consumo final crece 0,1% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022p. Los componentes del gasto que explican este comportamiento son:

e Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,1%.
e Gasto de consumo final del gobierno general crece 0,2%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final decrece en 0,2% en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario. Esta variacion se explica por la siguiente dinamica:

o (Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,6%.
o (Gasto de consumo final del gobierno general decrece 3,8%.

Tabla 15. Gasto de consumo final
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2023

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ~ -
9 estacional y calendario

Componentes del gasto de consumo final

Ao total Anual Trimestral
2023/ 2023""-1v/ 2023%"-1v/
2022° 2022°-1v 20237111
Gasto de consumo final individual de los
A 1.1 0,1 0,6
hogares™ ~
Gasto de consumo final del gobierno general 0,9 0,2 -3,8
Gasto de consumo final 1.1 0.1 -0,2

Fuente: DANE, CT

15.3 TASA DE OCUPACION Y DESOCUPACION

Para el mes de enero de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 12,7%, lo que representd una
disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (13,7%). La tasa global de
participacién se ubic6 en 63,3% y la tasa de ocupacién en 55,3%, en el mismo mes de 2023 estas tasas
fueron 63,4% y 54,7%, respectivamente.

Total nacional
enero (2023-2024)

I Enerc 2023 Enerc 2024

=]

Tasa (%)
58583

=

; |
0—
TGP TO T
(Tasa Global de Parficipacion) (Tasa de Ccupacidn) ({Tasa de Desocupacion)

Fuente: DANE

En enero de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 12,4%,
lo que representd una disminucién de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (14,5%). La
tasa global de participacién se ubico en 65,9%, mientras que en enero de 2023 fue 65,5%. Finalmente, la tasa
de ocupacion fue 57,7%, lo que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (56,0%).

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO
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Fuente: Superfinanciera

Fuente: https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/mercado-cambiario/dolar

¢ Como afecta la depreciacion del peso a algunos indicadores externos de la economia colombiana?

La depreciacion (o la apreciacion) del peso frente a otras monedas influye en los diferentes indicadores
externos de la economia colombiana. Por ejemplo, en el caso especifico de una depreciacion —cuando
comprar un délar se hace mas costoso—, en la cuenta corriente se puede esperar una mejora en la balanza
comercial debido a que:

1. El valor importado puede disminuir: el encarecimiento de los productos importados influye en las
decisiones de compra de los consumidores nacionales, lo que hace mas probable que disminuya el
consumo de productos importados y se sustituya a favor de los productos locales.

2. El valor exportado puede aumentar: los exportadores reciben mas pesos por cada délar que
venden en los mercados internacionales. Estos mayores ingresos en pesos les pueden permitir
realizar las inversiones que aumenten su capacidad productiva, y esto hace mas probable que
incrementen las cantidades exportadas a los mercados internacionales.

En lo concerniente a las obligaciones en moneda extranjera, y ante una depreciacion del peso, se hacen mas
onerosas en pesos para los residentes del pais. Por lo tanto, después de una depreciacién del peso, los
residentes en el pais deben destinar mas pesos para pagar sus deudas en dolares.

De otro lado, cuando un extranjero realiza inversiones directas y de cartera en el pais, debe convertir sus
ddlares en pesos. Por lo tanto, ante una depreciacion de la moneda local, los pesos que tienen los extranjeros
invertidos en Colombia valen menos cuando se convierten a dolares.

Adicionalmente, otros indicadores externos afectados son los que se expresan como porcentaje del PIB en
ddlares. Al depreciarse el peso, y dado que el PIB de Colombia se mide en pesos, el valor del PIB expresado
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en ddlares es menor (manteniendo todo lo demas constante). Por lo tanto, la depreciacion del peso presiona
para que se incrementen los indicadores externos que se expresan como porcentaje del PIB.

Finalmente, es importante tener en cuenta que los efectos de cada episodio de apreciacion o depreciacion
de la moneda dependen de la coyuntura en la que se presente y se supedita al impacto que tenga el conjunto
de factores locales y globales, lo cual también va a afectar la magnitud final de los mismos.

Fuente: https://www.banrep.qov.co/es/afecta-depreciacion-del-peso-algunos-indicadores-externos-economia-
colombiana

MYPYMES EN COLOMBIA

El Ministerio de Comercio define a las pymes como aquellas empresas que no perciben los mismos ingresos
anuales por actividades ordinarias que realizan las grandes organizaciones. En el pais la categorizacion de un
negocio como micro, pequefia 0 mediana empresa no depende de su volumen de trabajadores o de su
extension, sino exclusivamente de sus ventas brutas.

Las pymes fueron legalmente reconocidas en Colombia desde el afio 2000. Desde entonces, su desarrollo y
crecimiento han aumentado gracias a este estatus legal. Sin embargo, la falta de claridad en la regulacién ha
dado lugar a crear cadigos especificamente disefiados para estas fuerzas econdémicas y productivas.

Con la publicacién del decreto 957 del 5 de junio de 2019, el Ministerio de Comercio implementé una nueva
reglamentacion para clasificar a las pymes dependiendo de los ingresos percibidos durante un ejercicio fiscal.
Para medir este criterio, el gobierno colombiano emplea la Unidad de Valor Tributario (o UVT), que sustituyé
el célculo en salarios minimos.

Los siguientes valores sirven para clasificar a las micro, pequefias y medianas empresas en el pais segun su
sector productivo:

SECTOR MICRO PEQUERNA MEDIAMA
Manufacturero Inferior o igual a Superior a 23.563 Superior a 204.995
23563 UVT UWVT e inferior o igual UVT e inferior o igual
a 204995 UVT a 1736565 UVT
Servicios Inferior o igual o Superior g 32.988 Superior a 131.951 UVT
32988 UVT UVT e inferior o igual e inferior o igual a
o 131951 UVT 483.034 UVT
Comercio Inferior o igual a Superior a 44.769 e Superior a 431.196
44769 UVT inferior o igual o UVT e inferior o igual
431196 UVT a 2'160.692 UVT

Al 2024, la UVT tiene un valor de $47.065 pesos colombianos.

Fuente: https://blog.hubspot.es/marketing/la-importancia-de-las-pymes-en-colombia

Salario Minimo Legal Vigente (SMMLV)

El Gobierno informé que el salario minimo legal para el 2024 en Colombia quedd en $1'300.000 mensuales y
comenzar a regir desde el 1 de enero. Este aumento representa un incremento del 12,07% en comparacion
con 2023.

Con los decretos 2292 y 2293 del 29 de diciembre de 2023, se establecieron las cifras del salario minimo
mensual legal y del auxilio de transporte, respectivamente, que regiran a partir del 1 de enero de 2024, de la
siguiente manera:
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Salario minimo $1.160.000 12,07 % $1.300.000

Auxilio de transporte $140.606 15,22 % $162.000
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https://blog.hubspot.es/marketing/la-importancia-de-las-pymes-en-colombia
https://actualicese.com/decreto-2292-del-29-12-2023/
https://actualicese.com/decreto-2293-del-29-12-2023/
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Para el afio 2024, un trabajador dependiente y subordinado que devengue un (1) smmlv y tenga derecho al
auxilio de transporte recibird mensualmente, después de los descuentos obligatorios por los aportes a salud y
pension, un valor total de $1.358.000.

Fuente: https://actualicese.com/salario-minimo/

Indicadores Financieros

En el mundo de la economia es sumamente importante conocer qué son los indicadores econémicos y para
qué sirven, pues estos son los que demuestran el desarrollo que ha tenido la economia en cierto periodo de
tiempo, asi como los cambios que ha sufrido. La finalidad de los indicadores econdmicos es determinar que la
economia esté funcionando correctamente, y de no ser asi, sefialar los puntos que necesitan atencion.

Los indicadores econdmicos son datos estadisticos, recogidos en diferentes sectores de la economia, que
nos permiten entender y comparar el desarrollo econdmico que ha tenido un pais, gobierno, entidad, entre
otras instituciones. Analizando los indicadores econémicos de un sistema es posible comprender la situacién
economica del mismo en tiempo presente y pasado, asi como predecir la evolucion que tendra en el futuro.

Al momento de evaluar la situacién econdémica de una entidad, institucién, pais o gobierno, es necesario
conocer para qué sirven los indicadores econdmicos, siendo que, los indicadores econdmicos sirven para
sefalar el desarrollo econdmico que se ha llevado durante determinado tiempo, sus fortalezas y debilidades,
asi como los resultados que se han obtenido utilizando determinado sistema econdmico.

Tipos De Indicadores Econémicos

Los indicadores econdémicos suelen clasificarse segun su relacidén con el tiempo en la economia, siendo
propenso a juzgarse de forma subjetiva, segun la percepcion y conocimientos del profesional que los analice.
Estos son:

Indicadores econdmicos retardados: El valor de estos indicadores cambia después de que el ciclo econémico
haya sufrido un cambio, permitiéndonos conocer los movimientos anteriores de la economia, por ejemplo, la
tasa de desempleo.

Indicadores econdmicos adelantados: Su valor se manifiesta antes de que la economia general presente un
cambio en sus estadisticas, siendo pertinentes para predecir los movimientos futuros que sucederan en el
ciclo econdmico, por ejemplo, el indice bursatil.

Indicadores econdmicos coincidentes: Los valores cambian simultaneamente con el desarrollo de la
economia, por ejemplo, el producto interno bruto.

Principales Indicadores Econémicos

En el mercado de las inversiones y la economia hay numerosos indicadores econémicos que permiten
recolectar informacién sobre los distintos sectores de la economia y su funcionamiento, pudiéndose
considerar entre los principales:

El producto interno bruto o PIB: Determina la actividad econémica en el mercado de bienes y servicios de un
pais.

La tasa de inflacion y el IPC: Determina el poder adquisitivo de la poblacién en relacion a la adquisicion de
bienes y servicios, siendo que, si los valores del IPC superan los ingresos generales de la poblacion, se
sefiala un alza en la tasa inflacionaria.

Tasa de desempleo: Un indicador importante en el desarrollo de la economia es la tasa de desempleo, pues
esta medira el poder productivo en el mercado econdmico.
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(Tasa Nacional) 10% 1.09% (Producto Interno Bruto) 0.3%

Diciembre 2023 IV Trimestre 2023

Febrero 2024

CAFE PETROLEO WTI
SglLéAOR(’)Ig)OI\éIIQIOIg/IAfO (dolar por libra) US $ 2.07 (d6lares por Barril) US$ 81,84
' ' 19/03/2024 20/03/2024

Regulatorio

Teniendo en cuenta el objeto del presente proceso contractual, se puede establecer que, desde el punto de
vista juridico — legal, es totalmente viable, ya que se trata de una actividad de caracter licito, que puede ser
encontrada tanto en el mercado nacional o extranjero.

Por otra parte, es importante traer a colacion que el desarrollo del OBJETO del presente contrato, permite
satisfacer el interés general en cumplimiento del Estatuto General de la Contratacion — Ley 80 de 1993, Art. 3
“De los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines”

16. OTROS ASPECTOS
ANALISIS DEL SECTOR DESDE LA PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

Los Dispensarios Médicos son las unidades encargadas de la prestacion de servicios de salud a todos los
usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, adscritos a su territorio, para el oportuno y
adecuado desarrollo en atencién de emergencias, se hace necesario la contratacién de dicho servicio.

ANALISIS DEL SECTOR DESDE LA PERSPECTIVA FINANCIERA:

El DISPENSARIO MEDICO ORIENTE por tener autonomia financiera asignara la disponibilidad presupuestal
correspondiente, para dar cumplimiento a la apropiacidn del servicio requerido.

17. ESTUDIO DE LA OFERTA

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, se
identifican los proveedores en el mercado de los diferentes bienes y servicios que requiere la entidad con el
fin de contextualizar el analisis del sector econémico. Realizando el analisis de mercado correspondiente se
verifica los proveedores de la regidn y se concluye que este servicio lo podrian ofrecer Personas Naturales y
Juridicas, quienes dentro de su actividad econdmica contemplan las actividades objeto del presente proceso.

La Direccion de Sanidad Ejército — DMORI, estima conveniente que el objeto del presente proceso de
contratacion sea adjudicado a una Persona Natural o Juridica que cuente con la capacidad e idoneidad en la
Ejecucion del Contrato a celebrar.

a) Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial corresponde a la realizacién de
actividades iguales o similares a la del objeto contractual.
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b) Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la realizacién de actividades
iguales o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que
se refieren las especificaciones del contrato a celebrar.

18. POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL VALOR DE LA CONTRATACION

Todos los gastos que genere la ejecucion del objeto del presente proceso tales como adquisicion de insumos,
elementos, materiales, accesorios, entregas, recursos fisicos y humanos, asi como los montos que genere su
desplazamiento/transporte,manutencion,pasajes,viaticos,prestaciones laborales, sociales y riesgos laborales,
dotacién de vestidos de labor y de proteccién acuerdo normas vigentes, y en general los necesarios para
garantizar la funcionalidad de los bienes o servicios, serén de resorte exclusivo y por ende correra a cargo de
quien resulte adjudicatario, sin que estos aspectos con posterioridad durante la ejecucién y/o periodo de
garantia, puedan ser esgrimidos por el mismo, como imprevistos y/o motivos generadores de solicitud de
restablecimiento del equilibrio del contrato y/o reconocimiento del mismo, por lo que deben ser tenidos en
cuenta (previstos) por el oferente desde el momento de confeccionar y presentar su ofrecimiento.

¢Quién vende?

Desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se solicitan
cotizaciones a empresas legalmente constituidas, se puede determinar que el mercado existe empresas con
la capacidad de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, ejecucion y formas de pago que se
establecen en el presente proceso de seleccion. Los servicios para contratar son ofrecidos de manera masiva
en el mercado y sus especificaciones comportan condiciones que son equivalentes para las diferentes
entidades que requieren de los mismos. Asi mismo, en el mercado existe una estandarizacion de la forma en
que se ofrecen los productos, es decir que tiene plenamente identificadas las condiciones y requerimientos
minimos, con los cuales se debe prestar el servicio requerido.

Proveedores

Se puede determinar que en el mercado existen empresas que estan en condiciones de proveer los bienes y
servicios aqui requeridos.

El tipo de mercado, del objeto contractual se caracteriza por comportarse bajo las reglas de un mercado de
competencia perfecta, pues interactian muchos oferentes y muchos demandantes para determinar los niveles
de oferta, demanda y precio, existe entrada y salida libre de participantes y la informacién es imperfecta; sin
embargo desde el estudio de mercado, se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se le solicitd
cotizaciones a empresas legalmente constituidas y se tiene conocimiento que existen empresas que pueden
suministrar los bienes y/o servicios adquirir.

Respecto al andlisis financiero y la estructura de costos del presente proceso se tomd en cuenta el sondeo de
mercado de las cotizaciones allegadas, ademas, se analizd los riesgos potenciales de los precios, por lo que
la administracion prevé que una vez adjudicado el presente proceso de seleccién, se mantendran fijos durante
toda la ejecucion del futuro contrato; el proponente debe efectuar el anélisis de precios unitarios de todos y
cada uno de los elementos a suministrar, productos y/o servicios, a fin de evitar errores de célculo, por lo que
sera de responsabilidad exclusiva del proponente los riesgos y perjuicios que se presenten por esta razén,
por lo tanto no se aceptan variacion o cobros indirectos, fletes u otras consideraciones al precio final del
objeto contratado.

Los oferentes identificados tienen la capacidad de entregar el bien o servicio requerido para cubrir la
necesidad en el tiempo y condiciones requeridas, al igual que el término de respuesta de las garantias
requeridas. Es asi que los costos asociados con el proceso de elaboracion del bien o servicio al igual que su
distribucidn y entrega estan incluidos en el valor establecido en los estudios de la demanda y presupuesto
oficial.

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION

INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

T, |l‘f. MNuewvo |lﬁBuscar | [ | & Ayuda |

REGISTRO ACTUAL - SERVICIOS
Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los
registros.

Formulario que permite la COMSULTA =n el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES I SEDES m CAPACIDAD |I'v1EDIDAS DE SEGURI[1 SANCIONES |

NIT/CC - l:l
i —
g:'::sisaudgfl -0 Clasede Prestadar [ ]
dE;fl'?_;Etﬁ: EDC'EI <1 ®Nivel Atencidén Prestador [~ | Cardcter Territorial [ ~ ]
Departamentn lMeta—~| Municipio WILLAWICENCIO —]
it S —
Nombre de la | ]
Sede
Grups w‘ Nimero Distintive de Habilitacidn del Servicio
Servicio [F29-FISIOTERAPTA |
Hararios
Intramural
Extramural
Modalidades  Telemedicina
Telemedicina Prestador de Referencia
Telemedicina Prestador de Remisor
Especificidades |
Complejidad [ ]
Esf:::f;:“"’ [ ]AAAAMMDD. AAAA: Afio; MM: Mes; DD:Dia.
nz, | PR Nuewo |[PE Buscar | g @ Ayuda
o
= w
|2 28 o
2 z| 82| u . g
= ‘é’ 8 5 o NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =
(-4 = (7]
I| 2| 8% @
] oo
(=]
o —
o o ~ < Z
o 2 = 01 MARTHA CECILIA BAYONA DE GUTIERREZ Calle 26 # 38 - 23 e =2
=z 8 o wi o
— o [Ye) =2
| [re] [&]
> o
o —
S| s = 2
| @ 8 - , gl =5
2 g s |05 Consulta Externa Clinica Meta Calle 32 No. 33-17 Tercer piso S =2
5| 3 g "3
> o
o —
=2 - <
3] S S <3
s | W =3 S o=
2 g g 01 INVERSIONES CLINICA DEL META S A. CALLE 33 NO. 36-50 =] =2
5| & 3 3
> o
o —
el &5 2 <2
© | W S . el o
| 2 = 14 UNIDAD CLINICA DEL SISTEMA NERVIOSO CALLE 33 N 41-36 = <Q
23| 8 S| Z&
3| 8 8| "3
S o
o —
O <
3] % S <35
S L S 8 o=
2 g g 01 | HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO ESE CALLE 37 N.28-53 S =2
5| 8 g *3
> o
3| s =
Z 1e] % =
< S ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE 13 Qs
o =} r < Q
2z g |” EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO g 2%
— 3 I3 -2
= ) [&]
S o
o —
= g = < =
sl 8l 8 2 23
2 = = 01 UNIR Calle 26 # 38 - 23 =] &=
2| g g k3
= [ © [&]
S o

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
zZl ol 28 )
=S| 2| o 2 w - o
=g/ g8 2 NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION E =
€ 5| gw|® i
R ’
(=]
9 —
ol g g =3
s| 0l S LABORATORIO CLINICO CENTRO DE ESPECIALISTAS S
o S ° = < O
= 1= 20 MULTISALUD CALLE 33 N° 3445 5| 58
3 8 2 "3
= o)
o —
4 < - <
.2l & 2| =5
|2 € |0 FUNDACION CAMINO DE LA ESPERANZA CALLE 52 SUR # 43 - 81 sl =2
=T g 3
S 3
o —
Q S b <2
o | W S = a9
T| 2| £ |01| UNIDADES MOVILES DE SALUD MOVISALUD SAS TRANSVERSAL 28 N° 40A-05 8| =2
3 8 g F3
> o
o —
ol g 8l =3
| @ 8 CLINICENTRO DE REHABILITACION CARDIACA Y 8| a8
[&) S _ << O
22| 5 01 PULMONAR LTDA Calle 33 A No 36-98 | 2%
3 = S| =3
= (@]
o —
2l 3 2 <2
© | W S 2 a8
|2 € |0 REHABILITAR I.P.S. VILLAVICENCIO CALLE 34 No. 38-50 BARZAL 5| =9
3 8 gl F3
> o
o |
o < <<
.| 2| & gl £38
| 2| g |o MEDICOOP IPS LTDA CARRERA 35 No 35 38 8| g2
3 8 gl ¥3
> o
(@] —
o - <
. 2| 2 5 £5
|2 & |o AYUDANDO A VIVIR EAT Sector Club de Tenis Finca Villa Luna Sl =29
5| 8 5| 3
= o
9 —
e oy ~ <=
o] E =3 S ol
| 2| 2 |o CORPORACION CLINICA PRIMAVERA CL 36 3570 Sl =22
58 g "3
= o
o —
2| E gl =2
(3] ~ i
|2l & |o DOMSALUD DEL META CALLE 34 No. 40-29 S| =2
5| 8 2| F3
= o
9 —
= & Q < %
s| M| T INSTITUTO DE REHABILITACION Y HABILITACION 5| 28
&) o - << O
2l z| & ¥ INFANTIL EBENEZER CALLE 47 BISNO 28 - 98 8| &
— 8 8 [
= 0 (&)
= o
(@) —
154 <C
2| 8 2| =3
(3] ~ i
|2 & |0 FAMEDIC IPS CENTRO DE ESPECIALISTAS Carrera 36 No. 33-38 S| g8
5| 8 5| 3
= o

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 & = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =z
x| S| sw| ? L
< o
5| =| SE ®
=)
9 —
2| = 2 <2
| & © SERVICIOS DE REHABILITACION, SALUD % O
g g g 01 | OCUPACIONAL Y DESARROLLO HUMANO CEDINSO CALLE 47 #33-54 =3 =2
5| 8 s 5| B3
= e}
o -
) 3 I < =
© | W 2 PROTEGER IPS VILLAVICENCIO - HOSPITAL PARA < 2
o Q = 06 CALLE26 C#37-38 R =2
= <>( S TODOS g W o
d| 8 S| T3
= (@]
o —
=2 o <
o 3| B g| =8
g g g 01 EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL CALLE 32 N° 39-35 = =2
3| 8 g F3
= (]
o -
S - o
ol @| I g| £5
g g g 05 CONSULTA EXTERNA NCB CALLE 36 No 36 - 34 E =
3| 8 g *3
= (@]
O —
Q =
2 2 B =3
© ~ =
o| 2 = 01 ENLACE-DOS S.A.S CARRERA 39 No. 33A-40 3 Q
= > o 8 % E
= 8| 3
= (@]
O —
Q =
2 8 sl =3
o | W - ~ o =
o 2 = 01 FASES IPS TRANSVERSAL 25 # 41-52 © L
=| = o S % =
5| 8 8| 3
= (@]
o -
o =
% % KM 3 VIA RESTREPO VEREDA EL CAIRO E :_Lt S
S8 S N < O
o <S( S 01 IPS SALUD MENTAL MONTE SINAI HACIENDA SAN JOSE g z<
J| 8 S| "3
= (@]
O —
o =
2 5 g =35
© ~— =
| 2 e 01 VIDASER E.U. CALLE 37 No0.38-29/31 3 T
= = o = o
3| 8 g| B3
2| B8 Z S
= (@]
o
o © [ie} §
<| @ = gl =5
g Q = 01 RHOCAMPO SAS. CALLE 20 No 40-56 “,13 =2
5| 2 5| B8
o 3 > o
= o
9 —
2| = 3| <=2
© — o o =
g LS) g 01 VITAL SALUD LABORAL SAS. CARRERA 36 No. 33-70 § =2
=1 s| *3
= (@]
(@) -
o e
o| B gl =5
(3] ~ —4
o L = 03 CONFIANSALUD LLANOS CRA 39 N. 35-57 § F2
= = o o w o
3| B 8| ©3
= (@]

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
=& o9 | w - o
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = Z
x| 3| 84@ | » =
< o
m=| 8% .
=)
o —
o - =
|5 = Z| 58
g g g 01 TERAMED LLANOS CALLE 32A N° 40A-29 LOCAL 102 3 =2
=1 s| F3
= e}
o —
o o o
<2 8 5| =5
g g g 01 IPS GLOBAL MEDICAL MD SAS Calle 24A #39A-29 g =2
3| 8 gl *3
= o
o —
O ~ <C
< g 8 gl =5
g g g 01 CUIDAR CON CALIDEZ HUMANA IPS S.AS. Carrera 43C N°16-88 s =2
3| 8 2| F3
> o
o —
e 3 8 < %(
m | W S CENTRO MEDICO Y DE REHABILITACION CUIDAR CON 2 o=
[&) o o - = < O
ks <S( é 02 CALIDEZ HUMANA Carrera 43 ¢ N° 18 - 84 S g
d| 8 S| =3
= o
o —
S =
AR 2| =3
© ~ =
| L = 01 Healthy Move S.A.S calle 36 # 37 - 32 & L
=| = o = % =
3| 8 8| =3
> o
o —
IS o <t
<2 g gl £8
g g g 01 CLINICA DE REHABILITACION ELIM SAS KM 2 VDA ARGENTINA § =2
=1 2| F3
> o
(@] —
S =
z| & g g8
- 2 o
g g g 01 FUNDACION CHISIA VILLAVICENCIO Carrera 37 # 33B -22 - 24 - 28 § =2
5| & g Fg
= o
o —
= =
2l 5 g £8
© ~— =
g LS) g 01 PROSEGUIR VILLAVICENCIO CALLE 36 N 37-22 § =2
=1 g *3
> o
(@] —
s o
2l 2 5| =5
(3] ~ —4
g g g 02 NUEVA UNIDAD DE SALUD MENTAL Lote Casa Viva. Vereda El Cairo Alto "5’ =2
- g Fg
= o
9 —
e 2 o < 2
o LS) g 01 JERSALUD SAS - VILLAVICENCIO EDIFICIO AVENIDA 40 CRR 40 N 30-26 & =2
=1 8| *3
= o
o —
= 3 = < =
o | W & IS a
K g g 01 TERAPIAS INTEGRALES IPS SAS CALLE 2337L 15 Q I
— o
3 8 8 F3
= e}

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % = 5 a NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =z
el S| Fgu| ]
AEEL ?
a
9 —
ol g 5| =8
S| H ] AVANSAB CENTRO DE ESTIMULACION Y & T35
&) o - << O
2z g |” DESARROLLO SAS Calle 20#41-33 2| m&
= I =4 (S
| 0 O
= o
(@) —
o © o~ <Z(
= ha ~ < )
o | W N S o =
2 g g 01 CLINICA DE EXCELENCIA EN TRAUMA SAS CARRERA 37 No 36-32-34 < =z %
3 8 g F3
= o
(@) —
2 Ed
S| g gl £3
= N Centro Terapéutico Integral Sentidos IPS SAS Sede > 5
o =) ¥ <O
2 <S( g 01 Villavicencio Carrera 43 C # 18-04 &3 E=
3 8 gl 73
= o)
(@) —
o =] < =
© LLI>J o . e x R % o
gl 2 01 Grupo Empresarial Rehabilitacion Integral S.A.S Calle 33B 36 - 56 E’ g
5| g 3 3
= o
o —
Q Ed
2 g 2 =3
o] L N Q o =
s g g 01 UNIVERSAL SALUD GROUP CALLE 33 B41-45 =] =2
5| 8 g F3
> o
o —
Q Ed
2 g g £8
© ~ > =
g g g 01 VIVA 1 A IPS VILLAVICENCIO CL33B 3842 g =2
5| 8 g F3
> o
(@) —
= =
2| & 3 g8
© o~ > =
g g g 02 VIVA 1A IPS LLANO CENTRO Cl 150 38 - 40 Local 2 - 031 % =2
5| 8 5| F3
= o
(@) —
Q =
ol & 5| =3
o | W IN] 3 o=
| 8 S |01 CENTRO BANDURA SAS Calle 34 N° 38-88 =3 T
= = o I52] o
=1 5| HS
o B > o
= o
o —
= e
A g £5
© o~ - =
g g g 01 SALUD CONTIGO S.C. IPS S.A.S. - VILLAVICENCIO CARRERA 40 # 35-20 / 24 Q =2
5| 8 2| *3
= o
9 —
S| g 5| <2
o W N © aQ
2| 8 e |02 HOSPITAL DE LA GENTE SEDE MAIZARO CALLE 26 C #37-52 N L
= = o A % =
3| 8 3 ~3
= o
(@) -
g 2 N < z
o | N HEALTH & LIFE IPS SAS SEDE BARZAL S [ 8
o| © o -
2 2 é 01 (VILLAVICENCIO) Carrera 36 NO 34-39 41 Mz | § Z<
J| 8 S| "3
= o

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
=3 w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =z
x| S| sw| ? o
| =| 8% ’
=)
o —
o © <
<2l & gl =3
g g g 01 Promovemos seguridad y salud laboral SAS cra 41 #33b 19 barzal alto % =2
=1 g| F3
= o
o -
o =<
g g g 01 FUSION SPORT IPS SAS CALLE 47 A No 30-08 5; =2
< 8 gl F3
= w0 (]
> o
O —
O o <
o3| 8 5 £5
g g g 01 Montano Medical Center IPS S.A.S CALLE 16 N 40 A- 58 gNg b 2
3| 8 3| F3
> o
o -
S| o S =
< @3l X 5 28
g g g 02 VIVIR IPS LTDA SEDE VILLAVICENCIO Calle 374163 g =
3| 8 3| *3
> o
O —
O . <
.5l & g £5
g g g 01 BELISARIO SAS IPS CALLE 33#39-53 EOZ =2
=1 8| F3
> o
9 —
S| g 2l =3
frm} © a9
é g g 01 POTENCIAL MAS HUMANO VILLAVICENCIO CALLE 15 N 38-40 LC 405 CC LLANOCENTRO 8 =2
=1 3| F3
> o
o -
o =<
2| g g =35
o 3 o
g g % 06 PREVIS IPS VILLAVICENCIO Cra 36 n 33a 19 - Barzal 5% =z 2
5| £ 5 g
> e}
o <
- - x
< 3| B 5| B
g LS) g 01 INVERSIONES CLINICA DEL META S.A. CALLE 33 NO. 36-50 § P E
3| 2 gl H5
S ©
o <
~ by o
o 3| B g B
g <§> g 05 Consulta Externa Clinica Meta Calle 32 No. 33-17 Tercer piso § b E_E
3| = gl 25
S ©
o <
o 3 o x
o @ E S| &S
g LS) g 01 CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL META CRA 30 No.39-30 § P E
3| 2 gl H5
g ©
o <
S| g = 5
> N =] <O
S| W =3 Jre] arE
L g g 01 | HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO ESE CALLE 37 N.28-53 =] b é
= ©

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
zZlo| 28 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
x| S| sw| ? L
= =| 8% ?
o
o <
S| g gl g8
S| W =] LABORATORIO CLINICO CENTRO DE ESPECIALISTAS o & o =
2 § g | ¥ MULTISALUD CALLE 33N 34-45 | g2
3| 8 8| &
> e
o <<
o o] < e
> (=2 — << O
| & g 2| ae
2 g g 01 UNIDADES MOVILES DE SALUD MOVISALUD S.A.S TRANSVERSAL 28 N° 40A-05 Q é E_E
2| £ 5 B
= o
o <
] S CLINICENTRO DE REHABILITACION CARDIACAY © o
o S x < <
z <S( é 01 PULMONAR LTDA Calle 33 A No 36-98 <Sr & %
3| 8 s T3
> o
o <
2| 3 o <&
sl Tl 3 S| ae
2 g g 01 REHABILITAR I.P.S. VILLAVICENCIO CALLE 34 No. 38-50 BARZAL © é E_E
2| £ 5 B
= o
o <
o 3 ~ x
g % g 01 CORPORACION CLINICA PRIMAVERA CL 36 35-70 S é E
3| 8 g Fg
= o
@) <
o o o o
= * s <O
gl o] s S| &%
2 = = 01 DOMSALUD DEL META CALLE 34 No. 40-29 é @ i
= o
o <<
o 7o) © o4
g g g 07 FAMEDIC IPS CENTRO DE ESPECIALISTAS Carrera 36 No. 33-38 § § E
2| £ 5
= o
o <
% 3 [Te) < o
< | @ © SERVICIOS DE REHABILITACION, SALUD % T ,9
@ 2 =3 01 OCUPACIONAL Y DESARROLLO HUMANO CEDINSO CALLE 47 #33-54 =] < é
= > o [5e] o o
= 0 > bt
= o
o <
2] % § OTEG S CENCIO - HOS| g E '?D—:
el S S 06 PROTEGER IPS VILLAVICENCIO - HOSPITAL PARA CALLE 26 C#37 - 38 3 é L<r.:
=S| S S TODOS S o
| 8 S| *&
= 0 > @
= o
@) <<
&) =] © 4
o 5| 2 gl gs
g LS) g 01 ENLACE-DOS SA.S CARRERA 39 No. 33A-40 g % E
= o
o <
o «Q o 4
o L = 01 FASES IPS TRANSVERSAL 25 #41-52 © < é
=z S S ik
2| 8 S| =3
= o

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
gl el 28 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =
el S| Fgu| L
< [=]
& =| g% °
a
Q <
w0
o Bl E gl =5
o Q =3 01 VIDASER E.U. CALLE 37 No.38-29/31 § P =
= <>( =3 =3 [T
3| 8 s T3
> e
o <<
o © 0 Iod
@| Q 2 |01 RHOCAMPO S.A.S. CALLE 20 No 40-56 ?f ==
=z 8 S il
J| 8 S| T3
S [
o <C
o 2 «© x
g g g 03 CONFIANSALUD LLANOS CRA 39 N. 35-57 § = E
3| 8 g "
S o
@) <<
o poe] < o
| L = 01 TERAMED LLANOS CALLE 32A N° 40A-29 LOCAL 102 3 S
= 2| & 8| HGx
2| 8 S| T3
S [
o <C
o o<l ~ x
g g g 01 IPS GLOBAL MEDICAL MD SAS Calle 24A #39A-29 g b E
S| 8 I
S o
o <C
o S o~ x
g g g 01 CUIDAR CON CALIDEZ HUMANA IPS S.A.S. Carrera 43C N°16-88 g P E
5| 8 g g
S o
o <
2] % § CENTRO MEDICO 'Y DE REHABILITACION CUIDAR CON § :_Lt 5
S| © S °48 - = <<
2 = 2 02 CALIDEZ HUMANA Carrera 43 ¢ N° 18 - 84 S & %
3| 8 s T3
= 4
o <<
o Na ™ e
| % B 2 Ee
glg| 2 |o Healthy Move S.A.S calle 36 #37 - 32 2| =2
= g gl F&
I > i
S o
o <t
o Q§ o
58| 2 gl £b
g =] = 01 ELIANA ZORELY CARRILLO BENITEZ CARRERA 39 No 32-41 2 b =
Z| 8 8| Hg
— o @ = o
) [rel i}
= o
o <<
o < ™ x
g LS) g 01 PROSEGUIR VILLAVICENCIO CALLE 36 N 37-22 § P E
3| 8 g "3
S o
o <
&) ™ » x
g g g 01 INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD SAS CL 1537 L 10 ET 8 BRR ESPERANZA § b é
2| 8 5| Bg
= 4

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
=S| 2| o 2 w - o
= % 3 e NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = Z
€ 5| gw|® w
: 2| 88 :
a
o <
[Tl -~ o
.| 5| B Bl ge
g g s |0 JERSALUD SAS - VILLAVICENCIO EDIFICIO AVENIDA 40 CRR 40 N 30-26 N ==
3| 8 2 B
> e
o <
o 5 ~ o
o | @ S AVANSAB CENTRO DE ESTIMULACION Y g 5 S
o| O =) . S <<
2 g g |“ DESARROLLO SAS Calle 20# 4133 gl FE
3| 8 S
= o
Q <
o| s z| =&
s 8 S | o1 CENTRO MEDICO COLSANITAS PREMIUM CARRERA 44B NO. 33B-08P1,P2CS 1,2, 3, g R
=z = VILLAVICENCIO 4,5y6,P3CS1y2,P4CS1 =] rx
J| = S| 9
> o
o <
o =] © x
< 5| § gl 52
| L e |01 UNIVERSAL SALUD GROUP CALLE 33 B 4145 ) ==
o S S [
= o
o <
o Q o [
A 8 g¢
3|2 S 2 VIVA 1A IPS LLANO CENTRO Cl15 40 Local 2 - 031 2 g<
2|2 = 0 no 38 - 40 Local 2 - 03 S g
3| 8 g Eg
> o
o <
o I < x
o & S 8| =2
g g = |0 SALUD CONTIGO S.C. IPS S.AS. - VILLAVICENCIO CARRERA 40 #35-20/ 24 ) ==
3| = gl H5
> o
o <
o w0 — x
s| & § 8| &2
g g = |02 HOSPITAL DE LA GENTE SEDE MAIZARO CALLE 26 C #37-52 Y ==
3| B 3| 25
> o
o <
o 9 x
& 3 HEALTH & LIFE IPS SAS SEDE BARZAL : 5 S
oo} N S o
o O o ~ =3 < <g
2 2 g 01 (VILLAVICENCIO) Carrera 36 NO 34-39 41 Mz | § g %
3| 8 i
= o
o <
(&) © © [
o| & § § £8
g ‘;’ g 01 Promovemos seguridad y salud laboral SAS cra 41 #33b 19 barzal alto % b E_E
3| = g| 25
> o
o <
o 5 > x
= 3 =] <O
sl H g ps %5
g g = |0 FUSION SPORT IPS SAS CALLE 47 A No 30-08 =3 g
3| 2 5| H5
= o
o <
(&) o] o [
=4 S =1 <O
o | W N i S o=
z g g 01 Montano Medical Center IPS S.A.S CALLE 16 N 40 A- 58 3 b é
3| = 3| 25
= e

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
[ ©) )
=| 2| 3¢ @
8 | °"
o <
ol g gl =&
s H ! g akE
2 g g 02 VIVIR IPS LTDA SEDE VILLAVICENCIO Calle 37 4163 S P é
3| 8 2 "
> e
o <
Sl 3 gl <&
3|2 g |o BELISARIO SAS IPS CALLE 33#39-53 3 =z
= g 2| F5
= w0 0 'ﬁ':J
>
©) <
% § CALLE 33 No. 33-34 A Itorio 603 E 5 '%‘C
s N 0. 33-34 torre A consultorio centro | o Q.
(] o < <<
z <S( é 01 CLINICA SAN RAFAEL VILLAVICENCIO empresarial torre 33 -barzal g @ %c
] S = (=R 7)
= i
o <
2l 2 8l <&
S| W =] S [
2 g g 01 CLINICA CENTAUROS I.P.S. CALLE 32 No.40A-40 © =z o
(- I
= o
o <
o
5| 8| 2 A
2] 8 |06 PREVIS IPS VILLAVICENCIO Cra 36 n 33a 19 - Barzal I =2
=1 I
= o
3| g <
<| @l S 5 2
g g g 01 MARTHA ELIZABETH ACERO SUAREZ Calle 26 # 38 - 23 § =
< g ST
o o b
>
o - <
el 2 = E
© LLl S N o
2 g g 01 ROSA HELENA FRANCO SARMIENTO Calle 26 # 38 - 23 § =
L &)
3| 8 | 3
>
2| < :
o 3| S g =
g LS) = 01 INVERSIONES CLINICA DEL META S.A. CALLE 33 NO. 36-50 § =
= S S (©]
2| B 2
=
o <
2l 5 g =
= =] L ) =8 o
z ‘;’ g 05 Consulta Externa Clinica Meta Calle 32 No. 33-17 Tercer piso =] w
N )
3 §> =3 %
>
2| & :
o 3| 2 g =
g LS) g 01 | HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO ESE CALLE 37 N.28-53 § =
< 8 g 3
— 0w =
= o
3| s | &
© & § ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE S &
-— O o ! fo23
= =l 3 01 EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO S E
o 3 =3 %)
= o

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o

= w

Zl el 25 o

S| o » 9,: L — <]

= % 8 5 o NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =z

el S| Fgu| L

< o

5| =| Q& ?

a
o <
(&) o ~ E

212 2 (o UNIR Calle 26438 - 23 gl &
= 8 N o
= 3 =) (%)
= [
o <
el 7 g Z

s | W =] LABORATORIO CLINICO CENTRO DE ESPECIALISTAS o o
(@] o ° ~

2 % S 20 MULTISALUD CALLE 33 N° 34-45 5 '-',C_>J
2| 8 S| 2
= o
o <
o 3 = o

<| & B 3 &

g g 2 |01 FUNDACION CAMINO DE LA ESPERANZA CALLE 52 SUR #43 - 81 S =
< g S| o
— Y] (=] @
S [N
o <
ol g | =

s | W S 3 =

2 g g 01 UNIDADES MOVILES DE SALUD MOVISALUD S.A.S TRANSVERSAL 28 N° 40A-05 e} u
3 8 g 2
S [N
Q <
S| g g

S| W S CLINICENTRO DE REHABILITACION CARDIACA Y @ o
(&) o -

s 2 2 01 PULMONAR LTDA Calle 33 A No 36-98 g E
S8 =] (o)
o [re} > [}
S [N
g <

- © o

g g e |01 REHABILITAR I.P.S. VILLAVICENCIO CALLE 34 No. 38-50 BARZAL ) =
< g gl ©
o [re} > [}
> e
o <
&) < ™ o

g g g 01 MEDICOOP IPS LTDA CARRERA 35 No 35 38 S w
3 8 g 2
= o
2| = g

| B 2 1

g LS) 2 |0 AYUDANDO AVIVIREA.T Sector Club de Tenis Finca Villa Luna § '-',_J
=3 S S o
0 B & %)
S [N
o <
2l 3 =z
L ~ ©

é (§) g 01 CORPORACION CLINICA PRIMAVERA CL 36 35-70 E E
3 8 g 2
S [T
o <
ol 3 gl 2

S| YW S IPS CENTRO MEDICO DEPORTIVO BODYTECH & o
(&) o

g g 2 01 LLANOCENTRO CARRERA 39 C NO 29 C 15 LOCAL 3001 g '-',6J
<C (=3 > =
0 B & %)
S [N
o <
o| 3 gl &

S| W S IPS CENTRO MEDICO DEPORTIVO BODYTECH VIVA & o
Q o - -

z| g 2 02 VILLAVICENCIO CALLE 7- 45-185 LOCAL 204 CC VIVA § g
= S S o
4 28 & %)
S [T

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
x| S| sw| ? L
% a
| =| 8% °
a
o <
o I © o
g g =3 01 SALUD LLANOS IPS CR 37 36 41 PN i
= S S o
o 3 > 7]
S o
o <
S o g &
S L = 5,.) o
2 g g 01 ONCO ORIENTE CALLE 33 A No 37-62 Q =
5| 2 5| 2
S L
o <
&) =3 79 o
g LSJ g 01 DOMSALUD DEL META CALLE 34 No. 40-29 5 i
=l 2 5| 2
S L
o <
2l s I
s | W = INSTITUTO DE REHABILITACION Y HABILITACION ey o
O o -
2 <S( é 01 INFANTIL EBENEZER CALLE 47 BISNO 28 - 98 § U'C_;
2| 8 g 2
= o
o <
- <
o g sl g
@ Q e 07 FAMEDIC IPS CENTRO DE ESPECIALISTAS Carrera 36 No. 33-38 § =
=l z| 8 =] o
a 23 S %]
> e
Q <
O S Yol o
© & © SERVICIOS DE REHABILITACION, SALUD % é
g g g 01 OCUPACIONAL Y DESARROLLO HUMANO CEDINSO CALLE 47 #33-54 = =
= S SAS S o
| rsd > (%)
S L
o <
© <
o & 2 2l 3
g g g 01 CLINICA VIVE KILOMETRO 10 VIA A PUERTO LOPEZ § =
3| g g 2
S [V
o <
z| & gl g
© ~ - o
g &) ) 06 PROTEGER IPS VILLAVICENCIO - HOSPITAL PARA CALLE 26 C # 37 - 38 § iF
= = TODOS S o
2| 8 S| 2
S L
o <
- <
o 8| & 3 2
g g g 01 EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL CALLE 32 N° 39-35 é =
5| g g 2
S [T
ol :
o 5| 2 gl 2
g LS) g 05 CONSULTA EXTERNA NCB CALLE 36 No 36 - 34 E =
3 8 gl 3
> o
o <
o <
o 3| 2 gl =
g g g 01 ENLACE-DOS SA.S CARRERA 39 No. 33A-40 g w
3| g g 2
S [V

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
gl el 28 o
S| o » 9,: L — <]
= 2| g5 | & NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =
el S| Fgu| L
HHEL s
(=]
o <
o =S o
s ﬁ § o1 SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES CRA39#33B-23 g %
= 2| 5 VILLAVICENCIO ] 5
4 3 & %)
= [
o <
- <
o §| E g %
3| Q| 2 |0 FASES IPS TRANSVERSAL 25 # 41-52 3 i
=1 2| 8 gl 9
o 3 S %)
= o
o <
°| g el &
s| W2 KM 3 VIA RESTREPO VEREDA EL CAIRO N o
(&) o
o = 01 IPS SALUD MENTAL MONTE SINAI HACIENDA SAN JOSE S E
- 3 & %)
S [N
o <
- <
| 8| E g %
g2 g |0 VIDASER E.U. CALLE 37 No.38-29/31 8 o
3 8 g a
S [N
o <
- <
o B & 1
2] 2 |0 RHOCAMPO SAS. CALLE 20 No 40-56 R L
3| 8 g 2
S [N
Q <
ol g 5| %
© ~ - 1l o
8| S| & |01 | CENDITCENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO | Calle 33 No-33-34 Torre A Consultorio 401 Centro | & | &5
= = S Empresarial Torre 33 S 5
o o =
o 3 ° 2]
S [N
o <
- <
o % E gl =
g g S |01 luz marina castafieda Calle 20 #40-48 h W
= = o o
— o ~ n
— w0 =
S [T
o <
- <
o 5| E 2 2
22| 2 |o VITAL SALUD LABORAL SA.S. CARRERA 36 No. 33-70 5 o
=3 S S o
4 3 S %)
S [N
o <
- <
o 8| E g 2
2| 2 |03 CONFIANSALUD LLANOS CRA 39 N. 35-57 2 =
3 8 g a2
= [
o <
- <
< 2| 8 3 =
(2| 2 |o TERAMED LLANOS CALLE 32A N° 40A-29 LOCAL 102 3 o
=3 S S o
4 3 S %)
> o
o <
- <
.| 2| 8 S
2] 2 |0 IPS GLOBAL MEDICAL MD SAS Calle 24A #39A-29 [ i
3 8 g a2
S [T

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =
el S| Fgu| L
AEEL ’
a
o <
o <
<2 = 2 <
o 2 2 |01 Lina Tatiana Duque Mogollon Calle 26 No. 38 - 23 S =
=l z| 8 g o)
3 4 < (%2}
§' [
o <
ol 3 g 3
e 8 g 02 CENTRO MEDICO Y DE REHABILITACION CUIDAR CON Carrera 43 ¢ N° 18 - 84 °:’ %
= <S( é CALIDEZ HUMANA = 5
o 3 S %)
> o
o <
— <
| & 2 3 3
g g g 01 CUIDAR CON CALIDEZ HUMANA IPS S.A.S. Carrera 43C N°16-88 g i
3| 8 3 2
S [N
o <
< <
.| 2| B g 2
| L S |01 Healthy Move S.A.S calle 36 # 37 - 32 S =
3| 8 s 2
S [N
o <
o <
.| 2| E gl &
g g g 01 SANDRA PAOLA NINCO FORERO CALLE 25 No 19B - 35 § =
3| 8 ¥ 2
S [N
o <
- <
< & 2 gl 3
g g g 01 SIES SALUD VILLAVICENCIO CARRERA 40 N° 26 C - 47 8 =
3| 8 g a2
S [N
o <
© <
.z 2 gz
g g g 01 FUNDACION CHISIA VILLAVICENCIO Carrera 37 #33B - 22 -24 - 28 § =
3 8 g a
S [T
o <
< <
< 2| B 2| 2
g LS) g 01 PROSEGUIR VILLAVICENCIO CALLE 36 N 37-22 § =
3 8 g 3
S [N
o <
o g g 2
| , . i <
£ 8 S | o Smart Fit Unico Villavicencio Cra. 22#8 C- 67, Local 22, Centro Comercial = x
=| = S Unico Villavicencio = 5
<< o S =
o 3 S %)
S [T
o <
w0 - -
| 8| & Bl g
g LS) e 01 JERSALUD SAS - VILLAVICENCIO EDIFICIO AVENIDA 40 CRR 40 N 30-26 g =
= 8 S Qo
4 3 S %)
S [N
o <
% § ~ 5
w ©
25 § 01 AVANSAB CENTRO DE ESTIMULACION Y Calle 20 # 41-33 N i
= = S DESARROLLO SAS S 5
= S S o
o 3 S %)
= [

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES *PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18

ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
x| S| sw| ? L
= =| 8% ?
o
o <
ol = 5l 2
S| W N HEMATOLOGIA Y ONCOLOGIA DEL ORIENTE SAS o o
Q o ° -2
z 2 = 01 VILLAVICENCIO Carrera 40 N° 35-22-24 § E
5 3 S o
4 3 i <2
= [
o
o © o~ g
| @ S S &
o | & = 0 00-02-, ©
2 g 2 01 CLINICA DE EXCELENCIA EN TRAUMA SAS CARRERA 37 No 36-32-34 < P
5| 2 5 3
= o
2l « |z
al S Centro T Integral Sentidos IPS SAS Sed g
= N entro Terapéutico Integral Sentidos ede o2} @
O o -
2z & |” Villavicencio Carrera 43 C # 18-04 & E
- 3 = %)
> o
o
o 8 o g
o] & N CALLE 15N 40-01 LOBBY 2 CONS 610 C.C = §
@ (&) [=) - .C. ~
2 <S( é 01 DERMAVIDA BY SANDRA ESPINOSA SAS PRIMAVERA URBANA g '-',C_;
2| 8 gl 2
= o
3| s e~
& = 8 =
o | W ] ~ o
2 g g 01 LUZ ELENA TOVAR SALAMANCA CALLE 38 No. 35-45 § =
=l 2 .-
S L
o
&) e} o g
o| @| S S =
sl 2 £ |0 MEDIFARG S.A.S. CALLE 36 NO. 37 - 29 g w
=l 2 5| 2
S L
o
o =) < E
ol @| X 3 =
g g e |01 Grupo Empresarial Rehabilitacion Integral S.A.S Calle 33B 36 - 56 P W
S = o
3| 8 3 2
S [V
o
&) =5} © g
o| @l 3 =
g Q = 01 UNIVERSAL SALUD GROUP CALLE 33 B41-45 < =
> o - o
3| 8 3 2
S L
o
o S o E
| @l « S =
g (§) g 01 VIVA 1 A IPS VILLAVICENCIO CL33B 3842 E =
= o
o
&) 3 o g
o] E BN N é
g LS) g 02 VIVA 1A IPS LLANO CENTRO Cl 15 n0 38 -40 Local 2 - 031 g =
3| 8 5 3
= o
o
o S © E
| @l 8 S =
g g g 01 CENTRO BANDURA SAS Calle 34 N° 38-88 3 w
3| 8 5| 2
= o

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % = 5 a NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =z
€ 5| gw|® w
< a
& =| BE .
a
o <
- <
.| 5| § 1
g g e |01 SALUD CONTIGO S.C. IPS S.AS. - VILLAVICENCIO CARRERA 40 #35-20 / 24 ) =
= g S o
- w0 (=) 9
= [
o <
el - =
g g g 02 HOSPITAL DE LA GENTE SEDE MAIZARO CALLE 26 C #37-52 Y P
3| 8 g 2
> o
o <
2| g S
g W S HEALTH & LIFE IPS SAS SEDE BARZAL S [oa
(&} o -
2|2 = 01 (VILLAVICENCIO) Carrera 36 NO 34-39 41 Mz § E
35| 8 S o
- w0 (=) @
> e
o <
© <
.| g § gl &
g g g 01 Promovemos seguridad y salud laboral SAS cra 41 #33b 19 barzal alto % P
3| 8 g 2
> o
o <
— <
< 3| 8 3| 3
g g g 01 FUSION SPORT IPS SAS CALLE 47 A No 30-08 '§; =
3| 8 g o
> o
o <
o <
<3| & 3l 3
g g S | 01 | FELAIFEL IPS SERVICIOS DE SALUD Y PREVENCION CARRERA 38 No. 33a-38 g =
= 8 S o
4 3 ¢ 2
> o
o <
- <
.| 5| 8 g g
g g g 01 Montano Medical Center IPS S.A.S CALLE 16 N 40 A- 58 § w
3| 8 3 @
S [T
] <
o =] o o
<l @ ] S &
g LS) g 02 VIVIR IPS LTDA SEDE VILLAVICENCIO Calle 37 4163 S '-',_J
3| 8 2 3
S o
o <
°| g gl
©| W & L o
K ‘;’ g 01 BELISARIO SAS IPS CALLE 33#39-53 3 =
3| 8 g8 2
S [T
] <
(2] - =
g LS) g 01 INTEGRAL IPS VILLAVICENCIO KRA 36#34A-53 g '-',_J
3| 8 gl 3
S [F
o <
(&} x o) o
| & I gl g
K g g 01 IPS FISIOACTIVAT CL 45 41 62 BRR PANORAMA 2 w
3| 8 3 @
S [T

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
o o )
£ 2| 8¢ @
w o
ol 5 :
® o
£ g % 02 CENTRO MEDICO DE ESPECIALISTAS SANTA CARRERA 38 No 36-30 § é
= <S( § BARBARA IPS VILLAVICENCIO. S 5
4 3 S g
=
e :
2| g = &
g g % 06 PREVIS IPS VILLAVICENCIO Cra 36 n 33a 19 - Barzal 5_, o
=4 o
3 u'ga S g
=
ol & | =
o| & 2 , El %
g LS) g 02 MELISSA ZULAY ORJUELA RENTERIA Calle 46 # 31 - 51 § i
3| & 5| 2
S o
of _ EE
% = ~ 9 < u
| I S S| Qs
2 g = 01 ALEXANDRA PRIETO SANCHEZ Calle 26 # 38 - 23 = S R0)
=| 8 S| 2wz
3 = < orFY
) [rs) =Z O
= Ss
o S — 8 oy
= o = <<
=| 5 8 gl 2a<
2 g g 01 INVERSIONES CLINICA DEL META S.A. CALLE 33 NO. 36-50 =4 [Ss 8
- 5| 23
= w0 Z 0
= S
=<
©) ou
o| g 5| 95w
g g g 01 CLINICA EMPERATRIZ SAS TRANSV 29 No.41-94 = 8 8
- 5| 23
= w0 Z 0
= S
=<
©) ou
O <] — o8 w
= o S a2
o @ 8 S| 2as
2 g g 01 | HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO ESE CALLE 37 N.28-53 S S0
- 5| 23
| [re] Z O
= S
o & o
o © | OB w
o| @ g ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE S ox<2
S|y S ’ S eas
25| & |” EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO CRA 42No. 37-92 BARZAL ALTO gl SE2
= w0 o)
= o
ol _ § @
S| g 3| 352
© o = 0
g g g 04 PUESTO DE SALUD DE MORICHAL CALLE 35B CARRERA 20 ESQUINA % S g 8
3 8 g 3 = &
> Q=
=
o - ou
2| 8 sl 92w
2 g g 01 CENTRO OFTALMOLOGICO ORIENTAL LTDA Cra 38 No- 33B-27 =] S o
I =
= S5

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
=S| 2| » 2 w _ =
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
x|l 2| 88| » z
5= 8% %
a
o =< o
o 15}
ARE o| 93y
gl & 8 S| 252
2 s g |¢ UNIR Calle 26 #38 - 23 8| 323
z| 8 S| TwF
= 3 S o3
3 S5
S 52
2| 23
Ll
ol @| = & 252
3| S| S |19 MULTISALUD SIETE DE AGOSTO Carrera 39 #27-55 | 853
13| 8 z| 28¢
= 52
o % z
= 2 © Q8w
o 3 5 LABORATORIO CLINICO CENTRO DE ESPECIALISTAS Q& 252
s 8 =] . S F
= = é 20 MULTISALUD CALLE 33 N° 34-45 5 <%( R %
= 8| oY
o Z 0
= 52
=<
o O w
S 3 < [SRS T
| @G| B 5| 2x<
g g g 01 UNIDADES MOVILES DE SALUD MOVISALUD S.A.S TRANSVERSAL 28 N° 40A-05 el 8z 8
3| 8 g| &g
3 S5
S 52
=<
o o
2 g S| S<y
bl g S| o2
el o S =] =25
| 2| 2 |0 EMPROSALUDVIDA LTDA CRA 38 35-39 S| 323
el g gig
3 S5
S 52
=<
o o i
S 3 o~ [eRS T
s| @G|l 8 CLINICENTRO DE REHABILITACION CARDIACA Y 8| ox<
| © S ] o
= = 3 01 PULMONAR LTDA Calle 33 A No 36-98 g 5 % S}
= 3 S| oY
3 S5
S 52
g gg
S w
© 5 § g §l E 2
g g g 01 REHABILITAR I.P.S. VILLAVICENCIO CALLE 34 No. 38-50 BARZAL ['5) = Z 8
<C o W=
= § S e) I5 w
S 52
ol _ § o
s §| 2 AREE
S =0
g ‘;’ g 01 AYUDANDOAVIVIREAT Sector Club de Tenis Finca Villa Luna § 5% 3
o IN =
= § S % I5 w
S 52
=<
o O w
(&) Sy ~ o8 w
o @| S | a==2
| 2| 2 (o CORPORACION CLINICA PRIMAVERA CL 36 35-70 2| 823
3| 8 g| 348
0 S5
= 52
=<
o O W
= 8 0 o0 W
= — < = << D
gy S 8| 225
2z 8 |” DOMSALUD DEL META CALLE 34 No. 40-29 Z| 323
= 2 28
2| @ 5| 858
= 52

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 2 w _ 3
=/ 2| g5 | 8 NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION 5l 2
x| Z 22| » Z
<C (=]
& =| 8% &
(=]
=
o <z
AR 2| SSu
s| 5 3 INSTITUTO DE REHABILITACION Y HABILITACION 5| o2& <
glg| g | INFANTIL EBENEZER CALLE 47 BISNO 28 - 98 2| 823
= S S| =uwF
= 3 > ok
= =Z 0
© 5 g g (_)I % 2
s| 2| & |of UNLAB SEDE BARZAL CALLE 3540 - 71 S| 823
"53] 8 5| 2E2
= 8| okEY
= =Z 0
© 5 @ § (_)I % 2
slel & |o FAMEDIC IPS CENTRO DE ESPECIALISTAS Carrera 36 No. 33-38 S| 323
3| 8 g §H8
= Sk
> o=
=<
o <
(5] > w| 92w
< & 8 SERVICIOS DE REHABILITACION, SALUD £ 3232
Z| S| 2 |01| OCUPACIONALYDESARROLLO HUMANO CEDINSO CALLE 47 #33 - 54 gl 323
z| 8 SAS gl 2x2
— o Q orFuw
— w0 > -
= =Z 0
=
S| 3 2g,
| 8| £ 2 d=32
|2l & |o SIMETRIC VILLAVICENCIO CALLE 37A # 19B41 OF 301 JORDAN g 223
3| 8 g &M%
= Z 0
=
Qe ouw
S 3 o 9 QW
s| @ g CENTRO MEDICO DE ESPECIALISTAS Y SALUD S| oE<
| Q o y o
25l 5 |Y OCUPACIONAL NATURAL CORP CARRERA 40 No. 32-38 8| S22
<T S = 2Lz
= 3 > [O R
= Sk
o| _ 3
- SIEEE
= = 0
218 2 |o PROTEGER CRC Calle 20# 39-54 PRIMER PISO 3| 223
3| 8 g §E%
= Z 0
= Qo=
o S
= 3 2| 92w
ol @ 2 PROTEGER IPS VILLAVICENCIO - HOSPITAL PARA g| 252
2] 2 |06 CALLE 26 C #37 - 38 g a%3
25| 8 TODOS g 28°¢
2| = 8| o=4
= Z 0
= o=
=
ol Sg
5| 5| 2 AEEE
8|2 & |o EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL CALLE 32 N° 39-35 | 823
=| = o g <D( g2
3| = S| gEY
s 2o
Q>
=
o| _ Sg
5| 5| 2 IEEE
slel & |0 CONSULTA EXTERNA NCB CALLE 36 No 36 - 34 S| 323
S| Z2E=
2| @ S| o84
> o=

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 2 w _ =
= gl g |2 NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION E =
x|l 3| Q| » z
<C (=]
& =| 8= »
(=]
o = o
2 § i % Su
o | @ = N| © =2
|2 g2 | CENCOSALUD LLANOS IPS CARRERA 39 N 35 41 8| 253
z| 8 S| Wz
= 3 > ok
= Se
o - § g
s §| 3 gl 5%
S = 0
212 2 (¢ 0CP2 CALLE7No.41-68 P2y 3 2 823
13| 8 5| 28¢
> 32
o - § g
| 3 g| 352
© ~ = 0
2|12 g2 |o SALUD Y SEGURIDAD SYS CALLE 33A No. 38-77 8 253
N Xw=
2| F S| 255
> 32
<
o <3
e 1 | ©8w
2|2 g |o ZONAMEDICA MR SAS CALLE 33B 37 16 B 253
3| 8 S| &%
= Se
<
o o w
= 8 o 9 Oy
o| G 3 e 3 g 2
2 2| 2 (o ENLACE-DOS SAS CARRERA 39 No. 33A-40 3| 223
= > o 8 S 2
2| 8 S| 34
= Se
<
o <
e 3 o 92w
s| @ 2 SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES | 252
2l g 2| VILLAVICENCIO CRA39#33B-23 8| sg3
é §> K| oY
= Se
ol § o
- g £ JIEEE:
22| 2 |o VIALSALUD IPS CARRERA 20 N 36A-40 g 253
S| ZwZ
3 = S| g E 5
> 82
of 3
- g| £ 3 854
S = 0
ol 2] 2 |o CRC SALUD INTEGRAL DE LOS LLANOS SAS CL3919C 04 MZ S3CS 5 5 253
S| ZwZ
3 = S| g E 5
> 52
<
o ow
= S o 9 Oy
212 g |0 AUDIOSALUD INTEGRAL LTDA VILLAVICENCIO Carrera 41 No.35-07 g 253
5| 8 5| 2kE
= o
>
<
o s
2 g S| S<y
sl @3l 2 CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES S| Sa s
/gl g |o CRA 20 No.36A-64 MZ P5 CASA 3 S| 223
> 8 ADAM 5| Sg2
Q' 3 > % g w
> 32

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
=S| | » 2 w _ =
=/ 2| g5 | 8 NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION s =
x|l S| =8| » &
<C (=]
& =| 8= »
(=]
=
o ouw
S S 32} o0 w
s 8| g CALLE 7 No. 45-185 CENTRO COMERCIALVIVA | & | S & <
3| O S 45- S Ogx %
2 2| g 01 IPS RENOVANDO CONDUCTORES SAS VEL AVICENCIO, LOCAL 141, SOTANO 1 g <9( 3
2| s & o=H4
= SE
> 8 Q
o w % g
2| 8 s| 92u
sl 2 S| 05 <
5| Q| 2 |0 FASES IPS TRANSVERSAL 25 # 41-52 3| 223
13| 8 2| 28¢
> 32
o © § g
s g £ Z| 2%
S = 0
22 2 |¢ VIDASER E.U. CALLE 37 No.38-29/31 S| 2323
<>( g S <D( w =
i 8| oEH
> 32
=<
o ouw
S| ¢ 2| S5y
s| 8l 5 S| 225
2|2l g |o RHOCAMPO SAS. CALLE 20 No 40-56 ¢| 223
3 8 S| 3E3
d SF
> 8 Q
=
o <o
Q & N~ [eRS T
(2| 2 |0 CENTRO MEDICO CENLAB SAS CARRERA 31 No 41-43 PISO 1 SRR
3| B 5| 3G
= SE
> 8 Q
=
o <o
o L *| 92w
o | & = 2| 3 g 2
2lg| g | SALUD VIVA CARRERA 41 N 44-21 S| oza
3 8 S| 3E3
= SE
> 8 Q
ol _ 3
5| 5| & E
(2| 2 |0 CENDIATRA VILLAVICENCIO Avenida 40 No 27-61/65 8| 223
<C o W=
= § S e) I5 w
> 32
ol _ 3
s 8| £ AREF
S = 0
22 2 |, CONFIANSALUD LLANOS CRA 39 N. 35-57 gl 333
<C o W=
= § S e) I5 w
> 8 Q
=
o <4
e = | 9 Oy
2|2 2 |0 TERAMED LLANOS CALLE 32A N° 40A-29 LOCAL 102 3l 833
= = o 8 <D( z2
3 =} S| oY
o o i
> 32
=
o O w
= 3 o~ 9 Oy
22| 2 |o IPS GLOBAL MEDICAL MD SAS Calle 24A #39A-29 £| 223
=3 S| zwZ
3| 8 S| SES
=> 8 Q

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
=S| 2| » 2 w _ =
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
x| 2| 28| » Z
< a
& =| 8= »
a
<
o O
S 3 o o 08w
o| @ ® 8| g=<
g g = 01 CUIDAR CON CALIDEZ HUMANA IPS S.AS. Carrera 43C N°16-88 s g e 8
=| 8 S| 2TEE
— [Te) > w
o SE
= 52
o % z
= 3 o Q8w
] & = CENTRO MEDICO Y DE REHABILITACION CUIDAR CON 3 o E %
5| O o °18 - = o
2 S| 5 |® CALIDEZ HUMANA Carrera 43 ¢ N° 18 - 84 S| 523
5 S S| SHEID
— Y] (2] -
o Z o
= 52
[ce)
s| 8| £ z| 454
|2l & |o AUDIOMET SALUD INTEGRAL SAS CALLE 33 A No. 38-33 S| 223
= S Sl 2E=
= 8| okEY
o Z o0
= 52
<
o O w
= = © [SRS T
g g g 01 Healthy Move S.A.S calle 36 # 37 - 32 3| 88 3
3| 8 g| sE5
o SE
= 52
<
o o i
= 3 ™ [eRS T
2 & s N CARRERA 36 # 35-09 INTERIOR 403.PISO 4 § §I g %
2 % g 01 FUNDACION SUENOS Y SONRISAS CLINICA MARTHA = =) =3
= S S| =wZ
= 3 > (SR
o SE
= 52
<
o O w
= 8 o [eRS T
| @l 2 Z| g2
g % g 01 MEDICAL IPS OCUPACIONAL CALLE 33#38-49 =3 = i 8
el 5| sbg
o SE
= 52
of 3
- & 2 8 354
S =0
g (§) g 01 FUNDACION CHISIA VILLAVICENCIO Carrera 37 #33B-22-24-28 gv % é 8
3| B 5| 883
o SE
= 52
ol § o
< 2| B 2 3=%
g (§) g 01 PROSEGUIR VILLAVICENCIO CALLE 36 N 37-22 § g é 8
S| Zw=
3 = S| g E 5
= 52
=<
o o i
% g w0 9 <t ”ﬁJ
S| 8 g % ong <
3|2 s I 52
2 S = 01 MARIA FERNANDA MIRANDA RANGEL Carrera 42 No 34-28 > S o
= S 8] 282
o 3 8| 3HT
= SE
= 52
=<
o O W
= 3 o 9 oy
3| 8| 8 2| 352
g g g 01 INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD SAS CL 1537 L 10 ET 8 BRR ESPERANZA S g 8
<t S N 25 =
EI 3 S % 5 =
Q=

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

fe)
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
x| Z 22| » &
5= 8% %
o
=<
o ouw
Q 3 o2} o 08w
o | & S LABORATORIO CLINICO ESPECIALIZADO INTEGRAR g § g <
g2 g | PS CLLE 15 # 37J-24 OCTAVA ETAPA S| 33
3| 8 5| 32§
o Zo
= Qo=
o g
Q 8 <| 92w
© 5 8 ﬁ o % ?t
g g g 01 JERSALUD SAS - VILLAVICENCIO EDIFICIO AVENIDA 40 CRR 40 N 30-26 I =] = 8
1<) W=
2| F S| 255
> o=
I Bk
Ll
< @ & S| g£z2
g g g 01 TERAPIAS INTEGRALES IPS SAS CALLE 23 37L 15 Q = o 8
~ < W =
2| F S| 255
=<
o ouw
Q > ~ o8 w
ol @ 8§ AVANSAB CENTRO DE ESTIMULACION Y S| 2=
@ (&) o . N S o}
2 s g |¢ DESARROLLO SAS Calle 20#41-33 8| 582
5 S S| SHE@
— w0 (o>} -
o Z o
> o=
=<
o oo
2l g 5| 824
o @ & Centro Terapéutico Integral Sentidos IPS SAS Sede gl oz <
|2 g |o P negral o5& Carrera 43 C # 18-04 S| 223
= S Villavicencio S| 2E=
4 3 S| oY
o Z o
> o=
=<
o ouw
Q I ™ o8 w
= | 2 8z
g1 8 S © =25
2| g = 01 SANTAFE IPS SALUD OCUPACIONAL CALLE 33 NO 38-41 N S5 g
3| 8 5| &g
o Zo
= 52
o ga
= E S g < ﬁ
s | W N AV. 40 N° 16B - 159 CC, VILLACENTRO Q 2o 35
(&) o ,
2z & ¥ VILLAVICENCIO BLOQUE B PISO 3 OFICINA 310 8| SE2
o S < W 55
= 3 > ok
o Z o
= Qo=
o 5 o
(&) 8 < [eXSHTT
= ~ [} P ]
gy o ) I Q| Qas
L 2 01 Grupo Empresarial Rehabilitacion Integral S.A.S Calle 33B 36 - 56 5| 28 o
2 25
3 = S| g =
= o=
=<
o ow
Q b © o8 w
= ~ ™ = << D
S| W o e 9as
| 2 =3 01 UNIVERSAL SALUD GROUP CALLE 33 B 41-45 =] Lo
=| = S I 2E=
3| 8 8| =14
= Z9
Q>
=<
o O w
(&) 74 o o 0Oy
gl 8 S gE2
sl @l 8 2 3323
3|2 = 01 VIVA 1 A IPS VILLAVICENCIO CL33B 3842 é 5% %
<C W
2| @ S| o84

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
=S| 2| » 2 w _ =
= % 8 5 = NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = E
x|l 2| 88| » z
il =| g% g
a
<
o = I
S 23 o 9 [T
g g = 02 VIVA 1A IPS LLANO CENTRO Cl 15 n0 38 - 40 Local 2 - 031 % 8z 8
z| 8 S| Wz
= 3 > o3
3 S5
S 52
2| » T
Ll
ol @ S 8| 2£2
22 g |0 CENTRO BANDURA SAS Calle 34 N° 38-88 8 223
2| F S| 255
= 52
3| @ 34
Ll
o| @| S gl 252
g g g 01 SALUD CONTIGO S.C. IPS S.A.S. - VILLAVICENCIO CARRERA 40 #35-20/ 24 E} g =z 8
2| F S| 255
= 52
<
o o
2 S S Q =5
) S S| o<
s B g S| 5235
2| = s 02 HOSPITAL DE LA GENTE SEDE MAIZARO CALLE 26 C #37-52 g 8% %
5| B S| &4
3 S5
S 52
<
o O w
e 2 o~ 9 oy
o| | § HEALTH & LIFE IPS SAS SEDE BARZAL S| g5<
| Q o } o
2= 8 | (VILLAVICENCIO) Carrera 36 NO 34-39 41 Mz | g| 323
5 8 S| SHEID
= [re} [S2] —
3 S5
S 52
<
o 5o
S © © [eRS T
g % g 01 CONFIANZA IPS BARZAL Carrera 36 nro. 33A-08 | 88 3
=l 5| SEF
3 S5
S 52
ol @ S g 252
g g g 01 Promovemos seguridad y salud laboral SAS cra 41 #33b 19 barzal alto % g = 3
S| ZwZ
3 = S| g E 5
S 52
of 3
5|8 & 5| 952
= 0
22| g |o FUSION SPORT IPS SAS CALLE 47 ANo 30-08 | 333
~ < =
3 = S| g E 5
S 52
=<
o O w
= S © o0 W
s| 8| § 8l 352
g L;’ g 01 UNIDAD AUDIOLOGICA DE LA ORINOQUIA SAS CARRERA 42 N° 34-28 PISO 2 CONSULT 201 § g = 8
3| 8 5| 348
= = Q
>
=<
o O W
A g| SSu
s| 5| 8 2l 2z <
g g g 01 | FELAIFEL IPS SERVICIOS DE SALUD Y PREVENCION CARRERA 38 No. 33a-38 = 82 8
~ =< Wi =
2| @ S| o84
= 52

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
= % 8 = o NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = Z
el S| Fgu| w
kL ’
a
=<
o o w
© 5 g § o E 2
g g g 01 Montano Medical Center IPS S.A.S CALLE 16 N 40 A- 58 Bl 8 3
3| 8 5| s8&
= 82
Q=
o 3o
© 5 &) OE o % ?t
g g g 02 VIVIR IPS LTDA SEDE VILLAVICENCIO Calle 37 4163 sl 88 3
= S S w3z
o o+
2| - “l 2o~
Q>
o < z
[O)
o @ o| OC8Quw
o & & 2l 252
g g g 01 BELISARIO SAS IPS CALLE 33 #39-53 3| 88 3
= S S| =z
3| 5 858
Q>
o| e =| SSu
s| 8] 8 3| 2a<
o 2 = 01 CRC EXPRESS IPS C 39N 19B-10 MZ S4 CS6 Barrio Jordan Paraiso | = | 2 <&
=| > o © =)
3| B 5| 345
=| " 52
Q=
o o
ol 3 2| S24
i ; | O <
é o} g 01 GAES VILLAVICENCIO PRIMAVERA CL 15#40- 01 LOCAL 253 CC PRIMAVERA g 2 % 3
= S URBANA 3 2E=
2| ® 22
Q=
o @ S Sl o2
g Q e |01 kimi llaneda medina daza Calle 47 30-15 Br el triunfo 3| 2% 3
<>( S N < Wi E
— S =~ ok
= Z9
=
=<
© & N =4 o] E <
g g g 01 LUBY ALEJANDRA MONTENEGRO GALLEGO CALLE 47 NO. 30-15 2 g b 3
3| 8 8| ¥
=| 7 | s2
Q>
=<
o w
8 é § 02 CENTRO MEDICO DE ESPECIALISTAS SANTA CARRERA 38 No 36-30 i\.—% g é g
= = S BARBARA IPS VILLAVICENCIO. s| 2x2
< =1 S| Wz
j 8 (52 ok
> 52
Q>
=
o L
S| 3 g SSu
o ]
8 8 S o CONSULTORIO MEDICO SALUD OCUPACIONAL AVENIDA 40 No. 15-67 local L 1-08 PRIMER g % as
= = S VILLAVICENCIO NIVEL S| 2 2 (]
= S =1 < w5
= 3 > ok
= 582
Q=
=
o L
= < o | <_( )
s 8 S 2l 2S5
L g % 06 PREVIS IPS VILLAVICENCIO Cra 36 n 33a 19 - Barzal 3| S%o
3| 3 g| 2&g
= 52
Q>

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA MI-014- DMORI-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”

o
= w
Zl el 25 o
S| o » 9,: L — <]
2 2| g2 NOMBRE SEDE PRESTADOR DIRECCION = =
x|l 3| Q| » 7
22 8f ;
(=]
<,
o ®mw
ol 3 NEEEL
s| @l § GRUPO PREFERENCIAL SANAR IPS SEDE S| cx<
ko (&) o R =
= 3| 8 o7 VILLAVICENCIO CRA 38 NRO 338-27 2l 5%¢2
4 3 S| oY
= =Z 0
= Qo=

Dinamica De Produccién, Distribucion Y Entrega De Los Bienes Y/O Servicios Objeto Del Proceso

Los oferentes identificados tienen la capacidad de prestar el servicio requerido para cubrir la necesidad en el
tiempo y condiciones que sean requeridas para el DMORI, al igual que el término de respuesta de la garantia
técnica que se exigird en el presente proceso.

Es asi que los costos asociados con el proceso de prestacion del servicio estan incluidos en el valor
establecido en los estudios de mercado y presupuesto oficial.

19. ANALISIS DE LA DEMANDA

En cumplimiento a lo regulado en la normatividad que aplica para el sector publico, determinada en la
Ley 80 de 1993 Estatuto de contratacion publica y demés normas concordantes, dentro de la busqueda
efectuada en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP Il) se encuentran adquisiciones
realizadas por la misma y por otras entidades estatales para contratar el objeto del presente proceso,
aplicables a cada entidad y necesidad en particular, como las fueron referenciadas en el numeral 7.1. de
Antecedentes de Adquisicion.

En las consultas realizadas en la pagina del SECOPII, en la herramienta modelo de abastecimiento
estratégico -MAE, se logro determinar que la contratacidn comun para este tipo de servicios se ha realizado
bajo las modalidades de seleccion Abreviada de Menor Cuantia y minima cuantia, que las garantias exigidas
fueron: garantia Unica de cumplimiento, cumplimiento del contrato y calidad de los bienes y servicios,
finalmente se evidencio en estos procesos existe pluralidad de oferentes, bajo los cédigo UNSPSC 851221.

Gastos

Valor Total
Gasto Mensual S 788 838 565 Gasto Anual

5200 mill. (En slan.. 5 30 mill.3 50 mill. {En blan. S 34 mil3 150 mill
5150 mil, . 2022

5 150 mill.
5150 mill,

2023 $105 mill.
5100 mill. .
5100 mill,

Valor Total

550mill

550 mill . _
o S 30 mill 5 34 mill.
S 50 mill
30 mill,
2019

2na 2021 2022 2025
abiil mayo septiem bre Afio

Aiio 2021 @2022 ®2023 Fuente @SECOP_II

Contratos con la entidad
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Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 3 Cantidad de contratos - Anual
2 10 o
1 1 1
n
£
m
=]
oy
o
o
@05
1 L] [ ] 2021 =
pel
o
=
E=
[ =
o
W]
0.0
0 2018 2019 2021 2022 2023
abril mayo septiem bre Afo

Afio @2021 @2022 #2023 Fuente @SECOP_II

Valor Total Estimado por Familia

®\alor ®Contratos
5 300 mill.

5 250 mill,

5 200 mill,

5150 mill,

Valor

5100 mill,

5 50 mill,

S0 mill.

8512 - Practica medica
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

w
Contratos

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$ 289 mill.

del
Proveedor

MNimero de Contratos

Origen del Proveedor

Colombia -
Meta

Proveedores Que Prestaron Servicio

Valor Total Estimado por Proveedores

Proveedores

S00milM $0,1 mil M $0.2mil M

Valor Total Estimada

A UDANDO A VIVIR EAT $0,29 mil M

Proveedores

S03 milM

Niamero de Centratos por Proveedores

e

1 2 3
Namero de Contratas

Modalidad De Contratacion
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Valor Total Estimade por Modalidad de Seleccion

§0,3 mil M
[=]
=
g $0,2 mil M
E=]
()
= Modalidad de Seleccién
|E @ Minima cuantia
5 20,1 mil M
z

50,0 mil M

: Com petitiva
Modalidad general
Fuente:

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4AMWZmZmUtNGJIYy00YTBILTgzZYmYtZGE2NGRkZDA1YTJIliwidCI61jdiMDkwNDFILTION
TEtNDIKMC04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009¢c

La clase de servicio que se requiere contratar cuenta con una demanda a nivel nacional del sector publico y
privado, para garantizar a la poblacién beneficiaria de los servicios médicos en salud se efectie de manera
integral, bajo una atencién, digna, humanizada y segura; razén por la cual se debe efectuar un proceso de
contratacion con una entidad que preste servicios de salud antes citados en la ciudad de Villavicencio, para
que de esta manera la poblacion a la quién va dirigida el servicio, residentes en esta Ciudad, Municipios 0 sus
poblaciones vecinas encuentren de primera mano la accesibilidad a la prestacion de los servicios de salud
especializado y asi tengan que evitar movimientos y traslados innecesarios a otras ciudades para poder
conseguir la prestacion de estos servicios, donde puede ponerse en riesgo la salud y la vida de nuestra
Poblacion beneficiaria.

Teniendo en cuenta que el DMORI; no cuenta con la logistica, ni infraestructura para el “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS”. y que en la ciudad de Villavicencio cuenta con
varias entidades habilitadas para prestar estos servicios a los afiliados y beneficiarios del DMORI, en la
modalidad de seleccidén de minima cuantia, ademas se requiere la celebracion de un contrato de prestacion
de servicios especializados por

Las siguientes razones:

Con el proposito de poder brindar a los beneficiarios menores de 18 afios con discapacidad del Subsistema
de Salud de las Fuerzas militares FFMM que residen en la ciudad Villavicencio, en ese orden de ideas el
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE requiere la contratacion de instituciones que brinden programas de
habilitacion y/o rehabilitacidn en las areas de fonoaudiologia, terapia ocupacional y terapia fisica.

Que, en el municipio de Granada, se encuentran entidades que prestan este tipo de servicio, capacidad
instalada e infraestructura.

Que existe la disponibilidad presupuestal para atender esta necesidad mejorando la atencién al personal de
usuarios del subsistema de salud de las fuerzas militares.

Adquisiciones previas por el Dispensario Médico De Oriente
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Los procesos de contratacién adelantados por este Dispensario Médico han tenido un comportamiento normal
y ajustado a la ley.

Por lo anterior, no ha sido necesario realizar ajustes a los procedimientos. Una vez se tenga conocimiento de
comportamientos o situaciones especiales en los mismos, este Dispensario Médico procedera a considerarlos
y realizar los ajustes necesarios y pertinentes a que haya lugar. El suministro de estos elementos en la
vigencia anterior se obtuvo mediante el contrato 202-DIGSA/DMORI-2023 “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS".

N° OBJETO CONTRACTUAL PROCESO MODALIDAD PRESUPUESTO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y
BENEFICIARIOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

202-DIGSA-

! | CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO Bgﬂs(?g&éoéfz/ogls_ Minima Cuantia | §105.000.000
ARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS
ESM CENTRALIZADO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y | oc o
, | BENEFICIARIOS NINOS, NIRAS Y ADOLESCENTES | S5/83R 1L | 000000

CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS
ESM CENTRALIZADOS

017-DMORI-2022

Adquisiciones previas por otras entidades.

Revisados los archivos que reposan en la plataforma SECOP Il se plasma la informacién de contratos
adelantados por otras entidades estatales de la Gltima vigencia fiscal. Se describen los procesos adelantados
por otras entidades.

Pais Entidad Estatal Referencia Descripcién Fase actual Fecha de publicacion Fecha de presentacion de ofertas Cuantia

= (Sewetaris Distrital  SDIS- PRESTAR SERVICIOS  Presentscién  7/02/2024 10:55 AM w7c - 40.500.000 COP
de o CP! 43-2024  PROFESIONALES de oferta 5 haves
Sodisl) PARA LA
IMPLEMENTAGION
TERRITORIALIZACION
DE LOS SERVICIOS
SOCIALES Y
ESTRATEGIAS DE LA
SUBDIRECCION PARA
LA DISCAPACIDAD EN
EL MARCC DE LOS
LINEAMIENTOS
INSTITUCI
= {Seoetaris Distritsl ~ SDIS- PRESTAR SERVICIOS  Presentscién  7/02/2024 10:23 AM w7c - 36.370.968 COP
de Integracién CPS-303705-2024.  PROFESIONALES EN de oferta

Social) NUTRICION PARA LA
ATENCION INTEGRAL
EN EL MARCO DE
LOS SERVICIOS
SOCIALES ACCIONES
TRASNVERSALES Y
TERRITORIALES DE
LA SUBDIRECCION
PARA LA
DISCAPACIDAD Y DE
LOosSL

- {Secetaris Distrital SDIS- PRESTAR SERVICIOS Frasentacidn Ti02/2024 10:18 AM [UTC o 38.270.888 COP
de Integracién CPS-303705-2024 PROFESIONALES EN de oferta 5 Va5,
Social) NUTRICION PARA LA
ATENCION INTEGRAL
EN EL MARCO DE
LOS SERVICIOS
SOCIALES ACCIONES
TRASNVERSALES Y
TERRITORIALES DE
LA SUBDIRECCION
PARA LA
DISCAPACIDAD Y DE
LosSL
- {Secetaris Distrital SDIS- PRESTAR SERVICIOS Frasentacidn 7/02/2024 9:21 AM UTC ° 34.826.280 COP
de Integracian CFS5-305478-2024 PROFESIONALES de oferts 5 horas,
Secial) COMO EDUCADOR

ESPECIAL LOTAL
PARA PROMOVER EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA
CON D! CIDAD Y
ALTERACIONES EN
EL DESARROLLO
QUIENES SE
ENCUENTRAN EN
CONDI

20. PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROCESO DE CONTRATACION Y ANALISIS ECONOMICO
QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
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El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico mediante la Ley 2342 del 15 de diciembre del 2023, liquidd el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2024.

La distribucién de los recursos asignados por el Gobierno Nacional, fue realizada por la seccién financiera y
presupuestal del Dispensario Médico de Villavicencio, de acuerdo con las necesidades previamente
establecidas, asi como en el plan de necesidades para la vigencia 2024.

El presupuesto oficial asignado a este proceso de seleccion, es de: CIENTO TREINTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($130.000.000,00), se encuentra respaldado mediante el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal CDP N° 13724 del 19 de enero 2024, expedido por el jefe de Presupuesto del
DMORI por el Rubro presupuestal A-02-02-02-009-003 SERVICIO PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
HUMANA'Y SERVICIOS SOCIALES.

Recurso
CDP Posicion Catalogo de Gasto Fuente y Fecha Valor
Situacion
A-02-02-02-009-003 SERVICIO PARA EL ] 19 de
13724 CUIDADO DE LA SALUD HUMANA'Y SERVICIOS |NACION| 16 CSF | enerode |$ 130.000.000,00
SOCIALES. 2024
SI! Naclo“ Fecha y Hora Sistema 19/01/2024 12:00:00 p. m.
E1 suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe a::vn- on los “fams de de gastos™
Numero: 13724 Fecha Reghtro [20240119 [Unidad / Subunided ejecutors [ 150717081 DISPENSARID MEDICO ORENTE
Vigencia Presupuestal | Actest Estade: Jo—-m Tpo: l(--u lmcmqum
| Valor imsciat 130000000 00{ vasor Totsl Operaciones: l 0, Valor Actual.: ] '!JOOOCIIL(BI“' l 1!)030000.00] | Q.00
[S—y lxmn ]v-a-m lzo.uov-m Wamero: l T [Uedided e l [r:um: L
/X oe\é

st IsA LLERQ WMENEZ
JEFE DE SUPUESTO DMORI

21. PRECIOS DE MERCADO.
Analisis De Cotizaciones

Tal y como es reglado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto
1082 de 2015, el cual sefiala: “El valor estimado del contrato y la De acuerdo con lo reglamentado en el
numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de 2015, el cual
sefala: “El valor estimado del contrato y su justificacion, se procedié a consolidar las cotizaciones obtenidas
por el comité econdémico estructurador para los items objeto del servicio de salud a prestar.

Para analizar los precios de mercado y el cubrimiento de la necesidad con el presupuesto asignado oficial, el
area de contratacion se procedié a solicitar cotizaciones a empresas legalmente constituidas, con el fin de
realizar el respectivo estudio de mercado asi: EL DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, solicitando
cotizaciones mediante solicitud de cotizacién plataforma transaccional SECOP Il y mediante correo habilitado
planesdmori@gmail.com, Para realizar el estudio del mercado se tiene la siguiente informacién (cuadro
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adjunto consolidado cotizaciones, para lo cual se solicitaron cotizaciones a empresas reconocidas, de las
cotizaciones requeridas se recibieron TRES (03) cotizaciones, las cuales fueron avaladas técnicamente.

Mediante el Secop Il

Procesc : PRESTACION DE SERVICIOSDE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y ... (id CO1 BDOS 5590578
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SC007-DMORI-2024 Plisgos
nidad de contratacion AREA CONTRACTUAL .
ier Enlscs s —8
=0 0

Zons horaria (UTC-05:00) Bogaté. Lima, Quito
Fecha de presentacion de ofertas 10/02/2024 2:00 Pl - Fecha de publicacién 3/02/2024 12.25 I

Mediante correo electrénico.

€« @ O B © O @ 8 D

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NINOS (=]

rvicio “ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS
ICO ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS " vigencia 2024 (Villavicencio

MILDRED ALVAREZ.

Oficina de Planes- Dmori

Cel. 3208527361

~
5
2
[ @
e
>

A efectos de, analizar los precios del mercado para los items objeto del proceso de seleccion, el comité
econdmico estructurador obtuvo las siguientes cotizaciones:

MEDIO DE FECHA DE
NOMBRE DEL PROVEEDOR RECEPCION NIT COTIZACION CONCEPTO
CORREO
AYUDANDO AVIVIRE.A.T ELECTRONICO 822.005.547-1 ENERO SE AVALA
CORREO
TERAPIAS INTEGRALES IPS ELECTRONICO 901.257.017-7 FEBRERO | SE AVALA

AVANSAB CENTRO DE CORREO
ESTIMULACION Y DESARROLLO | ELECTRONICO | 2009326771 | FEBRERO | SEAVALA

Pantallazos Verificacion Rues
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e Ayudando A Vivir EAT

AYUDANDO A VIVIR EAT. & REGISTRO UNICO DE SROPONENTES
La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo
Sigla
Camara de comercio VILLAVICENCIO
Identificacion NIT 822005547 - 1

e . o
[7] Registro Mercantil
.

Mumero de Matricula 93146 # Representantes Legales

Ultimo Afio Renovado 2023
Fecha de Renovacion 20230306
Actividades Economicas
Fecha de Matricula 20020806
8692 Actividades de apoyo terapautico
Fecha de Vigencia 20320802 8550 Otros tipos de educacién nc.p.
86gg Otras actividades de atencion de la salud
Estado de la matricula ACTIVA humana
8691 Actividades de apoyo diagnodstico
Motivo Cancelacion NORMAL
Tipo de Sociedad SOCIEDAD COMERCIAL
Tipo de Crganizacion EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJIC
Categoria de la Matricula SOCIEDAD © PERSONA JURIDICA PRINCIPAL & ESAL
- . o
Fecha Ultima Actualizacion 20240125

o Terapias Integrales IPS

& REGIS TRO MERCANTIC

TERAPIAS INTEGRALES IPS S.AS

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo
sigla
Camara de comercio VILLAVICENCIO
identificacion NIT go1257017 - 7

[] Registro Mercantil

2023

20230421

Actividades Econémicas

20190219

Indefinida

tado de la matricula ACTIVA

Motive Cancelacién NORMAL

de Sociedad SOCIEDAD COMERCIAL

SOCIEDADES POR ACCIOMES SIMPLIFICADAS SAS

SOCIEDAD & PERSONA JURIDICA PRINCIPAL & ESAL

20230421

e AVANSAB Centro De Estimulacion Y Desarrollo
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AVANSAB CENTRO DE ESTIMULACION Y DESARROLLO SAS il

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo

Sigla

VILLAVICENCIO

NIT goog32677 -1

[<] Registro Mercantil

"= Comprar Certificado
4 Representantes Legales

Actividades Econémicas

8560 Activid
Indefinida 8692 Act
8551 For

ACTIVA

Motivo Cancelacion NORMAL

Tipo de Sociedad SOCIEDAD COMERCIAL

SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFICADAS SAS

& PERSONA JURIDICA PRINCIPAL 6 ESAL

Nota: Las empresas que presentaron cotizaciones y fueron avaladas por el comité técnico estructurador,
cuentan con el objeto social y/o la actividad econdémica relacionada con el objeto del presente proceso de
contratacion

Aval De Cotizaciones

Las cotizaciones que han sido avaladas son aquellas presentadas por las empresas y en las cuales estos se
comprometen a cumplir con las especificaciones técnicas, enviadas a través de la plataforma de SECOP Il y/o
correo electrénico, revisadas por el comité técnico estructurador y comparadas con la especificacion técnica
exigida en cuanto a sus caracteristicas estructurales y funcionales que se enmarcan en las exigencias
descritas.
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PUBLICA RESERVADA PUBLICA RESERVADA
CoLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL " g cowmen MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(«. . COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 8 (« V|‘bA‘ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VlDA EJERCITONACIONAL = i, EJERCITONACIONAL e st
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DISPENSARIO MEDICO ORENTE

Apiay Vikindcencio meta 06 de letrero 2024

Cotizacionss recibidas
Asurt  AVAL DF COTZACIONES MEDIODE | FECHA DE | FECHA DE ]
RAC ' No [ NOMBRE DEL PROVEEDOR RECEPOION L |50 cmoicomom_mw“"
AYUDANDO A VIVIR v ENERQ ENERO SE AVALA
4 Sefior Cornel | L | | |
JOSE BENEDICTO SOLANO VARGAS ; 5 : © S
Gerente 88 Proyects 2 TERAPIAS INTEGRALES -y ENERO ENERO SE AVALA
A AVANSAB CENTRO DE s:677-1 | ENERO | FEBRERO | SEAVALA
= ESTIMULACION Y DESARROLLO | ELEC
(Con toda atencion me perTio inbrmar ef Setor Coronel. JOSE BENEDICTO SOLANO VARGAS Gerante dal Proyects
qQue de acuerdo 3 La ficha MCnCa estableckia para & IDCEsO de CoNratacktn referente 3l “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE REMABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y Nota 1: & comilé Icrico y condmico estruchurador AVALAN ks coizacionss e SISSER JAVA S.A S, SOLUCIONES
BENEMCIARIOS MROS, 1AAS ¥ ADOLEACENTES CON DICAPACIOAD, MENORES OE DYECIOCHO GARZON, TELECOMUMCACIONES Y APLICACIONES - TECNAP toda vez que cumple con 10dos s flems regerides

ASIOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS *. vigencia 2024 para este proceso.
Nota 2: Las cotizacones ognates se srcuentan an fisko en of archivo comespondents al presente (roceso & cual
18p0sa en 1a carpeta Maeska on las instataciones del Dispensano Médico e Onentn. Dichas cotzacnes fueron
Mediante el Secop Il ovalatas por 108 Comitas ecOnGMICO y Menico estnchrader

NOTA 3: Las cotizaciones estin determinadas en pescs colrmbianos as INCLUIDO VA (cuando aplque) de acverdo a
\a Normatricad Tributara Vigente Colombises

.

aas s . — m
MY. OSC) HERRERA
. Comite ey coshmco
—— \iu}} \ernany G
s SuSY. ARA OCAMPO AMENA
- Esvucturador wcnco
Mediante correo slectronico
- °
o
P
i v2in2
PATRIA HONOR LEALTSA ———— ]

22, ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIOS Y CANTIDADES
Precio Historico

De conformidad con los antecedentes plasmados en este estudio previo, se revisaron los precios historicos de
LOS PROCESOS ANTERIORES AL ANO 2024 adelantados por la DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE,
los cuales fueron estructurados de manera similar al actual proceso por lo que se tomara el precio historico
como un referente para el analisis del precio de referencia.

De acuerdo con la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIO DE SECTOR de fecha 02 de junio de 2022. La
cual se refiere a los precios histéricos para su actualizacion se debe utilizar la siguiente formula:

Para traer a valor presente los precios histdricos se tiene en cuenta la siguiente formula:

Para calcular un valor eguivalente en el presente de un valor monetario de un afno atras se
utiliza la siguiente operacién matematica:

Valor presente equivalente, = Valor monetario,_, (1 + inflacidrng_,)

Donde Valor presente eguivalente, es el valor monetario en pesos colombianos del afio en
curso, Valor monetario,_, es el valor monetario en pesos colombianos del afo pasado vy
inflacion,_; es el valor de la tasa de inflacidn del ano pasado.

|
Colombia, Indice de Precios al Consumidor (IPC)
Variaciones porcentuales
2003 - 2023
ARO 2023, MES 12 Base Diciembre de 2018 = 100,00
Mes 2021 2022 2023
Enero 0,41 1,67 1,78
Febrero 0,64 1,63 1,66
Marzo 0,51 1,00 1,05
Abril 0,59 1,25 0,78
Mayo 1,00 0,84 0,43
Junio -0,05 0,51 0,30
PATRIA HONOUR LEALTALD 032 081 0,50
Agosto 0,45 1,02 0,70
Dispensario Médico OrigFatiembre 038 0,93 0,54
L, . Octubre 0,01 0,72 0,25
Kilémetro 7 Via Puerto aRezmbre 0,50 077 0,47
dmori@buzonejercito. Diciembre 0,73 1,26 0,45
En afo corrido 5,62 13,12 9,28
Fuente: DANE.
Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacién y redondeo
Actualizado el 09 de enero de 2024
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Por otra parte, cabe mencionar que los contratos anteriores a este se realizaron por medio del Ejercito, pero el

beneficiario es el establecimiento de sanidad militar por lo que se tendra en cuenta para el estudio.

ITEM

CODIGO CUPS

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
SERVICIO FICACION DEL SERVICIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL HISTORICO
IVA INCLUIDO

VR= VALOR HISTORICO
ACTUALIZADO - VALOR
CON IPC 9,28%

REDONDEO

943102

PSICOLOGIA

Ejecutado por un psicélogo se trabaja a
nivel de discapacidad cognitiva
emocional sensorial y fisica primero en
evaluacion y diagnéstico. Segundo a
nivel de intervencién y apoyo psicolégico.
Tercero a nivel familiar o institucional.
Tiempo de Duracién:

41 minutos de sesion, contemplada en
(30 minutos de tratamiento, 1 minutos de
desinfeccion por protocolo por pandemia
SARS COV-2-COVID-19), con asesoria
una vez al mes a los padres de familia
y/o cuidador

$ 17.500

19.124,00

19.124

931001

FISIOTERAPIA

Ejecutado por un fisioterapeuta se
enfoca en ayudar a desarrollar,
conservar y restaurar el bienestar fisico
de las personas

-Psicomotricidad: actividades
enfocadas al entrenamiento de las
habilidades motoras gruesas, actividades
condicionales y coordinativas,
secuencias ~motoras, entrenamiento
motor,

-Area  muscular:  actividades  de
fortalecimiento, flexibilidad, estiramiento
y rangos de movilidad.

-Area Neuromuscular:  actividades
estimulacion sensorial, trabajo de tono
muscular.

- Vestibular: actividades de equilibrio
dindmico y estatico, entrenamiento y
reeducacion en marcha y locomocion,
trabajo propioceptivo, entrenamiento de
patrones de movimiento.
-Entrenamiento de la capacidad
aer6bica: Por medio de ejercicios que
impliguen mejora en la resistencia,
fuerza y potencia, fortalecimiento de la
capacidad pulmonar.

- Higiene postural vy
corporal.

Tiempo de Duracién: 41 minutos de
sesion, contemplada en (30 minutos de
tratamiento, 1 minutos de desinfeccion
por protocolo por pandemia SARS COV-
2-COVID-19), con asesoria una vez al
mes a los padres de familia y/o cuidador

conciencia

$ 17.500

19.124,00

19.124
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ITEM

CODIGO CUPS

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
SERVICIO FICACION DEL SERVICIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL HISTORICO
IVA INCLUIDO

VR= VALOR HISTORICO
ACTUALIZADO - VALOR
CON IPC 9,28%

REDONDEO

937000

FONOAUDIOLOGIA

Ejecutado por un fonoaudidlogo Se
enfoca en el estudio de la comunicacion
humana, sus alteraciones y variaciones a
lo largo de la vida. Por lo tanto, se busca
como objetivo estimular el potencial
comunicativo y linguistico de los nifios y
adolescentes, desde los procesos de
habla, comunicacién y lenguaje, donde
se incluye lectura, escritura para
fortalecer habilidades que favorecen el
aprendizaje escolar. Igualmente se
enfoca a trastornos del neurodesarrollo

Tiempo de Duracién: 41 minutos de
sesion, contemplada en (30 minutos de
tratamiento, 1 minutos de desinfeccion
por protocolo por pandemia SARS COV-
2-COVID-19), con asesoria una vez al
mes a los padres de familia y/o cuidador

$ 17.500

$ 19.124,00

$ 19.124

938303

TERAPIA OCUPACIONAL

Ejecutado por un terapeuta ocupacional
Se enfoca en ayudar a los usuarios a
participar de manera plena y significativa
en las diferentes areas que son
importantes para alcanzar sus metas y
maximizar su independencia y
funcionalidad. Usando de manera
terapéutica las actividades de cuidado,
trabajo y juego para mejorar las
habilidades motoras finas, habilidades
motoras gruesas y planificacion motora,
ademas de contribuir con los problemas
de autorregulacién y de procesamiento
sensorial

Tiempo de Duracién: 41 minutos de
sesion, contemplada en (30 minutos de
tratamiento, 1 minutos de desinfeccion
por protocolo por pandemia SARS COV-
2-COVID-19), con asesoria una vez al
mes a los padres de familia y/o cuidador

$ 17.500

$ 19.124,00

$ 19.124

890109

TRABAJO SOCIAL

Ejecutado por un trabajar social:
enfocado en ayudar al desarrollo de
relaciones humanas saludables 'y
fomentar cambios sociales que permitan
a las personas tener calidad de vida.
Tiempo de Duracién: una visita
domiciliaria por parte del trabajador
social a la familia y/o cuidador, en el
semestre.

NO SE TOMA EL PRECIO
HISTORICO, TODA VEZ QUE
EN LA VIGENCIA ANTERIOR

NO CONTABA CON ESTE

SERVICIO

NO SE TOMA EL PRECIO
HISTORICO, TODA VEZ QUE
EN LA VIGENCIA ANTERIOR

NO CONTABA CON ESTE

SERVICIO

NO SE TOMA EL PRECIO
HISTORICO, TODA VEZ QUE
EN LA VIGENCIA ANTERIOR

NO CONTABA CON ESTE

SERVICIO

_Analisis De Precios De Las Cotizaciones

Tal y como es reglamentado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 “Estudios previos para la contratacion
de minima cuantia” del Decreto 1082 de 2015, el cual sefala: “El valor estimado del contrato y su
justificacion”. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitario del bien y/o servicio, la
Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus célculos de presupuesto en la estimacion
del entonces a consolidar las cotizaciones obtenidas con los diferentes precios unitarios de mercado.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4to., del articulo 2.2.1.1.2.1.1., del decreto 1082
de 2015 “Estudios y documentos previos”, el cual sefiala: “El valor estimado del contrato y la justificacion del
mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la
forma como los calculo y soportar sus calculos de presupuesto en la estimacién de aquellos. “(...), en virtud a
lo anterior, DISPENSARIO MEDICO ORIENTE -. Procedi6 a consolidar las cotizaciones obtenidas para
cada uno de los items objeto de adquisicion.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items exigidos,
cumpliendo el total de las especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia que incluye el IVA
del 19% por cada uno de los items (cuando aplique) de acuerdo a la normatividad tributaria colombiana
vigente. De no ser asi se entenderia que se encuentra incurso en causal de rechazo por haber sobrepasado
los valores de referencia establecidos por la entidad.
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ANALISIS DE COTIZACIONES

ITEM

CODIGO CUPS

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
SERVICIO FICACION DEL SERVICIO

CANTIDAD

PRECIO HISTORICO
AJUSTADO IPC

COTIZACION 1
(PRECIO
TOTAL IVA
INCLUIDO)
AYUDANDO A
VIVIR

COTIZACION 2
(PRECIO TOTAL
IVA INCLUIDO)
TERAPIAS
INTEGRALES IPS

COTIZACION 3
(PRECIO TOTAL
IVA INCLUIDO)
AVANSAB
CENTRO DE
ESTIMULACION Y
DESARROLLO

MENOR VALOR

MEDIANA

PROMEDIO

MEDIA GEOM

DESVIACION

DISPERSI

PRECIOS DE
REFERENCIA

METRICA

943102

PSICOLOGIA

Ejecutado por un psicélogo se trabaja a nivel de
discapacidad cognitiva emocional sensorial y
fisica primero en evaluacion y diagnostico.
Segundo a nivel de intervencién y apoyo
psicolégico. Tercero a nivel familiar o institucional.

Tiempo de Duracién:

41 minutos de sesién, contemplada en (30
minutos de tratamiento, 1 minutos de desinfeccion
por protocolo por pandemia SARS COV-2-
COVID-19), con asesoria una vez al mes a los
padres de familia y/o cuidador

$ 19.124

$ 32.100

$ 66.900

$ 55.000

$ 19.124

$ 43.550

$ 43.281

$ 38.768

$ 21.632

113%

$ 38.768

MEDIA
GEOM

931001

FISIOTERAPIA

Ejecutado por un fisioterapeuta se enfoca en
ayudar a desarrollar, conservar y restaurar el
bienestar fisico de las personas

actividades enfocadas al
entrenamiento de las habilidades motoras
gruesas, actividades condicionales y
coordinativas, secuencias motoras, entrenamiento
motor,

-Psicomotricidad:

-Area muscular: actividades de fortalecimiento,
flexibilidad, estiramiento y rangos de movilidad.

-Area Neuromuscular: actividades estimulacion
sensorial, trabajo de tono muscular.

- Vestibular: actividades de equilibrio dinamico y
estatico, entrenamiento y reeducacion en marcha
y locomocién, trabajo propioceptivo,
entrenamiento de patrones de movimiento.
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$ 19.124

$ 33.400

$ 62.000

$ 48.000

$ 19.124

$ 40.700

$ 40.631

$ 37.131

$ 18.491

97%

$ 37.131

MEDIA
GEOM
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ITEM

CODIGO CUPS

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
SERVICIO FICACION DEL SERVICIO

CANTIDAD

PRECIO HISTORICO
AJUSTADO IPC

COTIZACION 1
(PRECIO
TOTAL IVA
INCLUIDO)
AYUDANDO A
VIVIR

COTIZACION 2
(PRECIO TOTAL
IVA INCLUIDO)
TERAPIAS
INTEGRALES IPS

COTIZACION 3
(PRECIO TOTAL
IVA INCLUIDO)
AVANSAB
CENTRO DE
ESTIMULACION Y
DESARROLLO

MENOR VALOR

MEDIANA

PROMEDIO

MEDIA GEOM

DESVIACION

DISPERSI

PRECIOS DE
REFERENCIA

METRICA

-Entrenamiento de la capacidad aerébica: Por
medio de ejercicios que impliguen mejora en la
resistencia, fuerza y potencia, fortalecimiento de
la capacidad pulmonar.

- Higiene postural y conciencia corporal.

Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesion,
contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1
minutos de desinfeccion por protocolo por
pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria
una vez al mes a los padres de familia y/o
cuidador

937000

FONOAUDIOLOGIA

Ejecutado por un fonoaudidlogo Se enfoca en
el estudio de la comunicacion humana, sus
alteraciones y variaciones a lo largo de la vida.
Por lo tanto, se busca como objetivo estimular el
potencial comunicativo y linglistico de los nifios y
adolescentes, desde los procesos de habla,
comunicacion y lenguaje, donde se incluye
lectura, escritura para fortalecer habilidades que
favorecen el aprendizaje escolar. Igualmente se
enfoca a trastornos del neurodesarrollo

Tiempo de Duracion: 41 minutos de sesion,
contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1
minutos de desinfeccion por protocolo por
pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria
una vez al mes a los padres de familia y/o
cuidador

19.124

$ 33.400

$ 62.000

$ 48.000

$ 19.124

$ 40.700

$ 40.631

$ 37.131

$ 18.491

96,69%

$ 37.131

MEDIA
GEOM
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ITEM

CODIGO CUPS

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
SERVICIO FICACION DEL SERVICIO

CANTIDAD

PRECIO HISTORICO
AJUSTADO IPC

COTIZACION 1
(PRECIO
TOTAL IVA
INCLUIDO)
AYUDANDO A
VIVIR

COTIZACION 2
(PRECIO TOTAL
IVA INCLUIDO)
TERAPIAS
INTEGRALES IPS

COTIZACION 3
(PRECIO TOTAL
IVA INCLUIDO)
AVANSAB
CENTRO DE
ESTIMULACION Y
DESARROLLO

MENOR VALOR

MEDIANA

PROMEDIO

MEDIA GEOM

DESVIACION

DISPERSI

PRECIOS DE
REFERENCIA

METRICA

938303

TERAPIA OCUPACIONAL

Ejecutado por un terapeuta ocupacional Se
enfoca en ayudar a los usuarios a participar de
manera plena y significativa en las diferentes
areas que son importantes para alcanzar sus
metas y maximizar su independencia y
funcionalidad. Usando de manera terapéutica las
actividades de cuidado, trabajo y juego para
mejorar las habilidades motoras finas, habilidades
motoras gruesas y planificacion motora, ademas
de contribuir con los problemas de
autorregulacion y de procesamiento sensorial

Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesion,
contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1
minutos de desinfeccion por protocolo por
pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria
una vez al mes a los padres de familia y/o
cuidador

19.124

$ 33.400

$ 62.000

$ 50.000

$ 19.124

$ 41.700

$ 41.131

$ 37.512

$ 18.782

98%

$ 37.512

MEDIA
GEOM

890109

TRABAJO SOCIAL

Ejecutado por un trabajar social: enfocado en
ayudar al desarrollo de relaciones humanas
saludables y fomentar cambios sociales que
permitan a las personas tener calidad de vida.

Tiempo de Duracién: una visita domiciliaria por
parte del trabajador social a la familia y/o
cuidador, en el semestre.

NO SE TOMA EL

PRECIO HISTORICO,
TODA VEZ QUE EN LA
VIGENCIA ANTERIOR

NO CONTABA CON
ESTE SERVICIO

$ 29.900

NO OFERTADA

$ 48.000

$ 29.900

$ 38.950

$ 38.950

$ 37.884

$ 12.799

43%

$ 37.884

MEDIA
GEOM
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PRECIOS DE REFERENCIA
» > - ) COTIZACION 3
sl & 5 O Prtclo. | COTIZACION2 | (PRECIOTOTAL | &3 <
(®) O P (PRECIO TOTAL IVA INCLUIDO) 0z (®)
= o . . [a) =
w| O T ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO FICACION DEL SERVICIO = FRESO) IO RS O (N IVA INCLUIDO) AVANSAB ) E o
El O o = AJUSTADO IPC INCLUIDO) TERAPIAS CENTRO DE O LI|_J
al o < AYUDANDO A i s
[®) | (¢) VIVIR INTEGRALES IPS | ESTIMULACION Y E %
O [a) DESARROLLO
< | Ejecutado por un psicélogo se trabaja a nivel de discapacidad cognitiva emocional sensorial y fisica primero en
N 8 evaluacion y diagnostico. Segundo a nivel de intervencion y apoyo psicoldgico. Tercero a nivel familiar o institucional.
1|9 5‘ Tiempo de Duracién: 119% 19.124 | $ 32.100 | $ 66.900 | $ 55.000 | $ 38.768 | MEDIA
<
© (% 41 minutos de sesién, contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1 minutos de desinfeccién por protocolo por GEOM
o | pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
Ejecutado por un fisioterapeuta se enfoca en ayudar a desarrollar, conservar y restaurar el bienestar fisico de las
personas
-Psicomotricidad: actividades enfocadas al entrenamiento de las habilidades motoras gruesas, actividades
condicionales y coordinativas, secuencias motoras, entrenamiento motor,
< -Area muscular: actividades de fortalecimiento, flexibilidad, estiramiento y rangos de movilidad.
. E -Area Neuromuscular: actividades estimulacién sensorial, trabajo de tono muscular.
g x| . . . e . . L L
2| S m Ves_tlbulaf. ac_thldades de gquﬂlbno dindmico y estatico, entrenamiento y reeducacion en marcha y locomocion, 113 19124 $ 33.400 | $ 62.000 | $ 48.000 | $ 37.131 | MEDIA
™ = | trabajo propioceptivo, entrenamiento de patrones de movimiento.
o o GEOM
» | -Entrenamiento de la capacidad aerébica: Por medio de ejercicios que impliqguen mejora en la resistencia, fuerza y
L | potencia, fortalecimiento de la capacidad pulmonar.
- Higiene postural y conciencia corporal.
Tiempo de Duracion: 41 minutos de sesion, contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1 minutos de desinfeccién por
protocolo por pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
% Ejecutado por un fonoaudi6logo Se enfoca en el estudio de la comunicacién humana, sus alteraciones y variaciones
O |alolargo de la vida. Por lo tanto, se busca como objetivo estimular el potencial comunicativo y linguistico de los nifios y
o 6‘ adolescentes, desde los procesos de habla, comunicacion y lenguaje, donde se incluye lectura, escritura para fortalecer
3 ’S o | habilidades que favorecen el aprendizaje escolar. Igualmente se enfoca a trastornos del neurodesarrollo 1] 19124 | $ 33.400 | $ 62.000 | $ 48.000 | $ 37.131 | MEDIA
S g GEOM
% Tiempo de Duracion: 41 minutos de sesion, contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1 minutos de desinfeccion por
IL | protocolo por pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
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0| =z - ) COTIZACION 3
3l 5 o CO(TP'ZRIAE%'I%N 11 cotizacionz | (PReEcioTOTAL | K S <
O - PRECIO TOTAL IVA INCLUIDO) nZ O
s| 9 o . . o ( =
L|I_J O o ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO FICACION DEL SERVICIO = PRAI?J(EJI(S)TFXS-(F)OIEICSO -:—h(l)gflljltl)\éA IVA INCLUIDO) AVANSAB ©) % &
c g 3] < AYUDANDO)A TERAPIAS CENTRO DE o w
o L o VIVIR INTEGRALES IPS | ESTIMULACION Y g II-JI:J =
O &) DESARROLLO
Ejecutado por un terapeuta ocupacional Se enfoca en ayudar a los usuarios a participar de manera plena y significativa
<—(' en las diferentes areas que son importantes para alcanzar sus metas y maximizar su independencia y funcionalidad.
« Z | Usando de manera terapéutica las actividades de cuidado, trabajo y juego para mejorar las habilidades motoras finas,
31 & 9 | habilidades motoras gruesas y planificacion motora, ademés de contribuir con los problemas de autorregulacion y de
& é 2 procesamiento sensorial 1|3 19.124 | $ 33.400 | $ 62.000 | $ 50.000 | $ 37.512 | MEDIA
Ql wa GEOM
=2
8 Tiempo de Duracion: 41 minutos de sesién, contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1 minutos de desinfeccién por
protocolo por pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
Ejecutado por un trabajar social: enfocado en ayudar al desarrollo de relaciones humanas saludables y fomentar NO SE TOMA EL
2 5 < | cambios sociales que permitan a las personas tener calidad de vida. PRECIO HISTORICO,
S| do 1 | TODAVEZQUEENLA | o 29.900 | NO OFERTADA | $ 48.000 | $ 37.884 | MEDIA
| <O . L. - L . . - ) VIGENCIA ANTERIOR GEOM
@| £ ¢ | Tiempo de Duracion: una visita domiciliaria por parte del trabajador social a la familia y/o cuidador, en el semestre. NO CONTABA CON
ESTE SERVICIO
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CUANTIA No. MI-001- DMORI-2024

NOTA 1: La adjudicacion seré total y la verificacion se realizara por item, en ningin caso el valor de la oferta
podréa superar el valor de referencia por item.

NOTA 2: Sobrepasar los precios de referencia, llevara al oferente a estar incurso en una causal de rechazo.
NOTA 3: Los precios ofertados se entienden fijos y por lo tanto no estan sujetos a ninguna clase de reajuste.
NOTA 4: El proponente debera ofertar todos los ITEMS descritos en el presente proceso.

NOTA 5: La propuesta econdmica debera ser presentada mediante los formatos establecidos por la entidad.

NOTA 6: El oferente al elaborar su propuesta, debera evaluar todos los costos, impuestos y tributos que se
causan para la ejecucién del objeto del presente proceso, y el DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, en ningun
caso se hara responsable por su omisién

NOTA 7: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos como impuestos, tasas,
sobretasas y demas erogaciones relacionadas como administracién, variaciones monetarias de orden
cambiario y todo lo correspondiente al area comercial del proponente, por lo tanto, EL DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE no se hara responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes
descritos.

NOTA 8: El valor total de la oferta servira para la comparacion y calificacion de las propuestas.

NOTA 9: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS de conformidad al Decreto 1082 del 2015 la Administracion
verificara de acuerdo con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., el cual expresa:

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en
su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al proponente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior,
0 quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la
misma en la evaluacion de las ofertas (...)

(...) Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion
de ofertas. (...) Se revisaran las operaciones aritméticas elaboradas por el proponente en el formulario
econdmico VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

NOTA 10: Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las
operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacién y seleccion EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE (COMITE ECONOMICO) realizara las correcciones
necesarias y este Valor Corregido se tendré en cuenta, tanto para la evaluacion como para la adjudicacion.

La propuesta deberad ser presentada en forma detallada discriminando el valor del IVA (cuando aplique),
calculandolo con dos decimales. Los valores unitarios deberan estar determinados sin decimales. Y los
valores totales deberan estar calculados con dos decimales, no realizar aproximaciones sobre estas casillas.

Calculos, Justificacion Y Aplicacion De Los Precios De Referencia

De las anteriores cotizaciones se recibe aval mediante oficio, donde consta que se avala técnicamente los
items ofertados por cada uno de los participantes en el presente sondeo de mercado, y en donde las
especificaciones técnicas de las cotizaciones corresponden a los solicitado en el plan de necesidades el cual
reposa en la carpeta maestra del proceso.
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El estudio econémico estd encaminado a conocer los valores unitarios para ser ejecutado como un contrato
de prestacion de servicio.

Para obtener los precios de referencia se efectud la consulta previa de los precios del mercado y al tratarse
de un proceso que proyecta suscribir un contrato bajo la modalidad de servicio, se estima que el presupuesto
oficial sera el mismo presupuesto asignado por medio del certificado de disponibilidad presupuestal, sin
embargo, no podré superar los precios de referencia por cada item.

Para la proyeccion de los precios de referencia se analizaron las cotizacién de mercado avalada por el
Comité Técnico Estructurador, del analisis mencionado anteriormente se verifico cada uno de los precios
existentes, se tomo los precios histéricos y se como base para el precio de referencia las cotizaciones
avalada, el comité econdmico estructurador, recomienda como métrica para el precio de referencia la MEDIA
GEOMETRICA, Esto con el fin de buscar resguardar los recursos y que estos sean mas eficientes al
momento de su ejecucidn, por ser esto lo mas conveniente para la administracion del Dispensario Médico de
Villavicencio.

23. PROYECCION DE CANTIDADES MINIMAS Y CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

Es de aclarar, que, por tratarse el futuro contrato de prestacion de servicios, el cubrimiento del mismo se
determinara en la ejecucion del contrato, lo anterior de conformidad con las necesidades aprobadas por el
Ordenador del Gasto y de acuerdo con la partida asignada, hasta agotar el presupuesto establecido.

De acuerdo a la asignacién presupuestal realizada por la Direccion de Sanidad Ejercito y recursos
presupuestales disponibles del Dispensario Médico de Oriente El valor del contrato asciende a la suma de
CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 130.000.000) con cargo al CDP No.13724 del 19 de
enero de 2024 que corresponde a Gastos Generales disponibles para los SERVICIOS MEDICOS con destino
usuarios y beneficiarios del Dispensario Médico de Oriente

En la ejecucion del contrato resultante del presente proceso el control estard a cargo del supervisor del
Contrato designado mediante resolucion por el ordenador del gasto.

Moneda: pesos colombianos.
24, CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

La necesidad seréa cubierta hasta el agotamiento de los recursos asignados del presente proceso de acuerdo
a los requerimientos del DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE.

25. PRECIOS ARTIFICALMENTE BAJOS

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 2015 la administracion verificara de acuerdo
con la Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal
en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del mencionado Decreto, el valor de una oferta
parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior,
0 quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la
misma en la evaluacion de las ofertas.

“Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion
de ofertas. En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final de la misma.

Teniendo en cuenta los principios que rigen la actividad contractual del estado en especial lo determinado en
el articulo 24 de la ley 80 de 1993 que trata del principio de trasparencia en su literal b) exige que la entidad
estatal defina reglas objetivas, justas, claras y completas que permitan la confeccién de ofrecimientos de la
misma indole, aseguren una escogencia objetiva y eviten las declaratorias de desierta de la licitacidén o
concurso., por lo tanto se denominara artificialmente bajo el precio que esté por debajo del 20% del precio de
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referencia el cual se identificara la oferta baja con la herramienta de comparacién absoluta o relativa conforme
la guia de CCE, siempre y cuando el proponente no aduzca las razones claras y objetivas que lo justifiquen.

La anterior estimacién econémica, es el eje central para la utilizacidén del presupuesto oficial que para este
caso es el mismo presupuesto asignado, teniendo en cuenta que el estudio econémico se fundamenta
exclusivamente en el estudio de mercado, el cual se ha realizado mediante cotizaciones directas a las firmas
sefialadas dentro del estudio y que entregaron en el plazo y el lugar destinado para tal fin.

26. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION ECONOMICA

e FORMULARIO BENEFICIARIO CUENTA SIIF.

Debidamente diligenciado. Los datos deben ser coincidentes con la certificacion bancaria. INFORMACION
PARA EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS) En el evento de ser un Consorcio o Union
Temporal se debera certificar un unico niumero de cuenta bancaria para pago, avalada por los integrantes de
la Unién Temporal o Consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacién
financiera — SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacién y orden de pago, asi
mismo en caso que alguno(s) o los miembros del Consorcio o Unién Temporal no hayan contratado con el
Ejército Nacional también deberan aportar cuenta bancaria solo para efecto de registro en el sistema.

o CERTIFICACION BANCARIA.

El OFERENTE debera anexar certificacion Bancaria vigente, expedida dentro de los 30 dias anteriores a la
fecha de presentacion de la oferta, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera, el nimero de la
cuenta y tipo de cuenta (ahorros o corriente que posea), para efectos del pago del contrato. En el caso de
unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura, se debera certificar un Unico niumero de cuenta
bancaria, avalada por los integrantes del OFERENTE plural. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Sistema
Integrado de Informacion Financiera - SIIF, solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la
obligacién y orden de pago

e SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS ElI OFERENTE debera presentar en su oferta un certificado
debidamente diligenciado mediante el cual manifiesta que mantendra los precios ofertados.

e RESOLUCION DE FACTURACION ELECTRONICA La DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, verificara que el proponente, persona natural o juridica, se
encuentre vigente la autorizacion de resolucion emitida por la DIAN, para lo cual debera anexar
copia de la resolucion en mencién. Igualmente aplica para todos los integrantes 0 miembros de
CONSOrcios y uniones temporales.

e PROPUESTA ECONOMICA ,
Dentro del cuestionario, el oferente deberé diligenciar el formulario “PROPUESTA ECONOMICA” a
través de la plataforma SECOP I, asi:

o En la lista del valor total de la oferta, los oferentes deben incluir el VALOR TOTAL del
Proceso de Contratacion en el campo del precio, que para el presente proceso es: CIENTO
TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($130.000.000,00)

o Diligenciar el Formulario N° 4 VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.,
discriminando el valor unitario, el IVA (si aplica) y el valor total para todos los items
exigidos cumpliendo todas las especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de
referencia.

27. CONDICIONES DE LA PROPUESTA Y CORRECCION ARITMETICA

Al diligenciar el Formulario N° 4. VALORACION DE LA PROPUESTA EC}ONOMICA, el OFERENTE NO
podra adicionar, modificar, suprimir o alterar la descripcién de los Items, unidades, cantidades y
especificaciones técnicas, suministradas por la Entidad.

En el evento que al diligenciar el Formulario N° 4. VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, el

OFERENTE NO consigne el valor del precio unitario de un item, se considerara como NO ofertada el bien y/o
servicio, por lo tanto la propuesta serd RECHAZADA.
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Pero, si es en Pesos (valor numérico) debera ofertar en Pesos (valor numérico), en ningln caso podra
sobrepasar el precio de referencia por item.

El OFERENTE debera presentar los formatos que integran su propuesta, teniendo en cuenta, entre otros, los
siguientes aspectos:

28.

A) Todos los valores numéricos deben estar expresados en pesos colombianos. b.) Los valores
numéricos deberan estar ajustados SIN DECIMALES y para ello se utilizara la siguiente
METODOLOGIA DE REDONDEO. El decimal situado en la siguiente posicién al nimero de la
unidad al que se pretenda ajustar, es decir, si se tiene decimales, se aplicaran las reglas de
redondeo al primer decimal, asi:

- Digito menor que 5: Si el primer decimal es menor que 5, la Ultima unidad no se modifica. Ejemplo:
120.513,3 = 120.513

- Digito mayor o igual que 5: Si el primer decimal es mayor o igual que 5, la tltima unidad se incrementa
en una unidad. Ejemplo 120.513,6 = 120.514 Este proceso de redondeo se aplicara durante la
evaluacion para las propuestas que asi lo requieran.

B) Los valores numéricos que se consignen en el Formulario N° 4. VALORACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA, deberan estar ajustados sin decimales, utilizando la metodologia de
redondeo explicada en el parrafo anterior.

C) El OFERENTE debera presentar el Formulario N° 4. VALORACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA de conformidad con los formatos establecidos por la Entidad, en formato PDF firmado
por el representante legal y en archivo Microsoft Excel.

NOTA1: el proponente debera presentar el Formulario N° 4. VALORACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA de conformidad a los formularios establecidos por la entidad; en formato PDF
debidamente firmado por el representante legal y adjuntando el archivo MICROSOFT EXCEL
debidamente firmado.

D) El oferente debera presentar su oferta econdmica como se solicitd. Todos los precios alli
contemplados se entienden firmes y fijos y por lo tanto no estan sujetos a ninguna clase de reajuste.
Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los costos proyectados al plazo de ejecucion del
presente contrato y la utilidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia,
no se aceptaran solicitudes de reajustes, fundamentados en estas circunstancias. Los precios
deben incluir la carga tributaria, arancelaria de ley, todos los costos administrativos como seguros y
fletes. No se aceptan reajustes ni cobros adicionales.

E) Cuando el OFERENTE no presente el Formulario N° 4. VALORACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA, su propuesta sera RECHAZADA.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial para este proceso, el cual no supera el 10% de la menor
cuantia, es claro para la Fuerza que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la
Ley 80 de 1993, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las modalidades de seleccion y la
procedencia de cada una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, el cual
regula el procedimiento para la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA.

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA
consagrado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, por el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art. 2 del
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

ACUERDO MARCO DE PRECIOS
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El Articulo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el articulo 1° del Decreto 310 del 25 de
marzo de 2021), sefiala textualmente: (...) Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las _Entidades
Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas
a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacion a través de
los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente. (Resaltado fuera de texto)

Al respecto es importante precisar que la entidad verifico el objeto y especificaciones técnicas en la Tienda
Virtual del Estado Colombiano sobre la existencia de un Acuerdo Marco de Precios que supla la necesidad;
que cotejado en la plataforma en la actualidad no hay Acuerdo Marco de Precios que cubra lo requerido por la
entidad, asi las cosas, no es procedente la generacidn de la operacién secundaria para adquirir a través del
acuerdo marco de precios.

Por lo anteriormente expuesto el DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, infiere que a través de la Tienda
Virtual del Estado Colombiano (TVCE) no es posible la ejecucidn de operaciones secundarias, por lo tanto, en
cumplimiento a los principios de transparencia, econdmica y responsabilidad el presente proceso de
contratacién se surtira por la modalidad de MINIMA CUANTIA estipulado en el numeral 5 del articulo de la Ley
1150 de 2007, en consideracion que el objeto contractual relacionado con “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO ANOS DEL
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS” la contratacion cuyo valor no excede
del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto.

Por otro lado, el DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, verifico que no existen en Grandes Superficies a la
fecha los bienes y/o servicios que cumpla con la descripcion técnica requeridos en el Plan de necesidades del
presente proceso de contratacion; una vez consultado por el usuario administrador de la plataforma de
Colombia Compra Eficiente

Por otro lado, el DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, verifico que no existen en Grandes Superficies a la
fecha los bienes y/o servicios que cumpla con la descripcion técnica requeridos en el Plan de necesidades del
presente proceso de contra NORMAS APLICABLES

Constitucién Politica

Caodigo Civil

Codigo General del Proceso

Codigo de Comercio

Ley 1437 de 2011 CPACA

Ley 80 de 1993

Ley 816 de 2003

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Decreto Ley 019 de 2012

Resolucion No 4130 de 2022. Manual de Contratacion y de Convenios del MDN
Decreto 1082 de 2015

Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
Ley 1882 del 15 de enero de 2018

Ley 2014 del 30 de diciembre 2019

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021

Decreto 0142 de 2023

Ley 2069 de 2020

Las demés normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso
de seleccion.

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes

NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS: El articulo 2.2.1.2.5.1. del Decreto 1082 de 2015 Modificado
por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, y el articulo 5, del Decreto 0142 de 2023 sefiala:
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(...) ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente: 1. La descripcion de
la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion. 2. La descripcion del objeto a contratar
identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con
el tercer nivel. 3. Las condiciones técnicas exigidas. 4. El valor estimado del contrato y su justificacion. 5.
El plazo de ejecucion del contrato. 6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la
contratacion.

Paragrafo: Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales
en los términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.

28.1. LIMITACION A MIPYME

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, el cual reglamento
el articulo 30 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, la presente convocatoria podra limitarse a Mipyme,
si dentro del mismo término de un (1) habil para presentar observaciones los interesados presentan solicitud
en este sentido y cumpla con los requisitos alli determinados, de conformidad al cronograma contenido en el
ANEXO No. 1 DATOS DEL PROCESO Y CRONOGRAMA.

29. REQUISITOS HABILITANTES

29.1. DOCUMENTO DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

29.1.1. CAPACIDAD JURIDICA Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las
siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacién publica:

Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

Conjuntamente: como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebraciéon y ejecucion de la oferta.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés
o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la Constitucién y en la
Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en
el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

La Entidad deberd consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y
consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia
Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

29.1.2. Carta de presentacion de la propuesta: El Proponente debe presentar Carta de presentacion de la
oferta conforme el Formato 1, el cual debe ir firmado por la persona natural Proponente o por el representante
legal del Proponente individual o Plural o por el apoderado.

Apoderado: Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley
019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trdmite del presente proceso y en la
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aceptacion de la oferta. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la entidad puede
realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorizacién.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para
representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion
de que trata esta invitacién; (i) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso
del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de
Comercio, incluyendo los sefialados en la invitacion. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en
el mismo acto de constitucion del proponente plural.

29.1.3. Existencia y Representacioén Legal: El proponente debe anexar copia de Cédula de Ciudadania si
es persona natural y Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio 0
autoridad competente, si es persona juridica, en el cual se verificara:

1. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion.

2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso
de Contratacién.

3. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a tres (03) afios. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

4. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por parte del
drgano social competente respectivo para cada caso.

5. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

6. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo
con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

7. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

En el caso de las sucursales de las personas juridica extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de
30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberd acreditar
autorizacién suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en
la presente invitacion, en los que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razdn social completa.
ll. ~ Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del
drgano social competente respectivo para cada caso.
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V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la
evaluacioén, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la
informacién requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si existen.

Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
Ultimo acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del
proceso de contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
érganos de direccién, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

Proponente Plural: El documento de constitucién de Proponentes Plurales, debe contener como minimo:

A. Acreditar |a existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencién de conformar el Proponente
Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitara aclaracion. Los
Proponentes deberan incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2A -2B Conformacién
de Proponente Plural. Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar definida
en el Formato 2A -2B Conformacién de Proponente Plural de todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién
y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participaciéon de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podré ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacién sin el consentimiento
previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

29.1.4. Verificacion antecedente judiciales del oferente: De conformidad con lo previsto en el articulo 94
del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona
natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), la entidad - realizara e
imprimira la consulta de los antecedentes judiciales en los registros de las bases de datos de la Policia
Nacional. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso que el proponente
persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o0 unidn temporal, segun el caso,
registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

29.1.5. Certificacion Responsabilidades Fiscales de la Contraloria: Al tenor del articulo 60 de la Ley 610
de 2000, y la Resolucién 5149 de 2000, el Comité Juridico Evaluador consultara que el oferente que no se
encuentra reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica. En caso de ofertas conjuntas, se consultara el boletin de los representantes legales de cada uno
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de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio o promesa de sociedad
futura.

29.1.6. Certificacion Antecedentes Disciplinarios: EI Comité Juridico Evaluador consultara los
antecedentes disciplinarios del representante legal del proponente, expedido por la Procuraduria General de
la Nacién, conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008. En caso de ofertas conjuntas, se realizara la
consulta de los antecedentes de los representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman
la persona plural y del representante legal de la unién o consorcio.

29.1.7. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC): El Comité Juridico Evaluador
consultara al proponente en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

29.1.8. Consulta de inhabilidades por delitos sexuales: El Comité Juridico Evaluador debera consultar de
conformidad a la Ley 1918 de 2018, que el proponente persona natural o representante legal de persona
juridica o miembros del proponente plural, no se encuentre incurso de inhabilidad por comisién de delitos
sexuales.

29.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES REDAM de conformidad a la Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

29.1.10. Certificacion de Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales

Personas Juridicas: El Proponente persona juridica debe presentar el Formato (3) Pagos de seguridad
social y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello
haya lugar. No se exigiré planillas de pago.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el Formato (3) — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Personas Naturales: El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podré acreditar
la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacién.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, 0 se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los anteriores pérrafos.

29.1.11. Diligenciamiento del Formato compromiso anticorrupcién. (Formato 5): Los proponentes
deberan diligenciar el formulario de la manifestaciéon del compromiso anticorrupcion. En este formulario se
certifica los pagos en que incurrira el proponente asociado con la oferta, asi como los gastos que incurriran en
el evento de ser adjudicatario. De igual forma certificara su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a
ninguin funcionario publico.
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29.1.12. Diligenciamiento del Formato pacto de integridad. (Formato 6): En cumplimiento de las
disposiciones del manual de Contratacion y Convenios del Ministerio de Defensa Nacional — Resolucion No
4130 de 16 de junio de 2022, debera presentarse el formulario que incorpora el pacto de integridad
conformidad con las politicas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional debidamente
suscrito por el oferente.

29.1.13. Diligenciamiento del Formato compromiso confidencialidad del contrato. (Formato 7): Los
proponentes deberan diligenciar el formulario donde indican “que libre y voluntariamente, de manera
unilateral, en mi propio nombre y de los funcionarios o0 asesores que se vinculen a la misma para efectos de
ejecucion del presente contrato, asume el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD”.

29.1.14. Diligenciamiento del Formato CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA PROVEEDORES (Formato 13): De acuerdo
con los lineamientos establecidos por de Direccién de Sanidad Militar, en cuanto a contratacion, dispuso que
en los procesos de contratacion se debe exigir esta certificacion, a fin de que el oferente (Persona Natural o
Persona Juridica) certifique si actualmente se encuentra en el proceso de adecuacion, transicién y aplicacion
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, tal y como lo establece el Decreto 1072 de
2015 Capitulo 6 Art. 2.2.4.6.27, Art. 2.2.4.6.28 y la Resolucién 0312 de 2019.

29.1.15. Diligenciamiento del Formato de DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES (Formato 12): El
formulario “Declaracion de multas y sanciones” debe ser diligenciado y presentado por todos los proponentes
ylo integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han sido multados o sancionados durante los
Ultimos dos (2) afios deberan llenar el formulario correspondiente indicando este hecho.

29.1.16. Diligenciamiento  del Formato de DECLARACION DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES (Formato 14): El oferente debera diligenciar el Anexo Declaracion Juramentada de
Inhabilidades e Incompatibilidades de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en el articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993. Con la firma de la propuesta, la persona natural o el
representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en
las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades.

29.2.  ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS El futuro proponente debera
presentar constancia donde el Representante Legal certifique que cumplira con todas las especificaciones
técnicas descritas en el presente documento. CUMPLE (SI/NO): El proponente deberé marcar con una X, si
cumple o no con los siguientes requisitos.

CUMPLE
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|LI_J O o ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO FICACION DEL SERVICIO ",'j =|SI| NO
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Ejecutado por un psicélogo se trabaja a nivel de discapacidad cognitiva emocional
< sensorial y fisica primero en evaluacién y diagnostico. Segundo a nivel de
~ 8 intervencion y apoyo psicoldgico. Tercero a nivel familiar o institucional. 8
o =
1|4 o) Tiempo de Duracién: S |1
S 3) . - . . . &
© 7} 41 minutos de sesién, contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1 minutos de %)
o desinfeccion por protocolo por pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria
una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
Ejecutado por un fisioterapeuta se enfoca en ayudar a desarrollar, conservar y
restaurar el bienestar fisico de las personas
E -Psicomotricidad: actividades enfocadas al entrenamiento de las habilidades o
b=, é motoras gruesas, actividades condicionales y coordinativas, secuencias motoras, )
2|9 w entrenamiento motor, S |1
™ . a4
o % -Area muscular: actividades de fortalecimiento, flexibilidad, estiramiento y rangos %
o de movilidad.
-Area Neuromuscular: actividades estimulacién sensorial, trabajo de tono
muscular.
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- Vestibular: actividades de equilibrio dindmico y estatico, entrenamiento y
reeducacion en marcha y locomocién, trabajo propioceptivo, entrenamiento de
patrones de movimiento.
-Entrenamiento de la capacidad aerébica: Por medio de ejercicios que impliquen
mejora en la resistencia, fuerza y potencia, fortalecimiento de la capacidad
pulmonar.
- Higiene postural y conciencia corporal.
Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesién, contemplada en (30 minutos de
tratamiento, 1 minutos de desinfeccién por protocolo por pandemia SARS COV-2-
COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
Ejecutado por un fonoaudidlogo Se enfoca en el estudio de la comunicacién
% humana, sus alteraciones y variaciones a lo largo de la vida. Por lo tanto, se busca
o como objetivo estimular el potencial comunicativo y lingiistico de los nifios y o
= 6‘ adolescentes, desde los procesos de habla, comunicacion y lenguaje, donde se 5
3 ,8 o incluye lectura, escritura para fortalecer habilidades que favorecen el aprendizaje S 1
@ 2 escolar. Igualmente se enfoca a trastornos del neurodesarrollo %
®) "
% Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesién, contemplada en (30 minutos de
I8 tratamiento, 1 minutos de desinfeccion por protocolo por pandemia SARS COV-2-
COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
3:1 Ejecutado por un terapeuta ocupacional Se enfoca en ayudar a los usuarios a
zZ participar de manera plena y significativa en las diferentes &reas que son
8 importantes para alcanzar sus metas y maximizar su independencia y
b3 funcionalidad. Usando de manera terapéutica las actividades de cuidado, trabajo y o)
§ % juego para mejorar las habilidades motoras finas, habilidades motoras gruesas y O
4 @ O planificacion motora, ademas de contribuir con los problemas de autorregulacion y 5 1
o 2 de procesamiento sensorial %
o
é Tiempo de Duracion: 41 minutos de sesién, contemplada en (30 minutos de
|L|_J tratamiento, 1 minutos de desinfeccién por protocolo por pandemia SARS COV-2-
COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
o Ejecutado por un trabajar social: enfocado en ayudar al desarrollo de relaciones o
2 23 humanas saludables y fomentar cambios sociales que permitan a las personas )
5|2 & O tener calidad de vida. S |1
o) <O o
® E 2] Tiempo de Duracion: una visita domiciliaria por parte del trabajador social a la %
familia y/o cuidador, en el semestre.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:
Los oferentes podran acreditar experiencia tanto en el sector publico como en el privado:

El oferente debera acreditar minimo 3 afios de experiencia especifica en el objeto a contratar con entidad
publica y/o privada, la cual debera acreditarse con copia de los contratos, sus respectivas actas de
terminacion y/o liquidacion en las cuales se garantice el cumplimiento del mismo, o certificaciones suscritas
por el representante legal de la entidad o funcionario competente.

Estos certificados deberén contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la Entidad contratante con membrete.

Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas en el presente Pliego de Condiciones.
Plazo de ejecucion. (especificando tiempo inicio y termino del contrato).

Valor total del contrato.

Direccién y teléfono de la Entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la informacién
suministrada.

o Firma del Representante Legal de la entidad contratante.

La informacién suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacion aportada.
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NOTA: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de
manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de contratacion, es
decir se requiere que la entidad demuestre experiencia en el manejo de poblacién con discapacidad.

CERTIFICACION DE CALIDAD DEL SERVICIO.

El proponente debera certificar que cuenta con los siguientes programas, indicadores, estrategias y protocolos
y si es del caso anexar la documentacion necesaria a la propuesta:

1. Contar con programas de auditoria para el mejoramiento de la calidad (PAMEC).

2. Contar con indicadores de gestion exigidos por el sistema obligatorio de garantia y calidad de la salud.

3. Tener debidamente documentado el programa de bioseguridad en el paciente.

4. Documentar las estrategias para responder a las inconformidades que se presenten de la prestacion del
servicio a los usuarios y contar con los formatos para aplicar las acciones de mejora, en caso de presentarse
inconformidades. Lo anterior sin prejuicio a las responsabilidades civiles que como prestadores del servicio se
deriven de esta actividad.

5. Presentar protocolos, guias de manejo y procedimientos sobre las patologias que la entidad manejan en
discapacidad.

6. Certificar por escrito que podran brindar atencion primaria basica en salud (primeros auxilios) con el
recurso técnico y humano necesario para la atencion de los menores beneficiarios.

NOTA: Cualquier otro servicio adicional relacionado con el objeto contractual y que sea requerido por orden
judicial y el cual no se encuentre establecido en la propuesta, debera ser suministrado y gestionado por el
contratista, previa autorizacién del supervisor y su valor no debe superar los precios del mercado, de igual
forma el proveedor debera presentar dos (2) cotizaciones para que estas sean evaluadas por el comité de
contratacion.

DOCUMENTOS ADICIONALES QUE PERMITEN VERIFICAR LA CALIDAD Y CARACTERISTICAS DEL
SERVICIO OFRECIDO:

PORTAFOLIO DE SERVICIOS. El proponente debera adjuntar el portafolio de servicios actualizado de la
entidad, el cual debe ser detallado por cada servicio y con la totalidad de los procedimientos ofrecidos por la
entidad, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 5975 de diciembre de 2016, por la cual se modifica la
Resolucion 4678 de 2015, que adopta la Clasificacion Unica de Procedimientos en Salud —CUPS- el Anexo
Técnico No. 2", tomando como base la siguiente tabla para su presentacion:

2 &
5] (@)
Servicioy/o | 2 a e 2
c wlo =
especialidad | = | 3 E:) ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO FICACION DEL SERVICIO
3| &
O [a)
Ejecutado por un psicologo se trabaja a nivel de discapacidad cognitiva emocional
< sensorial y fisica primero en evaluacion y diagnéstico. Segundo a nivel de
o~ 8 intervencion y apoyo psicoldgico. Tercero a nivel familiar o institucional.
o
1| o o) Tiempo de Duracién:
S &)
8 @ %) 41 minutos de sesion, contemplada en (30 minutos de tratamiento, 1 minutos de
= o desinfeccion por protocolo por pandemia SARS COV-2-COVID-19), con asesoria
a una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
o
jecutado por un fisioterapeuta se enfoca en ayudar a desarrollar, conservar y
é Ejecutad fisiot t f d d I
L'I_J restaurar el bienestar fisico de las personas
9 E -Psicomotricidad: actividades enfocadas al entrenamiento de las habilidades
e} p= é motoras gruesas, actividades condicionales y coordinativas, secuencias motoras,
e 2|9 i entrenamiento motor,
™ -
o 8 -Area muscular: actividades de fortalecimiento, flexibilidad, estiramiento y rangos
0o de movilidad.
-Area Neuromuscular: actividades estimulacion sensorial, trabajo de tono
muscular.
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- Vestibular: actividades de equilibrio dinamico y estatico, entrenamiento y
reeducacién en marcha y locomocion, trabajo propioceptivo, entrenamiento de
patrones de movimiento.
-Entrenamiento de la capacidad aer6bica: Por medio de ejercicios que impliquen
mejora en la resistencia, fuerza y potencia, fortalecimiento de la capacidad
pulmonar.
- Higiene postural y conciencia corporal.
Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesién, contemplada en (30 minutos de
tratamiento, 1 minutos de desinfeccion por protocolo por pandemia SARS COV-2-
COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
Ejecutado por un fonoaudiélogo Se enfoca en el estudio de la comunicacion
% humana, sus alteraciones y variaciones a lo largo de la vida. Por lo tanto, se busca
o como objetivo estimular el potencial comunicativo y linglistico de los nifios y
o 5‘ adolescentes, desde los procesos de habla, comunicacién y lenguaje, donde se
3 '8 o incluye lectura, escritura para fortalecer habilidades que favorecen el aprendizaje
@ 2 escolar. Igualmente se enfoca a trastornos del neurodesarrollo
o
% Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesion, contemplada en (30 minutos de
I8 tratamiento, 1 minutos de desinfeccién por protocolo por pandemia SARS COV-2-
COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
2‘ Ejecutado por un terapeuta ocupacional Se enfoca en ayudar a los usuarios a
zZ participar de manera plena y significativa en las diferentes &areas que son
8 importantes para alcanzar sus metas y maximizar su independencia y
b3 funcionalidad. Usando de manera terapéutica las actividades de cuidado, trabajo y
(% % juego para mejorar las habilidades motoras finas, habilidades motoras gruesas y
4 @ (&} planificacién motora, ademas de contribuir con los problemas de autorregulacion y
o 2 de procesamiento sensorial
o
é Tiempo de Duracién: 41 minutos de sesion, contemplada en (30 minutos de
|L|_J tratamiento, 1 minutos de desinfeccién por protocolo por pandemia SARS COV-2-
COVID-19), con asesoria una vez al mes a los padres de familia y/o cuidador
o Ejecutado por un trabajar social: enfocado en ayudar al desarrollo de relaciones
o 23 humanas saludables y fomentar cambios sociales que permitan a las personas
5|2 a3 O tener calidad de vida.
Iy <O
o ,E " Tiempo de Duracion: una visita domiciliaria por parte del trabajador social a la
familia y/o cuidador, en el semestre.

El portafolio debera ademas contener:

1. Informacion de la IPS
¢ Nombre, NIT, correo electronico institucional, persona de contacto con nimero de teléfono y correo
electronico, fax, direccion, nivel de complejidad.
2. Informacion detallada sobre la Infraestructura fisica y tecnolégica:
NUmero de consultorios con los que cuenta la entidad para los servicios de terapias y psicologia
Servicios ofrecidos en las areas de rehabilitacion
Informacion discriminada de la totalidad de los servicios, especialidades y
procedimientos que ofrecen.
Horario de atencion y dias de atencion por cada especialidad.

CERTIFICADO DE HABILITACION, El proponente debera anexar el certificado de habilitacién expedido por
la secretaria de salud para los servicios de: fisioterapia, terapia ocupacional, terapia del lenguaje, psicologia.

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL RECURSO HUMANO.

El oferente debera cumplir con el siguiente personal calificado, para lo cual debera anexar y acreditar lo
siguiente en su propuesta:
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1. La entidad contratada debe acreditar que la atencidn sea prestada por profesionales graduados en las
diferentes areas de rehabilitacién (terapia fisica, terapia ocupacional, terapia de lenguaje y psicologia
anexando los siguientes documentos:

Titulo Obtenido

Registro profesional

Especializaciones

Cursos realizados

Tiempo de Experiencia en la Profesion.

Por ningtin motivo el servicio terapéutico puede ser realizado por practicantes o estudiantes.

N

. Cada profesional debera certificar experiencia en el ejercicio de la profesion minima de TRES (3) afios. De
las certificaciones minimo 1 debera ser de una institucién de rehabilitacién integral donde los profesionales
hayan desempefiado su actividad en el manejo con nifios, nifias y adolescentes con discapacidad.

El proponente debera certificar que cuenta con minimo 2 profesionales por terapias y 2 para psicologia.

Formato para evaluacion técnica:

No. DOCUMENTO SOLICITADO CUMPLE | CUMPLE
Sl NO

1 |PORTAFOLIO DE SERVICIOS ACTUALIZADO.

2 | CERTIFICADO DE HABILITACION

3 | CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL RECURSO HUMANO.

VISITA TECNICA A LAS INSTALACIONES DEL LOS OFERENTES EN EL TERMINO DE EVALUACION.

La visita técnica se realizara a las instalaciones de los oferentes en el término de las evaluaciones segun el
cronograma del presente proceso, con el fin de verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

INFRAESTRUCTURA CUMPLE NO
CUMPLE

1 | Las zonas terapéuticas deben encontrarse dentro del establecimiento.

2 | Area terapéutica independiente para trabajo individual y de acuerdo a la norma 1441 de
2013.

3 | Area terapéutica independiente para trabajo grupal (talleres pre vocacionales).

4 | Contar con planta fisica y bafios con adaptaciones y rampas de acceso para la
Movilizacién.

5 | Buena iluminacién y ventilacion.

6 | Zonas verdes amplias dentro de un ambiente natural

7 | Zonas de alimentacion

8 | Zona para estimulacién multisensorial

9 | Cada consultorio de acuerdo a la terapia debe contar con equipos
(Caminadora, eliptica, bicicleta estatica, colchonetas) y material didactico suficiente y
en buen estado.

Nota: se llevard a cabo registro fotografico.

29.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA
OFERENTES NACIONALES EI oferente debe acreditar su experiencia de acuerdo con los siguientes
parametros:

El proponente debera acreditar experiencia en el PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS
UNIDADES CENTRALIZADAS para lo cual debe anexar certificacion (s) y/o actas de recibo a satisfaccion y/o
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actas de liquidacion con entidades publicas o privadas y/o factura (s), cuyo objeto sea igual o similar al objeto
del presente proceso y cuya sumatoria de los contratos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.
La informacién que acredita debera contener como minimo la siguiente informacién:

» Objeto del contrato “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS
UNIDADES CENTRALIZADAS’ o similar.

Valor

Plazo de ejecucion

Direccién

Correo electronico institucional y teléfono de contacto de la entidad privada o publica

Fecha de expedicion

Constancia de cumplimiento a satisfaccion

Suscritas por el funcionario facultado para expedir dicho documento.

Obligaciones generales y/o especificas.

VVVVVVYY

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA

Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras, la experiencia debera acreditarse, para lo cual
debe anexar certificacién (s) y/o actas de recibo a satisfaccion y/o actas de liquidacion con entidades publicas
o privadas y/o factura (s), cuyo objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso y cuya sumatoria de
los contratos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial. Para el efecto esta documentacién debera
cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en el exterior.

Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a
continuacién:

» Nombre o razén social del contratante.

» Nombre o razén social del contratista.

» Objeto del contrato o descripcion detallada del producto en caso de factura. “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y
BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18
ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS’ y/o similar.

» Afio celebracion del contrato

» Valor del contrato

» Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de contacto.

» La entidad evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta
suficiente para acreditar la experiencia.

» Lainformacion se entiende bajo la gravedad de juramento

> Obligaciones generales y/o especificas.

EXPERIENCIA INDIVIDUAL DE LOS CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA

La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con menos de tres (3) afios de constituida. La acumulacidn se hara en proporcion a la participacion de los
socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia solicitada podra ser satisfecha en forma
individual o conjunta por los integrantes de la forma asociativa sin consideracion a su porcentaje de
participacion.

No podré acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7° de la
Ley 80 de 1993.

Para el caso de OFERENTE extranjeros o multinacionales, la experiencia sera valida si los trabajos han
sido ejecutados por la casa matriz, por las sucursales, por las agencias o por las filiales y se aceptaran
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como soportes los documentos oficiales de la empresa, donde se relacione la experiencia, pero la entidad
convocante se reserva el derecho de comprobar la informacién suministrada.

Cuando la experiencia relacionada haya sido ejecutada en consorcio o unién temporal, u otra forma
asociativa se debera indicar su porcentaje de participacion en los contratos relacionados y acreditarlo
mediante copia del acuerdo consorcial o de unién temporal o la forma asociativa.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unidén temporal, se tomaré para
la evaluacién y calificacion correspondiente, el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato
del integrante del consorcio o de la unién temporal.

En caso de que el oferente relacione contratos celebrados en la modalidad Consorcio o Unién Temporal, el
valor de los contratos relacionados que tendra en cuenta la entidad convocante sera el que corresponda al
porcentaje de participacion del integrante oferente.

Cuando se trate de contratos celebrados en moneda extranjera, el valor de estos sera convertido a pesos
colombianos a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha de la suscripcion del contrato.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, la entidad podra
solicitar al OFERENTE tales aclaraciones, quien contard con el término establecido en el cronograma del
proceso para suministrarlas.

Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia en las cuales conste que participd en la ejecucion
de un contrato bajo la modalidad de Consorcio 0 Unién Temporal, estas deberan expresar su porcentaje de
participacion.

El DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion y
hasta la adjudicacion, la informaciéon y soportes que considere necesarios para verificar la informacién
presentada. Solo se tendra en cuenta la experiencia que se encuentre debidamente soportada. Si se
advierten discrepancias entre la informacidén suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera
rechazada.

En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas juridicas extranjeras con
sucursal en el pais: Deberd acreditar este requerimiento como lo haria una persona juridica de origen
Nacional, es necesario, tener en cuenta, que todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo
dispuesto en este numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en los Articulos 259 y 260
del Cddigo de Procedimiento Civil y el Articulo 480 del Codigo de Comercio. Si se tratare de documentos
expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente
de la Apostille.

En virtud del Decreto 1860 de 2021, en el cual ordena las entidades aplicar lo relacionado con requisitos
diferenciales y los puntajes adicionales para promover y facilitar el acceso de las Mipyme al sistema de
compra publica, asi como el concepto de "emprendimientos y empresas de mujeres". En consecuencia, la
entidad dara aplicabilidad al Decreto No 1860 de 2021, es asi que para MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES: Para el presente proceso se requiere acreditar mediante contratos,
certificaciones de contratos y/o actas de liquidacion de contratos ejecutados y recibidos a entera satisfaccion
cuyo objeto tengan relacién directa con el objeto del presente proceso “ PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO ANOS DEL DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS”. y cuya sumatoria sea igual o superior al 90 % del
presupuesto oficial, expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (S.M.M.L.V.).

29.3.  REQUISITOS HABILITANTES - DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA
Y ECONOMICA.

29.3.1.1.FORMULARIO BENEFICIARIO CUENTA SIIF. Debidamente diligenciado. Los datos deben ser
coincidentes con la certificacion bancaria. INFORMACION PARA EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O
CONSORCIOS) En el evento de ser un Consorcio o Unién Temporal se debera certificar un tnico nimero de
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cuenta bancaria para pago, avalada por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio. Lo anterior,
teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacién financiera — SIIF solo permite escoger una
cuenta bancaria para registrar la obligaciéon y orden de pago, asi mismo en caso que alguno(s) o los
miembros del Consorcio o Unién Temporal no hayan contratado con el Ejército Nacional también deberan
aportar cuenta bancaria solo para efecto de registro en el sistema.

29.3.1.2.CERTIFICACION BANCARIA. El OFERENTE debera anexar certificacion Bancaria vigente,
expedida dentro de los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en la cual se indique el
nombre de la entidad financiera, el nimero de la cuenta y tipo de cuenta (ahorros o corriente que posea),
para efectos del pago del contrato. En el caso de unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, se
debera certificar un Unico nimero de cuenta bancaria, avalada por los integrantes del OFERENTE plural. Lo
anterior, teniendo en cuenta que el Sistema Integrado de Informacion Financiera - SIIF, solo permite escoger
una cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden de pago

29.3.1.3.SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS El OFERENTE debera presentar en su oferta un certificado
debidamente diligenciado mediante el cual manifiesta que mantendra los precios ofertados.

29.3.1.4.REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: La DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE, verificara que el proponente, persona natural o juridica, esté inscrito en la DIAN, para lo
cual debera anexar copia del RUT (Registro Unico Tributario) actualizado con los codigos CIIU o clasificador
de bienes y servicios (Decreto Reglamentario (1082 de 2015), acorde a los cédigos inscritos en el RUP.
Igualmente aplica para todos los integrantes 0 miembros de consorcios y uniones temporales.

29.3.1.5.PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

El oferente debera diligenciar en la plataforma SECOP II, el cuestionario “PROPUESTA ECONOMICA” asi:
en la lista del valor total de la oferta los oferentes deben incluir el VALOR TOTAL del Proceso de
Contratacion en el campo del precio.

Debera allegar el Formulario VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA., discriminando el valor
unitario, el IVA (si aplica) y el valor total para todos los items exigidos cumpliendo todas las especificaciones
técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia.

El OFERENTE NO podra adicionar, modificar, suprimir o alterar la descripcion de los tems, unidades,
cantidades y especificaciones técnicas suministradas por la Entidad.

En el evento que al diligenciar el Formulario VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, el
OFERENTE NO consigne el valor del precio unitario de un item, se considerara como NO ofertada el bien y/o
servicio, por lo tanto, la propuesta sera RECHAZADA.

El OFERENTE debera presentar el Formulario VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA de
conformidad con los formatos establecidos por la Entidad, en formato PDF firmado por el representante legal
y en archivo Microsoft Excel.

Cuando el OFERENTE no presente el Formulario VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, su
propuesta serd RECHAZADA.

NOTA 01: El proponente deberé presentar el Formulario VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
de conformidad a los formularios establecidos por la entidad; en formato PDF debidamente firmado por el
representante legal y adjuntando el archivo MICROSOFT EXCEL.

NOTA 02: El oferente deberd presentar su oferta econémica como se solicitd. Todos los precios alli
contemplados se entienden firmes y fijos y por lo tanto no estan sujetos a ninguna clase de reajuste.
Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los costos proyectados al plazo de ejecucion del presente
contrato y la utilidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia, no se aceptaran
solicitudes de reajustes, fundamentados en estas circunstancias. Los precios deben incluir la carga tributaria,
arancelaria de ley, todos los costos administrativos como seguros y fletes. No se aceptan reajustes ni cobros
adicionales.
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30. EVALUACION OFERTA ECONOMICA

En aplicacion a la normatividad vigente, la verificacién de los requisitos habilitantes con el precio mas bajo,
para lo cual, se tendran en cuenta lo establecidos en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacidon de la oferta con el segundo mejor precio y asi
sucesivamente.

El comité evaluador econdmico consignara en su concepto de evaluacién, los valores ofertados en orden
ascendente de menor a mayor, con el fin de establecer el menor precio.

Para tal efecto, se tomara la informacion consignada en el FORMULARIO ECONOMICO No. 4 “valoracion
propuesta econémica” EN LA INVITACION PUBLICADA EN SECOP Il (en formato EXCEL obligatorio
cumplimiento).

VERIFICACION ECONOMICA: Se verificara la propuesta econémica presentada por cada uno de los
proponentes, en el FORMULARIO ECONOMICO No. 4 “valoracion propuesta econdémica” PUBLICADO EN
SECORP I1. (en formato EXCEL obligatorio cumplimiento).

Nota 1: Si se observa que el proponente esta incurriendo en precios artificialmente bajos, se procedera a
efectuar lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015.

31. REVISION Y CORRECCION ARITMETICA

El comité econdmico evaluador revisara las operaciones elaboradas por el proponente en la “OFERTA
ECONOMICA” presentada dentro de la plataforma del SECOP II.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones
aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacidn y seleccion la entidad, realizara las correcciones
necesarias, teniendo en cuenta la aproximacién a dos (2) decimales. En caso de presentarse cualquier
discrepancia entre los diferentes valores presentados, la entidad podra hacer correcciones y para ello, tomara
como valores inmodificables el VALOR UNITARIO INCLUIDO TODOS LOS IMPUESTOS DE LEY del bien
incluido en la “OFERTA ECONOMICA” presentada dentro de la plataforma del SECOP |l

Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que sobrepase el (los) precio (s)
de referencia y el presupuesto oficial, establecido para el proceso.

32. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el
estudio del sector, la entidad aplicaré el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de
2015; ademas, podra acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodolégico.

33. FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DE 2015.

Parametros generales para la verificacion y calificacion de los criterios de evaluacion.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada se analizard de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de lo establecido en dicho articulo, la Entidad dentro del plazo de verificacidn y evaluacién de
las propuestas, verificara el cumplimiento de los requisitos al oferente con el PRECIO MAS BAJO, para lo
cual se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el Decreto 1082 de 2015. En caso de
que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del oferente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente, se solicitaran aclaraciones dentro del término sefialado en el proceso, para que se realice las
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aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos que se le requieran en relacién con el oferente o la
futura contratacion, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar lo insubsanable.

34. ANALISIS DEL RIESGO

TIPIFICACION DE RIESGOS. En este sentido, se dara aplicacién a lo consignado en el Manual para la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién M-ICR-01 expedido por Colombia
Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con este propdsito se establece:

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 se realiza la tipificacién,
estimacién y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios,
evaluaciones Y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera que el proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del
proceso, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente 0 no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucion completa del suministro de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.
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35. CONDICIONES DEL CONTRATO Y OTRAS CLAUSULAS ADICIONALES
35.1. TIPOLOGIA CONTRACTUAL: El contrato resultante del presente proceso sera de SERVICIO.

352. OBJETO DEL CONTRATO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIAROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 18 ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS
UNIDADES CENTRALIZADAS”

35.3.  PLAZO DE EJECUCION: A partir de la suscripcion del acta de inicio hasta el 15 DE DICIEMBRE DE
2024 Y/O HASTA AGOTAR LOS RECURSOS DEL CONTRATO SUSCRITO. PARAGRAFO: El plazo de
ejecucion se entiende a partir del cumplimiento de los requisitos de legalizacién (RP y constitucion de las
garantias y la aprobacion de estas por parte de la entidad).
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354. LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio — Meta, DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE UBICADO
EN EL CANTON MILITAR DE APIAY

35.5. VALOR El valor del contrato sera de acuerdo con la comunicacién de aceptacion de la oferta.

35.6. VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO DE DURACION). El plazo de duracion del contrato que
llegare a celebrarse sera desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta y
cuatro (4) meses mas después de ejecutado para su liquidacion en concordancia con lo establecido en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 164 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo

35.7.  MONEDA DEL CONTRATO La moneda del contrato resultante sera en pesos colombianos.

35.8. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y LA EJECUCION DEL CONTRATO Este
contrato se perfecciona con la suscripcién de este por las partes. Para su ejecucion se requiere la expedicion
del respectivo Registro Presupuestal, la constitucion y la aprobacion por parte del MDN- EJERCITO
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE de la Garantia tnica y RCE.

35.9. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO: La DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE, se obliga a pagar el 100% del valor del contrato, en pagos parciales a 60 (sesenta) dias, al
recibido a satisfaccion de cada facturacion presentada por el contratista, el cual la tramitara a la oficina de
facturacion y posteriormente serd avalada por el supervisor para pago; previo cumplimiento
de los siguientes requisitos:

a) Acta de recibo a satisfaccion parcial, expedida por el supervisor, y representante del contratista.

b) Situacion de recursos por parte del ministerio de hacienda y crédito publico direccion del tesoro nacional.
(asignacion cupo PAC).

c) Que se ejecuten los demés tramites administrativos correspondientes.

d) Verificacion por parte del MDN- EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE del cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del
SENA, ICBF y Cajas De Compensacion Familiar.

e) Documento equivalente a factura segun articulo 3 del Decreto 522 de 2003.

f) La publicacion de las facturas o documentos equivalentes en el SECOP y otros relacionados con la
ejecucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Este pago se considera de contado por lo que no se aceptara el cobro de
financiacion en este caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, se postergara el
pago. , ,

PARAGRAFO TERCERO: EI MDN- EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO

MEDICO ORIENTE, realizara los pagos en la cuenta.
PARAGRAFO CUARTO: Los precios contenidos en la oferta entregada por el proponente no estan sujetos a
reajuste ni modificaciones durante la ejecucion y/o adiciones que se le realicen en la etapa contractual.

35.10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. La Red Externa Contratada debe contar con la Inscripcion en el Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud- Direccion de Prestacion de Servicios y Atenciéon Primaria - Ministerio de Salud y
Proteccion Social o certificado de Habilitacion expedido por las

Direcciones Departamentales y Territoriales de Salud donde se encuentre ubicado el prestador
correspondiente (Anexar Registro y/o Certificado donde se evidencie los servicios ofrecidos, complejidad y
tipo de modalidad en que sean prestados).

2. Con el fin de garantizar la idoneidad del recurso humano la Red Externa Contratada debe certificar que el
personal cuenta con la experiencia laboral de minimo dos (2) afios y en el area de discapacidad minima de un
(1) afio, para esto se debe anexar hoja de vida, copia del Diploma y/o acta de grado, copia de la cédula, copia
de la Tarjeta Profesional, copia del contrato de trabajo o su equivalente que demuestre vinculacién con la
entidad o carta de compromiso firmada por el representante legal y por el profesional donde certifique que
sera este profesional quien prestara los servicios para la ejecucion del contrato objeto del presente proceso,
copia de contratos que demuestren la experiencia profesional. En todo caso la Institucion contratada debe
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garantizar el estandar de talento humano establecido en la Resolucion 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y
de la Proteccion Social.

3. El servicio terapéutico deberd ser prestado por profesionales idéneos en cada area y por ningiin motivo
podran ser asumidos por estudiantes o practicantes.

4. La Red Externa Contratada debe contar con la infraestructura, los recursos tecnoldgicos y técnicos, asi
como el recurso humano acordes a la norma de Habilitacién de los servicios y de acuerdo a la poblacién
objeto. (Previa visita técnica). tales como:

a. Areas terapéuticas para trabajo grupal.

b. Areas terapéuticas independientes para trabajo individual

c. Zonas verdes, salén o patio para actividades recreativas.

d. Zonas de alimentacion.

e. Bafios.

f. Las instalaciones deben tener los ajustes razonables para el acceso y movilizacién, asi como tener buena
iluminacion y ventilacion.

g. Las instalaciones de la instituciéon deben contar con bafios con adaptaciones y rampas de acceso en caso
de requerirlas

h. Copia de la habilitacion del predio emitida por la secretaria de Salud

5. La Red Externa Contratada debe al inicio del contrato, realizar una evaluacién individual que permita
identificar el desarrollo de cada nifio nifia o adolescente en las areas cognoscitivas, socio afectiva,
lenguaje/audicion, voz/habla, comunicacion. sensorio motor, Las valoraciones diagnosticas dependeran del
tipo de Alteraciones Funcionales (motora, Auditiva, voz y habla, cognitiva, mental) y de la edad del usuario, de
igual manera se promovera la capacitacidn y aplicacién de la Clasificacién Internacional de Funcionamiento,
discapacidad y salud - CIF dentro del equipo interdisciplinario de rehabilitacién de la institucion contratada.

6. La Red Externa Contratada debe al inicio del contrato efectuar una evaluacion integral con la familia y/o
cuidador, para identificar las necesidades, objetivos terapéuticos, plan de tratamiento y duracién en tiempo.
del proceso de intervencion de habilitacion/rehabilitacién,

de acuerdo con el tiempo de duracion del contrato.

7. La Red Externa Contratada debe presentar el Plan Individualizado de Tratamiento (PIT), de acuerdo al
diagnostico emitido por los médicos y/o profesionales del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, asi
como a necesidades del usuario, las metas, compromisos y tiempos, de intervencidn a la familia o cuidador y
al coordinador del Programa de NNACD del ESM, realizando las anotaciones correspondientes en la historia
clinica y con plazo de cinco dias habiles una vez hecha la valoracién e informe periddico de evolucion (cada
tres meses) donde se evidencie el avance y logros obtenidos por el nifio, nifia 0 adolescente, de acuerdo a las
metas, compromisos y tiempos establecidos. Asi como el replanteamiento de estos en caso de ser necesario.
8. La Red Externa Contratada debe ofrecer asesoria y consejeria individua! a la familia, nifio, nifia o
adolescente, para al logro de los objetivos propuestos por cada area de desarrollo de acuerdo con el
resultado de la evaluacion inicial, asi como hacer las remisiones que se consideren necesarias para procesos
terapéuticos familiares.

9. La Red Externa Contratada debe realizar procedimientos terapéuticos individuales encaminados a
potencializar las habilidades de cada usuario, a través de diferentes modalidades de intervencidn acordes con
el grado de severidad de la deficiencia y discapacidad. Incluir la asesoria y entrenamiento en ayudas técnicas
las cuales deben ser documentadas y soportadas en los registros de atencion de los usuarios y en el
seguimiento del plan terapéutico.

10. La Red Externa Contratada debe realizar sesiones grupales de habilitacion/rehabilitacién funcional,
efectuada por cada una de las areas terapéuticas, de maximo 05 usuarios de ser posible con el cuidador,
segun la etapa del ciclo vital y caracteristicas de deficiencia o discapacidad. La intensidad de cada érea de
rehabilitacion depende de las condiciones requerimientos de los mismos. las cuales deben ser documentadas
y soportadas en los registros de atencion de los usuarios y en el seguimiento del plan terapéutico

11. La Red Externa Contratada, al finalizar el contrato, debe realizar una evaluacién del proceso a través de
valoraciones especificas y/o escalas de valoracion, en comparacion con la evaluacion inicia! y entregar el
informe de cierre, que permita identificar y evidenciar el cumplimiento de objetivos y metas trazadas en
relacion con el plan de tratamiento inicial, generando recomendaciones al sistema familiar y al coordinador del
Programa del DMORI.

12. La Red Externa Contratada debe asignar un trabajador social y/o psicdlogo, para que desempefie las
funciones de enlace permanente entre la familia y/o cuidador, el equipo de rehabilitacion de la entidad, asi
como con el coordinador del Programa de Nifios, nifio y adolescente con discapacidad del DMORI.

13. la Red Externa Contratada debe certificar, la realizacién durante el proceso contractual de minimo una
visita domiciliaria por parte del trabajador social a la familia y/o cuidador, en el semestre, presentando informe
a la Coordinacion del Programa de los hallazgos, recomendaciones y/o intervenciones que se consideren
pertinentes para cada caso.
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14. la Red Externa Contratada debe contar con personal que realice la asesoria y orientacion a los
profesionales del contexto escolar, previa evaluacion por parte del equipo interdisciplinario y de acuerdo a la
necesidad de cada menor e informar al coordinador del programa de Nifios, Nifias y Adolescentes con
discapacidad.

15. La Red Externa Contratada debe asesorar a las familias y/o cuidador, sobre los procesos de inclusion
social, asi mismo a contactar y canalizar con las entidades competentes dentro del Marco de la ley estatutaria
de Discapacidad para la inclusion del menor en actividades educativas, sociales, laborales acordes a su
desempefio e intereses.

16. la Red Externa Contratada debe realizar minimo al afio, cuatro talleres de sensibilizacién y capacitacion
dirigidos a las familias con hijos con discapacidad a través de los cuales se les brinden herramientas de
empoderamiento, asi mismo presentara un informe con anexos fotograficos al coordinador del programa de
Nifios, Nifias y Adolescentes con Discapacidad de la asistencia.

De igual manera haran participes al equipo interdisciplinarito del DMORI como minimo una (1) vez por
semestre sobre los procesos de actualizacion en rehabilitacion y discapacidad.

17. La Red Externa Contratada debe informar al responsable del Area de Rehabilitacién inmediatamente y por
medio escrito, las novedades presentadas con los nifios beneficiarios respecto a ausencias semanales,
retiros, cambios de terapeutas, ajustes en el plan de tratamiento, cambios de domicilio y situaciones
especiales y de notificacion obligatoria.

18. La Red Externa Contratada debera certificar por escrito que informara a la Coordinacién del programa, la
asistencia diaria de los usuarios, indicando nombre del Padre y del usuario y causa de la inasistencia si se
presentase.

19. La Red Externa Contratada debe presentar Protocolos y Guias de Manejo interdisciplinarias sobre las
deficiencias/discapacidad que atiende, propias de la Institucién, asi como los procedimientos de los
programas. la red externa en cumplimiento al estandar de procesos prioritarios asistenciales, debe contar con
el registro de métodos de elaboracion de guias de préactica clinica y documento de adopcién de guias
mediante acta de comité de calidad o acto administrativo o Resolucién o lo definido por el sistema de gestion
de calidad, escogidas de acuerdo a las 5 primeras causas de consulta por cada servicio, ademas de las
mandatarias y contar con el plan de implementacion de guias.

20. La Red Externa Contratada debe permitir el acceso del equipo interdisciplinario de rehabilitacion del
DMORI a las Historias Clinicas. Estadisticas, soportes y demas documentes relacionados con la atencién del
paciente, asi mismo, aprobar la realizacién de visitas periddicas a sus instalaciones en el momento de la
ejecucion del contrato para verificar las condiciones locativas, recurso humano disponible, entre otras.
ilgualmente permitir el acceso a los padres de Familia a las instalaciones de! a entidad cuando asi lo
requieran. Se debe tener en cuenta quienes pueden acceder a los registros clinicos segin Resolucion 1995
de 1999.

21. La Red Externa Contratada debe certificar que en sus instalaciones podra brindar atencién primaria basica
en salud (primeros auxilios), con el recurso técnico y humano necesario para la atencién de los menores
beneficiarios.

22. La Red Externa Contratada debe realizar el registro, localizacién y caracterizaciéon de los usuarios con
discapacidad ante el Ministerio de Salud y' de Proteccion Social y reportar al Coordinador del Programa del
DMORI.

23. La Red Externa Contratada debera certificar por escrito que entregara a la Coordinacién del Programa del
DMORI, el horario de atencién y de actividades mensuales que se realizaran con cada uno de los
beneficiarios, en el momento de inicio del programa, asi como los cambios a que haya lugar.

24. La Red Externa Contratada debe certificar por escrito su compromiso de no cobrar a la Direccién y/o
Establecimiento de Sanidad Militar, costos por servicios de educacién formal en aulas regulares o especiales,
asi como: insumos de aseo y cuidado personal, sombras terapéutica, transporte, aditamentos o accesorios
que no suplan funciones vitales ni objetivos terapéuticos dentro del proceso de habilitacidn/rehabilitacion
integral en salud y aquellos servicios adicionales que la institucién preste por fuera de lo pactado en el
respectivo contrato o que induzcan a la demanda de los mismos. Tampoco deberd prescribir servicios que no
estén contemplados dentro del Plan de Servicios de Sanidad Militar y en el respectivo contrato.

25. La Red Externa Contratada debe certificar por escrito su compromiso de no realizar, ni incitar, ni
recomendar a los usuarios, padres de familia y/o acudientes actos de promocién de intereses contrarios a la
misién del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares lo que dara lugar a la terminacién anticipada del
respectivo contrato.

26. La Red Externa Contratada debe responder por las no conformidades que se presenten en desarrollo de
la prestacion de servicios a los usuarios y aplicara las acciones de mejora pertinentes. Lo anterior, sin
perjuicio de las responsabilidades civiles y contractuales que como prestadores del servicio se deriven de esta
actividad.
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27. La Red Externa Contratada debe recibir, tramitar y solucionar de manera diligente y sin dilataciones
injustificadas las peticiones, las quejas 0 sugerencias de los usuarios que recaigan sobre la prestacion del
servicio objeto del contrato, para lo cual se debe efectuar un registro consolidado de las quejas o sugerencias
y las acciones adelantadas para su solucion o mejoramiento atendiendo en todo caso las recomendaciones
formuladas por el contratante cuando a ello hubiere lugar. Igualmente debera presentar al supervisor de
contrato, un informe del comportamiento de las peticiones, quejas y reclamos, asi como el manejo de
satisfaccion de usuarios, acompafiadas de encuestas del servicio.

28. La Red Externa Contratada debera certificar por escrito su compromiso de allegar a los padres de familia
ylo cuidadores, toda comunicacién enviada por la Direccién y/o Establecimiento de Sanidad Militar y/o la
Coordinacion del Programa durante la ejecucion del contrato.

29. Durante la ejecucion del contrato La Red Externa Contratada debe aceptar la inclusion de nuevos
usuarios, asi como el retiro de estos por traslados de los padres y/o razones de fuerza mayor de acuerdo a la
necesidad del servicio previo concepto de la coordinacién del programa de acuerdo con los ingresos
autorizados por el DMORI.

30. La Red Externa Contratada se compromete a mantener Informado mensualmente el DMORI, del estado
de ejecucion del contrato en cuanto a su valor y cuando se encuentre ejecutado en un 70%, hara las
coordinaciones necesarias con el supervisor del contrato.

31. La Red externa Contratada debe prestar los servicios en el inmueble presentado en la oferta. En caso de
requerir cambio de instalaciones durante la ejecucion del contrato debe ser tendiente a mejorar la calidad del
servicio o superarla y debe informar al coordinador del Programa de nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad y al supervisor del contrato y anexar copia de la habilitacién del predio emitida por la Secretaria
de Salud, para realizar la respectiva verificacion del inmueble, el supervisor del contrato emitira el concepto
favorable al ordenador del gasto para que en dicho establecimiento se continle la prestacion del servicio,
caso en el cual se efectuara la correspondiente modificacion al contrato.

32. La Red Externa Contratada debe mantener vigentes los permisos, licencias y titulos especiales exigidos
por parte de la ley o las autoridades administrativas. Civiles o sanitarias, para el ejercicio de las actividades
contratadas. Cualquier cambio de estos profesionales debe ser notificado a la Direccién de Sanidad
respectiva en todo caso debe ser del mismo perfil y experiencia profesional o de superior calidad.

33. La Red Externa Contratada debe comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en la informacién
suministrada para el desarrollo del contrato; de igual forma, se deberé informar cualquier cambio en el nimero
de cuenta bancaria, con el fin de realizar los respectivos contratos modificatorios, allegando en original la
certificacidén bancaria correspondiente.

34. De conformidad con lo establecido en el Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, La Red Externa Contratada al momento de oficializar el contrato y de presentar las respectivas facturas
para su radicacion, debera acreditar el pago mensual de los aportes de la afiliacién y cotizacién a los sistemas
de Seguridad Social y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de Bienestar familiar y Sena. Para tal fin
debera allegar con la correspondiente factura, certificacién donde conste dicho cumplimiento firmado por el
representante legal o el revisor fiscal si conforme a la normatividad vigente estuviese obligada a tenerlo.

35. En el caso en que durante el tiempo de ejecucion del contrato surja alguna eventualidad de fuerza mayor
o caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, La Red Externa Contratada debera Informar por escrito
al supervisor del contrato, con el fin de definir la solucién de mutuo acuerdo

36. La Red Externa Contratada debe notificar al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), a las
comisarias de familia o, en su defecto, a los inspectores de policia 0 a las personerias municipales o
distritales, los casos en que pueda existir negligencia de los padres o adultos responsables en la atencién de
les nifios, nifias y adolescentes, y ademéas denunciar ante la Fiscalia General de la Nacién cuando detecten
indicios de maltratos fisicos, psicologicos, violencia intrafamiliar o violencia sexual, preservando la cadena de
custodia si fuera el caso, radicando copia de la notificacién a la Coordinacién del Programa de la DMORI.

37. La Red Externa Contratada no podra cobrar al DMORI y/o la tecnologia en salud de caracter experimental
0 sobre la cual no exista evidencia cientifica, de seguridad o costo efectividad o que no haya sido reconocida
por las autoridades nacionales competentes.

Tampoco podra aplicar tratamientos de caracter experimental o aquellos que no estén en las normas del
Subsistema o autorizados por este.

38. La Red externa Contratada podra facturar hasta maximo tres (3) inasistencias mensuales por causa
justificada y reportada en la fecha que ocurra la novedad al Coordinador del Programa de NNACD. A los
usuarios que falten mas de tres sesiones el contratista debera plantear un plan terapéutico de reposicion,
previa autorizacion padres o adultos responsables en la atencion de les nifios, nifias y adolescentes.

39. Una vez agotado el presupuesto del contrato, la Red Externa Contratada se obliga para con el contratante
a no continuar prestando los servicios objeto del contrato. Los servicios prestados por fuera del contrato que
no cumplan con las anteriores condiciones, no seran pagados por el contratante con cargo al contrato.

40. La Red Externa Contratada debe certificar la Informacion estadistica que le requiera el DMORI.
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41. La red externa debe contar con un procedimiento mediante el cual los padres soliciten desistimiento de los
tratamientos en razédn a que priman los derechos de los nifios sobre los de los adultos dicho procedimiento
debe incluir la intervencidn de entes de control como el bienestar familiar.

42. La red externa contratada debe participar activamente en las reuniones mensuales de equipo
interdisciplinario en las instalaciones del DMORI, representados como minimo con un representante del area
administrativa y un representante del area terapéutica.

43. La red externa debe abstenerse de realizar actos que atenten contra la salud fisica y mental de los Nifios.
Nifias y Adolescentes con Discapacidad y ante cualquier evento de estos que se detecten deberan responder
civil, penal y contractualmente.

35.11. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situacién de irregularidad que se presente durante
la ejecucion del presente contrato.

2. Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para efectos de garantizar la correcta
ejecucion y el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contratado.

3. Cargar dentro de la plataforma SECOP los documentos que deba cargar en la ejecucion del contrato.
4.  Cumplir con las condiciones establecidas en la invitacién publica y la aceptacion de oferta.

5. Pagar al contratista dentro de los términos fijados en el presente proceso de seleccién.

6. Responder los requerimientos de los proponentes dentro de los plazos y en la oportunidad fijada en
la Ley.

13.10. GARANTIAS REQUERIDAS

GARANTIA DE UNICA DE LAS OBLIGACIONES: El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de
Contratacion debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor
de la DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir
de la firma del contrato, para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento. La garantia de
cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

Amparo

Vigencia

Valor Asegurado

Cumplimiento  general
del contrato y el pago de
las multas y la clausula
penal pecuniaria que se
le impongan

Durante el plazo ejecucidén y seis (06) meses mas.
Cuando el contrato sea modificado en tiempo y/o valor,
esta garantia deberd modificarse extendiendo su
vigencia y/o su valor segun sea el caso

Su cuantia serad equivalente
al 30% del valor total del
contrato

Calidad del servicio

Cubrird el plazo de ejecucion del contrato y seis (6)

Su cuantia sera equivalente

al 30% del valor total del
contrato

meses mas. Cuando el contrato sea modificado en
tiempo y/o valor, esta garantia deberd modificarse
extendiendo su vigencia y/o su valor segun sea el caso.
La cual permanecera vigente por un tiempo igual al plazo
de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas. Cuando el
contrato sea modificado en tiempo y/o valor, esta
garantia debera modificarse extendiendo su vigencia y/o
su valor segun sea el caso.

pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e
indemnizaciones
laborales

Cinco por ciento (5%) del
valor del contrato

La poliza de cumplimiento cubrird el pago de la clausula penal o de las multas y de la clausula penal
pecuniaria

Responsabilidad civil extracontractual: El Contratista debera contratar un seguro que ampare la
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, la cual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, con las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE y el contratista
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
Tomador societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la

Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
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Caracteristica Condicion

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

AMPAROS VIGENCIA VALOR
ASEGURADO
Predios, labores y operaciones Por el termino de ejecucion del 200 SMMLV
contrato
Amparos Perjuicios por dafio emergente y | Por el termino de ejecucion del 200 SMMLV
lucro cesante contrato
Perjuicios extrapatrimoniales Por el termino de ejecucion del 200 SMMLV
contrato
Responsabilidad surgida por actos | Por el termino de ejecucion del 200 SMMLV
de contratistas y subcontratistas contrato
Amparo patronal Por el termino de ejecucion del 200 SMMLV
contrato
Vehiculos propios y no propios Por el termino de ejecucion del 200 SMMLV
contrato
Informacién e Numero y afio del contrato
necesaria dentro | Objeto del contrato
de Ia poliza e  Firma del representante legal del contratista
e Encaso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

En esta péliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor
de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de
la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

6.10. MULTAS Si durante la ejecucién del contrato se evidencia que el contratista incumple alguna
obligacion contractual, LA ENTIDAD le impondré multas equivalentes al 1% del valor del contrato,
pero sin que en ningun caso las multas sobrepasen el 20% del valor total del contrato incumplido. En
caso de que el incumplimiento parcial sea respecto del cronograma de ejecucioén se impondra como
multa el equivalente al 0.5% del valor del bien dejado de entregar, por cada dia calendario de retardo
y hasta por un plazo maximo de 15 dias calendario en calidad de sancion por el simple hecho del
incumplimiento, pero sin que en ningun caso las multas sobrepasen el 30% del valor total del bien
dejado de entregar.

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores, una vez en firme la resolucidén que las impone, de cualquier suma que le adeude LA
ENTIDAD, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley; El pago o la deduccion de dichas multas
no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas
obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

6.11. CLAUSULA PENAL Las partes acuerdan que la aplicacién de la clausula penal no exime el
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cumplimiento de las obligaciones contractuales y podra exigirse al Contratista la pena y la indemnizacion de
perjuicios.

En caso de incumplimiento por parte del contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) dias habiles
contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo
en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucidn total o parcial de las obligaciones a su
cargo contraidas en virtud del presente acuerdo, el contratista pagara a la entidad una suma equivalente al
30% del valor del contrato. La presente clausula penal no tiene el caracter de estimaciéon anticipada de
perjuicios.

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el contratista
en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulacién y el pago de la pena dejan a salvo el derecho
de la entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resoluciéon del contrato, en ambos
casos, con la correspondiente indemnizacién de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o
parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del contratista.

Paragrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la entidad compense el valor correspondiente que
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la
entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre
las mismas partes, o por cualquier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicara en caso de declararse la caducidad del contrato.

El valor pagado como clausula penal no es ébice para reclamar la indemnizacion integral de perjuicios
causados si estos superan el valor de la pena.

El valor pagado a titulo de clausula penal ingresara al Tesoro Nacional.

6.12. CLAUSULAS EXCEPCIONALES Se entienden incorporadas al contrato las clausulas excepcionales
a que se refiere el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica.

6.13. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA_Si se presenta algin hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y
evidencie que puede conducir a su paralizacion, la entidad podra declarar la caducidad y ordenar la
liquidacién en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993. Asi mismo, cuando se presente cualquiera de los eventos contemplados en el articulo 25 de la
Ley 40 de 1993, y Ley 418 de 1997, articulos 90 y siguientes del capitulo II, podra declararse la caducidad del
contrato en los términos alli sefialados. La liquidacion se realizara de conformidad con lo previsto en los
articulos 60 y siguientes de la Ley 80 de 1993.”

6.14. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA El contratista es independiente de la entidad y, en
consecuencia, el contratista no es su representante, agente 0 mandatario. El contratista no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

6.15. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA El
contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante la ejecucion del contrato sera de su libre escogencia,
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del proceso de contratacién. Entre el
contratista, el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existird vinculo laboral alguno. En
consecuencia, el contratista responderd de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios,
prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el
contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA,
cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

6.16. CESION: El contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el
consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la
cesién. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Cddigo de Comercio
en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.
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ANOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS’

6.17. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y
la entidad con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para
buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique al
menos someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando las

instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.

6.18.  SUPERVISION: En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecucion satisfactoria del
contrato la Entidad designara quien llevara a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con
lo dispuesto de la Ley 1474 de 2011.

1. JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION De conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 unicamente se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente
que ofertd el precio mas bajo, al cual se le aplicaran las reglas de subsanabilidad.

En caso de que éste no cumpla se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente que haya ofertado el
segundo menor valor y asi en lo sucesivo.

Asi las cosas, se informa que la adjudicacion recaeréa en el proponente que haya ofertado el menor valor
siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos en la invitacion publica.

Villavicencio, veinte (20) de febrero del 2024.

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO

CR. JOSE BENEDICTO SOLANO VARGAS
GERENTE DE PROYECTO DEL DMORI

ORIGINAL FIRMADO

SMSM. JIMENA GUEVARA OCAMPO
COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR

ORIGINAL FIRMADO
ABG. EDGAR FERNEY GUTIERREZ ROJAS
COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR

ORIGINAL FIRMADO
CONT. PUB. MARIA ALEJANDRA SANABRIA NEIVA
COMITE ECONOMICO Y FINANCIERO ESTRUCTURADOR

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico Oriente
Kilémetro 7 Via Puerto Lopez
dmori@buzonejercito.mil.co



