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Contrato de aporte Convenio

Documentación de legalización de cuentas para desembolsos.

Demás documentación de la ejecución

Informes de supervisión acorde a periodicidad de los pagos

Actas de visitas de supervisión/ verificación

Informe final de supervisión

Acta de liquidación (si aplica).

Acta de terminación (si aplica).

**Consulta certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra niños,niñas y adolecentes. 

Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF

Formato Compromiso de Confidencialidad de Información -Contratista

Acta de inicio (si aplica)

Formato Autorización de Tratamiento de Datos Personales - Contratistas, firmado.

Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policía Nacional / en caso de

personas jurídicas el certificado del Representante Legal.

Consulta certificado de antecedentes judiciales / en caso de personas jurídicas el certificado del

Representante Legal.

Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Información y Trámite contractual - SITCO

Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP II . 

Formato Autorización consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- Contratistas, firmado.

Copia Certificación Bancaria para personas naturales y jurídicas.

Garantía.

Copia del último pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos

contratistas con el estado, certificación de afiliación vigente a EPS y a AFP. En caso de personas jurídicas

certificación del representante Legal o del Revisor Fiscal (según corresponda), sobre cumplimiento de pagos

en seguridad social y aportes parafiscales en los últimos 6 meses o manifestación de no tener esa obligación.

En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificación vigente sobre ausencia de antecedentes

disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.

Derechos consulares, cuando la naturaleza del convenio y la parte involucrada en su celebración, lo requiera

(convenientes internacionales).

CARPETA

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Invitación a ofertar por parte del ICBF

CONTRATO
DIRECCIÓN 

REGIONAL
CESAR SERIE

FUNDACION NIÑO FELIZ

TIPO

FOLIOS

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL 

CONTRATISTA:

TIPO DOCUMENTAL

Certificación expedida por ICBF de reconocmiento de personería jurídica

OBSERVACIONES

Copia del RUT para personas naturales y jurídicas.

Solicitud del trámite contractual al área de contratación  

Estudios Previos.

Acto administrativo que autoriza la delegación (si aplica)

Concepto técnico y aval del Director (a) competente de la prestación del servicio de la Dirección General,

numeral 4.3 Manual de Contratación / Aval de la Dirección Misional Competente de la prestación del servicio

de la Dirección General, numeral 4.4 Manual de Contratación del ICBF.

Copia de la cédula de ciudadanía / cedula de extranjería / (en caso de extranjeros presentar visa de trabajo)

/en caso de personas jurídicas cédula de ciudadanía del Representante Legal. 

Certificado de existencia y representación legal no superior a treinta (30) días de expedición para empresas

privadas o normas de creación cuando participan entidades públicas.

Documentación que acredita las condiciones mínimas de habilitación legales, técnicas, administrativas,

financieras de experincia e infraestructura

Certificación PACCO (en caso que aplique).

:Revisado por

Nombre Firma

Acta de cierre del expediente contractual.

NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos físicos aquí relacionados hayan cumplido con el trámite de publicación en el SECOP con las

correspondientes firmas. USUARIO SECOP II __________________________________________________________________________________________

NOTA 2. La información consignada en el formato, se soporta en el acuerdo 005 de 2013 en el artículo 15, parágrafo único, el cual establece que: "Es obligación de los responsables de las oficinas o unidades

administrativas en las entidades públicas, impartir las instrucciones para garantizar la elaboración y diligenciamiento de la hoja de control durante la etapa activa del expediente, en la cual se lleve el registro individual de 

los documentos que lo conforman".

NOTA 3: La información anteriormente relacionada podrá ir en físico o en digital acorde a las directrices institucionales.

Oficio de legalización y designación del supervisor.

Informe de supervisión inicio proceso administrativo sancionatorio (cuando aplique)

Renovación de licencias (si aplica)

DIA

ID:197664

Fecha de diligenciamiento

AÑO

Requerimientos a contratista y demás comunicaciones

Certificaciones para pago por parte del supervisor acorde a periodicidad de desembolsos

SUBSERIE

Documentos de modificación contractual

Minuta de contrato.

Registro Presupuestal.

Acta de aprobación de la garantía.

Para contratar con entidades públicas: resolución de nombramiento, acta de posesión o documento que

acredite la delegación.

Consulta certificado de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduría). En caso de personas

jurídicas, del Representante Legal y de la persona jurídica (con el NIT).

Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural (Contraloría). En caso

de personas jurídicas, del Representante Legal y de la persona jurídica (con el NIT).

Autorización por parte del órgano directivo, cuando exista limitación para contratar para el representante legal

de personas jurídicas (en caso que aplique).

Certificación de cierre de compromisos (si aplica)

Informes sobre la prestación del servicio (técnicos y financieros) del contratista con sus respectivos soportes.

Documentación de contratación derivada (si aplica)

Actas de Comité y soportes de cumplimiento a compromisos (si aplica)



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Dirección Regional 
Grupo Asistencia Técnica 

Pública

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

ICBF-CESAR
CALLE 16 A No 11-15

PBX: 437 7630

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

MEMORANDO

*202441300000004093*
Radicado No: 202441300000004093

Para: YOLENA VILLERO AROCA
Coordinador Grupo Jurídico                                

Asunto: Documentos Precontractual Contratación servicios de protección del 
                      1 de abril de 2024 hasta el 30 de noviembre de 2024
 
Fecha: 2024-03-22

Cordial Saludos.

Teniendo en cuenta el  Memorando 202420000000025313 del 7 de marzo de 2024,
emanado  de  la  Dirección  de  Protección  y  Director  de  Contratación  (e)  de  las
“Orientaciones para el trámite de suscripción de nuevos contratos de aporte para la
prestación  de  los  servicios  y  modalidades  de  la  Dirección  de  Protección”, nos
permitimos allegar  la  documentación  precontractual  de  las  Instituciones  de
Restablecimiento de Derecho y SRPA.

1.CDP
2.Certificados PACCOs
3.Invitación y Aceptación
4.Estudios Previos
5.Clausulado específico
6.Clausulado General
7.Certificación Bancaria
8.Flujo de Pagos.
9. Proceso Administrativo de Verificación
10. Documento Consolidado del Contrato.

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS: Se realizarán 11 contratos de aportes.

 
NOMBRE DE RUBRO MODALIDA POBLACI CUPOS CDP PACCO VALOR TOTAL DEL



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Dirección Regional 
Grupo Asistencia Técnica 

Pública

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

ICBF-CESAR
CALLE 16 A No 11-15

PBX: 437 7630

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

LA

INSTITUCIÓN

2024 D

/SERVICIO ÓN

CONTRATO

Asociación 

Popular de 

Mujeres el 

Cesar 

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

INTERVENCI

ÓN DE 

APOYO 

PSICOSOCIA

L

PARD 1050 38024 13489 4.397.374.800

Asociación de 

Profesionales 

En Programas 

de Promoción

y Prevención 

Para La Salud,

La educación, 

La Familia y 

La Comunidad

-"APSEFACO

M"

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

INTERVENCI

ÓN DE 

APOYO 

PSICOSOCIA

L

PARD 150 38124 13492 628.196.400

Fundación 

Una Ilusión 

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

INTERVENCI

ÓN DE 

APOYO 

PSICOSOCIA

L

PARD 100 38224 13493 418.797.600

Fundación 

Integral 

Rosalía Mena 

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

INTERVENCI

ÓN DE 

APOYO 

PSICOSOCIA

L

PARD 80

38324 13494 335.038.080

Fundación 

Forjadores de 

una Sociedad 

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

INTERVENCI

ÓN DE 

APOYO 

PSICOSOCIA

L

PARD 100

38424 13495 418.797.600



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Dirección Regional 
Grupo Asistencia Técnica 

Pública

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

ICBF-CESAR
CALLE 16 A No 11-15

PBX: 437 7630

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

Asociación

de 

Profesionales 

En Programas 

de promoción

y Prevención 

Para La Salud,

La educación, 

La Familia y 

La Comunidad

-"APSEFACO

M"

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

APOYO 

PSICOLÓGIC

O 

ESPECIALIZA

DO

PARD 195 38524 13496 520.810.680

Asociación de 

Profesionales 

En Programas 

de promoción

y Prevención 

Para La Salud,

La educación, 

La Familia y 

La Comunidad

-"APSEFACO

M"

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

EXTERNADO 

MEDIA 

JORNADA

PARD 100 38624 13497 668.723.200

Asociación de 

Profesionales 

En Programas 

de promoción

y Prevención 

Para La Salud,

La educación, 

La Familia y 

La Comunidad

-"APSEFACO

M"

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

EXTERNADO 

MEDIA 

JORNADA

PARD 80 38724 13498 534.978.560

Fundación 

Menores del 

Futuro 

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

EXTERNADO 

MEDIA 

JORNADA

PARD 430 38824 13504 2.875.509.760



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Dirección Regional 
Grupo Asistencia Técnica 

Pública

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

ICBF-CESAR
CALLE 16 A No 11-15

PBX: 437 7630

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

Fundación

Fuente de 

Vida 

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

EXTERNADO 

MEDIA 

JORNADA

PARD 90 38924 13499 601.850.880

Fundación 

Niño Feliz 

C-4602-

1500-10-

704040-

4602014-

02-122

INTERNADO VÍCTIMA

S DE 

VIOLENCI

A 

SEXUAL

31 39024 13500 528.786.344

 SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL, se efectuarán 7 contratos de aportes:

NOMBRE DE LA

INSTITUCIÓN

RUBRO

2024

MODALIDAD/

SERVICIO

POBLACI

ÓN

CUPOS A

CONTRATA

R

CDP PACCO
VALOR TOTAL DEL

CONTRATO

CENTRO DE 

FORMACION 

JUVENIL DEL 

CESAR 

C-4602-

1500-10-

704040-

4602013-

02

CENTRO DE 

ATENCIÓN 

ESPECIALIZAD

O

SRPA 15

39124 13179 371.989.600

DETENCIÓN 

DOMICILIARIA 

HOGAR

SRPA 1

CENTRO DE 

FORMACION 

JUVENIL DEL 

CESAR

C-4602-

1500-10-

704040-

4602013-

02

CENTRO DE 

INTERNAMIEN

TO 

PREVENTIVO

SRPA 12

39224 13181 292.116.288

CENTRO DE 

FORMACION 

JUVENIL DEL 

CESAR 

C-4602-

1500-

0002-0-

4102038-

02-120

CENTRO 

TRANSITORIO
SRPA 1

39324 13198 227.316.96

SECRETARIADO

DE PASTORAL 

SOCIAL DE 

VALLEDUPAR 

C-4602-

1500-

0002-0-

4102038-

02-120

APOYO POST 

INSTITUCIONA

L

RAJ 15

39724 13202 98.480.928

INTERVENCIÓN

DE APOYO - 

RAJ 13



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Dirección Regional 
Grupo Asistencia Técnica 

Pública

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

ICBF-CESAR
CALLE 16 A No 11-15

PBX: 437 7630

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

RAJ

SECRETARIADO

DE PASTORAL 

SOCIAL DE 

VALLEDUPAR 

C-4602-

1500-

0002-0-

4102038-

02-120

LIBERTAD 

ASISTIDA/VIGIL

ADA

SRPA 40

39424 13211 199.433.400PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS 

A LA 

COMUNIDAD

SRPA 5

SECRETARIADO

DE PASTORAL 

SOCIAL DE 

VALLEDUPAR 

C-4602-

1500-

0002-0-

4102038-

02-120

EXTERNADO 

MEDIA 

JORNADA - RAJ

RAJ 8

39524 13220 152.797.040EXTERNADO 

JORNADA 

COMPLETA - 

RAJ

RAJ 10

SECRETARIADO

DE PASTORAL 

SOCIAL DE 

VALLEDUPAR 

C-4602-

1500-

0002-0-

4102038-

02-120

INTERNACIÓN 

EN MEDIO 

SEMICERRADO

SRPA 30 39624 13228 263.334.480

Cordialmente.

MAYERLI SAURITH ZULETA
Coordinadora Grupo Asistencia Tecnica
Proyectó: Yaneth Restrepo Arias /Profesional Universitario GAT 
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha:19/03/2024 

Área solicitante: GRUPO ASISTENCIA TECNICA 

Responsable del área solicitante: MAYERLI SAURITH ZULETA  

Objeto: BRINDAR ATENCIÓN NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 AÑOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO 

ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL 

CONFLICTO ARMADO Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO DE 

ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF. 

 

 

1. JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

 

1.1 Justificación: 

 

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es una entidad desconcentrada, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio 
propio, creado por la Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme a lo dispuesto por la Ley 7 de 1979 y su Decreto Reglamentario No. 2388 de 1979, fue 
adscrita al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social mediante Decreto No. 4156 de 2011; actualmente, de conformidad con lo dispuesto 
en la Ley 2281 de 2023 y en el Decreto 1074 de 2023, el ICBF se encuentra adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad. 
 
De conformidad con el artículo 38 del Decreto 987 de 2012, son funciones de la Dirección de Protección entre otras, las siguientes 

Diseñar la política institucional dirigida a la infancia y adolescencia a nivel de protección.2. Definir los lineamientos generales en materia de protección 

que deben ser tenidos en cuenta en todos los procesos relacionados con el reconocimiento de derechos a los niños, niñas y adolescentes.3. Coordinar 

la formulación e implementación de la Política Nacional de Prevención y Atención de la Delincuencia Infantil y Juvenil. (…)5. Diseñar servicios, 

actualizar y validar los lineamientos técnicos existentes cumpliendo con la misión del Instituto. 6. Orientar la implementación en el nivel territorial de 

los productos y servicios, diseñados por la Dirección.7. Definir los parámetros bajo los cuales se brinda asesoría y asistencia técnica a las Regionales 

y Centros Zonales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y a las organizaciones del orden nacional y territorial que prestan el Servicio Público 

de Bienestar Familiar. 8. Asesorar, capacitar y hacer seguimiento a las Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Agentes del 

Sistema Nacional de Bienestar Familiar en la implementación de políticas, planes, lineamientos técnicos y estándares para la protección integral de 

la niñez.  9. Coordinar la definición de los protocolos propios de cada uno de los servicios que hacen parte de la Dirección y apoyar el proceso de 

implementación de los mismos en todo el territorio nacional. 10.  Definir estándares de calidad, procesos, procedimientos y métodos de trabajo para 

la organización y prestación del Servicio Público de Bienestar Familiar, dando especial énfasis a la optimización de los procesos que tengan un alto 

impacto en el servicio que se brinda a los usuarios, y en el mejoramiento de la calidad y la eficiencia del funcionamiento institucional.11. Establecer 

las políticas en materia técnica relacionadas con la movilidad de los equipos psicosociales y divulgarlas a todas las regionales 12. Asesorar, capacitar 

y hacer seguimiento a las Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en la 

implementación de políticas, planes, lineamientos técnicos y estándares para la protección integral de la niñez. 13 Hacer seguimiento, retroalimentar 

y ajustar los programas de acuerdo con los resultados obtenidos, los recursos disponibles y las características de cada una de las poblaciones 

cubiertas. 14. Hacer seguimiento al proceso de transferencia de conocimiento y aprendizaje de las lecciones aprendidas, dentro del marco de 

mejoramiento organizacional. 

 
El Grupo de Asistencia Técnica es el encargado de planear, orientar apoyar y monitorear la gestión Regional y de los Centros Zonales para garantizar 

la prestación del Servicio Público de Bienestar Familiar y la aplicación de la política de protección integral de la primera infancia, la niñez, la 
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adolescencia y el bienestar de la familia y comunidades y la política de atención al adolescente en conflicto con la ley - Sistema de Responsabilidad 

Penal para Adolescentes. 

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relación con Protección de conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos por la 

Dirección de Protección son: 

1. Liderar en la Regional y los Centros Zonales, la implementación de las políticas, planes, programas, estrategias, proyectos, procesos y 

procedimientos relativos a la protección de la primera infancia, niñez y adolescencia 

2. Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la elaboración de estudios y análisis para 

determinar las problemáticas de vulneración, amenaza e inobservancia de los derechos de los niños, niñas y adolescentes. 

3. Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales. Entidades Departamentales y Centros de Servicios Judiciales, de los lineamientos técnicos, 

estándares de calidad y rutas de atención, para los programas y servicios de protección, en materia de restablecimiento de derechos y adopciones. 

4. Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la ejecución de las campañas formativas, culturales y educativas de protección 

que apoyen la prevención a la vulneración de los derechos de los niños, niñas y adolescentes y la utilización de los niños, niñas y adolescentes en la 

comisión de delitos. 

5. Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementación de los esquemas de operación y supervisión de los programas y servidos de 

protección en materia de restablecimiento de derechos y adopciones. 

6 Gestionar a nivel regional y zonal, la programación de metas sociales y financieras, la asignación de los recursos financieros para la operación de 

los programas y servicios de protección en materia de restablecimiento de derechos y adopciones. 

7. Promover y velar por la ejecución adecuada de los convenios suscritos por cualquier instancia del ICBF para el fortalecimiento de la Protección de 

los niños, niñas y adolescentes. 

8. Coordinar acciones para garantizar la implementación efectiva del Sistema de Información Misional - SIM en los módulos que corresponden a 

Protección, en materia de restablecimiento de derechos y adopciones. 

9. Coordinar con la Oficina Asesora de Comunicaciones y las estrategias de difusión de los programas y servidos de Protección. 

10. Coordinar el desarrollo y monitoreo de los Comités de Adopción y Restablecimiento de Derechos. 

11. Coordinar la aplicación de los criterios para evaluar a las familias solicitantes dentro del proceso de adopciones y asegurar que éstos sean 

conocidos y aplicados por todos los Centros Zonales. 

12. Realizar el seguimiento de los niños, niñas y adolescentes adoptados y enviar reportes mensuales a la Subdirección de Adopciones. 
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13 Articular la elaboración de los conceptos técnicos requeridos para otorgar las licencias de funcionamiento a las entidades que prestan servicios de 

protección en materia de restablecimiento de derechos y adopciones. 

14 Adelantar las acciones tendientes a la búsqueda de alternativas para los niños, niñas y adolescentes con declaración de adoptabilidad, a quienes 

por características especiales se les dificulte restituir su derecho de pertenecer a una familia por medio de la adopción y, en este caso, diseñar 

proyectos de vida para los mismos. 

15. Programar las novedades de personal de los equipos de Protección destinados para restablecimiento de derechos y adopciones, en todos los 

Centros Zonales y velar por el buen funcionamiento de los mismos previendo cualquier evento que pueda afectar la prestación del servicio. 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.4.3.2.7 del Decreto 1084 de 2015, el ICBF podrá celebrar los contratos de aporte de que trata el 
numeral 9 del artículo 21 de la Ley 7 de 1979, con instituciones de utilidad pública o social de reconocida solvencia moral y técnica, dando preferencia 
a las más antiguas y que hayan sobresalido por sus méritos y dotes administrativos, sólo cuando no sea posible la suscripción con éstas, podrá 
contratarse con personas naturales de reconocida solvencia moral. 
 
La contratación debe propender por el cumplimiento de las normas constitucionales de garantía de los derechos de las niñas, los niños y adolescentes 
y de prevalencia de los derechos de la niñez, establecidos en el artículo 44 de la Constitución, la Ley 12 de 1991, los principios de protección integral, 
el interés superior de las niñas, los niños y los adolescentes, la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y 
perspectiva de género, consagrados en los artículos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de las políticas públicas 
de infancia, adolescencia y familia previstas en el artículo 203 de la Ley 1098 de 2006. 
 

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) tienen como misión liderar la protección los derechos de la niñez la adolescencia y las familias a 

través de la articulación e implementación de las políticas públicas, el fortalecimiento de la oferta del servicio público de bienestar familiar para la 

promoción de su pleno desarrollo, la consolidación de proyectos vida y el fortalecimiento de las capacidades de la familias , comunidades y territorios, 

promoviendo la equidad como expresión de justicia social y fundamento de la paz. 

“La entidad tiene por objeto general propender y fortalecer la integración y el desarrollo armónico de la familia, proteger al menor de edad y garantizarle 

sus derechos, conforme lo establece el Decreto 1137 de 19995 en concordancia con la Ley 7 de 1979.” 

“De conformidad con lo establecido en el artículo 2.4.1.23 del Decreto 1084 de 2015, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar es el ente rector, 

coordinador y articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar- SNBF, encargado junto con otras entidades del Estado, de prestar el Servicio 

Público de Bienestar Familiar, el cual se define como el conjunto de acciones que el Estado desarrolla para cumplir en forma integral y permanente 

con el reconocimiento, la garantía, protección y restablecimiento de los derechos de las niñas, niños adolescentes, así como la prevención de su 

amenaza o vulneración y fortalecimiento familiar, en los ámbitos nacional, departamental, distrital y municipal. En ese orden, el ICBF celebra para el 

cumplimiento de su misionalidad, contratos bajo el régimen especial de aporte, encontrándose en todo caso, sometidos a los principios constitucionales 

y legales de la contratación estatal, así como a los regímenes de inhabilidades e incompatibilidades y de conflicto de interés, previstos en la Ley y en 

este Manual de contratación vigente,” 

Las medidas de restablecimiento de derechos son decisiones de naturaleza administrativa que decreta la autoridad administrativa para garantizar y 

restablecer el ejercicio de los derechos de las niñas, los niños y los adolescentes. Pueden ser provisionales o definitivas, deben estar en concordancia 

con el derecho amenazado o vulnerado y garantizar, en primer término, el derecho de la niña, el niño o el adolescente a permanecer en el medio 

familiar (familia nuclear o extensa), siempre y cuando este entorno sea garante de sus derechos. 

 

La autoridad administrativa deberá asegurar que en todas las medidas provisionales o definitivas de restablecimiento de derechos que se decreten, 
se garantice el acompañamiento a la familia de la niña, el niño o el adolescente, excepto en los casos en los cuales la autoridad no lo considere 
pertinente de acuerdo con las particularidades de cada uno, en función del interés superior de ellos. 
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las modalidades se enmarcan en el proceso para el restablecimiento de derechos desde su integralidad en la atención de las niñas, los niños y los 
adolescentes como sujetos de derechos, en donde cada uno de ellos puede tener uno o más motivos de ingreso a un Proceso Administrativo de 
Restablecimiento de Derechos (PARD) con problemáticas asociadas, por lo cual es necesario realizar el proceso de atención centrado en las 
necesidades, intereses y características de cada uno, permitiendo así la superación de la situación que generó el ingreso a PARD, sus afectaciones 
y en consecuencia el restablecimiento efectivo de sus derechos. 
 
 Dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos se encuentran los servicios que el ICBF brinda para atender las diferentes problemáticas 

que vulneran los derechos de los niños, las niñas, adolescentes y jóvenes; servicios que se garantizan a través de la suscripción de contratos de 

aportes con instituciones que cumplan con los criterios de calidad establecidos en los lineamientos expedidos por el ICBF. 

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF viene desarrollando los programas de Protección con entidades sin ánimo de lucro de reconocida 
idoneidad con el fin de brindar los servicios especializados, garantizando la continuidad en la atención de niños, niñas y adolescentes, en condiciones 
de calidad y eficiencia, con base en su experticia y amplio conocimiento de las situaciones de vulneración de derechos, y coadyuvando con el Instituto 
a cumplir con su objeto misional. 
 

En este contexto, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y acorde con el artículo 60 de la Ley 1098 de 2006, debe vincular a los niños, niñas y 
adolescentes a programas especializados de atención para el restablecimiento de derechos vulnerados, por lo cual es necesario la contratación de 
una entidad sin ánimo de lucro que preste servicios de atención para niños, niñas y adolescentes en la modalidad Internado. 
 
 Según lo dispuesto en el artículo 2, numeral 2 de la Convención de los Derechos del niño se estable que: “Los Estados Parte tomarán todas las 
medidas apropiadas para garantizar que el niño se vea protegido contra toda forma de discriminación o castigo por causa de la condición, las 
actividades, las opiniones expresadas o las creencias de sus padres, o sus tutores o de sus familiares 
 
Por todo lo anterior teniendo en cuenta  que las Instituciones de Protección  que han celebrado contratos  con el ICBF , cumplen  con los mínimos 

requisitos requeridos para prestar el servicio a nuestros niños, niñas y adolescentes , se hace necesario la suscripción  de nuevos contratos de aportes 

para tal fin  es indispensable  que se  realice de manera directa la invitación  a las  instituciones  sin ánimo de lucro  y de reconocida experiencia  e 

idoneidad  quienes en la actualidad  están ejecutando contratos 

 

Además de lo expuesto, el ICBF Regional CESAR en el marco del Principio Constitucional y legal de la Prevalencia de los Derechos de nuestros 

niños, niñas y adolescentes, requiere contratar con Instituciones de protección dada la problemática en que se encuentran nuestros Niños, Niñas y 

Adolescentes, situación que requiere la intervención inmediata del Instituto con el fin de proteger y restablecer sus derechos. De igual manera, se 

requiere brindar a las familias la orientación y acompañamiento que esta problemática amerita. Cabe destacar que dicho servicio en protección no se 

puede suspenderse en virtud a que la interrupción de estos proyectos o el no ejecutarlos en debida forma, así fuere en periodos cortos, puede conllevar 

a múltiples problemas en los casos de protección, educación, salud, nutrición entre otros. 

 

Mediante” memorando 202420000000025313 del 7 de marzo de 2024, emanado de la Dirección de Protección y Director de Contratación en aplicación 
de lo establecido en el Manual de Contratación vigente en su Capítulo III Régimen Especial de Aporte Contratación Directa del Servicio Público de 
Bienestar Familiar, Articulo 32 Generalidades “Los servicios de bienestar familiar son aquellos que tienen por objeto el reconocimiento, la garantía, 
protección y restablecimiento de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, así como la prevención de su amenaza o vulneración y el 
fortalecimiento familiar y comunitario” y “De conformidad con lo establecido en el artículo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, y en concordancia con 
el artículo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podrán celebrar directamente los contratos para la prestación del servicio de bienestar familiar con 
entidades sin ánimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas 
contrataciones deberán atender integralmente los principios rectores de la función administrativa y de la contratación pública, en consecuencia deberán 
observar los principios de la contratación pública” ; así mismo conforme  con lo establecido en los literales b y g  del Articulo 35 .Causales para contratar  
por invitación cerrada ( IC) Cuando se trate de un servicio o bien requerido para garantizar la protección integral de niñas, niños y adolescentes, con 
el objetivo de garantizar sus derechos a través de medidas inmediatas para conjurar una situación de amenaza o vulneración de sus derechos y 
Cuando se trate de servicios o medidas de protección para el restablecimiento de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, a cargo de la 
Dirección de Protección, las Direcciones Regionales o quien haga sus veces. Lo anterior, previa verificación del cumplimiento de las condiciones 
mínimas de habilitación (i) jurídicas, (ii) técnicas, (iii) administrativas y financieras, (iv) de experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para 
ser consideradas idóneas, procedimiento que deberá quedar debidamente documentado. En todo caso, se requerirá la licencia de funcionamiento 



  

PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

F3.P5.ABS 05/04/2023 

Versión 12 Página 5 de 22 

 

 

 

 

 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

   Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 

 

 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha:19/03/2024 

vigente, en armonía con el Artículo 36 Procedimiento para contratar por invitación Cerrada (IC), el cual regula el procedimiento que deben cumplir las 
diferentes dependencias de la Dirección Regional y las Direcciones Regionales, para dicho propósito”  
  
“En tal sentido en el marco de las funciones propias de la Dirección de Contratación y la Dirección de Protección, se imparten orientaciones para el 
trámite de los contratos de aportes cuyo plazo de ejecución finalizará el 30 de noviembre de 2024; con el fin de garantizar la continuidad en la 
prestación de los servicios y modalidades de Protección”  
. 
1.2 Descripción de la necesidad:   

 
Las medidas de restablecimiento de derechos son decisiones de naturaleza administrativa que decreta la autoridad administrativa para garantizar y 
restablecer el ejercicio de los derechos de las niñas, los niños y los adolescentes. Pueden ser provisionales o definitivas, deben estar en concordancia 
con el derecho amenazado o vulnerado y garantizar, en primer término, el derecho de la niña, el niño o el adolescente a permanecer en el medio 
familiar (familia nuclear o extensa), siempre y cuando este entorno sea garante de sus derechos 
 

La autoridad administrativa deberá asegurar que en todas las medidas provisionales o definitivas de restablecimiento de derechos que se decreten, 
se garantice el acompañamiento a la familia de la niña, el niño o el adolescente, excepto en los casos en los cuales la autoridad no lo considere 
pertinente de acuerdo con las particularidades de cada uno, en función del interés superior de ellos 
 

Las modalidades se enmarcan en el proceso para el restablecimiento de derechos desde su integralidad en la atención de las niñas, los niños y los 
adolescentes como sujetos de derechos, en donde cada uno de ellos puede tener uno o más motivos de ingreso a un Proceso Administrativo de 
Restablecimiento de Derechos (PARD) con problemáticas asociadas, por lo cual es necesario realizar el proceso de atención centrado en las 
necesidades, intereses y características de cada uno, permitiendo así la superación de la situación que generó el ingreso a PARD, sus afectaciones 
y en consecuencia el restablecimiento efectivo de sus derechos. 
 

La violencia sexual contra niños, niñas y adolescentes comporta una grave violación a los derechos humanos, atentando contra los 
derechos a la vida, la libertad, la dignidad, la integridad, la igualdad, la autonomía y los derechos sexuales y reproductivos. Se ejerce a 
través de acciones y comportamientos que tienen como objetivo lesionar, degradar, humillar, ejercer presión o dominio sobre una 
persona y su sexualidad (Fiscalía General de la Nación, 2016) mediante el uso de la fuerza, el miedo, la manipulación, la intimidación 
y el engaño, entre otras formas de coacción, de las que se vale quien violenta sexualmente 
 
 

 Dentro de las Modalidades de acogimiento residencial está la modalidad internado es una Modalidad de atención 24 horas, 7 días 
a la semana garantizando la continuidad en la prestación del servicio en el marco del proceso de atención para el restablecimiento de 
derechos. Se debe ubicar en la misma institución a grupos de hermanos, con el fin de conservar vínculos fraternos, teniendo en cuenta 
las características particulares de las niñas, los niños y los adolescentes. El objetivo es Realizar ubicación provisional de las niñas, los 
niños y los adolescentes en Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, porque previa verificación de derechos se ha 
establecido la necesidad de retirarlo de su familia, debido a que ésta no es garante de sus derechos y se requiere desarrollar un proceso 
de atención para el restablecimiento de estos. 
 
Los centros zonales de la Regional Cesar a través de las defensorías de familias y comisarías de familias vienen atendiendo  niñas   y 
adolescentes  con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos con derechos amenazados o vulnerados, víctimas de 
violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o víctimas de trata, en el departamento del Cesar con el fin de realizar atención 
integral e interseccional para superar las afectaciones que dieron motivo a su ingreso al Proceso Administrativo de Restablecimiento 
de Derechos. 
 
Para la atención en el marco del proceso administrativo de restablecimiento de derechos, los niños, las niñas y adolescentes víctimas 
de violencia sexual deben ser ubicados de manera inmediata y directa en un programa especializado, con el fin de garantizar que un 
equipo interdisciplinario especializado y capacitado, de respuesta a las necesidades de atención inmediata y particulares de las víctimas 
de violencia sexual. 
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desarrollar estrategias que permitan prevenir situaciones de violencias por razones de sexo y género, y de esta manera propender una 
ubicación en una modalidad de atención en la que se garantice el respeto a su identidad y el derecho a una vida libre de violencias. 
 
Por otro lado, El enfoque de derechos, parte de reconocer los derechos humanos como el principio rector e imperativo ético para 
alcanzar la dignidad humana, entendiendo que, para esto, se requiere la garantía de los derechos desde la integralidad entre los 
derechos individuales y los intereses colectivos 
.  
La violencia sexual contra los niños, las niñas y adolescentes, comporta una grave violación a los derechos humanos, atentando contra 
los derechos a: la vida, la libertad, la dignidad, la autonomía y los derechos sexuales y reproductivos. En este sentido, la incorporación 
del enfoque de derechos, tiene como finalidad, propender por la protección y la garantía del ejercicio y goce efectivo de los derechos 
de los niños, las niñas y adolescentes, atendiendo a sus particularidades y necesidades específicas. Todo esto, debe desarrollarse en 
un marco de igualdad, no discriminación y respeto por la dignidad humana 
 
De manera particular desde el enfoque de derechos, es imprescindible que se reconozca la capacidad de agencia de los niños, las 
niñas y adolescentes en el marco del proceso de restablecimiento de sus derechos y el ejercicio pleno de éstos, lo que los sitúa como 
sujetos políticos que participan activamente y no como simples receptores de atención. Por ende, toda actuación que propenda por la 
garantía o restablecimiento de los derechos de los niños, las niñas y adolescentes, debe enmarcarse en los principios de interés superior 
de los niños, las niñas y adolescentes, la no discriminación y el derecho de participación. 
 
El enfoque diferencial implica el reconocimiento de condiciones inequitativas que han propiciado la discriminación y violencia sobre 
grupos poblacionales debido a sus particularidades, por lo que se requiere de acciones e intervenciones específicas que sean acordes 
a sus necesidades y que garanticen la igualdad, equidad y no discriminación. 
 
Se debe propender por el reconocimiento de la diversidad en relación con las etapas del ciclo vital, la pertenencia étnica o la 
discapacidad, comprendiendo que se requiere, además, ampliar el análisis hacia las dinámicas sociales, culturales y políticas que 
inciden en la consolidación de la vulnerabilidad, discriminación y marginalización de dichos grupos poblacionales. Adelantar acciones 
desde el enfoque de género, requiere examinar tanto las diversidades como las inequidades estructurales e históricas existentes. 
 
El enfoque de género, parte de reconocer las desigualdades basadas en género que afectan especialmente a las mujeres, las 
adolescentes, las niñas y a la población con identidades de género u orientaciones sexuales no heteronormativas. 
 
La violencia sexual, se reconoce como una forma de violencia basada en el género, que afecta de manera incrementada a las 
adolescentes y niñas, por ende, se hace necesario emprender acciones específicas, tendientes a transformar las relaciones de género 
inequitativas que dan lugar a este tipo de violencias, garantizando además, que el proceso de restablecimiento de derechos se 
desarrolle libre de prejuicios en razón del género, las identidades de género u orientaciones sexuales, propendiendo por la atención 
diferencial desde el respeto y la correspondencia a las particularidades de los niños, las niñas y adolescentes y sus derechos 
fundamentales. 
 
Todas las actuaciones en el marco del enfoque diferencial de discapacidad, deben partir de reconocer que los estereotipos y prejuicios 
frente a la sexualidad de las personas con discapacidad y los factores asociados a estos que generan mayor vulnerabilidad frente a 
una violencia sexual. Por lo cual es clave romper con estereotipos y creencias a nivel personal y cultural en el momento de atender a 
un niño, una niña o adolescente y buscar se garanticen la totalidad de los derechos de los niños, niñas y adolescentes con discapacidad, 
incluyendo sus derechos sexuales y reproductivos. 
 
En el proceso de atención para el restablecimiento de derechos de los niños, las niñas y adolescentes de los diferentes grupos étnicos, 
se deberá propender por la garantía y armonización con su diversidad étnica y cultural 
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En virtud de lo anterior la necesidad que se requiere es la continuidad de la modalidad Internado  , para atender 31 cupos atendidos  para la población 

niñas, niños y adolescentes de 7 a 17 años y 11 meses, que tienen un proceso administrativo de restablecimiento de derechos, víctimas 
de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o víctimas de trata, en el departamento del cesar con el fin de continuar las 

acciones del proceso de atención en el marco de la Propuesta de Implementación y Cualificación aprobada (PIYC),centrado en las necesidades, 
intereses y características de cada uno para  garantizar y promover el ejercicio pleno de sus derechos, prevenir su amenaza o vulneración y restablecer 
aquellos que les han sido vulnerados, permitiendo así la superación de la situación que generó el ingreso a PARD, sus afectaciones y en consecuencia 

el restablecimiento efectivo de sus derechos y realizar atención a las familias y/o red vincular de las niñas, los niños y los adolescentes 
ubicados en las modalidades, con el fin de fortalecer el proceso de atención hacia un posible reintegro. 
 
En consonancia al artículo N°12 de la Convención de los Derechos del niño, es un deber escuchar atentamente a la niña, el niño y el 
adolescente, teniendo en cuenta sus consideraciones y opiniones respecto al lugar de ubicación para el restablecimiento de derechos; 
lo anterior para evitar hechos de revictimización 

 
1.3. Ítems en el Plan de Contratación en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratación se encuentra en 
PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP II y como lo demuestra el PACCO cargado en SECOP II la sección 
documentos del proceso. 
PACCO No 13500 
SITCO No 197664 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN. 

 

2.1 Descripción del objeto: 

 

BRINDAR ATENCIÓN NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 AÑOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO 

ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL 

CONFLICTO ARMADO Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO DE 

ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF. 

 

2.2 Plazo de ejecución: 

 

El plazo de ejecución del presente contrato se contará a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 

perfeccionamiento y ejecución, hasta el 30 de noviembre de 2024.  

 

2.3 Lugar de ejecución: 

 

El lugar de ejecución del contrato será en la Carrera 15 #18-40, barrio La Granja municipio Valledupar departamento Cesar donde se 
ubica la sede del CONTRATISTA en el cual se prestará el servicio y en concordancia con la licencia de funcionamiento 
Para efectos contractuales se entenderá como domicilio la sede del contratista donde se prestará el servicio 

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Valledupar. 

 

3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

 

3.1 Identificación del contrato a celebrar: 
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De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, el contrato resultado del proceso que aquí se adelanté se 

denominará: Contrato de Aporte. 

 

3.2 Modalidad de selección: 

 

Con sujeción a lo establecido en Manual de Contratación vigente del ICBF, para la contratación de las modalidades de Restablecimiento de Derechos 

y de Restablecimiento en la Administración de Justicia, Por la naturaleza especial del Servicio Público de Bienestar Familiar y de conformidad con el 

régimen especial de aporte, la contratación de los servicios misionales se realizará mediante Contratos de Aporte.  

De conformidad con el artículo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, el ICBF por la naturaleza especial del servicio de bienestar familiar, podrá celebrar 
contratos de aporte, los cuales tienen como objetivo que el Instituto se obligue a proveer a una institución de utilidad pública o social los bienes 
indispensables para la prestación total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institución, con personal 
de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
 
En consonancia, el artículo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que la prestación del servicio de bienestar familiar se podrá celebrar 
directamente con entidades sin ánimo de lucro; lo anterior, con sujeción a lo contenido en este manual de contratación 
 
De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratación del ICBF, la modalidad de selección para 

contratar cuyo objeto es BRINDAR ATENCIÓN NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 AÑOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN 

PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA 

DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO 

DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF 

a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF. _____ 

b) Celebración de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Oferentes del ICBF. X 

c) Celebración de Contratos antes de la conformación del Banco Nacional de Oferentes del ICBF. ___ 

 

3.3. Código (s) UNSPSC: Número del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: 93141500 

4. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 

 

El valor del presente contrato será hasta por la suma de QUINIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS 
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($528.786.344). Los recursos vigencia 2024 se encuentran respaldados 
mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 39024 del 19 de marzo de 2024 expedido por el Grupo Financiero de 
la Regional Cesar . PARÁGRAFO: El ICBF realizará un aporte en especie para la atención de los usuarios, representado en el Alimento 
de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato.   
 

MODALIDAD  Cupo  Valor Cupo 
Abril-Nov 
2024 

Valor mes  Valor 8 meses  TOTAL  

INTERNDO  31 2.132.203 66.098.293 528.786.344 528.786.344 

Total      528.786.344 
 

5. FUENTE DE LOS RECURSOS  

 
El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la plataforma SECOP II. 
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Nro. de 

CDP y 

fecha 

Rubro 
Presupuestal  

Dependencia 
 

Posición Catálogo de Gasto 
Fuente 

 
Valor en Letras 

 
Valor en 

Números. 

39024 

del 19 

de 

marzo 

de 2024 

C-4602-1500-
10-704040-
4602014-02-
122 

122-APOYO Y 
FORTALECIMIENTO A 
LA FAMILIA 

ADQUIS. DE BYS - 
SERVICIO 
DE PROTECCIÓN 
PARA EL 
RESTABLECIMIENTO 
DE 
DERECHOS DE 
NIÑOS, 
NIÑAS, 
ADOLESCENTES  
FORTALECIMIENTO 
DE 
CAPACIDADES 
INDIVIDUALES, 
FAMILIARES 
E INSTITUCIONALES 
PARA 
PREVENIR Y 
ATENDER LA 
MATERIALIZACIÓN 
DEL RIESGO, LA 
AMENAZA 

21 QUINIENTOS 
VEINTIOCHO 
MILLONES 
SETECIENTOS 
OCHENTA Y SEIS 
MIL TRESCIENTOS 
CUARENTA Y 
CUATRO PESOS 
M/CTE 

$528.786.344 

 

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN. 

 

6.1 Criterios de Verificación: 
 
De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratación Vigente y el memorando 202420000000025313 de fecha 7 de marzo de 2024 de la 
Dirección de Protección y Dirección de Contratación (e) del ICBF, la Entidad procederá a verificar y evaluar las condiciones jurídicas, financieras y 
técnicas de los interesados en participar, con el propósito de habilitar las propuestas presentadas.  
.  
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Financiera. 

c) Capacidad Técnica. 

REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURÍDICAS 

Las personas jurídicas deberán contar con capacidad jurídica, licencia de funcionamiento, capacidad técnica, capacidad financiera y capacidad 

operativa 

CAPACIDAD JURÍDICA 
Para determinar la capacidad jurídica se deberán tener en cuenta los siguientes documentos: 

 

1. Certificado de existencia y representación legal (o el documento equivalente) con una fecha de expedición no superior a treinta (30) 
días calendario, en el que conste que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto de los contratos resultantes y permita 
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las actividades y operaciones a ejecutar, la persona jurídica deberá acreditar que su duración no es inferior a la del plazo del 
contrato y un año más. 

2. Declaración escrita del representante legal y la entidad representada en la cual manifieste no encontrarse incurso en inhabilidades e 
incompatibilidades según lo señalado en la normatividad vigente. 

3. Formato Autorización consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales firmado por el representante legal. 
4. Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes de la representante legal realizada por 

la regional. 
5. Certificado del Registro Único Tributario (RUT) (persona jurídica sin ánimo de lucro), conforme lo establece la Resolución No. 

000139 de 21 de noviembre de 2012 de la DIAN y el Decreto 1468 de 2019, por medio del cual modifica el reglamento en materia 
tributaria para adicionar el régimen de tributación simple. 

6. Verificación de los antecedentes judiciales del representante legal. 
7. Verificación de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación (Del Representante Legal y de la 

Persona Jurídica). 
8. Verificación de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la República (Del Representante Legal y de la 

Persona Jurídica). 
9. Verificación de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas del      Representante Legal. 
10. Documento que acredite el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social de conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la 

Ley 789 de 2002 
11. Fotocopia de la cédula de ciudadanía del Representante Legal. 
12. Autorización de la Junta de Socios, Junta Directiva o Asamblea General de Socios al Representante legal, para celebrar el contrato 

respectivo, cuando este se requiera 
13. Si la persona jurídica actúa a través de un representante o apoderado, deberá acreditar mediante documento legalmente expedido, 

que su representante o apoderado se encuentra expresamente facultado para suscribir el contrato respectivo. 
14. Resolución de reconocimiento de personería jurídica para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 
15. Licencia de funcionamiento vigente emitida por parte del ICBF para la modalidad que se vaya a desarrollar de acuerdo con lo 

establecido en la Resolución 3899 de 2010 y sus modificatorias. 
16. Certificación de cuenta bancaria. 
17. Suscripción de documento de datos personales. 
18. Suscripción de documento de confidencialidad. 
19. Pantallazo de registro de proveedores del ICBF 
20. Pantallazo de registro en Secop II. 

 
Nota: En caso de realizarse la contratación con una Unión Temporal o Consorcio, cada uno de los integrantes deberá acreditar los 

requisitos descritos en el presente numeral y allegar el correspondiente documento de constitución. 

 

CAPACIDAD TECNICA  

Para acreditar la capacidad técnica el interesado deberá presentar comunicación escrita en la que el operador se comprometa a cumplir con todos los 

requisitos establecidos en los documentos técnicos vigentes para las modalidades y servicio de Restablecimiento de Derechos. 

 

CAPACIDAD FINANCIERA  

 

El interesado deberá acreditar que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operación de la modalidad o servicio, para el 

efecto deberá verificar que se cumpla con los índices financieros que se señalan el presente numeral 

Para la verificación de estos componentes financieros, el interesado deberá aportar copia del Registro Único de Proponentes – RUP 

vigente, donde conste la información de indicadores financieros con corte a 31 de diciembre de 2022 debidamente renovada y actualizada, 

y en firme. 
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En virtud de los Decretos No. 399 de 2021 y 579 de 2021, y aquellas normas que la adicionen las modifiquen y sustituyan, se expidieron 

medidas encaminadas a la reactivación económica, a través de las cuales se desarrolló la posibilidad de que en los procedimientos de 

selección se evalúe la capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en cuenta el mejor año fiscal del proponente de los 

últimos tres (3) años. En consecuencia, para los procesos de selección cuyo acto administrativo de apertura o invitación se publique a 

partir del 1 de julio de 2021, las entidades estatales al estructurar sus procedimientos de selección tendrán en cuenta información VIGENTE 

Y EN FIRME en el RUP, por lo que al evaluar las ofertas se verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad financiera 

y organizacional, con los indicadores del mejor año que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes 

podrán acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los últimos tres (3) años. 

Únicamente en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Único de Proponentes RUP, podrá aportar los estados 
financieros corte a 31 de diciembre de 2022 de acuerdo con la normativa vigente- NIIF, los cuales deberán estar compuestos de la 
siguiente manera: 

a. Estado de situación financiera (ESF) cierre contable año 2022 comparativo año 2021, aprobados por la Asamblea general 
y firmados por el Representante Legal indicando el número de cédula, el Contador indicando el número de tarjeta 
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el número de tarjeta profesional. 

b. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 
comparativo año 2021, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el número 
de cédula, el Contador indicando el número de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el número de 
tarjeta profesional. 

c. Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Sección 8 de las NIIF. 

d. Certificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante Legal indicando el número del 
documento de identidad y el Contador Público con la indicación del número de tarjeta profesional. Este certificado debe ir 
acompañado con la fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal, tarjeta profesional de contador y el 
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedición no 
superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentación de la manifestación de interés. 

e. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el número de tarjeta profesional del contador público. El 
dictamen debe ir acompañado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con 
el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedición no superior a tres (3) meses 
anteriores a la fecha de cierre para la presentación de la manifestación de interés. 

f. Acta del máximo órgano administrativo con aprobación de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022. 

g. Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos) 
 

INTERESADOS CONSTITUIDOS EN EL 2023: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2023 y por 

esta razón en el RUP no conste la información del año 2022, la verificación se realizará con base en la información registrada en el RUP 

a la fecha de inscripción. 

O en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Único de Proponentes, aportará los estados financieros del año 

2023, los cuales deberán estar compuestos de la siguiente manera: 

a) Estado de la situación financiera comparativo de apertura o el segundo semestre del año 2023 (cuando aplique), firmados 
por el Representante Legal indicando el número de cédula, el Contador indicando el número de tarjeta y el Revisor Fiscal 
(si aplica) indicando el número de tarjeta profesional. 

b) Estado de Resultado del segundo semestre del año 2023, (cuando aplique), firmados por el Representante Legal 
indicando el número de cédula, el  Contador indicando el número de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) 
indicando el número de tarjeta profesional. 

c) Notas a los estados financieros último semestre año 2023, (cuando aplique). 
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d) Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el número del documento de 
identidad del representante legal y la indicación del número de tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este 
certificado debe ir acompañado con la fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal, tarjeta profesional y 
el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedición 
no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentación de la manifestación de interés. 

e) Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique) donde indique el número de tarjeta profesional 
del Contador Público. El informe debe ir acompañado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de 
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedición 
no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentación de la manifestación de interés. 

f) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos) 
Nota 1: Es necesario que el interesado verifique que la información financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2022 sea 

la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del máximo órgano administrativo. 

Nota 2: El ICBF podrá solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y demás 

documentos que la entidad considere pertinentes para la verificación de la información relacionada con los estados financieros. 

Nota 3: Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las 

variaciones de las cuentas más representativas de los estados financieros. 

Nota 4: El decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la información registrada en el RUP, los interesados que se presenten 

con estados financieros solo se evaluarán con la información del último cierre contable. 

Nota 5: Para la verificación de indicadores financieros el oferente deberá allegar la totalidad de los documentos solicitados por el 

componente financiero. 

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Dirección de Abastecimiento. El operador deberá acreditar que 
cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operación de la Modalidad, para el efecto se deberá verificar que cumpla con los 
índices financieros que se señalan en el presente numeral. 

 
Nota 7: En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en la misma modalidad o varias modalidades en la 

regional, se realizará la evaluación financiera sobre la sumatoria total de los presupuestos de los contratos que pretende suscribirse en 

dicha regional. 

 
Nota 8: Para calcular los indicadores de liquidez y nivel de endeudamiento de los consorcios o uniones temporales se multiplican los 
componentes de los indicadores (activo corriente, activo total, pasivo corriente y pasivo total) correspondientes a cada uno de sus 
integrantes por el porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal, del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan 
los indicadores solicitados. Para el capital de trabajo se tomará la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y pasivo corriente). 

 

Indicadores habilitantes de capacidad financiera 

Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, el plazo de ejecución, el presupuesto total por zona de contratación y la información 

de contratos a ejecutar remitida por la Dirección de Protección, y analizando la información histórica de indicadores financieros para 

Bancos de Oferentes, programas y modalidades de atención del ICBF y de acuerdo a lo establecido en el anexo del Estudio del Sector 

allegado por la Dirección de Abastecimiento del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar los interesados deberán cumplir con los 

siguientes indicadores mínimos de capacidad financiera:, y de acuerdo a lo establecido en el anexo del Estudio del Sector allegado 

por la Dirección de Abastecimiento del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
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Capital de Trabajo Mínimo (en SMMLV) 

Mayor o igual 

Índice de Liquidez Mayor o 

igual a 

Índice de 
Endeudamiento 

Menor o igual a 

0,9 1 vez 0,80 

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el índice de liquidez resulta indefinido o 

indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez. 

Interpretación 

 

✓ índice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene 

el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversión en efectivo 

de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo Corriente). 

 

✓ Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones 

con terceros que tiene el proponente. 

 

✓ Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del 

proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos 

corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizará 

con el salario mínimo mensual legal vigente (SMMLV) para el año de los estados financieros que se 

estén evaluando. 

Indicadores habilitantes de capacidad financiera 

 
Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad jurídica, técnica y financiera se determinará su 

capacidad operativa. La capacidad operativa se define como el valor máximo de presupuesto expresado en SMMLV que 

podrá ser contratado con una ESAL una vez cumpla los indicadores mínimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta 

que a mayor capacidad operativa acreditada procederá la ejecución de contratos de mayor valor. 

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores mínimos de capacidad financiera será calculada 

a partir de los siguientes criterios: 

El capital de trabajo se analizará con el salario mínimo mensual legal vigente (SMMLV)para el año de los estados financieros 

que se estén evaluando. 

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicará en el rango correspondiente en la Tabla 1 y se 

verificará que cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango 

Tabla 1  

 
Rango 

 
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) 

ÍNDICE DE 

LIQUIDEZ 

(veces) 

NIVEL DE 

ENDEUDAMIE 

NTO 

Desde Hasta Mínimo Máximo 
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1 0,9 SMMLV 13 SMMLV 1 0,80 

2 Mayor a 13 SMMLV 125 
SMMLV 

1,1 0,75 

3 Mayor a 125 SMMLV 250 
SMMLV 

1,2 0,70 

4 Mayor a 250 SMMLV 500 
SMMLV 

1,4 0,65 

5 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 1,6 0,60 

6 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 2,0 0,55 

7       Mayor a 2.000 SMMLV 3,0 0,50 

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango según su capital de trabajo, la capacidad operativa 

final se obtendrá dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en SMMLV del interesado en 0,125: 

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,125 

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedó clasificado, se habilitará en el rango en 

el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa será el valor máximo 

(techo) del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2: 

Tabla 2  

 
Rango 

 
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) 

ÍNDICE DE 

LIQUIDEZ 

(veces) 

NIVEL DE 

ENDEUDAMIENTO 

CAPACIDAD OPERATIVA 

MÁXIMA EN SMMLV 

Desde Hasta Mínimo Máximo Hasta 

1 0,9 SMMLV 13 SMMLV 1 0,80 100 

2 Mayor a 13 SMMLV 125 SMMLV 1,1 0,75 1.000 

3 Mayor a 125 SMMLV 250 SMMLV 1,2 0,70 2.000 

4 Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV 1,4 0,65 4.000 

5 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 1,6 0,60 8.000 

6 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 2,0 0,55 16.000 

7             Mayor a 2.000 SMMLV 3,0 0,50 88.513 

 

 
6.2 Criterios de Ponderación: NO APLICA  
 
6.3 Obligación en materia de Acuerdos Comerciales: NO APLICA 
 

7. OBLIGACIONES. 

 
7.1 Obligaciones del Contratista.  
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7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:  

1) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución de las obligaciones establecidas en este contrato. 2) 

Cumplir con el objeto del contrato y con todos los documentos, manuales operativos, documentos técnicos, condiciones de calidad y 

demás documentos aplicables a la modalidad bajo su propia responsabilidad. 3) Realizar durante la ejecución del contrato el 

seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atención de los niños, niñas, adolescentes y sus familias o redes vinculares 

de apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalía o dificultad que advierta en la ejecución, proponer alternativas 

de solución y realizar seguimiento para prevenir riesgos teniendo en cuenta la guía de orientaciones. 4) Presentar información y soportes 

que den repuesta a los requerimientos efectuados por los organismos de control relacionados con la ejecución del contrato. 5) Disponer 

de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentación objeto del presente contrato. 6) Atender 

durante la ejecución del contrato, los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que le imparta el ICBF, para una correcta 

ejecución y cumplimiento de sus obligaciones. 7) Entregar oportunamente al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre 

cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecución del contrato, cuando así se requiera. 8) Cumplir con las disposiciones 

establecidas en el capítulo “Buenas Prácticas en la Gestión Contractual” del Manual de Contratación del ICBF vigente. 10) Dar a conocer 

ante la entidad y organismos competentes los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como 

conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. 10) Abstenerse de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a nombre propio o de terceros con el fin de alterar o manipular información para generar beneficio 

de la gestión de un proceso, y notificando a la supervisión y autoridades competentes cualquier hecho que se relacione con 

estas conductas.11) El contratista se comprometen a asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos y 

externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, 

dejando constancia de su compromiso para brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, 

cordiales y respetuosos que escapen a cualquier forma de discriminación y/o forma de violencia, tales como violencias 

basadas en género, actos de racismo o discriminación, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad 

para la prevención, atención y medidas de protección de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en 

género y/o sexo u orientación sexual o discapacidad y demás razones de discriminación en el ámbito laboral y contractual del 

sector público. Lo anterior, en el marco de la Directiva Presidencial 001 de 2023 y las demás normas que la complementen .  

12) Constituir y cargar en SECOP las garantías requeridas dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato.13) 

Promover acciones para la participación de padres de familia y Red Vincular en el desarrollo de la modalidad.14) Reportar por escrito 

y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalía en la ejecución del contrato 16) Cumplir con las demás que 

correspondan a la naturaleza del contrato.  

7.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TÉCNICO:  
 

1) Atender 31 cupos en la modalidad Internado, para la población: Niñas, y adolescentes de 7 a 17 años y 11 meses, con Proceso 
Administrativo de Restablecimiento de Derechos, víctimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o víctimas de trata, 
de acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por la regional. 2) Abrir para cada niño, niña o adolescente un anexo de historia de 
atención que cumpla con los criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF. 4)  Elaborar e implementar las estrategias, 
acciones o metodologías, acorde con el proceso de atención establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de 
Implementación y Cualificación-PIYC. 5) Cumplir con el componente de alimentación y nutrición, acorde con lo establecido en los 
documentos y manuales técnicos, memorandos, requerimientos y/o directrices que emita el ICBF. 6) Elaborar e implementar los 
documentos para el control y seguimiento al suministro de alimentos - Servicio de alimentos, de acuerdo con la minuta de alimentación 
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vigente. 7) Entregar a los usuarios (as), y hacer reposición de esta por uso y necesidad de los elementos de dotación de dormitorio, 
personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material lúdico deportivo, acorde con lo establecido en el manual operativo del ICBF. 
8) Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones necesarias para garantizar la vinculación de los usuarios al Sistema 
General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educación Formal o según corresponda de acuerdo con sus características. 9) 
Realizar acciones para la vinculación de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas y deportivas, acorde con sus intereses, 
curso de vida, condición particular y características de desarrollo. 10) Realizar acciones para que la familia y/o red vincular de apoyo 
participe en el proceso de atención de los usuarios (as), acorde con lo establecido en los documentos técnicos del ICBF. 11) Contar 
con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del alcance de los niños, niñas o adolescentes y se 
suministren de acuerdo con lo indicado en la fórmula médica expedida por la EAPB. Además, que no tengan acceso a objetos 
cortopunzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualquier otro material que signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar 
con su integridad personal o la de los demás. Lo anterior, debe quedar contemplado en cada plan de acción en el marco de la política 
de prevención del daño antijurídico propuesto 12) Cumplir con lo establecido en la Guía de orientaciones para la prevención y manejo 
de situaciones de riesgo de los niños, niñas y adolescentes en las modalidades y servicio de restablecimiento de derechos. 13) 
Presentar soporte de entrega del plan de acción vigente en el marco de la Política de Prevención del Daño Antijurídico a la Dirección 
Regional, así como las acciones y estrategias adelantadas para tal fin. 14) Reportar mensualmente los eventos que se presenten 
en la institución de acuerdo con lo establecido en la Política de Prevención del Daño Antijurídico.  
 
1.3. OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:  
 
1) Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicación exigido para el desarrollo del servicio, acorde con los documentos 
técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecución del contrato, las cuales deben 
incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones de experiencia, código ético firmado, 
contrato debidamente firmado, certificados de antecedentes (Contraloría, Procuraduría, Policía), registro nacional de medidas 
correctivas (inicial y con actualización trimestral), antecedentes profesionales (cuando aplique), soportes de pago de seguridad social 
y documentos de compromiso de confidencialidad y de protección de datos firmados. Lo anterior, puede ser físico o magnético. La 
contratación del talento humano que se requiera no podrá ser tercerizado. 2) Presentar mensualmente certificado emitido por el 
representante legal y contador en el que haga constar que el talento humano contratado para la prestación del servicio cumple con el 
perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos, con la verificación trimestral del registro nacional de medidas correctivas, 
la consulta de antecedentes por delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes y con el tiempo de dedicación definido en la 
tabla de talento humano para la modalidad. 3) Cumplir y mantener durante toda la ejecución del contrato, adecuadas condiciones 
locativas, de infraestructura y dotación institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos vigentes. 4) Solicitar autorización 
previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos, procedimientos 
y orientaciones establecidos por las Direcciones de Planeación, Protección y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo 
de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotográficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa o 
investigativa que requiera y/o incluya información de los procesos de restablecimiento de derechos de los niños, niñas y adolescentes 
atendidos en el servicio. Aplica para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF, 
funcionarios del ICBF y cualquier otra persona. 5) Solicitar autorización previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor 
del contrato, para atender a los beneficiarios en otra sede. 6) Contar con los medios tecnológicos y de comunicaciones necesarios para 
registrar y transmitir la información al ICBF. 7) Realizar las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo 
con las órdenes de los Defensores de Familia y Comisarios de Familia, en el Sistema de Información Misional del ICBF siempre y 
cuando el sistema se encuentre disponible y operando correctamente. 8) Cumplir con las acciones establecidas en la Guía técnica para 
la metrología aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF vigente. 9) Realizar las gestiones de adquisición de 
elemento de dotación para la modalidad de atención según sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato 
para tal fin, cuando aplique 10) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de selección que le permita cubrir antes de 
10 días hábiles alguna vacante del personal que opera el servicio cuando se presenta renuncia unilateral por parte del 
empleado. 11) Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el fin de disminuir la rotación 
de personal en los servicios, lo que impacta negativamente la adherencia pedagógica de los usuarios 
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1.4. OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL: 1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para el servicio objeto del presente 
contrato durante el plazo de ejecución. 2) Suscribir el acta de inicio del contrato. 3) Suscribir todas las actas que se produzcan con 
ocasión de la ejecución del contrato. 4) Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relación al 
contrato suscrito: presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o revisor fiscal, según 
corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de carácter 
laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; iii) el pago de sueldos u honorarios en los 
tiempos establecidos para tal fin, según la vinculación laboral (no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de elementos 
necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viáticos, gastos de viaje, entre otros. 5) Entregar 
de manera oportuna la información solicitada por el ICBF referente a los procesos de los usuarios para atender requerimientos 
ciudadanos, de entidades de control, control político, demandas, solicitudes de conciliación en acciones de medio de control, 
reparación directa y demás que se requieran, por situaciones de afectación a la vida e integridad de los usuarios que sean 
atendidos en cualquier tiempo por el operador 
 
1.5. OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO: 1) Presentar dentro del primer mes de ejecución del contrato el presupuesto de 
ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revisión y aprobación por parte 
del Supervisor. 2) Presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al mes vencido los soportes correspondientes para la 
expedición del certificado de cumplimiento, acorde con la cláusula séptima. 3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga 
como mínimo: registro de cupos contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos y su 
utilización. 4) Estructurar la información financiera de acuerdo con el Plan Único de Cuentas – PUC- según la directriz que defina el 
ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la implementación de las NIIF y de la información actualizada. 5) 
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista deberá cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% 
de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequeños productores 
agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos 
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a 
estos productores locales. Estas compras deberán realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guía “G5.ABS- 
Guía Orientadora para la Implementación de la Estrategia de Compras Locales” y deberán ser reportadas mensualmente al 
supervisor del contrato, haciendo uso de la última versión del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” 
o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestión de Calidad 6) De conformidad con lo establecido 
en al artículo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021, se deberá garantizar la provisión de bienes o servicios por parte de población 
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, esta provisión se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos 
para la ejecución del contrato 7) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con su política 
de pago. 8). Pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequeños productores y productores de la Agricultura 
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el 
pago de los productos a los pequeños productores y demás actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de 
sus organizaciones, se deberá realizar por transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a 
través de billeteras digitales, depósitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de trámite simplificado (CATS). 
Para pagos en efectivo de requiere autorización previa del supervisor. 9) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, 
archivos, actas, informes, expedientes y demás información financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta información se 
debe suministrar completa en el lugar de ejecución del presente contrato y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar 
la ejecución del recurso de forma mensual, acorde con lo establecido en los documentos y sus respectivos clasificadores de costo 
según aplique para la modalidad. 10) Contar con la aprobación previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado de 
recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. 11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se 
podrán realizar compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que 
identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte.12) Realizar en los tiempos 
acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega 
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de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.13) Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le 
corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente 
establecidos y suministrar la información mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la ejecución de los recursos requerida 
por el ICBF. 14) Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes 
a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal 
efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) días siguientes a la consignación, copia del documento 
donde conste la operación que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la 
Entidad en razón de la ejecución del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor 
correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, 
el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la terminación del contrato. PARÁGRAFO: Las 
consignaciones a que hace referencia esta obligación deben realizarse únicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor 
del contrato.15) Presentar la información contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y en el 
caso que aplique y sea notificado por el supervisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el 
presente contrato de conformidad con lo establecido en la Resolución 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 
8300 de 2021 y 3944 de 2022. 
 
7.1.3. OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN:  
 
  OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, 
la información básica del ICBF (Misión, Visión, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos y Políticas del Sistema Integrado 
de Gestión SIGE) así como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guías, formatos 
entre otros) necesarios para la operación de los servicios. 2) Entregar los resultados de la percepción del beneficiario frente a la 
prestación del servicio. 3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestación de servicio.4) 
Contar con información documentada para la recepción, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias 
(PQRS), en el marco de la ejecución del objeto contractual. 
 
OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: 1) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual 
deberá ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 2) Informar al supervisor, en el momento que ocurran 
incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la información que afecten la disponibilidad, integridad y/o 
confidencialidad de la información del ICBF, en el marco de la ejecución del contrato. 3) Prever el plan de recuperación y contingencia 
del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecución de este. 4) Certificar el cumplimiento, 
seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad de la información enmarcado en la normativa interna del ICBF 
vigente en virtud de la ejecución del objeto del contrato 
 
OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad 
y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolución 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya 
y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecución del contrato o convenio y la 
normatividad vigente. 2) Presentar matriz con la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, 
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecución del contrato. 3) Realizar la inducción al equipo 
de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4) Suministrar 
a los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o convenio los elementos de protección personal requeridos para la 
realización de sus actividades.5) Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecución 
del contrato. 6) Formular e implementar el plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias.  
 
 OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: 1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso 

eficiente de agua, energía, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la política 
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ambiental de la Entidad. 2) Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestación del servicio. 3) 

Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos químicos utilizados durante la ejecución 

del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de 

combustibles utilizados durante la prestación del servicio; de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se 

manejen combustibles en la unidad de servicio).  5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposición final de 

los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecución del contrato.  6)Realizar el mantenimiento y lavado de la 

trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los 

residuos generados.7) Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como mínimo los programas de limpieza y 

desinfección, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad 

vigente 

7.2 Obligaciones del ICBF. 

7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF: 1. Ejercer la vigilancia y el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo. 2. 

Aportar oportunamente al CONTRATISTA los recursos del presente contrato. 3. Comunicar oportunamente al CONTRATISTA las directrices, 

lineamientos, estándares y demás instrucciones que se impartan por el ICBF. 4. Revisar el número de cupos contratados para que se adecue a la 

demanda. 5. Adelantar las actuaciones necesarias tendientes a reubicar los cupos asignados, en el evento de darse por terminado 

anticipadamente el presente contrato.  6. Cumplir con las demás obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su participación 

en el presente contrato, para lograr los objetivos propuestos del servicio. 7. Entregar al CONTRATISTA, a través del supervisor del contrato, los 

procedimientos, guías y formatos establecidos por la Entidad en el Marco del proceso gestión documental de la Entidad, en consecuencia, deberá 

verificar periódicamente el cumplimiento de esta obligación por parte del CONTRATISTA, lo cual validara con el Formato único de inventario 

documental, y al finalizar el contrato expedirá paz y salvo que certifique el cumplimiento de esta obligación. 8. Suministrar al contratista/EAS, 

en caso de que aplique, los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programación mensual que se defina, según el lineamiento 

del ICBF, por los días de atención; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor y cantidad de lo entregado, de acuerdo 

con la información suministrada por la Dirección de Nutrición del ICBF.   PARÁGRAFO 1: se entiende como Alimentos de Alto Valor Nutricional 

los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentación que se brinda a los usuarios de los programas y modalidades de 

atención. Estos son Bienestarina Más®, Bienestarina® Líquida, alimento para mujer gestante y madre en periodo de lactancia, u otros que el 

ICBF establezca. PARÁGRAFO 2: Los Alimentos de Alto Valor Nutricional y la definición de las raciones a suministrar para cada modalidad se 

establecen en el Anexo 2 "raciones de alimentos de alto valor nutricional" del lineamiento de programación de metas sociales y financieras del 

ICBF que se encuentre vigente. 9.Programar en el Sistema de Información Misional – SIM - y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos 

de Alto Valor Nutricional definidas para en el marco del presente contrato. 10. Prestar asistencia técnica y orientación a la contratista/EAS para 

socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto valor Nutricional y los procedimientos, formatos y estándares para su administración. 

PARÁGRAFO: Tomando en consideración que el costo de los Alimentos de Alto Valor Nutricional es variable para el ICBF de acuerdo con el 

periodo de entrega, para realizar la estimación del valor total del aporte de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, se debe tener en cuenta las 

raciones para cada modalidad establecidas en el Anexo 2  "raciones de alimentos de alto valor nutricional", la cantidad total de usuarios y el 

precio por kilogramo o unidad a la fecha, el cual de ser solicitado al profesional enlace de Alimentos de Alto Valor Nutricional de la Dirección de 

Nutrición. Los precios a la fecha de los Alimentos de Alto Valor Nutricional son $ 10.165 por cada kilo de Bienestarina MÁS®, $ 10.518 por cada 

kilo Bienestarina MÁS® saborizada, $ 17.370 por cada kilo alimento para mujer gestante y madre en periodo de lactancia, $1.712 por cada unidad 

de 200 ml de Bienestarina® Líquida Vainilla y $ 1.715 por cada unidad de 200 ml de Bienestarina® Líquida Arroz, Avena y Quinua.11. Realizar 

los desembolsos al Contratista pactados en el contrato, previo al cumplimiento de todos los requisitos establecidos, para la adecuada ejecución 

de éste. 12. Dar cumplimiento por parte del ICBF, a través del supervisor designado, en ejercicio de sus funciones de inspección, control y 

vigilancia, estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas definidas para el contrato. 13. Verificar que el contratista haya comprado el, 

o los productos directamente a los pequeños productores o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o a sus 

organizaciones, de conformidad con los listados registrados y validados por las secretarías departamentales de agricultura o quien 

haga sus veces, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la demás normativa que los adicione, modifique 
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o sustituya y que haya realizado el pago contra entrega del producto a los pequeños productores y productores de la Agricultura 

Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones por parte del contratista. 

7.2.2 Obligaciones Específicas del ICBF: NO APLICA  
 

 
8 FORMA DE PAGO. 

 
El ICBF desembolsará los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) un giro de alistamiento durante los primeros 10 
días hábiles del mes de abril por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de abril presentando los siguientes documentos: 
(1) Certificación Bancaria. (2) Aprobación de Garantía. (3) Acta de Inicio y (4) Los exigidos en la resolución 5360 de 2023 que apliquen teniendo en 
cuenta que aún no hay ejecución contractual. (ii) Siete (7) desembolsos mensuales vencidos, los cuales se efectuarán una vez presentados los 
soportes por parte del CONTRATISTA y previa aprobación del supervisor del contrato y liquidación del desembolso mensual (según corresponda para 
la vigencia) generada a través del Sistema de Información Misional SIM (en las modalidades que aplique) de los siguientes documentos: (1) Informe 
digital sobre Ia prestación del servicio, que contenga como mínimo: el número de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterización de los 
adolescentes y jóvenes atendidos (inclusión de afiliación al sistema general de salud, vinculación al sistema educativo), avances y dificultades en el 
desarrollo del proceso de atención; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por 
el Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de desembolso a proveedores emitido por el Representante 
Legal y el Revisor Fiscal o Contador; (6) Certificación emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de 
desembolso al talento humano al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos 
establecidos por Ley, aportando los soportes de desembolso correspondientes; la información contenida en todos los soportes presentados, será 
corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato. (7) Cuenta de cobro o factura (según aplique). (8) 
Suscripción y legalización del contrato de comodato con su respectiva acta de recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva 
relación de inventarios, cuando aplique. (iii) El aporte correspondiente al mes de noviembre, el supervisor deberá validar los cupos ejecutados 
durante el mes, con relación al alistamiento y establecer la diferencia para solicitar el reintegro correspondiente PARAGRAFO PRIMERO: 
De conformidad a lo establecido en el literal D numeral segundo del artículo 2 de la resolución 3944 de 2022 en la que se establece: “excepcionalmente 
y previa autorización escrita por parte del supervisor del contrato, se podrá autorizar que, por una única vez, el último desembolso realizado a la cuenta 
maestra del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de allí se traslade dicho recurso una cuenta bancaria del operador en la que 
maneje recursos propios” (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maestras) PARAGRAFO SEGUNDO: Para el último desembolso 
en los casos en los que aplique, el contratista deberá presentar el certificado expedido por el supervisor del contrato, de la devolución de los bienes 
muebles devolutivos adquiridos durante la ejecución del contrato, con recursos del ICBF, adjuntando copia del (los) comprobante (s) de ingreso al 
almacén del ICBF de dichos bienes y acta de devolución y recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relación de inventarios 
con el paz y salvo por todo concepto de servicios públicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorización, etc. PARAGRAFO TERCERO: Para el 
informe de atención a usuarios (as), se utilizará el criterio del valor cupo/mes en relación con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Por los 
días de ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconocerá el valor correspondiente a medio día. PARÁGRAFO CUARTO: Los desembolsos se 
efectuarán dentro de los treinta (30) días siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja 
– PAC y previa certificación de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto. PARÁGRAFO QUINTO: El supervisor verificará 
la ejecución real de cupos en relación con aquellos contratados, y de encontrarse que no se utilizó la totalidad de los cupos, reconocerá durante toda 
la ejecución del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adición de cupos, el 
ICBF deberá realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos adicionados. Así mismo, a partir del tercer mes en caso 
de continuar las inejecuciones, el Supervisor deberá analizar si se debe realizar la reducción de los cupos contratados PARÁGRAFO SEXTO: El 
CONTRATISTA no podrá en ningún mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer 
en el mes por cupos atendidos y costo fijo y que estos no superen los contratados. El recurso asignado para el alistamiento no podrá ser utilizado en 
gastos cuyo lineamiento de programación establece que será por adición del contrato. El valor cupo mes cubre lo establecido en los documentos 
técnicos para la atención de las niñas, niños y adolescentes, con derechos amenazados y/o vulnerados y su respectivo clasificador del costo. El ICBF 
reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo establecido en los clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la 
totalidad de los bienes y servicios mensuales mínimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podrá utilizar dicho saldo 
para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad. 
Para la utilización de estos recursos el CONTRATISTA deberá contar con la aprobación previa por parte del supervisor del contrato. De lo anterior, el 
CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos que por orden médica el niño, niña 
o adolescente se deba ausentar de la modalidad por más de 15 días de hospitalización, se reconocerá el valor del costo fijo. PARÁGRAFO OCTAVO: 
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En el caso eventual que se presenten casos inherentes a la atención de los niños, niñas y adolescentes atendidos en la modalidad establecida en 
este contrato, podrán ser cubiertos mediante adiciones (en los casos que aplique) al presente contrato previa autorización del supervisor de este. 
PARÁGRAFO NOVENO: Los desembolsos se harán previo cumplimiento de las obligaciones contractuales y de conformidad con lo establecido en la 
Resolución N°5360 de 2023, o aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por medio de la cual se actualizan, establecen y unifican los 
requisitos y documentos soporte para el desembolso de las obligaciones contraídas por el ICBF. PARÁGRAFO DÉCIMO: El cumplimiento de todas 
las obligaciones descritas en el presente contrato será indispensable para que se efectúe el desembolso por parte del ICBF. 

 
9 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA.  
 
9.1 Supervisión. 
 
La supervisión del Contrato de Aporte estará a cargo  del Profesional Universitario  Nataly Calderón Gomez del Centro Zonal Valledupar 
2, quien ejercerá la supervisión de acuerdo con el Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública y decretos 
reglamentarios, el Estatuto Anticorrupción, el Manual de Contratación del ICBF a la Guía de supervisor de contratos y conveni os suscritos 
por el ICBF y demás normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podrá modifica r 
unilateralmente la designación de Supervisor, para lo cual comunicará por escrito al Superv isor designado, con copia al contratista y a la 
Dirección de Contratación de la sede de la Dirección General.  
 
9.2 Interventoría. NO APLICA  
 

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. 
 

De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en 

el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificación, 

asignación y estimación de los riesgos previsibles en la contratación. 

Anexo Matriz de Identificación Valoración y Asignación de Riesgos  

  
11 ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS. 
 
EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF la garantía de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015, que podrá consistir en una póliza de seguros, patrimonio autónomo o garantía bancaria, la cual deberá ser constituida ante una entidad 
legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a continuación: 1. CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO: en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) 
meses más. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de 
ejecución del contrato y seis (6) meses más. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES: en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres 
(3) años más. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la 
responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista con ocasión de la ejecución del objeto contractual, cuyo valor 
amparado no podrá ser inferior a 200 SMMLV. La vigencia de esta garantía se otorgará por todo el período de ejecución del contrato. 
 
La Garantía de Responsabilidad Civil Extracontractual deberá determinarse conforma a la siguiente tabla el valor asegurado que ampara la 
responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:  
 

SMLV CUANTIA 

Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV 

 
 
 

12 VIABILIDAD DEL COMITÉ DE CONTRATACION. 
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En sesión de fecha 21 de marzo de 2024, el Comité de Contratación de la Dirección Regional Cesar, emitió concepto favorable para adelantar el 
proceso de contratación que aquí se relaciona. 
 

 
13 ANEXOS.  
13.1Tabla Matriz Estimación de  

14 APROBACIONES. 
 

 Cargo Nombre Firma 

 
Coordinadora Grupo de Asistencia Tecnica  

 

 
MAYERLI SAURITH ZULETA 

 

 
 
 
 
 

. 

 
Elaboró: Yaneth Restrepo Arias Profesional Universitario Grupo Asistencia Tecnica  
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Numero: Fecha Registro:

Vigencia Presupuestal Estado: Tipo:

Valor Inicial: Valor Actual.: Vr. Bloqueado

Número: Fecha Registro: Número:
Modalidad de 

contratación:

DEPENDENCIA FUENTE
RECURSOR

ECURSO
SITUAC.

123  MODALIDADES DE 

ACOGIMIENTO
Propios 21 CSF

VALOR INICIAL

528.786.344,00

Objeto:

Firma Responsable

BRINDAR ATENCIÓN NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 AÑOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO

ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO D

0,00Total: 0,00 528.786.344,00 528.786.344,00

VALOR BLOQUEADO

C-4602-1500-10-704040-4602014-02 ADQUIS. DE BYS - 

SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL 

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, 

NIÑAS, ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E 

INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA 

MATERIALIZACIÓN DEL RIESGO, LA AMENAZA 

FECHA 

OPERACION

VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X  

COMPROMETER

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

POSICION CATALOGO DE GASTO

39024 2024-03-19 Tipo de contrato:

528.786.344,00 0,00

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

528.786.344,00 Valor Total Operaciones: 0,00 528.786.344,00
Saldo x 

Comprometer:

Actual Generado Gasto Uso Caja Menor Ninguno

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiación presupuestal disponible y libre de afectación en los siguientes “Ítems de afectación de gastos"

39024 2024-03-19 Unidad / Subunidad ejecutora: 46-02-00-020  ICBF DIRECCIÓN REGIONAL CESAR

Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHecuello ESILDA    CUELLO  CASTILLO 

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

46-02-00-020 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL CESAR

Fecha y Hora Sistema: 2024-03-19-2:05 p. m.
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Al contestar cite este número

*202441300000006871*
                                                                                                  Radicado No:

202441300000006871
Valledupar,19 de marzo de 2024                                                          

Señora
MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO 
Representante legal 
FUNDACION NIÑO FELIZ 

ASUNTO: Invitación Cerrada a ofertar servicios de protección desde el 1 de abril hasta el 30 de noviembre 
de 2024
 

Cordial Saludo 

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional CESAR en el marco del Principio Constitucional y legal de la
Prevalencia de los Derechos de nuestros niños, niñas y adolescentes, con derechos amenazados o vulnerados, requiere
contratar  con  Instituciones  de  protección  dada  la  problemática  en  que  se  encuentran  nuestros  Niños,  Niñas  y
Adolescentes y jóvenes con el fin de proteger y restablecer sus derechos. De igual manera, se requiere brindar a las
familias la orientación y acompañamiento que ésta problemática amerita.

 Teniendo en cuenta que los contratos de aportes terminan el 30 de marzo de 2024, se hace necesario la suscripción de
nuevos  contratos  de  aportes  para  tal  fin  la  Dirección  de  Protección  impartió  directriz  para  la  contratación  de  las
modalidades y servicios de protección desde el 1 de abril hasta el 30 de noviembre de 2024

Nos permitimos que analice detenidamente lo que a continuación se detalla para su estricto cumplimiento en la 
presentación de la propuesta.

LUGAR Y HORA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 

El ICBF Regional  Cesar les Informa que la  Presentación de la  Propuesta debe radicarse en la Oficina de Gestión
Documental  en  el  primer  piso,  debidamente  Foliada,  Organizada  en  Folder  con  su respectivo gancho,  Sobre
cerrado Marcado Original y su carta de aceptación de la propuesta.  El plazo para entregar la Propuesta es el 20
de marzo de 2024  hasta las 5 pm

1. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION 
1.1 Descripción del Objeto:

 BRINDAR  ATENCIÓN  NIÑAS,  NIÑOS  Y  ADOLESCENTES DE  7  A  17  AÑOS  Y  11  MESES,  QUE TIENEN  UN
PROCESO  ADMINISTRATIVO  DE  RESTABLECIMIENTO  DE  DERECHOS,  VÍCTIMAS  DE  VIOLENCIA  SEXUAL
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DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN
LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL
ICBF.

1.2 PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato se contará a partir de la suscripción del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, hasta el 30 de noviembre de 2024

1.3 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecución del contrato será en la Carrera 15 #18-40, barrio La Granja municipio
Valledupar departamento Cesar donde se ubica la sede del CONTRATISTA en el cual se prestará el  servicio y en
concordancia con la licencia de funcionamiento.

2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN

Identificación del Contrato a Celebrar

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el decreto Ley 2150 de 1995, el contrato resultado del proceso
que aquí se adelanté se denominará: Contrato de Aporte.

3   VALOR   DEL CONTRATO.   

El  valor  del  presente  contrato  será  hasta  por  la  suma  de  QUINIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($528.786.344). Los recursos vigencia
2024 se encuentran respaldados mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 39024 del 19 de marzo
de 2024 expedido por el Grupo Financiero de la Regional Cesar . PARÁGRAFO: El ICBF realizará un aporte en especie
para la atención de los usuarios,  representado en el  Alimento de Alto  Valor  Nutricional suministrado en los términos
indicados en el presente contrato.  

MODALIDAD Cupo Valor  Cupo
Abril-Nov
2024

Valor mes Valor 8 meses TOTAL 

INTERNDO 31 2.132.203 66.098.293 528.786.344 528.786.344
Total 528.786.344

4.FORMA DE PAGO: 

El ICBF desembolsará los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) un giro de alistamiento
durante los primeros 10 días hábiles del mes de abril por un valor equivalente al total de cupos contratados para
el mes de abril presentando los siguientes documentos: (1) Certificación Bancaria. (2) Aprobación de Garantía. (3) Acta
de Inicio y (4) Los exigidos en la resolución 5360 de 2023 que apliquen teniendo en cuenta que aún no hay ejecución
contractual (ii) Siete (7) desembolsos mensuales vencidos, los cuales se efectuarán una vez presentados los soportes
por parte del CONTRATISTA y previa aprobación del supervisor del contrato y liquidación del desembolso mensual
(según corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Información Misional SIM (en las modalidades
que aplique) de los siguientes documentos:  (1) Informe digital  sobre Ia prestación del servicio,  que contenga como
mínimo: el número de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterización de los adolescentes y jóvenes atendidos
(inclusión de afiliación al  sistema general  de salud,  vinculación al  sistema educativo),  avances y dificultades en el
desarrollo  del  proceso de atención;  (2) Planilla  de  usuarios (as)  atendidos;  (3) Certificado de cupos  contratados y
efectivamente  utilizados,  emitido  por  el  Representante  Legal;  (4) Informe  de  Ingresos  y  Gastos;  (5) Certificado  de
cumplimiento de desembolso a proveedores emitido por el Representante Legal y el  Revisor Fiscal o Contador;  (6)
Certificación emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de desembolso al
talento humano, al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los
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tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes de desembolso correspondientes; la información contenida en
todos los soportes presentados, será corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor
del contrato. (7) Cuenta de cobro o factura (según aplique). (8) Suscripción y legalización del contrato de comodato con
su respectiva acta de recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relación de inventarios, cuando
aplique. (iii) El aporte correspondiente al mes de noviembre, el supervisor deberá validar los cupos ejecutados
durante el mes, con relación al alistamiento y establecer la diferencia para solicitar el reintegro correspondiente
PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad a lo establecido en el literal D numeral segundo del artículo 2 de la resolución
3944 de 2022 en la que se establece:  “excepcionalmente y previa autorización escrita por parte del supervisor  del
contrato, se podrá autorizar que, por una única vez, el último desembolso realizado a la cuenta maestra del operador
pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de allí se traslade dicho recurso a una cuenta bancaria del operador en la
que  maneje  recursos  propios”.  (Solo  aplica  para  los  contratos  que  requieran  cuenta  maestras) PARAGRAFO
SEGUNDO: Para el último desembolso  en los casos en los que aplique, el contratista deberá presentar el certificado
expedido por  el  supervisor  del  contrato,  de la  devolución  de los  bienes  muebles  devolutivos  adquiridos  durante  la
ejecución del contrato, con recursos del ICBF, adjuntando copia del (los) comprobante (s) de ingreso al almacén del
ICBF de dichos bienes y acta de devolución y recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relación
de inventarios con el paz y salvo por todo concepto de servicios públicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorización,
etc. PARAGRAFO TERCERO: Para el informe de atención a usuarios (as), se utilizará el criterio del valor cupo/mes en
relación con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Por los días de ingreso y egreso de cada usuario (a) se
reconocerá el valor correspondiente a medio día. PARÁGRAFO CUARTO: Los desembolsos se efectuarán dentro de los
treinta (30) días siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de
Caja – PAC y previa certificación de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto. PARÁGRAFO
QUINTO: El supervisor verificará la ejecución real de cupos en relación con aquellos contratados, y de encontrarse que
no se utilizó la totalidad de los cupos, reconocerá durante toda la ejecución del contrato el cien por ciento (100%) del
costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adición de cupos, el ICBF deberá realizar un
giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos adicionados. Así mismo, a partir del tercer mes en
caso  de  continuar  las  inejecuciones,  el  Supervisor  deberá  analizar  si  se  debe  realizar  la  reducción  de  los  cupos
contratados PARÁGRAFO SEXTO: El CONTRATISTA no podrá en ningún mes de contrato ejecutar con recursos del
ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo y que
estos no superen los contratados.  El  recurso asignado  para  el  alistamiento  no podrá ser  utilizado  en gastos cuyo
lineamiento de programación establece que será por adición del contrato. El valor cupo mes cubre lo establecido en los
documentos técnicos para la atención de las adolescentes y jóvenes que ingresan a procesos de atención en
cumplimiento de medidas o sanciones del proceso judicial del Sistema de Responsabilidad Penal - SRPA o en
medidas de restablecimiento en administración de justicia, por presunta comisión de delitos y afectaciones en el
ejercicio de sus derechos, de acuerdo con su respectivo clasificador del costo. El ICBF reconoce dentro del valor cupo
mes, solamente lo  establecido en los clasificadores del  costo.  En caso de que el  CONTRATISTA haya cubierto  la
totalidad de los bienes y servicios mensuales mínimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF, el
contratista podrá utilizar dicho saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos
dentro  de  los  clasificadores  del  costo  aprobados  para  la  modalidad.  Para  la  utilización  de  estos  recursos  el
CONTRATISTA  deberá  contar  con  la  aprobación  previa  por  parte  del  supervisor  del  contrato.  De  lo  anterior,  el
CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros.  PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos, que
por orden de la autoridad judicial se otorguen permisos o autorizaciones que impliquen que el adolescente o joven se
ausente de la modalidad hasta por 15 días, y no está siendo atendido por otro CONTRATISTA de la misma modalidad u
otra en otra regional, se reconocerá el valor del costo fijo correspondiente. PARRAGRAFO OCTAVO: En los casos que
por orden médica el adolescente o joven se deba ausentar de la modalidad, se reconocerá el valor del cupo mes por el
primer mes de hospitalización, a partir del primer día del mes siguiente se reconocerá el valor del costo fijo. En los casos
anteriores  el  equipo  interdisciplinario  del  contratista  deberá  dar  continuidad  al  proceso  de  atención  para  el
restablecimiento de derechos. PARÁGRAFO NOVENO: En el caso eventual que se presenten  casos inherentes  a la
atención de los adolescentes y jóvenes atendidos en la modalidad establecida en este contrato, podrán ser cubiertos
mediante  adiciones  (en  los  casos  que  aplique)  al  presente  contrato  previa  autorización  del  supervisor  de  este.
PARÁGRAFO  DECIMO:  Los  desembolsos  se  harán  previo  cumplimiento  de  las  obligaciones  contractuales  y  de
conformidad con lo establecido en la Resolución N°5360 de 2023, o aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan,
por medio de la cual se actualizan, establecen y unifican los requisitos y documentos soporte para el desembolso de las
obligaciones  contraídas  por  el  ICBF.  PARÁGRAFO DÉCIMOPRIMERO: El  cumplimiento  de  todas  las  obligaciones
descritas en el presente contrato será indispensable para que se efectúe el desembolso por parte del ICBF
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5 REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURÍDICAS

Las personas jurídicas deberán contar con capacidad jurídica, licencia de funcionamiento, capacidad técnica,
capacidad financiera y capacidad operativa.

CAPACIDAD JURÍDICA

Para determinar la capacidad jurídica se deberán tener en cuenta los siguientes documentos:

1. Certificado de existencia y representación legal (o el documento equivalente) con una fecha de expedición
no superior a treinta (30) días calendario, en el que conste que su objeto social se encuentra relacionado 
con el objeto de los contratos resultantes y permita las actividades y operaciones a ejecutar, la persona 
jurídica deberá acreditar que su duración no es inferior a la del plazo del contrato y un año más.

2. Declaración escrita del representante legal y la entidad representada en la cual manifieste no encontrarse 
incurso en inhabilidades e incompatibilidades según lo señalado en la normatividad vigente.

3. Formato Autorización consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales firmado por el representante legal.
4. Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes de la 

representante legal realizada por la regional.
5. Certificado del Registro Único Tributario (RUT) (persona jurídica sin ánimo de lucro), conforme lo 

establece la Resolución No. 000139 de 21 de noviembre de 2012 de la DIAN y el Decreto 1468 de 2019, 
por medio del cual modifica el reglamento en materia tributaria para adicionar el régimen de tributación 
simple.

6. Verificación de los antecedentes judiciales del representante legal.
7. Verificación de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación (Del 

Representante Legal y de la Persona Jurídica).
8. Verificación de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la República (Del 

Representante Legal y de la Persona Jurídica).
9. Verificación de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas del      Representante Legal.
10. Documento que acredite el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social de conformidad con lo 

señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002
11. Fotocopia de la cédula de ciudadanía del Representante Legal.
12. Autorización de la Junta de Socios, Junta Directiva o Asamblea General de Socios al Representante legal,

para celebrar el contrato respectivo, cuando este se requiera
13. Si la persona jurídica actúa a través de un representante o apoderado, deberá acreditar mediante 

documento legalmente expedido, que su representante o apoderado se encuentra expresamente facultado
para suscribir el contrato respectivo.

14. Resolución de reconocimiento de personería jurídica para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar 
Familiar.

15. Licencia de funcionamiento vigente emitida por parte del ICBF para la modalidad que se vaya a desarrollar
de acuerdo con lo establecido en la Resolución 3899 de 2010 y sus modificatorias.

16. Certificación de cuenta bancaria.
17. Suscripción de documento de datos personales.
18. Suscripción de documento de confidencialidad.
19. Pantallazo de registro de proveedores del ICBF
20. Pantallazo de registro en Secop II.

CAPACIDAD TÉCNICA
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Para acreditar  la  capacidad técnica el  interesado deberá presentar  comunicación escrita  en la  que el  operador  se
comprometa a cumplir con todos los requisitos establecidos en los documentos técnicos vigentes para las modalidades y
servicio de Restablecimiento de Derechos.

CAPACIDAD FINANCIERA:
Requisitos

El interesado deberá acreditar que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operación de la
modalidad o servicio, para el efecto deberá verificar que se cumpla con los índices financieros que se señalan
el presente numeral

Para la verificación de estos componentes financieros, el interesado deberá aportar copia del Registro Único
de Proponentes – RUP vigente, donde conste la información de indicadores financieros con corte a 31 de
diciembre de 2022 debidamente renovada y actualizada, y en firme.
En virtud de los Decretos No. 399 de 2021 y 579 de 2021, y aquellas normas que la adicionen las modifiquen
y sustituyan, se expidieron medidas encaminadas a la reactivación económica, a través de las cuales se
desarrolló  la  posibilidad  de que  en  los  procedimientos  de  selección  se  evalúe  la  capacidad  financiera  y
organizacional de los oferentes teniendo en cuenta el mejor año fiscal del proponente de los últimos tres (3)
años. En consecuencia, para los procesos de selección cuyo acto administrativo de apertura o invitación se
publique a partir del 1 de julio de 2021, las entidades estatales al estructurar sus  procedimientos de selección
tendrán en cuenta información VIGENTE Y EN FIRME en el  RUP,  por  lo  que al  evaluar  las ofertas  se
verificará  el  cumplimiento  de los requisitos habilitantes de capacidad financiera  y  organizacional,  con los
indicadores del mejor año que se refleje en el registro de cada proponente. De esta  manera,  los
oferentes podrán acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los
últimos tres (3) años.

Únicamente en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Único de Proponentes
RUP, podrá aportar los estados financieros corte a 31 de diciembre de 2022 de acuerdo con la normativa
vigente- NIIF, los cuales deberán estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado  de  situación  financiera  (ESF)  cierre  contable  año  2022  comparativo  año  2021,
aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el número
de cédula, el Contador indicando el número de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el número de tarjeta profesional.

b. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2022 comparativo año 2021, aprobados por la Asamblea general y firmados por el
Representante Legal indicando el número  de cédula,  el Contador indicando  el  número de
tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el número de tarjeta profesional.

c. Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Sección 8 de las NIIF.
d. Certificado  de  los  estados  financieros  debidamente  firmado  por  el  Representante  Legal

indicando el número del documento de identidad y el Contador Público con la indicación del
número de tarjeta  profesional.  Este  certificado  debe  ir  acompañado  con  la  fotocopia  de la
cédula de ciudadanía del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con
expedición  no  superior  a  tres  (3)  meses  anteriores  a  la  fecha  de  presentación  de  la
manifestación de interés.

e. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el número de tarjeta profesional
del contador público. El dictamen debe ir acompañado con la fotocopia de la tarjeta profesional
y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de
Contadores del Revisor Fiscal con expedición no superior a tres (3) meses anteriores a la



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Dirección Regional
Grupo de Asistencia Técnica 

Pública

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

ICBF-CESAR
Calle 16 A No 11-15

PBX: 437 7630

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

fecha de cierre para la presentación de la manifestación de interés.
f. Acta del máximo órgano administrativo con aprobación de los estados financieros con corte a

31 de diciembre de 2022.
g. Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

INTERESADOS CONSTITUIDOS EN EL 2023: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido
en la vigencia 2023 y por esta razón en el RUP no conste la información del año 2022, la verificación se
realizará con base en la información registrada en el RUP a la fecha de inscripción.

O en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Único de Proponentes, aportará los
estados financieros del año 2023, los cuales deberán estar compuestos de la siguiente manera:

a) Estado de la situación financiera comparativo de apertura o el segundo semestre del año 2023
(cuando  aplique), firmados por el Representante Legal  indicando  el  número  de  cédula,  el
Contador indicando el número de tarjeta y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el número de
tarjeta profesional.

b) Estado de Resultado del segundo semestre del año 2023, (cuando aplique), firmados por el
Representante Legal indicando el número de cédula, el Contador indicando el número
de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el número de tarjeta profesional.

c) Notas a los estados financieros último semestre año 2023, (cuando aplique).
d) Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el

número del  documento de identidad del  representante  legal y la  indicación del  número de
tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir acompañado con la
fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal, tarjeta profesional y el certificado
de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores
con  expedición  no  superior  a  tres  (3)  meses  anteriores  a  la  fecha  de  presentación  de  la
manifestación de interés.

e) Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique) donde indique el
número de tarjeta profesional del Contador Público.  El informe debe ir  acompañado con la
fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedición no superior a
tres (3)  meses anteriores a la fecha de cierre para la  presentación de la  manifestación de
interés.

f) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Es necesario que el interesado verifique que la información financiera con fecha de cierre fiscal al 31
de diciembre de 2022 sea la  definitiva y coincida con la  presentada en la asamblea del  máximo órgano
administrativo.

Nota 2: El ICBF podrá solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de
ingresos y patrimonio y demás documentos que la entidad considere pertinentes para la verificación de la
información relacionada con los estados financieros.

Nota 3: Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece la entidad y revelar los
conceptos de las variaciones de las cuentas más representativas de los estados financieros.

Nota 4: El decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la información registrada en el RUP, los
interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluarán con la información del último cierre
contable.
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Nota  5:  Para  la  verificación  de  indicadores  financieros  el  oferente  deberá  allegar  la  totalidad  de  los
documentos solicitados por el componente financiero.

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Dirección de Abastecimiento. El operador
deberá acreditar que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operación de la Modalidad, para el
efecto se deberá verificar que cumpla con los índices financieros que se señalan en el presente numeral.

Nota 7: En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en la misma modalidad o
varias  modalidades en la  regional,  se realizará la  evaluación financiera  sobre la  sumatoria  total  de los
presupuestos de los contratos que pretende suscribirse en dicha regional.

Nota  8:  Para  calcular  los  indicadores  de  liquidez  y  nivel  de  endeudamiento  de  los  consorcios  o uniones
temporales se multiplican los componentes de los indicadores (activo corriente, activo total, pasivo corriente y
pasivo total) correspondientes a cada uno de sus integrantes por el porcentaje de participación en el consorcio o
unión temporal, del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el
capital de trabajo se tomará la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y pasivo corriente.

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, el  plazo de ejecución, el  presupuesto total  por zona de
contratación y la información de contratos a ejecutar remitida por la Dirección de Protección, y analizando la
información  histórica  de  indicadores  financieros  para  Bancos  de  Oferentes,  programas  y  modalidades  de
atención del ICBF y de acuerdo a lo establecido en el anexo del Estudio del Sector allegado por la Dirección de
Abastecimiento  del  Instituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar los  interesados  deberán  cumplir  con  los
siguientes indicadores mínimos de capacidad financiera:, y de acuerdo a lo establecido en el anexo del Estudio
del Sector allegado por la Dirección de Abastecimiento del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Capital de Trabajo Mínimo (en 
SMMLV) Mayor o igual

Índice de Liquidez 
Mayor o igual a

Índice de 
Endeudamiento
Menor o igual a

0,9 1 vez 0,80

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el índice de
liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de
Liquidez.

Interpretación  

 índice  de  liquidez:  (Activo  Corriente  dividido  por  el  pasivo  corriente)  Es  la
capacidad  financiera  que  tiene  el  proponente  para  cubrir  las  obligaciones  a
corto plazo con terceros, mediante la conversión en efectivo de sus bienes o
derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

 Nivel  de  endeudamiento:  (Pasivo  Total  dividido  por  el  Activo  Total)  Es  el
Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el proponente.
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 Capital  de  trabajo:  (Activo  corriente  menos pasivo corriente)  Representa la
liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y
pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizará con el salario
mínimo mensual legal vigente (SMMLV) para el año de los estados financieros
que se estén evaluando.

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Una  vez  verificado  que  una  ESAL  cumple  con  los  requisitos  de  capacidad  jurídica,  técnica  y
financiera se determinará su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como el valor
máximo de presupuesto expresado en SMMLV que podrá ser contratado con una ESAL una vez
cumpla los indicadores mínimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta que a mayor capacidad
operativa acreditada procederá la ejecución de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores mínimos de capacidad
financiera será calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizará con el salario mínimo mensual legal vigente (SMMLV)para el año
de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicará en el rango correspondiente
en la Tabla 1 y se verificará que cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo
rango

Tabla 1

Ran
go

CAPITAL TRABAJO (en SMMLV)
ÍNDICE

DE
LIQUIDE

Z
(veces)

NIVEL
DE
ENDEUDAMI
E NTO

Desde Hasta Mínimo Máximo
1 0,9 SMMLV 13 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 13 SMMLV 125

SMMLV
1,1 0,75

3 Mayor a 125 SMMLV 250
SMMLV

1,2 0,70

4 Mayor a 250 SMMLV 500
SMMLV

1,4 0,65

5 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 1,6 0,60
6 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 2,0 0,55
7       Mayor a 2.000 SMMLV 3,0 0,50

Fuente: Elaboración propia

cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango según su capital de trabajo, la capacidad operativa 
final se obtendrá dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en SMMLV del interesado en 0,125:
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Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,125

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedó clasificado , se
habilitará en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el
valor  de la capacidad operativa será el  valor máximo (techo) del rango en que le permitan sus
indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2

Rango
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV)

ÍNDICE DE
LIQUIDEZ

(veces)

NIVEL DE 
ENDEUDAMIENTO

CAPACIDAD
OPERATIVA

MÁXIMA EN SMMLV
Desde Hasta Mínimo Máximo Hasta

1 0,9 SMMLV 13 SMMLV 1 0,80 100
2 Mayor a 13 SMMLV 125 SMMLV 1,1 0,75 1.000
3 Mayor a 125 SMMLV 250 SMMLV 1,2 0,70 2.000
4 Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV 1,4 0,65 4.000
5 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 1,6 0,60 8.000
6 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 2,0 0,55 16.000
7              Mayor a 2.000 SMMLV 3,0 0,50 88.513

6.OBLIGACIONES:

6.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución de las obligaciones establecidas en este
contrato. 2) Cumplir con el objeto del contrato y con todos los documentos, manuales operativos, documentos técnicos,
condiciones de calidad y demás documentos aplicables a la  modalidad bajo  su propia  responsabilidad.  3) Realizar
durante la ejecución del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atención de los niños,
niñas, adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier
anomalía o dificultad que advierta en la ejecución, proponer alternativas de solución y realizar seguimiento para prevenir
riesgos  teniendo  en cuenta  la  guía  de orientaciones.  4) Presentar  información  y soportes que den repuesta  a  los
requerimientos efectuados por los organismos de control relacionados con la ejecución del contrato. 5) Disponer de los
medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentación objeto del presente contrato.  6)
Atender durante la ejecución del contrato, los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que le imparta el ICBF,
para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones. 7) Entregar oportunamente al supervisor del contrato,
los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecución del contrato, cuando así se
requiera. 8) Cumplir con las disposiciones establecidas en el capítulo “Buenas Prácticas en la Gestión Contractual” del
Manual de Contratación del ICBF vigente.  10) Dar a conocer ante la entidad y organismos competentes los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. 10) Abstenerse de recibir o solicitar cualquier dádiva o beneficio a
nombre propio o de terceros con el fin de alterar o manipular información para generar beneficio de la gestión de
un proceso, y notificando a la supervisión y autoridades competentes cualquier hecho que se relacione con
estas conductas.11) El contratista se comprometen a asumir un buen trato para con los demás colaboradores
internos  y  externos  del  Instituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar  –  ICBF,  y  actuar  con  responsabilidad,
eficiencia y transparencia, dejando constancia de su compromiso para brindar un trato respetuoso buscando
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generar  ambientes  de  trabajo  amables,  cordiales  y  respetuosos  que  escapen  a  cualquier  forma  de
discriminación  y/o  forma  de  violencia,  tales  como  violencias  basadas  en  género,  actos  de  racismo  o
discriminación, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevención,
atención y medidas de protección de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o
sexo u orientación sexual o discapacidad y demás razones de discriminación en el ámbito laboral y contractual
del sector público. Lo anterior, en el marco de la Directiva Presidencial 001 de 2023 y las demás normas que la
complementen.  12) Constituir y cargar en SECOP las garantías requeridas dentro de los tres (3) días hábiles siguientes
a la suscripción del contrato.13)  Promover acciones para la participación de padres de familia y Red Vincular en el
desarrollo  de la  modalidad.14) Reportar  por  escrito  y  de  forma inmediata  al  supervisor  cualquier  novedad  o
anomalía en la ejecución del contrato 16) Cumplir con las demás que correspondan a la naturaleza del contrato. 

6.2 Obligaciones Específicas del Contratista:

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TÉCNICO: 1)  Atender 31 cupos en la modalidad Internado, para la población:
Niñas,  y adolescentes de 7 a 17 años y 11 meses,  con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos,
víctimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o víctimas de trata, de acuerdo con las solicitudes de
cupo realizadas por la regional. 2) Abrir para cada niño, niña o adolescente un anexo de historia de atención que cumpla
con los criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF. 4)  Elaborar e implementar las estrategias, acciones
o metodologías, acorde con el proceso de atención establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de
Implementación  y  Cualificación-PIYC.  5) Cumplir  con  el  componente  de  alimentación  y  nutrición,  acorde  con  lo
establecido en los documentos y manuales técnicos, memorandos, requerimientos y/o directrices que emita el ICBF. 6)
Elaborar e implementar los documentos para el control y seguimiento al suministro de alimentos - Servicio de alimentos,
de acuerdo con la minuta de alimentación vigente. 7) Entregar a los usuarios (as), y hacer reposición de esta por uso y
necesidad de los elementos de dotación de dormitorio, personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material lúdico
deportivo,  acorde  con  lo  establecido  en  el  manual  operativo  del  ICBF.  8) Informar  y  articular  con  la  autoridad
administrativa las gestiones necesarias para garantizar la vinculación de los usuarios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y al Sistema de Educación Formal o según corresponda de acuerdo con sus características. 9) Realizar
acciones para la vinculación de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas y deportivas, acorde con sus
intereses, curso de vida, condición particular y características de desarrollo. 10) Realizar acciones para que la familia y/o
red  vincular  de  apoyo  participe  en  el  proceso  de  atención  de  los  usuarios  (as),  acorde  con  lo  establecido  en  los
documentos técnicos del ICBF. 11) Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera
del  alcance de los niños, niñas o adolescentes y  se suministren de acuerdo con lo  indicado en la  fórmula médica
expedida  por  la EAPB.  Además,  que  no  tengan  acceso  a  objetos  cortopunzantes,  armas  de  fuego,  sustancias
psicoactivas y cualquier otro material que signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar con su integridad personal o
la de los demás. Lo anterior, debe quedar contemplado en cada plan de acción en el marco de la política de prevención
del daño antijurídico propuesto 12) Cumplir con lo establecido en la Guía de orientaciones para la prevención y manejo
de situaciones de riesgo de los niños,  niñas y  adolescentes en las modalidades y servicio  de restablecimiento  de
derechos. 13) Presentar soporte de entrega del plan de acción vigente en el marco de la Política de Prevención del Daño
Antijurídico a la Dirección Regional, así como las acciones y estrategias adelantadas para tal  fin.  14) Reportar
mensualmente los eventos que se presenten en la institución de acuerdo con lo establecido en la Política de Prevención
del Daño Antijurídico. 

 OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO: 

1) Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicación exigido para el desarrollo del servicio, acorde con los
documentos técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecución del
contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones
de  experiencia,  código  ético  firmado,  contrato  debidamente  firmado,  certificados  de  antecedentes  (Contraloría,
Procuraduría,  Policía),  registro  nacional  de medidas correctivas (inicial  y  con actualización trimestral),  antecedentes
profesionales (cuando aplique), soportes de pago de seguridad social y documentos de compromiso de confidencialidad
y de protección de datos firmados. Lo anterior, puede ser físico o magnético. La contratación del talento humano que se
requiera no podrá ser tercerizado. 2) Presentar mensualmente certificado emitido por el representante legal y contador
en el que haga constar que el talento humano contratado para la prestación del servicio cumple con el perfil  y los
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requisitos  exigidos  en  los  lineamientos,  con  la  verificación  trimestral  del  registro  nacional  de  medidas
correctivas, la consulta de antecedentes por delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes  y con el tiempo
de dedicación definido en la tabla de talento humano para la modalidad. 3) Cumplir y mantener durante toda la ejecución
del contrato, adecuadas condiciones locativas, de infraestructura y dotación institucional, de acuerdo con lo establecido
en los documentos vigentes. 4) Solicitar autorización previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al
supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos, procedimientos y orientaciones establecidos por las Direcciones de
Planeación, Protección y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas
de prensa, videos, registros fotográficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera
y/o incluya información de los procesos de restablecimiento de derechos de los niños, niñas y adolescentes atendidos en
el  servicio.  Aplica  para universidades,  ONG, periodistas,  estudiantes,  docentes,  cooperantes,  contratistas del  ICBF,
funcionarios del ICBF y cualquier otra persona. 5) Solicitar autorización previa y por escrito a la autoridad administrativa y
al supervisor del contrato, para atender a los beneficiarios en otra sede.  6) Contar con los medios tecnológicos y de
comunicaciones necesarios para registrar  y  transmitir  la  información al ICBF.  7) Realizar  las confirmaciones de los
ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con las órdenes de los Defensores de Familia y Comisarios de
Familia,  en  el  Sistema  de  Información  Misional  del  ICBF  siempre  y  cuando  el  sistema  se  encuentre  disponible  y
operando correctamente. 8) Cumplir con las acciones establecidas en la Guía técnica para la metrología aplicable a los
programas de los procesos misionales del ICBF vigente. 9)  Realizar las gestiones de adquisición de elemento de
dotación para la  modalidad de  atención según sea el  caso,  de  acuerdo con los recursos destinados en el
contrato para tal fin, cuando aplique 10) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de selección que le
permita cubrir antes de 10 días hábiles alguna vacante del personal que opera el servicio cuando se presenta
renuncia unilateral por parte del empleado. 11) Contar con un programa que propenda por la estabilidad del
talento humano, con el fin de disminuir la rotación de personal en los servicios, lo que impacta negativamente la
adherencia pedagógica de los usuarios

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL: 1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para el servicio objeto del
presente contrato durante el plazo de ejecución. 2) Suscribir el acta de inicio del contrato. 3) Suscribir todas las actas que
se produzcan con ocasión de la ejecución del contrato. 4) Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se
puedan  generar  con  relación  al  contrato  suscrito:  presentar  mensualmente  las  certificaciones  expedidas  por  el
representante legal de la entidad o revisor fiscal, según corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y
salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de carácter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con
el Sistema de Seguridad Social Integral; iii) el pago de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin,
según la vinculación laboral (no se admiten mora en los pagos);  iv) el  suministro de elementos necesarios para el
adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viáticos, gastos de viaje, entre otros. 5) Entregar de
manera oportuna la información solicitada por el ICBF referente a los procesos de los usuarios para atender
requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control político, demandas, solicitudes de conciliación en
acciones de medio de control, reparación directa y demás que se requieran, por situaciones de afectación a la
vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador

 OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO:  1) Presentar  dentro  del  primer  mes de ejecución  del  contrato  el
presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la
revisión y aprobación por parte del Supervisor.  2) Presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al  mes
vencido  los  soportes  correspondientes  para  la  expedición  del  certificado  de  cumplimiento,  acorde  con  la  cláusula
séptima.  3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como mínimo: registro de cupos contratados y
efectivamente  atendidos  mensualmente,  logros  y  dificultades  y  aportes  recibidos  y  su  utilización.  4) Estructurar  la
información financiera de acuerdo con el Plan Único de Cuentas – PUC- según la directriz que defina el ICBF, con sus
soportes debidamente organizados que identifiquen la implementación de las NIIF y de la información actualizada.  5)
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista deberá cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al
menos el  30% de los recursos ejecutados para la  compra de alimentos,  adquiriéndolos directamente a  los
pequeños productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria
locales,  organizaciones  de  estos  productores  o  a  las  industrias  y  emprendimientos  agroalimentarios  que
procesen  materias  primas  adquiridas  directamente  a  estos  productores  locales.  Estas  compras  deberán
realizarse  aplicando  y  cumpliendo  con  lo  dispuesto  en  la  guía  “G5.ABS-  Guía  Orientadora  para  la
Implementación de la Estrategia de Compras Locales” y deberán ser reportadas mensualmente al supervisor del
contrato, haciendo uso de la última versión del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o
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del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestión de Calidad 6) De conformidad con lo
establecido en al artículo 2.2.1.2.  4..2.16 del Decreto 1860 de 2021, se deberá garantizar  la provisión de bienes o
servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración
o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, esta provisión se establece en un porcentaje del cinco
por ciento  (5%) de los bienes y servicios requeridos para la  ejecución del  contrato  7) Pagar oportunamente a  los
proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con su política de pago. 8). Pagar contra entrega el, o los
productos  adquiridos  a  los  pequeños  productores  y  productores  de  la  Agricultura  Campesina,  Familiar  y
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los
productos a los pequeños productores y demás actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de
sus organizaciones, se deberá realizar por transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depósitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de
trámite simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de requiere autorización previa del supervisor . 9) Facilitar de
manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demás información financiera que
le solicite el supervisor del contrato; esta información se debe suministrar completa en el lugar de ejecución del presente
contrato y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecución del recurso de forma mensual, acorde
con lo establecido en los documentos y sus respectivos clasificadores de costo según aplique para la modalidad.  10)
Contar con la aprobación previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado de recursos en el informe de
presupuesto, ingresos y gastos.  11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podrán
realizar compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control
que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte.12) Realizar en
los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin
condicionar estos a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.13) Llevar la contabilidad por
centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso,
de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la información mensual, debidamente
avalada por el contador, sobre la ejecución de los recursos requerida por el ICBF. 14) Reintegrar los recursos aportados,
no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los
clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el
ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) días siguientes a la consignación, copia del documento
donde conste la operación que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen
a favor de la Entidad en razón de la ejecución del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del
saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no reintegre
o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la
terminación del contrato.  PARÁGRAFO:  Las consignaciones a que hace referencia esta obligación deben realizarse
únicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato.15) Presentar la información contable al
supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el
supervisor  debe  tener  cuenta  maestra  para  el  manejo  de  los  recursos  destinados  para  el  presente  contrato  de
conformidad con lo establecido en la Resolución 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300
de 2021 y 3944 de 2022.

6.3 OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN: 

   OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD  : 1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en
el  contrato,  la  información  básica  del  ICBF (Misión,  Visión,  Normatividad  interna  vigente,  Objetivos  Estratégicos  y
Políticas del Sistema Integrado de Gestión SIGE) así como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos
técnicos,  manuales,  procedimientos,  guías,  formatos  entre  otros)  necesarios  para  la  operación  de  los  servicios.  2)
Entregar los resultados de la percepción del beneficiario frente a la prestación del servicio.  3) Identificar y gestionar
acciones  de  mejora  que  fortalezcan  de  manera  adecuada  la  prestación  de  servicio.4) Contar  con  información
documentada para la recepción, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el
marco de la ejecución del objeto contractual.

 OBLIGACIONES  EJE  DE  SEGURIDAD  DE  LA  INFORMACION:  1)  Suscribir  un  documento  de  compromiso  de
confidencialidad el cual deberá ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.  2) Informar al
supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la información
que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la información del ICBF, en el marco de la ejecución del
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contrato. 3) Prever el plan de recuperación y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el
cumplimiento  de  la  ejecución  de  este. 4) Certificar  el  cumplimiento,  seguimiento  y  revisión  de  los  asuntos
correspondientes a seguridad de la información enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la
ejecución del objeto del contrato

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) Certificar que cuenta con un representante
de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolución 312 de 2019, o a la norma que
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la
ejecución  del  contrato  o  convenio  y  la  normatividad  vigente.  2) Presentar  matriz  con  la  identificación  de  peligros,
valoración de riesgos y determinación de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo
durante la ejecución del contrato. 3) Realizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4) Suministrar a los colaboradores vinculados para la
ejecución  del  contrato  o  convenio  los  elementos  de  protección  personal  requeridos  para  la  realización  de  sus
actividades.5) Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecución del
contrato. 6) Formular e implementar el plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias. 

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: 1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energía,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la política ambiental de la
Entidad. 2) Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestación del servicio. 3)
Adoptar  las  medidas  necesarias  para el  almacenamiento y  manejo  adecuado de los  productos químicos  utilizados
durante la ejecución del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4) Adoptar las medidas necesarias para el
transporte  y  manejo  adecuado  de  combustibles  utilizados  durante  la  prestación  del  servicio;  de  acuerdo  con  la
normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de servicio).  5) Adoptar las
medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposición final de los residuos especiales y/o peligrosos que se
generen durante la ejecución del contrato.  6)Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento  de  aguas  residuales,  adoptando  las  medidas  necesarias  para  el  manejo  adecuado  de  los  residuos
generados.7) Formular  e implementar  plan de saneamiento que incluya como mínimo los programas de limpieza y
desinfección, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la
normatividad vigente

7. GARANTÍAS 

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF la garantía de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que podrá consistir en una póliza de seguros, patrimonio autónomo o garantía
bancaria, la cual deberá ser constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de
amparar los riesgos que se determinan a continuación: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantía equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del  contrato, con vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses
más. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una
vigencia igual  al  plazo de ejecución del contrato y seis  (6)  meses más. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  4. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: cubre  las  eventuales  reclamaciones  de  terceros  derivadas  de  la  responsabilidad
extracontractual  de  las  actuaciones,  hechos  u  omisiones  del  contratista  con  ocasión  de  la  ejecución  del  objeto
contractual, cuyo valor amparado no podrá ser inferior a 200 SMMLV. La vigencia de esta garantía se otorgará por todo
el período de ejecución del contrato.
La  Garantía  de  Responsabilidad  Civil  Extracontractual  deberá  determinarse  conforma  a  la  siguiente  tabla  el  valor
asegurado  que  ampara  la  responsabilidad  civil  extracontractual,  de  conformidad  con  lo  establecido  en  el  artículo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015: 

SMLV CUANTIA
Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil  quinientos (1.500)

SMMLV
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8. CONSULTA DE ANTECEDENTES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES:  Es
obligación  del  CONTRATISTA consultar  el  certificado  de  inhabilidades  por  delitos  sexuales  contra  niños,  niñas  y
adolescentes  de  todo  el  personal  empleado  o  contratista,  remunerado  o  voluntario  que  ejerza  cargos,  oficios  o
profesiones  que  involucren  una  relación  directa  y  habitual  con  niños,  niñas  y  adolescentes,  considerando  las
definiciones, ámbitos y requisitos señalados en el Decreto No. 753 de 2019 o en la norma que lo modifique o reemplace.
Así mismo el  CONTRATISTA queda obligado a exigir  a sus  SUBCONTRATISTAS  la  realización de dicha consulta
respecto  de  su  personal,  en  los  términos  antes  enunciados.  PARÁGRAFO 1.  Las autorizaciones  emitidas  por  las
personas cuyos antecedentes son objeto de consulta, deberán reposar dentro de la documentación correspondiente al
proceso de selección dirigido a su vinculación laboral, contractual o reglamentaria, según el caso; y estarán a disposición
del ICBF cuando así lo requiera. PARÁGRAFO 2. La consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra niños, niñas y
adolescentes se deberá realizar al momento previo a la selección de su personal y se actualizará con posterioridad al
inicio de la relación contractual, laboral o reglamentaria cada cuatro meses, hasta su culminación. PARÁGRAFO 3. Al
CONTRATISTA que omita el cumplimiento de la obligación establecida en la presente cláusula u omita cualquiera de los
requisitos establecidos en el Decreto No. 753 de 2019 o en la norma que lo modifique o reemplace, se le aplicará una
multa equivalente al  valor de cincuenta (50) a quinientos (500) salarios mínimos legales mensuales vigentes, a las
entidades públicas o previo agotamiento del procedimiento establecido en la Ley 1437 de 2011 (artículo 47 y siguientes

Cordialmente,

BLANCA STELLA RIVERA RODRIGUEZ 
Directora Regional (e)

Aprobó: Yolena Villero Aroca/Coordinadora Grupo Jurídico
Revisó: Mayerli Saurith Zuleta /Coordinadora Grupo Asistencia Técnica
Proyectó: Yaneth Restrepo Arias/ Profesional Universitario GAT 
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Resolución No 0197 del 04 de julio de 2023 

“Por la cual se otorga una licencia de funcionamiento bienal a la FUNDACIÓN NIÑO FELIZ 
para desarrollar la modalidad Internado en la población niñas, y adolescentes de 7 a 17 

años y 11 meses, con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, víctimas de 
violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o víctimas de trata”. 

LA DIRECTORA (E) DE LA REGIONAL CESAR DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR,  

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en la Ley 7 de 
1979, en el artículo 78 de la Ley 489 de 1998, en la Ley 1098 de 2006, en el decreto 0987 
de 2012 y en las Resoluciones 3899 de 2010, 3435 de 2016, 9555 de 2016,12076 de 2018. 
8113 de 2019, 2410 de 2022 y, 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 16 de la ley 1098 de 2006 por la cual se expide el código de la infancia y la 
adolescencia establece el deber de vigilancia  del estado a todas las personas naturales o 
jurídicas expedidas por el ICBF o sin ella, que aún con autorización de los padres o 
representantes legales, alberguen o cuiden a los niños, niñas o adolescentes, y ratifica la 
competencia del ICBF como ente rector, coordinador y articulador del Sistema Nacional de 
Bienestar Familiar para otorgar, reconocer, renovar, suspender y cancelar las personerías 
jurídicas y licencias de funcionamiento a las Instituciones del Sistema. 

Que el artículo 209 de la Constitución Política establece que la función administrativa debe 
estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios 
de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad. 

Que el inciso segundo del artículo 16 de la Ley 1098 de 2006, establece que el Instituto 
Colombiano de Bienestar familiar como ente rector, coordinador y articulador del Sistema de 
Bienestar Familiar, reconoce, otorga, suspende y cancela Personerías Jurídicas y Licencias de 
Funcionamientos a las Instituciones del Sistema de Bienestar Familiar. 

Que la resolución número 3899 del 8 de septiembre del 2010 y sus modificaciones, 
reglamentó las condiciones para otorgar, reconocer, suspender, renovar y cancelar las 
personerías jurídicas y licencias de funcionamiento a las Instituciones del Sistema Nacional 
de Bienestar Familiar que prestan servicios de protección integral. Igualmente se estableció 
que toda persona jurídica requiere de licencias de funcionamiento para prestar servicios de 
protección integral a los niños, niñas y adolescentes y a sus familias. 
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Que la resolución 3899 de 2010, en el artículo 13 señala las clases de licencia de 
funcionamiento y su procedimiento las cuales son: 13.1 Licencia de Funcionamiento Inicial, 
13.2 Licencia de Funcionamiento Bienal, 13.3 Licencia de Funcionamiento Provisional. 
 
Que mediante resolución 1112 de fecha 14 de mayo de 2019, el ICBF reconoció Personería 
Jurídica para pertenecer al Sistema Nacional De Bienestar Familiar a la FUNDACIÓN NIÑO 
FELIZ, identificada con el NIT 800145039-1, entidad sin ánimo de lucro con domicilio en el 
municipio de Valledupar, departamento de Cesar. 
 
Que, desde el Grupo de Asistencia Técnica de la Regional Cesar del ICBF, se realizó la 
revisión documental de requisitos técnicos a la Propuesta de Implementación y Cualificación 
(PIYC) presentada por la FUNDACIÓN NIÑO FELIZ, para la modalidad Internado en la 
población niñas, y adolescentes de 7 a 17 años y 11 meses, con Proceso Administrativo de 
Restablecimiento de Derechos, víctimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto 
armado y/o víctimas de trata, emitiendo APROBACIÓN a la Propuesta de Implementación y 
Cualificación (PIYC). 
 
Que el Representante Legal de la FUNDACIÓN NIÑO FELIZ, mediante oficio radicado 
202341400000007972, solicitó otorgamiento de la Licencia de Funcionamiento para 
desarrollar la modalidad Internado en la población niñas, y adolescentes de 7 a 17 años y 
11 meses, con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, víctimas de 
violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o víctimas de trata, con sede 
Administrativa y sede operativa en la Carrera 15 #18-40, barrio La Granja de la ciudad de 
Valledupar, departamento del Cesar. 
 
Que la Dirección Regional Cesar del ICBF, mediante resolución 0135 del 04 de mayo de 
2023, nombró el equipo interdisciplinario para realizar el estudio y la verificación documental 
para el otorgamiento, renovación o negación de Licencias de Funcionamiento de las 
Instituciones del Sistema Nacional de Bienestar que presta servicio de Protección integral a 
los Niños, Niñas y Adolescentes. 
 
Que, de acuerdo con la labor realizada por el equipo de profesionales designado por el 
Director Regional y de acuerdo con la visita de verificación y revisión documental realizada al 
material aportado por la FUNDACIÓN NIÑO FELIZ, se expidieron conceptos legal, técnico, 
salud y nutrición, administrativo y financiero de cumplimiento. 
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Que se verificó en la base de datos y se estableció que a la fecha la FUNDACIÓN NIÑO 
FELIZ no ha sido sancionada ni se encuentra en curso en un proceso sancionatorio derivado 
de la Inspección, vigilancia y control competencia de ICBF.  
 
Que, en mérito de lo expuesto, la Directora (E) de la Regional Cesar del ICBF, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Otorgar Licencia de Funcionamiento bienal a la  FUNDACIÓN 
NIÑO FELIZ, identificada con NIT 800145039-1, ubicada  en  la sede Administrativa y sede 
operativa en la Carrera 15 #18-40, barrio La Granja de la ciudad de Valledupar, 
departamento del Cesar, por cumplir con los componentes legal, técnico, salud y nutrición, 
administrativo y financiero, para desarrollar la modalidad Internado en la población niñas, 
y adolescentes de 7 a 17 años y 11 meses, con Proceso Administrativo de Restablecimiento 
de Derechos, víctimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o víctimas 
de trata, con una capacidad instalada de treinta y un (31) cupos. 
 
ARTICULO SEGUNDO: Fijar de manera permanente durante la vigencia y en lugar visible 
de la sede operativa de esta institución, copia de la presente resolución.  
 
ARTICULO TERCERO : Notificar por intermedio del grupo Jurídico de la Regional Cesar del 
ICBF, la presente resolución al Representante Legal en los términos  establecidos  en los 
artículos 67 y siguientes del Código de Procedimiento  Administrativo  y de lo Contencioso 
Administrativo, haciéndole  saber  que contra  ella procede  el Recurso  de reposición ante 
esta Dirección Regional, el cual debe interponerse por escrito en el momento de su 
notificación o dentro  de los diez (10) días  siguientes a la misma. 
 
ARTICULO CUARTO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su ejecutoria.  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
Dada en Valledupar, a los cuatro (04) días del mes de julio de dos mil veintitrés (2023). 
 
 
 

____________________________________ 
DIANA MARGARITA RIVERA RINCONES 

 DIRECTORA (E) REGIONAL CESAR ICBF  
 
 
 
Control de Legalidad: Yolena Villero Aroca.  
Proyectó: José Angarita Manosalva. 
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ACTA DE NOTIFICACIÓN PERSONAL 

 

 

En Valledupar, a los cuatro (04) días del mes de julio de dos mil veintitrés (2023), notifiqué 

personalmente al señor(a) MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO, identificado(a) con la cedula de 

ciudadanía número 36.487.078 expedida en el municipio de Agustín Codazzi, departamento del 

Cesar, en calidad de representante legal de la entidad la FUNDACIÓN NIÑO FELIZ identificado 

con NIT. 800145039-1, el contenido de la resolución No. 0197 del 04 de julio de 2023, 

proferida por la Dirección Regional Cesar del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 

FAMILIAR-ICBF, por la cual se otorga funcionamiento bienal para desarrollar la modalidad 

Internado en la población niñas, y adolescentes de 7 a 17 y 11 meses, con Proceso 

Administrativo de Restablecimiento de Derechos, víctimas de violencia sexual dentro y fuera del 

conflicto armado y/o víctimas de trata. 

Al notificar le entregué gratuitamente copia de la citada resolución, asimismo manifestó que 

renuncia a los términos de ejecutoria. En constancia se firma: 

 

El notificado:               El que Notifica:            

 

                                                                          

__________________________                          _____________________________  

MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO                           JOSÉ JOSÉ ANGARITA MANOSALVA  
C.C. 36.487.078                                     C.C. 1.065.611.172 
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CONSTANCIA DE EJECUTORIA  

Resolución No. 0197 del 04 de julio de 2023 

 
 
 
En Valledupar a los cinco (05) días del mes de julio de dos mil veintitrés (2023), el Coordinador 
del Grupo Jurídico de la Regional Cesar del ICBF, de conformidad con lo dispuesto en el 
Artículo 87 del CPA y de lo Contencioso Administrativo, hace constar que se notificó al 
representante legal de la FUNDACIÓN NIÑO FELIZ identificado con NIT. 800145039-1, el 
contenido de la resolución No. 0197 del 04 de julio de 2023, proferida por la Dirección 
Regional, quien fue notificada personalmente a los cuatro (04) días del mes de julio de dos mil 
veintitrés (2023), por la cual se otorga una licencia de funcionamiento bienal para desarrollar la 
modalidad Internado en la población niñas, y adolescentes de 7 a 17 y 11 meses, con Proceso 
Administrativo de Restablecimiento de Derechos, víctimas de violencia sexual dentro y fuera del 
conflicto armado y/o víctimas de trata.. 
 
En consecuencia, el acto administrativo queda ejecutoriado para todos los efectos legales, 
a los cinco (05) días del mes de julio de dos mil veintitrés (2023).    

 

 

 

 

___________________________________ 
YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA 

Coordinador Grupo Jurídico Regional Cesar 
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Resolución No 0103 de 20 de marzo de 2024 

“Por medio de la cual se conforma una comisión evaluadora de propuestas 

contractuales para la contratación de las modalidades y servicios de 

Protección, para la vigencia 2024”. 

LA DIRECTORA (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 

REGIONAL CESAR 

En uso de sus facultades legales, especialmente en el manual de contratación 

vigente y el memorando 20242000000025313 de 7 de marzo de 2024, por 

medio del cual se imparten las orientaciones para la contratación de las 

modalidades y servicios de Protección, para la vigencia 2024, emanado por las 

Direcciones de Contratación y Protección del Instituto Colombiano De Bienestar 

Familiar- ICBF,  

CONSIDERANDO: 

Que en aplicación de las delegaciones de ordenación del gasto y funciones en 
materia contractual de las Direcciones Regionales y al régimen especial de aporte, 
con la finalidad de garantizar la continuidad en la prestación del servicio en lo 

referente a la educación inicial en el marco de la atención integral para la vigencia 
2024, asimismo, en lo establecido en los artículos: 15. RESPONSABLES DE LA 

ACTIVIDAD EN MATERIA CONTRACTUAL, 18. ORDENADORES DEL GASTO 
DELEGADOS, 30. MODALIDADES DE SELECCIÓN – numeral 5. Contratación Directa. 

y 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACIÓN CERRADA (IC) del Manual de 
Contratación vigente del ICBF, la contratación debe propender por el cumplimiento 
de las normas constitucionales de garantía y prevalencia de los derechos de la 

niñez, establecidos en el artículo 44 de la Constitución, la Ley 12 de 1991, los 
principios de protección integral, el interés superior de las niñas, los niños y los 

adolescentes, la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los 
derechos y perspectiva de género, consagrados en los artículos 7, 8, 9, 10, 11, 12 
de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de las políticas públicas de 

infancia, adolescencia y familia previstas en el artículo 203 de la Ley 1098 de 2006. 
 

Que por todo lo anterior las Direcciones de Contratación y Protección mediante el 
memorando 20242000000025313 de 7 de marzo de 2024, dictó las indicaciones y 
se establecieron los términos para la contratación de las modalidades y servicios de 

Protección vigencia 2024, dado que los contratos de aporte finalizan el 31 de marzo 
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de 2024 y se debe realizar contratos nuevos con el fin de dar continuidad a la 

prestación del servicio en las diferentes modalidades de atención en 
Restablecimiento de Derecho y el Sistema de Responsabilidad Penal para 

Adolescentes - SRPA, contemplado dentro del marco del Principio Constitucional y 
legal de la Prevalencia de los Derechos de nuestros niños, niñas y adolescentes, con 

derechos amenazados o vulnerados. 

Que, para la evaluación de las propuestas presentadas, la entidad designará un 

comité asesor, conformado por servidores públicos o por particulares contratados 
para el efecto, que deberá realizar dicha labor de manera objetiva, ciñéndose 
exclusivamente a las reglas contenidas en las condiciones de la contratación de 

aporte. 

Que en virtud de lo anterior se hace necesario, nombrar una comisión evaluadora, 
integrada por evaluadores jurídicos, técnicos y financieros del ICBF Regional Cesar, 
para evaluar las propuestas presentadas dentro de la contratación de las 

modalidades y servicios de Protección vigencia 2024. 
 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: De acuerdo con la parte motiva de la presente resolución, 

nómbrese comisión evaluadora ICBF Regional Cesar, quienes conformarán el equipo 

evaluador de las propuestas presentadas para la contratación de las modalidades y 

servicios de Protección vigencia 2024, la cual quedará integrada por los siguientes 

colaboradores ICBF: 

 
Evaluadores 

Jurídicos 
 

JULIA YANETH CORONEL ARIAS Contratista Grupo Jurídico 

MARÍA ISABEL MORENO GALINDO  
Profesional Universitario 

Grupo Jurídico 

JOSÉ JOSÉ ANGARITA MANOSALVA Contratista Grupo Jurídico 

 
Evaluadores 

Técnicos 
 

YOHANA MILETH AÑEZ SÁNCHEZ 

Contratista Grupo de 

Asistencia Técnica 
 

YANETH GERTRUDIS RESTREPO 
ARIAS 
 

Profesional Universitario de 

Asistencia Técnica 
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Evaluadores 
Financieros 

DELFINA SUSANA OTERO MÁRQUEZ 
Profesional Universitario 

Grupo Financiero 

VIVIANA PATRICIA ÁVILA ROBLES 
Contratista Grupo 

Financiero 

 

ARTÍCULO SEGUNDO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su 

expedición. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

Dado en el municipio de Valledupar, a los veinte (20) días del mes de marzo de dos 

mil veinticuatro (2024). 

 

 

 

BLANCA STELLA RIVERA RODRÍGUEZ  
DIRECTORA (E) REGIONAL CESAR ICBF  

 
 

Revisó y Aprobó: Yolena Villero Aroca.  
Proyectó: José Angarita Manosalva.   
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VERIFICACIÓN JURÍDICA PARA LA CONTRATACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE 

PROTECCIÓN EN TODAS SUS MODALIDADES 

 

 

OBJETO: BRINDAR ATENCIÓN NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 AÑOS Y 11 

MESES, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE 

DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO 

Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD 

INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR 

EL ICBF. 

 

No PROPONENTE IDENTIFICACIÓN 

1.  
FUNDACION NIÑO FELIZ 

NIT: 800145039-1 

 

Dentro del plazo establecido se verificó a FUNDACION NIÑO FELIZ sí presentó los 

documentos para acreditar los requisitos habilitantes exigidos y se verificó que los mismos 

cumplían con las especificaciones requeridas por el ICBF en la respectiva invitación. 

 

Por lo anterior, es necesario continuar con el estudio y verificación de requisitos habilitantes, 

en cumplimiento a lo exigido por el ICBF.  

 

Las convenciones a utilizar en la presente evaluación son: 

C = Cumple    NC = No cumple    NA = No aplica   NR = No requiere SUB: 

Subsanar 

VERIFICACIÓN JURÍDICA 

 

 

Documentos 
C/NC/NA

NR/SUB 

1. Certificado de existencia y representación legal (o el documento 

equivalente) con una fecha de expedición no superior a treinta (30) 

días calendario, en el que conste que su objeto social se encuentra 

relacionado con el objeto de los contratos resultantes y permita las 

actividades y operaciones a ejecutar, la persona jurídica deberá 

acreditar que su duración no es inferior a la del plazo del contrato y 

C 
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Documentos 
C/NC/NA

NR/SUB 

un año más. 

2. Declaración escrita del representante legal y la entidad 

representada en la cual manifieste no encontrarse incurso en 

inhabilidades e incompatibilidades según lo señalado en la 

normatividad vigente. 

C 

3.  Formato Autorización consulta de Inhabilidades por Delitos 

Sexuales firmado por el representante legal. C 

4. Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra 

niños, niñas y adolescentes de la representante legal realizada por 

la regional. 
C 

5. Certificado del Registro Único Tributario (RUT) (persona jurídica sin 

ánimo de lucro), conforme lo establece la Resolución No. 000139 

de 21 de noviembre de 2012 de la DIAN y el Decreto 1468 de 

2019, por medio del cual modifica el reglamento en materia 

tributaria para adicionar el régimen de tributación simple. 

C 

6. Verificación de los antecedentes judiciales del representante legal. 
C 

7. Verificación de los antecedentes disciplinarios expedido por la 

Procuraduría General de la Nación (Del Representante Legal y de la 

Persona Jurídica). 
C 

8. Verificación de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloría 

General de la República (Del Representante Legal y de la Persona 

Jurídica). 
C 

9. Verificación de multas del sistema de registro nacional 

medidas correctivas del      Representante Legal. 

 

C 

10. Documento que acredite el pago de aportes al Sistema de 

Seguridad Social de conformidad con lo señalado en el artículo 50 

de la Ley 789 de 2002. 
C 

11. Fotocopia de la cédula de ciudadanía del Representante Legal. 
C 
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Documentos 
C/NC/NA

NR/SUB 

12. Autorización de la Junta de Socios, Junta Directiva o Asamblea 

General de Socios al Representante legal, para celebrar el contrato 

respectivo, cuando este se requiera. 

C 

 

13. Si la persona jurídica actúa a través de un representante o 

apoderado, deberá acreditar mediante documento legalmente 

expedido, que su representante o apoderado se encuentra 

expresamente facultado para suscribir el contrato respectivo. 

 

C 

14. Resolución de reconocimiento de personería jurídica para 

pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 

 

C 

15. Licencia de funcionamiento vigente emitida por parte del ICBF para 

la modalidad que se vaya a desarrollar de acuerdo con lo 

establecido en la Resolución 3899 de 2010 y sus modificatorias. 

 

C 

16. Certificación de cuenta bancaria. 
C 

17. Suscripción de documento de datos personales. 
C 

18. Suscripción de documento de confidencialidad. 
C 

19. Pantallazo de registro de proveedores del ICBF 

 
C 

20. Pantallazo de registro en Secop II. 
C 

 

Se firma la verificación Jurídica   a los veintiún (21) días del mes de marzo de dos mil 

veinticuatro (2024), por los evaluadores que en ella intervienen. 

 

 
 

   
JOSÉ JOSÉ ANGARITA MANOSALVA 

Profesional Universitario ICBF Grupo Jurídico 
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Dirección Regional 

Grupo de Asistencia Tecnica 
Pública 

 

 

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012. 

VERIFICACION CAPACIDAD TECNICA 
 

OBJETO BRINDAR ATENCIÓN NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 AÑOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN 
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL 
DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN 
LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL 
ICBF 
 

     

No PROPONENTE IDENTIFICACIÓN 

1 FUNDACION NIÑO FELIZ 
 

NIT 800145039-1 

 

 
CAPACIDAD TECNICA VERIFICACION 

Para acreditar la capacidad técnica el interesado 
deberá presentar comunicación escrita en la que el 
operador se comprometa a cumplir con todos los 
requisitos establecidos en los documentos técnicos 
vigentes para las modalidades y servicio de 
Restablecimiento de Derechos. 

CUMPLE 

 

 

 

 

YANETH RESTREPO ARIAS                          YOHANA MILETH AÑEZ SANCHEZ 
 Profesional Universitario                                  Contratista         
 Grupo Asistencia Tecnica                                Grupo Asistencia Tecnica   



10 Acta del máximo órgano administrativo con aprobación de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022. SI

8

SI

SI

9 Fotocopia de la tarjeta profesional del Revisor Fiscal si el oferente está obligado a tenerlo o del Contador Público independiente. 

11 Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

TITULO 4. ASPECTOS FINANCIEROS

4.4. - REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

No.
CUMPLE

Máximo
Dato 

Obtenido

Fotocopia de la tarjeta profesional del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros.

Desde Hasta

SUMATORIA DE PRESUPUESTOS PARA LOS QUE 

SE CONTRATARÁ UN OPERADOR EN SMMLV 

1

Estado de situación financiera (ESF) cierre contable año 2022 comparativo año 2021, aprobados por la Asamblea general y firmados por el 

Representante Legal indicando el número de cédula, el Contador indicando el número de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) 

indicando el número de tarjeta profesional.

2

Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 comparativo año 2021, 

aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el número de cédula, el Contador indicando el número 

de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el número de tarjeta profesional.

Se considerará habilitado financieramente el interesado que cumpla con la totalidad de los parámetros definidos a continuación, de acuerdo con la siguiente tabla:

5

SI

Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el número de tarjeta profesional del contador público.

7

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

PROGRAMA:  MODALIDAD PROTECCIÓN

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS FINANCIERIOS PARA CONTRATACIÓN  DE LA MODALIDAD PROTECCIÓN.

Nombre de Representante legal: MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO C.C.36.487.078

1. DATOS GENERALES DE LA PERSONA JURÍDICA

Nombre de la Entidad: FUNDACION NIÑO FELIZ              NIT: 800.145.039-1

6
Certificado vigente expedido por la Junta Central de Contadores del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros; con vigencia 

no superior a noventa (90) días calendario al momento del envió de la información financiera. 
SI

SI

OBJETO:

BRINDAR ATENCIÓN NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 AÑOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN

EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL

ICBF.

Cumple Resultado:Vr contratos propuestos: 528,786,344.00$                                                          21/3/2024

4
Certificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante Legal indicando el número del documento de identidad y 

el Contador Público con la indicación del número de tarjeta profesional.

fecha evaluación:

OBSERVACIONES

SI

REQUISITOS

Dato 

Obtenido

SI

SI

SI

RESULTADO

CAPACIDAD OPERATIVA

MÁXIMA EN SMMLV

Hasta
Dato 

Obtenido

Certificado vigente expedido por la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal, si el oferente está obligado a tenerlo o del Contador 

Público independiente; con vigencia no superior a noventa (90) días calendario al momento del envió de la información financiera. 

RANGO 

SUMATORIA DE PRESUPUESTOS PARA LOS QUE SE 

CONTRATARÁ UN OPERADOR EN PESOS

VR SMMLV  DESDE  HASTA

3 Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Sección 8 de las NIIF. SI

Liquidez Endeudamiento

Mínimo



Observaciones

VIVIANA PATRICIA AVILA ROBLES

Profesional Universitario

Regional Cesar

Nota 5: Para la verificación de indicadores financieros el oferente deberá allegar la  totalidad de los documentos solicitados por el componente financiero.

500,000,001 1,000,000,000

20,000,000,001 0.50

2,150,723.00

63,635,200.00

Nivel 5

> 0,9

Capacidad Operativa 

=

Nota 4: El decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la información  registrada en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros solo se  evaluarán con la información del último cierre contable.

250 SMMLV

Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV

Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 0.60

125,000,001
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Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con 

terceros, mediante la conversión en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo 

Corriente).

Activo Corriente 7,895,200.00

2,150,723.00

8,000

88,513

0.75

0.70

0.65

125,000,000

250,000,001

3.0

1.6

2.0 3.7 0.55 0.03 16,000

4,000

100

1,000

2,000

1.4

Nota 1: Es necesario que el interesado verifique que la información financiera con fecha  de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2022 sea la definitiva y coincida con la presentada  en la asamblea del máximo órgano administrativo.

Nota 2: El ICBF podrá solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y demás documentos que la entidad considere pertinentes para la verificación de la información relacionada con los estados

financieros.

Nota 3:Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece la  entidad y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas más representativas  de los estados financieros.

0.03

3.7

DATOSFORMULA

Es el porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el proponente

RESULTADO

=

INDICADOR

Liquidez (Veces)

Nivel de Endeudamiento 

(Porcentaje)

CONCEPTO

 Pasivo Corriente

Pasivo Total

=

Activo Total
=

Igual a Capital de Trabajo / 0,125

Activo Corriente - Pasivo Corriente 5.74 

0.125 45.96                                              

Nivel 3

Nivel 1

Mayor a 13 SMMLV 125 SMMLV

Mayor a 125 SMMLV

1,000,000

Nivel 7

900,000

Nivel 4

250,000,000

500,000,000

80,000,000

13,000,001

13 SMMLV

Nivel 6 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 1,000,000,001 2,000,000,000

Mayor a 2 .000 SMMLV

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Dirección de Abastecimiento. El operador deberá acreditar que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operación de la Modalidad, para el efecto se deberá verificar que

cumpla con los índices financieros que se señalan en el presente numeral.

Nota 7: En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en la misma modalidad o varias modalidades en la regional, se realizará la evaluación financiera sobre la sumatoria total de los presupuestos de los contratos que pretende

suscribirse en dicha regional.

Nota 8: Para calcular los indicadores de liquidez y nivel de endeudamiento de los consorcios o uniones temporales se multiplican los componentes de los indicadores (activo corriente, activo total, pasivo corriente y pasivo total correspondientes a cada

uno de sus integrantes por el porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal, del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el capital de trabajo se tomará la sumatoria simple de los

componentes  (activo corriente y pasivo corriente).

Capital de Trabajo

 El capital de trabajo representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente con el que 

cuenta el interesado luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo 

de corto plazo

1.0

1.1

1.2

Nivel 2



Línea gratuita nacional ICBF 
01 8000 91 8080 

ICBF-CESAR 
Calle 16 A No 11-15 

PBX: 437 7630 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

                                                                                                                                  
                                                 
 

 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Dirección de Protección 
Publica 

 

 
CERTIFICADO DE IDONEIDAD 

 

El Director (a) Regional de CESAR, certifica la necesidad de contratar la modalidad siguiente: 
 
 
 

Modalidad a contratar Internado 

Población a atender 

 Niñas, y adolescentes de 7 a 17 años y 11 meses, con 
Proceso Administrativo de Restablecimiento de 
Derechos, víctimas de violencia sexual dentro y fuera 
del conflicto armado y/o víctimas de trata. 

Valor del contrato a suscribir $ 528.786.344 

Cupos totales a contratar 31 

Dirección de la sede administrativa Carrera 15 #18-40, barrio La Granja 

Plazo de ejecución del contrato a 
suscribir 

Desde el 1 de abril de 2024 hasta el 30 de noviembre de 
2024 

 
 
 

Nombre de la sede 
Dirección 
operativa 

Municipio 
Cupos a 

contratar por 
sede 

No. Resolución 
de la licencia 

FUNDACION NIÑO FELIZ Carrera 15 
#18-40, 
barrio La 
Granja 

Valledupar 31 197 

     
 
 
 

La presente certificación se fundamenta en que el operador FUNDACION NIÑO FELIZ  
 

1. Es una entidad sin ánimo de lucro legalmente reconocida. 
2. Cuenta con licencia de funcionamiento vigente para la modalidad o servicio a contratar. 
3. Se ha comprometido con el ICBF en el cumplimiento de los documentos técnicos acorde 

con la modalidad o servicio a contratar.  
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Dirección de Protección 
Publica 

 

 
 
 

Por lo anterior y con base en la verificación de la información aportada por el operador, me permito 

manifestar que la FUNDACION NIÑO FELIZ, es idónea por que cumple con la capacidad jurídica, 

licencia de funcionamiento, capacidad técnica, capacidad financiera y capacidad operativa. 

 
 
 
 
 
BLANCA STELLA RIVERA RODRIGUEZ  
FIRMA DIRECTORA REGIONAL(e) 
 
Aprobó: Yolena Villero Aroca Coordinadora grupo Jurídico  
Revisó Mayerli Saurith Zuleta Coordinadora Grupo Asistencia Técnica  
Proyectó Yaneth Restrepo Arias Prof Univ Grupo de Asistencia Técnica  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Comunicación oficial revisada y aprobada por el remitente de la misma 



En el Sistema de Información del Plan Anual de Compras y Contratación PACCO, se proyectó la 
contratación que a continuación se describe:

Certificación No.: C5FBE20E-B19B-4770-8F09-FA27D582E318

Vigencia: 2024 Fecha y hora de certificación: 18/03/2024 8:57 a. m.

Consecutivo: 13500 Regional: REGIONAL CESAR

Modalidad: REGIMEN ESPECIAL DE 
APORTE

Tipo de contrato: CONTRATO DE APORTE

Fecha publicación SECOP: 15/03/2024 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCIÓN Y REALIZAR ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES, JÓVENES Y SUS FAMILIAS EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE PROTECCIÓN IMPLEMENTADAS 
POR EL ICBF
Objeto contractual:

BRINDAR ATENCIÓN NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 AÑOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO 
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL 
CONFLICTO ARMADO Y/O VÍCTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD 
INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Valor programado a contratar*: $528.786.344,00

Valor contratado: $0,00

Deducciones aplicadas al contrato

Saldo programado a contratar: $528.786.344,00

Valor vigencias futuras $0,00
* El “Valor Programado a Contratar” corresponde únicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor 
programado

Valor contratado Saldo a contratar

C-4602-1500-10-
704040-4602014-02-
123

MODALIDADES DE 
ACOGIMIENTO

21 $528.786.344,00 $0,00 $528.786.344,00

Esta certificación fue generada a través del Sistema de Información del Plan Anual de Compras 
lunes, 18 de marzo de 2024y Contratación PACCO el día:

Generada por: yeczika.londono

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

Sede de la Dirección General
Avenida carrera 68 No.64c – 75

PBX: 437 7630

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



 



CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 19/03/2024 - 11:31:24
Recibo No. S000789985, Valor 7900

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN mb7PW9wprc

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La inscripción al Registro de las Entidades sin Ánimo de Lucro o al Registro de la Economía Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripción a más tardar el 01 de abril de 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social : FUNDACION NINO FELIZ

Nit : 800145039-1

Domicilio: Valledupar, Cesar

INSCRIPCIÓN

Inscripción No: S0501796

Fecha de inscripción: 05 de mayo de 2003

Ultimo año renovado: 2023

Fecha de renovación: 20 de noviembre de 2023

Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CR 15 18 40 - La granja

Municipio : Valledupar, Cesar

Correo electrónico : sabrifinanzas@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3113275938

Teléfono comercial 2 : No reportó.

Teléfono comercial 3 : 3016637715

Dirección para notificación judicial : CR 15 18 40

Municipio : Valledupar, Cesar

Correo electrónico de notificación : funnifez@gmail.com

Teléfono para notificación 1 : 3113275938

Teléfono notificación 3 : 3016637715

La persona jurídica SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo

electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del

Proceso y del 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCIÓN

Por documento privado del 15 de abril de 2003 de la Secretaria De Gobierno de Valledupar,

inscrito en esta Cámara de Comercio el 05 de mayo de 2003, con el No. 3689 del Libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se constituyó la entidad sin ánimo de lucro de

naturaleza Fundación denominada FUNDACION NINO FELIZ.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL.

SECRETARIA DE GOBIERNO

REFORMAS ESPECIALES
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CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 19/03/2024 - 11:31:24
Recibo No. S000789985, Valor 7900

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN mb7PW9wprc

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La inscripción al Registro de las Entidades sin Ánimo de Lucro o al Registro de la Economía Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripción a más tardar el 01 de abril de 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Por Acta No. 3 del 10 de abril de 2003 de la Asamblea de Asociados de Agustin Codazzi, inscrito

en esta Cámara de Comercio el 05 de mayo de 2003, con el No. 3690 del Libro I del Registro de

Entidades sin Ánimo de Lucro, se decretó REFORMA ESTATUTOS

Por Acta No. 7 del 24 de enero de 2012 de la Asamblea de Asociados de Valledupar, inscrito en

esta Cámara de Comercio el 08 de marzo de 2012, con el No. 11657 del Libro I del Registro de

Entidades sin Ánimo de Lucro, se decretó REFORMA DE ESTATUTOS DE LA FUNDACION NINO FELIZ

Por Acta No. 11 del 27 de diciembre de 2018 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados de

Valledupar, inscrito en esta Cámara de Comercio el 04 de junio de 2019, con el No. 21824 del

Libro I del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se decretó REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS.

TÉRMINO DE DURACIÓN

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Objeto social: Como entidad sin ánimo de lucro la fundación tendrá como objeto social:

*promover mediante convenios con ips y profesionales independientes en salud, en actividades de

medicina preventiva oral, visual, auditiva y psicológica. Brindar servicios de rehabilitación

integral en las áreas de fisioterapia, fonoaudiología, psicología, educación especial, terapia

ocupacional y demás especialidades que se requiera. Promover campañas de promoción, atención y

rehabilitación en temas relacionados con sida, ets, alcoholismo, drogadicción, derechos y

deberes de los ciudadanos, equidad de género, violencia intrafamiliar, prevención de violencia

social y sus factores generadores, embarazo no deseado en adolescentes, planificación familiar,

anticonceptivos, lactancia y nutrición, crecimiento y desarrollo con estimulación adecuada para

niños, vacunación. Promover campañas de salud mental, diabetes, cáncer, hipertensión arterial,

osteoporosis, infertilidad, obesidad y anorexia, educación sexual y demás contemplados en la

salud pública y el bienestar social. Ser promotor de estos proyectos donde el estado no hace

presencia y políticas de responsabilidad social, promover programas de salud ocupacional que

beneficien a la comunidad tanto a nivel privado y público sin controvertir el decreto 2150 en su

artículo 45. Apoyo a organización de eventos, congresos, seminarios, promoción de proyectos de

investigación, asesorías con destino tanto a comunidades como a entidades públicas y privadas de

cualquier orden. Implementar cursos, especializaciones de actualización certámenes anuales,

seminarios nacionales e internacionales, foros y debates permanentes, diplomados y

especializaciones mediante convenios con instituciones debidamente reconocidas por el ministerio

de educación. Promover programas sociales, económicos y políticos que beneficien a los niños,

jóvenes, adultos mayores, mujeres cabeza familia, desplazados y reinsertados.

*trabajar con el apoyo de las instituciones municipales y departamentales, nacionales e

internacionales, el sector privado y público, ong nacionales e internacionales en la gestión,

formalización y elaboración de laboratorios de paz y convivencia racial. Promover los espacios

que permitan fortalecer los procesos organizativos de las comunidades indígenas, campesinas,

afrocolombianas y desplazadas como medio de defensa de nuestra identidad cultural. Promover

espacios significativos o educativos para la integración de las familias y comunidades victimas

del desplazamiento. Propender por el desarrollo de actividades enmarcadas dentro de las normas y

la legislación para brindar apoyo a la comunidad víctima, promover proyectos de atención
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CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 19/03/2024 - 11:31:24
Recibo No. S000789985, Valor 7900

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN mb7PW9wprc

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La inscripción al Registro de las Entidades sin Ánimo de Lucro o al Registro de la Economía Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripción a más tardar el 01 de abril de 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

integral a los actores del conflicto armado y población civil, en la construcción de ambientes

de paz y la práctica de principios normas y enfoques de convivencia con la intervención y

formación de una cultura pacifica, armónica y de sanación interior, que contribuya disminuir el

impacto que genera el conflicto armado, desplazamiento forzado y permita el logro de la

inclusión de esta población. Brindar acompañamiento psicosocial con enfoque diferencial, a las

niñas y niños, adolescentes y adultos, víctimas del conflicto armado y desplazamiento forzado,

mediante el establecimiento de planes de acompañamiento integral familiar, encaminados a la

garantía y goce efectivo de los derechos y la contribución a la reparación integral de esta

población. Contribuir a la garantía y goce efectivo de los derechos de los niños, niñas

adolescentes, mujeres gestantes, adultos y su grupo familiar víctimas del conflicto armado y

desplazamiento forzado en la construcción de los planes de acompañamiento para la garantía y

restitución de sus derechos y de los espacios institucionales y comunitarios contemplados en los

protocolos de participación establecidos. Contribuir al proceso de reunificación familiar de

familias víctimas del conflicto armado y desplazamiento forzoso con presunta amenaza o

vulneración de sus derechos y el restablecimiento de los mismos en el marco de los procesos

administrativos de restablecimiento de derechos, identificar y orientar a la población víctima

del conflicto armado y desplazamiento forzado por cualquiera de los hechos contemplados en la

ley 1448 de 2011 para el acceso a declaración y registro.

*garantizar atención oportuna, a los niños, niñas, adolescentes y sus familias que han vivido

experiencias de violencia sexual y que requieren intervención por parte del sistema nacional de

bienestar familiar. Brindar apoyo psicológico a los niños, niñas, adolescentes y adultos

abusados sexualmente, implementar procesos de sensibilización emocional para romper la cadena

generacional de la violencia intrafamiliar. Determinar las dimensiones físicas y psicológicas

que provocan los abusos sexuales en la población infantil, impulsar programas encaminados al

reconocimiento del abuso sexual frecuencia-Lugar-Gravedad-Señales entre otros. Establecer los

métodos e identificar los procedimientos que utilizan los profesionales en el proceso de

reconocimiento, presentación y confirmación del abuso sexual a nivel psicológico, judicial y

médico. Determinar el aspecto psicológico de los abusadores mediante el análisis de la

sexualidad del hombre, además de traumas y conflictos que de tipo social y familiar se

presenten. Analizar el aspecto psicológico de las víctimas descifrar hasta qué grado se ven

afectados psicológicamente los menores de edad y adultos ultrajados.

*liderar estudios, asesorías, proyectos e investigaciones en el área de la salud en beneficio de

la comunidad y promover el mejoramiento académico por medio de cursos de educación continuada,

diplomados, talleres, seminarios y demás actividades que conduzcan a mejorar la prestación de

los servicios para contribuir a la calidad de vida de los habitantes a nivel municipal,

departamental, nacional e internacional. Brindar planes de atención integral en salud, así como

acompañamiento y apoyo a programas que propendan por el mejoramiento de las condiciones de salud

de la población en general, para lo cual podrá realizar convenios, contratos o alianzas

estratégicas con entidades públicas y privadas para la prestación de servicios en salud.

Impulsar planes, proyectos y programas que mejoren la atención a la primera infancia en

educación inicial, cuidado, salud y nutrición, para lo cual podrá suscribir contratos o

convenios con entidades públicas o privadas del orden internacional nacional, departamental o

municipal. Impulsar planes, programas y proyectos de formación y acompañamiento a agentes

educativos, profesores, padres de familia, madres comunitarias, cuidadores, entidades públicas y

privadas en la atención integral a la primera infancia y la adolescencia. Brindar programas de

erradicación y control de enfermedades previsibles. Liderar estudios, asesorías proyectos e

investigaciones en el área de la salud en beneficio de la comunidad promover el mejoramiento
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institucional por medio de cursos, seminarios y demás actividades que conduzcan a mejorar la

prestación de los servicios de salud. Orientar a los afiliados del régimen subsidiado y

contributivo en lo concerniente a la asignación de citas médicas y asesorías en salud. Estimular

entre los afiliados a la educación y formación de temáticas relacionadas con la construcción de

una salud integral, que permita mejorar la calidad de vida de una de todo el grupo familiar.

Gestionar y promover los servicios integrales de salud para el mejoramiento de la calidad de

vida, de una manera amplia, eficiente y eficaz, respetando la diversidad y pluralidad de raza,

religión y corriente política o nivel socio económico. Impulsar a través de programas de salud:

Campañas contra el tabaco, programas de sanidad, programas de investigación, servicios de

prevención o control de enfermedades y programas de prevención y control de abuso de drogas y

salud mental.

*fomentar y fortalecer la democracia el respeto y reconocimiento de los derechos humanos, en el

buen ejercicio de la gobernabilidad, procurando mantener el equilibrio social de la población en

general y lo concerniente a fomentar la protección de los derechos en salud y nutrición,

vivienda, recreación, cultura y deporte. Brindar programas de ayuda y asistencia humanitaria:

Programas de refugiados, servicio de protección de los derechos humanos, servicios de educación

o divulgación de información sobre derechos humanos, servicio de asistencia de emergencia a

refugiados, servicios de campo de refugiados y servicio de reasentamiento y repatriación de

refugiados. Promover programas de erradicación de hambre, servicio de suministro de alimentos de

emergencia, servicios de programas mundiales de alimentos, servicios del fondo común para

productos básicos.

*Impulsar estudios, diseños, interventorías, planes y proyectos de vivienda por autogestión

comunitarias, saneamiento básico en áreas urbanas y rurales para la población. Promover

programas de vivienda social, mejoramiento de vivienda y autoconstrucción de vivienda dirigida.

Promover programas de autoconstrucción dirigidas a la construcción de alcantarillado y redes de

agua potable. Promover programas de mantenimiento, cuidado de parques y espacios públicos.

Impulsar a través de programas un amplio plan de vivienda, principalmente orientado a los

sectores populares que contempla programas de autoconstrucción y favorezcan la mano de obra.

Promover programas de aprovechamiento de los recursos naturales de las zonas con baja ocupación

impulsando el desarrollo rural integrado en aquellas áreas que ofrezcan un mayor potencial de

desarrollo y que puedan absorber un elevado contingente de mano de obra y que además garanticen

el equilibrio ecológico de las unidades ambientales, brindar consultorías asesorías y

administración de obras civiles que beneficien a la comunidad, ejerciendo veedurías sobre estas.

Servir de ayuda como intermediador y asesor de proyectos en materia de reforma agraria integral

para la adquisición de tierras, mercadeo asistencia agropecuaria, financiaciones de vivienda y

proyectos de granja industrial auto sostenible y proyectos productivos en los subsectores

agrícolas y pecuarios. Promover programas para el fortalecimiento y ampliación de las

principales actividades económicas de la región dividida en sectores agropecuarios, forestales,

pesqueros, agroindustriales, de artesanía y turismo que requieren de acciones con énfasis en

elaboración y promoción de nuevos proyectos, prestación de servicios de asistencia técnica

productores, apoyo y estímulos de financiamiento para la inversión y capital de explotación,

mejoramiento del sistema de comercialización, garantizando la capacitación del recurso humano y

la promoción en los mercados de los productos y/o servicios menos conocidos. Gestionar recursos

para la construcción de infraestructura e implementación de unidades de producción

agropecuarias. Adelantar promover e impulsar programas y proyectos agropecuarios y

agroindustriales en los cuales se plantee un proceso integrado de producción, transformación y

distribución a través de las etapas de manejo racional de los recursos de agua y tierra riego
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del fomento de la producción, agropecuaria aumento y diversificación de los procesamientos

sucesivos agroindustriales y de la comercialización. Implementar actividades de investigación,

transferencia de tecnologías, formación, capacitación, información y documentación que permitan

el desarrollo de las capacidades tecnológicas del sector agropecuario y agroindustrial a través

de la integración de esfuerzos individuales e institucionales, con la aplicación de criterios de

sostenibilidad para contribuir así con el desarrollo agropecuario del país. Impulsar la

producción de productos agrícolas y pecuarios de la región en busca de un desarrollo económico y

social para el bienestar de la comunidad, impulsar el desarrollo tecnológico de áreas y granjas

adecuadas para la cría de especies menores. Promover e impulsar la transformación e

industrialización del sector agropecuario y agroindustrial. Promover, adelantar, gestionar y

patrocinar en forma directa o indirecta con entidades públicas y privadas, departamentales,

nacionales e internacionales, centros de investigación, transferencia de tecnología,

experimentación o estudio de cualquier producto agrícola o pecuario, sus derivados y cooperar

con su divulgación. Gestionar, administrar o asesorar proyectos que favorezcan el desarrollo

sostenible del sector agropecuario y forestal. Prestar asesoría técnica para el sector

agropecuario y forestal de los asociados, como también a otras instituciones o personas

naturales, mediante convenios con instituciones públicas o privadas dedicadas para tal fin.

Impulsar las capacitaciones de los actores del sector agropecuario en materia de producción,

productividad, comercialización, competitividad, sanidad, generación y transparencia de

tecnología agropecuaria responsable con el ambiente, con el fin de impulsar la creación de agro

negocios competitivos que satisfagan la demanda nacional e internacional y promuevan la

generación de empleos. Impulsar a través de capacitaciones la ampliación de infraestructuras

productivas de los actores del sector agropecuario para el logro del incremento de la producción

y productividad, aplicando mitigación de riesgos de desastres naturales. Proveer la

infraestructura social básica a los beneficiarios de los proyectos de competitividad rural para

mejorar las condiciones de vida dela población rural que vive en condiciones de pobreza.

Emprender programas de capacitación en términos de la organización como en el manejo de cultivos

y en general en técnicas de producción. Impulsar programas dirigidos a pescadores artesanales de

cada región para que puedan recibir ayuda en los campos de capacitación, asistencia técnica y

crediticia. Impulsar programas orientados a la creación de granjas piscícolas de manejo simple

que puedan ser operadas por los campesinos, de tal modo que se generen excedentes que puedan

comercializarse en los mercados internos y externos de la región. Fomentar programas y proyectos

sobre la creación de viveros en los cuales la comunidad participe en el uso y manejo de los

ecosistemas, impulsar programas y proyectos de manejo y mejoramiento ambiental. Promover

mediante programas de cultura ambiental, la reforestación ecológica y comercial, la conservación

del medio ambiente, el reciclaje y el estudio del impacto ambiental sobre el manejo de residuos

sólidos. Gestionar recursos para el diseño y ejecución de proyectos que apunten hacia un marco

de desarrollo sostenible y trabajar en áreas tales como prevención y control de incendios

forestales, prevención de desastres, habilitación de viveros y reforestación, de protección

ambiental y turismo ecológico. Participar en la elaboración, formulación y preparación y

ejecución de los planes, programas y proyectos para la formación y beneficio de las madres

cabeza de hogar, adultos mayores y personas naturales que permitan desarrollar una labor

productiva, para el cabal funcionamiento de sus objetivos. Adelantar programas y proyectos de

apoyo social a las comunidades vulnerables y más necesitadas, generando beneficios para la

niñez, la juventud y las madres comunitarias, la tercera edad, discapacitados, comunidades de

economía campesina, etnias y negritudes, población desplazada y sociedad en general. Promover el

desarrollo integral de las niñas y los niños desde su concepción hasta los dos años a través de

procesos pedagógicos significativos fortalecimiento y acompañamiento a familias y cuidadores y

la articulación interinstitucional en cumplimiento de la política de estado para el desarrollo
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integral de la primera infancia de cero a siempre. Brindar programas para el desarrollo de

servicios sociales, servicios de política social, servicios de legislación de seguridad social,

servicios de planificación social, servicio de cuidado hogares adoptivos u orfanatos, servicios

de bienestar social y hogares de paso.

*promover actividades de esparcimiento para la comunidad, tales como actividades deportivas y

recreativas para las comunidades y a su vez gestionar a través de entidades privadas y públicas

elementos materiales y materiales deportivos y recreativos. Promocionar y gestionar programas

recreativos donde el uso del tiempo de una manera planeada contribuya al manejo terapéutico del

propio cuerpo y mente la diversión implica participación activa, pero de manera refrescante y

divertida promover proyectos y programas para la enseñanza de interpretación de instrumentos

musicales, bailes, danzas, pintura y teatro.

*impulsar actividades orientadas a generar procesos integrales que incrementen la capacidad

institucional y efectividad del estado y de las organizaciones no estatales con

responsabilidades públicas en la dirección y gestión pública. Promover y gestionar proyectos y

programas que estimulen la cooperación de entidades estatales, nacionales e internacionales de

ongs nacionales o internacionales para el cumplimiento de los objetivos de la fundación niño

feliz. Brindar servicios de asesoría de atención a los niños, niñas, adolescentes vulnerables,

reconociéndolos como sujetos de derecho, garantizando su pleno desarrollo en un ambiente

armónico, bajo los términos de reconocimiento a su protección integral, igualdad de

oportunidades y a la dignidad humana. Brindar atención integral a la institución familiar

mediante acciones y proyectos que garanticen su participación y fortalezcan especialmente

aquellas en situación de vulnerabilidad reconociendo la familia como núcleo fundamental de la

sociedad promoviendo su desarrollo social, comunitario, cultural, económico, político y de

formación general. Promover programas en la primera infancia, brindando actividades

psicosociales, lúdicas, de capacitación a madres comunitarias, jardines y a niños y niñas de

cero a seis años, igual a las familias beneficiadas en esta población. Propender por el

mejoramiento de la calidad de vida al desarrollo cultural y sostenible de las comunidades a

nivel local, regional y nacional especialmente a los más vulnerables, entre ellas: Indígenas,

negritudes desplazados tercera edad, juventudes, discapacitados, niñez desprotegida, mujeres

cabeza de hogar, personas con problemas de adicción, grupos de escasos recursos, damnificados,

reinsertados a la vida civil y comunidades de economía campesina, mediante la gestión y

formulación de programas y proyectos encaminados a solucionar problemas sociales, económicos y

culturales. Proponer, planes, programas y estrategias de promoción y participación juvenil a

reinsertados, desplazados, afro descendientes, padres de familia y comunidad en general,

encaminada a procurar el acceso a la educación creativa del tiempo libre. Promoción sobre la

participación ciudadana que permita la solución a los problemas de las comunidades y favorezcan

y seguimiento y control a los gobiernos locales, impulsar programas de generación de

oportunidades de empleo e ingreso para la población vulnerable. Promover congresos, seminarios,

simposios de temáticas relacionadas con el desarrollo de diversas áreas del conocimiento,

especialmente en las áreas de la salud, cultura y deporte. Realizar convenios con instituciones

públicas o privadas para el desarrollo de proyectos de complementación de conocimientos para la

administración de programas encaminados a elevar la calidad de vida de las comunidades. Fomentar

y brindar procesos de capacitación en instituciones educativas, empresas, organizaciones

sociales y comunitarias.

*proveer programas y proyectos relacionados con el fortalecimiento educativo, ofreciendo en

investigación educativa textos escolares, material didáctico, muebles, equipos de oficina y
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parques didácticos impulsa programas que tengan como objetivo principal, la deserción escolar y

el analfabetismo en aras de mejorar el rendimiento cualitativo y cuantitativo de la enseñanza en

todos los niveles educativos. Contribuir al mejoramiento de la calidad educativa promoviendo

permanentes de capacitación y formación y formación a docentes y directivos. Asesoramiento y

promoción de proyectos para construcción, remodelación y ampliación de aulas educativas.

Consolidar un sistema educativo de alta calidad que tenga como objetivo la conformación de una

sociedad de conocimiento. Preservar, fomentar y difundir las expresiones de las culturas

populares, con la intención de contribuir al fortalecimiento de las entidades colectivas en los

procesos de integración nacional, materializando así su aporte social a Colombia. Fomentar,

apoyar las actividades relacionadas con las artes plásticas, artes musicales, artes escénicas,

expresiones culturales tradicionales tales como folklor, las artesanías, la narrativa popular, y

la memoria cultural de las diversas regiones y comunidades del país y otras que surjan del de la

actividad socio cultural. Promover espacios recreativos, culturales para los niños, niñas y

jóvenes, adultos mayores, padres de familia y de la comunidad en general. Brindar formación,

formación y organización a las organizaciones educativas para que optimicen sus procesos de

gestión y los servicios de apoyo a sus comunidades. Orientar y asesorar en modelos de auto

evaluación institucional para procesos de acreditación y planes de mejoramiento a instituciones

de educación superior. Promover programas de acompañamiento técnico para la transformación de

las instituciones educativas hacia la inclusión con calidad. Brindar programas integrales que

beneficien a toda la población escolar con necesidades especiales a través de uso de equipos

especializados y personal interdisciplinario cualificado y especializado en el campo de la

educación inclusiva. Impulsar y conformar grupos de formadores en el programa de educación

inclusiva con calidad para liderar la capacidad instalada en la atención y poblaciones diversas

y en situación de vulnerabilidad. Orientar a los equipos de calidad o de gestión de los

municipios e instituciones educativas del país, para liderar la transformación del servicio

hacia la inclusión, con calidad, gestionando los recursos humanos económicos y logísticos en el

desarrollo de programas de inclusión escolar para población con necesidades especiales en las

instituciones de las entidades territoriales apoyar a través de programas de análisis de las

condiciones de la educación inclusión de las instituciones y municipios para promover acciones

de mejoramiento orientadas a cualificar la atención de la población con necesidades especiales.

Promover en instituciones públicas y privadas formación inicial y actualización de docentes,

directivos y profesionales en el enfoque de educación inclusiva con cabalidad. Fomentar la

conformación de redes de servicio, a través de alianzas con el sector solidario, para apoyar la

atención de la población con necesidades especiales en las instituciones y municipios del

territorio. Emprender un plan masivo de alfabetización que contemple las particularidades

idiomáticas de las diferentes culturas. Fomentar y promover la capacitación a empresarios,

contribuyendo a mejorar la competitividad sostenibilidad de las pequeñas empresas y la puesta en

marcha de nuevas empresas en la población en condiciones de pobreza. Promover el desarrollo

social y económico de las mujeres cabeza de familia, adultos y mayores afrodescendientes,

desplazados, reinsertados y niños con necesidades especiales que se encuentren viviendo

situaciones de desprotección por parte del estado, capacitándoles y promoviendo el desarrollo de

actividades económicas que contribuyan a mejorar la calidad y la de sus familias creando

microempresas y empresas familiares.

Preservar, fomentar e incentivar a las culturas populares con la intención de contribuir al

fortalecimiento de las entidades colectivas tan necesarias en los procesos de integración

nacional materializando así su aporte social a Colombia.

*promover proyectos de seguridad alimentaria a los sectores estudiantiles, adultos, mayores,
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desplazados y a la comunidad en general. Brindar asesoría y consultoría en las áreas

nutricionales vigilando, controlando e implementando programas nutricionales a la población

vulnerable. Brindar programas de nutrición y alimentación dirigidos a población vulnerable,

especialmente niños, jóvenes y adultos mayores bajo la modalidad de alimentos servidos.

*garantizar la atención a los niños, niñas y adolescentes y adultos con discapacidad. Brindar

programas de rehabilitación integral con el fin de brindar una atención centrada en el

desarrollo de capacidades y competencias, que permitan que los niños, niñas y adolescentes

diagnosticados como población con necesidades especiales sean más independientes, permitiendo el

mejoramiento de su calidad de vida, el desempeño en las actividades de la vida diaria y su

inclusión en la sociedad. En el caso de los niños, niñas, adolescentes y mayores de 18 años con

necesidades especiales pertenecientes a grupos étnicos, se deberán conocer sus prácticas

culturales, con el fin de facilitar su participación, respetando e incluyendo su cosmovisión e

identidad cultural y a su vez facilitar la interlocución con la respectiva autoridad tradicional

y la familia con apoyo de la autoridad administrativa. Implementar estrategias para la

construcción de espacios seguros y saludables que favorezcan la prevención de accidentes y

garanticen un pleno bienestar de los niños, niñas, adolescentes con necesidades especiales en el

ámbito institucional y familiar, contando con espacios físicos e incluyentes que tengan

facilitadores para la comunicación auditiva y visual, con el de asegurar la participación plena

de los niños, niñas, adolescentes con necesidades especiales. Fomentar estrategias que permitan

la identificación de estados de bienestar o molestia de los niños, niñas, adolescentes y mayores

de 18 años diagnosticados como población con necesidades especiales y con grados de limitación

severa, esto con el fin de ofrecer una mejor calidad de vida y asegurar un adecuado

restablecimiento de derechos.

Garantizar la atención y los cuidados que requieren los niños, niñas y adolescentes en condición

de inobservancia, amenaza o vulneración con el fin que la autoridad competente durante este

tiempo verifique el cumplimento de los derechos y determine la medida de protección más

favorable para ellos. Garantizar el restablecimiento de los niños, niñas, adolescentes con

discapacidad, el cual permita lograr el fortalecimiento de vínculos familiares y la superación

de situaciones de inobservancia amenaza o vulneración de derechos. Garantizar los derechos de

habilitación, rehabilitación y atención integral a las personas con discapacidad y a sus

familiares con enfoque en inclusión, equidad e igualdad de oportunidades, promover acciones y

proyectos de inclusión socio ocupacional y laboral relacionados con la protección y desarrollo

del medio ambiente y la creación de proyectos y emprendimiento que fomenten oportunidades

laborales y la inclusión social dirigidos a los grupos poblacionales personas vulnerables y con

discapacidad. Promoción, formación y organización de actividades deportivas, recreativas,

culturales y ambientales con la participación de la sociedad en general con enfoque diferencial

y de inclusión social, específicamente para los grupos poblacionales vulnerables y con

discapacidad. Promover y proteger los derechos de las personas con discapacidad mediante la

eliminación de las barreras arquitectónicas y actitudinales que afectan negativamente el libre

desarrollo y goce afectivo de sus derechos, a través del desarrollo de estrategias de formación,

campañas y adicciones que permitan mejorar su movilidad y su calidad de vida.

*estamos comprometidos con el desarrollo social del cesar y de Colombia, mediante proyectos de

salud, educación, vivienda, alimentación y nutrición económicos y empresariales que beneficien a

las mujeres cabeza de hogar, a los niños, adultos mayores, discapacitados, desplazados y a la

población más vulnerable. Para el cabal cumplimiento de los objetivos la fundación niño feliz,

podrá contraer toda clase de obligaciones y celebrar todos los actos y contratos que le permita
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la ley y estos estatutos, adquirir toda clase de bienes afines con los objetivos, enajenar,

grabar y administrar sus bienes, participar en toda clase de inversiones financieras, intervenir

en todos los juicios o diligencias judiciales, administrativas y policivas que se relacionen con

su patrimonio.

PATRIMONIO

$ 70.100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Representación legal: La fundación tendrá un director ejecutivo, nombrado por la asamblea general

para el periodo de un año, sin perjuicio de que el mismo órgano lo remunere o ratifique

libremente en cualquier época y aplicando lo dispuesto en la legislación laboral vigentes si es

el caso de acuerdo a estos estatutos.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones: El director ejecutivo es el representante legal de la fundación, en virtud de lo cual

están asignadas las siguientes atribuciones, funciones y obligaciones.

1 representar legal y contractualmente a la fundación.

2 administrar los bienes de la fundación, bajo la vigilancia de la junta directiva.

3 constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la fundación

4 convocar a reuniones de asamblea general y de junta directiva conforme a los presentes

estatutos.

5 constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la fundación.

6 autorizar junto con el tesorero las cuentas de los gastos de la fundación de acuerdo con lo

presupuestado por la junta directiva, vigilando que los fondos sociales, sean intervenidos de

acuerdo cori el objeto social de la fundación.

7 celebrar todos los actos y contratos necesarios para cumplir con el objeto social hasta por la

cuantía que se le asigne por la junta directiva y la asamblea general.

8 presentar a la junta directiva, las cuentas, balances, informes financieros e inventarios y

cualquier otro informe que se le solicite sobre la marcha de la fundación.

9 presentar cualquier otra información que requiera la junta directiva.

10 elaborar el proyecto de prepuesto operacional, el cual debe someterse a consideración de la

junta directiva y de la asamblea general.

11 transigir, desistir. Conciliar, subrogar, y renovar los actos o negocios jurídicos que tuviere
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CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 19/03/2024 - 11:31:24
Recibo No. S000789985, Valor 7900

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN mb7PW9wprc

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La inscripción al Registro de las Entidades sin Ánimo de Lucro o al Registro de la Economía Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripción a más tardar el 01 de abril de 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

la fundación. Con terceros de conformidad expresa por la junta en cada caso especial.

12 cumplir con las demás funciones que le designe la ley, la junta directiva y los presentes

estatutos, que sean compatibles con la naturaleza del cargo.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 11 del 27 de diciembre de 2018 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados,

inscrita/o en esta Cámara de Comercio el 04 de junio de 2019 con el No. 21825 del libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

DIRECTOR EJECUTIVO MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO C.C. No. 36.487.078

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRINCIPALES
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA KATIA ROSA RIVERO OVALLE C.C. No. 1.067.712.063

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DAVID RICARDO AYAZO DIAZ C.C. No. 72.346.843

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LEONELA JUDITH SIERRA SARMIENTO C.C. No. 1.067.722.827

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANDRES FELIPE VERGARA DIAZ C.C. No. 77.091.249

Por Acta No. 8 del 18 de diciembre de 2015 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta Cámara

de Comercio el 13 de febrero de 2016 con el No. 15728 del libro I del Registro de Entidades sin

Ánimo de Lucro, se designó a: 

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA KATIA ROSA RIVERO OVALLE C.C. No. 1.067.712.063

Por Acta No. 10 del 28 de octubre de 2016 de la Asamblea Ordinaria De Asociados, inscrita/o en

esta Cámara de Comercio el 09 de noviembre de 2016 con el No. 16739 del libro I del Registro de

Entidades sin Ánimo de Lucro, se designó a: 

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DAVID RICARDO AYAZO DIAZ C.C. No. 72.346.843
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CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 19/03/2024 - 11:31:24
Recibo No. S000789985, Valor 7900

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN mb7PW9wprc

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La inscripción al Registro de las Entidades sin Ánimo de Lucro o al Registro de la Economía Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripción a más tardar el 01 de abril de 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Por Acta No. 7 del 24 de enero de 2012 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta Cámara de

Comercio el 08 de marzo de 2012 con el No. 11658 del libro I del Registro de Entidades sin Ánimo

de Lucro, se designó a: 

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LEONELA JUDITH SIERRA SARMIENTO C.C. No. 1.067.722.827

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANDRES FELIPE VERGARA DIAZ C.C. No. 77.091.249

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 017 del 02 de febrero de 2021 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados, inscrita/o

en esta Cámara de Comercio el 08 de febrero de 2021 con el No. 23962 del libro I del Registro de

Entidades sin Ánimo de Lucro, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL JOSE VICENTE LOZANO GUTIERREZ C.C. No. 77.023.752 91295-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:

DOCUMENTO  INSCRIPCIÓN
*) Acta No. 3 del 10 de abril de 2003 de la Asamblea De

Asociados

 3690 del 05 de mayo de 2003 del libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

*) Acta No. 7 del 24 de enero de 2012 de la Asamblea De

Asociados

 11657 del 08 de marzo de 2012 del libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

*) Acta No. 11 del 27 de diciembre de 2018 de la Asamblea

Extraordinaria De Asociados

 21824 del 04 de junio de 2019 del libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en

firme, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no

sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE

VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR, los sábados SI son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU
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CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 19/03/2024 - 11:31:24
Recibo No. S000789985, Valor 7900

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN mb7PW9wprc

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La inscripción al Registro de las Entidades sin Ánimo de Lucro o al Registro de la Economía Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripción a más tardar el 01 de abril de 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Actividad principal Código CIIU: Q8790

Actividad secundaria Código CIIU: M7020

Otras actividades Código CIIU: I5629

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona jurídica, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR

PARA EL VALLE DEL RIO CESAR el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: REHABILITACION TALITA CUMI

Matrícula No.: 136804

Fecha de Matrícula: 07 de junio de 2016

Último año renovado: 2023

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CR 15 N° 18 - 40 - La Granja

Municipio: Valledupar, Cesar

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE

AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ SOLICITAR EL

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA

PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN

WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $528.924.000,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8790.

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la entidad, a la fecha y hora de su

expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR contenida en este certificado
electrónico se encuentra emitida por una entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 
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CÁMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 19/03/2024 - 11:31:24
Recibo No. S000789985, Valor 7900
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,
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negocios,renueve su inscripción a más tardar el 01 de abril de 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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 Bogotá DC, 19 de marzo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 36487078:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 243715997

PIB

12:03:56

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 19 de marzo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona FUNDACION NI?O FELIZ    identificado(a) con NIT número 8001450391:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 243716918

PIB

12:12:56

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de

marzo de 2024, a las 11:59:43, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 36487078
Código de Verificación 36487078240319115943

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de

marzo de 2024, a las 12:14:38, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 8001450391
Código de Verificación 8001450391240319121438

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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19/3/24, 12:04 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:04:44 PM horas del 19/03/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 36487078
Apellidos y Nombres: DIAZ ARAUJO MARLENE CECILIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


19/3/24, 12:05 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 19/03/2024 12:05:50 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 36487078 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 88031236 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2
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05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

08- Retención timbre nacional

8  

09- Retención en la fuente en el impuesto 

9  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2                                         
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2
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98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación
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109. DV 110. Razón social representante legal
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)
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109. DV 110. Razón social representante legal
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Viernes, 15 de septiembre de 2023 
 
 
 

Señor(a) 
ICBF 

 
 
 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION NIO FELIZ identificado(a) con CC 800145039, a 
la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos: 

 
 
 
 

 
 

 

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 

*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los 
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: 
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el 
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado 

CUENTA DE AHORROS 19700006096 2023/05/25 ACTIVA 

 



  

PROCESO 

ADQUISICIÓN BIENES Y SERVICIOS  

FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA 

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA 

NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES  

F4.P5.ABS 14/11/2019 

 

Versión 1 

 

Página 1 de 1 

 

                                                                                                                                  
                                              
 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES  DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 

2012. 

 
El(la) suscrito(a) MARLENE DIAZ ARAUJO identificado con C.C./X C.E./ P.P No. 36487078 expedida en 
AGUSTIN CODAZZI  autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los 
términos señalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras – ICBF con NIT. 899.999.239-2, a 
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra 
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de 
manera previa a mi eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a 
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en 
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su 
tratamiento.  
 
 
 
Se suscribe en la ciudad de Valledupar, el día  (_19__) de marzo de 2024. 

 

 
Firma   ____________________________ 
Nombre _MARLENE DIAZ ARAUJO_______ 
Cédula  _36487078___________________ 
 
 
 

http://www.icbf.gov.co/


23/3/24, 21:51 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:51:06 horas del 23/03/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 36487078,

Apellidos y Nombres DIAZ ARAUJO MARLENE CECILIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa ICBF, con NIT 899999293-2 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


  

PROCESO 

ADQUISICIÓN BIENES Y SERVICIOS  

FORMATO AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO DE 

DATOS PERSONALES  

F6.P2.ABS 30/05/2018 

 

Versión 3 

 

Página 1 de 1 

 

                                                                                                                                  
                                              
 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES  DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 

2012. 

 
De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en 
especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo libre, expresa e inequívocamente al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras – ICBF, para que realice la 
recolección y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los 
cuales serán utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la elaboración, suscripción y 
seguimiento de los   contratos de prestación  de servicios  de la entidad. 
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.icbf.gov.co, 
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la 
posibilidad que tenía de no efectuar la autorización en aquella información considerada sensible. 
 
Manifiesto que como titular de la información, fui informado de los derechos con que cuento como 
titular de la información, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi información personal,  
revocar la autorización y solicitar la supresión del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales 
presenciales, el correo electrónico: atencionalciudadano@icbf.gov.co, línea gratuita Nacional: (57) 01 
8000 91 80 80 y en Bogotá (571) 437 65 30, atención en el Chat virtual disponible de lunes a domingo, 24 
horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes a viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en 
jornada continua en www.icbf.gov.co. 
 
Se suscribe en la ciudad de Valledupar, el día 19 de marzo de 2024. 

 

 
Firma   ___________________________ 
Nombre MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO 
Cédula  36487078 

http://www.icbf.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@icbf.gov.co
http://www.icbf.gov.co/
http://www.icbf.gov.co/


 

 PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
 

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

F5.G7.ABS 24/09/2019 

Versión 5 Página 1 de 5 

 

 
Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

 
. 

     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 

                                              

 

 

Que el ICBF es un establecimiento público descentralizado del orden nacional con personería jurídica, autonomía 
administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad 
Social, que tiene como fin esencial trabajar por la prevención y protección integral de la primera infancia, la niñez, la 
adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia.  
 
Que el Artículo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del 
presente compromiso así: Artículo 33: Derecho a la intimidad. Los niños, las niñas y los adolescentes tienen derecho 
a la intimidad personal, mediante la protección contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su 
familia, domicilio y correspondencia. Así mismo, serán protegidos contra toda conducta, acción o circunstancia que 
afecte su dignidad.” 
 
De igual manera, el Artículo 3 de la Convención Internacional sobre los derechos del Niño – Ley 12 de 1991, señala lo 
siguiente: “1. En todas las medidas concernientes a los niños que tomen las instituciones públicas o privadas de 
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los órganos legislativos, una consideración primordial 
a que se atenderá será el interés superior del niño”. 
 
Que la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de la República de Colombia establece las disposiciones generales para la 
protección de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, señalando en su artículo 7° que los 
derechos de los niños, niñas y adolescentes para el tratamiento de datos “asegurará el respeto a los derechos 
prevalentes de los niños, niñas y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento de datos personales de niños, niñas y 
adolescentes, salvo aquellos datos que sean de naturaleza pública”.  
 
Que el Decreto 1074 de 2015 de la República de Colombia en su capítulo 25 del título 2 del libro 2 de la parte 2 que 
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su artículo 2.2.2.25.2.9 que la prohibición para el tratamiento 
de datos personales de niños, niñas y adolescentes se exceptúa cuando se trate de datos de naturaleza pública y 
cuando dicho tratamiento responda y respete el interés superior de los niños, niñas y adolescentes y asegure el respeto 
de sus derechos fundamentales. 
 
Que el numeral 5 del artículo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmisión como “Tratamiento de datos 
personales que implica la comunicación de los mismos dentro o fuera del territorio de la República de Colombia cuando 
tenga por objeto la realización de un Tratamiento por el Encargado por cuenta del Responsable”. 
 
De conformidad a Resolución Interna, el ICBF adoptó la política de seguridad y privacidad de la información, seguridad 
digital y continuidad de operación, además estableció las políticas generales de manejo y los lineamientos frente al 
uso y manejo de la información y dispuso que es deber de la entidad reducir el riego de robo, fraude, mal uso de las 
instalaciones y medios, asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la información. 
 
Que dicha Resolución dispone la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgación, 
en lo que respecta al tratamiento de la información de la entidad y la autorización de tratamiento de datos personales. 
Que se considera información confidencial: a) Aquella que, como conjunto, por la configuración o estructuración exacta 
de sus componentes, no sea generalmente conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificación. c) 
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Aquella información que no esté sujeta a medidas de protección razonables, de acuerdo con las circunstancias del 
caso, a fin de mantener su carácter confidencial, y d) Información que de acuerdo con la naturaleza del Instituto se 
debe mantener en absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue como información reservada y/o 
confidencial o que no sea considerada información pública del Estado.  
 
Que dado el acuerdo de voluntades que suscribirá el ICBF para el desarrollo de los obligaciones o compromisos, es 
necesario suministrar información que se encuentra protegida por las normas de protección de datos personales, 
incluyendo información de niños, niñas y adolescentes para su atención y focalización, así como este levantará 
información relacionada que permita al ICBF tener un control y hacer seguimiento de estos procesos, por lo que se 
evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgación de datos con el fin de 
garantizar la confidencialidad de la información que el ICBF suministre dentro del marco del acuerdo de voluntades, 
definiendo las actividades que el encargado realizará por cuenta del responsable para el tratamiento de los datos 
personales y las obligaciones del Encargado para con el titular y el Responsable. 
 
Que debido a la naturaleza de las actividades que desarrollará la parte receptora con respecto a la parte reveladora 
que es el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesario que se administre, proteja y preserve 
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la información antes, durante y en la etapa posterior a la ejecución 
del acuerdo de voluntades a suscribir: 

 
EN CONSECUENCIA: 

 
Yo, MARLENE CECILIA DAIZ ARAUJO  identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 36487078 expedida en Agustín 
Codazzi, representante legal de  FUNDACION NIÑO FELIZ con NIT 800145039-1  en adelante denominada PARTE 
RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACIÓN DE LA 
INFORMACIÓN, en relación con la información clasificada o reservada que sea puesta a su disposición por el 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien será en adelante denominada la PARTE 
REVELADORA, para el desarrollo y ejecución del acuerdo de voluntades que se celebrará entre las partes, entiendo 
y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y deberes, relacionados con: 
 
PRIMERO. PROTECCIÓN DE INFORMACIÓN PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada 
del tratamiento de la información dará aplicación a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capítulo 25 del título 
2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, así como de la Política de Tratamiento de Datos Personales y la 
Política de Seguridad de la Información del ICBF, las cuales se encuentran publicadas en la página web. 
 
SEGUNDO.  PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dará aplicación a la Política de 
Tratamiento de Datos Personales del ICBF, la cual se encuentra publicada en la página web. 
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TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: El presente compromiso de confidencialidad y no divulgación de 
la información, tiene por objeto señalar y especificar las políticas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE 
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta y uso de la información confidencial que produce y administra LA PARTE 
REVELADORA. 

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar, utilizar 
y/o emplear la información conocida o entregada por la parte reveladora, para fines distintos al cumplimiento del objeto 
del contrato a celebrar con el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF. 
 
CUARTO. DESTINACIÓN: La información que se obtenga de LA PARTE REVELADORA sólo podrá ser utilizada por 
la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecución del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF y la persona natural o jurídica que suscribe el presente documento 
 
QUINTO.  EXCEPCIONES: Se exceptúan de lo anterior los siguientes eventos: 
 
(i) Que haya sido de dominio público, o que sea publicada sin que medie ninguna acción y/o intervención de la PARTE 
RECEPTORA. 
(ii) Que antes de revelarla estuvieran en posesión legitima de la PARTE RECEPTORA. 
(iii) Que posteriormente a la revelación de ésta, sea legalmente recibida de un tercero que tenga derechos para 
distribuir la información sin notificación de ninguna restricción de su derecho a revelarla posteriormente. 
(iv) Que se revele con la aprobación previa y escrita de la PARTE RECEPTORA. 
(v) Que la revelación y/o divulgación de la información se realice en desarrollo o por mandato de una ley, decreto o 
sentencia u orden de autoridad competente en ejercicio de sus funciones legales. En este caso, la parte obligada a 
divulgar la información confidencial se obliga a avisar inmediatamente haya tenido conocimiento de esta obligación a 
la otra parte de este convenio, para que pueda tomar las medidas necesarias para proteger su información confidencial, 
y de igual manera se compromete a tomar las medidas necesarias para atenuar los efectos de tal divulgación. 
 
SEXTO. OBLIGACIONES: 1.) La Información Confidencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines 
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga 
a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar, 
interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la información dada a conocer por LA PARTE REVELADORA. 
3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demás colaboradores, la 
obligación de no almacenar, guardar, intercambiar, divulgar o copiar información a la que hayan accedido de LA 
PARTE REVELADORA en ejecución del acuerdo de voluntades a celebrarse 4.) Instruir al personal que estará 
encargado de recibir la información confidencial, debiendo suscribir el correspondiente compromiso de confidencialidad 
si fuere necesario, de su obligación de recibir, tratar y usar la información confidencial destinada únicamente al 
cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA 
PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere 
causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de LA INFORMACIÓN suministrada por el INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR conforme a las disposiciones de Protección de Datos Personales 
establecidas en la ley. 



 

 PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
 

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

F5.G7.ABS 24/09/2019 

Versión 5 Página 4 de 5 

 

 
Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

 
. 

     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 

                                              

 

 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designará por escrito, los empleados y/o contratistas autorizados 
para el tratamiento de la información confidencial. La actualización de los usuarios será responsabilidad exclusiva de 
LA PARTE RECEPTORA, quien establecerá los protocolos de seguridad que se consideren necesarios para garantizar 
la confidencialidad de la información. La actualización o desvinculación de usuarios deberá comunicarla al ICBF 
cuantas veces corresponda. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA responderá por todos los daños o perjuicios morales o 
económicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilización de la INFORMACIÓN recibida, 
o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con antelación 
 
SEPTIMO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La información suministrada por la PARTE REVELADORA y en 
general cualquier tipo de información clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del contrato acuerdo 
de voluntades, deberá ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha información para evitar su 
divulgación y/o circulación no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger 
información de este tipo que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas y de cuidado. 
 
OCTAVO. DURACIÓN. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier información de carácter 
personal y confidencial, será continua y no vencerá, especialmente los datos sensibles que trata la Ley 1581 de 2012 
y su reglamentación contenida en el capítulo 25 del título 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, 
garantizando que en el caso de información de niños, niñas o adolescentes, su tratamiento responderá a su interés 
superior y se asegurará sin excepción alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con la 
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional.  
 
NOVENO - PROPIEDAD DE LA INFORMACIÓN: La información suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos 
titulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales. 
 
DECIMO- VERIFICACIÓN DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACIÓN: LA PARTE REVELADORA 
se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso, 
con respecto al tratamiento de la información que se encuentra en las bases de datos que produce y administra el 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR. 
 
DECIMO PRIMERO – SANCIONES: La violación o inobservancia a cualquiera de las cláusulas de confidencialidad de 
este compromiso, o el uso indebido de la información, dará lugar al inicio de las acciones disciplinarias, administrativas, 
civiles y penales según corresponda que pueda iniciar el ICBF o terceros afectados por esta situación. 
 
DECIMO SEGUNDO – CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA:  A. En caso de incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podrá hacer efectiva la presente cláusula penal 
pecuniaria, en un monto equivalente al diez por ciento (10 %) del valor del acuerdo de voluntades, a título de pena, la 
cual se tendrá como estimación y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados a la PARTE REVELADORA sin 
perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar en caso que dicho monto no sea suficiente para resarcir el daño. 
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DÉCIMO – SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS. Las partes en aras de solucionar en forma ágil, rápida y directa las 
diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudirán en principio al 
mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudirán a las instancias y procedimientos contemplados en los 
artículos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes. 

 
DÉCIMO PRIMERO – SANCIONES: La violación o inobservancia a cualquiera de las cláusulas de confidencialidad de 
este compromiso, o el uso indebido de la información, dará lugar al inicio de las acciones disciplinarias, administrativas, 
civiles y penales según corresponda que pueda iniciar el ICBF o terceros afectados por esta situación. 
 
En consecuencia de lo anterior el presente compromiso se firma a los (  19 ) días del mes de marzo del 2024  
 
 

 
 

               

(FIRMA DE LA PERSONA QUE LO SUSCRIBE) 
(PERSONA NATURAL) O (REPRESENTANTE LEGAL PERSONA JURÍDICA) 

(RAZÓN SOCIAL DE LA PERSONA JURÍDICA)  



 



 


	Coordinador Grupo Jurídico
	CAPACIDAD JURÍDICA
	CAPACIDAD FINANCIERA:
	Indicadores habilitantes de capacidad financiera
	Indicadores habilitantes de capacidad financiera
	c2e5378a4f2419e4bfbe72b5992b27c35f06bf5fe9bfac9e71f68a21d20b089c.pdf
	c2e5378a4f2419e4bfbe72b5992b27c35f06bf5fe9bfac9e71f68a21d20b089c.pdf

