ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

FLORIDABLANCA '
NIT 890.202-024"3 EVOLUClONAMOS
CON GALIDAD Y HUMANIZACION POR $U SALUD
FLORIDABLANCA
E
; Floridablanca, 18 MAR 204
Doctor B
EDWIN REINALDO MUNIZ ZARAZA
Gerente

Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

REFERENCIA: REQUERIMIENTO SOLICITUD OTROSI MODIFICATORIO NRO. 01 AL CONTRATO NRO.
016 DE 2024.

De manera atenta y cordial, le manifiesto la necesidad que se tiene en la Empresa Social del Estado
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, en la Sede Unidad Materno Infantit, para realizar
OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 al Contrato Nro. 016-2024 cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DEL. PROCESO DE FACTURACION DE LA
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA” pactado por un plazo de ejecucién inicial
hasta el Treinta y uno (31) de Marzo de 2024 contado a partir de ta suscripcién del acta de inicio,
previo registro presupuestal y por un valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CIENTO
NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE ($255.191.700), el cual se celebré con el sefior
DANIEL ENRRIQUE VESGA PATINO identificado(a) con Cedula de Ciudadanfa Nro. 1.005.451.549
de San Gil (S/der), en calidad de Representante Legal de la empresa “COFESER S.| S.A.S”
identificada con NIT Nro. 900.234.745-8.

Que, de acuerdo al articulo 20 de la Ley 1997 de 2017, el nombramiento de los gerentes o Directores
de las Empresas Sociales del Estado, se dara dentro del termino de tres (03) meses siguientes a la
posesién del jefe de la respectiva entidad territorial.

“ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado.
Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial serdn
nombrados por el Jefe de (o respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados por el Presidente de la
Republica. Corresponderd al Presidente de (a Republica, a los Gobernadores v los Alcaldes,
dentro de los tres (3) meses sigujentes a su posesion, adelantar los nombramientos reeulados
en_el presente articulo, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos del cargo
establecidos en las normas correspondientes y evaluacién de las competencias que sefiale el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado seran nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afos, el cual
empezard con la posesion y culminard tres (3) meses después del inicio del periodo institucional
del Presidente de (a Republica, del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho periodo, sélo
podran ser retirados del cargo con fundamento en una evaluacién insatisfactoria del plan de
gestion, evatuacion que se realizard en los términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 v las
normas reglamentarias, por destitucion o por orden judicial”

En ese orden de ideas, el Gobernador del departamento de Santander fue posesionado ante la
Asamblea Departamental el primero (01) de enero de 2024, razon por la cual, y en cumplimiento
de la norma antes referenciada, el termino previsto para el nombramiento del cargo de Gerente
de la E.5.E. Hospital San Juan de Dios finalizaria el 31 de marzo de la misma anualidad.

No obstante, los contratos estatales suscritos por la actual administracién tienen como plazo hasta
el Treinta y Uno {31) de marzo de conformidad con la directriz impartida por la Junta Directiva
mediante Acta de Junta Nro. 001 de fecha 03 de Enero 2024, respetando la autonomia de la
administracion entrante. Sin embargo, es importante precisar que la entidad hospitalaria al prestar
servicios fundamentales, como lo son los servicios de salud, se ve en la necesidad de dar
continuidad tanto a los procesos asistenciales, como de caracter administrativo, garantizando as
a tos usuarios el acceso a todos los servicios prestados por la E.S.E. de forma ininterrumpida.

El presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 tiene por finalidad asegurar la continuidad y calidad
del servicio, con el propdsito de prevenir la causacién de dafios antijuridicos o sanciones emanadas
de los diferentes entes de control y previniendo posibles fallas que puedan afectar negativamente
a los usuarios, al tiempo que permite un correcto y adecuado procese de empalme entre la
administracion saliente, y la administracién entrante.

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil — UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca




E.S.E. ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
- FLORIDABLANCA ;
NIT 890.202.024-3 EYOLUCIORANOS

CON CALIDAD ¥ HUMANIZACION POR SU SALUD

T FLORIDABLANGA

Esta solicitud se ampara en el principio de buena fe contractual y en el interés publico de garantizar
la atencion medica de forma continua duranté¥El périodo de cambio, considerando que la
suspension abrupta podria conllevar consecuencias para la salud de los usuarios y podria contravenir
con los objetivos misionales y administrativos de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca.

En consecuencia de lo mencionado con antelacién solicito realizar OTROSI MODIFICATORIO Nro.
01 al Contrato Nro., 016-2024 suscrito con el sefior DANIEL ENRRIQUE VESGA PATINO,
identificado(a) con Cedula de Ciudadania Nro. 1.005.451.549 de San Gil (S/der), en calidad de
Representante Legal de la empresa “COFESER S.1 S.A.S” identificada con NIT Nro. 900.234.745-8,
adicion por la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESQS
($85.063.900) M/CTE, y prorroga por el término de UN (01) MES MAS, conforme a las razones ya
expuestas.

Cordialmente,
GUILLERMO GUZMANMMERCADO

Profesional Universitario Presupuesto.
ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
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EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANOQ (E)

CERTIFICA QUE,

Que una vez revisado la planta de personal de la Empresa Social del Estado Hospital $an Juan de Dios de
Floridablanca y el manual de contratacion de la entidad, se evidencia que, dentro de la planta de personal
de la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, NO EXISTE personal suficiente y disponible para
cumplir con los compromisos de AREA DE PRESUPUESTO, por tal motivo, se hace necesario adelantar el
Otrosi Modificatorio Nro. 01 cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA LA EJECUCION DEL PROCESO DE FACTURACION DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

FLORIDABLANCA” que cumpla las actividades, de acuerdo a los requerimientos mencionados en el
estudic previo.

EL OTROSI MODIFICATORIO NRO. 01 que se realice con base en la certificacion de NO existencia de personal
de planta expedida, son de exclusiva responsabilidad del Ordenador del Gasto, deben ajustarse
estrictamente a lo sefialado en la ley. Adicionalmente la contratacion que se celebre producto de esta
certificacién no podra tener una duracién superior a la vigencia 2024.

5e expide en Floridablanca - Santander, el dia ‘k B W’R 202‘

ANA ELSY PERALTA SAAVEDRA
PROFESIONALIUNIVERSITARIO TALENTO HUMANO (E)

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
OFICINA DE PRESUPUESTO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CDP 00000161

RIDABLANCA

Segin e articulo 97 del decreto 076 de 2005
CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL DE 2024 HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE EL SIGUIENTE CERTIFICADO POR UN VALOR DE $69.269.141,00:

| cobico NOMBRE DEL RUBRO VALOR ]
Proyecto: 27 PRESUPUESTO VIGENCIA 2024 ACUERDO 030 DE 05 DIC 2023
2.1.2.02.02.008 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 69.269.141,00
02
TOTAL RUBROS 69.269.141,00

Por la suma de:
SESENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y UNO PESOS M/C.

Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLO DEL PROCESO DE FACTURACION

DENTRO DEL PROCESO DE GESTION DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANGCA
ADICION NO 001 AL CONTRATO NO 016 DE 2024

Oficina solicitante: OFICINA JURIDICA - No. Solicitud CDP: 185

Fecha solicitud; 18/03/2024

Valor total estimado del acto administrative : $69.269.141,00

Expedida a los 18 dias del mes de Marzo de 2024

GUILLERMO GUZMAK MERCADO
Profesional Universitarig - Oficina Presupuesto

Usuario Imprime: GGUZMAN - GUILLERMO GUZMAN MERCADO Pagina: 1 de 1




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
OFICINA DE PRESUPUESTO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CDP 00000162

RIDASLANCA

Segun el articulo 97 del decreto 076 de 2005
CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL DE 2024 HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE EL SIGUIENTE CERTIFICADO POR UN VALOR DE $15.794.759,00:

&omeo NOMERE DEL RUBRO VALOR
Proyecto: 27 PRESUPUESTO VIGENCIA 2024 ACUERDO 030 DE 05 DIC 2023
2.1.2.02.01.003 MATERIALES Y SUMINISTROS 15.794.75%,00
.01
TOTAL RUBROS 15.794.759,00

Por la suma de;
QUINCE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESCS M/C.

Chjeto:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLO DEL PROCESO DE FACTURACION

DENTRO DEL PROCESOQ DE GESTION DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANGA
ADICION NO 00T AL CONTRATO NO 016 DE 2024

Oficina solicitante: OFICINA JURIDICA - No. Solicitud CDP: 186

Fecha solicitud: 18/03/2024

Valor total estimado det acto administrativo : $15.794.759,00

Expedida a los 18 dias del mes de Marzo de 2024

GUILLERMO GUZMAN MERCADO
Profesional Universitario 30ficina Presupuesto

Usuario Imprime: GGUZMAN - GUILLERMO GUZMAN MERCADQ Pagina: 1 de 1
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ESTUDIO DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA DE OTROS! MODIFICATORIO NRO. 01 AL CONTRATO
NRO. 016-2024

" CIUDAD Y FECHA -

{ Municipio de Floridablanca - Santander,

1. D

La E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA de conformidad con la Ley 100 de 1993 y en
especial con el art. 2.5.3.8.4.1.1 del Decreto 780 de 2016, es una Empresa Social del Estado,
prestadora de servicios de satud de primero y segundo nivel de complejidad, creada mediante Decreto
Nro. 099 de 1995 de la Gobernacién de Santander, constituida como una categoria especial de entidad
piblica, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa;
cuyos recursos financieros para el funcionamiento los obtiene principalmente en el esquema de
aseguramiento tripartito con planes de beneficios preestablecidos para la atencién en salud a la
poblacién beneficiaria del régimen contributivo y subsidiado del SGSSS; subsidio a la oferta y a través
de contratos de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad individual o colectiva gue
suscribe con los entes territoriales y administradoras de recursos de salud.

Por su parte, la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca es una Institucidn Pilblica de orden
Departamental, prestadora de servicios de salud de mediana complejidad, dedicada a contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad floridefa y su area de influencia.

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca en su drea de Prestacién de Servicios, se halla
integrada por el conjunto de unidades organico - funcionales, encargadas de todo el proceso de
produccion y prestacion de los servicios de salud preventivo, asistencial y de servicios médicos
especializados, con sus respectivos procedimientos y actividades, sobre los cuales se desarrollan las
actividades de atencién medico especializada en Anestesiologia, Cirugia General, Ginecologia,
Medicina Interna, Pediatria y Medicina Familiar, Toma de Radiografias e imagenes diagnésticas, asi
como las actividades meédico asistenciales, nutricion, crecimiento y desarrollo, dentro de los procesocs
de la entidad.

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca tiene como fin primordial prestar el Servicio
Plblico de Salud, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la Constitucién Politica. En ese
orden de ideas, se deben realizar procesos contractuales que permitan la adquisicién de bienes o
servicios, encaminados a llevar a cabo la prestacién detl servicio piblico de salud, en aras de cumplir
con la mision social de la entidad hospitalaria.

La Ley 1122 de 2007 establecio: "La salud plblica estd constituida por el conjunto de politicas que
buscan garantizar de una manera integrada, la selud de la poblacién por medio de acciones de
salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen
en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizarcn
bajo la rectoria del Estado y deberdn promover la participacion responsable de todos los sectores de
la comunidad”.

Que, mediante oficio presentado por la Dr. Guillermo Guzman Mercado, en calidad de Profesional
Universitario de Presupuesto de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Fleridablanca y Supervisor del
contrato 016-2024, allegd oficio solicitando lo siguiente:

“(...) Que, de acuerdo al articulo 20 de la Ley 1997 de 2017, el nombramiento de los gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado, se dard dentro del término de tres {03) meses
siguientes a la posesién del jefe de la respectiva entidad territorial.

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7006080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca
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“ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado. Los |
Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial serdn nombrados por
el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los Gerentes ¢ Directores de las
Empresas Sociales del Estado serdn nombrados por el Presidente de la Republica. Correspondera al
Presidente de la Reptiblica, a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses siguientes
a su posesién, adelantar{®s sormbramientos regulados en el presente articulo, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y evaluacion de
las competencias que sefiale el Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados para periodos institucionales de
cuatre (4) anos, el cual empezard con la posesion v culminard tres (3} meses después del inicio del
periodo institucional del Presidente de la Repiblica, del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho
periodo, sélo podrdn ser retirados del cargo con fundamento en una evaluacién insatisfactoria del
plan de gestion, evaluacion que se realizard en los términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las
normas reglamentarias, por destitucion o por orden judicial”

En ese orden de ideas, el Gobernador del departamento de Santander fue posesionado ante la
Asamblea Departamental el primero (01) de enerc de 20204, razon por ta cual, y en cumplimiento de
la norma antes referenciada, el termino previsto para el nombramiento del cargo de Gerente de la
E.S.E. Hospital San Juan de Dios finalizaria el 31 de marzo de la misma anualidad.

No obstante, los contratos estatales suscritos por la actual administracion tienen como plazo hasta el
Treinta y Uno (31) de marzo, respetando la autonomia de la administracion entrante. Sin embargo,
es importante precisar que la entidad hospitalaria al prestar servicios fundamentales, como lo son
los servicios de salud, se ve en la vital necesidad de dar continuidad tanto a [os procesos asistenciales,
como de cardcter administrative, garantizando asi a los usuarios el accese a todos los servicios
prestados por la E.S.E. de forma ininterrumpida.

Et presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 tiene por finalidad asegurar la continuidad v calidad del
servicio, previniendo posibles fallas que puedan afectar negativamente a los usuarios, al tiempo que
permite un correcto vy adecuado procesc de empalme entre la administracién saliente, y la
administracion entrante.

Esta solicitud se ampara en el principio de buena fe contractual y en el interés publico de garantizar
la atencion medica de forma continua durante el periodo de cambio, considerando que la suspension |
abrupta podria conllevar consecuencias para la salud de los usuarios v podria contravenir con [os |
objetivos misionales de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

En consecuencia de (o mencionado con antelacion solicito realizar OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 al
Contrato Nro. 016-2024 suscrito con el sefior DANIEL ENRRIQUE VESGA PATINO, identificado(a) con
Cedula de Ciudadania Nro. 1.005.451.549 de San Gil (S/der), en calidad de Representante Legal de la
empresa “COFESER S.I S.A.5” identificada con NIT Nro. 900.234.745-8, adicién por la suma de
OCHENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS ($85.063.900) M/CTE, vy
prorroga por el término de UN (01) MES MAS, conforme a las razones ya expuestas..”

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva Nro. 005 det 18 de Marzo 2024, se faculto al Gerente de la
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, para que celebre procesos de contratacion y/o
adiciones contractuales, que requiera adelantar la entidad, para el cabal cumplimiente de sus
funciones hasta el 30 de Abril de 2024.

Que, una vez recibida la solicitud de OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01, se realiza un anéalisis del contexto
econdmico, en el cual se pudo evidenciar lo siguiente:

> Indice de Precios al Consumidor.
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veriglidn moncual, afto Ccorniso y onual - totsl nacional - 2023 - 2024 (Feb

IPC totel 1,66 1,09 347 2,01 1328 7,74

Fuente: DANE, 1IPC

En febrero de 2024 la variacidn mensual en febrero fue del 1,09 %.

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2023 ~ 2024

023 2024
Crrsance de Gasto Fezo (%) Vanozen (%) Coreeucon R Varocen (%} ‘”':::m" Proog
aucacen 449 8.0 [-+2) 874 o5 u3
Qettas atoreicas y tanato 1.0 29 o 1,13 o02
Reetaurartes y hoteies 043 17 L. RE ] 113 0,12
TOTAL 100,00 108 1.6 100 109
Aoarnerno, a0, e, 3T Y 0o SOMBLUEtbivs a2 495 029 107 o
Trarcrarty 1293 " 020 0,86 A+
Prendas oo vesar ¥ CATa®y 358 933 0,09 [ p] X4
Saluet 1.7t 128 o0z 0% oo
Arnenins y Betida mo picohetcas 1505 160 032 0.5 &0
:‘::-s SrOUOT PATA o NOGY ¥ PINS 1 CONZEMVAGEN SN dol ain 254 0.0 oas ooz
Eanes y sericos drearsos 3 197 9,10 o3 -] a52
FEHMVLEN ¥ COMACICOnN 433 <007 2,00 33 o
RECreacon y cutra 3.1 1,19 002 2.06 0950

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en fa suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

En el mes de febrero de 2024, el IPC registro una variacion de 1,09% en comparacion con enero de
2024, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,09%): Educacion (8,74%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco {1,13%) y, por Ultimo, Restaurantes y hoteles (1,13%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,07%), Transporte (0,86%), Prendas de
vestir y calzado (0,70%), Salud (0,59%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,54%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,38%), Bienes y servicios diversos (0,30%),
Informacién y comunicacion (0,22%) y, por dltimo, Recreacién y cultura (-0,06%).

.

> Producto Interno Bruto
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FLORIDASLANGS

Grifico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’?
2018-1 f 20231V

~15,0

Variacién porcentual (%)
th
o

-25.0 - '

1§|a§:u|w
2021p

nlu|m|w
2020

1|n{m[w£ ! Jnlm{w
2018 E 2019

1|n]mlw1|;
|

2022p 1 2023pr

Fuente: DANE CT

‘Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Fpreliminar

Pprovisional

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado para el afo 2023pr
son: Administracion pubtlica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la satud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual). Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual). Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes vy servicios para
uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdémica
Tasas de crecimiento en volumen®

Cuarto trimestre 20237
Tacas de crecimiento (%K)
Serke ajtstods por
Serle original efesto estacional y
Actividad econémica calendario
Alo total Anual Trimestral
202377 20237-1v / 2023°-1v/
2022 202271V 202311
Agricultura. ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.8 6.0 2.7
Explotacién de minas y canteras 26 0.2 -3.5
tndustrias manufactureras -3.5 -4.8 -0.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionade® 21 3.0 0.6
Construccion -4,2 -1.6 1.6
Comercio al por mayory al por menor® -28 2.3 16
informacién y comunicaciones 1.4 31 1.8
Actividadas financieras y de seguros pA) £5 4,7
Actividades inmobiliarias 1.9 1.9 o5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 0.2 0,4 0.5
Administracion piblica, defensd, educacion y salud® 39 38 0,6
Actividades artisti de en imiento ¥ regreacion y otras >
actividades de zetvicios® , o -3.0 1.2
Valor agregade bruto 0.6 0.4 -0.2
Impuestos menos subvenciones sobre tos productos 0.4 -0,5 0.9
Producto Interno Bruta 0.6 0.3 . 0,04

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto
al mismo periodo de 2022p. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica det valor
agregado son: Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual). Administracion pUblica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacidn obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
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crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual). Actividades financieras y de
seguros crece 5,5% (contribuye G,2 puntos porcentuales a la variacién anual.

# Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

(ISE) Indicador de Seguimiento a ia Economia

Tasa de crecimiento anual - Serie original y serie ajustada por efectc estacional y catendario

2021° - 2023% (diciembre)
300 -

200 -
1

&
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=
[=
<
=4
2
(=3

2021p 20%2p 2023pr
e O 1002 =« = Ajuitads por efecto witaconal y calendane

Pprgranonsl Foreiminar Fuente: DANE 1SE

Para el mes de diciembre de 2023pr el ISE en su serie original, se ubicé en 132,63, lo que representd
un crecimiento de 0,12% respecto al mes de diciembre de 2022p (132,47).

Respecto de la adicién del Contrato, cabe sefalar que el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993
establece que “Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50 %) de su valor
inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales”. Esto implica, por un lado, la posibilidad
de que los contratos del Estado se adicionen v, por el otro, que existe un limite para estas adiciones.

Que la presente adicion no sobrepasa el 50% por ciento del valor inicial de cada uno de los Contratos,
razon por la cual la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca se ve en la necesidad de realizarla
con et fin de garantizar el cumplimiento de (a ejecucién del objeto contractual.

Ante la situacion antes expuesta se encuentra que una vez analizado lo referido por quien ejerce la

supervision del Contrato Nro. 016 de 2024, es viable realizar OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 del
Contrato va referido.

- 2.. OBJETO A CONTRATAR.

OTROS] MOD[FICATORIO Nro 01 al Contrato Nro. 016 de 2024 cuyo =obJeto. es “PRESTACION DE'
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DEL PROCESO DE FACTURACION DE LA ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA™,

3. :MARCO LEGAL Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

MARCO LEGAL:

Ahora bien, resulta necesario profundizar sobre el régimen legal de contratacidn, aplicable a esta
entidad consagrado en el Articulo 195, literal 6° de la Ley 100 de 1993, que determina: “En materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion de la administracion publica”, ademas
de lo anterior, resulta oportuno precisar la posicién, del Consejo de Estado en concepto 1263 del de
la sala de Consulta y Servicio Civil de fecha 6 de abril de 2000, en el cual reitera la posicion doctrinaria
vertida en la consulta No. 1127 del 20 de agosto de 1998, plantea que: “Por regla general, en materia
de contratacion las Empresas Sociales del Estado se rigen por las normas ordinarias de derecho
comercial o civil. En el caso de que discrecionalmente, dichas empresas hayan incluide en el contrato
clausulas excepcionales, éstas se regiran por las disposiciones de la ley 80 de 1993. Salvo en este
aspecto, los contratos seguiran regulados por el derecho privado”, es decir, que el procedimiento
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contractual para escogencia de los contratistas, celebracion y ejecucion de sus contratos sera el que
la entidad establecié en el Acuerdo Nro. 016 del 03 de Noviembre del 2020 por medio del cual se
adopta el Estatuto Contractual de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca, en concordancia con la Resolucién Nro, 215 del 06 de Noviembre del 2020, por medio
del cual se expide el Manual de Contratacién de la E.S.E Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

En la Resolucion Nro. 215 del 06 de Noviembre del 2020, en su Articulo 39 correspondiente a las
Modificaciones Contractuales, reza (o siguiente: “Cuando se presenten circunstancias especiales,
debidamente comprobadas, que justifiquen la modificacion de alguna de las cldusulas del contrato,
las partes suscribiran actos modificatorios. En todos los casos, el drea gestora deberd expedir un
documento de justificacion de esa necesidad avalado por el supervisor del contrato”.

En ese sentido, el articulo 40 de la Resolucion Nro. 215 del 06 de noviembre de 2020 correspondiente
a la adicion a los contratos, establecio: “Los coptratos podrén adicionarse hasta por el cincuenta por
ciento (50%) de su valor inicial, previo concepto favorable y solicitud escrita del drea gestora y/o
supervisor, en la cual explique y justifique los motivos de la misma. Se deberd prever el
restablecimiento de la garantia v sus riesgos cuando se produzca una prorroga, si es que se exigid el
afianzamiento”.

Asi mismo, el Manual de Contratacion de ta ESE en su Articulo 41 con relacion a las PRORROGAS
CONTRACTUALES, expresa lo siguiente: “Las prdrrogas se podrén realizar cuando sea necesario
ampliar el plazo del objeto contractual, previo concepto favorable y solicitud escrita del drea gestora
y/o del supervisor, en la cual explique y justifiquen los motivos de la misma”.

De igual manera, el articulo 26 del Acuerdo Nro. 016 del 03 de noviembre de 2020 de la prorroga de
los contratos, establecid: “El supervisor o interventor segin el caso, justificaran la necesidad de
prorrogar o adicionar los contratos, asi como introducirles cualquier otra modificacion”.

4. VALOR ESTIMADO . DE 'L_{OTROS] DEL'CONTRATO -

Para Just1preC1ar el valor del objeto a contratar, estos estudios previos se ajustaron a las politicas
publicas fijadas por esta Empresa Social del Estado, segin la cual los costos y precios de la presente
contratacion se tomaran determinando el valor estimado del contrato, indicando las variabtes
utilizadas para calcular el presupuesto de la contratacion vy los rubros que lo componen, asi:

Que el valor del contrato corresponde a la suma de: DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE ($255.191.700).

ADICIONAL EN VALOR: OCHENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS
($85.063.900) M/CTE

5. PRORROGA . ..

El termino de ejecucion de la presenta prorroga sera de UN (01) MES MAS

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE G RANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
. PERJUICIOS DE NATURALEZA AL O EXTRACONTRACTUAL L

En cumpllmlento a lo establecido en el Manuéi de contratacxon de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DE FLORIDABLANCA y con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con el
contrato, el contratista debera ampliar la cobertura de las garantias requeridas. |

.-DISPONIBILIDAD -PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL -PAGO DEL CONTRATO

El valor de la presente adicidn se asumira con cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal
Nro. 00000161 y 00000162 del 18 de Marzo 2024 afectando el Rubro Presupuestal Nro.
2.1.2.02.02.008.02 Remuneracion Servicios Técnicos y 2.1.2.02.01.003.01 Materiales y Suministros.
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Por lo expuesto, SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la suscripcion del presente: OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 al Contrato Nro. 016
de 2024 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DEL
PROCESO DE FACTURACION DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA”, suscrito con
DANIEL ENRIQUE VESGA PATINO, identificado(a) con Cedula de Ciudadania Nro. 1.005.451.549 de San
Gil (S/der), en calidad de Representante Legal de la empresa “COFESER S.1 5.A.S” identificada con
NIT Nro. 900.234.745-8, por la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS PESOS ($85.063.900) M/CTE vy, por un término de UN (01) MES MAS conforme a la
solicitud y demas razones expuestas por las cuales se fundamenta el pertinente requerimiento.

GUILLERMO GUJ MERCADO
Profesional Universita§o Presupuesto.
ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
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CODIGC DE VERIFICACION: ER0S5287B30

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
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imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRTPCIONES FEFECTURDAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARZ DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Razén Social: "COFESER 5.1 S.A.S“///
Sigla: No Reportd
Nit: 900234745-8 7
Domicilic principal: San Gil

MaTrRfcOLA
Matricula No. 05-1544890-146

Fecha de matricula: 13 de Rgosto de 2008
Ultimo afic renovadeo: 2024
Fecha de renovacidén: 09 de Marzo de 2024

Grupo NIIF: GRUPO III. MICROEMPRESAS

UBICACION
Direccidn del domicilio principal: CALLE 16 # 9 - 76 PISO 2
Municipio: San Gil - Santander
Correc electrénico: cofesersasl@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3245224143
Teléfono comercial 2: 3105838386
Teléfono comercial 3: 3204774820
Direccién para notificacidén judicial: CALLE 1¢ # 9 -~ 76 PISO 2
Municipio: San Gil - Santander
Correo electrodnico de notificacidn: cofesersasligmail.com
Teléfono parz notificacién 1: 3245224143
Teléfono para notificacién 2: 3105838386
Teléfono para notificacidén 3: 3204774620
La persona juridica "COFESER S.I S.A.S™ S8I autorizd para recibir

notificaciones personales a través de correo electrénico, de confoermidad con lo
establecido en los articules 2%l del Cédigo General del Proceso y 67 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioss Administrativo.

CONSTITUCLON

Por Documento privade del 17 de Julio de 20068 de Junta De Socios de San Gil,
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inscrito en esta Camara de Comercioc el 13 de Agosto de 2008, con el No 76510
del libro 1IX, se constituyd la scciedad de naturaleza COMERCIAL denominada
CONSTRUCTCRES, FERRETEROS, ELECTRICCS, SUMINISTROS Y SERVICIOS LTDA
COFESER LTDASIGLA: COFESER LTDA

REFORMAS ESPECIALES

QUE PCR ACTA DE FECHA 2020/01/02 DE JUNTA DE SOCICS, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL 2020/01/17, BAJO EL NO. 174728 DEL LIBRO 9, CONSTA: TRANSFORMACION
DE LA SOCIEDAD LIMITADA AL TIPO DE LAS SOCTEDADES POR ACCIONES STMPLIFICADA.

CERTIFICA
QUE POR ACTA DE FECEA 2020/01/02 DE JUNTR DE 30CI0S, INSCRITA EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO EL 2020/01/17, BAJO EL NO. 174728 DEL LIBRO 9, CONSTA: CAMBIO DE
RAZON SOCIAL A: CONSTRUCTORES, FERRETERCS, ELECTRICOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS
INTEGRADOCS, S.A.S. "COFESER 5.I. S.A.5."

CERTIFICA
QUE POR ACTA NO. 001 PE FECHA 2022/06/10 DE ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS ,
INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2022/06/21, BAJO EL NO. 201271 DEL LIBRO
9, CONSTA: CAMBIC DE RAZON SOCIAL DE CONSTRUCTORES, FERRETEROS, ELECTRICOS,

SUMINISTROS Y SERVICIOS INTEGRADOS, S.A.S. "COFESER S.T. S.A.S." A "COFESER 5.7
53.A.5"

TERMING DE DURACIGHN

La persona juridica no se encuentra disuelta ¥ su duracién es INDEFINIDA
OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: QUE POR ACTA DE FECHA 2020/01/02 DE  JUNTA DE 50CI0S, ANTES
CITADA, CONSTA: REFORMA ESTATUTOS, ART. 2° - OBJETO SOCIAL. ACTIVIDADES: LA
EMPRESA PCDRA DESARROLLAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO SOCIAL. 1. PROVEER, DISTRIBUIR Y SUMINISTRAR POR MAYOR Y POR MENOR
MATERIAL PARA LA CONSTRUCCION, ELECTRICOS, FERRETEROS, DE OFICINA Y PARA EL
HOGAR. 2. PRESTACION DE SERVICIOS EN INSTALACIONES DE REDES PARA BAJA, MEDIA Y
ALTA TENSION, AST COMO INSTALACIONES DOMICILIARIAS INTERNAS, REPARACTONES ENTRE
OTRCS. 3. ASESORIA EN CABLEADC ESTRUCTURADO, REMODELACTON ¥ CONSTRUCCION DE
REDES £ INTERVENTORIAS DE sSIsTEMAS FLECTRICOS. 4. PLANIFICACION, ORGANIZACIOGN,
ASESORIA, DESARROLLO, E INTERVENTORIAS DE PROYECTOS. 5. ORGANIZARCION,
DESARROLLO, CONSTRUCCION Y VENTA DE CASAS Y APARTAMENTOS, OFERTA DE VIVIENDA Y
PROPTEDAD RAIZ; TODOS 1OS SERVICIOS RELACIONADOS CON TA FINCA RATZ. ARRIENDO,
VENTA, AVALUGS, PERMUTA DE INMUEBLES, PROPIEDAD HORIZONTAL URBANA Y RURAL FOR
CUENTA PROPIA Y DE TERCEROS Y ADMINISTRAR DICHOS BIENES A NOMBRE PROPTO 0O AJENO
ETC. 6. VENTA Y ALQUILER DE EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION: ANDAMIOS, FORMALETAS,
MAQUINARIA LIVIANA Y PESADA, HERRAMIENTAS PARA OBRAS CIVILES. 7. SERVICIOS DE
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TRANSPORTE TERRESTRE DE CARGA. &, ADQUIRIR Y SUMINISTRAR INSUMCS ¥ MATERIAL
AGROINDUSTRIAL EN GENERAL, VIVERES, ASARROTES, ALIMENTOS EN GENERAL, PAPFLERIA
¥ EQUIPOS EN GENERAL, PRODUCTOS MINERALES, PRODUCTOS DE LA INDUSTRIA QUiMICA,
MATERIAS Y MANUFACTURAS DE PLASTICOS Y MANUFACTURAS DE MADERA, CARTON Y CORCHO,
MATERIAS Y MANUFACTURAS DE FIBROSAS CELULOSAS, ELEMENTOS ¢ MATERIALES
RECICLABLES COMO CHATARRA, DESPERDICIOS Y DESECHOS DE CARTON, MATERIAS Y
MANUEFACTURAS TEXTILES, CALZADO. 9. REALIZACION DE TODAS LAS ACYTIVIDADES
RELACTONADAS CON LA EXPLOTACION Y SUMINISTRO DE TODO TIPO DE AGREGADOS Y
TRITURADOS PETREOS, GRAVA, GRAVILLA, REVESTIMENTO, TRITURADOS DE PIEDRA CALIZA,
TRITURADOS DE PIEDRA BASILICA ENTRE OTRAS. 10. LA EXPLOTACION MINERA A PECQUENA
Y GRAN ESCALA POR ALUVION, CAUSE O BETA, LA EXPLOTACION DE CANTERAS. 11.
FORMULAR, GESTICNAR Y DESARROLLAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA DE INTERSS SOCIAL, CBRAS DE SANEAMIENTO BASICO URBANO Y RURAL. 12.
ADELANTAR DE MANERA RESPONSABLE, EFICIENTE Y EFICAZ CONTRATOS CON ENTIDADES

PUBLICAS Y PRIVADAS LABORES DE APROVECHAMIENTO INDUSTRIAL, CONSERVACION,
RECUPERACION I PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES, PLANES Y PROYECTCS EN
LABORES DE EDUCACION AMBIENTAL, REFORESTACION, ORDENAMIENTO DE CUENCAS

HIDROGRAFICAS, ESTUDIOS DE IMPACTO  AMBIENTAL, GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS,
OBRAS AMBIENTALES Y PRODUCCION LIMPIZ ENTRE OTROS, A FIN DE CONSERVAR EL
RECURSC  HIDRICO. 13. CONTRATAR EL DESARROLLAR  PROCESOS Y SUBPROCESOS EN
ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA EIL DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO EN ACCIONES
EFICACES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS, TECNICAS, ASISTENCIALES, PROFESIONALES O
ESPECIALIZADAS CON INTERNACION COMO CLINICAS, HOSPITALES, O DE CUALQUIER  OTRO
INDOLE, SIEMERE Y .CUANDO MEJORE LA CONDICION DE LAS PERSONAS Y LAS
INSTITUCIONES. 14. CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, ASISTENCIALES (ESPECIALIZADOS, PROFESIONALES, TECNOLOGOS,
TECNICOS, AUXILIARES Y OPERARIOS), AUXILIARES DE ENFERMERIA, MANTENIMIENTO DE
EQUIPCS INDUSTRIALES, LAVADC DE ROPA HOSPITALARTIA, PROCESOS DE CAMTILIEROS Y
MENSAJERIA ASISTENCIAL EN ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD. 15.

PRESTAR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, DE MANTENIMIENTO, ASEO, LAVANDERTA,
CAFETERIA, SUMINISTRO DE ROPA HOSPITALARIA, NUTRICION Y PREPARACION  DE
ALIMENTCS. 16. SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO QUIRORGICO Y TODO LO

RELACTONADO PARA HOSPITALES. 17. REALIZAR ACTIVIDADES DE LIMPIEZA,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA RED VIAL, EN TODO EL TERRITORIC NACIONAL.
18. ASESORAR PRCCESOS DE SATUD OCUPACICNAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL, E

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS QUE AYUDEN A MEJORAR LA CALIDAD DE SERVICIOS EN
ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS. 19. DESARROLLAR ACTIVIDADES DE EDUCACION A FIN
DE PREVENIR Y DISMINUGIR FACTCRES DE RIESGO PARA LA SALUD TALES COMC BIOLOGICOS,
AMBIENTALES Y DE COMPORTAMIENTO. 20. ESTABLECER UNIONES TEMPORALES, CONSORCTOS
O ALIANZAS ESTRATEGICAS CON ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS DEL NIVEL LOCAL,
REGIONAL, NACIONAL E INTERNACICNAL PARA FIN DE FCRTALECER EL OBJETO SOCIAL. 21.

GESTIONAR, DIRIGIR Y EJECUTAR PROYECTOS, CONVENIOS Y CONTRATOS CON ENTIDADES
PUBLICAS O PRIVADAS, NACIONALES O INTERNACIONALES QUE PROPENDAN POR EL,
DESARRCLLO SOCIAL, ECONOMICO Y COMUNITARIO DE LAS CLASES MENGS FAVORECIDAS. 22.

ATENDER, APOYAR, ASESORAR Y CAPACITAR A LA NINEZ, LA JUVENTUD, A LA MUJER
CABEZA DE FAMILIA Y A LA TERCERA EDAD, PROPORCIONANDOLES ELEMENTOS QUE
POSIBILITEN EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA ©DE CADA UNC DE ELLOS, SUS
FAMILIAS Y COMUNIDADES. 23. ORGANIZAR Y COORDINAR CONFERENCIAS, ENCUENTROS,
FOROS, SEMINARICS, TALLERES, JORNADAS DE TRABAJO Y DEMAS ACTIVIDADES DE
CARACTER ESPECIALIZADO SEGUN LO REQUIERAN LAS NECESIDADES Y ACTIVIDADES DE LA
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EMPRESA. 24. PROMOVER, FOMENTAR, CAPACITAR, ASESORAR Y CONSOLIDAR  PEQUENAS ¥
MEDIANAS EMPRESAS  QUE REALICEN ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE PROPENDAN POR LA
GENERACION DE  EMPLEO. 25. PUBLICAR LIBRCS, REVISTAS, FOLLETOS Y DEMAS
PUBLICACICNES DE INTERES SOCIAL DIRECTAMENTE O ASOCIANDOSE CON OTRAS ENTIDADES
PARA DICEA FINALIDAD. 26. REALIZAR CONSULTORIAS EN LA ORTENTZCION v
SENSIBILIZACION A LA COMUNIDAD HACTIA LA EJECUCION DE  ACCIONES DE PROMOCION DE
LA SALUD ¥ PREVENCION DE LA ENFERMEDAD, CON PARTICIPACION DE TODOS LOS FACTORES
DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN  SALUD. 27. DESARROLLAR Y ASISTIR
TECNICAMENTE LAS  ACCIONES RELACIONADAS CON EL DIAGROSTICC  TERRITORIAL,
EPIDEMIOLOGICO Y COMUNITARIO EN LA  ELABORACION Y EREJECUCION DE LOS PLANES DE
ATENCION BASICO (PAB} DEL ORDEN MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL, DISTRITAL O
NACTIONAL., FRCTEGTENDC A LA POBLACION EN GENERAL DS I0OS FACTORES DE RIESGO
TANTG DEL MEDIC AMBIENTE  COMO DEL COMPORTAMIENTC QUE PUEDA AFECTAR A LA
POBLACION MEDIANTE ACTIVIDADES, INTERVENCIONES Y ACCIONES DE PREVENCION. 28.

CONTRATAR SERVICIOS DE ASESORIA, CAPACITACION, ADMINISTRACION EN AREAS DE
PRODUCCION, ASISTENCIA TECNICA Y TRANSFORMACION AGROPECUARIA CON ENTES
JURIDICCS O NATURALES, PUBLICOS © PRIVADOS. 29. SUMINISTRO DE  EQUIPOS DE
INFORMATICA Y TECNOLOGIA DE PUNTA INCLUIDOS SOFTWARE, CABLEADO ¥ ACCESQRIOS,
PRESTAR SERVICIOS DE VALOR AGREGADO, DE DIFUSION Y TRANSMISION DE DATOS, VOZ Y
VIDEC, ¥ TODO  LO RELACIONADO CON LAS TELECOMUNICACIONES. 30. COMPRA-VENTA DE
EQUIPOS HOSPITALARICS, MEDICO QUIRURGICO, MEDICAMENTOS, Y EN GENERAL TODA CLASE
DE SUMINISTROS, BIENES Y SERVICIOS. 31. PRESTAR SERVICIOS EN SANEAMIENTO BASICO
AMBIENTAL Y SALUD AL REGIMEN SUBSIDIADC Y CONTRIBUTIVO. 32. PRESTACION,
OPERACION Y COMERCIALIZACION DE  SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS Y NO
DOMICIZIARIOS. 33. FORMULAR PLANES Y PRCGRAMAS PARA EL DESARROLLO DE  LOS
SERVICICS CONSULTANDO LAS  POLITICAS ESTABLECIDAS POR EL GOBIERNG NACIONAL,
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL. 34. OFRECER ASESORIA LEGAL Y JURIDICA INTEGRAL EN
LAS DIFERENTES RAMAS DEL DERECHO 35. PRESTAR ASESORIA, CONTABLE FINANCIERA Y
TECNICA EMPRESRS PUBLICAS Y PRIVADAS. 36. OFRECER LOS SERVICIOS DE AUDITORTAS Y
COMSULTORIAS INTEGRALES, 37. OFRECER LA REPRESENTACION Y  [DEFENSA JUDICIAL, Y
EXTRAJUDICIAL DE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS, 38. PRESTAR EL SERVICIO
DE ASESORIA INTEGRAL A PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS EN NEGOCIOS INDIVIDUALES,
COLECTIVOS ¢ DE AMIGABLE COMPOSICION. 39. PRESTAR TODOS LOS ACTOS RELACTIONADOS
CON LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN EL ARTICULO 99 DEL CODIGO DE COMERCIO TALES
COMO: TOMAR © DAR DINERO  EN PRESTAMO, DAR EN  GARANTIA O ADMINISTRACION SUS
BIENES, MUEBLES O INMUEBLES, GIRAR, ADMINISTRAR, COBRAR, CUALQUIER TINSTRUMENTO
NEGOCIABLE; 40. LA PRESTACION DE ASESCRAMIENTG EN GENERAL, PREPARACION DE
DOCUMENTOS JURIDICOS QUE COMPRENDE ESCRITURAS  DE CONSTITUCION, CONTRATOS DE
SOCIEDAD Y DOQCUMENTCS SIMILARES PARA LA FORMACION DE SOCIEDADES: ASESORAMTIENTO
EN TRAMITES DE PATENTES Y DERECHCS DE AUTOR, ELARORACION DE ESCRITURAS,
TESTAMENTOS, FIDEICOMISCS, ETC. 41. RECAUDO Y RECUPERACION DE CARTERA MORQSA O
DE DIFICIL COBRO EN SU MODALIDAD DE PRE JURIDICO, JURIDICO Y JUDICTAL CON BASE
EN LA NECESIDAD (QUE REQUIERA CADA EMPRESA OUE UTILICE LOS SERVICIOS DE A
SCCIEDAD, EN TODOS LOS AMBITOS DE NUESTRO  DERECHO LLAMESE COMERCIAL, CIVIL,
PENAL, LABORAL, ADMINISTRATIVO, INCLUSQ DE SER NECESARIQ, SUSTENTAR TODA CLASE
DE RECURSOS INTERPUESTOS  ANTE L0OS  TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS, CIVILES,
LABORALES Y DE FAMILIA EN SUS RESPECTIVAS SALAS Y/O0 SECCIONES, LO MISMO ANTE LA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA EN CASACION. 42. PRESTAR SERVICIOS EN CONVERSATORIOS,
TALLERES, CHARLAS, JORNADAS DE CAPACITACION JURIDICH, LEGAL, CONTABLE,
TRIBUTARIA O DE CUALQUIER OTRA INDOLE SEGUN LAS NECESIDADES DE LOS CLIENTES CON
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Céamara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 05/03/2024 - 11:36:13
Recibo No. 11401823, valor: $7.900¢

CODIGO DE VERIFICACION: KRO5287B30

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respecdtive cédige, para dque visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera -ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicidn.

LCS PERFILES IDONECS EN CADA MATERIA. 43. REALIZAR CONVENIOS, ALIANZAS Y DEMAS
CON EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS PARA RECAUDAR PAGOS POR SERVICTOS PURLICOS,
REALIZAR PAGOS, CONSIGNAR, RETIRAR DINERCO, HACER TRANSFERENCIAS ENTRE OTROS.

Asl MISMO, PODRA REALIZAR CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD ECONOMICA LICITA TANTO EN
COLOMBIA COMO EN EL EXTRANJERO. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL,
TODAS LAS OPERACIONES, DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACTIONADAS
CON EL OBJETO MENCIONADO, ASI COMO CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS
O COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA
INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD.

CAPITATL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $300.000.000,00
No. de acciones 100
Valor Nominal : $3.000.000, 00

* CAPITAL SUSCRITO *
Valor : 5198.000.000,00
No. de acciones : 66
Valor Nominal : $3.000.000,00

* CAPITAL PAGADQ =*
Valoer $198.00G.000, 00

Ne. de acciones
Valor Nominal

66
$3.000.000,00

TETITYY

Mediante Escritura pablica del 13 de Febrero de 2013 de la Notaria 01,
insecrita el 17 de Enero de 2020 con &l No con el No 174724 del libro IXdel
libro IX, consta: EN VIRTUD DE LA LIQUIDACION DE LA SUCESION INTESTADA DEL
CAUSANTE CARLOS
ENRIQUE MILLAN MARTINEZ SE ADJUDICAN A ANDRES FERNANDO MILLAN RANGEL LA
TCTALIDAD DE SUS CUQTAS EN L& SOCIEDAD

REFPRESENTACION LEGAT

REPRESENTACION LEGAL: QUE POR ACTA NO. 002 DE FECHA 2020/04/22 DE ASAMELEA
GENERAL DE ACCIONISTAS, ANTES CITADA, CONSTA: REFORMA ESTATUTOS, ART. 28.

REPRESENTACIGN LEGAL. LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD PCR ACCIONES
SIMPLIFICADA ESTARA A CARGO DEL GERENTE UNA PERSONA NATURAL ACCIONISTA O NO
ACCIONISTA, CON SU RESPECTIVO SUPLENTE, QUIEN REEMPLAZARA AL GERENTE EN SUS

FALTAS ABSOLUTAS, TEMPORALES O  ACCIDENTALES CON MISMAS FACULTADES Y
ATRIBUCIONES DE ESTE.
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Cémara de Cemercio de Bucaramanga
CERTTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 09/03/2024 - 11:36:13
Recibo No. 11401923, valor: §7.900

CODIGO DE VERIFICACION: KR0O5287B30

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo e¢ddigo, para que visunalicde la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA DE FECHA 2020/01/02 DE JUNTA
DE 5S0CIOS, ANTES CITADA, CONSTA: REFORMA ESTATUTOS, ART. 29. FACULTADES DEL
REPRESENTANTE LEGAL. LA SOCIEDAD SERA GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA
LEGATMENTE ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRA
RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTTA DE
LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR TANTO, SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL PODRA
CELEERAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDCS EN EL OBJETO
SOCIAL O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EI, FUNCIONAMTENTO
DE LA SOCIEDAD. EL  REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS
AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN  TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA
SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS FACULTADES QUE, DE ACUERDC CON  LOS
ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS RELACIONES FRENTE 2
TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS CELEBRADOS POR
EL REPRESENTANTE LEGAL. LE ESTA PROHIBIDO AL REPRESENTANTE LEGAL Y A LOS DEMAS
ADMINISTRADCRES DE LA SOCIEDAD, POR SI O IR INTERPUESTA PERSONA, OBTENER BAJO
CUALQUIER FORMA O MODALIDAD JURIDICA PRESTAMGCS POR PARTE DEL A SOCIEDAD U
OBTENER DE PARTE DE LA SOCIEDAD AVAL, FIANZA © CUALQUIER OTRO TIPC DE GARANTIA
DE SUS CBLIGACIONES PERSONAS.

NOMEBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No 001 DE 2021 del 21 de Diciembre de 2021 de Asamblez Gral
Acclonistas inscrita en esta cédmara de comercio 21 28 de Diciembre de 2021 con
el Neo 185124 del libro 1%, se designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIEICACION
REPRESENTANTE LEGAL VESGA PATING DANIEL ENRIQUE C.C. 100545154¢%
SUPLENTE MILLAN RANGEL ANDRES FERNANDO C.C. 1100973687

REFORMAS A LOS ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

EP No 283 de 13/02/2013 Notaria 01 de San Gil 174724 17/01/2020 Libro IX
A. No de 02/01/2020 Junta De S de San Gil 174728 17/01/2020 Libro IX
A. No 002 de 22/04/2020 Asamblez G de San Gil 177522 20/05/2020 Likro IX
A. No 001 D de 21/12/2021 Asamblea & de San Gil 195122 28/12/2021 Libro IX
A. No Q01 de 10/06/2022 Junta De S de San Gil 201271 21/06/2022 Libro IX
A. No 001 d de 31/03/2023 Asamblea G de Bucaramanga 213685 17/07/2023 Libro IX
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Cémara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADG DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 09/03/2024 — 11:36:13
Recibe No. 11401923, valor: 357.500

CODIGO DE VERIFICACTION: ERO5287830

Verifique el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respective cbdigo, para que wvisualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera -ilimitada, durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

RECURSOS CONTRA IOS ACTOS DE INSCRIPCION

BPe conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo
h's de lo Contenciose Administrative y la Ley 962 de 2005, los actes
administrativos de registrec, «quedan en firme dentro de los diez (10} dias
habiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre cue no sean objeto de
recurscs. Para estos efectos, se informa que para la Camara de Comercio de
Bucaramanga, los sahados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé

el articule 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrative.

A la fecha v hora de expedicidén de este certificadeo, NO se encuentra en curso
ningan recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CITU
Actividad principal Cédigo CIIU: 8211.
Actividad secundaria Cédige CIIU: 4761.

Otras actividades Cédigo CIIU: 4663.
Otras actividades Codigo CIIU: 6810.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

A nombre de la persona juridica, figura(n} matriculado(s) en la Camara de
Comercio de Bucaramanga el (los) siguientes (s) establecimientc (s) de comercio:

Nombre: COFESER $.I S.A.8

Matricula No: 154481

Fecha de matricula: 13 de Agosto de 2008

Ultimo afio renovade: 2024

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccidn: CALLE 16 # 9 - 76 PISO 2
Municipio: San Gil —- Santander

Si desea obtener informacién detallada de los anteriores establecimientos de
comercic o de aguellos matriculades en una jurisdiceién diferente a la del
propietario, debera solicitar el certificado de matricula mercantil del
respective establecimiento de comercio.

La informacidén correspondiente a los establecimientos de comercio, agencias y
sucursales, que la persona juridica tiene matriculados en otras camaras de
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Cémara de Comercic de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 098/03/2024 — 11:36:13
Recibo Neo. 11401923, valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACION: ER0O5287B30

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a
WWW.CAMARADIRECTA.COM ¥ digite el respedtivo cédigo, para que wvidualide la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar

de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario contados a partir de 1la fecha
de su expedicién.

comercio del pais, pedrd consultarla en www.Iues.org.co.

TAMRNO EMPRESARIAL

De conformidad con leo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resolucién 2225 de 2019 del DANE, el tamafo de la empresa es
Pequefia Empresa

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportads por el matriculade o inscrito
en el formulario RUES:

Ingresos por Actividad Ordinaria: $3.822.614.323

Actividad econdmica por la que percibié mavores ingresos en el pericdo:
CIIU: 8211

INFORMACION COMPLEMENTARTIZ

No aparece inscripcién posterior de documentos que medifique 1o antes enunciado

| El presente certificade no constituye conceptos favorables de uso de suelo, |
| normas sanitarias y de seguridad. f

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a
la fecha v hora de su expedicién.

Tmportante: la firma digital del secretaric de la Camara de Comercio de
Bucaramanga contenida en este certificade electrdénico se encuentra emitida por
una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la
superintendencia de industria y comercio, de conformidad con las exigencias
estaklecidas en la ley 527 de 1999,

En el certificade se incorporan tanto la firma mecanica gque es una
representacién grafica de la firma del secretario de la Camara de Comercic de
Bucaramanga, como la firma digital y la respectiva estampa cronolégica, las
cuales podréd verificar a través de su aplicativo visor de decumentos pdf.

No, obstante si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual
puede imprimirlo desde su computador con la certeza de que fue expedido por la
Camara de Comercio de Bucaramanga. La persona o entidad a la gue usted le va a
entregar el certificado puede vwverificar, poxr una sola vez, su contenido
ingresando a www.camaradirecta.com opcidén certificadeos electrénicos y digitando
el cddigo de verificacién que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificade a validar corresponde a la imagen vy contenido del
certificade creado en el momento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de la céamara.
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Cémara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACTION LEGAL
Fecha expedicién : 09/03/2024 - 11:36:13
Recibo No. 11401923, Valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACYON: KRO5287B30

Verifigque el contenido vy confiabilidad de este certificade, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para que wvisualide la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar

de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha
de su expedicion.
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Lina Maria Rodriguez Buitrago
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PERSONAL "

FECHA DE NACIMlENTO 22-SEP-2000

SANGIL

(SANTANDER)

LUGAR _D’E_- NACIMIENTO

ESTATURA 7., G.S. RM SEXQ

24-SEP-2018 SAN GIL

FECHA Y LUGARDE EXPEDICION | W Ly '
IR REGISTRADGRINACIONAL

TIUAN oS VACHA
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CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL PARAFISCALES

El suscrito representante Legal, hace saber que la empresa COFESER S.1S.A.S”
con NIT: 800.234.745-87ha cumplido y se encuentra al dia con sus obligaciones
provenientes del sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, En los Gltimos Seis (6) meses.

Segun 10 establece la ley 1819 de diciembre 29 de 2016 Art 65 que a su vez
adiciona el articulo 114- 1 al E.T donde nos indica que estan exoneradas a dichos
aportes las sociedades contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
correspondiente a los trabajadores que devenguen menos de 10 SMMLV. Y de
acuerdo al paragrafo 4° al articulo 204 de la Ley 100 de 1993.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimienio a lo

dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

7
Se expide en San Gil, a los diecinueve/(19)/dias del mes de marzd'de 2024,

C.C ﬁ05.451 549 de San Gil (Santander)

i
V2
LUZ DARY RODRIGUEZ CASTILLO

Contador Pudblico.
TP 190162-T.

Carrera 11 # 10-61- cofesersas1@gmail.com - 3245224143 - San Gil - Santander




" REPUBLICA DE COLOMBIA
T SDENTIFICACION PERSONAL
L TCEDULA DE CIUDADANIA

FECHA OE NACRIENTS 15-AGO-1982

SAN GIL.
{SANTANDER)
LUGAR DE RACIWIENTO
1.55 A+ F
ESTATURA G5 AH SEXO
TEAGO-2000 CHARALA
FECMA Y LUGAR DE EXPEDICION Hiaiaom
PEGISTRADOR 3
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R JUNTA CENTRAL

EssEcit. DE CONTADOF!ES

Certificado No:

CECEET Y-t YTt

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

JARY RODRIGUEZ CASTIL
CHARALA (SANTANDER) Y Ta

Que el contador public
CIUDADANIA No 3770
tiene vigente su insc

do con CEDULA DE
Ona] No 180162-T Sl

NO REGISTRA Al

Wt e ke e e ke sk o s

dek ko N ke Yk W W W ek ok R K o d ok de kK K W W Rk

****'&‘ Rk R Nk Wk ok

Wk e e W kK ok : % ke e Wk ek e Wk ok

ESTE CERTIFICADO DIC | ALIDE; ONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL

il 9,
REGLAMENTARIO 1074 DE 201 FO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jee.gov.co digitando el nGmero del certificado



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sisterna de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "'SIBOR', hoy lunes 18 de
marzo’de 20’)4 a las 15:21:06, el niimero de identificacion de la Persona Jund1ca, relacionado a continuacién, NO SE -
ENCUENTRA REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL. 7

Tipo Documento NGmero de identlf cac;on tnbutano
No. ldentificacién 9002347458 s
Cddigo de Verificacién 9002347458240318152106 a0

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, swmpre y ‘cuando el tlpo

‘mimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con: los aqm reg15trados e

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resoluczon 220 del 5 de octubrc de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales I e

52

D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina 1 de 1
Cnlamhbia Cantralaria General NC ROCOTA DY O




CONTRALORIA’

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletm de Responsables Fiscales "'SIBOR', hoy lunes 18 de

marzo de 2024 a las 15:20:50, el namero de identificacién, relacmnado a contipuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. ©~

Tipo Documento Cédula de Cludadama :
No. ldentificacion 1005451549 ~

Cédigo de Verificacion 1005451 54924031 81 52049

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacmnal, 51empre y cuando el tlpo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqm reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v fa R@col
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-

n220 del 5:_<.ie' octubre de 2004 la firma mecanica aqui

—)

NO PUENTES
Comra[or Delegado

Generd: WEB

CGR

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. . .
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111671, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

15:22:00
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 243648198

Bogola DC, 18 d/e marzo del 2024 -
-

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez/consuitado ¢l Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR1}, la persona "COFESER S.I. S.A.S." “identificado(a) con NIT niimero 9002347458:/

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENT’ES/

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiente o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con e estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en

ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico,

en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes.

Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contrates con el estado, es responsabiiidad de la Entidad, validar fa informacién
que presente el aspirante en la pagina web: https:/fwww.procuraduria.gov.cofPages/certificado-antecedentes.aspx

SAFISSNTRN

CARLOS ARTURQ ARBCLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE GERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
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R
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o de 01
GENERAL DE LA NACION No. 243648143

I’

7 -
Bogota DC, 18 de marzo del 2024

/
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vex consultado el Sistemna de Info/rmacién de Registro }e Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el{la) sefior(a) DANIEL ENRIQUE VESGA PATING identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1005451549;

e
NO REGISTRA SANCIONES NE INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debers contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombrarniento o posesion en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro, {Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene fas anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con ef estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las degisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
gjercicio de la accion de repeficion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca [2 ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: https:Ifwww.proeumduria.gov.oolPages/certiﬁcado-anteoedentes.aspx
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18/3/24, 15:22 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales Y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de/Co/Iomb/i,a informa:
Que siendo las 03:22:34 PM horas del 18/03/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1005451549"
Apellidos y Nombres: VESGA PATINO DANIEL ENRIQUE "

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES -’
; de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogots D.C.
Atencidn administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000810112
E-mail; difin.araic-
atc@pelicia.gov.co

https://antecedemes.policia.gov.co:TOOSNVebJudicialﬁormAntecedentes.xhtml 12




18/3/24, 15:24 Consuita RNMC

¢ Policia Nacional de Colombia

B | [ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

4 & g
Que a la fecha, 18/03/2024 03:24:18 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadam’é/ No, 1005451549'/.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLII?{/.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 87947771 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de ia pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menii ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda M B Imprimir |

9158000

COLOMBLA
POTERNCIA CE LA

ViDA

H Policia Naciona) de Colombia
i0S v Direccién General- Cra. 58 N° 26 - 21
y Centro Administrative Nacional CAN, Segew D.C.
@az}a, ; Linea de atencion: $16000-510112

gﬁ*—;@@%ﬁﬂi} y

httpsu’/srvcnpc.policia.gov.oo/PSlerm_cnp_consuita.aspx
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COLOMBIA

POTENCLA DE LA

VIDA

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGCION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

v

Una vez consuitada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
ella) ciudadano(a) con nimero de identificacién CC 1005451549 NO SE ~
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTROC DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS _-

Esta certificacion es vélida en todo el Territoric Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignadeos en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

o -
Se expide en Bogota el 18/03/2024 03:23 PM

Cadigo Verificacion: GNGUMJIEAWK
Valida hasta: 16/06/2024

Direccién de Gobierne Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




FORMATO AUTORIZACION CONSULTADE | Cédigo: F-GCT-10.1

DELITOS SEXUALES Version: 1.0

GESTION DE CONTRATACION Pagina 1 de 2

AUTORIZACION CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS CONTRA LA
LIBERTAD, INTEGRIDAD Y FORMACION SEXUALES COMETIDOS CONTRA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES.

Yo DANIEL ENRIQUE VESGA PATINO ldentlﬁ(?do con CEDULA DE C!UDADAN!A Nro,
1.005.451.549 expedida en SAN GiL SANTANDER de manera libre y espontanea declaro que no
he sido condenado por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales cometidos contra
nifios, niftas y adolescentes, y en consecuencia, no me encuentro registrado en las bases de datos

de agresores sexuales de que trata la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019 ni inhabilitado
para vincularme en una entidad estatal.

Por lo anterior, manifiesto expresamente que autorizo a la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DE FLORIDABLANCA, identificada con NIT. No. 890. 202024-3 para que, a través de sus servidores
publicos y/o contratistas del Grupo de Oficina Juridica — Contratacién, adelante los tramites de
consulta de certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales
cometidos contra nifios, nifias y adolescentes, a través del aplicativo virtual que determine la
autoridad competente, como soporte de la documentacion previa para la vinculacién legal y
reglamentaria con el MVCT.

Esta autorizacion se extiende por el término de la vinculacién en servicio activo, lo cual implica que
la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA podra realizar solicitudes de
certificados de antecedentes de manera periddica y de acuerdo como Io determine Ia ley.

s _ 4
Dado a los DIECINUEVE (19) dias del mes de MARZC{ del afo 2024.

Atentamente,

DANIEL ENRIQUE VESGA PATING F Flnna W

Ndmero de cédula: 1.005.451.54¢0

/

Lugar de Expedicién: SAN GIL - SANTANDER
Fecha de Expedicion: 24/SEPTIEMBRE/2018 /

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
AIME ALBERTQ HERNANDEZ SUAREZ MARGARITA MARIA PINTO DIAZ MARGARITA MARIA PINTO DIAZ
Asesor Juridico Contratacion Contratista Calidad Contratista Calidad
CONTROL, DE CAMBIOS
FECHA DE FECHA DE
VERSION APROBACION IMPLEMENTAGION DESCRIPCION DEL CAMBIO
Emisidn inicial para el proceso de
01 22 Febrero de 2.023 08 Marzo de 2.023 juridica y contratacién

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil — UMI Cra_ 5 Nro. 6-34 Casco Antigquo
Floridablanca




22/3/24, 0813 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que slendo lzs 08:13:21 horas del 22/03/2024, el ciudadane identificado con cédula de ciudadania No. 1005451549,
Apellides y Nombres VESGA PATING DANIEL ENRIQUE

NO REGISTRA INHABILIDAD

Lz presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresz E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA, con NIT 890202024-3 y su utilizacién s exclusivamente dentro dal proceso de seleccidn al cargo,
oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra meneres, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se

reglamenta la Ley 1978 de 2018 con observancia de las Leyes 1587 del 17/10/2012, 1712 del 08/03/2014 y demés
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am 2 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 prn
¥ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modzlia, Bogotéd D.C,
L. Teléfonos: 515 97 00 ext, 30552 (Bogotd D.C) [ 018000 112 712 (resto del pais)

Cln e N
Sovaamis

: & Correo: djiinaraic-atc@policia.gov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www,golicia gov.co/diin
CRIMINAL E INTERPOL . @ Instagram; thquhga
o s © o Twitter: @DIINPolicia

N Colorabia compra eficient N covca

hitps:i//inhabilidades.policia.gov.co:808C/consulta
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OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 AL CONTRATO Nro. 016 DE 2024
CONTRATO Nro. 016-2024
CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DiOS DE FLORIDABLANCA

NIT Nro. 890.202.024-3
“COFESER S.1 §.A.S”

CONTRATISTA: R/L. DANIEL ENRIQUE VESGA PATINO

C.C. 1.005.451.549 SAN GIL - SANTANDER

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
OBJETO: EJECUCION DEL PROCESO DE FACTURACION DE LA ESE HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA”.

DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y UN
MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE ($255.191.700)

OCHENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
ADICIONAL NRO. 01 PESOS ($85.063.900) M/CTE.

VALOR - TOTAL  DEL | TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y
CONTRATO CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS ($340.255.600) M/CTE.

EL PLAZO DE EJECUCION SERA CONTADO DESDE LA SUSCRIPCION
PLAZO DE EJECUCION | DEL ACTA DE INICIO HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE MARZO 2024,
INICIAL: PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y
PERFECCIONAMIENTO,

VALOR DEL CONTRATO:

PLAZO DE PRORROGA
NRO. 01:

PLAZO DE EJECUCION
TOTAL DEL CONTRATO

UN (01) MES.

HASTA EL TREINTA (30) DE ABRIL DE 2024.

En Floridablanca, se reunieron el Dr. EDWIN REINALDO MUNIZ ZARAZA, mayor de edad, vecino y
domiciliado en el Municipio de Floridablanca (Santander) identificado con la cedula de ciudadania
Nro. 91.157.168 expedida en Floridablanca en calidad de Gerente y representante legal de la ESE
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, el Dr. GUILLERMO GUZMAN MERCADO, identificado con
Cedula de Ciudadania Nro. 91.215.938 de Bucaramanga, en calidad de Profesional Universitario de
Presupuesto de la entidad hospitalaria y en calidad de supervisor del Contrato Nro. 016-2024, Y, por
la otra parte, DANIEL ENRIQUE VESGA PATIRO, identificado(a) con Cedula de Ciudadania Nro.
1.005.451.549 de San Gil (S/der), en calidad de Representante Legal de la empresa “COFESER S.!
S.A.S” identificada con NIT Nro. 900.234.745-8, en calidad de Contratista, con el fin de suscribir el
presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 previa de las siguientes consideraciones: PRIMERA: E[
pasado Dieciocho (18) de Marzo de la presente anuzlidad, el Dr. Guillermo Guzman Mercado, como
supervisor del Contrato 016-2024 presenté el siguiente requerimiento: “Que, de acuerdo al articuio
20 de la Ley 1997 de 2017, el nombramiento de los gerentes o Directores de las Empresas Sociales
del Estado, se dard dentro del término de tres (03) meses siguientes a la posesién del jefe de la
respectiva entidad territorial. “ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las
Empresas Sociales del Estado. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel
territorial serdn nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. Fn el nivel nacional {os
Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados por el Presidente de la
Republica. Corresponderd al Presidente de la Republica, a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro
de los tres (3) meses siquientes a su posesion, adelantar los nombramientos regulados en el presente
articulo, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas
correspondientes y evaluacion de las competencias que sefale el Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados bara
periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezaré con la posesién y culminaré tres {3)
meses después del inicio del periodo institucional del Presidente de {a Republica, del Gobernador o
del Alcalde. Dentro de dicho periodo, sélo podran ser retirados del cargo con fundamento en una
evaluacién insatisfactoria del plan de gestion, evaluacién que se realizaré en los términos
establecidos en la Ley 1438 de 2011y las normas reglamentarias, por destitucion o por orden Judicial”
En ese orden de ideas, el Gobernador del departamento de Santander fue posesionado ante la
Asamblea Departamental el primero (01) de enero de 2024, razdn por la cual, y en cumplimiento de

Sede Central Carrera 8 Nro, 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca

<!
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la norma antes referenciada, el termino previsto para el nombramiento del cargo de Gerente de la
E.S.E. Hospital San Juan de Dios finalizaria el 31 de marzo de la misma anualidad. No obstante, los
contratos estatales suscritos por la actual administracién tienen como plazo hasta el Treinta y Uno
(31) de marzo de conformidad con la directriz impartida por la Junta Directiva mediante Acta de
Junta Nro. 001 de fecha 03 de Enero 2024, respetando la autonomia de la administracion entrante.
Sin embargo, es importante precisar que la entidad hospitataria al prestar servicios fundamentales,
como o son los servicios de salud, se ve en la necesidad de dar continuidad tanto a los procesos
asistenciales, como de cardcter administrativo, garantizando asi a los usuarios el acceso a todos [os
servicios prestados por la E.S.E. de forma ininterrumpida. El presente OTROSI MODIFICATORIO Nro.
01 tiene por finalidad asegurar la continuidad y calidad del servicio, con el propésito.de prevenir la
causacion de dafios antijuridicos o sanciones emanadas de los diferentes entes de control y
previniendo posibles fallas que puedan afectar negativamente a los usuarios, al tiempo que permite
un correcto y adecuado proceso de empalme entre la administracién saliente, y la administracion
entrante .Esta solicitud se ampara en el principio de buena fe contractual y en el interés pablico de
garantizar la atencién medica de forma continua durante el periodo de cambio, considerando que la
suspension abrupta podria conllevar consecuencias para la salud de los usuarios y podria contravenir
con los objetivos misionales y administrativos de {a E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.
En consecuencia de lo mencionado con antelacién solicito realizar OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 al
Contrato Nro. 016-2024 suscrito con el sefior DANIEL ENRRIQUE VESGA PATINO, identificado(a) con
Cedula de Ciudadania Nro. 1.005.451.549 de San Gil (S/der), en calidad de Representante Legal de
la empresa “COFESER S.I S.A.S” identificada con NIT Nro. 900.234.745-8, adicién por la suma de
OCHENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS ($85.063.900) M/CTE, y
prorroga por el término de UN (01) MES MAS, conforme a las razones ya expuestas.” SEGUNDA: Las
partes acuerdan ADICIONAR a la clausula Cuarta del Contrato Nro. 016 de 2024, la suma de OCHENTA
Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS ($85.063.900) M/CTE TERCERA:
Prorrogar el plazo de ejecucion contenido en la clausuta Segunda del Contrato Nro. 016-2024 hasta
por UN (01) MES MAS. CUARTA: GARANTIAS, El contratista deberd ampliar las garantias otorgadas
de conformidad con el tiempo prorrogado en la presente minuta; las cuales deberan ser presentadas
dentro de los Tres (03) dias siguientes a la suscripcion del presente documento. QUINTA: Quedan
vigentes las demas clausulas y condiciones estipuladas por las partes dentro del Contrato Nro. 016 de
2024 que no han sido modificadas y su exigibilidad quedaran como fueron pactadas. SEXTA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 se perfecciona con
la Firma de las Partes intervinientes, la Publicacion y Aceptacién de la misma en el Sistema
Electrénico de Contratacién Piblica - Secop ll. Para constancia se firma a los

€ 9 MAR 2024
Por la ESE,
GUILLERMO GUZ N MERCADO
PROFESIONAL UNIMERSITARIO DE PRESUPUESTO
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DIOS DE FLORIDABLANCA
SUPERVISOR CONTRATO NRO. 016-2024
EDWIN REIN LDP/ MURNIZ ZARAZA
GERENTE
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DIOS DE FLORIDABLANCA
CONTRATANTE
Proyecto Aspectos : . i
uridicos: MARLA FERNANDA LARRROTTA DURAN Abogada Contratista F1rmazmﬁi ﬁﬂ{ﬁfh on & daxﬁ'ﬁaﬁ i
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y o encontramos ajustado a s normas y
disposiciones legales y/o técnicas vigentas v por lo tanto bajo nuestra respensabilidad lo presentamos para la firma de la
Gerente de la E.S.E Hospital San Juan de Digs de Floridablanca.

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno infantil = UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca



