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CON CALIDAD Y HUMANIZACION POR S SALUD
ACUERDO 005 DE 2024
MARZO 18 DE 2024

Por medio del cual se concede Autorizacion al Gerente de la ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca ~ Santander, para suscribir contratos y/o adiciones contractuales,

La Junta Directiva de [a ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, en ejercicic de sus atribuciones

legales y reglamentarias esencialmente las sefialadas en el manual de Contratacidn y Estatuto de
Contratacidn

CONSIDERANDO

A. Que la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 209 establece que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamentos en los principios de

igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, buena fe, autonomia de ia voluntad,
imparcialidad y publicidad

B. Que segun lo establecido en el numeral § del arficulo 195 de laley 100 de 1993 y &l articulo 16, del

‘ Decreto 1876 de 1994, las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se regiran por las

normas del derecho privado y estaran sujetas a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre

la materia, pero podrén discrecionalmente utilizar las clausulas excepcionales previstas en el

Estaiuto General de Contratacién de la administracion pblica. No obstante, segin lo dispuesto en

el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, deben aplicar los principios de la funcion administrativa, la
sostenibilidad fiscal y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

C. La ESE - Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, es una Empresa Social del Estado, de
segundo (1) Nivel de complejidad, transformada en ESE mediante Decreto 99 del 14 de agosto de
1995 de la Gobernacion de Santander, constituida como una categoria especial de entidad pblica,
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa; con Ja
funcion principal, en la prestacion de servicios de salud.

D. En este orden de ideas y en acatamiento del Estatuto de Contratacion de la Entidad (Paragrafo 2°
del Art. 11 del Acuerdo No. 016 de 2020), se hace necesario autorizar al Gerente para que celebre
procesos de contratacién cuya cuantia sea superior a mil seiscientos (1600 SMLMV) salarios
minimos legales, mensuales vigentes, requeridas para la contratacion.

E. Que en sesion de Junta Directiva del 03 de Enero de 2024, la Junta Directiva de la ESE Hospital
San Juan de Dios de Floridablanca, fimito las facultades para confratar hasta el 31 de Marzo de
2024, teniendo en cuenta la finalizacién del periodo def actual Gerente.
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F. Que se requiere modificar la anterior decision de Junta Directiva ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca, a fin de no interrumpir la prestacion de servicios o generar traumatismos dentro del
proceso de empalme v transicion, referente a la finalizacion de periodo del actual Gerente.

En virtud de lo anterior,

ACUERDA;

ARTICULO PRIMERO: Factiitese al Gerente de la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, para

que celebre procesos de contratacién y/o adiciones contractuales, que requiera adelantar la Entidad, para
el cabal cumplimiento de sus funciones hasta e| 30 de Abril de 2024,

ARTICULO SEGUNDO: En virtud de Ja Autorizacion conferida, la gerencia de Ia Entidad se encargara de
adelantar los procesos de contratacian cumpliendo las diferentes fases de planeacion, seleccion,

contratacion, ejecucion y liquidacion; lo anterior de conformidad con el Estatuto y Manual de contratacion
de la Institucion.

ARTICULO TERCERO: La autorizacion se confiere hasta el 30 de Abril de 2024, inclusive.
ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Floridablanca, a los Dieciocho (18) dias del mes de Marzo de 2024.

'\\ /
\X ,.\\I')

NS

y ' -
JOHANNA A‘(EJANDRA OTERO WANDURRAGA EDWIN REINALDO'MUNIZ ZARAZA
Presidente Delegada Gerente ES
Junta Directiva SecretarioEjecutivo Junta Directiva

Elabort y Revisc: Ardila Asescres & Consultores SAS ~2 4“/7;"‘/‘9
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Doctor

EDWIN REINALDO MUNIZ ZARAZA

Gerente

Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

REFERENCIA: REQUERIMIENTO SOLICITUD OTROSI MODIFICATORIO NRO. 01 AL CONTRATO NRO.
052 DE 2024.

De manera atenta y cordial, le manifiesto la necesidad que se tiene en la Empresa Social del Estado
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, en la Sede Unidad Materno Infantil, para realizar
OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 al Contrato Nro. 052-2024 cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA LECTURA DE MUESTRAS DE PATOLOGIA, CITOLOGIA
DE LIQUIDOS Y ESTUDIOS DE INMUNOHISTOQUIMICA (ANTICUERPOS TUMORALES Y RECEPTORES
HORMONALES) PARA LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA” pactado por un
plazo de ejecucidn inicial hasta el Treinta y uno (31) de Marzo de 2024 contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo registro presupuestal y por un valor de DOCE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($12.000.000), el cual se celebré con LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA
S.A.S., identificada con Nit. Nro. 804.006.853-1, empresa Representada Legalmente por el/la
sefor(a) JUDITH JOHANNA SANABRIA SANDOVAL, identificada con la cédula de ciudadania Nro.
63.517.885 de Bucaramanga.

Que, de acuerdo al articulo 20 de la Ley 1997 de 2017, el nombramiento de los gerentes o Directores
de las Empresas Sociales del Estado, se dara dentro del término de tres (03) meses siguientes a la
posesion del jefe de la respectiva entidad territorial.

“ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado.
Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial serdn
nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados por el Presidente de la
Republica. Corresponderd al Presidente de la Republica, a los Gobernadores v los Alcaldes.
dentro de los tres (3) meses siguientes a su posesion, adelantar los nombramientos reeulados
en_el presente articulo, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos del cargo
establecidos en las normas correspondientes v evaluacién de las competencias que senale el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado serdn nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) arios, el cual
empezard con la posesion y culminard tres (3) meses después del inicio del periodo institucional
del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho periodo, sélo
podradn ser retirados del cargo con fundamento en una evaluacion insatisfactoria del plan de
gestion, evaluacion que se realizard en (os términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las
normas reglamentarias, por destitucion o por orden Jjudicial”

En ese orden de ideas, el Gobernador del departamento de Santander fue posesionado ante la
Asamblea Departamental el primero (01) de enero de 2024, razon por la cual, y en cumplimiento
de la norma antes referenciada, el termino previsto para el nombramiento del cargo de Gerente
de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios finalizaria el 31 de marzo de la misma anualidad.

No obstante, los contratos estatales suscritos por la actual administracion tienen como plazo hasta
el Treinta y Uno (31) de marzo de conformidad con la directriz impartida por la Junta Directiva
mediante Acta de Junta Nro. 001 de fecha 03 de Enero 2024, respetando la autonomia de la
administracion entrante. Sin embargo, es importante precisar que la entidad hospitalaria al prestar
servicios fundamentales, como lo son los servicios de salud, se ve en la necesidad de dar
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continuidad tanto a los procesos asistenciales, como de caracter administrativo, garantizando asi
a los usuarios el acceso a todos los servicios prestados por la E.S.E. de forma ininterrumpida.

El presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 tiene por finalidad asegurar la continuidad y calidad
del servicio, con el proposito de prevenir la causacion de danos antijuridicos o sanciones emanadas
de los diferentes entes de control y previniendo posibles fallas que puedan afectar negativamente
a los usuarios, al tiempo que permite un correcto y adecuado proceso de empalme entre la
administracion saliente, y la administracion entrante.

Esta solicitud se ampara en el principio de buena fe contractual y en el interés publico de garantizar
la atencion medica de forma continua durante el periodo de cambio, considerando que la
suspension abrupta podria conllevar consecuencias para la salud de los usuarios y podria contravenir
con los objetivos misionales y administrativos de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca.

En consecuencia de lo mencionado con antelacion solicito realizar OTROSI MODIFICATORIO Nro.
01 al Contrato Nro. 052-2024 suscrito con LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA S.A.S.,
identificada con Nit. Nro. 804.006.853-1, empresa Representada Legalmente por el/la sefor(a)
JUDITH JOHANNA SANABRIA SANDOVAL, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 63.517.885
de Bucaramanga, adicion por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000), y prorroga
por el término de TRECE (13) DIAS MAS, conforme a las razones ya expuestas.

Cordialmente,

(

- :"E:'Z’)., b o \

BELENO GUERRA

Coordinador Medico

ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
OFICINA DE PRESUPUESTO
: CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FLORIDABLANGA CDP 00000151

Segun el articulo 97 del decreto 076 de 2005

CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL DE 2024 HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE EL SIGUIENTE CERTIFICADO POR UN VALOR DE $6.000.000,00:

| copIGo NOMERE DEL RUBRO VALOR |
Proyecto: 27 PRESUPUESTO VIGENCIA 2024 ACUERDO 030 DE 05 DIC 2023
2.4.5.02.08.01 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS OPERATIVOS 6.000.000,00 |
TOTAL RUBROS 6.000.000,00

Por la suma de:
SEIS MILLONES PESOS M/C.,

Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA LECTURA DE MUESTRAS DE PATOLOGIA,
CITOLOGIA DE LIQUIDOS Y ESTUDIOS DE INMUNOHISTOQUIMICA (ANTICUERPOS TUMORALES Y RECEPTORES

HORMONALES) PARA LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA ADICION NO 001 AL
CONTRATOC NO 052 DE 2024

Oficina solicitante: OFICINA JURIDICA - No. Salicitud CDP: 171

Fecha solicitud: 18/03/2024

Valor total estimado del acto administrativo : $6.000.000,00

Expedida a los 18 dias del mes de Marzo de 2024

GUILLERMO GUZMAN RCADO
Profesional Universitario - ®ficina Presupuesto

Usuario Imprime: GGUZMAN - GUILLERMO GUZMAN MERCADO Pagina: 1 de 1
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ESTUDIO DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA DE OTROSI MODIFICATORIO NRO. 01 AL CONTRATO
NRO. 052-2024

CIUDAD Y FECHA

Municipio de Floridablanca - Santaﬁder, 2 :E MAR 20724
L

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA de conformidad con la Ley 100 de 1993 y en
especial con el art. 2.5.3.8.4.1.1 del Decreto 780 de 2016, es una Empresa Social del Estado,
prestadora de servicios de salud de primero y segundo nivel de complejidad, creada mediante Decreto
Nro. 099 de 1995 de la Gobernacién de Santander, constituida como una categoria especial de entidad
plblica, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa;
Cuyos recursos financieros para el funcionamiento los obtiene principalmente en el esquema de
aseguramiento tripartito con planes de beneficios preestablecidos para la atencién en salud a la
poblacion beneficiaria del régimen contributivo y subsidiado del SGSSS; subsidio a la oferta y a través
de contratos de promocion de la salud y prevencién de la enfermedad individual o colectiva que
suscribe con los entes territoriales y administradoras de recursos de salud.

Por su parte, la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca es una Institucion Piblica de orden
Departamental, prestadora de servicios de salud de mediana complejidad, dedicada a contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad floridefa y su area de influencia.

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca en su area de Prestacién de Servicios, se halla
integrada por el conjunto de unidades organico - funcionales, encargadas de todo el proceso de
produccion y prestacién de los servicios de salud preventivo, asistencial y de servicios médicos
especializados, con sus respectivos procedimientos y actividades, sobre los cuales se desarrollan las
actividades de atencion médico especializada en Anestesiologia, Cirugia General, Ginecologia,
Medicina Interna, Pediatria y Medicina Familiar, Toma de Radiografias e imagenes diagnésticas, asi
como las actividades médico asistenciales, nutricion, crecimiento y desarrollo, dentro de los procesos
de la entidad.

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca tiene como fin primordial prestar el Servicio
Publico de Salud, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la Constitucién Politica. En ese
orden de ideas, se deben realizar Procesos contractuales que permitan la adquisicién de bienes o
servicios, encaminados a llevar a cabo la prestacion del servicio plblico de salud, en aras de cumplir
con la mision social de la entidad hospitalaria.

La Ley 1122 de 2007 establecié: “La salud publica estd constituida por el conjunto de politicas que
buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacién por medio de acciones de
salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen
en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizardn
bajo la rectoria del Estado y deberdn promover la participacién responsable de todos los sectores de
la comunidad”.

Que, mediante oficio presentado por el Dr. Orlando Belefio, en calidad de Coordinador Médico de la
E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, allegd oficio solicitando lo siguiente:

“(...) Que, de acuerdo al articulo 20 de la Ley 1997 de 2017, el nombramiento de los gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado, se dard dentro del término de tres (03) meses
siguientes a la posesién del Jjefe de la respectiva entidad territorial.

“ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado. Los
Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial serén nombrados por
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el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los Gerentes o Directores de las |
Empresas Sociales del Estado seran nombrados por el Presidente de la Republica. Corresponderd al
Presidente de la RepUblica, a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses siguientes
a su posesion, adelantar los nombramientos regulados en el presente articulo, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y evaluacion de
las competencias que sefale el Departamento Administrativo de la Funcion Publica. Los Gerentes o ‘
Directores de las Empresas Sociales del Estado seran nombrados para periodos institucionales de
cuatro (4) anos, el cual empezard con la posesion y culminara tres (3) meses después del inicio del
periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho
periodo, sélo podrdn ser retirados del cargo con fundamento en una evaluacién insatisfactoria del
plan de gestién, evaluacién que se realizard en los términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las
normas reglamentarias, por destitucion o por orden judicial”

En ese orden de ideas, el Gobernador del departamento de Santander fue posesionado ante la
Asamblea Departamental el primero (01) de enero de 20204, razén por la cual, y en cumplimiento de
{a norma antes referenciada, el termino previsto para el nombramiento del cargo de Gerente de la
E.S.E. Hospital San Juan de Dios finalizaria el 31 de marzo de la misma anualidad.

No obstante, los contratos estatales suscritos por la actual administracién tienen como plazo hasta el
Treinta y Uno (31) de marzo, respetando la autonomia de la administracion entrante. Sin embargo,
es importante precisar que la entidad hospitalaria al prestar servicios fundamentales, como (o son
los servicios de salud, se ve en la vital necesidad de dar continuidad tanto a los procesos asistenciales,
como de cardcter administrativo, garantizando asi a los usuarios el acceso a todos [os servicios
prestados por la E.S.E. de forma ininterrumpida.

El presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 tiene por finalidad asegurar la continuidad y calidad del
servicio, previniendo posibles fallas que puedan afectar negativamente a los usuarios, al tiempo que
permite un correcto y adecuado proceso de empalme entre la administracion saliente, y la
administracién entrante. : ‘

Esta solicitud se ampara en el principio de buena fe contractual y en el interés publico de garantizar
la atencién medica de forma continua durante el periodo de cambio, considerando que la suspension
abrupta podria conllevar consecuencias para la salud de [os usuarios y podria contravenir con (0s |
objetivos misionales de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

En consecuencia de lo mencionado con antelacioén solicito realizar OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 al
Contrato Nro. 052-2024 suscrito con LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA S.A.S., identificada con
Nit. Nro. 804.006.853-1, empresa Representada Legalmente por el/la senor(a) JUDITH JOHANNA
SANABRIA SANDOVAL, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 63.517.885 de Bucaramanga,
adicién por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000), y prorroga por el termino de
TRECE (13) DIAS MAS, conforme a las razones ya expuestas”.

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva Nro. 005 del 18 de Marzo 2024, se faculto al Gerente de la
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, para que celebre procesos de contratacion y/o

adiciones contractuales, que requiera adelantar la entidad, para el cabal cumplimiento de sus
funciones hasta el 30 de Abril de 2024.

Que, una vez recibida la solicitud de OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01, se realiza un analisis del contexto
econdmico, en el cual se pudo evidenciar lo siguiente:

~

> indice de Precios al Consumidor.
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Wariacién mensual, afio corrico y anual - total nacicnal

Variacién mensual

PIVSE 2024

IPC total 1,66 1,09 3,47 2,01 13,28 7,74

Fuenle: DANE, IPC

En febrero de 2024 la variacién mensual en febrero fue del 1,09 %.

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segin divisiones de gasto
Febrero 2023 - 2024

2023 2024
Orvmones de Gasto Pesa (%) Varacen (%) Cortmucon A% yarmcon () B
Educacen 441 850 0.3t 874 433
Betetae akorcicas y baco 170 129 0.02 L Qe
Rezhurantes y hoteies. 943 7 018 113 Q.12
TOTAL 100,00 1€6 AR 1.09 1.9
Aopmeno, ag.s, ecticead, gas y oz combusbies nI2 095 029 107 xR
Trareporte 1293 199 .26 o.ee Q.12
Prendas oo vesyr y cakado 338 093 e.03 o a0z
Salug 1. 126 o.02 0.29 Q.01
ATONLS ¥ Detadaz no Akconodtaz 150% 160 032 0.5 a.10
;‘:;:""" SEUOR Par3 ol hagdr y £ra B Contervacen ordnana del 419 204 0.m 038 002
Qenes y serices dversos 536 197 0.10 0.3 gz
Fommeen y comurcacen 433 -0.07 0,00 oz Q.01
Recreacon y cutura are 1,19 0.0¢ 0,06 Q.0

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en [a suma de las variables obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

En el mes de febrero de 2024, el IPC registro una variacién de 1,09% en comparacién con enero de
2024, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,09%): Educacion (8,74%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (1,13%) Y, por Gltimo, Restaurantes y hoteles (1,13%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,07%), Transporte (0,86%), Prendas de
vestir y calzado (0,70%), Salud (0,59%), Alimentos y bebidas no alcohodlicas (0,54%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,38%), Bienes y servicios diversos (0,30%),
Informacion y comunicacion (0,22%) v, por Ultimo, Recreacion y cultura (-0,06%).

»  Producto Interno Bruto
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[_ Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado para el ano 2023pr
son: Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual). Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual). Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)
Serke ajustada por

Serle original efecto estacional y
Actividad econémica calendarioc
Afo total Anual Trimestral
2023/ 202371V / 2023™-1v/
2022° 2022°-1v 2023”11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 18 6.0 2.7
Explotacién de minas y canteras 26 0.3 -35
Industrias manufactureras -3.5 -4.8 -0.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 21 3.0 0.6
Construccién -4,2 -1,6 1.6
Comercio al por mayor y al por menor® -28 -2.3 16
Informacién y comunicaciones 1.4 a 1.8
Actividades financieras y de sequros 7.9 55 4.7
Actividades inmobiliarias 1.9 1.9 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 0.2 0.4 0.5
Administracion pablica, defensa, educacion y-saluds 3.9 38 -0.6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 2.0 -3.0 12
Valor agregado bruto 0,6 0.4 -0.2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 0.4 -0.5 0.9
Producto Interno Bruto 0.6 0.2 0.04

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto
al mismo periodo de 2022p. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son: Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual). Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales |
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crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual). Actividades financieras y de
seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual.

# Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

(ISE) Indicador de Seguimiento a la Economia

Tasa de crecimiento anual - Serie original y seric ajustada por efecto estacional y calendario
2021° - 2023% (diciembre)

Yariackon porcentual (%

2021p 2022p 2023pr
= Onginal — = Ajustada por efecto estaconal y calendanio

fereninonal Facelmrimar Fuente: DANE, ISE

Para el mes de diciembre de 2023pr el ISE en su serie original, se ubicé en 132,63, lo que representd
un crecimiento de 0,12% respecto al mes de diciembre de 2022p (132,47).

Respecto de la adicion del Contrato, cabe seRalar que el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993
establece que “Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50 %) de su valor
inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales”. Esto implica, por un lado, la posibilidad
{ de que los contratos del Estado se adicionen Yy, por el otro, que existe un limite para estas adiciones.
‘ Que la presente adicién no sobrepasa el 50% por ciento del valor inicial de cada uno de los Contratos,
| razon por la cual la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca se ve en la necesidad de realizarla
con el fin de garantizar el cumplimiento de la ejecucion del objeto contractual.

Ante (a situacion antes expuesta se encuentra que una vez analizado lo referido por quien ejerce la
supervision del Contrato Nro. 052 de 2024, es viable realizar OTROS| MODIFICATORIO Nro. 01 del
Contrato ya referido.

2. OBJETO A CONTRATAR
OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 al Contrato Nro. 052 de 2024 cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA LECTURA DE MUESTRAS DE PATOLOGIA, CITOLOGIA DE
LIQUIDOS Y ESTUDIOS DE INMUNOHISTOQUIMICA  (ANTICUERPOS TUMORALES Y RECEPTORES
| HORMONALES) PARA LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA™.

L 3. MARCO LEGAL Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
‘ MARCO LEGAL:

} Ahora bien, resulta necesario profundizar sobre el régimen legal de contratacién, aplicable a esta
entidad consagrado en el Articulo 195, literal 6° de la Ley 100 de 1993, que determina: “En materia
contractual se regird por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion de la administracion pUblica”, ademas
de lo anterior, resulta oportuno precisar la posicion, del Consejo de Estado en concepto 1263 del de
la sala de Consulta y Servicio Civil de fecha 6 de abril de 2000, en el cual reitera la posicidn doctrinaria
vertida en la consulta No. 1127 del 20 de agosto de 1998, plantea que: “Por regla general, en materia
de contratacion las Empresas Sociales del Estado se rigen por las normas ordinarias de derecho
comercial o civil. En el caso de que discrecionalmente, dichas empresas hayan incluido en el contrato
| clausulas excepcionales, éstas se regiran por las disposiciones de la ley 80 de 1993. Salvo en este |
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Faspecto, los contratos seguiran regulados por el derecho privado”, es decir, que el procedimiento
contractual para escogencia de los contratistas, celebracién y ejecucién de sus contratos sera el que
la entidad establecid en el Acuerdo Nro. 016 del 03 de Noviembre del 2020 por medio del cual se
adopta el Estatuto Contractual de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca, en concordancia con la Resoluciéon Nro. 215 del 06 de Noviembre del 2020, por medio
del cual se expide el Manual de Contratacion de la E.S.E Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

En la Resolucion Nro. 215 del 06 de Noviembre del 2020, en su Articulo 39 correspondiente a las
Modificaciones Contractuales, reza lo siguiente: “Cuando se presenten circunstancias especiales,
debidamente comprobadas, que justifiquen la modificacion de alguna de las cldusulas del contrato,
las partes suscribiran actos modificatorios. En todos los casos, el drea gestora deberd expedir un
documento de justificacién de esa necesidad avalado por el supervisor del contrato”.

En ese sentido, el articulo 40 de la Resolucion Nro. 215 del 06 de noviembre de 2020 correspondiente ‘
a la adicion a los contratos, estableci6: “Los contratos podrdn adicionarse hasta por el cincuenta por \
ciento (50%) de su valor inicial, previo concepto favorable y solicitud escrita del drea gestora y/o
supervisor, en la cual explique y justifiqgue los motivos de la misma. Se debera prever el
restablecimiento de la garantia y sus riesgos cuando se produzca una prérroga, si es que se exigio el
afianzamiento”.

Asi mismo, el Manual de Contratacion de la ESE en su Articulo 41 con relacién a las PRORROGAS ‘
CONTRACTUALES, expresa lo siguiente: “Las prérrogas se podrdn realizar cuando sea necesario ‘

ampliar el plazo del objeto contractual, previo concepto favorable y solicitud escrita del area gestora
y/o del supervisor, en la cual explique y justifiquen los motivos de la misma”. ‘

De igual manera, el articulo 26 del Acuerdo Nro. 016 del 03 de noviembre de 2020 de la prorroga de ‘
los contratos, establecié: “El supervisor o interventor segun el caso, justificaran la necesidad de ‘
prorrogar o adicionar los contratos, asi como introducirles cualquier otra modificacion”.

4. VALOR ESTIMADO DEL OTROSI DEL CONTRATO ~

Para justipreciar el valor del objeto a contratar, estos estudios previos se ajustaron a las politicas
publicas fijadas por esta Empresa Social del Estado, segun la cual los costos y precios de la presente
contratacién se tomaran determinando el valor estimado del contrato, indicando las variables
utilizadas para calcular el presupuesto de la contratacién y los rubros que lo componen, asi:

Que el valor del contrato corresponde a la suma de: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000). ‘

ADICIONAL EN VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000).

( 5. PRORROGA
El termino de ejecucion de la presenta prorroga sera de TRECE (13) DIAS MAS.

6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL
En cumplimiento a lo establecido en el Manual de contratacion de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DE FLORIDABLANCA y con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con el
contrato, el contratista debera ampliar la cobertura de las garantias requeridas.

1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO
El valor de la presente adicion se asumira con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro.
00000151 afectando el Rubro Presupuestal Nro. 2.4.5.02.09.01 Remuneracién Servicios Tecnicos
Operativos expedido el 18 de Marzo de 2024.
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Por lo expuesto, SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la suscripcién del presente: OTROSI MODIDICATORIO Nro. 01 al Contrato Nro.
052 de 2024 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA LECTURA
DE MUESTRAS DE PATOLOGIA, CITOLOGIA DE LIQUIDOS Y ESTUDIOS DE INMUNOHISTOQUIMICA
(ANTICUERPOS TUMORALES Y RECEPTORES HORMONALES) PARA LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DE FLORIDABLANCA”, suscrito con LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA S.A.S., identificada con
Nit. Nro. 804.006.853-1, empresa Representada Legalmente por el/la sefior(a) JUDITH JOHANNA
SANABRIA SANDOVAL, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 63.517.885 de Bucaramanga,
por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000) y, por un término de TRECE (13) DIAS
MAS conforme a la solicitud y demas razones expuestas por las cuales se fundamenta el pertinente

requerimiento.
™
i
Eryf DINA OLMOS
Coordi

nador Médico (E)
ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 27/02/2024 - 19:46:2
Recibo No. 11374762, Valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACION: XQY2284E53

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

e

Razbn Social: LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA SAS.”
Sigla: No Reportd |
Nit: 804006853-1"
Domicilio principal: Bucaramanga

MATRICULA
Matricula No. 05-071949-16
Fecha de matricula: 28 de Diciembre de 1998

Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacién: 02 de Febrero de 2023

Grupo NIIF: GRUPCO II.
UBICACION
Direccidén del demicilio principal: CR. 30 NO. 40-49
Municipio: Bucaramanga - Santander
Correo electrédnico: FERNANDOCHACONNAVARRO@GMATIL . COM
Teléfono comercial 1: 3157185240
Teléfono comercial 2: No reporté
Teléfono comercial 3: No reportéd
Direccién para notificacién judicial: CR. 30 NO. 40-49
Municipio: Bucaramanga - Santander
Correo electrénice de notificacién: FERNANDOCHACONNAVARRO@GMAIL . COM
Teléfono para notificacién 1- 31571852490
Teléfono para notificacién 2: No reportd
Teléfono para notificacidén 3: No reporté

La persona juridica LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA SAS. NO autorizd para
recibir notificaciones personales a través de correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo.
CONSTITUCION
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Fecha expedicidén : 27/02/2024 - 19:46:2
Recibo No. 11374762, Valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACION: XQY2284E53

Verifique el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y  digite el respectivo cédigo, para gque visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dfias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

Por Escritura pUblica No 5390 del 22 de Diciembre de 1998 de Notaria 05 de
Bucaramanga, inscrito en esta Cdmara de Comercio el 28 de Diciembre de 1998,
con el No 38988 del libro IX, se constituyé la sociedad de naturaleza COMERCIAL
denominada LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA LTDA.

REFORMAS ESPECIALES

QUE POR ACTA NO. 13 DE FECHA 2015/07/13 DE JUNTA DE SOCIOS, INSCRITA EN ESTA
CAMARA DE COMERCIQ EL 2016/11/08 BAJO EL NO. 142443 DEL LIBRO 9, CONSTA:
TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD LIMITADA AL TIPC DE LAS SOCIEDADES POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS.

CERTIFICOEA
QUE POR ACTA NO. 13 DE FECHA 2016/07/13 DE JUNTA DE SOCIOS, INSCRITA EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO EL 2016/11/08 BAJO EL NO. 142443 DEL LIBRO 9, CONSTA: CAMBIO
DE RAZON SOCIAL A: LABORATCRIO DE HISTOCITOPATOLOGIA SAS.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Proceso EJECUTIVO SINGULAR

De: BANCOLOMEIA S.A.

Contra: LABORATORIC DE HISTOCITOPATOLOGIA SAS.

Juzgado Diecisiete Civil Municipal Bucaramanga

EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTC DE COMERCIO DENCMINADC: LABORATORIC DE
HISTOCITOPATOLOGIA, UBICADO EN CR. 30 NO. 40-49, BUCARAMANGA

Oficio No 0315 2019-00072-00 del 2019/02/07 INSCR 29 de Abril de 2019

TERMINO DE DURACION

La perscna juridica no se encuentra disuelta Y su duracién es INDEFINIDA
OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: QUE POR ACTA NO. 13 DE FECHA 2016/07/13 DE JUNTZ DE SOCIOS,
ANTES CITADA CONSTA: REFORMA DE ESTATUTOS, ARTICULO CUARTO ¢ DEL OBJETO SOCIAL.

LA SOCIEDAD LABORATCRIO DE HISTOCITOPATOLOGIA SAS, PODRA DESARROLLAR CUALQUIER
OBJETO SOCIAL LICITO EN COLOMBIA AST COMO EN EL EXTERIOR ©PERC EN ESPECIAL LOS
SIGUIENTES: 1- PROCESAMIENTO Y LECTURA DE BIOPSIAS, ESPECIMENES QUIRURGICOS,
CITOLOGICOS TUMORALES Y HORMONALES DE LIQUIDOS Y DE LOS DIVERSCS TEJIDOS DEL
ORGANISMO HUMANO Y DEMAS ACTIVIDADES QUE SEAN NECESARIAS O CONVENIENTES PARA EL
LOGRO DE LOS FINES QUE LA SOCIEDAD DERSIGUE Y QUE EN FORMA ALGUNA ESTEN
RELACIONADOS CON EL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL. 2-T.A REPRESENTACICN DE MARCAS,
PRODUCTOS NACIONALES Y EXTRANJEROS EN EL CAMPO DE EQUIPOS MEDICOS, PARAMEDICOS
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¥ ODONTOLOGICOS, PARTES Y EQUIPOS INDUSTRIALES O ELECTRGNICOS, MAQUINARIA,
HERRAMIENTAS, ETC, Y S8US REPUESTOS PARA SU IMPORTACION EXPORTACION VENTA O
ALQUILER. 3. LA PARTICIPACION EN SOCIEDAD CUALQUIERA QUE SEA FORMA, EXCEPTO EN
AQUELLAS EN DCNDE HAYA QUE PARTICIPAR COMO SOCIO, GESTOR O COLECTIVO, SIEMPRE
QUE SU OBJETO SOCIAL SE COMPATIBLE CON LOS ANTERIORMENTE ENUMERADOS. 4. LA
INVERSION DE DINERC EN LA ADQUISICION DE DERECHOS O ACCICNES EN SOCIEDADES

BONOS, TITULOS INMOBILIARIOS Y TURISTICOS, DERECHOS U OTROS PAPELES DE
INVERSICN EN ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS O MIXTAS EN TODA CLASE DE
INSTRUMENTOS NEGOCIABLES, DOCUMENTOS CIVILES O COMERCIALES A FIN DE OBTENER

RENTABILIDAD DE ELLOS. PARAGRAFO. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABOC, EN GENERAL,
TODAS LAS OPERACIONES, DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS
CON EL OBJETO MENCIONADO, ASI COMO CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS
0 COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA
INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD; NO OBSTANTE, EL PRESENTE ARTICULO NO ES UNA
LIMITACION AL OBJETO Y SE ENTIENDE QUE EL REPRESENTANTE LEGAL CUENTA CON TODAS
LAS FACULTADES PARA DESARROLLAR OTRAS ACTIVIDADES CIVILES Y/C MERCANTILES DE
NATURALEZA ECONOMICA ¥/0 SOCIAL, SIN QUE PARA ELLO REQUIERA DE AUTCRIZACIGN DE
LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS. PARA TODOS LOS EFECTOS; LA SOCIEDAD EN EL EJERCICIO
DE SU OBJETO SOCIAL PODRA: 1. LA SOCIEDAD DODRA ADQUIRIR, ENAJENAR A CUALQUIER
TITULO, HIPOTECAR, GRAVAR, ARRENDAR, EXPLOTAR, Y EN FIN, ADMINISTRAR MUEELES E
INMUEBLES. 2. CELEBRAR CONTRATOS, HACER ODPERACIONES BANCARIAS, DE CREDITO, DE
SEGUROS, FINANCIERA, Y EN GENERAL, EJECUTAR TCDOS LOS ACTOS COMERCIALES,
CREDITICICS Y FINANCIEROS NECESARIOCS Y CONSECUENTES PARA EL DESARROLLC Y
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL, QUE LE PERMITAN OBTENER FONDOS Y OTROS ACTIVOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLC DE LA EMPRESA, O FACILITEN EL CUMPLIMIENTO DE SUS
FINES SOCIALES, SIN QUE ELLO SIGNIFIQUE EL DESARRCLLO DE ACTIVIDADES DE
INTERMEDIACIGN FINANCIERA. 3. LA SOCIEDAD PODRA PARTICIPAR EN LICITACIONES,
CONTRATACIONES DIRECTAS, Y EN GENERAL CUALQUIER PROCESO DE CONTRATACION DE
ADELANTADO POR PERSONAS JURIDICAS Y NATURALES DE CUALQUIER SECTOR, ESTO ES,
PUBLICO, PRIVADO Y MIXTO, ASI coMO ENTES, ENTIDADES, INSTITUCIONALES O
ESTABLECIMIENTOS CON CAPACIDAD PARA CONTRATAR SIN PERSONERIA JURIDICA. 4.
CELEBRAR CONTRATOS DE COLABORACION EMPRESARIAL, (CONSORCIO, UNIONES TEMPORALES
TRANSITORIAS U OTROS), CON FIRMAS NACICONALES Y EXTRANJERAS. 5. ESCINDIRSE O
FUSICNARSE Y ABSORBER OTRAS SOCIEDADES. 6. RECIBIR EN PAGOS, GIRAR, ENDOSAR,
ADQUIRIR, ACEPTAR. COBRAR. PROTESTAR, PAGAR O CANCELAR TITULOS VALORES o}
CUALQUIER OTRO INSTRUMENTQO NEGOCIARLE O CUALQUIER EFECTO DE COMERCIO. 7. DAR O
RECIBIR DINEROC EN MUTUO CON GARANTIA O SIN ELLA. 8. GARANTIZAR LAS OBLIGACIONES
DE TERCERO SOLO SI LA JUNTA DE SOCIOS LO APRUEBA EXPRESAMENTE. 9. CONSTITUIR,
ADMINISTRAR, ¥ ENAJENAR ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO DEDICADOS A LAS
ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL OBJETO SOCIAL. 10. EN GENERAL CELEBRAR TODA CLASE
DE ACTOS O CONTRATOS NECESARIOS O PERTINENTES PARA LOS FINES SOCIALES,
DERIVADOS DE ACTIVIDADES ENUMERADAS Y PERTINENTES PARA LOS FINES SOCIALES,
DERIVADOS DE ACTIVIDADES ENUMERADAS Y CUYA FINALIDAD SEA EJERCER LOS DERECHOS ©
CUMPLIR LAS OBLIGACIONES LEGALES, CONTRACTUALES O COMERCIALES DERIVADAS DE LA
EXISTENCIA Y ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD.

LIMITACIONES, PROHIBICIONES Y AUTORIZACIONES DE LA CAPACIDAD DE LA PERSONA
JURIDICA:
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PROHIBICIONES: QUE POR ACTA NO. 13 DE FECHA 2016/07/13 DE JUNTA DE SOCIOS,
ANTES CITADA CONSTA: REFORMA DE ESTATUTOS, ARTICULC CIENCUENTA ¥ CUATRO ¢
PROHIBICIONES: LA SOCIEDAD NO PODRA CONSTITUIR EN GARANTE DE OBLIGACIONES DE
TERCEROS NI FIRMAR TITULOS DE CONTENIDO CREDITICIC, NI PERSONALES O DE
PARTICIPACION, NI TITULOS VALORES REPRESENTATIVOS DE MERCANCIAS, Y SI DE HECHO
LO HICIESEN, LAS CAUCIONES asft OTORGADAS NO TENDRAN VALOR ALGUNO Y DEBE
RESPONDER EL PATRIMONIO DE QUIEN LO COMPROMETIO.

CAPITAL
* CAPITAL AUTCRIZADO *
Valoxr H $50.000.000,00
No. de acciones : 50
Valor Nominal : $1.000.000,00

* CAPITAL SUSCRITO =*

Valor : $50.000.000,00
No. de acciones : 50
Valor Nominal . $1.000.000,00

* CAPITAL PAGADQ *
Valor g $50.000.000,00
No. de acciones : 50
Valor Nominal 3 $1.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: QUE POR ACTA NO. 13 DE FECHA 2016/07/13 DE JUNTA DE
S0CIOS, ANTES CITADA CONSTA: REFORMA DE ESTATUTOS, ARTICULO SEPTIMO é
REPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SERA EL GERENTE,
QUIEN SERA REEMPLAZADO EN SUS FALTAS ABSOLUTAS, TEMPORALES, OCASICNALES O
ACCIDENTALES POR UN SUBGERENTE, CON LAS MISMAS FACULTADES DE AQUEL.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA NO. 13 DE FECHA 2016/07/13 DE
JUNTA DE SOCIOS, ANTES CITADA CONSTA: REFORMA DE ESTATUTOS, ARTICULC NOVENO ¢
FACULTADES REPRESENTANTE LEGAL: EN DESARROLLO DE LO QUE CONTEMPLADOC EN LOS
ARTICULOS 99 Y 196 DEL CcODIGO DE COMERCIC, SON FUNCIONES Y FACULTADES DEL
REPRESENTANTE LEGAL LAS PROPIAS DE SU CARGO ¥ EN ESPECIAL LAS SIGUIENTES: 1)
REPRESENTAR A LA SOCIEDAD JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, ANTE LOS ASOCIADOS,
ANTE TERCEROS Y ANTE TODA CLASE DE AUTORIDADES JUDICIZLES Y ADMINISTRATIVAS,
FUNCIONARIOS, PERSCNAS JURIDICAS O NATURALES, ETC., 2) EJECUTAR LOS ACUERDOS Y
RESOLUCIONES DE LA ASAMELEA GENERAL DE ACCIONISTAS 3) EJECUTAR LOS ACTOS Y
CELEBRAR LOS CCONTRATOS QUE TIENDAN A LLENAR LOS FINES DE LA SOCIEDAD Y EL
OBJETO SOCIAL. EN EJERCICIO DE ESTA FACULTAD PODRA: ENAJENAR, ADQUIRIR, MUDAR,
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Cimara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 27/02/2024 - 19:46:2
Recibo No. 11374762, Valor: $7.8900

cODIGO DE VERIFICACION: XQY2284ES3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM vy digite el respective cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se  puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

GRAVAR, LIMITAR EN CUALQUIER FORMA Y A CUALQUIER TITULO 1OS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE LA SOCIEDAD; TRANSIGIR, COMPROMETER, CONCILIAR, DESISTIR, NOVAR,
RECIBIR E INTERPONER ACCIONES Y RECURSO0OS EN CUALQUIER GENERO DE TODOS LOS
NEGOCIOS O ASUNTOS DE CUALQUIER INDCLE QUE TENGA PENDIENTE LA  SOCIEDAD;
CONTRAER OBLIGACIONES CON GARANTIA PERSONAL, PRENDARIA O HIPOTECARIA, DAR O
RECIBIR DINERO EN MUTUO, HACER DEPOSITOS BANCARIOS; FIRMAR TODA CLASE DE
TITULOS VALORES Y NEGOCIAR ESTA CLASE DE INSTRUMENTOS, FIRMARLOS, ACEPTARLCS,
PROTESTARLOS, ENDOSARLOS, PAGARLOS, DESCARGARLOS, TENERLOS O CANCELARLCS;
COMPARECER EN JUICIOS EN QUE SE DISCUTE EL DCMINIO DE LOS BIENES SOCIALES DE
CUALQUIER CLASE; FORMAR NUEVAS SOCIEDADES O ENTRAR A FORMAR PARTE DE OTRAS YA
EXISTENTES, 4) CONSTITUIR LOS APODERADOS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES QUE
JUZGUE NECESARIOS PARA LA ADECUADA REPRESENTACION DE L2 SOCIEDAD, DELEGANDOLES
(LAS FACULTADES QUE ESTIME CONVENIENTE, DE AQUELLAS QUE EL MISMO GOZA), 5)
PRESENTAR A LOS ACCIONISTAS EN FORMA PERIODICA, UN INFORME DEL DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL ACOMPANADO DE ANEXOS FINANCIEROS Y COMERCIALES, &) PRESENTAR LOS
INFORMES DE QUE TRATA EL ARTICULO 446 DEL CODIGO DE COMERCIC, 7) DESIGNAR,
PROMOVER Y REMOVER EL PERSONAL DE LA SOCIEDAD SIEMPRE Y CUANDO ELLO NO DEPENDA
DE OTRC ORGANO SOCIAL Y SENALAR EL GENERO DE SUS LABORES, REMUNERACIONES, ETC.,
Y HACER LOS DESPIDCS DEL CASO, 8) CONVOCAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCICNES A
REUNIONES DE CUALQUIER CARACTER, 9) DELEGAR DETERMINADAS FUNCIONES PROPIAS DE
SU CARGO DENTRO DE LOS LIMITES SENALADOS EN ESTOS ESTATUTOS, 10) CUIDAR LA
RECAUDACION E INVERSION DE LOS FONDOS DE LA EMPRESA, 11) VELAR PORQUE TODOS LOS
EMPLEADOS DE LA  SOCIEDAD CUMPLAN ESTRICTAMENTE SUS DEBERES Y  PONER EN
CONOCIMIENTO DE LA ASAMBELEA DE ACCIONISTAS LAS IRREGULARIDADES O FALTAS GRAVES
QUE OCURRAN SOBRE ESTE PARTICULAR, 12) TODAS LAS DEMAS FUNCIONES NO ATRIBUIDAS
POR LOS ACCIONISTA(S) U OTRO ORGANO SOCIAL QUE  TENGAN RELACION CON LA
DIRECCION, DE LA EMPRESA SOCIAL, Y DE TODAS LAS DEMAS QUE LE DELEGUE LA LEY.
PARAGRAFO1l.- EL REPRESENTANTE LEGAL TIENE AUTORIZACION PARA LA CELEBRACION DE
CUALQUIER ACTO O CONTRATO EN CUANTIA INDETERMINADA.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No 18 del 30 de Enero de 2024 de Asamblea Extraordinaria Accionistas
inscrita en esta cdmara de comercio el 27 de Febrero de 2024 con el No 220109

del libro Ix, se designd a:
CARGO NOMERE IDENTIFICACION
GERENTE SANABRIA SANDOVAL JUDITH JOHANNA Calty 63517885
SUBGERENTE VILLAMIZAR RAMIREZ ROGERIQ i 13841468

REFORMAS A LOS ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

Pagina 5 de 8



Camara de Comercic de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expediciém : 27/02/2024 - 19:46:2
Recibo No. 11374762, Valor: $7.900

cODIGO DE VERIFICACION: XQY2284ES3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM vy digite el respectivo c¢édigo, para que visualice Ila
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

DOCUMENTO INSCRIPCION
A. No 13 de 13/07/2016 Junta De S de Bucaramanga 142443 08/11/2016 Libro IX
A. No 017 de 05/10/2020 Asamblea E de Bucaramanga 182116 19/10/2020 Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecide en el Cédigo de Procedimiente Administrativo
y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos
administrativos de registro, guedan en firme dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que nc sean objeto de
recursos. Para estos efectos, se informa gue para la Camara de Comercio de
Bucaramanga, los sibados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el articulo 79 del C&digo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.
A la fecha y hora de expedicién de este certificade, NO se encuentra en curso
ninglin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8691.

ESTABLECIMIENTOS DE CCMERCIO

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la Camara de
Comercio de Bucaramanga el (los) siguientes(s) establecimiento(s) de comercio:

Nombre : LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA
Matricula No: 71023

Fecha de matricula: 28 de Diciembre de 1938

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Establecimientc de Comercio
Direccién: CR. 30 NO. 40-45

Municipio: Bucaramanga - Santander

Mediante Oficic No 0319 2019-00072-00 del 07 de Febrero de 2019 de Juzgado
Diecisiete Civil Municipal de Bucaramanga , ordend EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO
DE COMERCIO DENCMINADO: LABORATORIO DE
HISTOCITOPATOLOGIA, UBICADO EN CR. 30 NO. 40-49, BUCARAMANGA , inscrito en esta
Camara de Comercio el 29 de Abril de 2019 , con el No 39061 del libro VIII
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Cémara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 27/02/2024 - 19:46:2
Recibo No. 11374762, Valor: $7.900

CODIGO DE VERIFICACION: XQY2284E53

Verifique el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para gque visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha
de su expedicién.

Si desea obtener informacién detallada de 1los anteriores establecimientos de
comercio o de aquellos matriculados en una jurisdiccidén diferente a la del
propietario, debera solicitar el certificado de matricula mercantil del
respectivo establecimiento de comercio.

La informacién correspondiente a los establecimientos de comercio, agencias y
sucursales, que la persona juridica tiene matriculados en otras camaras de
comercio del pais, podrd consultarla en www.rues.org.co.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resolucidén 2225 de 2019 del DANE, el tamafic de la empresa es
Micro Empresa

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o inscrito
en el formulario RUES:

Ingresos por Actividad Ordinaria: $738.280.780

Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periocdo:
CITU: 8651

INFORMACION COMPLEMENTARIA

No aparece inscripcién posterior de documentos gque modifique lc antes enunciado

| Bl presente certificado no constituye conceptos favorables de usc de suelc, |
| normas sanitarias y de seguridad. |

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a
la fecha y hora de su expedicién.

Importante: la firma digital del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por
una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la

superintendencia de industria vy comercio, de conformidad con las exigencias
establecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificade se incorporan tanto la firma mecdnica gue es una
representacidn grédfica de la firma del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga, como la firma digital y la respectiva estampa cronoclégica, las
cuales podrd verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No, cbstante si usted expididé el certificade a través de la plataforma virtual
puede imprimirlo desde su computador ceon la certeza de gue fue expedido por la
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Cémara de Comercioc de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expediciémn : 27/02/2024 - 19:46:2
Recibo No. 11374762, Valor: $7.900

c6DIGO DE VERIFICACION: XQY2284ES3

Verifique el contenido b confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM vy  digite el respective cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha
de su expedicién.

Camara de Comercio de Bucaramanga. La persona ¢ entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar, por una sola vez, su contenido
ingresando a www.camaradirecta.com opcién certificados electrédnicos y digitando
el c¢édigo de wverificacién que se encuentra en el encabezado del presente
documento. E1 certificade a validar corresponde a la imagen y contenido del
certificado creado en el momento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de la cédmara.

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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LA SUSCRITA JUDITH JOHANNA SANABRIA ~
CON C.C. 63517885 DE BUCARAMANGA
REPRESENTANTE LEGAL ~
DEL LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA SAS
CON NIT.804006853-0

CERTIFICA

Que la entidad LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA S.A.S., con NIT
804.006.853-1," Ha dado cumplimiento. oportuno y completo de lo dispuesto en el articulo 507
de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002; con los aportes y demds obligaciones legales que
le corresponden respecto al sistema de Seguridad Social cuando a ello ha habido lugar, en
cuanto a Salud, Pensiones y Riesgos Laborales y cuando ha sido del caso con los aportes al
Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de”
Compensacion Familiar.

Se expide a los 19 dias del mes de marzo del 2024, en la ciudad de Bucaramanga.’

Atentamente,

JUDITH JOHANNA SANABRIA S. ~
CC.63517885 de Bucaramanga -
Representante Legal



AC f;“‘ pGO S RAZON SCCIAL :
s.a.

| LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA LTDA

| IDENTIFICACION:

NI-804006853

! COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: | 0
| NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o
FECHA GENERACION REPORTE: | 2024-03-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-03-13
FECHA DE PAGO: 2024-03-06 ¢
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 12024-02 7
PERIODO SALUD: 12024-03 ¢/
NUMERO PLANILLA: 26732831
TOTAL COTIZANTES: 7
' REFERENCIA DE PAGO (PIN): 26732831
TIPO DE PLANILLA: E
goiea | vowere | USR0S, o sumsiTEN | e SN vaLoeacas
EPS002 800130907 SALUDTOTAL 1 $0 $0 S0 $ 46,400 $46.400
EPS010 800088702 EPS SURA 1 $0 $0 S0 $1.600 $1.600
EPSO17 830003564 FAMISANAR 4 $0 $0 $0 $197.200 $187.200
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S. S.A 1 $0 $0 50 $46.400 $46.400
Subtotal Salud 4 7 $0 $0 30 $291.600 $291.600
230201 800229739 PROTECCION 1 $0 $0 50 $232.000 $232.000
23030 800224808 PORVENIR 1 $0 $0 S0 $6.200 §$6.200
231001 800227940 COLFONDOS 1 50 $0 $0 $ 185.509i $185.600
25-14 900338004 COLPENSICNES 4 50 $0 s0 $ 742.400‘: $742.400
Subtotal Pensién 4 T $0 80 $0 $1.166.200 §1.166.200
14-11 [ 850903790 ARL SURA 7 50 $0 $0 $155.700 $155.700
Subtotal ARL 1 T $0 $0 $0 $155.700 $155.700
CCF40 ] 890201578 COMFENALCO SANTANDER b 30 $0 $0 $281.600 $291.600
Subtotal CCF 1 7 $0 $0 $0 $281.600 $291.600
Total a pagar $0 S0 $0 $1.905.100 $1.905.100

| FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

14/04/2024




CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de

marzo de 2024, a las 10:25:53, el niimero de identificacion de la Persona J uridicaf./relacionado a continuacion, NO SE :

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCALY

Tipo Documento Numero de identificacion tributario <
No. Identificacion 8040068531 *
Codigo de Verificacion 8040068531240319102553

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ey

YEZID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Do Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA.

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de
marzo’de 2024, a las 19:01:53, el nimero de identificaciénsrelacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA”
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL./

Tipo Documento Cédula de Ciudadania’
No. Identificacion 63517885 "
Codigo de Verificacion 63517885240319190153

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR v
Con ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pigina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

X ‘.r 10:27:46
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ek Bl
GENERAL DE LA NACION No. 243703035

Bogota DC, 19 de marzo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI, la persona LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA LIMITADA " identificado(a) con NITftimero 8040068531: *

/

¥
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATIENRERN

CARLOS ARTURO ARBCLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadane.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

. . 10:28:30
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NAGION No. 243703142

¥ e
Bogota DC, 1{de marzo del 2024

/’
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informaci@ de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) JUDITH JOHANNA SANABRIA SANDOVAL identificado(a) con Cédula de ciudadanid numero 63517885: ~

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funcicnes publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATIRNNE W\

CARLOS ARTURO ARBCOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
' WwWw.procuraduria.gov.co



19/3/24, 10:30 Policia Nacional de Colombia

.
AT A R A ST AR A
OLICIA NACIONAL

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:30:48 AM horas del 19’:@3/2024,"el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 63517885

Apellidos y Nombres: SANABRIA SANDOVAL JUDITH JOHANNA/

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 7
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente

haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el

ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la

Policia Nacional mas cercanas.

Direccion; Avenida E| Dorado # 75 - 25
barrio Modella, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes
8:00 am 2 12:00 pm y 2200 pm a 5:00 pm
LInea de atencion al ciudadano: 5153700
ext. 30552 (Bogotd)

Reste del pais: 018000910112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Foari Farh 1 |
{ @ Presidencia de la { &9 § Ministerio de L GF0 Portal Unico de
Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

111



19/3/24, 10:34 Consulta RNMC

g@ Policia Nacional de Colombia

(2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa: -

3 ) , P
Que a la fecha, 19/03/2024 10:34:42 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO. 63517885 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.”

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”,

Registro interno de validacion No. 88014534 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento

a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas
correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el
nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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AUTORIZACION CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS CONTRA LA
LIBERTAD, INTEGRIDAD Y FORMACION SEXUALES COMETIDOS CONTRA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES.

Yo JUDITH JOHANNA SANABRIA SANDOVAL identificado(a) con cedula de ciudadania”Nro.
63.517.885 " expedida en Bucaramanga,’/de manera libre y espontanea declaro que no he sido
condenado por delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales cometidos contra nifios,
nifias y adolescentes, y en consecuencia, no me encuentro registrado en las bases de datos de
agresores sexuales de que trata la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019 ni inhabilitado para
vincularme en una entidad estatal.

Por lo anterior, manifiesto expresamente que autorizo a la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS”
DE FLORIDABLANCA, identificada con NIT. No. 890.202.024-3'para que, a través de sus servidores
publicos y/o contratistas del Grupo de Oficina Juridica — Contratacion, adelante los tramites de
consulta de certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales
cometidos contra nifios, nifias y adolescentes, a través del aplicativo virtual que determine la
autoridad competente, como soporte de la documentacién previa para la vinculacion legal vy
reglamentaria con el MVCT.

Esta autorizacion se extiende por el término de la vinculacién en servicio activo, lo cual implica que
la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA podra realizar solicitudes de
certificados de antecedentes de manera periddica y de acuerdo como lo determine la ley.

~

e ( 7 s ~
Dado a los diesi nueve” (19) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Atentamente,

JUDITH JOHANNA SANABRIA SANDOVAE

Numero de cédula: 63517885 /7

Lugar de Expedicion: Bucaramanga, Santander ¢

Fecha de Expedicion: (10-03-1995) '




26/3/24, 07:48

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR

DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

Que siendo las 07:46:20 horas del 26/03

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Apellidos y Nombres SANABRIA SANDOVAL JUDITH JOHANNA

NO REGISTRA INHABILIDAD

/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63517885,

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

FLORIDABLANCA, con NIT 890202024-3 ¥ su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo,

oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”
reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,

normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL
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@ Eresidenciade 13 Rapiinlica
.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pma 500 pm

9 Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Medelia, Bogota D.C.

- Teléfonos: 515 97 00 ext, 30552 {Bogotd D.C.) | 07 8000 112 712 (resto del pais)
& Correo: dinarac AC@polcia gov co

Q@ Web: www policia gov co/dijin

@ Instagram: /dijinpolicia

¥ Twitter: @D)|INPolicia
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‘por medio de Iz cual se establece el régimen de
cometidos contra menores, se crea el registro de
y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio def cual se
1712 del 06/03/2014 y demas
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OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 AL CONTRATO Nro. 052 DE 2024

CONTRATO Nro. 052-2024
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA

CONTRATANTE: NIT Nro. 890.202.024-3

LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA S.A.S.

NIT. NRO. 804.006.853-1

R/L JUDITH JOHANNA SANABRIA SANDOVAL

C.C. Nro. 63.517.885 DE BUCARAMANGA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA

LECTURA DE MUESTRAS DE PATOLOGIA, CITOLOGIA DE LIQUIDOS Y

OBJETO: ESTUDIOS DE INMUNOHISTOQUIMICA (ANTICUERPOS TUMORALES Y

RECEPTORES HORMONALES) PARA LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE

DIOS DE FLORIDABLANCA”.

VALOR DEL CONTRATO: | DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)
ADICIONAL NRO. 01 SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
CarOR _ TOTAL  DEL | biECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE (§18.000.000).

CONTRATO '

EL PLAZO DE EJECUCION SERA CONTADO DESDE LA SUSCRIPCION
PLAZO DE EJECUCION | DEL ACTA DE INICIO HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE MARZO 2024,
INICIAL: PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y
PERFECCIONAMIENTO.

CONTRATISTA:

PLAZO DE PRORROGA
NRO. 01:

PLAZO DE EJECUCION
TOTAL DEL CONTRATO

TRECE (13) DIAS.

HASTA EL TRECE (13) DE ABRIL DE 2024.

En Floridablanca, se reunieron el Dr. EDWIN REINALDO MUNIZ ZARAZA, mayor de edad, vecino y
domiciliado en el Municipig de Floridablanca (Santander) identificado con la cedula de ciudadania
Nro. 91.157.168 expedida en Floridablanca en calidad de Gerente y representante legal de la ESE
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, ENRIQUE REYES MEDINA OLMOS, identificado con Cedula
de Ciudadania Nro. 8.700.688 de Barranquilla (Atlantico), Coordinador Médico (E) de la entidad
hospitalaria y en calidad de supervisor del Contrato Nro. 052-2024, y, por la otra parte, LABORATORIO
DE HISTOCITOPATOLOGIA S.A.S., identificada con Nit. Nro. 804.006.853-1, empresa Representada
Legalmente por el/la sefior(a) JUDITH JOHANNA SANABRIA SANDOVAL, identificada con la cédula
de ciudadania Nro. 63.517.885 de Bucaramanga, en calidad de Contratista, con el fin de suscribir el
presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 previa de las siguientes consideraciones: PRIMERA: El
pasado Dieciocho (18) de Marzo de la presente anualidad, el Dr. Orlando Belefio Guerra, como
supervisor del Contrato 052-2024 present6 el siguiente requerimiento: “Que, de acuerdo al articulo
20 de la Ley 1997 de 2017, el nombramiento de los gerentes o Directores de las Empresas Sociales
del Estado, se dard dentro del termino de tres (03) meses siguientes a la posesion del jefe de la
respectiva entidad territorial. “ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las
Empresas Sociales del Estado. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel
territorial seran nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los
Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados por el Presidente de la
Republica. Corresponderd al Presidente de la Republica, a los Gobernadores vy los Alcaldes, dentro
de los tres (3) meses siguientes a su posesién, adelantar los nombramientos regulados en el presente
articulo, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas
correspondientes y evaluacion de las competencias que senale el Departamento Administrativo de (a
Funcion Pablica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serén nombrados para
periodos institucionales de cuatro (4) afos, el cual empezard con la posesién y culminard tres (3)
meses despues del inicio del periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o
del Alcalde. Dentro de dicho periodo, sélo podradn ser retirados del cargo con fundamento en una
evaluacion insatisfactoria del plan de gestién, evaluacién que se realizard en los términos
establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las normas reglamentarias, por destituciéon o por orden
judicial”. En ese orden de ideas, el Gobernador del departamento de Santander fue posesionado ante
la Asamblea Departamental el primero (01 ) de enero de 2024, razén por la cual, v en cumplimiento
de la norma antes referenciada, el termino previsto para el nombramiento del cargo de Gerente de
la E.S.E. Hospital San Juan de Dios finalizaria el 31 de marzo de la misma anualidad. No obstante,
los contratos estatales suscritos por la actual administracién tienen como plazo hasta el Treinta v
Uno (31) de marzo de conformidad con la directriz impartida por la Junta Directiva mediante Acta
de Junta Nro. 007 de fecha 03 de Enero 2024, respetando la autonomia de la administracion entrante.
Sin embargo, es importante precisar que la entidad hospitalaria al prestar servicios fundamentales,

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca
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como lo son los servicios de salud, se ve en la necesidad de dar continuidad tanto a los procesos
asistenciales, como de cardcter administrativo, garantizando asi a los usuarios el acceso a todos (0s
servicios prestados por la E.S.E. de forma ininterrumpida. El presente OTROSI MODIFICATORIO Nro.
01 tiene por finalidad asegurar la continuidad y calidad del servicio, con el proposito de prevenir la
causacién de dafios antijuridicos o sanciones emanadas de los diferentes entes de control y
previniendo posibles fallas que puedan afectar negativamente a los usuarios, al tiempo que permite
un correcto y adecuado proceso de empalme entre la administracién saliente, y la administracion
entrante .Esta solicitud se ampara en el principio de buena fe contractual y en el interés publico de
garantizar la atencién medica de forma continua durante el periodo de cambio, considerando que la
suspension abrupta podria conllevar consecuencias para la salud de los usuarios y podria contravenir
con los objetivos misionales y administrativos de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.
En consecuencia de lo mencionado con antelacion solicito realizar OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 al
Contrato Nro. 052-2024 suscrito con LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA S.A.S., identificada con
Nit. Nro. 804.006.853-1, empresa Representada Legalmente por el/la sefor(a) JUDITH JOHANNA
SANABRIA SANDOVAL, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 63.517.885 de Bucaramanga,
adicion por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000), v prorroga por el término de
TRECE (13) DIAS MAS, conforme a las razones ya expuestas”. SEGUNDA: En atencion con lo expuesto,
las partes de comun acuerdo han decido suscribir el presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 AL
CONTRATO Nro. 052 DE 2024, el cual se regira por las normas legales vigentes, vy, por las siguientes
clausulas: PRIMERA: Las partes acuerdan ADICIONAR a la clausula Cuarta del Contrato Nro. 052 de
2024, la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000). SEGUNDA: Prorrogar el plazo de
ejecucion contenido en la cldusula Segunda del Contrato Nro. 052-2024 hasta por TRECE (13) DIAS
MAS. TERCERA: GARANTIAS. El contratista debera ampliar las garantias otorgadas de conformidad
con el tiempo prorrogado en la presente minuta; las cuales deberan ser presentadas dentro de los
Tres (03) dias siguientes a la suscripcion del presente documento. CUARTA: Quedan vigentes las
demas clausulas y condiciones estipuladas por las partes dentro del Contrato Nro. 052 de 2024 que no
han sido modificadas y su exigibilidad quedaran como fueron pactadas. QUINTA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente OTROSI MODIFICATORIO Nro. 01 se perfecciona con
la Firma de las Partes intervinientes, la Publicacion y Aceptacion de la misma en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica - Secop |l. Para constancia se firma a los

2 6 MAR 2024

Por la ESE,

= .~
ENRIQUE'R EDINA OLMOS
COORPINADOR MEDICO (E)

E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DIOS DE FLORIDABLANCA
SUPERVISOR CONTRATO NRO. 052-2024

EDWIN REINALDO MUNIZ ZARAZA

GERENTE

E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DIOS DE FLORIDABLANCA ;
CONTRATANT Hali@
j:f}’;g;‘;: ASPECLOS | ARIT YURLEY RINCON REMOLINA Abogada Contratista Firma:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente document: ncontramoxajustado a las\normas v
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo mos para la firma de la

Gerente de la E.S.E Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil = UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca




