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UNIDAD GESTION GENERAL - ADRES
GRUPO INTERNO DE GESTION FINANCIERA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 330 7

Como responsable de presupuesto, certifico que existe apropiacion disponible vy libre
de afectacion en el presupuesto de gastos de la Unidad de Gestion General de la ADRES,
para la vigencia 2020, asi:

Codigo Unidad Concepto Valor

A-2-2-18-31-0 UGG Servicios de Consultoria en 876.157.248.00 |*
Administracién y Servicios de
Gestién; Servicios de Tecnologia de Ia
Informacidn

VALOR TOTAL CDP $876.157.248.00

Son: Ochocientos setenta y seis millones ciento cincuenta y siete mil
doscientos cuarenta y ocho pesos con cero centavos

Modificaciones Presupuestales

Modificacién Fecha Rubro Valor Valor Rubro Valor CDP

OBJETO

El presente certificado se expide con base en la sol. aprobada por el Dir. Administrativo y
Financiero de la ADRES como Ordenador del Gasto, para amparar la contratacién cuyo objeto
es "Prestar servicios profesionales a la Direccidén de Otras Prestaciones de la ADRES, en las
actividades relacionadas con el andlisis de informacién y verificacién de soportes de las
reclamaciones por eventos catastréficos de origen natural, terroristas y accidentes de transito y
de las solicitudes de recobros por tecnologias en salud no cubiertas por el Plan de Beneficios de
acuerdo con las resoluciones No, 2966 de 2019 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social y No. 41656 de 2019 expedida por la ADRES vy las que las modifiquen o sustituyan, asi

Fécursos apropiados o reconocidos sin justa causa, alistamiento de |a inﬁgrmacio’n para pre-
cierre y cierre de los paquetes. " SegUln solicitud radicada E00003915550

Fecha de expedicién: 24.02.2020 . °
Diana Marcela Perea Buitrago W‘Q
N° de solicitud: 1256

£ it Poh

AMINTA PATINO GOMEZ
Responsable de Presupuesto

Avenida El Dorado Calle 26 No. 69 - 76. Edificio Empresarial Elemento Torre 1 Piso 17
Cédigo Postal 111071
Teléfono (57-1) 432 2760 www.adres.qov.co
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA'
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ADMINISTRADORA DE LOS
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD-ADRES

CERTIFICA

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, incorporado en el
inciso 1° del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se constaté la insuficiencia de personal de
planta en la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES, que pueda desarrollar las actividades del siguiente objeto, “Prestar servicios profesionales a
la Direccioén de Otras Prestaciones de Ia ADRES, en las actividades relacionadas con el anélisis de
informacién y verificacion de soportes de las reclamaciones por eventos catastréficos de origen
natural, terroristas y accidentes de trénsito y de las solicitudes de recobros por tecnologias en salud
no cubiertas por el Plan de Beneficios de acuerdo con las resoluciones No. 2966 de 2019 expedida
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y No. 41656 de 2019 expedida por la ADRES y las que
las modifiquen o sustituyan, asi como apoyar a la direccién en las actividades que se deriven del
proceso de Reintegro de recursos apropiados o reconocidos sin Justa causa, alistamiento de la
informacion para pre-cierre y cierre de los paquetes.”

Se expide la presente certificacion a los 26 dias del mes de febrero de 2020. -
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ELABORO: CARLOS EDUARDO CACERE! v AM/\NT@
APROBO:  EDWIN DARIO MORA GOM|

Avenida El Dorado Calle 26 No. 69-76 Torre 1 Piso 17y Torre 3 Oficina 901 Centro
Empresarial Elemento - Bogota D.C.- Cdbdigo Postal 111071
Linea gratuita Nacional 01 8000 423 737 - Teléfono: (57-1) 4322760
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DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCULO 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015
LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (E) DE LA ADRES

CERTIFICA

Que el Grupo Interno de Gestion de Contatacion verifico los documentos soportes de INDIRA VANESSA
ECHAVEZ MARTINEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 32.937.074 como se observa en el
documento de estudio previo de la contratacion que se pretende realizar.

Que, de conformidad con lo anterior, soportes INDIRA VANESSA ECHAVEZ MARTINEZ, tiene la capacidad
para ejecutar el siguiente objeto contractual “Prestar servicios profesionales a la Direccién de Otras
Prestaciones de la ADRES, en las actividades relacionadas con el andlisis de informacién y verificacion de
soportes de las reclamaciones por eventos catastroficos de origen natural, terroristas y accidentes de transito
y de las solicitudes de recobros por tecnologias en salud no cubiertas por el Plan de Beneficios de acuerdo con
las resoluciones No. 2966 de 2019 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social y No. 41656 de 2019
expedida por la ADRES y las que las modifiquen o sustituyan, asi como apoyar a la direccién en las actividades
qgue se deriven del proceso de Reintegro de recursos apropiados o reconocidos sin justa causa, alistamiento
de la informacién para pre-cierre y cierre de los paquetes.”

Que se ha demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto mencionado .

CERTIFICADO DE OBJETO IGUAL SI aplica

X

NO aplica [:I

De acuerdo con el requerimiento formal del Area solicitante y en virtud del articulo 3 del Decreto 2209 de
1998, el cual sefiala: “Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando-existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del
respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estara precedida de la sustentacién sobre las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

Conforme a lo anterior la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA autoriza la suscripcion del presente
contrato de prestacion de servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestién

Dada en Bogota D.C., a los 19 dias de mes de marzo del 2020.

En constancia firma, - ( . f
G)Am @ loﬁz& -gym

ANDREA CONSUELO LOPEZ ZORRO

Asesora de la Direccién General encargada de las funciones de la Direccién Administrativa y Financiera

Elaboré: Jenny Garcia. &
Revis6: Esperanza RAA.

Avenida El Dorado Calle 26 No. 69 — 76 Edificio Elemento Torre 1 Piso 17
Teléfono (57-1) 4322760 www.adres.gov.co
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X| Persona natural Persona juridica
Urgencia manifiest Convenio o Contrato Interadministrativo

Contratacion para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas

Contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Adquisicion de bienes inmuebles

Arrendamiento de bienes inmuebles

Contratos o convenios con organismos internacionales

_ Necesidad

Descripcion de la necesidad

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 48, dispone que la Seguridad Social es un servicio publico
de carécter obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado.

En desarrollo de dicho mandato constitucional, la Ley 100 de 1993 cred el Sistema de Seguridad Social Integral,
que tiene por objeto garantizar los derechos irrenunciables de la persona y la comunidad para procurar un nivel
de vida que respete la dignidad humana, mediante la proteccion de las contingencias que la afecten. En sus
objetivos principales se encuentran los de regular acciones y crear mecanismos, a fin de brindar servicios de
salud con oportunidad y calidad a la poblacion colombiana, asi como ampliar la cobertura para que toda la
poblacion acceda a él.
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La Corte Constitucional en la Sentencia T-760 de 2008, sefiald que el derecho a la salud es un derecho que
protege mdltiples &mbitos de la vida humana, desde diferentes perspectivas; definiendo entonces el derecho a
la salud como un derecho complejo, el cual demanda del Estado una variedad de acciones y omisiones para
su cumplimiento, supeditando asi la plena garantia del goce efectivo del mismo, a los recursos materiales e
institucionales disponibles; razén por la cual su &mbito de proteccion, no esta delimitado por el Plan Obligatorio
de Salud, toda vez que existen casos en los cuales se requiere con necesidad la prestacion de un servicio de
salud que no esté incluido en dicho plan, el cual puede comprometer en forma grave la vida digna de la persona
0 su integridad personal.

A su turno el articulo 2° de la Ley 1438 de 2011, establece como propésito del Sistema General de Seguridad
Social en Salud el de (...) generar condiciones que protejan la salud de los colombianos, siendo el bienestar
del usuario el eje central y nucleo articulador de las politicas en salud. Para esto concurriran acciones de salud
publica, promocion de la salud, prevencion de la enfermedad y demés prestaciones que, en el marco de una
estrategia de Atencion Primaria en Salud, sean necesarias para promover de manera constante la salud de la
poblacion. Para lograr este propésito, se unificara el Plan de Beneficios para todos los residentes, se garantizara
la universalidad del aseguramiento, la portabilidad o prestacion de los beneficios en cualquier lugar del pais y
se preservara la sostenibilidad financiera del Sistema, entre otros”.

La Ley Estatutaria 1751 de 2015 en el articulo 2 manifiesta que el derecho fundamental a la salud es auténomo
e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo y que “Comprende el acceso a los servicios de salud de manera
oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocién de la salud.” Asimismo, la
citada norma en el articulo 4 define el Sistema de Salud como “e/ conjunto articulado y arménico de principios
y normas; politicas publicas; instituciones; competencias y procedimientos; facultades, obligaciones, derechos
y deberes; financiamiento; controles; informacion y evaluacion, que el Estado disponga para la garantia y
materializacion del derecho fundamental de la salud.”

El articulo 15 de la mentada Ley sefiala que “E/ Sistema garantizara el derecho fundamental a la salud a través
de la prestacion de servicios y tecnologias, estructurados sobre una concepcion integral de la salud, que incluya
Su promocion, la prevencion, la paliacion, la atencién de la enfermedad y rehabilitacion de sus secuelas (...)" y
precisa unos criterios tendientes a determinar aquellos servicios que no seran financiados por los recursos
publicos asignados a la salud.

Pues bien, en su momento, Ley 100 de 1993 en su articulo 218, cre6 el Fondo de Solidaridad y Garantia —
FOSYGA, como una cuenta adscrita al Ministerio de Salud, sin personeria juridica, ni planta de personal propia,
que se estructuraba, segun lo establecido en el articulo 219 ibidem y en el articulo 41 del Decreto Ley 4107 de
2011, en cinco subcuentas independientes, asi:

a. De compensacion interna del régimen contributivo;

b. De solidaridad del régimen de subsidios en salud;

c. De promocion de la salud;

d. Del seguro de riesgos catastréficos y accidentes de trénsito;
e. De Garantias para la Salud.

De igual manera la Ley 100 de 1993 en el articulo 219 dispuso que el FOSYGA deberia ser administrado por
encargo Fiduciario y el articulo 41 del Decreto Ley 4107 de 2011, establecid como funcién de la Direccion de
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Administracién de Fondos de la Proteccion Social la de “Administrar, directamente o a través de encargos
fiduciarios o fiducia pablica o cualquier otro mecanismo financiero de administracion de recursos, los siguientes
fondos: Fondo de Solidaridad y Garantia — FOSYGA, creado por el articulo 218 de la Ley 100 de 1993 (...)".

En el afio 2011 el entonces Ministerio de la Proteccion, Social luego de analizar la ejecucion de los Gltimos
contratos de encargo fiduciario para la administracion del FOSYGA, decidié replantear el esquema de operacion
de Fondo, propendiendo por la especializacion de los principales procesos que se desarrollan a su interior, a
saber, la administracion fiduciaria de los recursos del Fondo y las labores de auditoria a los recobros por
servicios extraordinarios no incluidos en el plan de beneficios de salud y a las reclamaciones.

En ese contexto, el Ministerio de la Proteccion Social resolvid que para la administracion fiduciaria de los
recursos del FOSYGA debia celebrarse un contrato de encargo fiduciario, cuyo objeto comprendiera ademas
de la gestion financiera de los recursos, el desarrollo del software requerido para la administracion del Fondo y
el mantenimiento de los sistemas de informacion con que este cuenta; y que para la ejecucion de las labores
de auditoria en materia de recobros NO POS y reclamaciones, debia contratarse una firma especializada en
auditoria de cuentas médicas o en auditoria médica, financiera y juridica de recobros y reclamaciones.

Lo anterior, a fin de garantizar la plena vigencia de los principios de transparencia, eficiencia y eficacia en el
ejercicio de la funcién administrativa a cargo del FOSYGA, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 209 de
la Constitucion Politica, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 1434 de 2011; asi como de
mejorar los mecanismos de control y seguimiento a los recursos de la salud.

Con ocasion de lo anterior, el 31 de julio de 2017, la Direccion de Administracion de Fondos de la Proteccion
Social del Ministerio de Salud y Proteccion Social ordend la apertura del proceso de seleccion por Concurso
de Méritos - CMA-DAFPS No. 001 de 2017, cuyo proposito era seleccionar una firma de consultoria
especializada para «Realizar la auditoria integral en salud, juridica y financiera a las solicitudes de recobro por
servicios y tecnologias no incluidas en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC y a las reclamaciones
por los eventos de que trata el Articulo 167 de la Ley 100 de 1993 con cargo a los recursos del Fondo de
Solidaridad y Garantia— FOSYGA del Sistema General de Seguridad Social en Salud o quien haga sus veces.»

A'suturno, La Ley 1753 de 2015, en su articulo 66, cre6 la Administradora de los Recursos del Sistema General
de Seguridad Social en Salud (SGSSS), entidad de naturaleza especial del nivel descentralizado del orden
nacional, asimilada a una empresa industrial y comercial del Estado, con personeria juridica, autonomia

administrativa y financiera y patrimonio independiente, la cual estara adscrita al Ministerio de Salud y Proteccion
Social (MSPS).

El citado articulo sefialo que: «la Entidad tendré como objeto administrar los recursos que hacen parte del
Fondo de Solidaridad y Garantias (FOSYGA), los del Fondo de Salvamento y Garantias para el Sector Salud
(FONSAET), los que financien el aseguramiento en salud, los copagos por concepto de prestaciones no
incluidas en el plan de beneficios del Régimen Contributivo, los recursos que se recauden como consecuencia
de las gestiones que realiza la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccién Social (UGPP); los cuales confluirén en la Entidad.»

Mediante el Decreto 1429 del 1 de septiembre de 2016, el Gobierno Nacional determiné la estructura interna
de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud, en adelante: ADRES,
y sefial6 su objeto, naturaleza, funciones, ingresos, entre otros aspectos.

Pdgina 324



AADRES  PROCESO | GESTION DE CONTRATACION - cobieo | GSON
i | ! |
: 500 LSS : ! z !
| |  ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACIGN | VERSION | 03
' FORMATO |
| DIRECTA FECHA

El articulo 24 del citado decreto precisé: «Los contratos y convenios celebrados por la Direccion de
Administracion de Fondos de la Proteccién Social del Ministerio de Salud y Proteccion Social vigentes al 1° de
agosto de 2017 y cuyo objeto corresponda a las funciones y actividades propias de la Administradora de los
Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES), se entienden subrogados a esta, la
cual continuaré con su ejecucion en los términos y condiciones, sin que para ellos sea necesaria la suscripcion
de documento adicional alguno.»

La ADRES como resultado del proceso de contratacion CMA - DAFPS-001-2017, al que le dio apertura la
Direccion de Administracion de Fondos de la Proteccion Social del Ministerio de Salud y Proteccion Social y
que se subrogd a la misma por las razones expuestas, suscribio el dia 12 de julio de 2018 con la Unién Temporal
Auditores de Salud el Contrato de Consultoria No. 080 de 2018, cuyo objeto es: “Realizar la auditoria integral
en salud, juridica y financiera a las solicitudes de recobro por servicios y tecnologias no incluidas en el Plan de
Beneficio en Salud con cargo a la UPSC y a las reclamaciones por los eventos de que trata el articulo 167 de
la Ley 100 de 1993 con cargo a los recursos del Fondo de Solidaridad y Garantia - FOSYGA del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, hoy ADRES”.

La enunciada Union Temporal fue conformada por las siguientes empresas. 1) Gerencia Interventoria y

Consultoria SAS, ii) Haggen Audit Ltda, iii) Gestion y Auditoria Especializada LTDA, Y IV) Interventoria de
Proyectos SAS.

El plazo de ejecucion del contrato en mencion fue dispuesto en la clausula séptima del mismo, contado desde
el dia 31 de julio de 2018, fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el dia 31 de diciembre de 2021.

Dicho plazo de ejecucion del contrato, de conformidad con las previsiones contractuales, se dividio en una
primera etapa denominada de “transicion”, que fue prevista en tres (3) meses, la que culminé el dia 31 de
octubre de 2018 y que tuvo por objeto la ejecucion de “actividades pre-operativas”; a la que siguié la “etapa de
operacion’, la que debia correr hasta el vencimiento del contrato, esto es hasta el 31 de diciembre de 2021.

El seguimiento a la ejecucién del contrato fue realizado por la Firma JAHV McGREGOR en ejecucion del
Contrato de Interventoria No. 103 de 2012, hasta el dia 31 de mayo de 2019, fecha de culminacion del plazo
de ejecucion de ese vinculo contractual.

Posteriormente y ante la finalizacion del Contrato de Interventoria No. 103 de 2012, la Entidad designé como
supervisores del Contrato No. 080 de 2018, a funcionarios de la ADRES.

Durante la ejecucion del Contrato No. 080 de 2018, y ante la mora en el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la Union Temporal Auditores de Salud, la ADRES, previ6 tramite dispuesto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y de conformidad con lo contenido en el clausulado del contrato, conming al Contratista Union

Temporal Auditores de Salud al cumplimiento de sus obligaciones, expidiendo para ello los siguientes actos
administrativos:

e Resolucién No.3939 del 17 de septiembre de 2018, mediante la cual se impuso multa al contratista

auditor por la suma de $2.816.869.108,00 Mcte. Dicho acto administrativo fue recurrido por el
Contratista, por lo que la Entidad expidié la Resolucion No. 4340 del 25 de septiembre de 2018, en la
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que resolvio lo pertinente, modificando el acto atacado y disponiendo la imposicion de multa por la
suma de $985.904.187,00 Mcte.

e Resolucion No. 2803 del 05 de abril de 2019, mediante la cual se impuso multa al contratista auditor
por la suma de $460.648.602,00 Mcte. El recurso interpuesto en contra del referido acto administrativo
fue resuelto por la Entidad mediante Resolucion No. 2931 del 10 de abril de 2019, con la que se
confirmé integralmente la multa impuesta.

e Resolucion No. 19649 del 11 de junio de 2019, mediante la cual impuso multa al contratista por la
-suma de $846.459.704,00 Mcte, la que fue confirmada en su totalidad a través de la Resolucion 21670
del 02 de julio de 2019.

» Finalmente, el dia El 02 de septiembre de 2019, por medio de la Resolucion 22182, la ADRES impuso
una multa a la firma auditora por la suma de $192.418.343, decision que fue modificada parcialmente
por la Resolucion 26523 del 13 de septiembre de 2019, determinando la sancion en la suma de
$32.069.724, 0o Mcte.

Debido a los graves incumplimientos en los que incurri6 el contratista, los que rebasaron la mera mora en la
materializacion de sus obligaciones, ocasionando con aquello perjuicios consolidados en cabeza de la ADRES,
la Entidad se vio abocada a agotar el ya referido tramite del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el que culmind
con la expedicion de la Resolucion No. 42049 del 2 de diciembre de 2019 que declaré el incumplimiento del
contrato No. 080 de 2018, decretando el siniestro y haciendo efectiva la clausula penal. El referido acto
administrativo fue confirmado parcialmente por la Resolucion No. 42494 del 19 de diciembre de 2019,
estableciendo el pago a favor de la ADRES a titulo de indemnizacion de perjuicios de la suma de
$5.405.343.408.59.

Tal y como se enunci6 y durante el término de ejecucion del contrato, la ADRES en observancia de las
previsiones contenidas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, adelanto las gestiones a su cargo con el fin de
lograr el pago de sanciones de naturaleza pecuniaria y asi mismo la indemnizacién de perjuicios que se le
causaron a raiz del incumplimiento de las obligaciones del Contratista Union Temporal Auditores en Salud en
ejecucion del Contrato de Consultoria No. 080 de 1993.

Ahora bien, el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”, modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019, refiere a la inhabilidad por incumplimiento
reiterado en los siguientes términos:

“ARTICULO 90. Inhabilidad por Incumplimiento Reiterado. Quedara inhabilitado el contratista que
incurra en alguna de las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de uno o varios
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ltimos tres (3) afios;

h) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2)
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios;

¢) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.
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La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la publicacién
del acto administrativo que impone la inscripcién de la Gltima multa o incumplimiento en el
Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacién remitida por las entidades
publicas. La inhabilidad pertinente se haré explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando
a ello haya lugar.

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de
sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como a las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria”.

Acaecidos los hitos dispuestos en el literal c) del articulo en cita, las Camaras de Comercio del lugar de
inscripcion de las sociedades que conformaron la Union Temporal Auditores de Salud el Contrato, emitieron
certificacion de inhabilidad sobreviniente, la que obra en el Registro Unico de Proponentes respectivo, de
conformidad con lo normado en el articulo 2.2.1.1.1.5.7. del Decreto 1082 de 2015.

A su turno el articulo 9° de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 6 de la Ley 2014 de 2019, dispuso:

“ARTICULO 90. De las inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes Si llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cedera el contrato previa autorizacion escrita
de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciaré a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de un proceso de
seleccion, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los
derechos surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o unién
temporal, este cedera su participacion a un tercero previa autorizacién escrita de la entidad
contratante. En ningtin caso podré haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio
0 unién temporal.

PARAGRAFO 1o. Cuando la inhabilidad sobreviniente sea la contemplada en el literal j) del
numeral 1 del articulo 8o de la Ley 80 de 1993, o cuando administrativamente se haya sancionado
por actos de corrupcion al contratista, no procedera la renuncia del contrato a la que se refiere
este articulo. La entidad estatal ordenara mediante acto administrativo motivado la cesién
unilateral, sin lugar a indemnizacion alguna al contratista inhabil.

Para el caso de cesion, seré la entidad contratante la encargada de determinar el cesionario del
contrato.

PARAGRAFO 20. El Gobierno nacional reglamentaré el procedimiento de la cesion del contrato
de que trata este articulo, en término no mayor a seis (6) meses”.

Asi las cosas, se tiene que a la fecha los miembros de la Union Temporal Auditores de Salud estan incursos en

causal de inhabilidad sobreviniente por incumplimiento reiterado, por lo que no se encuentran facultados
legalmente para continuar con la ejecucion del Contrato de Consultoria No. 080 de 2018, teniéndose que la
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ADRES se encuentra adelantado las gestiones a su cargo, en el marco de lo normado en el articulo 9° de la
Ley 80 de 1993.

Pues bien, el inciso primero del articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece como fines de la Contratacion Estatal:
‘Los servidores publicos tendréan en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines”.

Fue en cumplimiento de dicha prevision legal, que el entonces Ministerio de Salud y Proteccién Social por
intermedio de la Direccion de Administracion de Fondos de la Proteccion Social, dio apertura al proceso CMA
— DAFPS-001-2017 que culmind, por las razones ya expuestas, con la suscripcion por parte de la ADRES del
Contrato de Consultoria No. 080 de 2018, teniéndose que lo que se pretendié fue obtener la prestacion el
servicio de auditoria en materia de recobros NO POS vy reclamaciones, como mecanismo de control y
seguimiento de los recursos en salud, que permitiera no solo la transparencia del sistema, en términos de
equidad e igualdad, sino el correcto flujo de recursos del mismo.

No obstante, por los hechos acaecidos en ejecucion del contrato de consultoria en mencion, que, se reitera, se
circunscriben al incumplimiento parcial por mora en el cumplimiento de las prestaciones a cargo por parte del
Contratista Auditor Union Temporal Auditores en Salud, aunado al incumplimiento parcial de dichas
obligaciones, lo que generd perjuicios consolidados en cabeza de la Institucion contratante, esto es la ADRES,
actualmente y en virtud de disposicion legal correspondiente, el contratista se encuentra inhabilitado, condicion
que se revierte en la imposibilidad de continuar con la debida materializacion del objeto contractual, esto es la
auditorfa integral en salud, juridica y financiera a las solicitudes de recobro por servicios y tecnologias no
incluidas en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC y a las reclamaciones por los eventos de que
trata el articulo 167 de la Ley 100 de 1993, pese a que la necesidad que fundamenté su contratacion, le sigue
siendo propia a la Administradora de Recursos del Sistema de Seguridad Social en Salud - ADRES.

Da cuenta de lo descrito, el estado actual de los procesos en cita y cuya ejecucion fue parte del objeto del
contrato y por ende de sus condiciones técnicas, el que se pasa a describir:

i) Situacion de auditoria de recobros.
Para el caso de recobros, la ADRES tenia previsto que la UT Auditores de Salud efectuara la auditoria de los

recobros radicados desde periodo noviembre de 2018 a junio de 2019 de acuerdo con la obligacion especifica
2 del Contrato 080 de 2018.

Periodo de Total recobros radicados
Radicacion en el periodo*

nov-18 858.706

dic-18 1.028.896

ene-19 609.444

feb-19 622.875

mar-19 630.066

abr-19 592.680
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Periodo de Total recobros radicados

Radicacion en el periodo*
may-19 619.019
jun-19 603.140

*Recobros presentados por linea normal, respuesta a glosa y glosa transversal.

La gestion de auditoria sobre los recobros enunciados en la tabla anterior no fue realizada por el Contratista,
condicion de la que da cuenta los diferentes informes de incumplimiento que fueron presentados en el marco
de los procesos administrativos sancionatorios de naturaleza contractual que se adelantaron de conformidad
con lo previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

i) Situacion de auditoria de reclamaciones.

En forma adicional, y toda vez que el Contratista Auditor no gestiono las actividades a su cargo, actualmente
se cuenta con un porcentaje considerable de reclamaciones que fueron presentadas por personas naturales
como juridicas para las vigencias 2018 y 2019, tal y como se enuncia a continuacion:

Personas Naturales: Para el periodo comprendido entre noviembre de 2018 a junio de 2019 se recibieron en
total 911 reclamaciones de personas naturales de las cuales, 304 fueron tramitadas por la UT Auditores de
Salud y 69 por la Direccién de Otras Prestaciones de la ADRES (como consecuencia del incumplimiento del
Contrato 080 de 2018), quedando pendientes por auditar 538 reclamaciones.

Cantidad Cantidad Reclamaciones
Periodo de Cantidadde  reclamaciones reclamaciones Pendiente de at?:i‘t;ar?a'l(.)ﬁ
radicacion reclamaciones tramitadas por tramitadas por  auditoria Auditores de
laUT laDOP
Salud

noviembre de 2018 99 99 0 0 0
diciembre de 2018 107 35 4 68 72
enero de 2019 149 47 2 100 102
febrero de 2019 130 43 1 86 87
marzo de 2019 112 46 2 64 66
abril de 2019 97 20 12 65 77
mayo de 2019 100 6 30 64 94
junio de 2019 117 8 18 91 109
Total 911 304 69 538 607

Personas Juridicas: En personas juridicas, en el periodo noviembre de 2018 a junio de 2019 se radicaron
303.071 reclamaciones, de las cuales 227 fueron tramitadas por la UT Auditores de Salud, 731 por la DOP
(como consecuencia del incumplimiento del Contrato 080 de 2018).
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Cantidad Cantidad Reclamaciones
que debi6 auditar

\ . . . Pendiente
Periodo de Cantidad de reclamaciones  reclamaciones

radicacion reclamaciones  tramitadas por tramitadas por la auditoria la UT Auditores de
laUT DOP Salud

noviembre de 2018 77.771 141 355 77.275 77.630
diciembre de 2018 36.365 38 187 36.140 36.327
enero de 2019 60.136 48 189 59.899 60.088
febrero de 2019 29.003 - - 29.003 29.003
marzo de 2019 25.667 - - 25.667 25.667
abril de 2019 24.630 - - 24.630 24.630
mayo de 2019 24.102 - - 24.102 24.102
junio de 2019 25.397 - - 25.397 25.397
Total 303.071 227 731 302.113 302.844

Como consecuencia de los hechos de incumplimiento descritos, actualmente la ADRES se enfrenta a las
siguientes condiciones:

e Incremento exponencial de 6rdenes judiciales (tutelas, incidentes de desacato) en las que se ordena
ala ADRES realizar la auditoria y comunicar resultados a los reclamantes tanto de personas naturales
y juridicas, en escasas horas.

e Incremento en la radicacion de derechos de peticion de reclamantes tanto de personas naturales y
juridicas por la no entrega de resultados de auditoria.

e Impacto negativo en el giro de recursos al sector por concepto de auditoria de reclamaciones de
personas juridicas y naturales.

e Construccion de medidas alternativas para aliviar el flujo de recursos al sector, tanto en recobros
(reingenieria) como en reclamaciones (giro previo)

En virtud de lo descrito y ante la necesidad de dotar de flujo de recursos al sistema, el que se vio afectado por
los hechos de incumplimiento que se presentaron en ejecucion del Contrato No. 080 de 2018, se hizo necesario

para el Gobierno Colombiano, la expedicion de normativa que tuvo incidencia directa en los procesos de
auditoria en comento.

Dicha normativa se refiere a la siguiente:

Techos o presupuestos maximos para los servicios y tecnologias en salud no financiados con cargo a
los recursos de la UPC Ley 1955 de 2019:

Articulo 240 de la Ley 1955 de 2019:

“Los servicios y tecnologias en salud no financiados con cargo a los recursos de la UPC seran gestionados
por las EPS quienes los financiarén con cargo al techo o presupuesto méximo que les transfiera para tal
efecto la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES). El
techo o presupuesto maximo anual por EPS se establecera de acuerdo a la metodologia que defina el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, la cual consideraré incentivos al uso eficiente de los recursos. En
ningun caso, el cumplimiento del techo por parte de las EPS debera afectar la prestacion del servicio. Lo
anterior, sin perjuicio del mecanismo de negociacion centralizada contemplado en el articulo 71 de la Ley
1753 de 2015.
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En todo caso, las Entidades Promotoras de Salud (EPS) consideraran la regulacion de precios, aplicarén
los valores maximos por tecnologia o servicio que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social y
remitiran la informacion que este requiera. La ADRES ajustara sus procesos administrativos, operativos,
de verificacion, control y auditoria para efectos de implementar lo previsto en este articulo.

PARAGRAFO. Las EPS podrén implementar mecanismos financieros y de seguros para mitigar el riesgo
asociado a la gestion de los servicios y tecnologias no financiados con cargo a los recursos de la UPC.

Proyecto de regulacion de Ministerio de Salud y la Proteccién Social:

“Por la cual se define la metodologia del Presupuesto Maximo Anual para los Regimenes Contributivo y
Subsidiado, se establece el valor a trasferir a las Entidades Promotoras de Salud y Entidades Obligadas a
Compensar que operan el Régimen Contributivo, para la gestion y financiacion de los Servicios y
Tecnologias en Salud no financiadas con cargo a la Unidad de Pago Capitacion en los componentes de
Medicamentos, Alimentos para Propésitos Médicos Especiales — APME, Procedimientos y Servicios
Sociales Complementarios, y se dictan otras disposiciones’,

Prima por el riesgo derivado de garantizar la atencion en salud y el transporte al centro asistencial de
las victimas de accidentes de transito ocasionados por vehiculos no asegurados por el SOAT o no
identificados:

Decreto Ley 2106 de 2019:

“Articulo 106. servicios de salud, transporte al centro asistencial e indemnizaciones por concepto de
accidentes de transito ocasionados por vehiculos no asegurados por el seguro obligatorio de accidentes
de transito (SOAT) o no identificados. El articulo 114 del Decreto Ley 019 de 2012 quedaré asi:

“Articulo 114. Servicios de salud, transporte al centro asistencial e indemnizaciones por concepto de
accidentes de trénsito ocasionados por vehiculos no asegurados por el Sequro Obligatorio de Accidentes
de Transito (SOAT) o no identificados. Las EPS asumirén el riesgo derivado de la prestacion de los
servicios en salud y el transporte al centro asistencial que se presten a victimas de accidentes de transito
ocasionados por vehiculos no asegurados por el SOAT o no identificados, que se encuentren afiliadas al
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

La prestacion de dichos servicios se realizara en la red definida por la EPS a las tarifas convenidas, sin
perjuicio de que la atencion inicial de urgencias sea prestada en forma obligatoria por todos los prestadores
de servicios de salud, en el marco de lo previsto en el articulo 14 de la Ley 1751 de 2015. La facturacién
de los servicios se realizaré sin sujecién al régimen tarifario, coberturas y cuantias del SOAT.

Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la entrada en vigencia del presente decreto ley, el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, con el apoyo de la Adres, establecera la metodologia para definir el valor de
la prima y forma de pago que se reconocera a las EPS para que asuman el riesgo derivado de garantizar
la atencion en salud y el transporte al centro asistencial de las victimas de accidentes de transito
ocasionados por vehiculos no asegurados por el SOAT o no identificados, y el mecanismo para dicho pago.
La Adres continuara reconociendo las indemnizaciones por incapacidad permanente, muerte y gastos
funerarios de los accidentes de trénsito ocasionados por vehiculos no asegurados por el SOAT o no
identificados, asi como los servicios de salud y el transporte de las victimas no afiliadas al Sistema General
de Seguridad Social en Salud y a las afiliadas a los regimenes Especial y de Excepcién, de acuerdo con
las coberturas establecidas en el articulo 193 del Estatuto Orgénico del Sistema Financiero modificado por
el articulo 112 del Decreto Ley 019 de 2012; también podra repetir contra el propietario del vehiculo que
haya incumplido la obligacién de contar con el Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT), para
obtener el pago de las indemnizaciones efectuadas y los servicios de salud brindados a las victimas del
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accidente, en esta ultimo caso, las EPS deberan reportar la informacion necesaria a la Adres de manera
periédica y oportuna.

La Adres debera expedir, dentro de los dos (2) afios siguientes al pago de la indemnizacion o al pago de
la EPS del servicio en salud y transporte, un acto administrativo que ordenaré el cobro al propietario y/o
conductor del vehiculo no asegurado por el SOAT y podréa hacerlo efectivo a través de la jurisdiccion
coactiva, adelantando el procedimiento administrativo de cobro coactivo. Contra este acto administrativo
tinicamente procedera el recurso de reposicion.

PARAGRAFO 1o. La asuncion, por parte de las EPS, del riesgo derivado de garantizar la atencion en salud
y el transporte al centro asistencial de las victimas de accidentes de transito ocasionados por vehiculos no
asegurados por el SOAT o no identificados, no daré lugar a ajustar el porcentaje de gastos de
administracion, por cuanto la misma estaré contemplada en el valor de la prima que defina el Ministerio.
PARAGRAFO 20. Cuando la victima sea el propietario del vehiculo carente de la poliza SOAT, la Adres no
reconocera la indemnizacion por incapacidad permanente, muerte ni gastos funerarios.

PARAGRAFO 30. En ningun caso, la Adres ni la EPS seran responsables de la financiacion y pago del
examen o de la junta calificadora de invalidez para acreditar la pérdida de capacidad laboral de victimas
de accidentes de transito.”

Alternativas técnicas para adelantar el proceso de verificacion, control y pago de los servicios y
tecnologias en salud no financiadas con la Unidad de Pago por Capitacién (UPC)

Resolucion 2966 de 2019 expedida por el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social: “Por la cual se modifica
el articulo 97 de la Resolucion 1885 de 2018”

Resolucion 41656 de 2019 expedida por ADRES: “Por la cual se establecen alternativas técnicas para adelantar
el proceso de verificacion, control y pago de los servicios y tecnologias en salud no financiadas con la Unidad

de Pago por Capitacién (UPC) por parte de la Administradora de los Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (ADRES).”

El principal fin de los ajustes normativos expuestos es involucrar a los diferentes actores del sistema en la
gestion de los recursos en cuanto a servicios tecnologias no PBS y continuar con la prestacion de los servicios,
la que tal y como se enuncio en parrafos que anteceden se ha visto aminorada y afectada por los hechos de
incumplimiento acaecidos en el marco de ejecucion del Contrato No. 080 de 2018.

Ahora bien, se tiene que de conformidad con lo dispuesto en los numerales 1, 2, 3, 4 y 5 del articulo 3 del
Decreto 1429 de 2016, son funciones de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad
Social en Salud - ADRES, entre otras, las siguientes:

()

1. Administrar los recursos del Sistema, de conformidad con lo previsto en los
articulos 66 y 67 de la Ley 1753 de 2015 y las demas disposiciones que la reglamenten,
modifiquen, adicionen o sustituyan.

2. Administrar los recursos del Fondo de Salvamento y Garantias para el Sector
Salud (Fonsaet) creado por el articulo 50 de la Ley 1438 de 2011 y modificado por el
articulo 70 de la Ley 1608 de 2013.

3. Efectuar el reconocimiento y pago de las Unidades de Pago por Capitacion y
deméas recursos del aseguramiento obligatorio en salud, de acuerdo con la
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reglamentacion que expida el Gobierno nacional o el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, en el marco de sus competencias.

4, Realizar los pagos, efectuar giros directos a los prestadores de servicios de
salud y proveedores de tecnologias en salud, de acuerdo con lo autorizado por el
beneficiario de los recursos, y adelantar las transferencias que correspondan a los
diferentes agentes del Sistema.

5. Adoptar y proponer los mecanismos que se requieran para proteger los recursos que
administra la Entidad, con el fin de evitar fraudes y pagos indebidos, sin perjuicio de las
directrices que imparta para el efecto el Ministerio de Salud y Proteccién Social y Ia
Junta Directiva

()

Se tiene entonces que la ADRES de conformidad con su mision institucional, debe propender por la debida
administracion de los recursos del sistema, con el objeto de que el mismo cumpla su primordial fin que
corresponde a generar condiciones que protejan la salud de los colombianos, por lo que esté llamada a superar
las circunstancias actuales que devienen del incumplimiento del Contrato No. 080 de 2018, con el fin de realizar
los debidos tramites de auditoria sobre recobros y reclamaciones de cuentas médicas, que garanticen el normal
funcionamiento del sistema, el flujo de recursos del mismo y por ende la proteccion al derecho fundamental en
salud

Tal condicion tiene asidero, en forma adicional a la necesidad de materializar la mision institucional y garantizar
la debida prestacion del servicio de salud, en el imperativo en cabeza de la ADRES de evitar la agravacion del
dafio que le fue causado por el Contratista Auditor Unién Temporal Auditores en Salud en ejecucion del
Contrato No. 080 de 2018, concerniente al deber de impedir la aparicién de perjuicios adicionales derivados
del dafio causado y evitar que aquellos que ya tuvieron lugar se hagan mas graves, para lo que se deben tomar
medidas razonables y diligentes que contrarresten los efectos nocivos del mismo, entre las que se cuentan la
de propender porque las labores a su cargo se sigan adelantando en los términos y condiciones que son
demandados por la normativa aplicable.

Una situacion diferente tenderia a profundizar el rezago en la entrega de resultados de auditoria de recobros y
reclamaciones, lo que continuaria impactando el flujo de recursos al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, condicion que se revierte en el desmedro al acceso de los sistemas de salud de los administrados y por
ende en la posible vulneracion de derechos fundamentales que les son propios a los mismos.

En tales condiciones, y al margen de las acciones que por la cuerda procesal correspondiente se adelanten en
contra del Contratista Unién Temporal Auditores en Salud, que busquen el resarcimiento integral de los
perjuicios causados, en términos de dafio emergente y/o lucro cesante, segun sea el caso, tal y como lo dispone
el articulo 1614 del Codigo Civil, con ocasion del incumplimiento acaecido en ejecucion del Contrato No. 080
de 2018, es procedente que se lleven a cabo las gestiones a cargo de la Entidad, que busquen apoyar las
labores de auditoria de recobros y reclamaciones.

Pues bien, y de conformidad con las obligaciones a cargo de la Direccion de Otras Prestaciones, se debe
adelantar una validacion de calidad de consistencia de la informacion presentada por los recobrantes y
reclamantes, la cual debe cumplir requisitos esenciales y la aplicacién de los criterios de auditoria descritos en
la normativa vigente, manuales e instrucciones.
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Previa verificacion del cumplimiento de los estandares de calidad definidos por la entidad se procede a la
certificacion sobre el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad vigente, el monto aprobado
y glosado, con miras a realizar la ordenacion del gasto y la autorizacion del giro correspondiente a los
recobrantes y reclamantes.

Para lo anterior se hace necesaria la contratacion de un grupo de cuarenta y ocho (48) profesionales, que en
atencion al volumen y la complejidad de las reclamaciones por eventos catastréficos de origen natural,
terroristas y accidentes de transito, que ya fueron referidos, realicen actividades relacionadas con el anélisis de
informacion y verificacion de soportes, asi como apoyen a la Direccion en las actividades que se deriven del
proceso de Reintegro de recursos apropiados o reconocidos sin justa causa y recobros por tecnologias en salud
no cubiertas por el Plan de Beneficios y el alistamiento de la informacion para pre-cierre y cierre de los paquetes,

Por las consideraciones antes expuestas y en atencién a la complejidad que representa llevar a cabo el apoyo
en el proceso de verificacion y validacion de calidad de manera objetiva, a través de actividades de inspeccion,
la correcta o incorrecta aplicacion de criterios técnicos contenidos en la normatividad vigente y en los manuales
expedidos por la ADRES, asi como la consistencia en los resultados, se requiere contar con un grupo
interdisciplinario de profesionales que apoyen a la Direccién de Ofras Prestaciones en las actividades
relacionadas con el andlisis de informacion y verificacion de soportes de las reclamaciones, de las solicitudes
de recobros y en las actividades que se deriven del proceso de reintegro de recursos apropiados o reconocidos
sin justa causa.

La contratacion en cita, unida a la implementacion de los cambios normativos que fueron impulsados desde la
ADRES, hacen parte de la estrategia adelantada por esta Entidad, que tiene como principal fin superar el estado
de atraso actual, ocasionado por la cesacion de labores de auditoria en el marco del Contrato No. 080 de 2018,
procurando con aquello la salvaguarda de los derechos de los usuarios del Sistema General de Seguridad
Social en Salud y asi mismo el flujo de recursos asociados a este.

En el caso de la contratacion del personal en mencion, es necesario poner presente que la misma estaréa vigente
se suscriba el nuevo contrato de auditoria correspondiente y el mismo supere su etapa de alistamiento, de
haber lugar a ello, o hasta |a finalizacion de su plazo contractual, evento que ocurra primero.

Finalmente se pone de presente que el contrato que se suscriba con soporte en estos estudios previos debera
incluir clausula de liquidacion, de conformidad con lo normado en el inciso final del articulo 60 de la Ley 80 de
1993, con el objeto de que la ADRES conserve potestad sancionadora hasta por el término de vigencia del
contrato, esto es el término de ejecucion sumado al periodo de liquidacion. Lo anterior ante la relevancia que
revisten para el desarrollo de la mision institucional las actividades contratadas, y asi mismo atendiendo el
indice de siniestralidad que se ha presentado en la contratacion de prestacion de servicios de personas
naturales, cuyas actividades se identifican con las contenidas en el presente estudio.

Descripcion sobre la forma en que se puede satisfacer la necesidad (aspecto técnico)

La ADRES puede satisfacer la necesidad descrita, mediante la contratacién de cuarenta y ocho (48)
profesionales en las areas del conocimiento descritas en el numeral 7 del presente documento y que apoyen a
la Direccion de Otras Prestaciones en el desarrollo de las actividades antes mencionadas.
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Para suplir este tipo de situaciones, el ordenamiento juridico regld de forma especifica una tipologia contractual
- contrato de prestacion de servicios profesionales, cuyas caracteristicas corresponden con la forma mas
idonea en que dicha dependencia, pueda suplir esta necesidad, considerando que no existen mas cargos
creados en la Planta de Personal de ADRES que puedan ser asignados a dicha direccion.

De acuerdo con la certificacion expedida por el Director Administrativo y Financiero, no existe personal de planta
suficiente que pueda desarrollar las actividades indicadas dentro del presente estudio previo, de manera que
es necesario contratar la prestacion de los servicios correspondientes.

En consideracion a la necesidad descrita, la Direccion de Otras Prestaciones de la ADRES, requiere contratar
la prestacion de los servicios de profesionales en la categoria 13 de conformidad con lo sefialado en la
Resolucion 006 de 2020, cuyos requisitos son:

S PERFIL b
 CATEGORIA FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Categoria 13 TP 25 MEP

De acuerdo con lo anterior, para la ejecucion del presente contrato se requiere:

o Profesionales en las siguientes areas del conocimiento:
Ciencias de la Salud.
o Ingenieria industrial y afines.
o Ingenieria de sistemas
o Economia, administracion, contaduria y afines.
o Ciencias sociales, derecho y ciencias politicas.

Recomendacién y certificacion de idoneidad (en aplicacién del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Del Decreto 1082
de 2015)

Analizada la hoja de vida de INDIRA VANESSA ECHAVEZ MARTINEZ identificada con cédula de
ciudadania 32.937.074 de Cartagena se recomienda adelantar una contratacion directa, debido a su

formacion académica como ABOGADA y a su experiencia profesional de 25 meses. Se anexa archivo Excel
- Formato VERIFICACION DE EXPERIENCIA.

Asi las cosas, se justifica ampliamente la contratacion de la citada persona, en las condiciones que se
exponen en el presente estudio previo, dado el conocimiento y la experiencia en los asuntos que interesan
ala ADRES. v
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_ Aspectos generales del contrato

Objeto

Prestar servicios profesionales a la Direccion de Otras Prestaciones de la ADRES, en las actividades
relacionadas con el andlisis de informacion y verificacion de soportes de las reclamaciones por eventos
catastroficos de origen natural, terroristas y accidentes de tréansito y de las solicitudes de recobros por
tecnologias en salud no cubiertas por el Plan de Beneficios de acuerdo con las resoluciones No. 2966 de 2019
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y No. 41656 de 2019 expedida por la ADRES y las que
las modifiquen o sustituyan, asi como apoyar a la direccion en las actividades que se deriven del proceso de
Reintegro de recursos apropiados o reconocidos sin justa causa, alistamiento de la informacion para pre-cierre
y cierre de los paquetes.

Plazo de Ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (4) meses, contados a partir de la fecha de suscripcion del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion e inicio de la cobertura de la afiliacion del
contratista a la ARL.

Paragrafo. El presente contrato se entiende terminado a la finalizacion de su plazo de ejecucion o cuando se
suscriba por parte de la ADRES Contrato de auditoria integral en salud, juridica y financiera a las solicitudes de
recobro por servicios y tecnologias no incluidas en el Plan de Beneficio en Salud con cargo a la UPSC y a las
reclamaciones por los eventos de que trata el articulo 167 de la Ley 100 de 1993, y se haya superado la etapa
de alistamiento del mismo, de haber lugar a aquella, evento que suceda primero.

Incluir la clausula de liquidacion.

De conformidad con lo normado en el inciso final del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el contrato de prestacion
de servicios que se suscriba con fundamento en estos estudios previos deberé ser liquidado, en el evento en
que, culminado su plazo de ejecucion, existan saldos a favor de las partes. El término de liquidacion de mutuo
acuerdo sera de cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de culminacion del plazo de ejecucion, y en todo

caso se debera entender incluido el plazo de liquidacion legal contenido en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007.

Lugar de Ejecucion

Las actividades del contrato se desarrollaran en Bogota D.C. en las instalaciones de la ADRES.

Domicilio

Para todos los efectos, las partes aceptan que el domicilio contractual de la relacién contractual corresponde a
la ciudad de Bogota D.C.
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ADRES recibira notificaciones en la Avenida El Dorado Calle 26 No. 69 — 76 Edificio Elemento Torre 1 Piso 17,
Cédigo Postal 111071.

El contratista manifiesta que recibiré notificaciones en las direcciones fisicas y/o electronicas registradas en la
plataforma SECOP I, y/o en el documento denominado SIGEP, y/o en los documentos emitidos por las
Camaras de Comercio respectivas, y/o en los demas documentos a los que tenga acceso la ADRES y que
hayan sido aportados por el contratista. En todo caso el(la) contratista se obliga para con la ADRES, a mantener
actualizados los datos de que trata el presente numeral.

Valor

El valor total de la presente contratacion asciende hasta la suma de COP 18.253.276,00 por concepto de
honorarios y demés impuestos y contribuciones a que haya lugar.

Forma de pago

El valor del contrato a suscribir se pagara en mensualidades vencidas o proporcionales por fraccion del servicio
efectivamente prestado, tomando como base unos honorarios mensuales hasta por la suma de COP.
4.563.319,00.

Los pagos se realizaran previa:

a) Presentacion y aprobacion de los informes de actividades desarrolladas y de avance, que den cuenta
de la ejecucién del contrato.

b) Para cada uno de los pagos, el SUPERVISOR, deberé verificar el pago de las contribuciones al
Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones y Parafiscales, si a ello hay lugar, segin
el porcentaje establecido en la Ley, de acuerdo con lo estipulado en el paragrafo 1° del articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019 y el Decreto 1273

de 2018, incorporado en el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Salud y Proteccion Social 1072
de 2015.

c) Presentacion de la factura (la cual debe cumplir con los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y
demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren), o documento equivalente. (Cuando aplique)

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaiia con los documentos requeridos para el
pago, el término para este solo empezaré a partir de la fecha en que se haya aportado en la forma exigida la
debida documentacion. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello el derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El contratista radicara directamente en las instalaciones de la ADRES la documentacion antes citada, previo
cargue en la plataforma del SECOP Il para aprobacion del supervisor del contrato.
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Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los
informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

PARAGRAFO PRIMERO: El Grupo Interno de Gestién Financiera, procedera a liberar la diferencia entre el
valor del certificado de disponibilidad presupuestal y el valor del registro presupuestal que se expedird como
requisito de ejecucion del presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos se realizaran por parte de la ADRES con sujecion al Programa Anual
Mensualizado de Caja PAC.

- Obligaciones

Obligaciones generales del contratista

1. Cumplir todas y cada una de las actividades principales y accesorias requeridas para el desarrollo eficiente
y oportuno del objeto contractual establecido en el presente estudio previo, y en el contrato electrénico
generado en SECOP | y I,

2. Suscribir, una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de ejecucion, el acta de inicio.

3. Entregar al supervisor del contrato los productos y/o entregables e informes pactados y los demas
requeridos por el supervisor del contrato.

4. Realizar las actividades de forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o
condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual. En todo caso,
en aquellos eventos que para el cumplimiento del objeto se requiera la coordinacién mutua entre las partes,
el(la) contratista se obliga a realizar las actividades de forma diligente y responsable, con el proposito de
salvaguardar los intereses de la ADRES.

5. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato por los medios
idéneos y comprobables para tal fin,

6. Presentar oportunamente los informes de seguimiento de actividades contractuales establecidos en los
documentos y estudios previos.

7. Mantener vigente la afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral durante toda la ejecucion del contrato.
También aplica para persona naturales con personas a cargo, y personas juridicas.

8. Anexar con la factura o cuenta de cobro, el soporte de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales en los términos exigidos por la ley y los demas documentos que llegaren hacer
necesarios de acuerdo con la reglamentacion existente en la materia. Los valores de que trata la presente
obligacion deben respetar los porcentajes establecidos en la ley. También estara obligado a incorporar
dentro de los soportes el pago de aportes parafiscales cuando esté obligado, es decir, cuando corresponda.

9. Aceptay se compromete a conocer los lineamientos establecidos por la ADRES en materia de procesos y
procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestion Institucional - SIGI. Consecuencia de lo
anterior, no podra oponer en ningln caso el desconocimiento de algun proceso y/o procedimiento. El(la)
contratista se obliga consultar cada uno de los procesos y/o procedimientos, en especial los referentes al
proceso en el cual se va a ejecutar el objeto del contrato.

10. Acepta y se compromete dar pleno cumplimiento con las politicas de seguridad de la informacion y los
lineamientos dados por la ADRES relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion
y las politicas emanadas por el MinTIC, en especial las relacionadas con el MSP!I aplicado a la ADRES.
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11.
12.

13.
14,
15,
16.
17.

18.

Con la suscripcion del contrato en SECOP |, el(la) contratista se obliga a conocer el(los) documento(s)
relacionados con esta obligacion, y en consecuencia no podra alegar el desconocimiento de las politicas,
actividades, compromisos de que trata la presente obligacion.

Constituir la garantia a favor de la ADRES en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término de ejecucion del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el
mismo. Se obliga a presentarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato. (Esta
obligacion opera, cuando aplique la solicitud de garantia).

Mantener bajo custodia, diligencia y cuidado los documentos fisicos, y/o magnéticos, y/o electronicos que
le sean entregados y/o que elabore en desarrollo del contrato. En desarrollo de esta obligacion el contratista
debera responder por los documentos de que trata la presente obligacién, hasta la entrega del (de los)
mismo(s) a la dependencia y/o plataforma destinada para tal fin.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion al
desarrollo del objeto del contrato. El(la) contratista de igual manera se obliga a conservar la reserva y
confidencialidad de la informacién luego de la terminacién del contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo de
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993.

Devolver a la finalizacion del contrato, el carné y demas elementos que le hayan sido entregados por la
ADRES para el desarrollo del contrato.

Gestionar todas las comunicaciones por intermedio del supervisor y/o interventor del contrato y manifiesta
conocer que, en todo caso, quien tiene la facultad para decidir cualquier cambio sobre las estipulaciones
contenidas en este documento, SECOP | - Il y demas documentos fisicos y/o electrénicos es el Ordenador
del Gasto en materia contractual de la ADRES.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud
del supervisor, para lo anterior, la ADRES realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

Le corresponde a las PARTES el cumplimiento de las obligaciones generales, las cuales hacen parte
integral del contrato, incluidas las correspondientes al Sistema General de Seguridad Social y de Riesgos
Laborales en el marco de la normatividad vigente, asi como las disposiciones sefialadas en las politicas de
los Sistemas de Gestion Ambiental y Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo. Las demas que estén
directamente relacionadas con el objeto u obligaciones del contrato.

Obligaciones especificas del contratista

 PROCESO | GESTION DE CONTRATACION ~ cobreo | GON-
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Analizar las reclamaciones, recobros o cuentas que le sean asignadas junto con los respectivos soportes.
Llevar a cabo la verificacion de los soportes requeridos para la presentacion de los documentos aportados
por el reclamante y emitir observaciones a las causales de objecion aplicables por este concepto cuando
haya lugar.

Registrar los resultados de las tareas adelantadas, en las herramientas de sistemas y/o formatos aplicables,
de acuerdo con los alcances e instrucciones definidas por el supervisor del contrato.

Adelantar las actividades relacionadas con el proceso de reintegro de recursos apropiados o reconocidos
sin justa causa, que el supervisor le asigne, en virtud del articulo 7° de la Ley 1949 de 2019 y las que las
modifiquen o sustituyan.

Realizar las actividades relacionadas con el alistamiento de la informacion para el pre cierre y cierre de los
paquetes de recobros y reclamaciones y/o cuentas que le sean asignadas.
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6. Brindar apoyo a la gestidn en las actividades de seguimiento y monitoreo del proceso de Recobros y
Reclamaciones, a través de la validacién de la consistencia de la informacion generada a partir de las
fuentes internas y externas.

7. Emitir las observaciones y/o recomendaciones a que haya lugar relacionadas con los criterios de auditoria
y su aplicacion en las cuentas de reclamaciones y/o recobros asignados, las cuales deberan estar
sustentadas técnica y juridicamente.

8. Efectuar la revision de calidad de la auditoria de los recobros y reclamaciones, segun sea requerido.

9. Las demés actividades que se deriven del objeto y naturaleza del contrato, que para el efecto le asigne el
supervisor del contrato.

Obligaciones de la ADRES

1. Pagar el valor del contrato en los términos pactados en la forma de pago.

2. Designar un supervisor del contrato y/o contratar la interventoria que se requiera para la vigilancia y control
del presente contrato.

3. Poner a disposicion del (de la) CONTRATISTA toda la informacion necesaria para el desarrollo de las
actividades relacionadas con el objeto y/o obligaciones del contrato.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias.

9. Realizar las afiliaciones que correspondan a la suscripcion del contrato.

= Fundamentos juridicos de la Contratacién

Régimen juridico aplicable

El proceso de seleccion estd sometidos al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, de
acuerdo con el articulo 66 de la Ley 1753 de 2015. El contrato por suscribir estara sometido a la legislacion y
jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
el Decreto 1082 de 2015, asi como las deméas normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por
las normas civiles y comerciales que regulen el objeto de la presente contratacion.

Contrato por celebrar

De acuerdo con la tipologia contractual, se debe celebrar un contrato de prestacion de servicios profesionales.

Modalidad de seleccion

El literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que la modalidad de seleccion de
contratacion directa procede “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”. A su vez, el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece lo siguiente:

‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
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que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. (...)".

| Fundamentos Econémicos del Proceso

Anélisis del sector econémico y de los oferentes

Dentro del ejercicio de las funciones a cargo de la Direccion de Otras Prestaciones— ADRES, se hace necesaria

la contratacion de personal idoneo para que desarrolle el objeto contractual indicado en el presente estudio
previo.

En el mercado colombiano existe una gran cantidad de oferta para la prestacion de servicios, los cuales se
agrupan en los segmentos 70 a 94 del Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, VV.14.080.

De acuerdo con la clasificacion del UNSPSC, el servicio requerido por ADRES est4 ubicado asi:

- Grupo JFe s Servicios
Segmento 93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos
Familia 15 Servicios de Administracién y Gestion Publica
Clase 15 Administracion Publica
Producto 01 Servicios financieros o de gestion administrativa de empresas
publicas
Codificacion 93151501

Finalmente, y en razon a lo expuesto, se considera pertinente que los servicios que se prestaran deberan
remunerarse con un valor mensual y se determina el valor de los honorarios, de conformidad con lo establecido
en las Resolucion No. 0006 de 2020.

Identificada la necesidad y el perfil para satisfacerla, la ADRES procedi6 a verificar si se ha contratado el servicio
requerido anteriormente arrojando como resultado:

e o ; ' . PLAZO DE VALOR
No.CTO | ; OBJETO DEL CONTRATO | EJECUCION | MENSUALIDAD
Prestar servicios profesionales a la Direccion de Otras
132§;§g19 Prestaciones de la ADRES, en las actividades relacionadas con 5 mdeizg 21 $4.430.407

el analisis de la informacion y verificacion de soportes de las
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reclamaciones por eventos catastréficos de origen natural,
terroristas y accidentes de transito y de las solicitudes de
recobros por tecnologias en salud no cubiertas por el Plan de
Beneficios, asi como apoyar la Direccion en las actividades que
se deriven del proceso de reintegro de recursos apropiados o
reconocidos sin justa causa, alistamiento de la informacion para

precierre y cierre de los paquetes.

Nota: EI area requirente manifiesta haber incorporado el proceso de contratacion de que trata el presente
documento en el Plan Anual de Adquisiciones de la ADRES, y en consecuencia certifica que el mismo
actualmente est4 incorporado en el PAA de SECOP |I.

“ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP

El valor de este contrato se financiara de la siguiente manera:
CDPNo.

. Feeha

BEE T

330

24/02/2020

$ 876.157.248

Riesgos

Anélisis de riesgos y la forma de mitigarlo

El andlisis de riesgos y la forma de mitigarlo, se encuentra desarrollado en el Anexo 3 — Matriz de riesgos.

El Anexo 3 - Matriz de riesgos, hace parte integral del contrato electronico suscrito en SECOP Il, y las partes
manifiestan conocerla y aceptarlas en el momento en que se acepta por la plataforma transaccional SECOP |
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Riesgo por Ize;;:ﬁcizg con(sjtit:lcién su;:zrélso
incumplimie | de las ea contrato
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s contractual (Poliza de E supervisi
=| &| contenidas | es g | Cumplmient 8 Desde la | Hastala gn
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8 El 8 g con raro,'no lemoras en § pactara en el 3 6n del n del e
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S oome 3 obigaco
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| i e
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contratante. Penal y las contratist
imposicion a
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Retraso en
el
cumplimient
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s yenla Bl
ejecucion ° )
de las g su;;zr;/;so
- .| obligacione Planes de €
-| 5| Bl 8| 2 . ractual - 2l % o 3 i ejara
§£ 8 % prestacion :Zn racial | “°l= € y:;‘::;ggs D A 5 on del n del constanci Mensual
L W & del servicio geheran do (&} partes. g contrato | Contrato adle la
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la oportuna -
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los
requerimien
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entidad
contratante.
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A S PROCESO | GESTION DE CONTRATACION CODIGO | FRO4
ADRE | |
« | 4,
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA H H
GENEHALDESEGURDADSOCALBNSHLID | ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION VERSION | 03
 FORMATO | DIRECTA |
FECHA
Dafios en
los archivos
ylo bases
de datos | Retrasoen
) = 8 o] Desdela | Hastala
% gl 3 2 producto de e.l‘ ol # Bac_kups, k=X . suscripci | terminacié | Pruebas
<~ S 3| S|entrega vy |cumplimient | ~| | »| T £ copias de © 172} ) Mensual
o =8l e e o del al g sequridad @ 6n del n del fisicas
w e que o 9 ’ contrato | Contrato
signifiquen Contrato
reproceso
para  su
uso.
' I Realizar el
— =| o Cambloslgn Modificacio seguimiento Desdela | Hastala | Informes
TS| 2| S| «fla situacion n de las (%] %] Ce e e
g E| 8| & . o o W ala Q L suscripci | terminacio de
“l 8l g § polffica - o | condidlones | | | | @} & actualidad @ & on del n del Supervisi Mensual
O o sistema de | iniciales del < o <
il o
gobiemno, contrato pollélac;as del contrato | Contrato on
Retraso en
cronograma
syem
cumplimient Verificar la
. odelas ocurrencia
o | Cambios en L
— &/ 1a situacion | Obigacione  de U
5| o| 8| 3| social, s » situaciones . Desdg Ie; as}a a | Informes
o| 8 § S paros, contractual | _| | | & % errden 2 o suscripei | terminacié de | Mensual
3l 5| 2| g h es efo al o publico que Ll [=] 6n del n del Supervisi
wr| 5| helgas, i plimi < d < trato | Contrat on
S| actos incumplimie puedan contrato ontrato
(§ terroristas nto del alterar la
' objeto u ejecucion del
obligacione contrato
s
contractual
es
Cambios E{Ietraso en Revision del Unz:ez Seguimie
regulatorlqs cumplimient @ °°'?‘“"° con . realicen | ntoalas
en materia del W |elfinde Inmediat los ajust
8| administrati | ©9€ '@ Q | hacer las S o,una | 08 @USIES | nuevas
T2 S 5 obligacione < P 2 ! requeridos | actividad
71 2 58| &l 0 p R modificacion =X > vez se Mensual
5 2| 8| 3 normativa, | SY/0€ne @ £ |es o 8 resente para es "
& &l & B ol 2 s |P h tableci
ir| 8 : plazo = , acer estableci
o | relacionado . S pertinentes @ el ¥
establecido g posible la | das para
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contractual ejecucion contrato del contrato
del contrato contrato
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del plazo
del °
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realizarse o | Suspensione o -
_|enun W | sdel '% Desde el Reu:lone
8l ol 5| 2 tiempo 2 | Contrato - K] inicio de Con la e
— s | 5| § § mayor al g;{g;es 111 | & = |Necesidad 2 2 la terminacio Pe”séfi'ca Mensual
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 PROCESO | GESTION DE CONTRATACION . céprgo A GCON-

AApRes | | FRo4
AOMNSTRADGRAOF SRRSO CELOSTENA. , . VERSION ] 03
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ; FORMATO | ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION ;
, DIRECTA FECHA
Necesidad
de Retraso en
interactuar !
con otros cumplimient Reunione
contratistas ode Desdeel | Conel s
gl el 5| 2 ge endengi | contratoy ol @ géeumones o B |n|c|1: de Iogngsde Periédica
9| g Bl 3| El® dificutaden | 1| 1|2 | §| = , “l~1-18 3 e s- | Mensual
ol | 8| Q| asdela el logro de @| 9 | Supervisores @ =3 ejecucié | objetivos Informes
w il O entidad los | jefes [} ndel | contractua de
l’;a"?oﬂe os | cometidos contrato les Ejecucion
ot?jetivos institucional
del e
contrato.

Garantias requeridas

El contratista debera constituir, a favor de de la Administradora de los Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud - ADRES, garantia Gnica en los términos del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, que cubra los riesgos en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacion:

- OBJETO

Esta pohza se eX|ge con el f|n de proteger alal
25 % del valor dell ADRES de posibles incumplimientos totales o| Ejecucion del contrato y
Contrato parciales del contratista en la ejecucién de las| 6 meses mas.
obligaciones pactadas.

— VIGENGA

Cumplimiento

Cobertura de Acuerdos Comerciales

De acuerdo con el literal D, del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, version M-MACPC-14, expedido por Colombia Compra Eficiente, lo requerido en este numeral no
aplica para la modalidad adelantada en este estudio previo.

_ Compras Publicas Sostenibles

Verificado el portafolio de bienes y servicios sostenibles — 2013 y la guia conceptual y metodoldgica de compras
publicas sostenibles, no le son aplicables criterios de sostenibilidad a la presente contratacion.

Estara a cargo del Director de Otras Prestaciones de la Administradora de los Recursos del Sistema General
de Seguridad Social en Salud - ADRES, o la persona a quien el Ordenador del Gasto designe.

CLAUDIA PATRICIA FERI‘Z;\NDEZ PE

Directora de Otras Prestaciones (E) -
Elaboré: Leidy L.

Revisé: Mayra A@Ej Marlé\&)
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION

A ADRES FORMATO VERIFICACION DE EXPERIENCIA Lagid

S5 o6
RTINS FEATORK DL LGS NELURSUS JEL SIS 1M .
GENERAL DE SECHRIDAD SOCHAL TN SALUG CODIGO GCON-F23 VERSION 1

Nombre Del Aspirante INDIRA VANESSA ECHAVEZ MARTINEZ

Perfil Profesional

Educaciéon ABOGADA ESP SEGUROS Y SEGURIDAD SOCIAL

Fecha de Grado 9/08/2016

Titulos académicos requeridos Titulg Erofeﬁional Ciencifas de !a Saluq, Ingenieri_a industrial y afings, Ir?genier’i:.s de sistemas, Economia,
administracion, contaduria y afines, Ciencias sociales, derecho y ciencias politicas.

Experiencia Requerida 25 MEP

UNIVERSIDAD Y/O INSTITUCION EDUCATIVA TITULO FECHA DE TERMINACION
CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ ABOGADO 27/07/2012
UNIVERSIDAD DE LA SABANA ESP. EN SEGUROS Y SEGURIDAD SOCIAL 9/08/2016

ENTIDAD /EMPRESA HFCOE EXRERIENGIA FECHADE | FECHADE | (00l IT ARO|T MESE
ORGANIZAGION GENERAL (G) INICIO TERMINACL| e =g | ™ s T_DiAs
ESPECIFICA:( E) -~ ON |
GRUPO ASD E 4/02/2014 71122018 | 1744 4 10 4
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0
SUB-TOTAL| 1.744 | 4 10 4
TOTAL |4 10 4 22
anos | meses| dias [otal: meses

Nota:

Elaboré: LeidyL.
Revisd/Aprobé: Maria¥
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. o " ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO UNICO e S e e
HOJA DE VIDA T
Persona Natural - : :
Lo 160 40 1955, 439 303 do Ta0e ;
(1 X DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
ECHAVEZ MARTINEZ , INDIRA VANESSA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ SEXO " NACIONALIDAD pafs
cc@ <¢ceQ pasQ  No. 32037074 FO MO coL & exrraniero O COLOMBIA
LIBREYA MILITAR i
pRIMERA cLase O sEGUNDA cLase O NUMERO o . DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DiA 07  MES10  ANO 1984 CALLE 8D # 80D - 09 APTO 201 VALLADOLID
pais Colombia » pais Colombia DEPTO  * Bogotd D.C
DEPTO Bolivar MUNICIPIO BOGOTA :
MUNICIPIO CARTAGENA TELéFONO 30173156955 EMAIL i_echavazm@hotmail.com
(28" FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTINO GRADO ARROBADO {LOS'GRADOS DE 1o, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA) : :
EDUCACION BASICA, TIYULO OBTENIDG: Bachillor Acadamico
PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADO
10.§20.J30.]40.]50:160.]70.]50.]90.] 10] x MES 12 ANO 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADD)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC (TECNICA), YL (TECNOLOGICA), . TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O HMAGISTER), 2OC (DOCTORADOC .0 PHD), o -
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL ($1'ESTA HA SIDO PREVISTA EH UNA LEY).

WCDALIDAD No.SIMESTRES | GRADUADOINGMBRE DE LOS ESTUDIOS O TTULOERMIAGION] e O TARJE R
ACADEMICA APRDBADOS si 1o OBTENIDO WES | A% PROFESIONAL
— . ESFECIALIZACION EN SEGURDE v ’
ES 2 X SEGURIDAD SOCIAL , b8 | 2016
N 5 X CERECHO 57 ] 2002 7304

VEEES exnerianaia lahoral

RELACIOME SU EXPERTENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SEAVICIOS i ESTRICTO ORDE: CRONOLOGITO COMENZAIDO POR EL ACTUAL.

EWMPLEO ADTUAL O CONITRATG VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |pais
GRUPO ASD X COLOMBL:
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

(ile://C:/Uscers/jenny. garcia/AppData Roamin gmetad: 7d43303b9 14ad58692e44740968a... 19/03/2020
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3402501 pia 04 MES 02 ANO 2014 ofa 07 MES 12 ARD 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUDITOR/ LIDER RECLAMACIONES CRA 23 # 27 - 34

MANIFIESTO BAJC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si ONO @ ME ELCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.,

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
ERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de d\hgenaanﬂenm,Ef—?Q[D‘{‘é:': D C e CL’:‘; Moz de yoYe)

Lﬁc{\ ch)\/ E,tj’lc:x{/\;z Tﬂ“’Z

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ERVACIONES DEL JEFE DE/RECURSC

CERTIFICO QUE LA INFOR!IACION AQUI SUMINISTRADA H/. SiDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPOR’T:iE\ . -2

.. - (7 f o o] =g e . WaViavs 2V ) -

e oy ww e O Oriinys N[Oclers Oc (

C8ad yfecha NOMBRE /i FIRI:A DEL JEFE DE PERSONAL O P CONTRATOS

%
LINEA GRATUITA DE ATESZION AL CLIENTE [o. 018000917770 PAGINA WE ¢ wwa.dainger.co

-
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