—— . CODIGO A-GCO-FT-025
ISiel GESTION CONTRACTUAL 5
$$ VERSION 07
St .
: PAGINA: 1de 42
'oE BoGOTADC. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS VIGENTE
oo PREVIOS MINIMA CUANTIA DESDE 04/10/2022

ESTUDIOS PREVIOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

En cumplimiento con lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente
lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
87 de la Ley 1474 de 2011, y Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1860 de 2021 Articulo 2.
Modificacidn de la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015. se presenta el estudio previo para adelantar un proceso de seleccion de
minima cuantia.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El IDIPRON en el marco del Plan Distrital de Desarrollo 2020 — 2024: Un Nuevo Contrato Social y
Ambiental para la Bogota del Siglo XXl y atendiendo a lo establecido en Ficha de Estadistica Basica
de Inversion Distrital EBI-D para el IDIPRON, atendiendo al programa Jovenes con capacidades:
Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y el trabajo del siglo XXI asi como a su
misionalidad, la cual se define de la siguiente manera: “IDIPRON es la entidad Distrital que a través
de un modelo pedag6gico basado en los principios de afecto y libertad, atiende las dindmicas de la
calle y trabaja por el goce pleno de los derechos de la Nifiez, Adolescencia y Juventud en situacion de
vida en calle, en riesgo de habitarla o en condiciones de fragilidad social, desarrollando sus
capacidades para que se reconozcan como sujetos transformadores y ciudadanos que ejercen sus
derechos y deberes para alcanzar una vida digna y feliz.”, destina recursos para desarrollar acciones
pedagdgicas de prevencidn, proteccion y restablecimiento de derechos de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes (NNAJ), en situacion de vida en calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condicion de
fragilidad. Para realizarla implementa una experiencia pedagogica contextualizada mediante la cual
busca que ellos desarrollen sus capacidades y amplien sus libertades, como expresion de una vida
digna.

De conformidad con el articulo primero de la Ley 70 de 1988 “Los empleados del sector oficial que
trabajan al servicio de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias,
establecimientos publicos, unidades administrativas especiales, empresas industriales o comerciales
de tipo oficial y sociedades de economia mixta, tendran derecho a que la entidad con que laboran les
suministre cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un par de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre
gue su remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente, Esta
prestacion se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses al servicio de
la entidad empleadora.”

A su vez, el Decreto 1978 de 1989 “por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 70 de 1988”, en su
articulo primero sefiala que: “Los trabajadores permanentes vinculados mediante relacion legal y
reglamentaria o por orden de compra de trabajo, al servicio de los Ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos publicos, unidades administrativas especiales,
empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia mixta tanto en el orden
nacional como en las entidades territoriales; tendran derecho a que la respectiva entidad les
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suministre en forma gratuita, cada cuatro meses, un par de zapatos y un vestido de trabajo.”
(Negrilla fuera de texto)

Igualmente, el articulo segundo del Decreto en cita sefiala lo siguiente: “Articulo 2°.- El suministro a
que se refiere el articulo anterior debera hacerse los dias 30 de abril, 30 de agosto y 30 de diciembre
de cada afo. La entrega de esta dotacion para el trabajo no constituye salario ni se computara como
factor del mismo en ninglin caso.”

Asi mismo, la Alcaldia Mayor de Bogota, expidio el Decreto 388 de 1994 “Por el cual se dictan
disposiciones acerca del suministro de calzado y vestido de labor a los empleados publicos de la
Administracion Central.”.

De la misma manera, segun lo establecido en la Resolucion 414 de 2014 “Por la cual se dictan
disposiciones acerca del suministro de dotacion para los empleados publicos del Instituto Distrital para
la Proteccidn de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON”.

De conformidad al concepto C-105 de 2022 de Colombia Compra Eficiente “concluye que, con base
en la nueva regulacién establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el
Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccién abreviada por
Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se
pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su
objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccion de
minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato”.
Este contrato se ejecutara bajo la modalidad de minima cuantia.

El Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON requiere suministrar la
dotacidn de ley correspondiente a la primera, segunda y tercera entrega del afio 2024, treinta y tres
(33) funcionarios de planta, de los cuales cinco (5) corresponden a hombres y veintiocho (28) a
mujeres; conformado por el personal con funciones de servicios generales que devenguen hasta dos
(2) SMLM.

Nota: segun la certificacion de existencias niumero 2 del almacén del IDIPRON, se cuenta en stop con
tallas 12 y 14, suficientes para la vigencia 2024, las cuales no se incluyen en esta compra.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1. OBJETO

ADQUISICION DE DOTACION VESTUARIO Y CALZADO, PARA LOS FUNCIONARIOS DE
LA PLANTA QUE DEVENGUEN HASTA DOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES
VIGENTES Y QUE DESEMPENEN FUNCIONES DE SERVICIOS GENERALES.
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2.1.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El proponente debera cumplir con las especificaciones y condiciones técnicas establecidas en las
Fichas Técnicas suministrado por la Entidad (VER FICHA TECNICA y/o ANEXO TECNICO),
manifestacion que deberé realizar en la CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

2.1.1.2. RELACION DE BIENES, PRODUCTOS, SERVICIOS Y/O OBRAS A ADQUIRIR.

ITEM |DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA |CANTIDAD

1 Conjunto antifluido unisex - servicios Unidad 51
generales (cuello alto)
Zapatos tipo mocasin, color blanco, en cuero,

2 o . Par 99
antideslizante, para servicios generales

NOTA 1: Previo a la fabricacién de los elementos anteriormente mencionados debe ser aprobada una
muestra por parte del supervisor del contrato o su apoyo. (segin en numeral 5 de las condiciones
especificas para el cumplimiento del contrato).

NOTA 2: Una vez aprobada la muestra mencionada en la nota 1, se realizara entrega de las tallas a
fabricar en un término de 2 dias habiles.

NOTA 3: Este proceso de contratacion se realizara en cantidades fijas.

2.1.2. CLASIFICACIONES UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacién, en el clasificador de
Bienes y servicios es la siguiente:

CLASIFICACIONES | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
53-Ropa, Maletas | 10-Ropa 27-Uniformes 4-Uniformes
y Productos de institucionales
53102704 Aseo Personal para preparacion
de alimentos o
servicio
53-Ropa, Maletas | 11-Calzado 16-Zapatos 1-Zapatos para
53111601 y Productos de hombre
Aseo Personal
53-Ropa, Maletas | 11-Calzado 16-Zapatos 2-Zapatos para
53111602 y Productos de mujer
Aseo Personal
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2.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
GENERALES
1. El Contratista deber& cumplir con el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos,
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9.

atendiendo las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos y demés requisitos
habilitantes y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos hara parte integral del
contrato.

. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del presente contrato, asi como

mantener vigentes y actualizadas las garantias de conformidad con lo previsto en el estudio previo
y presente contrato. Para tal efecto, suscrita el acta de inicio, si procede debera ajustar la vigencia
de la garantia, asi como en el evento de efectuarse prérrogas, adiciones o suspensiones.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

Suscribir el Acta de inicio y acta de liquidacion del contrato, asi como las modificaciones que
hubiere lugar.

. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno

cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

. Asumir los gastos e impuestos, tasas y contribuciones, gravamenes, aportes parafiscales y servicios

de cualquier género que establezcan las leyes colombianas, derivados de la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato.

. EI CONTRATISTA debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de

acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos
profesionales), y aportes a la Cajas de Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e
ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del supervisor y
debera ser verificada por éste.

. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del contrato, de las variaciones que se

presenten al régimen de imposicion por IVA (si aplica) u otras cargas tributarias en atencién a los
bienes o servicios contratados o al régimen tributario del contratista.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa 0 con
ocasion del contrato.

10.El Contratista no podréa ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados de él, sin

la autorizacion previa, expresa y escrita del IDIPRON.

11.Mantener informado al supervisor del contrato sobre la ejecucion del mismo.
12.Con la suscripcion del presente contrato el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del

juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Constitucion Politica, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 2195 de 2022 y demas
normas aplicables a la materia.

13.Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. El proveedor debe suministrar los bienes solicitados, en las cantidades, referencias, tallas,
materiales, colores y demas caracteristicas acordadas en las fichas técnicas.

2. El proveedor debe garantizar la calidad del cuero y suela del calzado a suministrar de conformidad
con los requerimientos establecidos por el instituto.

3. El proveedor debe garantizar la calidad de la tela en el vestuario a suministrar de conformidad
con los requerimientos establecidos por el instituto.

4. Si el proveedor utiliza catalogo virtual de los modelos de prendas y calzado lo debe enviar en el
término de tres (3) dias habiles, después de adjudicado el contrato; al correo:
nomina@idipron.gov.co

5. El proveedor debe entregar al supervisor del contrato, las muestras de los elementos (prendas y el
calzado) para aprobacion de fabricacion en el término de Diez (10) dias habiles, después de
firmada el acta de inicio, las cuales seran verificadas y aprobadas en el término de (5) dias habiles.

6. Una vez enviada por parte del IDIPRON la solicitud de la orden de pedido, el proveedor debera
confirmar por escrito el recibido de la misma y comunicar la fecha estimada de entrega de la
dotacidn, la cual no puede exceder el plazo estipulado en el contrato.

7. EIl proveedor debe realizar la entrega de los elementos correctamente empacados segun las
especificaciones de las fichas técnicas del producto.

8. En caso de presentarse defectos en la fabricacion o calidad de los bienes; el proveedor tendra un
plazo méximo de diez (10) dias calendario para realizar el cambio del vestuario y calzado, sin
costo alguno para la entidad.

9. Si al término del contrato, los funcionarios no han recibido la dotacién por parte del contratista,
este enviard el calzado y vestido de labor a la entidad Contratante con el acta de entrega, previo
acuerdo con el Supervisor del contrato.

10. Si la entrega de los elementos se realiza en el almacén del IDIPRON, no se recibiran por medio
de empresa transportadora, la misma (entrega) la debera realizar el contratista de manera personal
0 con un representante.

a. SITIO DE ENTREGA O PRESTACION DEL SERVICIO

Los elementos objeto de la presente contratacion, pueden ser suministrados por el proveedor en sus
tiendas de manera directa a cada trabajador, conforme a las especificaciones de las fichas técnicas,
tallas y medidas de cada funcionario, o entregados en las bodegas del IDIPRON en la ciudad de Bogota
D.C, previo acuerdo con el Supervisor del contrato.

b. PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato serd de DOS (2) MESES, previo el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, legalizacion y a partir del acta de inicio.
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C. FORMA DE PAGO

EL IDIPRON efectuard pagos mensualmente al CONTRATISTA contra recibo a satisfaccion de
acuerdo con las cantidades de bienes entregados, previa presentacion de la factura debidamente
diligenciada y soportada con la presentacion de la certificacion de recibido a satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato.

El Gltimo pago estara sujeto a la suscripcion y legalizacién de la correspondiente acta de
liquidacidn, la cual debera anexarse a los demds documentos requeridos para el respectivo pago.
Una vez recibida la factura y sus soportes a satisfaccion por el supervisor del contrato, la Entidad
contard con un plazo de 30 dias calendario para realizar el pago. En todo caso, el pago estara
sujeto a la aprobacion del PAC (Plan Anual de Caja).

El CONTRATISTA deberéa acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y deméas normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen, lo cual se
hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal si no tiene revisor
fiscal.

El contratista en caso de ser persona natural debera anexar con la factura la certificacion de pago
de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de lo contrario no se tramitara la
respectiva factura. En todo caso, el pago estara sujeto a la aprobacién del PAC (Plan Anual de
Caja).

Las facturas presentadas por el Contratista deberdn cumplir con los requisitos minimos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario y en la Resolucidon No. 042 del 5 de mayo
de 2020 expedida por la DIAN para el caso de la factura electrénica.

REQUISITOS PARA EL PAGO: Para el pago se requiere de la presentacion de los siguientes
documentos:

a.

oo

Certificacion de cumplimiento o de recibo a satisfaccién de los servicios y/o bienes pactados y del
cumplimiento de las obligaciones generales y especificas, suscrita por el supervisor del contrato.
(Formato A-GCO-FT-052).

Constancia de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, asi como el pago de Parafiscales (Cajas de compensacion familiar, ICFB y SENA)
Factura o cuenta de cobro respectiva.

Comprobante de ingreso al almacén (si aplica).

Documento de aprobacion de la garantia por parte de IDIPRON ajustada con el acta de inicio. (para
el primer pago y en caso de que haya adicién y/o prérroga).

Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o
indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los cuales
corren a cargo del CONTRATISTA.

NOTA 1: El CONTRATISTA que esté obligado a declarar y pagar el VA, deberéa tener en cuenta lo
establecido en el Paragrafo transitorio 2° del articulo 308 la Ley 1819 de 2016, referente a la
implementacion de la factura electrénica, que sera a partir del 1 de enero de 2019, toda vez que, el
pago a partir de esa fecha dependera de la expedicion de la factura en forma electronica.
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NOTA 2: Lano presentacion oportuna de los documentos requeridos para el pago sera responsabilidad
del contratista y por ello no tendra derecho a pagos adicionales o compensacién ninguna.

NOTA 3: El IDIPRON no reconocerd pagos sobre bienes y/o servicios que no hubieren sido
previamente requeridos o autorizados por el supervisor del contrato y/o quien ejerza su apoyo.

3. IDENTIFICACION Y ANALISIS DEL CONTRATO A CELEBRAR

Teniendo en cuenta el objeto y las prestaciones econdmicas establecidas en el presente proceso de
seleccidn, se determina que el contrato a celebrar es de compraventa, segun lo sefialado en el Codigo
Civil en su Articulo 1849 y siguientes, el cual dice:

"Un contrato en gue una de las partes se obliga a dar una cosa y la otra a pagarla en dinero.
Aquélla se dice vender y ésta comprar"
4, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
4.1.  ANALISIS DEL SECTOR- ESTUDIO DE MERCADO:
Ver archivo adjunto.
4.2. PRESUPUESTO ESTIMADO:
El presupuesto oficial estimado para el proceso es por el valor de TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS MCTE
($ 13.455.720). Incluyendo todos los impuestos a que haya lugar, respaldado con la siguiente

imputacion presupuestal:

4.3. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

02120201002082822101, 02120201002082822303,
02120201002092934005, ©02120201002092934006,

Funcionamiento

CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL
NOMBRE DEL PROYECTO DE

INVERSION
Prendas de vestir de fibras artificiales y sintéticas en
tejido de punto, para hombre.
NUMERO Y NOMBRE DEL Prendas de vestir de fibras artificiales y sintéticas en
CONCEPTO DE GASTO tejido de punto, para mujer.

Calzado de textiles y plastico para Hombre.
Calzado de textiles y pléstico para mujer.

META DE PROYECTO QUE
DERIVA EL PROCESO DE N/A
CONTRATACION.
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NUMERO CERTIFICADO DE

DIPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 899

-CDP

FECHA CDP 14/02/2024

VALOR CDP EN LETRAS Y CATORCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE
NUMERQOS MIL PESOS M/CTE ($14.520.000)

NOTA 1: El presupuesto oficial estimado para el proceso es de TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS MCTE
($ 13.455.720). Este valor se obtiene en el estudio de mercado y corresponde a la sumatoria de los
valores unitarios de referencia multiplicados por las cantidades requeridas establecidas por la entidad
para cada uno de los items.

NOTA 2: El presupuesto oficial estimado se encuentra respaldado con el CDP No. 899 del 14 de
febrero de 2024.

NOTA 3: Las ofertas econdmicas deberan contemplar todos los costos directos e indirectos,
impuestos, tasas y contribuciones de ley, y cualquiera otra erogacidn necesaria para la correcta
suscripcién y ejecucion del objeto de la presente contratacion y por ningin motivo se consideraran
gastos adicionales.

NOTA 4: La propuesta econémica debera ser diligenciada por cada proponente en la plataforma del
SECORP Il (cuestionario del sobre econdmico) habilitada por la Entidad y que contiene todos los items
del presente proceso.

NOTA 5: Los valores de las cantidades fijas por diligenciar en la casilla “Precio Unitario” para los
dos (2) items no podran exceder los valores de referencia establecidos por la entidad y resultante en el
estudio de mercado. De exceder estos valores, la oferta econdémica sera inhabilitada y sera causal de
rechazo por parte de la entidad estatal.

NOTA 6: Es importante que los proponentes tengan en cuenta que las ofertas econdmicas presentadas
deben estar acorde con las normas que en materia tributaria establece el Estatuto Tributario Nacional
(ET), en lo relacionado con productos y/o servicios que estén o no gravados con IVA y al tipo de
régimen tributario al que pertenezca.

NOTA 7: Las ofertas econdmicas deben ser presentadas en pesos colombianos, en caso de que
presenten decimales, el Instituto lo tomara como error aritmético y procederd a realizar la respectiva
aproximacion.

NOTA 8: El proponente debera cumplir con las especificaciones técnicas, requisito que se entiende
cumplido con la presentacién de la oferta.

NOTA 9: El presente proceso se adjudicara a la oferta econémica de menor valor de conformidad con
el criterio de seleccion sefialado para la minima cuantia.
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NOTA 10: El porcentaje de descuentos por conceptos de estampillas para este proceso son:

DESCRIPCION BASE GRAVABLE TARIFA
ESTAMPILLA PRO-PERSONAS MAYORES Valor antes de IVA 2%
ESTAMPILLA PRO-CULTURA Valor antes de IVA 0.5%

ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DISTRITAL]

0,
FRANCISCO JOSE DE CALDAS Valor antes de IVA 1.1%

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Dado que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso es inferior al 10% de la menor
cuantia para la entidad, la presente seleccion se adelantard mediante el procedimiento de minima
cuantia conforme en el numeral 5 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, los articulos 2.2.1.2.1.5.1.
Al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 Articulo 2. Modificacion de la
Subseccidon 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015 y demés normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

De conformidad con el Articulo 5 de Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.2.2
“Ofrecimiento mas favorable”, del Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe determinar la
oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del
contratista”, de acuerdo a las reglas del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011. El estatuto Anticorrupcién establece el
procedimiento a seguir para los procesos que se adelanten por la modalidad de minima cuantia, asi:

“TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. Adiciénese al articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral. La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la
menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las
siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas;

b) El término previsto en

c) lainvitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

d) Laentidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; (Negrilla fuera de texto)

e) Las comunicaciones de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.”
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7. COMITE EVALUADOR

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 del 2015 en su Articulo 2.2.1.1.2.2.3. En su inciso
tercero dice: “La verificacion y la evaluacion de las ofertas para la minima cuantia serd adelantada
por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural.”

8. REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara directamente con la informacion que entregue los oferentes, el cumplimiento de
los siguientes requisitos habilitantes.

8.1. CAPACIDAD JURIDICA
8.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Siguiendo el modelo que para tal efecto se suministra en documento anexo, debidamente firmada por
el proponente o en caso de ser persona juridica por el Representante legal o por la persona que se
encuentre debidamente facultada o autorizada para ello.

Con la firma de la carta de presentacion de la propuesta se presumird la aprobacion, legalidad y
conocimiento de todos los documentos que acomparian el Pliego de Condiciones.

El oferente debe manifestar que no se encuentre incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley
1474 de 2011 y deméas normas sobre la materia.

En el evento en que sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad durante el desarrollo del proceso
de seleccidn, deberd informarlo expresamente y se entendera que renuncia a la participacion en dicho
proceso y a los derechos surgidos del mismo. Si se trata de un integrante de un consorcio 0 de una
unién temporal, cedera su participacion a un tercero, previa autorizacion escrita de la entidad
contratante.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene al contratista durante la ejecucién del contrato, éste
cedera el mismo, previa autorizacion escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible,
renunciara a su ejecucion. En caso de que el proponente o contratista segun el caso, no informe que
se encuentra en alguna de las causales antes descritas, incurrird en las sanciones previstas en la ley.

8.1.2. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

Los proponentes deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, si a ello
hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la presentacion de las propuestas.

Cra. 27A No. 638 - 07 s ot
Tel. 3100411 b r
i kon ooReD INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION :
e e DE LA NIREZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON '

O Linee >

adquisiciones aidipren.govco DIl BOGOTA DG,



—— . CODIGO A-GCO-FT-025
ISie) GESTION CONTRACTUAL 5
$$ VERSION 07
et P
PAGINA: 11 de 42
'oE BoGOTADC. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS VIGENTE
oo PREVIOS MINIMA CUANTIA DESDE 04/10/2022

Igual obligacion debera cumplir y acreditar durante la ejecucion del contrato si el proponente fuere
favorecido, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si la sociedad
cuenta con éste o, por el representante legal. Las personas naturales deberan acreditar el pago
correspondiente.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera aportar, segun
corresponda, la certificacion o la declaracion.

En caso de que el proponente no esté obligado a efectuar el pago, debera indicar esta circunstancia.
Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si la sociedad
cuenta con éste o, por el representante legal. Las personas naturales deberan acreditar el pago
correspondiente.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera aportar, segiin
corresponda, la certificacion o la declaracion.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas EPS y demas entidades, la informacion
suministrada. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la
entidad, la propuesta sera rechazada.

NOTA: A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia no se les exigira esta
certificacion.

8.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La proponente persona juridica, deberd adjuntar con su propuesta el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente, cuya fecha de
expedicién no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
presente proceso.

Asi mismo para contratar, la persona juridica proponente deberd demostrar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas de conformidad con el inciso 2 del Articulo 6 de la
Ley 80 de 1993.

Asi mismo, debera aportar autorizacion expresa para contratar del érgano social competente, cuando
a ello hubiere lugar. EI documento de autorizacion deberd presentarse debidamente suscrito y
expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

En caso de ser persona natural con establecimiento de comercio debera adjuntar el certificado de
Registro mercantil.
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Los CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, podran presentar propuestas conjuntas en calidad
de consorcio o union temporal, para lo cual deberan indicar expresamente si su participacion es a titulo
de consorcio o unién temporal, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del Articulo 7° de la Ley 80
de 1993. Para la creacion de los proponentes plurales debe tener en cuenta la guia de “Guia rapida para
la creacion de proponentes plurales en el SECOP II” publicada en el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170323 quia_propon
ente plural version_revisada.pdf

En ningln caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, so pena del rechazo de su
propuesta.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:

1. Que hayan sido conformados antes de presentar la propuesta y que se acredite la existencia del
consorcio o de la unién temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constitucion suscrito
por cada uno de sus miembros. Si los integrantes son personas juridicas, este documento debera estar
firmado por el/los representantes(s) legal(es).

En los documentos del proceso para esta seleccién, se adjunta un modelo de documento de
constitucion de consorcio y un modelo de constitucion de unién temporal.

Es facultativo para el proponente hacer o no uso del modelo que se aporta a través de SECOP Il. En
todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el documento
de constitucion en el cual deberd indicar como minimo lo siguiente:

a) Si los proponentes desean participar como consorcio 0 como unién temporal.

b) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes.

c) Si se trata de union temporal deberan indicarse ademas los términos y extensién (actividades y
porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, lo cual no podra ser
modificado sin el consentimiento previo del IDIPRON.

d) La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal y quien
contard con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del consorcio o la unién temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacion
expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman.

2. Los miembros del consorcio y de la union temporal deberén designar la persona que, para todos
los efectos, representard al consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad. El representante no podra ser remplazado sin la
autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del
representante debera constar con su firma en el documento de constitucion del consorcio o de la unién
temporal.
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El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del
consorcio y/o unién temporal, y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados
directos e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la propuesta y la celebracion y
ejecucion del contrato, en el caso que el IDIPRON le adjudique el proceso.

En especial, tendra las facultades suficientes para:

e  Presentar la propuesta.

e  Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

e Atender todos los posibles requerimientos que formule el IDIPRON relacionados con la
propuesta.

e  Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la
elaboracién y presentacién de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

e  Suscribir el contrato.

e Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del
contrato, dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la seleccion.

Los proponentes que se presenten como consorcio o union temporal deberan tener en cuenta que:

e Cadauno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal debera presentar los documentos
requeridos, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean requeridos en este
estudio previo, fichas de técnicas y/o anexo técnico, segun se trate de persona natural o de persona
juridica.

e Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucion el porcentaje de
participacién y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la
ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacién de la Unidn Temporal, no se expresa
el porcentaje de participacion o la extensién de la responsabilidad de cada uno de los integrantes
de la Unidn, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones
por parte del IDIPRON, estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

e EIIDIPRON No acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios
0 Uniones Temporales.

e En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacién, para la suscripcion del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio
0 union temporal constituida.

e No podré haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal, salvo que el
IDIPRON lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

e Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo del IDIPRON.

e En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes en uno de los miembros del consorcio
0 union temporal, éste cederd su participacion a un tercero previa autorizaciéon escrita de la
entidad. En ningln caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la
union temporal, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.
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Se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan
sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia
a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona
0 personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el
cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

b) Acreditar un término minimo de duracidn de la sociedad, de cinco (5) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del
contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR: En todos los casos, deberan cumplirse todos y
cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el exterior con el prop6sito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto
en los Articulos 74 y 251 del Cédigo General del proceso, y demas normas vigentes sobre abolicion
de la legalizaciéon para documentos publicos extranjeros (Apostille). SE PRECISA QUE LOS
UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE
LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA
EXIGIBLE HASTA EL MOMENTO DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA
EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL IDIPRON ACEPTARA DOCUMENTOS EN
FOTOCOPIAS SIMPLES.

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio de sus funciones
o por un particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser apostillados o legalizados por la
Entidad Competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. En
armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la
Convencion de la Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse;
en cambio, los documentos publicos expedidos, por un pais signatario de la Convencion de Viena de
1963, deben legalizarse.
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Para el trdmite de la apostilla o legalizacion de dichos documentos, deben tenerse en cuenta lo
establecido en la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020 “Por el cual se dictan disposiciones en
materia de apostilla y de legalizacién de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de
diciembre de 2018, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, o la norma que
adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o
legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo a la Resolucion del parrafo precedente, para efectos
de la apostilla o legalizacion, los documentos privados deberan contener certificacién oficial de un
servidor publico o de un particular en ejercicio de funciones publicas, que avale la firma o la entidad
que lo emite.

Apoderado, Persona Juridica Extranjera: Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en
Colombia deberéan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado
para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias
del presente proceso de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como
el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de
acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

Nota: PROPUESTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE: Si el proponente participa en
el presente proceso por intermedio de un representante, debe acompafiar a la propuesta el PODER
correspondiente, con constancia de presentacion personal del poderdante que lo acredita como tal de
conformidad con la ley.

8.1.4. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Si se trata de Consorcios 0 Uniones Temporales, los proponentes deberan anexar documento de
constitucion del mismo: Donde indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal,
y sefialaran los términos, condiciones y porcentajes de participacion en la propuesta y en la ejecucion
del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Asi mismo, deben indicar la designacion de la persona que para todos los efectos los representara,
sefialando las reglas béasicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. También se
establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en caso contrario, la Entidad se atendra a lo
decidido por el Representante Legal designado.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integren el Consorcio o Union Temporal,
de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal la Camara de Comercio,
tenga limitada su capacidad para licitar o contratar, deberd acompafiar a la propuesta la
correspondiente autorizacion del Organo Directivo o Asamblea de Socios de las personas juridicas u
organo directivo o a través de la cual lo autoriza para tales fines.

8.1.4.1. Las personas juridicas, naturales, consorcios y uniones temporales deberan junto con su
propuesta, adjuntar los documentos que se relacionan a continuacion, de acuerdo al caso:
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PERSONA

REQUISITOS EVALUATIVOS JURIDICA

PERSONA
NATURAL

CONSORCIO O
UNIONES
TEMPORALES

Fotocopia del documento de identidad del X
representante legal.

X

X

Fotocopia del Registro Unico Tributario — X
RUT- expedido por la DIAN.

X

X

Fotocopia del Registro de Informacion X
Tributaria Distrital - RIT.

Fotocopia de la certificacion bancaria en la
que acredite que posee cuenta corriente o
de ahorros, en alguna entidad financiera
afiliada al sistema automatico de pagos
SAP; dicho documento debera indicar el X
nombre del titular, el nimero y tipo de
cuentay el nombre de la entidad financiera.

Certificado del Sistema de Informacién y
Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad —SIRI- vigente expedido por la X
Procuraduria General de la Nacion (De la
persona juridica y de su representante
legal). no mayor a 30 dias

Certificado de antecedentes fiscales—
vigente expedido por la Contraloria X
General de la Republica (De la persona
juridica y de su representante legal). no
mayor a 30 dias

Certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Personeria
Distrital. no mayor a 30 dias

Certificado de antecedentes penales — X
expedido por la Policia Nacional. no
mayor a 30 dias

Fotocopia de la Libreta Militar si el
proponente es hombre menor de 50 afios.
En caso de pérdida debera anexar
certificacion de la  Direccion de
Reclutamiento donde conste que la
situacion militar se encuentra definida.

X (SI APLICA)

En caso de ser persona natural con
establecimiento de comercio adjuntar el
certificado de Registro mercantil. no
mayor a 45 dias.

X (Sl APLICA)

Registro nacional de medidas correctivas
RNMC, no mayor a 30 dias X
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Nota: las personas juridicas o naturales miembros de un consorcio o union temporal deberan aportar
de forma independiente los documentos solicitados.

8.1.5. PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan presentar debidamente
diligenciado el Formato de Pacto de Integridad Adjunto por la entidad en los documentos anexos del
proceso.

8.1.6. COMPROMISO DE ANTICORRUPCION

El proponente debera presentar debidamente diligenciado por el Representante legal, el Compromiso
de Anticorrupcion adjunto por la entidad en los documentos anexos del proceso. En caso de consorcio
0 unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo
conforman.

8.1.7. REQUERIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)

El proveedor debe anexar junto con su propuesta el Certificado emitidopor la ARL donde se indique
el grado de madurez en la implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo SGSST (Porcentaje de cumplimiento superioral 85%) segln la resolucién 0312 de 2019, e
| certificado de la evaluacion debe corresponder al reporte realizado a la ARL durante el Gltimo
trimestre de la vigencia 2023.

NOTA: dicho requisito no sera exigido a los proponentes que cumplen con las siguientes condiciones
escritas en los paragrafos 2 y 3 del articulo 2 de la Resolucién N° 312 de 2019 expedida por el
Ministerio del Trabajo:

* Trabajadores independientes que se encuentren afiliados de manera voluntaria a la ARL.
* Los trabajadores del servicio doméstico.

NOTA 1: Para las empresas constituidas durante la vigencia 2022 el proponente deberd aportar
documento y/o constancia que acredite la gestién de avance de cumplimiento de este requisito ante la
Administradora de Riesgos laborales para el cumplimiento de lo establecido en dicha resolucién.

NOTA 2: El contratista deberd Aportar durante la ejecucion del contrato y de forma bimensual la
certificacion de avance y porcentaje de laimplementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST lo cual se verificara por parte del supervisor del contrato designado por la
Entidad.

8.1.8. ACREDITACION MIPYME NACIONAL
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En caso de que el proponente ostente la calidad de MiPymes nacional, el mismo debera acreditar que
tiene el tamafio empresarial exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021 que modifico el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

8.1.9. CAPACIDAD TECNICA

Los siguientes requisitos técnicos exigidos, seran objeto de verificacion para habilitar la propuesta
presentada. Para ello, se confirmara que los oferentes hayan entregado toda la informacion técnica y
que ella cumpla con los requisitos sefialados en los términos de referencia publicados en el SECOP
I1, y se determinara el cumplimiento o no, de las siguientes exigencias:

8.1.10. EXPERIENCIA:

El IDIPRON requiere que el proponente acredite la experiencia en maximo TRES (3) contratos

ejecutados y terminados cuyo objeto y experiencia guarde relacion con la presente contratacion, y que

sumados los valores de todas las certificaciones sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del

presupuesto oficial fijado por la entidad.

El proponente que se presente mediante Estructura Plural deberd acreditar su experiencia cumpliendo
con lo siguiente:

* Todos los integrantes deberan acreditar minimo una experiencia de la requerida indistintamente del
porcentaje de participacion de cada integrante.

« Para efectos de la acreditacion de la experiencia, cada miembro de la Estructura Plural debera
diligenciar el el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes
de la informacion consignada en el mismo.

Cuando la experiencia corresponda a contratos realizados en consorcio o unién temporal, la
experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondi6é en dicha figura
asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Cra. 27A No. 638 - 07 s ot
Tel. 3100411 b r
i kon ooReD INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION :
e e DE LA NIREZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON '

O Linee >

adquisiciones aidipren.govco DIl BOGOTA DG,



—— . CODIGO A-GCO-FT-025
ISie) GESTION CONTRACTUAL 5
$E§$ VERSION 07
St .
: PAGINA: 19 de 42
'oE BoGOTADC. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS VIGENTE
oo PREVIOS MINIMA CUANTIA DESDE 04/10/2022

Cuando se presenten certificaciones, simultaneo en la misma u otras entidades o empresas y de igual
manera cuando se acredite la experiencia por contrato realizado, en un mismo periodo de tiempo, el
IDIPRON tendra en cuenta para efectos de la evaluacion de la experiencia todo el tiempo y valor
certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo (si aplica).

En todos los casos, la verificacion de la Experiencia Total se realizara con base en la informacion que
reporten los proponentes en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los
respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE”, y la consagrada en los soportes presentados, o cuando el formato no incluya
informacidn de la cual se aport6 el soporte, prevalecera la informacion de los soportes.

e No seran validas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los
contratos a menos gue se demuestre que es el competente para expedir la certificacién.

e No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

e No seran validos contratos verbales

El IDIPRON se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de
solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Requisitos de los soportes de experiencia
Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como minimo, la siguiente informacion:

e Nombre de la empresa contratante (direccion, teléfono, NIT).

e Nombre del contratista.

e Si se trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Obijeto del contrato.

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacidn (dia, mes y afio).

Fecha de expedicién de la certificacién (dia, mes y afio).

Valor total del contrato.

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Indicacion del cumplimiento a satisfaccion por parte de la empresa o entidad contratante, que podra
ser confrontada por parte del IDIPRON. No se tendran en cuenta las certificaciones en las cuales
se indique que el cumplimiento es regular, malo, deficiente o similar.

Nota 1: La propuesta debera tener concordancia entre la informacion consignada en el FORMATO
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y los soportes presentados, anexando las copias de los
soportes en el mismo orden de relacion de los contratos porque de esta forma serén evaluadas
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Criterios diferenciales para MiPymes nacionales (Articulo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1082 de 2015).

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciond articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de incentivar la participacion de las MiPymes
domiciliadas en Colombia, EI IDIPRON requiere que las empresas MiPymes que cumplan con lo
establecido en este articul0, asi como con lo exigido en el literal r numeral “Capacidad Juridica” del
presente estudio previo. las MiPymes podran acreditar experiencia con maximo cuatro (4)
certificaciones de contratos, ejecutados y terminados cuyo objeto y experiencia guarde relacion con la
presente contratacion, y que sumados los valores de todas las certificaciones sea igual o mayor al cien
por ciento (100%) del presupuesto oficial fijado por la entidad y cumpliendo con los soportes para
acreditacion enunciados en el numeral anterior.

NOTA: Segun lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. paragrafo 3 del Decreto 1082 de 2015, los
criterios diferenciales para MiPymes nacionales en lo relacionado con la experiencia no aplican en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

9. OFERTA ECONOMICA

Los proponentes deberan presentar su oferta econdmica diligenciando el formulario disponible en la
plataforma SECOP II, de conformidad con lo requerido por la Entidad, en pesos colombianos,
indicando el valor del bien, sin centavos, teniendo en cuenta las exenciones que apliquen.

Todos los valores de la propuesta econémica, tales como costo basico y costo total de la propuesta
deben ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto.

El valor total ofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas, transporte y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de
la oferta, de la suscripcion y ejecucién del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya
gue los mismos se entienden por cuenta del contratista.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y presentacion
de la oferta. Por lo tanto, el IDIPRON, no reconocera ningln rembolso por este concepto.

El valor unitario de los items a diligenciar en la casilla “Precio Unitario” no podran exceder los valores
referencia promedio establecidos por la entidad y resultantes en el estudio de mercado que estaran
descritos en las casillas “Precio Unitario Estimado”, de exceder estos valores, la oferta economica sera
inhabilitada y sera causal de rechazo por parte de la entidad estatal.

Nota 1: La propuesta econdmica deberé ser diligenciada por cada proponente en la plataforma del
SECORP Il (cuestionario del sobre econémico) habilitada por la entidad con la descripcion de los items
a diligenciar y teniendo en cuenta las notas anteriormente mencionadas.
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Nota 2: Las ofertas econdmicas deberan contemplar todos los costos directos e indirectos, impuestos,
tasas y contribuciones de ley, y cualquiera otra erogacion necesaria para la correcta suscripcion y
ejecucién del objeto de la presente contratacion, asi mismo los costos directos e indirectos, y en su
totalidad ajustandose a cada una de las especificaciones técnicas descritas en la ficha técnica del
proceso, Y que por ningun motivo se consideraran gastos adicionales.

Nota 3: El proponente debera analizar las caracteristicas del contrato, en especial los costos asociados
a su ejecucion, tales como calidad, originalidad de los productos, expiracion, garantias, impuestos,
duracion, etc., para establecer el valor de la propuesta.

Nota 4: Es importante que los proponentes tengan en cuenta que las ofertas econdmicas presentadas
deben estar acorde con las normas que en materia tributaria establece el Estatuto Tributario Nacional
(ET), en lo relacionado con productos y/o servicios que estén o no gravados con IVA (si aplica) y al
tipo de régimen tributario al que pertenezca.

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais es el
peso colombiano, en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acufiadas por
dicha autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En
este sentido se Llama la atencion a que no deben presentarse ofertas con centavos, sino que debera
hacerse siempre aproximaciones de la siguiente manera:

0.01 centavos a 0.49 Al peso colombiano inmediatamente
centavos anterior

0.50 centavos a 0.99 Al peso colombiano inmediatamente
centavos siguiente

Si llegare a presentarse una oferta con los decimales expresados, la Entidad la asumira como error
aritmético y le aplicara los ajustes de acuerdo con el criterio anterior. En el caso de que la oferta
ganadora contenga cifras en decimales, el Instituto requerira al respectivo oferente, con el fin de ajustar
la oferta econdmica a valor en pesos.

FORMATO PRESENTACION DE OFERTA:

El formato de oferta econdmica debe ser diligenciado por el proponente, en la plataforma de SECOP
Il.

e VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA - Precios Cantidades fijas: la cual deberé
ser diligenciada por el proponente y que corresponde al valor total de los bienes a adquirir a todo
costo dando cumplimiento a las especificaciones técnicas descritas en la ficha técnica del presente
proceso, valor que no podra superar el presupuesto oficial asignado al proceso resultante del estudio
de mercado.

Al momento de diligenciar la oferta econémica se debe tener en cuenta lo siguiente:
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NOTA 1: El presupuesto oficial estimado para el proceso es de TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
MCTE ($ 13.455.720). Este valor se obtiene en el estudio de mercado y corresponde a la sumatoria
de los valores unitarios de referencia multiplicados por las cantidades requeridas establecidas por
la entidad para cada uno de los items.

NOTA 2: El presupuesto oficial estimado se encuentra respaldado con el CDP No. 899 del 14 de
febrero de 2024.

NOTA 3: La propuesta econdmica debera ser diligenciada por cada proponente en la plataforma
del SECOP Il (cuestionario del sobre econémico) habilitada por la Entidad y que contiene todos
los items del presente proceso.

NOTA 4: Los valores de las cantidades fijas por diligenciar en la casilla “Precio Unitario” para
los dos (2) items no podran exceder los valores unitarios y totales de referencia establecidos por la
entidad y resultantes en el estudio de mercado. De exceder estos valores, la oferta econémica sera
inhabilitada y sera causal de rechazo por parte de la entidad estatal.

NOTA 5: Es importante que los proponentes tengan en cuenta que las ofertas econdémicas
presentadas deben estar acorde con las normas que en materia tributaria establece el Estatuto
Tributario Nacional (ET), en lo relacionado con productos y/o servicios que estén o no gravados
con IVA'y al tipo de régimen tributario al que pertenezca.

NOTA 6: Las ofertas econdmicas deben ser presentadas en pesos colombianos, en caso de que
presenten decimales, el Instituto lo tomara como error aritmético y procedera a realizar la respectiva
aproximacion.

NOTA 7: El proponente debera cumplir con las especificaciones técnicas, requisito que se entiende
cumplido con la presentacion de la oferta.

NOTA 8: El presente proceso se adjudicaré a la oferta econémica de menor valor de conformidad
con el criterio de seleccion sefialado para la minima cuantia.

NOTA 9: El porcentaje de descuentos por conceptos de estampillas para este proceso son:

DESCRIPCION BASE GRAVABLE TARIFA
ESTAMPILLA PRO-PERSONAS MAYORES Valor antes de IVA 2%
ESTAMPILLA PRO-CULTURA Valor antes de IVA 0.5%

ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Valor antes de IVA 1,1%

NOTA 10: Todos los items de la oferta econdmica deben ofertarse teniendo en cuenta, todas y cada
una de las especificaciones técnicas solicitadas por la Entidad, de no hacerlo su oferta serd
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RECHAZADA, por consiguiente, no podrd continuar en el proceso de seleccion; y no se aceptard
ofertas parciales.

NOTA 11: El proponente debera ofertar todos los items solicitados por la Entidad, de no hacerlo su
oferta sera rechazada y no podra subsanar.

NOTA 12: Los valores de la Oferta Econdmica, no podréan superar los precios de referencia de cada
item, de hacerlo su oferta sera RECHAZADA, por consiguiente, no podra continuar en el proceso de
seleccion.

EVALUACION ECONOMICA

El precio es el factor de seleccion del proponente, es decir, el IDIPRON debe adjudicar el proceso de
contratacién al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad en el estudio
previo y en la invitacion a participar y que ofrezca el menor valor total de la oferta; por tal razén, no
hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad
o0 condiciones.

El valor de la oferta econémica debe contemplar los costos derivados de los insumos y elementos
necesarios para el funcionamiento eficiente de los bienes.

Nota: la entidad no aceptara ofertas parciales o divididas.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

De acuerdo con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, en
caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos

Cra. 27A No. 638 - 07 s ot
Tel. 3100411 . '
iR oo INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION ;
WWW.Idpro : DE LA NIREZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON <

Info: Linea 195
sdquisicionasaidipren.govco ALCALDIA MAYOR
adquisicianasalidipron.gove D BOGOTAD.C,



—— . CODIGO A-GCO-FT-025
ISie) GESTION CONTRACTUAL 5
$E§$ VERSION 07
St .
: PAGINA: 24 de 42
'oE BoGOTADC. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS VIGENTE
oo PREVIOS MINIMA CUANTIA DESDE 04/10/2022

indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

Articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015:

“Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, de
conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan”

().

Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas
de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural conformado por estos o
por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad
Estatal para la prestacién del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacién o vinculen el porcentaje
minimo de personal colombiano segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana
0 un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la
vinculacion de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o mediante
la conformacién de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista,
o cualquiera de las reglas de origen aplicables segtn el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que
corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista."

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente

mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
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la gravedad de juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, deberé acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina est4 en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas
en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
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juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialarad las personas vinculadas a su némina, y el ndmero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademés, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
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Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacidn de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
gue emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion
0 iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditaré tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones

de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de MiPymes, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;
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10.2. La MiPymes, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MiPymes, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de MiPymes en
los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Este sistema consiste en:

« Enuna bolsa se introduciran un nimero de balotas igual al nimero de oferentes empatados, de
varios colores
» Una vez examinada la bolsa y la lista de los participantes en el sorteo se introducen en la bolsa
y se procedera a la extraccion de las mismas por parte de los representantes de los proponentes.
« El orden de extraccion dependera del orden de presentacion de las propuestas.
« Se comenzard a sacar de una en una y a quien le corresponda la balota roja, sera el favorecido.
NOTA 1: Es importante resaltar que los documentos que acrediten alguno de estos criterios de
desempaten deben allegarse por el proponente con la presentacion de la oferta.

NOTA 2: El no acreditar la documentacion y allegarla con la presentacion de la oferta se entiende que
no cumple con el criterio de desempate no se aceptaran acreditacién o documentos posteriores a la
fecha de presentacion de la oferta.

NOTA 3: Esta documentacion solo serd analizada o verificada por el comité evaluador en los eventos
que se presente empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion.
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10. RIESGOS DEL PROCESO

Este andlisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del Articulo 4 de la Ley 1150
de 2007, la distribucion de riesgos se le asigna a la parte que mejor los controla ya sea el futuro
contratista o la administracion, esta asignacion se da para mitigar el costo en caso de que llegue a
suceder.
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11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto No. 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, y con el fin de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion al desarrollo de los procesos
contractuales en sus diferentes etapas, se han tipificado los posibles riesgos y a continuacion se

determinaran las correspondientes garantias.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7° del articulo
2.2.1.1.2.1.1 y la Seccién 3 — Subsecciénl del Decreto 1082 de 2015, el contratista deberd amparar los
riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad con la siguiente tabla:

11.1. GARANTIAS
Amparo Porcentaje Base Vigencia
gﬁi?p;gﬂgggosif das del 20 % Valor del Por el término de la ejecucion
& & Contrato del contrato y Un (1) afio mas.
contrato estatal.
valor del Por el término de la ejecucion
Calidad de los Bienes 20% del contrato y seis (6) meses
contrato MAs
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12. ;LA CONTRATACION SE COBIJA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO?

PROCESO
ACUERDO CUBIERTO POR
COMERCIAL ENTIDADES GENERALES DE NIVEL ACUERDO
COMERCIAL
La Decision 439 de 1998 de la secretaria de la CAN
Comisién de la es aplicable a todos los procesos de contratacion de
Comunidad las Entidades Estatales de nivel Municipal obligadas, Si
Andina independientemente del valor del Proceso de
contratacion.

13. MULTAS, SANCIONES, E INDEMNIZACIONES

MULTAS: La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las
obligaciones del contrato, dara lugar a la aplicacion de multas sucesivas por una suma equivalente al
uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso. EL CONTRATISTA Yy el IDIPRON
acuerdan que el valor de las multas se descontara por la entidad del saldo a favor del CONTRATISTA
si lo hubiere, previa comunicacion escrita a éste y de acuerdo al procedimiento establecido en la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 del 2011 y la Ley 1437 de 2011.

Igualmente, habra lugar a la imposicion de multas sucesivas, cuando el CONTRATISTA incumpla
con el pago de los aportes parafiscales y contribuciones al sistema de seguridad social integral, previa
certificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora.

Todo lo anterior previo previa comunicacién escrita a CONTRATISTA y de acuerdo con el
procedimiento establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011y la Ley 1437 de 2011.

PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las
obligaciones sefialadas en el presente contrato a cargo del CONTRATISTA, IDIPRON COLOMBIA
podra exigir a titulo de pena al CONTRATISTA vy éste acepta que asi sea, una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Esta clausula se aplicara sin perjuicio de las demas
acciones que correspondan a IDIPRON para el cobro de los valores totales o perjuicios ocasionados
por el no cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA autoriza a IDIPRON a que le descuente los valores que a titulo de pena se exijan,
directamente del saldo a su favor, si lo hubiere.

14. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato sera ejercida por el Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 08
perteneciente a la Gerencia de Talento Humano, o quien haga sus veces. En todo caso el ordenador
del gasto podrd variar unilateralmente la designacion del supervisor. Se comunicara via correo
electronico al supervisor designado.
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Es oportuno recordar que al ser designado como supervisor(a), se hace responsable de velar por su
correcta ejecucion, cumplimiento y desarrollo del contrato, ejerciendo el control técnico,
administrativo, financiero y juridico, en su ejecucion, terminacion, liquidacion y cierre del expediente
contractual y tendré las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

Ademas, estaran a cargo del supervisor las funciones que especificamente se estipulan a continuacion:

1. Verificar antes de iniciar la ejecucién del contrato y suscribir acta de inicio si a ello hubiere lugar
si el contrato cuenta con el registro presupuestal, asi como a la constitucién de las pélizas, y el acta
de aprobacion de la misma.

2. Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada
ejecucion de los recursos del contrato.

3. Mantener en contacto a las partes del contrato.
4. Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida solucion.
5. Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas

encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato.

6. Llevar a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinacién con
el area responsable de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente, asi como la identificacion
y tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante las diversas etapas del contrato.

7. Aprobar o rechazar, de forma oportuna la entrega de los bienes y/o servicios, cuando éstos no se
ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades
acordadas.

8. Suscribir las actas que se generen durante la ejecucién del contrato para dejar documentadas
diversas situaciones y entre las que se encuentran: actas de actas parciales de avance, actas
parciales de recibo y actas de recibo final.

9. Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi
como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades
correspondientes.

10. Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asi como entregar
los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

11. Verificar que el personal que preste el servicio entrega los bienes objeto del presente contrato se
encuentre afiliado al sistema de seguridad social integral salud, pensién y riesgos laborales con el
fin de dar Cumplir con la politica en salud y seguridad en el trabajo de acuerdo al sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo (Decreto 1443 de 2014).

12. Verificar antes de expedir la certificacion del recibo a satisfaccion de las obligaciones recibidas
por parte del CONTRATISTA, si el contrato cuenta con la constitucion de las pélizas, y el acta de
aprobacion de la misma.

13. De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitucién del certificado
modificatorio de la garantia y su auto de aprobacion, asi mismo que cuente con el registro
presupuestal si a ello hubiere lugar.

14. Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo establecido por
IDIPRON y expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del mismo para efectos del
pago correspondiente.
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15. Vigilar la correcta ejecucion de las asignaciones presupuestales comprometidas. Para ello, se debe
verificar que se expidan los respectivos Registros Presupuestales del contrato y para el caso de las
adiciones en valor y modificaciones. Para los casos de contratos que se ejecutan en mas de una
vigencia, se debe verificar que el primer dia habil de cada vigencia se expida el respectivo Registro
Presupuestal para garantizar que el contrato no se encuentre desamparado presupuestalmente.

16. Informar al Comité de Supervision e Interventoria los aspectos relacionados con la ejecucion del
contrato, sin perjuicio de los que deban rendirse de manera extraordinaria cuando las
circunstancias lo ameriten.

17. Ejercer la supervision, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del contrato,
indicando si ésta se ajusta al plan de trabajo 0 en caso contrario analizar las causas y problemas
surgidos para que se tomen las medidas pertinentes, sefialando las recomendaciones especiales y
comentarios que crea convenientes (articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

18. El supervisor no podra exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes
contractuales; tampoco podra sin autorizacion escrita, ordenar cambio alguno que traiga consigo
variaciones en el plazo o en el valor del contrato, ni efectuar ninguna modificaciéon en la
concepcidn del servicio y/o bienes contratados.

19. Proyectar el acta de liquidacion del contrato y suscribirla conjuntamente con el CONTRATISTA
y posterior firma del competente contractual.

20. Realizar el cierre del expediente cuando hayan vencido las vigencias de las garantias si a ello
hubiere lugar.

21. Informar al Comité de Supervision e Interventoria el incumplimiento o mora de las obligaciones
adquiridas por EL CONTRATISTA para que se adopten las medidas legales pertinentes.

22. Requerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento del pago de sus obligaciones a los sistemas de
Salud, Pension, Riesgos Laborales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

23. Comunicar a la Gerencia de Contratacién con la debida sustentacion técnica, la elaboracion de
prérrogas, adiciones, otrosi y/o cualquier cambio en el desarrollo del contrato, con fin de evitar
cualquier obstaculo en la ejecucién del contrato. El inico competente es el Ordenador del Gasto
previa sustentacion en el comité asesor de contratacion.

24. Avalar los documentos soporte para los pagos.

25. Mantener actualizado el expediente contractual de manera oportuna fisico y virtual es decir el
fisico que reposa en el archivo de la Gerencia de Contratacion y virtual en la plataforma del SECOP
Il tales como: Actas de Inicio, Actas de Liquidacion, Ordenes de pago, Certificaciones de
Cumplimiento, Facturas, informe de actividades sobre la ejecucion del contrato y demas que surjan
como consecuencia de la ejecucion del presente contrato.

26. En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente deberd entregar un informe de
ejecucion del contrato al nuevo supervisor e incluirlo al expediente virtual en la plataforma del
SECOP I1.

27. Verificar que el contratista constituya y mantenga vigente la garantia tnica por el tiempo pactado
en el contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

28. Implementar dentro de los informes de supervision el estado de cuenta acumulado sobre la
ejecucion del contrato, a fin de llevar un control mas estricto del mismo.

29. Verificar que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 332 de
2020 relacionada con la inclusion de mujeres en la ejecucion contractual. (Cuando aplique)
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30. Las demés inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y que tengan como
justificacion la ejecucion del mismo.

El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla cualquiera de las obligaciones aqui pactadas
asi como las obligaciones de vigilancia y control permanente a la correcta ejecucion contractual,
responderd disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la
supervision que le fue asignada, segln lo establecido en la Constituciéon, la Ley 1474 de 2011 -
Estatuto Anticorrupcion, Arts. 83 y 84 y deméas normas concordantes vigentes, asi como lo establecido
en el Manual de Contratacion del IDIPRON.

De igual forma se recuerda a los supervisores de contratos estatales que, seguin el Articulo 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015, el plazo para publicacion en el SECOP 11 de los documentos expedidos en
el Proceso de Contratacion es dentro de los 3 dias siguientes a la expedicion de los mismos.

En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupcion, las Entidades Estatales, los
servidores publicos, contratistas e interventores que intervienen en la celebracion, ejecucion y
liquidacidn del contrato estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en consecuencia
responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el ejercicio de sus
funciones.

15. REQUERIMIENTO AMBIENTAL

En el marco de la Resolucion 242 de 2014, por medio de la cual “Se adoptan los lineamientos para la
formulacidn, concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan Institucional
de Gestion Ambiental PIGA” que su Articulo 13 define dentro de los programas ambientales el
Programa de consumo Sostenible, con el cual se busca que la entidad por medio de la adquisicién de
un bien, producto o servicio pueda minimizar los impactos ambientales generados por el cumplimiento
de su misionalidad, al igual que lo establece el Acuerdo 540 de 2013 “Por medio del cual se establecen
los lineamientos del programa Distrital de compras verdes y se dictan otras disposiciones”.

Una vez revisado el objeto a contractual “ADQUISICION DE DOTACION DE VESTUARIO Y
CALZADO, PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA PLANTA QUE DEVENGUEN HASTA DOS
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y QUE DESEMPENEN FUNCIONES
DE SERVICIOS GENERALES”, las FICHAS TECNICAS DE LOS PRODUCTOS Y/O ANEXO
TECNICO DEL SERVICIO, el requerimiento ambiental se relaciona de la siguiente manera:

1. El contratista debera abstenerse de entregar los productos en empaques que sean de plastico
de un solo uso (bolsas plésticas transparentes)

2. El contratista debera entregar los productos en empaques que sean potencialmente
reutilizables y amigables con el ambientalmente (Cajas de Carton).
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Nota: ElI cumplimiento del requerimiento ambiental debe ser garantizado por parte de la
supervision y/o apoyo a la supervision del contrato, segun las fechas programadas para las
entregas de los productos

16. REQUERIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)

Teniendo en cuenta que el proceso a contratar es "ADQUISICION DE DOTACION VESTUARIO Y
CALZADO, PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA PLANTA QUE DEVENGUEN HASTA DOS
SALARIOS MINIMOS MENSUALES VIGENTES Y QUE DESEMPENEN FUNCIONES DE
SERVICIOS GENERALES" Los documentos para solicitar son:

El proveedor debe anexar junto con su propuesta el Certificado emitido por la ARL donde se indique
el grado de madurez en laimplementacidon de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%) segin la resolucion 0312 de 2019, el certificado
de la evaluacion debe corresponder al reporte realizado a la ARL durante el ultimo trimestre de la
vigencia 2023.

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS

En caso de que la plataforma SECOP IlI, presente fallas que afecten la disponibilidad para la
presentacién de ofertas, el proponente debera llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente e informar una posible falla atribuible al SECOP I1.

Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pais.

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP |1 para presentar ofertas, debera enviar de inmediato
un correo electrénico a la Entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta
situacion, indicando ademas el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que
quiere presentar la oferta. El correo electronico para este fin es adquisiciones@idipron.gov.co

W Moz

Firma: MAIRA VASQUEZ VAHOS
Estructurador Juridico
COMITE Gerencia de Contratacion.

ESTRUCTURADOR

C,_dnd((a) ,,A‘-:&-u«_) a’ﬁcog 9

Firma: ANDREA LORENA MACA OROZCO
Apoyo estructurador Técnico - Gerencia de Contratacion.
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Firma: HERNAN SALINAS MARTINEZ
Estructurador técnico — Gerencia Talento Humano

En sesion del 18 de enero de 2024 el comité de contratacion aprobo la necesidad, conveniencia y pertinencia de
adelantar el proceso de contratacion y se avalo la modalidad a través de la minima cuantia.

El presente estudio previo se firmd el dia 26 de marzo del 2024.
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