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Area solicitante: Grupo asistencia técnica

Responsable del area solicitante: Pilar Rodriguez Garcia

Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE"

1. JUSTIFICACI()N Y DESCRIPCI()N DE LA NECESIDAD.

1.1 Justificacion:

EI'ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria jur dica, autbhomyia admih‘iétrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos. En este sentido, conforme a las prescripciones de la Ley 7
de 1979, articulo 21 al Instituto le corresponde entre otras funciones las de “1. Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional en materia
de fortalecimiento de la familia y proteccién al menor de edad” y “9. Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, piblicas o
privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas y en
general para el desarrollo de su objetivo”. '\

La mision y vision del ICBF es:
* Mision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en condiciones
de equidad y libres de violencias. . U ¢
e Vision: promover el desarrollo y la protec
capacidades ‘de los jovenes
transformacion social

ion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las
/ las familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes de la

Que el articulo 44 dfeif;la_(}gnstltucién Politica de Colombia consagré los derechos fundamentales de las nifias y los nifios, sefialandoles
como prevalentes sobre los derechos de los demés; a la vez que contemplé la obligacion de la familia, la sociedad y el Estado como
corresponsables de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de la cual se aprueba la
Convencion sobre los Derechos del Nifio”, con la cual el Estado Colombiano adoptd las lineas fundamentales, determinadas por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los derechos de los nifios y las
nifias. De la anterior Convencion se resaltan los compromisos para el Estado de dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y nifia
a tener un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda del

derecho de los nifios y las nifias a la educacién, la cual debera estar encaminada a desarrollar su personalidad, sus aptitudes y su
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capacidad mental y fisica hasta el méximo de sus posibilidades y el derecho a crecer en una familia con un-ambiente de comprension,
amor y felicidad. '

Por su parte, la Ley 1098 de 2006 - Codigo de Infancia y Adolescencia, establece normas sustantivas y procesales para la proteccion
integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, tendientes a garantizar el gjercicio de sus derechos y libertades consagrados en
los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento,
definiendo en los articulos 7° y 29 la proteccion integral como factor determinante en la accion del Estado'y el desarrolio integral como
finalidad de la misma, especialmente en lo que respecta a la primera infancia, asi:

cimiento como sujetos de
cién y la seguridad de su

Articulo 7°. Se entiende por proteccion integral de los nifios, nifias.
derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencior
restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicésf,?'-p(qnes, programas y acciones que se ejecuten en los ambitos
nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacién de recursos financieros, fisicos y humanos.

Articulo 29. Derecho al desarrollo integral en la.primera infancia. La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se
establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va
de los cero (0) a los seis (6) afios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos
reconocidos en los tratados intermacionales, en la.Constitucion Politica y en este Codigo. Son derechos impostergables de la
primera infancia, la atencién en salud'y nutricion, el esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos
y la educacién inicial. En el primer mes de vida debera garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.

Para este fin el Gobierno Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 conformé la Comisién Intersectorial para la Atencion Integral
de la Primera Infancia -CIPI-, como instancia politica'y técnica encargada de liderar la Estrategia para la Atencion Integral a la Primera
La Comision esta integra r el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el Ministerio de Cultura, el Departamento Nacional de Planeacion, el Departamento de Prosperidad Social, la Agencia Nacional
para la Superacion de.la Pobreza Extrema -ANSPE, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para
e constituye en la plataforma intersectorial del Gobiemno Nacional para impulsar la politica de primera
s entidades en funcion de esta poblacion.

, Jlada de las entidades que conforman la CIPI y tomando como soporte lo definido en el articulo 82 de La
Ley 1753 de 2015, segtin el cual “El Gobiemo Nacional consolidara la implementacion de la politica de primera infancia y desarrollara
una politica nacional para la infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero a
Siempre, con énfasis en la poblacion con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidio la Ley 1804 del 2016 que define la politica
pliblica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre”, que define las bases conceptuales, técnicas
y de gestion que orientan los procesos de atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6 afios y sus familias. En este sentido,
define el concepto de la atencion integral y el desarrollo integral de la Primera Infancia, en los siguientes términos:

“Articulo 4°. Definiciones:

()
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a) Desarrollo Integral: (...). Entiéndase por desarrollo integral el proceso singular de transformaciones y cambios de tipo
cualitativo y cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades para estructurar progresivamente su identidad ¥ su autonomia.

. El desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea,
prescriptiva e idéntica para todos los nifios y las nifias, sino que se expresa de manera particular en cada uno. La
interaccion con una amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es significativa para el potenciamiento de las
capacidades y de la autonomia progresiva. El desarrollo ocurre a lo largo de todo el ciclo vital y requiere de acciones de
politica publica que lo promuevan més allé de la primera infancia’, ‘

d)  Atencion intégral. Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas a

- asegurar que en cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de los nifios 'y nifias, existan las condiciones
humanas, sociales y materiales para garantizar la promocién y. potenciacion de-su desarrollo. Estas acciones son
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caracter técnico, politico, programético, financiero y
social, y deben darse en los émbitos nacional y territorial, .~ - L

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser:

Pertinente: Responde a los intereses, caracteristicas y potencialidades del nifio o la nifia en el momento del ciclo
vital por el que atraviesa, y a las caracteristicas de sus entomos.

- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponde. Es eficaz en el tiempo justo.

- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de las personas, los contextos y los entornos.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible a
sus particularidades en razén de la diversidad de situaciones, condiciones y contextos, y actia intencionadamente
sobre los entomos para transformar situaciones de discriminacion en razén a las diferencias.

* - Continua: Ocurre con regularidad y de este modo garantiza los tiempos que requieren los nifios y nifias en su proceso
individual de desarroflo. . .

- Complementaria: Sus acciones tienen la cualidad de contribuir a la integralidad de la atencion como resultado de Ia

interaccion y articulacion solidaria entre los actores responsables de la proteccion integral de las nifias y nifios en la

primera infancia;". - o

De igual manera, en el articulo 5° de la precitada Ley 1804 de 2016, define la educacion inicial asi, “ARTICULO 5° LA EDUCACION
INICIAL. La educacion inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe como un proceso
educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial,
capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando con la familia como actor central de
dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como su reglamentacion estaran a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y
se hara de acuerdo con los principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.
La reglamentacion seré de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y territorial y definira los aspectos
relativos a la prestacion; inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso”,

En este mismo orden y direccion, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas con la
atencion integral a la primera infancia:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




. F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 | Pagina 4 de 35

|[ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 26/03/2024

“Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. El rol del ICBF en el marco de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble
papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Int
Siempre a la luz de la RIA; :
b) Promover la participacion y la movilizacion social en torno a la proteccion integral d
social, politica, técnica y financiera. 4

‘Primera Infancia de Cero a

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los ct
acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Ce
b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque
referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado par
a Siempre; A N
¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades. de ate
el Departamento para la Prosperidad Social.

En concordancia con las disposiciones citadas, confo
Potencia Mundial de la Vida’, y el documento que plas
generacion para la vida y la paz: nifias, nifios y adolesce
es, 2. “Universalizacién de la atencion integral a la primera infancia en los territorios con mayor riesgo de vulneraciones”, donde se
tiene previsto que, “Se implementarén acciones para lograr la universalizacion de la atencién integral con calidad de forma territorial
y progresiva, en los municipios con condiciones de mayor riesgo de vulneraciones para la nifiez y para el resto del pais se haré énfasis
territorios rurales y rurales dispersos, comunidades étnicas, campesinas, en vulnerabilidad y en municipios afectados por la
violencia”. Igualmente, se tier
expide el Plan

orme a lo dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Colombia, Potencia Mundial de la
cordante con lo previsto en el Decreto 1336 de 2018, por medio del cual se adiciona el Decreto 1084 de
2015 con relacion a los esquemas de financiacion y cofinanciacion entre la Nacion y las entidades territoriales, asi como la gestion y
ejecucion de las fuentes financieras complementarias a los recursos de la nacion para la atencion integral de la primera infancia,
conforme a lo dispuesto por la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De cero a siempre", en los términos
de laLey 1804 de 2016. Ahora bien, el Servicio Publico de Bienestar Familiar es “e/ conjunto de acciones del Estado que se desarrollan
para cumplir en forma integral y permanente con el reconocimiento, la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes, asi como la prevencion de su amenaza o vulneracion y el fortalecimiento familiar"2, el cual se presta por
medio del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, entendido este como el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y
articulacion y de relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y
el fortalecimiento familiar en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal, regido por las normas constitucionales de

Igualmente, se tier
Vida”, esta norma es
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garantia de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44
de la Carta Politica.

Esto implica que la articulacion del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los territorios (localidades, municipios,
departamentos, pais), quienes son los llamados a dinamizar, orientar y concertar la ejecucion de la politica, lo cual implica acciones,
recursos, procesos de conocimiento de sus realidades y financiacion para responder a ﬁeée‘sida,d/es y probleméticas propias y
especificas, desarrollando y haciendo uso de sus facultades otorgadas por la Constitucién Politica ‘yr-la}Ley.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Plblico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia
de contratacion cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en el
que se dispone que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el instituto se obliga a proveer a una
institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio,
actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la Institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con fas
normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar {.. '

Igualmente, se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de 2016, en el articulo 8° que trata de las Fases, se encuentra la relacionada
con la 3. Implementacién, en la cual se materializan las acciones de politic omo planes, programas y servicios, entre otros, para
la ejecucion de la RIA (Ruta Integral de Atenciones) local planteada en el plan de accion. El proceso de ejecucion, que debe estar
soportado en los principios de intersectorialidad, sostenibilidad, coordinacion y concurrencia entre los distintos actores involucrados
se debe materializar en acciones concretas con resultados sobre el bienestar de las mujeres gestantes, los nifios y las nifias en
primera infancia. o o ) o

Dicho lo anterior, segin el LINEAMIENTO TECNIQQT’,;, 'ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente, se
encuentra el numeral 3°, con relacion a las Atenciones priorizadas para promover el desarrollo integral de la primera infancia, alli
establece que, la Ruta Integral de Atenciones -RIA, referenciada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciones en cada
uno de los territorios para el pleno desarrollo de cada nifia y nifio, materializando cada una de las realizaciones planteadas en la
politica “De cero a siempre" para el goce efectivo de los derechos de las nifias y nifios en primera infancia. Por tal razon, las nueve
atenciones priorizadas (donde algunas son a cargo de las EAS en el marco de Ia ejecucion de los contratos de aporte, y otros de las

autoridades en salud), son: -

Educacion Inicial y
Documento de identidad -

Afiliacion efectiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Esquema de vacunacion completo para la edad

Asistencia a la consulta de valoracion integral en salud (control de crecimiento y desarrolio) y en las mujeres gestantes, asistencia
a los controles prenatales. -

Valoracion y seguimiento del estado nutricional.

Familias y cuidadores en procesos de formacion en cuidado y crianza

Acceso a libros y contenidos culturales especializados

Talento humano cualificado

O wnN —

© oo ~ND®
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Con respecto al Régimen Especial de Aporte, seglin la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, “Por la cual se adopta el Manual
de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se derogan unas resoluciones”, en el Capitulo Ill, Régimen Especial
de Aporte - Contratacion directa del Servicio Pablico de Bienestar Familiar, dispone que, de conformidad con lo establecido en el
articulo 122 Simplificacion de los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar, del Decreto Ley 2150 de 1995, dispone
que, “Se podrén celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de
lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”, asi mismo, en concordancia con el a 125 del Decreto 2388 de 1979, se
podran celebrar directamente los contratos para la prestamon del servicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo de lucro del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia m ! -estas contrataciones
deberan atender integralmente los principios rectores de la funcion administrativa.y.de la co , en consecuencia
deberan observar los principios de la contratacion publica.

¢l literal (a) del articulo 3 Qel manual de contratacion a

De ahi que, esta contratacion se adelantara conforme con lo establecido en
saber: ;

“ARTICULO 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVI TACI‘N CERRADA (IC). Procedimiento de seleccion a
través del cual el ICBF convoca e invita a presentar ofertas, a determinadas entidade  &nimo de lucro, nacionales
y/o extranjeras, a suscribir un contrato con la entidad, bajo el proce ‘m/ento dlspuesto en este manual, en los
siguientes casos:

a) Cuando dentro del procedimiento adelantado por reg/stro tnico de oferentes para la prestacion del servicio publico
de bienestar familiar, no se presente ninguna propuesta o mnguna se ajuste a lo previsto y exigido en la invitacion o
documento equivalente que contenga.los términos para presentar oferta, cuando el procedimiento de seleccion
resulte fallido o desierto o cuando no idades habilitadas en el Registro Unico de Oferentes para prestar el
servicio.” (subrayado fuera del texto)

Dicho lo anterior, la presente: contratacnon se esidad de contratar una entidad, donde se garantice un alto nivel de
cumplimiento de la Politica de éstado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre” - Ley 1804 de 2016; de
esta manera, la EAS debe. cumphr con el objeto y obllgamones contractuales, de conform:dad con Ia normatividad wgente asi como
el Lineamiento Técn| f

guias y demas documentos If »
de la celebracion del contra , Sus respectlvas actualizaciones, o que se expidan con postendad relacionadas con la ejecucion del
contrato, los cuales ,hacen.p e integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano que este vil ra la prestacion del servicio.

En este propésito, para dar cumplimiento a la atencién integral a nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y
en las condiciones mas adecuadas teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos frente a los derechos de los demas, asi como
el interés superior que obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos, se requiere
la suscripcion de contrato (s) de aporte cuyo objeto es, "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO
DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL
LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIAY LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POREL ICBF,
EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A
SIEMPRE".
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1.2 Descripcion de la necesidad:

En atencién a lo sefialado en Ia justificacion, y teniendo como marco conceptual los propdsitos, principios y objetivos trazados por el
Gobierno Nacional a través de Ia Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, establecida
atraves de la Ley 1804 de 2016 entendiendo la Educacion Inicial como un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de
edad que se concibe como un proceso educativo y pedagogico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y
las nifias desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y.la exploracién del medio, contando
con la familia como actor central de dicho proceso. La Educacion Inicial se encuentra en el marco de la’ encion integral porque en
ella se realizan acciones concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis componentes de atencion: familia, comunidad y redes;
salud y nutricion; proceso pedagégico; ambientes educativos y protectores; talento humano y proceso administrativo y de gestion.

Igualmente, en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, con respecto a la vinculacion de los usuarios, este proceso se
adelanta a través de un ejercicio de focalizacion, con la aplicacion de unos criterios, segun la naturaleza de los servicios por
contratar, lo cual permite direccionar los recursos y esfuerzos de las imervenbionjgs de los programas sociales hacia los grupos de
poblacion mas pobre y vulnerable, a partir del principio de eficiencia y equidad, ‘con el fin de reducir las privaciones a las que se
enfrenta esta poblacion. Deriva de esto, el ejercicio de planeacion estratégica adelantado desde las Direcciones Regionales, por virtud
de la delegacion de funciones en materia contractual segun el Manual de Contratacion vigente, de acuerdo con la estructura
programatica con la que cuentan y la demanda del territb‘ric,x'asi como del resultado de las mesas para la planeacion de agrupacion
de cupos y Unidades de Servicio - PAUC. h

A continuacion, se presentan las modalidade yla totalida ' de los servicios quefsoh susceptibles de ser contratados con las Entidades

Administradoras del Servicio, asi:

»  MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

La Direccion de Primera Infancia cuenta con 4 modalidades de atencion que tienen por objetivo principal la atencion de los nifios y
las nifias y mujeres gestantes de manera integral, a través de la definicion de un modelo basado en 6 componentes. Los componentes
y las condiciones de calidad organizan los servicios de educacion inicial, enfocado al desarrollo integral de las nifias, los nifios y la
participacion de las mujeres. gestantes; estos fueron definidos por el Ministerio de Educacion Nacional y responden a las
particularidades de los servicios de cada Modalidad contratada por el ICBF, de igual manera, los componentes del servicio responden
de manera directa con el sentido y propésitos de cada modalidad y son, (i.) Familia, comunidad y redes; (ii.) Salud y nutricion; (iii.)
(iv.) Proceso pedagogico; (v.) Talento humano. (vi.) Ambientes educativos y protectores; (vii.) Administrativo y de gestion.

En este sentido, las condiciones técnicas y operativas propias de cada una de las modalidades que se presentan a continuacion se
enmarcan en los lineamientos y referentes técnicos para la atencion a la de primera infancia y en los diferentes manuales operativos,
instrumentos y guias que desde la Direccion de Primera Infancia y desde la Comision Intersectorial para la atencion a la Primera
Infancia se han elaborado y que actualmente se encuentran vigentes. La totalidad de estos documentos hacen parte integral de los
presentes estudios previos.

Las modalidades de atencién son:
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- Centros de Desarrollo Infantil (CDI) -

- Hogares Infantiles (HI)

- Desarrollo Infantil en Medio.Familiar (DIMF)

- Educacion Inicial Rural (EIFf
No aplica servicio especi
modalidad de atencién.

Institucional

Familiar

Modalidad de atencion Propia e Intercultural

o MODALIDAD INSTITUCIONAL

perjuicio de lo anterior, esta modalidad est4 disefiada para atender las diferentes
podran atender a nifias y nifios entre los 6 meses y 2 anos cuando su condlclon asl

e MODALIDAD FAMILIAR

En esta se atienden mujeres gestantes, n|na
el dia al cuidado de su familia o cuidador,
periferia de espacios urbanos

on'y estrategia de atencion concertadas.

ores y autoridades étnicas como mediadores del desarrollo.

45 de las Unidad Comunitaria de Atencién-UCA.

tregas de raciones varia de acuerdo con la forma de atencion.

2. Involucraa
3. Seimplementa
4. Laintensidad horaria

Con relacion a las formas de atencion son las siguientes:

Forma de atencion 1: Pensada para comunidades cuyo contexto geogréfico les permite reunirse de manera periodica y concertada
para realizar los diferentes procesos de esta modalidad de educacion inicial, cuidado y nutricion.
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Forma de atencion 2: Esta dirigida a comunidades cuyo contexto geografico y territorial les permite reunirse de manera periddica y
concertada para desarrollar los diferentes procesos de esta modalidad de educacion inicial, cuidado y nutricion con mayor dispersion.

Forma de atencion 3: Comunidades ubicadas en territorios cuya dispersion geografica dificulta que los usuarios se retinan de manera
frecuente, razén por la cual se requiere que sea el talento humano intercultural el que se desplace a los diferentes territorios para que
brinde a las comunidades la atencion integral a través de las estrategias de la modalidad.

Después de las consideraciones anteriores, se tiene que, la actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF, busca propender el cumplimiento de las normas constitucionales de garantia de los derechos de las nifias, los nifios y
adolescentes y de prevalencia de los derechos de Ia nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Constitucion, la Ley 12 de 1991, los
principios de proteccion integral, el interés superior de las nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los derechos,
corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley
1098 de 2006 y por los principios rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de
la Ley 1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas précticas dentro de la gestion contractual, segun el articulo 3° del Manual de
Contratacion, los funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccion General y en las
Regionales del ICBF asumen un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad,
objetividad y justicia en la gestion administrativa y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales mediante los cuales
la Entidad logra materializar sus objetivos misionalesy. atisfacé‘f%s;us;necesidadgs;fse ha garantizado el deber de seleccion objetiva,
con el fin de escoger la oferta mas favorable para lo intereses colectivos perseguidos con la contratacion, asi como la libre
concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en’ condiciones de igualdad sin restricciones injustificadas,
anteponiendo siempre la seleccion objetiva y transparencia co nplada en la Ley, ya que nuestra mision es trabajar por la prevencion
y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia, brindando atencién
especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Por consiguiente, con la ejecucion del objeto contractual planteado en el presente estudio previo, se pretende dar continuidad a la
prestacion del servicio.de Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, en
cumplimiento de los criterios de focalizacion de los servicios por contratar, de acuerdo con la estructura programatica derivada de la
demanda del territorio, asi col  |a
PAUC, conforme a la oferta 2024.

mo del"‘fééUltzado«d\_? as mesas para la planeacion de agrupacion de cupos y Unidades de Servicio —

1.3. La presente cd‘hffat jon se encuentra en PACCO No. 11826

2. DESCRIPCION DELOBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:

"PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE".
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2.2 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 30 de septlembre del 2024, previo cumphmlento de los requItos de
perfeccionamiento y ejecucion, asimismo a la suscripcion del acta de inicio.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de La Macarena.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicili ciudad de Villavicencio, Meta.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE ELECCION.

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

3.2 Modalidad de seleccion:

La contratacion de los programas estrateglco y mis ‘ ljeta

denominado Contrato de Aporte, segin lo establece la Ley 7de 1979 ‘los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477
de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de : ) anual de Contratamon wgente del ICBF, entre otros, por
lo que para consultar su definicié | ion.di

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72
naturales 0 juridicas, publicas.. 0 privadas,

| Decreto Ley 2150. d 1995, establece que “(...) se podrén celebrar directamente los contratos parala
jo de bienestar fam "ar,con en tidades sin &nimo de lucro del Slstema Nacional de B/enestar Familiar’; por lo cual,

SALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC). Procedimiento de seleccion a
3F convoca e invita a presentar ofertas, a determinadas entidades sin &nimo de lucro, nacionales
cribir un contrato con la entidad, bajo el procedimiento dispuesto en este manual, en los .

través del cual el |
y/o extranjeras, a s
siguientes casos:

a) Cuando dentro del procedimiento adelantado por registro dnico de oferentes para la prestacion del servicio publico
de bienestar familiar, no se presente ninguna propuesta o ninguna se ajuste a lo previsto y exigido en la invitacién o
documento equivalente que contenga los términos para presentar oferta, cuando el procedimiento de seleccion
resulte fallido o desierto o cuando no haya entidades habilitadas en el Registro Unico de Oferentes para prestar el
servicio.” (subrayado fuera del texto)
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De otra parte, para la presente contratacion se tendran en cuenta las orientaciones del memorando con radicado No.
202416000000015383 del 15 de febrero de 2024, el cual tiene por asunto: “Memorando con orientaciones complementarias para la
celebracion de los contratos para la atencion integral a la primera infancia derivados del proceso de seleccion adelantado mediante
la invitacion pablica CV-PC-008-2023-SEN’.

3.3. Cadigo (s) UNSPSC: 93141501

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del presente contrato corresponde hasta por la suma de MIL DOSCIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.208 551 957), incluidos lmpuestos contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

* La suma de MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES C CHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($1.184.854.860), parala atenclon de los usuarios con cargo al CDP No. 39024
expedido el 11 marzo de 2024, rubro C-4602-1500-9-704020 4602020 02 Depende i ”‘161 recurso 10, PACCO No. 11826.

. La suma de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y SIETE PESOS MICTE

($23.697.097), como aporte de contrapartlda que reahza la EAS.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato se ,enc'u/e:n_tra respaldéao};pqr la d»i‘,qun:ibifi;éad},pre‘sUpQﬁeStaI relacionada en la plataforma SECOP l.

Nc:%ig:niip bébendenmai{ ‘Posu;lén ‘Catalogq;y Fuente | Valor en Letras Valor en NGmEros.
i eGasto
Futura L N
ADQUISICION DE
BIENES Y
SERMICIOS MIL CIENTO
SERVICIO DE
~ 7 'INTEGRAL ALA CUATRO
| SERVICIO gE PRIMERA MILLONES o
.| EDUCACION | INFANCIA PARA OCHOCIENTO
30024 | INICIALALA | LAPROMOCION | A1C°|0N CINCUENTAY | $1184.854.860
 PRIMERA | DE DERECHOS Y CUATRO MIL
INFANCIA 161 | PREVENCION DE OCHOCIENTOS
VULNERACIONES . TA
¥ AMENAZAS C- PESS%SSE l’\\lA/CTE
4602-1500-9-
704020-4602020-
02

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
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El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del
Decreto Ley 2150 de 1995, segun lo establecido en el literal a del articulo 35, del Manual de Contratacion vigente.

Considerando que, surtido el proceso de evaluacion y generacion de los ordenes de elegibilidad del proced|m|ento administrativo
adelantado mediante la invitacion publica CV-PC-008-2023SEN; respecto con la zona No. 128, en consonancia con el informe de
evaluacion final publicado por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar el 15 de febre la plataforma SECOP Il se declaro
desierto.

Como resultado de lo anterior, se expidié el memorando con radicado No. 20241 33 d e febrero de 2024, el cual
tiene por asunto: “Memorando con orientaciones complementarias para la celebracion de para la atencion integral a la
primera infancia derivados del proceso de seleccion adelantado mediante Ia m acion publlca CV PC-008-2023-SEN".

En el numeral 8 del punto 2° del citado memorando refiere: “Para el caso de selecc:on para las z0nas declaradas desiertas en la CV-
PC-008-2023SEN aplicaran las orientaciones remitidas a través de los memorandos para la contratacion de los servicios de educacion
inicial en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia Radicado No: 202416000000003853 del 22 de enero de 2024 Hogares
Infantiles, Radicado No: 202416000000005413 del 27 de enero de 2024 Ce ‘Desarrollo Infantil, Radicado No:
202416000000005413 del 28 de enero de 2024, Desarrollo Infantil en Medio Fam il ary E ucacion Imc:al Rural’.

Asi Ias cosas, son reqmsnos y documentos minimos hablh antes la capacidad jundlca, financiera, y el cumplimiento de las
: p iencia, que | Ia Entldad ha definido como cond|0|ones mmlmas que

acidad técnica no tiene ponderacion alguna; se efectda con el fin de
} oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.

. Fotocopla de la cédula de ciudadania del representante legal o apoderado que suscribe |a carta de presentacion.
Certificado de ex encia y representacion legal o documento equivalente cuando aplique.

¢ Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales,
segun el caso.

e Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT). :

o Certificacion de reconocimiento de la personeria Juridica vigente o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de
Bienestar Familiar expedida por la Direccion Regional competente del domicilio de la entidad, con fecha de expedicion no
mayor a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la manifestacion de interés.
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» Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de

la Republica.

» Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

» Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia Nacional.

* Consulta del representante legal en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correcti vas de la Policia Nacional RNMC.

o Consulta del representante legal en el Reglstro de Deudores Alimentarios Morosos —’REDAM o

6.2. Requisitos Componente financiero:

Las entidades presentaran estados financieros con corte a 31 de dlClembre de 2022 y de manera complementarla presentaran la
siguiente documentacion: ¢ ’

6.2.1 INSCRITOS EN EL RUP

Para la verificacion de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales) debera
aportar copia del Registro Unico de Proponentes —RUP; en caso de que se encuentre inscrito en el mismo, en el cual debera constar
la informacion de indicadores financieros debidamente re ’Vada y en firme,

En este caso, la verificacion financiera se realizarg con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de
2022, inscrita y en firme que conste en el RUP, expedido conforme losefialado el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la: entrega dela documentaclon cuando se renueve o actualice el RUP, la informacién que
se modifica estara vigente hasta que Ia nueva informamé“k_,quede en f irme.

6.2.2 NO INSRITOS EN EL RUP

PROPONENTES NO OBLIGADOS A INSCRIBIRSE EN E RUP DE ACUERDO CON EL ARTICULO 6 DE LA LEY 1150 DE 2007

(Modificado por el art. 221 Decreto Nacional 019 de 2012)."

Para los mteresados que-presente

estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022 deberan presentar la siguiente
documentacion;

a) Estado de s:tuaclén flnan0|era (ESF) cierre contable afio 2022 comparativo afio 2021, aprobados por la Asamblea general y
firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el
Revisor Fiscal (si aplica) indicando el numero de tarjeta profesional.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 comparativo afio
2021, aprobados por la Asamblea general y firmados por el

Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el nimero de cédula, el

ntmero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y el nimero de tarjeta profesional.

c) Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF (detalladas y exphcadas)

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de
identidad y el Contador Pablico con la indicacion del nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompanado con la fotocopia de la cédula de
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ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacic’)n de
la entrega de oferta.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y numero de tarjeta
profesional del contador plblico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del sor-F Iscal con expedicidn no superior
a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la entrega de oferta.
f) Acta del maximo 6rgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte
g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad.

Nota 1: Para aquellos casos en que la entidad se haya constituido en la vigencia 2023 y por esta razén en el RUP no conste la
informacion del aio 2022, la verificacion se realizara con base en la informacién registrada en el RUP a la fecha de inscripcion, o en
caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Umco de- Proponentes aportara los estados financieros del afio
2023, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura a 30 de septiembre an02023§(;
firmados por el Representante Legal indicando el nimere de cédula, el Contat
(si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.
b. Estado de Resultado Integral a30de septxembre 2023, (c

jando aplique),
,hr |nd|cando el nimero de tarjeta y el Revisor Fiscal

0 aphque) ﬁrmados por el Representante Legal mdlcando el numero

e. Informe del Revnsor
donde lndlque num,

entrega de oferta.
f. Estatutos legibles izados y completos de la entidad

Nota 2: Para los intereséd que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente
documentacion: =

a. Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y
firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el
Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 comparativo afio
2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el namero de cédula, del Contador
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indicando el nimero de cédula, el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y el
nlimero de tarjeta profesional.

¢. Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF. (detalladas y explicadas).

d. Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de
identidad y el Contador Publico con la indicacion del nimero de cédula y numero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de oferta. { U 7

e. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y thero de tarjeta
profesional del contador piblico. El dictamen debe acompafiarse con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion de menos
de tres meses anteriores a la fecha de cierre para la entrega de oferta. -
f. Acta del maximo 6rgano administrativo con aprobacion de los estados fin

g. Estatutos legibles y actualizados de la entidad

ros con corte a 31de diciembre de 2023.

Nota 3: En armonia con los requisitos establecidos en el componente juridlcg y tééﬁ'i'c“o“nd;{sé’téndrén en cuenta los proponentes
constituidos con fecha menor a un afio.

Nota 4: Las notas a los estados financieros deben registra‘ii:?éiégriupo NIIF al cual péﬁéhece la entidad y revelar los conceptos de las
tados financieros.

variaciones de las cuentas més representativas: |

Nota 5: El decreto 579 del 31 de mayo de 021 y 1041 de julio 2022,solo aplica para la informacion registrada en el RUP, los

interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacién de ultimo cierre contable.

Nota 6: Para la verificacion de indicadores

ancieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el
componente financiero. :

Nota 7: Es necesario que ¢l interesado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2022
0 2021, seguin los estados financieros aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del
maximo organo-administrative E :

Nota 8: El ICBF"bgq‘r’_é solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y
demas documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada con los estados financieros.

Nota 9: Los criterios e indiéw;_ ores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. El operador debera acreditar que
cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operacion de la Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla con
los indices financieros que se sefialan en el presente numeral.

6.3. Verificacion de Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa.

La capacidad operativa se define como el valor méaximo expresado en SMLMV que podra ser contratado con las asociaciones,

teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de contratos.
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Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente para
cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo
(Activo Corriente).

Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaci
proponente.

es.con terceros que tiene el

Asi las cosas, la capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes
Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.
Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

Mivel 2’ Mayor o iguala 1,1 veces 2.000 SMMLY

Nivel-a Mayor oigual a 1,2 vec 4.000 SMMLY

MNivel 4 Mayor o igual 18.000 SMMLN

Nivel 5 Mayora 16:000 SMMLV

1. Cuando la asociacion cuente con un pasivo corriente igual a cero (80) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

2. Acreditar el cumplimiento de los indicadores de liquidez y endeudamiento de los rangos descritos en la tabla anterior.

3. La asociacion se clasificara en el rango donde acredite la totalidad de los indicadores, de acuerdo con la tabla de Capacidad
Operativa. '

6.2.4. Verificacion de Capacidad Residual

Este criterio permite determinar la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que sus
otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.
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Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Direccion Regional, de
acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restar4 el valor por ejecutar de los contratos en
ejecucion, de acuerdo con el corte que corresponda a la fecha de entrega de los documentos.

Para obtener la capacidad residual de las Entidades se utilizara la siguiente formula:

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-) Valor por ejecutar de los contratos en ejec

licién en SMMLV = CAPACIDAD
RESIDUAL ‘Y

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contrata

Los oferentes que no cuenten con capacidad residual igual o mayor al valo del contrato que se prete de suscribir, se consideraran
como NO CUMPLE en este criterio. ko i

6.3 Verificacion de requisitos componente experiencia.

Los interesados deberan acreditar experiencia minima de un (1) afio en la prestacion de servicios educativos o proyectos sociales
pedagogicos en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, con hasta tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y
terminados a satisfaccion, las cuales deben ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por el funcionario competente en
la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos: L 7 i

1. Nombre de la empresa Contratante

2. Direccion y Teléfono del contratante
3. Nombre del Contratista E
4. Nimero del contrato (si tiene)
5. Objeto del contrato

6. Lugar de ejecucion

7. Actividades ejecutadas .
8. Estado del contra .
9. Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

10. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

11. Nombre y fifm‘a;]de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar firmada por el
funcionario competente para suscribirla). Si la certificacion esté firmada por el Supervisor,

se debera adjuntar copia del contrato.

12. Valor del contrato. :

Nota 1: EI ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacion presentada para la acreditacion de la
experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la informacion que en
ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

6.4 Capacidad financiera y operativa.
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ANALISIS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y OPERATIVA
PRESUPUESTO ESTIMADOQ (Aportes del ICBF) | MILLONES EN SMMLV

$ 911,43

1.184.854.860,00
EVALUACION PRELIMINAR
CUENTA 2022
ACTIVO CORRIENTE $

200.197.195
PASIVO CORRIENTE $
PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL
INDICADOR FORMULA DE CALCULC EVALUACION 2021
Liquidez Activo corriente / pasivo »indeterminado

corriente '

Endeudamiento Pasivo Total
Capacidad NIVEL 5 16000 SMMLV
Operativa®

cion que se encuentra publicada en la pagina web del Ministerio de Comercio,
‘Nacional de Contratacidén Publica, Colombia Compra Eficiente, relativa a los

CLAUSULA 7.1. OBLIGACIONES DEL ICBF

74.2  Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la clausula especifica de cada servicio,
denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato,
en la cual se verifique la apertura o conversién de la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de que el
CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser necesario para la adecuada y efectiva
prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF aplicables en su momento
excepcionalmente podré autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte
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713

71.4

7.1.5:

71.6

4.7
7.1.8
71.9

7.1.10

74.11

7412

7113

del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de
legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a la cual debe
trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato, y los
rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles devolutivos
que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo los bienes ya
no tengan vida util y quede constancia de ello, en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que lo modifique o sustituya,
segun el procedimiento establecido para tal fin. . U

Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica.del contrato, con el fin de constatar su correcta
ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS. PARAGRAFO. De llegar a suscribir y legalizar desde el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucion del presente contrato de aporte, un contrato de INTERVENTORIA para
el seguimiento, verificacion y control, de tipo administrativo, técnico, juridico y financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera
sustituida integralmente por la INTERVENTORIA, por lo tanto, no sera necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion

del gasto. W, L r
Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica el expediente contractual fisico o en la plataforma
fransaccional de contratacion publica y en las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones
dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la respectiva modalidad o servicio para
el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que le aplique.
Celebrar contrato de comodato, en el evento.en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble de propiedad
del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en caso.de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del ICBF).
Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entid‘a‘deg‘public,a_,S"o privadas con las que se tenga relacion por causa o con
ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente para Ia proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres gestantes.
Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo adquiridos en el
presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico — NICSP,
Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segin procedimiento y
orientaciones del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
o documento que losustituya o modifique.. L 4
Paragrafo primero: Durante la ejecucion del contrato de aporte, de identificarse otras necesidades de atencién de acuerdo con las
caracterfsticas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera ampliar la oferta institucional, adicional al nimero de los nifios, y nifias
sujetos de atencion a través del presente contrato, desde la supervision del contrato se deberé analizar en primera medida los recursos
por concepto de ahorros e inejecuiciones que permitan respaldar dicha ampliacion; respecto a las injecuciones para efectos de su
reinversion se requeriré con tal con él concepto técnico de la Direccion de Primera Infancia.
Paragrafo segundo: Silos recursos identificados por concepto de ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir las necesidades
del contrato por.concepto de ampliacién de obertura, desde la supervision del contrato, previo andlisis con la Entidad Administradora del
Servicio -EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltantes a la Direccion de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo
cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional
- AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.
Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacién mensual que se defina segin el
lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de lo entregado, de
acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.
Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y los
procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y
distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO
SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicién de las raciones a suministrar para cada Modalidad se
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CLAUSULA 7.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

7.1.21

71.2.2

71.23

71.24

7125

71.26

74.27

71.28

71.2.9

7.1.210

establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacion de metas sociales y
financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF
representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos
de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los
alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion '

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Le
Manuales Operativos de las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como las dem
administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus re tualizaciones o que
se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato,

Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridic i jonada con la ejecucion del contrato de
aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contr atacion vigente, en el Manual Operativo
de la Modalidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencion a demas normatividad que le aplique,
modifique o sustituya. : .
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de

4n, segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia

candidatos, partidos politicos, procesos el
Permitir y colaborar en el ejercicio y desar
documentando su gestion, facilitando-el acces
respondiendo en el marco del plazo otorgado las's
recomendaciones y acciones que le sean requeridas.
: inculado a'la ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades oferentes, a los
, Gl cion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de la
politi  Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los
PARAG AFO: En t o caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de
cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de
galizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejarar las evidencias
e la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos. ‘
tar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos y
soportes (financié scnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o
digitales en el momento que el supervisor los requiera.
Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para
el disefio e implementacion de los planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en
la Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de
actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del
ICBF" 0 el documento que lo modifique o sustituya. :
Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion
y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.
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71.2.11

7.1.212

7.1.2.13
71.214

74.215

7.1.2.16
11.247

71.218
7.1.219

7.1.2.20

7.1.2.21

7.1.2.22

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o
extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en
articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que
se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello ia
activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones
Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el
documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas documentos. L . N

Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique,
sustituya o derogue, . ) '

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para gjorar la calidad del servicio y el

cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de 'éQerrdo con lo establecido en. la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016) L W

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho
de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera
completa, oportuna y con calidad mensualmente el ‘Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos
de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia,
accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos:que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones
mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS deberé reportar mensualmente a través de correo
electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del
hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya

Garantizar las actuaciones que le cofresponden de acuerdo a o dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE
AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asf como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos
de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

Cumplir oportunamenfeiébn los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del
SErvicio. e i ~

Realizar |a socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segln la "Guia de Participacion Ciudadana para
los Serviclos de Primera Infancia", y demas orjentaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.
Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad
de la atencion , durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, Ia
aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en
Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segn lo sefialado en el Manual
Operativo del servicio correspondiente.

Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la poliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debié conocer la ocurrencia del siniestro.
Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda,
como la adicional segn el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) ylo valores técnicos agregados y llevar a cabo la
totalidad de las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS seglin la manifestacion de interés presentada en el
marco de la Invitacion Publica IP-003-2019 (Actualizacion 2021), sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo
dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro
de los contratos de aporte suscritos segun los diversos numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente: para lo anterior el
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contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor de
contrapartida y/o valor técnico ofertado y su cuantificacion individual.

7.1.2.23 Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su
tipologia, 0 acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por
ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite
dicha condicién segln corresponda). '

7.1.2.24 Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y line
objeto contratado.

vigentes, relativos a la ejecucion del

CLAUSULA 7.1.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL- SERVICIO EL

ONADAS GON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION

7.4.341 Eje de calidad. 7.1.3.1.1 Asegurar que el personal requerido para la preé n del servicio cue perfil de: Educacion (formal
mo dlplomados semmarlos
Estratégicos, Politicas y Slstema Integrado de Gestlon SIGE) asi como dar. a conocer.
manuales, procedlmlentos guias, formatos entre otros) necesarios para la operacio ervicios. 7.1.3.1.3 Entregar los resultados
de la percepcion del beneficiario frente a la prestaCI ~de~l serwcro 0 bien adqumdo 7.1.3.1.4 ldentlf icar y gestionar acciones de meJora
7.1.3.2
7433 .3.3.1 Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el frabajo, que

tablecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el
ligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del contrato o convenio y la normatividad vigente.
' |a identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la
enel Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 7.1.3.3.3 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se
empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7.1.3.3.4. Suministrar a los
colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion
de sus actividades. 7.1.3.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato o convenio. 7.1.3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

7.1.3.4 Eje ambiental. 7.1.3.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 7.1.3.4.2 Presentar los permisos
ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
requerimientos establecidos en dichos documentos. 7.1.3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo
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adecuado de los productos quimicos utilizados durante Ia ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 7.1.3.4.4
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen
durante la ejecucion del contrato. 7.1.3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la
normatividad vigente. 7.1.3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 7.1.3.4.7 Realizar el
mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias
para el manejo adecuado de los residuos generados. ¢ 7

CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANGIA
PARA EL SERVICIO DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, .

CLAUSULA 7.1.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADQRA DEL éERVIClO

7.1.41 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS.debe géréntizar las condicidh'éé neééé’érias para dar inicio al servicio,

segun lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad seg( orresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen
parte de la Fase Preparatoria. S

7.1.42 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CéN/’

7.1.4.2.1 Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 7.1.4.2.1.2 Br'indar‘g_ducacién inicial en el marco de la atencion integral
anifias y nifios en 420 cupos en el servicio de DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR-DIMF, en las UDS correspondientes al
Centro Zonal Villavicencio 1°, garantizando 10,5 meses de atencion o fraccién proporcional a partir def cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de apor‘t‘e’.‘f'_(.1 .4.2.1.3 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS,
cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO - FAMILIAR

5 ‘ 420 La Macarena

7.1.4.2.1.4 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas
naturales y juridicas, podrén dar aportes-voluntarios, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente
dependiendo del servici ravés de cuotas de participacion (Resolucion 1908 de 2014) u otros aportes voluntarios que se encuentran
dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al
servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este. 7.1.4.2.1.5. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios
en la UDS. 2

7.1.4.2.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 7.1.4.2.2.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtn corresponda el servicio, y las demas orientaciones
y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.1.4.2.2.2 Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que
permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios,
las formas de violengia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se dara
desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas priorizadas para el acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el
proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes. 7.1.4.2.2.3 La EAS
deberé garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde
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el ICBF se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las
indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

7.1.4.2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 7.1.4.2.3.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las deméas orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y adm|n|strat|vas expedidas por el ICBF 7.1.4.2.3.2 Entregar dentro.de los dos pnmeros meses de ejeoumon

la normatlwdad v:gente yconla Guua técnica del componente de alimentacion y.nutricién para Ios\prq
!CBF 741 .4.2.3.3 Entregar a la supervision y/o mterventona del contrato desde eliniciode la atencbn‘

avés de las raciones: alimentarias preparadas 0 para
cnda para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el

dias siguientes a que tengan lugar, las actuallzamones.
con registros y conceptos sanltanos en el formato defi nido

programas y proyec
summnstrada que se establece en el~

per tiva sistema de seguimiento nutricional”, la Guia técnica para la metrologia

nales del ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos

ste fin y sob_refel 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. 7.1.4.2.3.9.
ciones de;artiéulacién y de gestién para la atencién en los servicios de salud de las niﬁas y nifios con

de Salud a fravés de us referentes reglonales esto mcluye capacitacion en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacion
de personal en las +7.1.4.2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacién relevante para el reporte al
SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en
comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud,
Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a
la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, deberé aportarse
para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacién. 7.1.4.2.3.13. Reportar al supervnsor y/o interventor del contrato
cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.
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7.1.4.2.4 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN-.7.1.4.2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista
recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, niimero de
identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios
de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 7.1.4.2.4.2 Utilizar
los Alimentos de Alto Valor Nutricional tinicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion
a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF. En ningn caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 7.1.4.2,4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor
Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta
el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 7.1.4.2.4.4. Informar al ICBF opartunamente (como maximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar
en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 7.1 -4.2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional
a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de:los mismos, para evitar su deterioro. 7.1.4.2.4.6 Llevar control por
escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios; donde se registre ¢ movimiento de los alimentos, los saldos
y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes
deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se gjecutan
las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en
el municipio donde ‘esté ubicado el punto de.entrega. 7.1.4:2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 7.1.4.2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la
asesorfa técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion; custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
7.1.4.2.4.9 Realizar actividades que promuevan el.coritrol social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de
acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asf como asistir a las capacitaciones, mesas piiblicas, rendicion de cuentas o audiencias
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 7.1.4.2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el
|CBF realice, especialmente para dér_’iﬁre‘spuesta’}gjq:s organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas
por la Interventoria y/o el ICBF. 7.1.4.2.4:41 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averfas por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del
mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 7.1.4.2.4.12 Atender
con oportunidad las.visitas que se efectiien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos
de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno,
a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de
la interventoria, 7.1.4.2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los
saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el
ICBF, K

7.1.4.2.50bligaciones del Q‘qmponente Ambientes Educativos y Protectores. 7.1.4.2.5.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.1.4.2.5.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada
por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infragstructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor
del contrato, segun las orientaciones establecidas por el ICBF 7.1.4.2.5.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir
con las obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. 7.1.4.2.5.4
Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando
aplique 7.1.4.2.5.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en
caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual
Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el
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documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y admm|strat1vas expedidas por el
ICBF. Dotacién. 7.1.4.2.5.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacién de fuentes y usos’, de acuerdo con lo
establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 7.1.4.2.5.7. Verificar
y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la
ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos 7.1.4.2.5.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron
recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al‘ pervisor(a) y/o interventor del contrato, lo
anterior debera realizarse previo a la terminacién del contrato. 7.1.4.2.5.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato
el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento ora para la Compra de la
Dotacioén para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, e -asi

actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato:7.1.4.2. 5.10 Actu?

Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orie g

Dotaci6n para las Modalidades
reposicion o se reciban bienes

 acta y en el “Formato Inventario de
‘bienes de dotacion de propledad de
la EAS, puestos a disposicion de Ias UDS.7.1.4.2.5.12. Garantizar q » |
que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, m
su version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte-teste el Representante Legal de la EAS y deI
almacenista de la Direccién Regional cuando aplique. 7.1.4.2.5.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la
ejecucion del contrato excluswamente para efectos del cumpllmlento de Ias obligaciones contractuales. 7.1.4.2.5.14. Realizar los ajustes

idad y part 'pamén de nifias, nifios'y mujeres gestantes con dlscapamdad conforme a

documento “Guia Orientadora para Ia Compra delaD
Integral” ensu ultlma;yerSKJn frente a la adquisicion

¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabxlldad del caso fortuito. PARAGRAFO
)8 bi n uebles devolutlvos adquiridos como dotacnon en el marco del contrato de aporte 0suno

ICBF para 2 com a por reposicion o adquisicion por pnmera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las
a unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al

perativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia
para la aprobacion de la.compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la
compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al
supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

7.1.4.2.6 Obligaciones del Componente Proceso Pedagégico: 7.1.4.2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -

Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF. 7.1.4.2.6.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de nifias y nifios al sistema
de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccién de Primera Infancia y lo establecido en la “Guia
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Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sisterma de Educacion
Formal’, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo
establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio.

7.1.4.2.7 Obligaciones del Componente Talento Humano. 7.1.4.2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las.demés orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF. 7.1.4.2.7.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban
vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral-previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Manual Operativo respectivo, En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre
comunitario que han transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Tecnico Operativo, prewo cumplimiento del debido proceso
por parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemp Zado por uno de igual o superior
perfil. 7.1.4.2.7.3. Contratar un profesional de tiempo completo segiin los tiempos de atencién dada:la estructura operativa de cada
servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompaﬁamlento en la atencion de nifios y nifias que presenten
discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo
de las experiencias pedagogicas. 7.1.4.2.7.4. Cumplir con lo establecido en. el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Adm|n|stradora del Serwc:lo -EAS contrate para la ejecucion del
contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado mterno mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades mdtgena negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especlal proteccion constltu0|onal Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. Els supervisor o el interventor, segln el caso, realizara el
seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio'y durante la ejecucu.‘)n del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio-de las sanciones que puedan decretarse, en caso de
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion; en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de
la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s ) con ‘fodos los soportes que acrediten la experiencia y formacién académica del
personal seleccionado (que no. pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con lo
establecido los Estandares 30y 33 entre otros de los Manuales Operatlvos de atencién, y se cumplira con las actividades establecidas
alli, v :

O‘

7.1.4.2.8 Obligaciones del Componente Admlnlstratwo y de Gestion. 7.1.4.2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operatlvo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o
recomendaciones: lmpartlda ‘por el ICBF. 7.1. 2 8.2, Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor
del contrato en el plazo indicado: por este,

71.4.29 Obllgaciones dela En dad Ad a del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: Obligaciones de la
Entidad Admlnlstradora del Serwclo en el marco de la estrategia de compras locales: 7.1.4.2.9.1. CUMPLIMIENTO DE LA LEY
2046 DE 2020. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos gjecutados para la
compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios
que procesen materias Pprimas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con o dispuesto en la guia ‘G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de Ia Estrategia de Compras Locales” y
deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ltima version del formato que para el efecto se
encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro
del Sistema de Gestion de Calidad. 7.1.4.2.9.2. El Contratista debera pagar contra entrega €, o los productos adquiridos a los pequefios
productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por
el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado
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71.4.210 Obligaciones del registro y presentacion de informacion: 7.1.4.2.10.1. Realiz

(CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la tltima
version del formato de seguimiento, en un archivo Uinico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario
para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y
posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de
informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

‘registro y actualizacion permanente en
las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportur al y comprobable, de la
informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo co olitica publica de primera
infancia de la Educacion Inicial en el marco de la atencion Integral, los proces cién ala & los beneficiarios conforme
al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infanci ‘fequeridos de acuerdo con las
necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. 7.4.4.2.10.2 Realizar al inicio.del contrato y cada vez que la
operacion lo requiera el registro y actualizacion de la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén
Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede pnncrpal) 7.1.4.2.10.3 Remitir ala
administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional la. solicitud al inicio del contratp y cada vez que exista cambios
contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacién del contrato, servncm contratado, cupos, valores y modificaciones
de acuerdo con la documentacién generada contractuaimente. 7.1.4. inistracion del Sistema de Informacion
Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del
ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacién de la informacién de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccion
conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del. responsable de la UDS y-la georreferenciacion en coordenadas geograficas
con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y seg indos. 7.1.4.2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas
que el ICBF defina la informacién de las nifi 08 recién namdos vivos hij las usuanas mu;eres gestantes de manera mmedlata

/icios de atencion ala primera infancia, y a su vez realizar la desvmculamon
maci6n de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del
| inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los
ra el tratamlento de datos personales de los beneficiarios, caractenzacnon Iugar de

de la mujer gestante
ICBF, hamendo la VI

Longitud expresado
por el ICBF. 71 4.2,

(5) dias sig )
las acciones ivas. 7.1.4.2.10.6.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el
Manual Operativo, ciando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio,
para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. 7.1.4.2.10.6.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la
creacion, activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS
debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 7.1.4.2.10.6.11 Registrar
la informacién de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el
diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato
determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico,
garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en '|a atencion de los beneficiarios.
7.1.4.2.10.6.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la
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guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segin las
directrices del ICBF. 7.1.4.2.10.6.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacién de la informacion,
version vigente', en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion. 7.1.4.2.10.6.14. Registrar y
actualizar permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion
de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando
por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacién en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina
la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o Ia formacion de las familias y cuidadores de
los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segin e Manual Operativo de cada Modalidad,
la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha S|tuac|én la cual sera validada
por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y
reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS
deberé aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En
caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre
otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en ‘documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se
expide el Cddigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacién. o

Obligaciones relacionadas con la Administracion de Recursos. 71. 4.2.11.1: Presentar en el primer Comité Técnico
Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios contratados en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al
presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion
presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los manuales operativos y los lineamientos que sobre el particular emita la
direccién de pnmera infancia. 7.1.4.2.11.2; Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval,
la programacion y uso de los aporte ‘contrapartlda y valores técnlcos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida y/o
valor técnico agregado se encuentran ¢ i ieden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion
de estos recursos al Comité Técnico , I debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y
destinacion de la contraparﬂda podré ajustarse de acuerdo con los establecido en los manuales operativos y las necesidades reales del
servicio, previa presentacion de la propuesta p or parte de la. EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacion. 7.1.4.2.11.3.
Mantener un control presupuestal y financiero mdependlente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en
virtud del presente contrato y de los demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los informes
técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 7.1.4.2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en
una cuenta maestra, donde se llevara el manego exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente
contrato, La EAS se. compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo
en cuenta de ahorros para uso “exclusivo-de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de Ia
titularidad. dela cuenta SilaEAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios,
debera estar certlﬁcada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al
supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra, En caso de que la supervision detecte
manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direccién de Contratacion o quien haga sus veces a nivel
regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales que correspondan. PARAGRAFO
PRIMERO. En virtud del-articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin
establezca el ICBF. Dicha decision serd debidamente nofificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato,
comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en
cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la
que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, seré obligacion del
contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a
una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental
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al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. 7.1.4.2.11.5. Garantizar que
los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 7.1.4.2.11.6.
Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo
establecido en relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 7.1.4.2.11.7. Provisionar mensualmente, en el
marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones socialgs y/o remuneraciones del talento humano
contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a 1.4.2.11.8. Realizar de manera
oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del pe . Li!ado laboralmente por Ia EAS
para la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculade
servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por J

la EAS informaré en la planilla de némina que hace parte del mforme fi nanmero el medio de pago: abhcado 7.1.4.2.11.9. Realizar de
manera oportuna Ios _pagos a proveedores preferiblemente por transferenma bancaria. C ando . por condiciones excepcionales

mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Ope
supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguient
pago a proveedores y serwmos publicos denvados del presente con

del ICBF, que se generen en la epcucnﬁn deI contrato La EAS debera remltlr copla de Ia con3|gna0|én bancana al supervnsor ylo
interventor del contrato. 7.1.4.2.11. 12[.,' infof

o de aportes esté vinculado a Ia pohza 7.1.4.2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos
adqulera enel marco del presente contrato en cualqmer tipo de asunto o acto polltlco

2 a) No prestacuon del Servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del serwcro c) Talento humano no contratado. d)
adas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. )

ladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. 7.1.4.2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la
que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 7.1.4.2.11.19. Presentar el informe
dos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato,
conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato. 7.1.4.2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que
resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por
concepto de ahorros o ingjecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se
realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

FORMA DE PAGO.
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El valor del presente contrato corresponde hasta por la suma de MIL DOSCIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.208.551. 957), incluidos impuestos, contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

e La suma de MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($1.184.854.860), para la atencion de los. usuarios con cargo al CDP No. 39024
expedido el 11 marzo de 2024, rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02, Dependenma 161 recurso 10 PACCO No. 11826.

o La suma de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
($23.697.097), como aporte de contrapartida que realiza la EAS.

SIETE PESOS MICTE

TRESCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS

1 BIMESTRAL TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA
% PESOS M/CTE (§304.336.830)

DOSCIENTOS OCHENTA'Y OCHO MILLONES

2 - NOVENTA MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
2024 (8288.090.600)
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
3

NOV NTA MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE

\ 4 ($288.090.600)
TRESCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
- TREINTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA
PESOS M/CTE ($304.336.830)

El giro de los desembolsos se harg efectivo previa aprobacxén por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes documentos presentados
por el representante legal de la E 0, quien se encuentre debidamente facultado; (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de
ingresos y gastos aprobado por superviéor ylo interve tor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio,
y la informacion registrada mensualmente en SIM \ tas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores técnicos
agregados, cuando .aplique, por el supervisor y/o__ ventor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el
representante Iegal 0 qmen haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal
de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los
servicios de atencion a los beneficiarios segun los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando
como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. €) Listado de los datos basicos de los beneficiarios de
continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera
Infancia y las demas directrices del ICBF. (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité
Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida y valores técnicos agregados,
cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. ¢) Cronograma de actividades
correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje
el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) El ciclo de mend de conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado
por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en con concordancia con el procedimiento de legalizacion
de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el
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contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del exiracto bancario o informe de los movimientos bancarios,
segtin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Planilla de pago
el talento humano o su equivalente, correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. j) Reporte de informacion con calidad generado
por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100%de la informacion de
los procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con-€l:manual y el 100% de la respectiva toma
nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin los manuales operativos de la modalidad. k) Registro,
actualizacion y reporte del 100% de Ios datos con cahdad del talento humano con su respectlvo peril profes&onal’ on eI cual se desempena

: P
ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de geof’ ferencxacmn direccion exacta (segun servicios publicos),
telefono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de Ia polmca publlca de primera |nfanC| a dotacion de acuerdo a la guia

‘que sea su tipologia, o acto Jund|co
: emplo: contrato de arrendamiento,

Certifi cado de cobertura que refleje el nimero de nifios y 1
equwalente correspondiente al' perlodo anterlor acompaﬁ

Sistema de Informacién que el: ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato
manteniendo el codlgo del Slstema de Informacion Cuentame o) aquel que se dtsponga por parte del ICBF y actuallzando los datos del nombre,

3 ia aten0|on integral (cuando el ICBF lo disponga).h Reporte de informacion con calidad
ponga por parte del |CBF del 100% de los benefi c1ar|os atend|dos con el 100% de la

manual y el 100% de’ Ia" sp fiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segtin los manuales operativos
ctualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion
de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina el ICBF segln la atencion. k) Soportes de la
implementacién de los planes df formacion y acompafiamientos a familias y cualificacion del talento humano I) Reporte de compras locales de
alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. PARAGRAFO
PRIMERO: (Desarrollo Infantil en Medio Familiar - DIMF). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula
sera equivalente a: para el primer desembolso: se calcular multiplicando el costo cupo mes de la fase de alistamiento o preparatoria, por 0.5,
por el nimero de cupos contratados, més el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por dos meses. b: Para el sequndo y
tercer desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por dos meses. ¢: Para el cuarto
desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por dos meses. PARAGRAFO
SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacion anﬂcnpada cesién o
suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF
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realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato.
PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados cuando haya lugar que
deben ser avalados en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la
presente clausula deberan ser presentadas por la EAS en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la
supervision del confrato, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacion de cuentas establecido en los
manuales operativos. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento
de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de los sefialado en el documento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y
LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PR!MERA INFANCIA PARA EL SERVICIO DE
HOGARES INFANTILES -HI-, en relacion con los desembolsos parciales, cuando a ello hubiere fugar, el cual hace parte-integral del presente
contrato. ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion del Superwsor ylo lnterventor del cumplimiento de
las obhgamones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la dlspombllidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de
financiacion (recursos nacion y propios), v} la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda sobre el cumplimiento en el
pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en-el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podra
realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el manual operativo de la modalidad y SUS anexos. PARAGRAFO OCTAVO: El framite del ultimo
pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en espemal ala presentacion | de 1) un informe de actividades. 2) un
informe de supervisién y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a. ellos, 3) Cer‘uﬂcactén y soportes donde se acredite que EL
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Slstema de Segundad Social Integral en salud, pension y al
sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento
de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el
fin de proceder a su liquidacion en el término previsto paraello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos
y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion- total del contrato, ii) El informe financiero del tltimo mes de ejecucion del contrato y el
consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en os instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin
de determinar los saldos a favor de las partes. ili) Copla del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por
el ICBF para el presente contrato, que incluya los' dos ultimos de'ejecumén del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que
la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondlentes al tltimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura que refleje
el niimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el (iltimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte
generado por el sistema de mfo macion de la desvinculacién de los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de
documentos y soportes de gestion ¢ e la vigencia del contrato, que defina el supervisor y/o interventor del mismo viii) En caso de que la EAS no
continlie con la operacion del. servicio o-de algunas UDS hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacién de los nifios
y nifias que deben perman v dlsponlb|es en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega
de la infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la ‘GUIA DE GESTION DE BIENES’, 0 el
documento que la modlf ique o sustituya, cuando aphque PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los
pagos estan SUjetOS ala situacién de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC
(Programa Anual Mensuahzado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago
supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO
SEGUNDO: Los pagos correspondlentes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal
efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El
ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El
CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 supervision.
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La supervision del contrato estara a cargo del profesional universitario y/o especializado del Centro Zonal Villavicencio 1° del ICBE.
Entodo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado,
con copia al Grupo Juridico de la Regional Meta.
9.2 Interventoria.

No aplica.

10  ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

satisfaccion del 0, una garantia tnica con el objeto de respaldar
rjan del contrato, el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria,
ue se sefialan a continuacion, a través de una entidad bancaria o

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del ICBF
el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones g

BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). co a ‘

Igual al plazo de ejecucion y seis (6)

Cumplimiento \
P meses mas.
. - lgual al plazo de ejecucion y seis (6)
Calidad del Servici ,
Servicio meses mas.

Pago de ‘ "
9 - Igual al plazo de ejecucion y tres (3)
sociales, legale : .
A afios més.
laborales

El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la responsabilidad civil
extracontractual no debe ser inferior a:
Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo
valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
smmlv.

La vigencia de esta garantia debera
ser igual al periodo de ejecucion del
contrato :

Responsabilidad civil extracontractual

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y entregar la garantia unica al Grupo Juridico correspondiente, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato. Si al vencimiento de dicho termino la EAS no ha presentado
la garantia pertinente, el ICBF podra dejar constancia que el contrato no ha iniciado su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: EL
CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razon de las reclamaciones

efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor
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del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia,
segun el caso, PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada Ia ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del CONTRATISTA
de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o de la obligacion de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer
su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, el ICBF podra declarar la caducidad de este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos
que demande la legalizacion del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se
causen por razon del perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo del
CONTRATISTA. o

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 026 de marzo de 2024, el Comité de Contratacion de Ia Direccién Regional Meta en acta 026 emitio concepto
favorable para adelantar el proceso de contratacion. o -
13. ANEXOS. -' b
13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos
13.2 Solicitud de CDP
13.3CDP '
13.4PACCO
13.5Flujo de pago
13.6Acta de comité
13.7Memorando de orientador

14. APROBACIONES.

Coordinadora Grupo Asistencia
Técnica® -

E - h ﬁikl,a‘r'Rcy;'dvribguez Garcia

Reviso: Puar Rodriguez Q?f&!a’ - Coordinadora Gat
Elabord: Jose Jara- Abogado contratista
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1. OBJETIVO DEL ESTUDIO

El presente estudio de sector tiene como objetivo analizar la oferta y la demanda del sector
relativo al objeto de contratacion, establecer los indicadores habilitantes de capacidad
financiera que deberan acreditar las Entidades Sin Animo de Lucro (ESALES) para realizar
la “Prestar los servicios de educacioén inicial en el marco de la atencion integral de
conformidad con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencién a la
Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre”

Lo anterior en aras de que sean habilitadas ESALES idéneas para suplir las necesidades
del ICBF, mitigando el riesgo de incumplimiento. La Entidad realiza el presente estudio para
evidenciar el andlisis del sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la
perspectiva financiera.

2. ANALISIS DEL SECTOR

2.1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

A continuacion se realizara un analisis del contexto econémico y regulatorio aplicable a las
entidades que pueden prestar los servicios objeto de estudio:

2.1.1. Contexto econdmico

Producto Interno Bruto (PIB)

El PIB es el valor de mercado de todos los bienes y servicios finales producidos usando los
factores de produccién disponibles dentro de un pais en un periodo determinado. El PIB
visto desde el enfoque de la produccion, es posible desagregarlo por ramas de actividad
economica para analizar sus desempefios 0 aportes al crecimiento econdmico del pais.
Dentro de las 12 agrupaciones de las actividades econdémicas se encuentra el sector de
Industrias manufactureras.

En el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, decrece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr.
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB)-IlI trimestre 2023.
Disponible en internet en https:/www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-temal/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-

informacion-tecnica Fecha de consulta: 7 de enero de 2024.
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB)-IIl trimestre 2023.
Disponible en internet en  https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-temal/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica Fecha de consulta: 7 de enero de 2024.

El servicio de atencion requerido por la Entidad se clasifica como servicio social, el cual en
las 12 divisiones del DANE se encuentra en “Administracion publica, defensa, educacion y
salud”. En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracién publica y
defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria crece
9,3%.

» Educacion decrece 0,8%.

* Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,2%.

Tabla. Tasas de crecimiento por actividad econémica
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Disponible en internet en  https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-temal/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica Fecha de consulta: 7 de enero de 2024.
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2.1.2. Contexto regulatorio

A continuacion se presenta la normatividad aplicable al sector objeto de estudio:

La Constitucion Politica de Colombia

Ley 75 de 1968 “Por la cual se dictan normas sobre filiacién y se crea el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar’.

Ley 1098 de 2006 “Cddigo de Infancia y Adolescencia”.

Ley 7 de 1979 “Por la cual se dictan normar para proteccion de la Nifiez, se
establece el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, se reorganiza el ICBF y se
dictan otras disposiciones”.

Decreto 2388 de 1979 “Por el cual se reglamentan las Leyes 75 de 1968, 27 de 974
y 7 de 1979”.

Decreto 2923 de 1994 “Por el cual se fijan las cuantias minimas de la Garantia Unica
en los contratos de aportes que celebra el ICBF’.

Decreto 1529 de 1996 “Por el cual se adiciona el paragrafo 1° del articulo 5° del
Decreto 1477 de 5 de septiembre de 1995

Decreto Ley 2150 de 1995 “Por el cual se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o tramites incensarios existentes en la Administracion Publica”.
Decreto 1137 de 1999 “Por el cual se organiza el Sistema Administrativo de
Bienestar Familiar, se reestructura el ICBF y se dictan otras disposiciones” articulo
2.4.3.2.9 del Decreto Unico Reglamentario 1084 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Inclusion Social y Reconciliacion”.
Decreto 1074 de 2023 “Por el cual se integra el Sector Administrativo de Igualdad y
Equidad y se dictan otras disposiciones”

Manual de contratacion del ICBF vigente;

Los principios de la contratacion publica establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Decreto Ley 019 de 2012
y la Ley 1882 de 2018 demas decretos reglamentarios y normas aplicables que
regulen la materia.

Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean
aplicables.

2.2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

En este numeral se analizan los procesos de seleccién adelantados por el ICBF con el fin
de identificar las modalidades de seleccibn cominmente utilizadas, las principales variables
de los contratos, los precios contratados y los oferentes adjudicatarios. Lo anterior con el
fin de obtener informacion relevante para el proceso de contratacion.
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2.2.1. Histoérico de contratacion del ICBF

Durante los ultimos 8 afios, la Entidad ha realizado los siguientes procesos de seleccion
por medio de contratos de aporte para contratar el servicio en estudio. A continuacion, se

resumen los procesos de seleccion y los contratos resultantes de los mismos:

2016

RADICADO Y FECHA

ASUNTO

S-2015-529820-01-01 del
30 de diciembre de 2015

Instructivo para la contratacion de los programas de Primera
Infancia en las diferentes modalidades de atencién para la

vigencia 2016.

S-2016-010214-0101 del
14 de enero de 2016

Alcance instructivo para la contratacion de los programas de
Primera Infancia en las diferentes modalidades de atencién para

la vigencia 2016.

S-2016-036400-0101 del
29 de enero de 2016

Alcance instructivo para la contratacion de los programas de
Primera Infancia en las diferentes modalidades de atencién para

la vigencia 2016.

S-2016-608115-0101 del
17 de noviembre de 2016

Recomendaciones para la contratacion de los programas de
Primera Infancia, Centros de Desarrollo Infantil, Desarrollo Infantil

en Medio Familiar y Modalidad Propia.

2017

RADICADO Y FECHA

ASUNTO

Resoluciéon 10300 del 19
de octubre de 2017 de la
Direccion - General del

ICBF.

Por la cual se otorga delegacién especial a los Directores
Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o quien
haga sus veces, para la celebracion de contratos de aporte y de
convenios para la prestacion de los servicios de atencion a la

primera infancia, con recursos de vigencias futuras.

S-2017-625807-0101 del
15 de noviembre de 2017

Recomendaciones para la contratacion de los servicios Centros de
Desarrollo Infantil, Desarrollo Infantii en Medio Familiar y

Modalidad Propia e Intercultural.

S-2017-721949-0101 del
28 de diciembre de 2017

Recomendaciones para la contratacion de los servicios de Primera
Infancia y adicion de los contratos de aporte del servicio HCB FAMI

y Tradicionales.

2018

| RADICADO Y FECHA

ASUNTO
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S-2018-553024-0101 del
19 de septiembre de 2018

Recomendaciones para la contratacion de los servicios de Centros
de Desarrollo Infantil, Hogares Infantiles, Desarrollo Infantil en

Medio Familiar y Modalidad Propia e Intercultural.

S-2018-732890-0101 del

Alcance al memorando S-2018-720055-0101 “Orientaciones para
la contratacidon de los servicios dirigidos a la Primera Infancia:
Hogar Comunitario de Bienestar en todas sus formas: HCB, HCB
Agrupados, HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB

10 de diciembre de 2018. | pgitiples, HCB FAMI, Jardin Social; y Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion — DIER, para contratacion 2018 —
2019 con vigencias futuras”

2019

RADICADO Y FECHA

ASUNTO

S-2019-011787-0101 del
12 de enero de 2019

Alcance al memorando S-2019-009045-0101 de 10 de enero de
2019 “Orientaciones para la contratacion de los servicios dirigidos
ala Primera Infancia: Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares
Infantiles -HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF- y la

Modalidad Propia e Intercultural, para la vigencia 2019”

S-2019-181168-0101 del
29 de marzo de 2019

Orientaciones para la adicion de los contratos de aporte y
convenios suscritos para la prestacion del servicio Hogares
Comunitarios de Bienestar en todas sus formas de atencion (HCB,
HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB

multiples, HCB FAMI) y Jardines sociales

S-2019-293880-0101 del
23 de mayo de 2019.

Recomendaciones tramites de los Numerales 1.4.5, 4.2 y 4.3 del
Manual de Contratacién, respecto a la adiciéon de los contratos de
aporte y convenios suscritos para la prestacion del servicio
Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas de
atencion (HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares

Empresariales, HCB Muiltiples, HCB FAMI) y Jardines Sociales.

S-2019-334883-0101 del
12 de junio de 2019.

Recomendaciones tramites de adicién de los contratos de aporte y
convenios suscritos para la prestacion de los servicios de Hogares
Comunitarios de Bienestar en sus formas de atenciéon (HCB. HCB
Agrupados, HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB

Multiples, HCB FAMI) y Jardines Sociales.

201916000000060773 del
21 de agosto de 2019.

Orientaciones para la adicién y prérroga, o suscripcién (cuando sea
necesario), de contratos de aporte y convenios que contemplan la
prestacion de los servicios de educacion inicial en el marco de la
atencion integral: Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-,
Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -HI- y la

Modalidad Propia e Intercultural

2019160000000130483
del 14 de noviembre de

2019.

Orientaciones para garantizar la continuidad de la prestacion de los
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién
integral: Hogares Comunitarios de Bienestar en sus formas de
atencion (HCB. HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares
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Empresariales, HCB Mudltiples, HCB FAMI), Jardin Social y
Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusion — DIER.

2019.

201916000000014523 del
29 de noviembre de

Orientaciones para la adicion de contratos de aporte y/o convenios
que contemplan los servicios Desarrollo Infantil en Medio Familiar
— DIMF-, Centros de Desarrollo Infantil —CDI-, Hogares Infantiles —

HI- y la Modalidad de atencion Propia e Intercultural

Vigencia 2020

Primera Infancia

Tipo de
documento y Radicado y fecha Asunto

remitente
Memorando / Proceso de contratacion de los servicios
Direcciones de 202016000000013633 | Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-,
Contratacién del 30 de enero de Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares

. y 2020. Infantiles -HI- y la Modalidad de atencion Propia
Primera Infancia

e Intercultural.
Orientaciones para la solicitud de concepto y
aval técnico frente a la contratacion de aporte

Memorando / para los servicios Desarrollo Infantil en Medio

) . 202016000000027803 . .
Direcciones de del 17 de febrero de Familiar -DIMF-, Centros de Desarrollo Infantil -
Contrataciéon y 2020 CDI-, Hogares Infantiles -HI- y la Modalidad de
Primera Infancia atencién Propia e Intercultural, conforme a la

Resoluciéon No. 1159 del 14 de febrero de 2020
de la Direccién General del ICBF.

Contratacién de los servicios Hogares
Comunitarios de Bienestar en todas sus formas

Memorando / -

; . 202016000000036103 | de atencion (HCB, HCB Agrupados, HCB
Direcciones de .
Contratacién del 25 de febrero de | Integrales, Hogares Empresariales, HCB

. y 2020. Multiples, HCB FAMI), Jardin Social y Desarrollo
Primera Infancia . o L

Infantil en Establecimientos de Reclusién —
DIER.
Orientaciones para la suscripcién de contratos

Memorando / o

’ i 202016000000047013 | de aporte con Asociaciones de Padres y Madres
Dlreccmnef, de del 6 de marzo de Usuarios del Servicio y de Padres Usuarios y/o
Contratacion y 2020 Madres Comunitarias que contemplan la

prestacion de los servicios de Hogares
Comunitarios de Bienestar en todas sus formas
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Tipo de
documento y Radicado y fecha Asunto
remitente
de atencién: HCB, HCB Agrupados, HCB
Integrales, Hogares Empresariales, HCB
Multiples, HCB FAMI. Lo anterior en virtud del
compromiso ndimero 2 del Acta de Acuerdos
suscrita el entre el ICBF y SINTRACIHOBI el 28
de febrero de 2020. En dicho memorando se
orienta a las Regionales en las condiciones
minimas legales, financieras, técnicas y de
experiencia de las EAS
Orientaciones para el tramite de adicién de los
contratos de aporte que contemplan la
Memorando / 202016000009126013 prestacion de los servicios de Hogares
Direcciones de del 9 de septiembre Comunitarios de Bienestar -HCB- en todas sus
Contratacién y de 2020 formas de atencion (HCB, HCB Agrupados,
Primera Infancia HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB
Mdltiples, HCB FAMI), y Jardines Sociales
suscritos durante la vigencia 2020.
Orientaciones para la verificacion del
cumplimiento de las condiciones minimas
Memorando / @201 600 GQRIr-0853 legales, financieras y de experiencia, que
Direcciones de Ggl29 de octlibe de garanticen la continuidad de la prestacion de los
Contratacién y 2020 servicios de educacion inicial en el marco de la
Primera Infancia atencion integral para la contratacién a través de
los numerales 1.2.3 y 4.4 del Manual de
Contratacién vigente.
Orientaciones para la contratacion de los
servicios de educacion inicial en el marco de la
Memorando / 202012400000153283 at.enci()n integral: Hogares Comunitarios .(?e
Direcciones de del 30 de octubre de | Bienestar en todas sus formas de atencion
- 2020 (HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales,
Contratacion y . I
Primera Infancia Hogares Empresariales, HCB Multiples, HCB
FAMI), Jardin Social y Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion (DIER) con
vigencias futuras.
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Tipo de
documento y Radicado y fecha Asunto
remitente
Memorando / 202016000009322831 Orientaciones para la entrega de R.acmnes Para
) . del 20 de noviembre | Preparar -RPP a los wusuarios de las
Direcciones de . - L
. de 2020 modalidades y servicios de atencion a la
Contratacion y . ;
. . Primera Infancia del ICBF, que se encuentran en
Primera Infancia o .
territorios afectados por la ola invernal.
Memorando / 202016000000166823 | Orientaciones para la entrega de R.aC|ones Para
. . del 27 de noviembre | Preparar -RPP a los wusuarios de las
Direcciones de . - L
., de 2020 modalidades y servicios de atencion a la
Contratacion y . ;
. . Primera Infancia del ICBF, que se encuentran en
Primera Infancia o .
territorios afectados por la ola invernal.
Memorando / 202012400000172823 | Orientaciones para la reposicion de la dotaciéon
Direcciones de del 9 de diciembre de | de Ias_Umdades de Servicio - UDS afectadas por
Contratacion y 2020 la ola invernal.
Primera Infancia
202012400000183983 | Orientaciones para el proceso de contratacion
Memorando / . .
) . del 24 de diciembre. | de los servicios de Centros de Desarrollo Infantil
Direcciones de : . .
de 2020 -CDI-, Hogares Infantiles -Hi-, Desarrollo Infantil

Contratacién y
Primera Infancia

en Medio Familiar -DIMF- y la Modalidad
Propia e Intercultural.

Vigencia 2021

Tipo de documento
y remitente

Radicado y fecha

Asunto

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202112400000003773
del 22 de enero de
2021

Alcance a las orientaciones para el proceso de
contratacién de los servicios de Centros de
Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -HI-,
Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-y la
Modalidad Propia e Intercultural. Memorando
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Tipo de documento
y remitente

Radicado y fecha

Asunto

con radicado 202012400000183983 del 24 de
diciembre de 2020.

Memorando /
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infancia

202112400000011403
del 9 de febrero de
2021

Orientaciones contratacion servicios de Centros
de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -
HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-
y la Modalidad Propia e Intercultural de las
invitaciones descritas en el presente
memorando.

Memorando /
Direccion de Primera
Infancia

202116000000045103
del 20 de abril de
2021

Orientaciones sobre la redefinicion de las lineas
de inversion o acciones de los aportes de las
Entidades Administradoras del Servicio -EAS-
por concepto de contrapartida y/o valores
técnicos agregados, en el marco de la
ejecucion de los contratos de aporte suscritos a
través del Numeral 4.2 del Manual de
Contratacion el ICBF vigente, Banco Nacional
de Oferentes para la prestacién de los servicios
de educacion inicial el marco de la atencion
integral a la Primera Infancia conformado a
través de la IP-003-2019, durante la
declaracion de emergencia sanitaria con
ocasioén al Coronavirus (COVID-19).

Memorando /
Direccion de Primera
Infancia

202116000000064973
del 1 de junio de 2021

Orientaciones técnicas y financieras para el
pago del piloto en el marco de la prestacion de
los servicios de HCB en todas sus formas.

Memorando /
Direcciéon de Primera
Infancia

202116000000090903
del 9 de agosto de
2021

Alcance al memorando de orientaciones con
radicado No. 202116000000064973 del 1° de
junio de 2021 de la Direccion de Primera
Infancia, cuyo asunto fue “Orientaciones
técnicas y financieras para el pago del piloto en
el marco de la prestacion de los servicios de
HCB en todas sus formas”.
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Tipo de documento
y remitente

Radicado y fecha

Asunto

Memorando /
Direcciéon de Primera
Infancia

202116000000138003
del 11 de octubre de
2021

Orientaciones técnicas y financieras para la
implementacién de la estrategia de
fortalecimiento denominada “Feria de
Experiencias Relatos y saberes de las practicas
pedagdgicas en Primera Infancia”, en el
desarrollo de la atencion de los servicios
Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares
Infantiles -HI-, Desarrollo Infantil en Medio
Familiar -DIMF-, y Modalidad Propia e
Intercultural -MPI-, de la Direccién de Primera
Infancia del ICBF, prestados entodo el territorio
nacional.

Memorando /
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infancia

202112400000144593
del 22.de octubre de
2021

Orientaciones para la contratacion de los
servicios dirigidos a la Primera Infancia:
Centros de Desarrollo Infantil - CDI-, Hogares
Infantiles, -HI-, Desarrollo Infantil en Medio
Familiar -DIMF-, y la Modalidad Propia e
Intercultural, para la vigencia 2022, a través de
los Numerales 4.2, Banco Nacional de
Oferentes para la prestacion de los servicios de
educacion inicial en el marco de la atencion
integral a la Primera Infancia conformado a
través de la IP-003-2019 y 4.3 del Manual de
Contratacion del ICBF vigente

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202112400000147043
del 27 de octubre de
2021

Alcance al memorando con radicado
202112400000144593 del 22 de octubre de
2021, expedido por la Direccion de
Contratacion y la Direccién de Primera Infancia,
para la contratacién de los servicios dirigidos a
la Primera Infancia: Centros de Desarrollo
Infantil - CDI-, Hogares Infantiles, -HlI-,
Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, y
la Modalidad Propia e Intercultural, para la
vigencia 2022, a través de los Numerales 4.2,
Banco Nacional de Oferentes para la prestacion
de los servicios de educacién inicial en el
marco de la atencion integral a la Primera
Infancia conformado a través de la IP-003-2019
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Tipo de documento

. Radicado y fecha
y remitente

Asunto

y 4.3 del Manual de Contratacion del ICBF
vigente

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202112400000161083
del 22 de noviembre
de 2021

Orientaciones para la suscripcion de adiciones
y nuevos contratos de aporte, para la
ampliacién de cobertura, y adiciones para
continuar garantizando la prestacion de los
servicios y el cumplimiento en la adopcion de
las estrategias de atencién en el marco de la
declaracion de la emergencia sanitaria en todo
el territorio nacional con ocasion al covid-19, de
los servicios de Desarrollo Infantil en Medio
Familiar - DIMF, Centros de Desarrollo Infantil -
CDI, Hogares Infantiles -HI, Modalidad Propia e
Intercultural y el Servicio de Educacion Inicial
para Zonas Rurales y Rurales Dispersas -EIR,
durante la vigencia 2021.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202112400000161103
del 22 de noviembre
de 2021

Orientaciones para garantizar la continuidad en
la prestacioén de los servicios de educacion
inicial en el marco de la atencién integral de,
Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares
Infantiles -HI-, Desarrollo Infantil en Medio
Familiar -DIMF-, Modalidad Propia e
Intercultural y el Servicio de Educacién Inicial
para Zonas Rurales y Rurales Dispersas -EIR,
en la vigencia 2022.
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Tipo de documento
y remitente

Radicado y fecha

Asunto

Memorando /

Orientaciones para la suscripcion de adiciones
de los contratos de aporte que contemplan la
prestacion de los servicios de Hogares

Direcciones de 202112400000.161123 Comunitarios de Bienestar -HCB- en todas sus
. del 22 de noviembre L
Contratacién y de 2021 formas de atencion (HCB, HCB Agrupados,
Primera Infancia HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB
Multiples, HCB FAMI), y Jardines Sociales,
suscritos en el mes de diciembre de 2020.
Orientaciones para la entrega de Raciones
Para Preparar - RPP a fin de continuar
promoviendo la seguridad alimentaria y
nutricional de los usuarios de los servicios de,
Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB- en
Memqrando/ £02112400000175373 todas sus formas de atencién (HCB, HCB
Dlrecuongs de del 13 de diciembre Agrupado_s, HCB Integralgs, Hogares
Contratacién y de 2021 Empresariales, HCB Multiples, HCB FAMI),
Primera Infancia Jardines Sociales, Centros de Desarrollo
Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -HI-, Desarrollo
Infantil en Medio Familiar -DIMF-, Modalidad
Propia e Intercultural y el Servicio de Educacion
Inicial para Zonas Rurales y Rurales Dispersas
-EIR.
Vigencia 2022
Tipo de dgcumento y Radicado y fecha Asunto
remitente
Orientaciones para la suscripcion de adiciones
de los contratos de aporte y convenios
Memgrando/ 202216000000016233 | (interadministrativos y de asociacion) que
DWeCCKm?? de del 7 de febrero de contemplan la prestacion de los servicios de
Contratacion y 2022 Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB- en

Primera Infancia

todas sus formas de atencion (HCB, HCB
Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Multiples, HCB FAMI),
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Tipo de documento y
remitente

Radicado y fecha

Asunto

Jardines Sociales, Desarrollo Infantii en
Establecimientos de Reclusién -DIER,
Desarrollo Infantii en Medio Familiar -DIMF,
Centros de Desarrollo Infantil -CDI, Hogares
Infantiles HI, Modalidad Propia e Intercultural y
el Servicio de Educacion Inicial Rural, en el
marco de las Resoluciones 001 y 050 de 2022
del ICBF.

Memorando /
Direccion de Primera
Infancia

202216000000037213
del 15 de marzo de
2022

Orientaciones para la Adecuacién de los
servicios, en circunstancias especiales, para
garantizar pertinencia en la atencién a la
Primera Infancia, para los servicios de Centros
de Desarrollo Infantil -CDI, Hogares Infantiles,
Jardines Sociales, segln lo establecido dentro
de los Manuales Operativos de las diversas
Modalidades de Atencion.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202212400000064933
del 6 de mayo de
2022

Orientaciones para la suscripcion de adiciones
de los contratos de aporte para continuar
garantizando la prestacion de los servicios de
Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB- en
todas sus formas de atencién (HCB, HCB
Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Mudltiples, HCB FAMI),
Jardines Sociales y Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusién — DIER, que se
encuentren en ejecucion.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202216000000069453
del 16 de mayo de
2022

Orientaciones para la suscripcion de
modificaciones de los contratos de aporte y
convenios (interadministrativos y de asociacion)
en relacion con el componente de alimentacion
gue contemplan la prestacion de los servicios de
Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB- en
todas sus formas de atencion (HCB, HCB
Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Mudltiples, HCB FAMI),
Jardines Sociales, Desarrollo Infantili en
Establecimientos de Reclusién -DIER,
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Tipo de documento y
remitente

Radicado y fecha

Asunto

Desarrollo Infantii en Medio Familiar -DIMF,
Centros de Desarrollo Infantil -CDI, Hogares
Infantiles HI, Modalidad Propia e Intercultural y
el Servicio de Educacion Inicial Rural, en el
marco de las Resoluciones 001 de 2022, y las
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202212400000069783
del 16 de mayo de
2022

Orientaciones para la suscripcion de adiciones
de los contratos de aporte para continuar
garantizando la prestacion de los servicios de
Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares
Infantiles -HI-, Desarrollo Infantii en Medio
Familiar -DIMF-, y de la Modalidad Propia e
Intercultural, que se encuentren en ejecucion en
la vigencia 2022.

Memorando /
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infancia

202212400000073753
del del 23 de mayo de
2022

Orientaciones para la contratacibn de los
servicios dirigidos a la Primera Infancia: Centros
de Desarrollo Infantil CDI-, Hogares Infantiles, -
HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-
, Y la Modalidad Propia e Intercultural, para la
vigencia 2022, a través del Numeral 4.2 del
Manual de Contratacion vigente, Banco
Nacional de Oferentes para la prestacion de los
servicios de educacion inicial en el marco de la
atencién integral a la Primera Infancia
conformado a través de la Invitacién Publica, IP-
003-2019.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202216000000085533
del 9 de junio de 2022

Orientaciones para garantizar la continuidad de
la prestacion de los servicios de Centros de
Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -HI-,
Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, y
de la Modalidad Propia e Intercultural, en la
vigencia 2022.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202216000000085563
del 9 de junio de 2022

Alcance al memorando con radicado
202216000000069453 del 16 de mayo de 2022,
através del cual se impartieron las orientaciones
para la suscripcion de modificaciones de los
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Tipo de documento y
remitente

Radicado y fecha

Asunto

contratos de aporte y convenios
(interadministrativos y de asociacién) en
relacién con el componente de alimentacion que
contemplan la prestacién de los servicios de
Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB- en
todas sus formas de atencién (HCB, HCB
Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Mudltiples, HCB FAMI),
Jardines Sociales, Desarrollo Infantii en
Establecimientos de Reclusion -DIER,
Desarrollo ' Infantii en Medio Familiar -DIMF,
Centros de Desarrollo Infantil -CDI, Hogares
Infantiles HI, Modalidad Propia e Intercultural y
el Servicio de Educacion Inicial Rural, en el
marco de las Resoluciones 001 de 2022, y las
gue la modifiguen, adicionen o sustituyan.

Memorando /
Direcciéon de Primera
Infancia

202216000000147023
del 6 de septiembre
de 2022

Orientaciones para el ejercicio de organizacion
de la distribucion de la oferta de servicios de
atencion a la Primera Infancia en los servicios de
Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB- en
todas sus formas de atencion (HCB, HCB
Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Mdultiples, HCB FAMI),
Jardines Sociales, Desarrollo Infantii en
Establecimientos de Reclusion — DIER, Centros
de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -
HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-
, Modalidad Propia e Intercultural y el Servicio de
Educacién Inicial para Zonas Rurales y Rurales
Dispersas -EIR, en la vigencia 2023.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202216000000169233
del 13 de octubre de
2022

Orientaciones para la contratacibn de los
servicios dirigidos a la Primera Infancia: Centros
de Desarrollo Infantil CDI-, Hogares Infantiles, -
HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-
, la Modalidad de atencion Propia e Intercultural
y Educacion Inicial Rural (EIR), para la vigencia
2023, a través de los Numerales 4.2, Banco
Nacional de Oferentes para la prestacion de los
servicios de educacion inicial en el
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Tipo de dgcumento y Radicado y fecha Asunto
remitente
marco de la atencion integral a la Primera
Infancia conformado a través de la IP- 003-2019,
y 4.3 del Manual de Contratacion del ICBF
vigente.
Orientaciones para la contratacion de la
prestacion de los servicios de educacion inicial
en el marco de la atencién integral de, Hogares
Memqrando/ 202216000000169213 Comunitarios de I?f[enestar - HCB- en todas sus
Direcciones de formas de atencién (HCB, HCB Agrupados,
-, del 13 de octubre de .
Contratacion y 2022 HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB
Primera Infancia Multiples, HCB FAMI), Jardines Sociales, v,
Desarrollo "Infantii en Establecimientos de
Reclusion — DIER, para lo que resta de la
vigencia 2022, y la vigencia 2023.
Orientaciones para la suscripcion de adiciones
de los contratos de aporte con la finalidad de
continuar garantizando la prestacion de los
Memqrando/ 202216000000170713 serV|c'|f)s d'e educacion inicial en el marco de la
Direcciones de atencion  integral, tales como, Centros de
. del 18 de octubre de i :
Contratacion y 2022 Desarrollo Infantil CDI-, Hogares Infantiles -HI-,
Primera Infancia Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, la
Modalidad de atencién Propia e Intercultural y
Educacién Inicial Rural (EIR), que se encuentren
en ejecucion en la vigencia 2022.
Orientaciones para la contratacibn de los
Memorando / servicios dirigidos a.la Primera Infancia: antros
Direcciones de 20221600,0000207683 de Desarrollo Infantll.CDI-, Hggares Frllfannles, -
@B ratcionly del dia 15 de HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-
; y diciembre de 2022 , la Modalidad de atencion Propia e Intercultural
Primera Infancia . - . .
y Educacion Inicial Rural (EIR), para la vigencia
2023
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2.3. ESTUDIO DE LA OFERTA
2.3.1. Perfilamiento de las empresas del sector

Teniendo en cuenta que los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral
a la primera infancia de conformidad con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico
para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre, son exclusivamente prestados por el ICBF, se analiz6 la participacion de los
proveedores que participaron en las convocatorias realizadas por la entidad en la vigencia
2023, identificando que, para ese afio se suscribieron 4.769 contratos de aporte, de los
cuales el 41,1% se contraté con fundaciones; el 23,9% con asociaciones de padres; el
17,5% con asociaciones; el 10,2% con corporaciones; el 3,0% con iglesias o confesiones
religiosas, el 2,8% con organizaciones indigenas; el 1,0% con cooperativas; el 0.4% con
cajas de compensacion y el 0,2% con universidades. A continuacion se presenta una
ilustracién que incluye la cantidad de contratos de aporte suscritos en la vigencia 2023,
segun el tipo de organizacion:

llustracion 1. Distribucion contratos de aporte 2023 segun tipo de organizaciones
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De otra parte, debe tenerse en cuenta la directiva presidencial No. 06 de 2023 bajo la cual
se establece que: “Los ministerios y sus entidades adscritas y vinculadas con capacidad
juridica para contratar, deberan ejecutar directamente sus recursos publicos, evitando
acudir a otras entidades para que actien como intermediarios en la ejecucién de sus
politicas y recursos publicos.” 2.

2.3.2. Analisis de experiencia solicitada habilitante

A continuacion, se sefiala la experiencia habilitante solicitada en los procesos adelantados

en el periodo 2019 -2023 para el servicio requerido.

ANO INVITACION PUBLICA TITULO EXPERIENCIA HABILITANTE
1. EXPERIENCIA
Los interesados en habilitarse en el
OBIETO: e e e s
CQAFORMAR EL deberan acreditar UNA
géNOCF%Séﬁ_:%';AL EXPE~RIENCIA MINIMA DE 'TRES
PARA LOS (3) ANOS EN LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SERVICIOS DE EDUCACION EN
EDUCACION EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA
INICIAL EN EL INEANCIA
INVITACIONES DE LOS | MARCO DE LA A DOCUMENTOS PARA LA
2019 - 2023 | ANOS ATENCION ACREDITACION DE
CORRESPONDIENTES | INTEGRAL A EXPERIENCIA
C@PFO DE LA 1 . Certificaciones
DIRECCION DE ' LT :
Para la acreditacion de la
PRIMERA experiencia sefialada anteriormente
INFANCIA DEL PE !
el interesado deberd presentar
INSTITUTO maximo cinco (5) certificaciones de
COLOMBIANO DE . )
contratos ejecutados y terminados a
BIENESTAR . P o2 .
satisfaccion en los ultimos cinco (5)
FAMILIAR. . . N
afos anteriores a la fecha limite
para la presentacion de
manifestaciones de interés.

1 Funcién Publica, 2023, disponible en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=223530
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2.3.3. Analisis de experiencia ponderable

A continuacion, se sefiala la experiencia ponderable solicitada en los procesos
adelantados en el periodo 2020 -2023 para el servicio requerido.

6694 del 16 de
diciembre de 2020,
320 del 27 de enero
de 2021,
Resolucién 371 del
28 de enero de
2021

HABILITADOS,; en el marco
de la IP- 003 de 2019, cuyo
objeto fue: CONFORMAR
EL BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LOS

SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL EN
EL ~ MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A
CARGO DE LA
DIRECCION DE PRIMERA
INFANCIA DEL
INSTITUTO

COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR

ANO RESOLUCION TITULO EXPERIENCIA PONDERABLE
Resolucion 6694 del 16 de
diciembre de 2020 Por la
cual se modifica la
Resolucién 5743 de 2020
“Por la cual se modifica el
procedimiento
administrativo  para la
selecciébn de contratistas
Resoluciones 5743 | habilitados en el Banco
del 30 de octubre Nacional de Oferentes y las Los criterios de seleccion y el
de 2020, modificada | reglas para seleccionar a .
por las las contratistas pun,taje Qe (_:ada .uno de ellos
Resoluciones 6028 | establecidas en el capitulo serael sygwgnte. o
del 18 de IV “CONTRATACION DE 1. Etxopserlenma en el territorio: 20
; un
2020 - 2021 noviembre de 2020, | INTERESQRQS g Experiencia territorial

adicional: 25 puntos

3. Trayectoria y sanciones: 35
puntos (Sancionatorios 30
puntos -Trayectoria 5 puntos)
4. Contrapartida: 20 puntos
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RESOLUCION

TITULO

EXPERIENCIA PONDERABLE

Resolucién 7946
del 21 de octubre
de 2021, modificada
por las
Resoluciones No.
1666 del 28 de
febrero de 2022,
4733 del 7 de
octubre de 2022 y
4734 del 7 de
octubre de 2022

2022 - 2023

Servicios comunitarios -
Resolucion 4734 del 7 de
octubre de 2022 Por la
cual se establece el
procedimiento
administrativo  para la
selecciébn de contratistas
habilitados en el Banco
Nacional de Oferentes y las
reglas para seleccionar a
los contratistas, para los
servicios de educacién
inicial en el marco de la
atencion integral de
Hogares Comunitarios de
Bienestar -HCB- en todas
sus formas de atencion
(HCB, HCB Agrupados,
HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB
Mdltiples, HCB FAMI),
Jardines Sociales, Y,
Desarrollo Infantil en
Establecimientos de
Reclusion — DIER, en el
marco de la IP-003 DE
2019.

Los criterios de seleccion y el
puntaje de cada uno de ellos
sera el siguiente;

1. Experiencia en el territorio: 45
puntos

2. Trayectoria y sanciones: 45
puntos (Sancionatorios 30
puntos -Trayectoria 15 puntos)
3. Talento Humano adicional: 10
puntos

Servicios - integrales -
Resolucion 7946 del 21 de
octubre de 2021 Por la
cual se derogan las
resoluciones 5743 de 2020,
6098 de 2020, 6694 de
2020, 320 de 2021y 371 de
2021, y se unifica el
procedimiento
administrativo para la
seleccibn de contratistas
habilitados en el Banco
Nacional de Oferentes y las
reglas para seleccionar a
los contratistas,
establecidas en el capitulo
IV “CONTRATACION DE
INTERESADOS
HABILITADOS, en el marco
de la IP- 003 de 2019, cuyo
objeto es: CONFORMAR

Los criterios de seleccion y el
puntaje de cada uno de ellos
sera el siguiente;

1. Experiencia en el territorio: 45
puntos

2. Trayectoria y sanciones: 45
puntos (Sancionatorios 30
puntos -Trayectoria 15 puntos)
3. Contrapartida: 10 puntos
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ANO RESOLUCION TITULO EXPERIENCIA PONDERABLE

EL BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LOS
SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL EN
EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A

CARGO DE LA
DIRECCION DE PRIMERA
INFANCIA DEL
INSTITUTO

COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR”.

3. ANALISIS HISTORICO DE INDICADORES FINANCIEROS EN BANCOS DE
OFERENTES y PROGRAMAS O MODALIDADES DEL ICBF

Durante los ultimos afios, la Entidad ha conformado cinco (5) bancos nacionales de
oferentes (BNO) y ha contratado de forma directa (sin_bancos de oferentes) diferentes
programas o modalidades de atencion. A continuacién, se resumen los procesos y los
indicadores financieros establecidos en los mismos:

e MI FAMILIA

Vigencia 2023

Direccion ICBF | Direccidn de Familias y Comunidades.

Modalidad de
- Contrato de aporte
Seleccion
Objeto Modalidad de atencién “Mi Familia”
Fuente: Direccion de Familias y comunidades

Teniendo en cuenta los andlisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los
siguientes indicadores minimos de capacidad financiera para su habilitacién dentro del
Banco Nacional de Oferentes:
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Capital de Trabajo Endeudamiento Liquidez
(en SMLMV) Minimo Menor o igual a Mayor o igual a
150 0,70 15

Una vez habilitado el interesado, se establecera su capacidad operativa. La capacidad
operativa (valor maximo por el cual se le podran adjudicar contratos a un operador), estara
definida por los indicadores financieros y la experiencia de los interesados. Con base en la
informacién financiera aportada, se calcula el capital de trabajo del interesado el cual
determinard los indicadores de liquidez y endeudamiento, asi como la experiencia que
deberé acreditar, segun la siguiente tabla:

Indicadores Financieros Experiencia
Rango Capital de Trabajo (en SMMLV) | Liquidez (veces) | Endeudamiento (en SMMLV)
Desde Hasta Minimo Maximo Minimo
Nivel 1 | Mayor o Igual 150 Hasta 600 1,50 0,70 500
Nivel 2 Mayor a 600 Hasta 1.350 1,50 0,65 1.000
Nivel 3 Mayor a 1.350 Hasta 1.800 1,70 0,65 4.000
Nivel 4 Mayor a 1.800 Hasta 2:550 2,00 0,60 9.000
Nivel 5 Mayor a 2.550 Hasta 3.450 2,20 0,60 12.000
Nivel 6 Mayor a 3.450 2,50 0,55 17.000

Nota: la experiencia en SMMLV para cada rango fue definida por la Direccion de Familias y Comunidades.

Si cumple con los indicadores financieros y de experiencia exigidos para el rango segun su
capital de trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del
capital de trabajo en SMLMV del interesado en 0,15:

Capacidad Operativa= Capital de Trabajo / 0,15.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se
habilitard en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros y de
experiencia. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros y de experiencia, de acuerdo con
la siguiente tabla:

Capacidad

Rango Capital de Trabajo (en SMMLV) Liquidez Endeudamiento Operativa Méxima
Desde Desde Mayor o Igual a Menor o igual a En SMMLV
1 Mayor o Igual 150 Mayor o Igual 150 1,50 0,70 Hasta 4.000
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2 Mayor a 600 Mayor a 600 1,51 0,65 Hasta 9.000
3 Mayor a 1.350 Mayor a 1.350 1,70 0,65 Hasta 12.000
4 Mayor a 1.800 Mayor a 1.800 2,00 0,60 Hasta 17.000
5 Mayor a 2.550 Mayor a 2.550 2,20 0,60 Hasta 23.000
6 Mayor a 3.450 Mayor a 3.450 2,50 0,55 Mayor a 23.000
e LA GUAIJIRA
Vigencia 2023

Direcciéon ICBF

Subdireccién General

NUmero proceso

CV-PC-005-2023SEN

Modalidad de
- Contrato de aporte
Seleccién
Implementar propuestas de atencion integral a la primera infancia en los territorios indigenas
Obieto ancestrales de las comunidades Wayu ubicados en los cuatro (4) municipios priorizados por la
! Corte Constitucional en la Sentencia T-302 del 2017, con énfasis en el fortalecimiento de los
sistemas de cuidado comunitario en aras de la pervivencia cultural.
Fuente: Memorando Direccion de Contratacion

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Teniendo en cuenta los analisis anteriores,
los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad

financiera:

indice de Liquidez

Mayor o igual a

indice de Endeudamiento

Menor o igual a

1,0

0,80

e Convenio (Buenaventura) en el marco de la de la Estrategia Intersectorial
Atrapasuefos

Vigencia

Octubre 1 de 2023 hasta 31 de diciembre de 2023

Direccion ICBF

Direccion de Adolescencia y Juventud

NUmero proceso

No aplica
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Modalidad de o .
Seleccién Régimen Especial

Fortalecer las acciones para la atencion y prevencion del reclutamiento, el uso y la utilizacién,
de adolescentes y jovenes por parte de grupos armados organizados (GAO), grupos delictivos

Objeto . ., ; .
J organizados (GDO) y prevencion del delito en Buenaventura en el marco de la de la Estrategia
Intersectorial Atrapasuefios
Fuente: Correo electronico remitido por la Direccion de Abastecimiento el jueves 21 de septiembre de

2023 a la Direccion de Adolescencia y Juventud

“Teniendo en cuenta los analisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los
siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Capital de Trabajo indice de Liquidez indice de Endeudamiento
Minimo (en SMMLV)

Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a

288 SMMLV 11 0,75

SMMLYV 2020: $ 877.803 72

SMMLYV 2021: $ 908.526

SMMLV 2022: $ 1.000.000
e Contratacion Estrategia Atrapasuefios con recursos BID

Vigencia

2023

Direccion ICBF

Direccion de Adolescencia y Juventud

Numero proceso | No aplica
ModaliCRgee Régimen Especial
Seleccion 9 P
Objeto Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y

jovenes entre los 14y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a través de escenarios de acompafiamiento,

2 El salario minimo legal mensual vigente de los Ultimos 3 afios (segln aplique) solamente podra ser aplicable a los interesados
gue se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. Se debera tomar, en
los casos que aplique, el mejor afio entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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formacion, desarrollo, promocion del buen vivir y garantia de derechos, para la construccion
integral de su autonomia y planes de vida

Fuente: Direccion de Adolescencia y Juventud

“ Teniendo en cuenta los analisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los
siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Capital de Trabajo indice de Liquidez indice de Endeudamiento
Minimo (en SMMLV)
Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a
186 1,1 0,75

SMMLYV 2020: $ 877.803 3
SMMLYV 2021: $ 908.526
SMMLYV 2022: $ 1.000.000

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinard su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
gue a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)
para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango:

3 El salario minimo legal mensual vigente de los Ultimos 3 afios (segtn aplique) solamente podra ser aplicable a los interesados
gue se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. Se debera tomar, en
los casos que aplique, el mejor afio entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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Tabla 1
INDICE DE
NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) L lipt=z
Rango# (veces) ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Maximo
1 186 SMMLV 429 SMMLV 1,1 0,75
2 Mayor a 429 SMMLV 857 SMMLV 1,2 0,70
3 Mayor a 857 SMMLV 1.714 SMMLV 1.4 0,65
4 Mayor a 1.714 SMMLV 1,6 0,60

Fuente: Elaboracion propia.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,4286:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,4286.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedd
clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2

4 De acuerdo con la informacién remitida por la Direccién de Adolescencia y Juventud mediante correo del 11 de agosto de
2023, “Los interesados podran ofertar para todas las zonas que componen el presente proceso y para todas las zonas a nivel
nacional, sin embargo, un mismo interesado sélo podra ser adjudicatario de maximo una (01) zona o contrato de aporte a
nivel nacional. Excepcionalmente, un mismo interesado podra ser adjudicatario de hasta (3) zonas o contrato de aportes a
nivel nacional, siempre y cuando se encuentre como Unico interesado habilitado en las dos (2) posibles zonas adicionales por
adjudicar. Lo anterior sin perjuicio de la verificacién que deba hacer EL INSTITUTO, especialmente en la capacidad residual”.
Partiendo de lo anterior, el valor maximo a contratar es de 5.489 SMMLYV, por lo cual se definen hasta cinco rangos para las
tablas 1y 2.
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INEE CAPACIDAD
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) |_|QBI|EDEZ MIVEL BE OPERATIVA
Rango® ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN
SMML Ve
(veces)
Desde Minimo Méaximo Hasta
. 1.000
1 Mayor o igual a 186 SMMLV 11 0,75 SMMLY
2.000
2 Mayor a 429 SMMLV 1,2 0,70 SMMLY
4.000
3 Mayor a 857 SMMLV 1,4 0,65 SMMLY
8.000
4 Mayor a 1.714 SMMLV 1,6 0,60 SMMLV

Fuente: Elaboracion propia.

Modalidad Katlinaa — Direccién de Infancia

Vigencia Diciembre 1 de 2022 hasta octubre 31 de 2023
Direccion ICBF Direccion de Infancia
Numero proceso | No aplica
Modalidad de Régimen Especial
Seleccién 9 P
Prestar servicios para promover los derechos y prevenir los riesgos de violencias al interior del
hogar en nifias y nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29 dias, a través de las guias
Objeto metodoldgicas suministradas por el ICBF, para la consolidacion de proyectos de vida legales,
sostenibles y libres de violencias en el marco del ejercicio de la ciudadania. a cargo de la
Direccion de Infancia.
Fuente: Radicado No. 202312600000014783 del 11 de febrero de 2023 — Direccion de Abastecimiento
5 idem

8 En cuanto a la capacidad operativa, ésta se encuentra definida en SMMLV del afio 2023.
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“Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera:

Capital de Trabajo indice de Liquidez indice de Endeudamiento
Minimo (en SMMLYV)
Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a
104 1,1 0,75

SMMLYV 2019: $ 828.1167
SMMLYV 2020: $ 877.803
SMMLYV 2021: $ 908.526
SMMLYV 2022: $ 1.000.000

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera ser& calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)
para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango:

Tabla 1

" El salario minimo legal mensual vigente de los Ultimos 3 afios (segtn aplique) solamente podra ser aplicable a los interesados
gue se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccién regional
debera tomar, en los casos que aplique, el mejor afio entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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iNDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango?
(veces) (valor)
Desde Hasta Minimo Maximo
1 104 SMMLV 364 SMMLV 1,1 0,75
2 Mayor a 364 SMMLV 1,2 0,70

Fuente: Elaboracion propia.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segln su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,36:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,36.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual queddé
clasificado, se habilitarad en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2

8 De acuerdo con la informacion remitida por la Direccién de Infancia mediante mediante correo del 27 de julio de 2023, no se
podra contratar una entidad para diferentes lineas de riesgo en una misma Regional, sin embargo, eventualmente podria
ocurrir en caso de evidenciar que no se cuentan con mas oferentes que manifiesten interés por las mismas condiciones del
departamento o, si durante el proceso de seleccién el oferente demuestra tener la mejor calificacion frente a los demas
postulados. Partiendo de dicha eventualidad, el valor maximo a contratar por regional es el de la Regional Antioquia, con un
presupuesto estimado de 1.135 SMMLV, por lo cual se definen hasta dos rangos para las tablas 1y 2.
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. NIVEL DE

INDICE DE CAPACIDAD

CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | e\ bEUDAMIENTO OPERATIVA

Rango? MAXIMA EN SMMLV
(veces) (valor)
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
1 104 SMMLV 364 SMMLV 1,1 0,75 1.000 SMMLV
2 Mayor a 364 SMMLV 1,2 0,70 2.000 SMMLV

Fuente: Elaboracion propia.

e Modalidades

de Restablecimiento ~de Derechos vy del

Responsabilidad Penal para Adolescentes — Direccion de Proteccion:

Sistema de

Vigencia

Diciembre 1 de 2022 hasta octubre 31 de 2023

Direccion ICBF

Direcciéon de Proteccion

Numero proceso | No aplica
Modalidad de Régimen Especial
Seleccién 9 P
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte de las modalidades de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes, a cargo de la Direccidn de Proteccion
Fuente: Direccion de Proteccion

La forma de desembolso de los recursos del ICBF establecida en el contrato de aporte
sefala: “El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la
siguiente forma: Dos giros de alistamiento uno por cada vigencia: (i) Para la vigencia 2022
realizar un giro de alistamiento durante los primeros 10 dias habiles a la legalizacion del
contrato por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de diciembre,
presentando los siguientes documentos (....). (ii)Para la vigencia 2023 el ICBF realizara un
giro de alistamiento en los 10 primeros dias habiles del mes de enero de 2023 equivalente
al total de los cupos mensuales contratados. (...) (iii) Nueve (9) desembolsos mensuales

% [dem
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vencidos para la vigencia 2023, los cuales se efectuaran una vez presentados los soportes
por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion
del pago mensual (segun corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de
Informacion Misional SIM de los siguientes documentos...”. Teniendo en cuenta la forma de
desembolso del giro de alistamiento, para las modalidades de la Direccién de Proteccion
no se establece capital de trabajo como requisito minimo habilitante.

"Se determinara el presupuesto maximo por el cual se les podra contratar un interesado
considerando su indice de liquidez y nivel de endeudamiento, y de acuerdo con la siguiente
tabla:

INDICE DE NIVEL DE
SUMATORIA DE PRESUPUESTOS PARA LOS QUE SE LIQUIDEZ
CONTRATARA UN OPERADOR EN SMMLYV ENDEUDAMIENT
Rango
(veces) (0]
Desde Hasta Minimo Maximo
1 >0 100 SMMLV 1,0 0,80
2 Mayor a 100 SMMLV 1.600 SMMLV 1,2 0,75
3 Mayor a 1.600 SMMLV 5.600 SMMLV 1,4 0,70
4 Mayor a 5.600 SMMLV 18.000 SMMLV 1,8 0,60
5 Mayor a 18.000 SMMLV 40.000 SMMLV 2,0 0,55
6 Mayor a 40.000 SMMLV 65.000 SMMLV 2,5 0,50

Se precisa que, para ser habilitados financieramente en un rango, los interesados deberan
cumplir con los 2 indicadores de dicho rango. Por ejemplo, si un oferente cuenta con un
indice de liquidez de 1,2 veces, un endeudamiento de 0,76, quedara habilitado en el rango
1y se podra contratar hasta por 100 SMMLYV.

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice
de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el
Indicador de Liquidez.
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Modalidad de Otras Formas de Atencion SacUdete - Direccion de

Adolescenciay Juventud:

Vigencia 2022 (segundo semestre 2022)

Direccion ICBF Direccion de Adolescencia y Juventud

Nimero proceso | No aplica

Modalidad de Régimen Especial
Seleccibén 9 P
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte de la modalidad Otras Formas de Atencion Sacudete (segundo semestre 2022), a
cargo de la Direccion de Adolescencia y Juventud.
Direccion de Adolescencia y Juventud — Oficio No. 202217000000135223 del 16 de agosto de
Fuente: 2022 con las orientaciones para la contratacion de los servicios y modalidades de la Direccion

de Adolescencia y Juventud.

“Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera:

Capital de Trabajo Minimo | Indice de Liquidez | indice de Endeudamiento

(en SMMLV) Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a

31 1vez 0,80

SMMLV 2019: $ 828.116%°
SMMLV 2020: $ 877.803
SMMLYV 2021: $ 908.526

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor madximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una

10 El salario minimo legal mensual vigente de los afios 2019 o 2020 solamente podréa ser aplicable a los interesados que se
encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccion regional debera
tomar, en los casos que aplique, el mejor afio entre 2019,2020 y 2021, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
gue a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor

valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera seré calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para
el afio de los estados financieros que se estén evaluando. Una vez determinado el capital
de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango correspondiente en la Tabla 1 y se
verificard que cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango:

Tabla 1
iNDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango
(veces) (valor)
Desde Hasta Minimo Maximo
1 31 SMMLV 43 SMMLV 1,0 0,80
2 Mayor a 43 SMMLV 1,1 0,75

Fuente: Elaboracién propia Direccion de Abastecimiento ICBF-2022.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,43:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,43.

11 De acuerdo con la informacion remitida por la Direccion de Adolescencia y Juventud mediante oficio No.
202217000000132313 del 10 de agosto de 2022., el valor maximo a contratar por regional es el de la regional Atlantico con
un presupuesto estimado de 434 SMMLYV, por lo cual, se definen Gnicamente dos rangos para la tabla 1y 2.
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Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo
clasificado, se habilitard en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
iNDICE DE NIVEL DE CAPACIDAD
PERATIVA
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO % -
Rango?2 MAXIMA EN
(veces) (valor) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
1 31 SMMLV 43 SMMLV 1,0 0,80 100
2 Mayor a 43 SMMLV 1,1 0,75 1.000

Fuente: Elaboracion propia Direccion de Abastecimiento ICBF-2022.

e Modalidades

de Restablecimiento de Derechos vy del

Sistema de

Responsabilidad Penal para Adolescentes — Direccion de Proteccion:

Vigencia 2022 (Segundo semestre)
Direccion ICBF | Direccién de Proteccion
NUumero proceso | No aplica
Mod SRR Régimen Especial
Seleccién g P
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte para las modalidades de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes.
Direccion de Proteccion — Alcance del 18 de julio de 2022 al Anexo 1. Del memorando de
Fuente: orientaciones para la contratacion de los servicios y modalidades de la direccién de proteccién
con Oficio No. 202220000000103603 del 08 de julio de 2022
2 [dem
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La forma de desembolso de los recursos del ICBF establecida en el contrato de aporte
sefala: "E/ ICBF desembolsard los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente
manera. (i) un (1) giro de alistamiento durante los primeros 6 dias habiles a la legalizacion
del contrato por un valor equivalente al total de los cupos contratados (...) (if) El numero de
desembolsos corresponde al numero de meses contratados menos uno, dado que el ultimo
pago se cruza con €l alistamiento entregado al inicio del contrato mensuales vencidos los
cuales se efectuara una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA y previa
aprobacion del supervisor del contrato y liguidacion del pago mensual en caso que aplique
generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM de los siguientes documentos
(-..)”. Teniendo en cuenta la forma de desembolso del giro de alistamiento, para las
modalidades de la Direccion de Proteccion no se establece capital de trabajo como requisito
minimo habilitante.

"Se determinara el presupuesto maximo por el cual se les podra contratar un interesado
considerando su indice de liquidez y nivel de endeudamiento, y de acuerdo con la siguiente

tabla:
SUMATORIA DE PRESEJPUESTOS PARA LOS QUE IIIEIIISSIEDEDE ENDE‘B/IEXMDIENTO
Rango SE CONTRATARA UN OPERADOR EN SMMLYV (veces) (valor absoluto)
Desd Hasta Minimo Maximo
e
1 >0 100 SMMLV 1,0 0,80
2 Mayor a 100 SMMLV 1.600 SMMLV 1,2 0,75
3 Mayor a 1.600 SMMLV 5.600 SMMLV 1,4 0,70
4 Mayor a 5.600 SMMLV 18.000 SMMLV 1,8 0,60
5 Mayor a 18.000 SMMLV 40.000 SMMLV 2,0 0,55

Se precisa que, para ser habilitados financieramente en un rango, los interesados deberan
cumplir con los 2 indicadores de dicho rango. Por ejemplo, si un oferente cuenta con un
indice de liquidez de 1,2 veces, un endeudamiento de 0,76 (valor absoluto), quedara
habilitado en €l rango 1 y se podra contratar hasta por 100 SMMLV.”

e Modalidad de Otras Formas de Atenci6én SaclUdete - Direccién de
Adolescenciay Juventud:

Vigencia 2022 (primer semestre 2022)

Direccion ICBF | Direccion de Adolescencia y Juventud
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Nimero proceso | No aplica

Modalidad de

L, Régimen Especial
Seleccién 9 P

Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte de la modalidad Otras Formas de Atencion Sacudete, a cargo de la Direccion de
Adolescencia y Juventud.

Direccion de Adolescencia y Juventud — Oficio No. 202112400000181843 del 16 de diciembre
Fuente: de 2021 con las orientaciones para la contratacion de los servicios y modalidades de la Direccion
de Adolescencia y Juventud.

“Las entidades invitadas deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de
capacidad financiera?:

Capital de trabajo Indice de liquidez Nivel de endeudamiento

Mayor o igual a 200 SMMLV Mayor o igual a 1,2 veces Menor o igual a 0,70

SMMLYV 2018: $ 781.2428
SMMLYV 2019: $ 828.116
SMMLYV 2020: $ 877.803

El capital de trabajo debera analizarse con el valor de los salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV) del afio de los estados financieros que se estén analizando.

Una vez verificado que la entidad invitada y sujeta a verificacion cumple con los requisitos
de capacidad financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se
define como el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser
contratado con el interesado.

La capacidad operativa ser& calculada a partir de los siguientes criterios:

13 Estos indiciadores fueron los establecidos para la constitucién del Banco Nacional de Oferentes de la Direccion de
Adolescencia y Juventud

14 El salario minimo legal mensual vigente de los afios 2018 o 2019 solamente podra ser aplicable a los interesados que se
encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccion regional debera
tomar en los casos que aplique el mejor afio de conformidad con lo establecido en el decreto.
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El capital de trabajo certificado por la entidad se convertira a SMMLYV utilizando el valor del
SMMLYV correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango?’:

Capacidad
Rango  |CopitaldetabajorsmmLy) | \CEERE | RAEREES | Shama
(SMMLV)
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivell 200 400 1,2 0,70 1.540
Nivel2 400 500 1,3 0,68 1.920
Nivel3 500 1.400 1,5 0,65 5.380
Nivel 4 1.400 4.500 1,8 0,60 17.310
Nivel5 4.500 10.000 2,0 0,55 38.460
Nivel6 10.000 15.000 2,5 0,50 57.690
Nivel7 Mayor a 15.000 3,0 0,45 106.630

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo
expresado en SMMLV del interesado en 0,26:

Capacidad Operativa = Capital de trabajo +~ 0,26

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, es
decir, si su capital de trabajo estd por encima de los indicadores de liquidez y
endeudamiento, se ubicara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso €l valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros.”

e Modalidades de Restablecimiento de Derechos (RD) y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA) — Direccion de Proteccion:

Vigencia 2022 (primer semestre de 2022)

15 Estos rangos fueron los establecidos para la constitucion del Banco Nacional de Oferentes de la Direccion de Adolescencia
y Juventud
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Direcciéon ICBF

Direcciéon de Proteccion

Nimero proceso | No aplica

proteccion.

Modalidad de Régimen Especial
Seleccién 9 P
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte para las modalidades de Restablecimiento de Derechos (RD) y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA).
Direccion de Proteccion — Oficio No. 202112400000158693 del 18 de noviembre de 2021 con
Fuente: las orientaciones para la contratacion de los.servicios y modalidades de la direccion de

“Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo

(en SMMLYV)

indice de Liquidez

Mayor o igual a

indice de Endeudamiento

Menor o igual a

0

1vez

0,80 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirda a SMMLV, con el valor del SMMLV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
gue a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor

valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera seré calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLYV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.
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Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 0,80
Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75
Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70
Nivel 4 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 5 Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55
Nivel 6 Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 25 0,50
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,25:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.

Si no_cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le

permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:
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iNBEE NIVEL DE CAPACIDAD

Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO ;)Aiimll\éﬁ

(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta

Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 0,80 100

Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75 1.600

Nivel 3| Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70 5.600

Nivel 4| Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 18.000

Nivel 5| Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 40.000

Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50 60.000

Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 245.863

e ESTRATEGIA ACOGIMIENTO EN EL EXTRANJERO:
Vigencia 2022

Direccion ICBF

Direcciéon de Proteccion

NUumero proceso | No aplica
Modalidad de L .
- Régimen Especial
Seleccidén

Desarrollar la estrategia de acogimiento en el extranjero para nifios, nifias y adolescentes con

Objeto declaratoria de adoptabilidad y con caracteristicas y necesidades especiales, de acuerdo al
lineamiento técnico administrativo de las estrategias que promueven la adopcion.

Fuente: Direccion de Abastecimiento

Nota: La ejecucion del contrato se realizard en 2022, pero los estudios previos se adelantaron durante el segundo semestre

de 2021.

Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad

financiera para su habilitacion:
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Capital de Trabajo Minimo indice de Liquidez indice de Endeudamiento
Mayor o igual a Mayor o igual a Menor o igual a
12 SMMLV 1,1 veces 0,80 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLYV, con el valor del SMMLYV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV gque podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 Desde 12 SMMLV 74 SMMLV 1,1 0,80
Nivel 2 Mayor a 74 SMMLV 223 SMMLV 1,2 0,75
Nivel 3 Mayor a 223 SMMLV 285 SMMLV 1,3 0,70

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,14:
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Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,14.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitard en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

o e
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 Desde 12 SMMLV 74 SMMLV 1,1 0,80 530
Nivel 2 Mayor a 74 SMMLV 223 SMMLV 1,2 0,75 1.590
Nivel 3 Mayor a 223 SMMLV 285 SMMLV 1,3 0,70 2.040

e Modalidad para el

fortalecimiento de capacidades de nifas,

nifos y

adolescentes con discapacidad y sus familias - De Tu a Tu - Direccidon de

Infancia y Direccién de Adolescenciay Juventud:

Vigencia

2021 - 2022

Direccion ICBF

Direccion de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud

Numero proceso | No aplica
Modalidad de -~ .
. Régimen Especial
Seleccidn

Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos

Objeto de aporte para la Modalidad para el fortalecimiento de capacidades de nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad y sus familias - De Tu a TG -.

Fuente: Direccion de Abastecimiento
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Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo | indice de Liquidez | indice de Endeudamiento

(en SMMLV) Mayor o igual a Menor o igual a

29 1,2 veces 0,70 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLV, con el valor del SMMLYV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
gue a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera seré calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertira a SMMLV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 Desde 29 SMMLV 300 SMMLV 1,2 0,70
Nivel 2 Mayor a 300 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68
Nivel 3 Mayor a 500 SMMLV 1.100 SMMLV 15 0,65
Nivel 4 Mayor a 1.100 SMMLV 3.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 5 Mayor a 3.500 SMMLV 7.600 SMMLV 2,0 0,55
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iNDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 6 Mayor a 7.600 SMMLV 8.638 SMMLV 2,5 0,50

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en

SMMLYV del interesado en 0,25:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se
habilitard en el rango en el qgue cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

iNB:ECE NIVELDE | capACIDAD
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO ?Aiiiﬁ;l\éﬁ
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 Desde 29 SMMLV 300 SMMLV 1,2 0,70 1.200
Nivel 2 Mayor a 300 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68 2.000
Nivel 3 Mayor a 500 SMMLV 1.100 SMMLV 1,5 0,65 4.400
Nivel 4| Mayor a 1.100 SMMLV 3.500 SMMLV 1,8 0,60 14.000
Nivel 5| Mayor a 3.500 SMMLV 7.600 SMMLV 2,0 0,55 30.400
Nivel 6 | Mayor a 7.600 SMMLV 8.638 SMMLV 2,5 0,50 34.550
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e Modalidades de Restablecimiento en administracién de justicia, modalidades
privativas de la libertad, centro de atencién especializado / centro de
internamiento preventivo — Direccidn de Proteccion:

Vigencia 2021

Direccion ICBF Direcciéon de Proteccion

Nimero proceso | No aplica

Modalidad de

L Régimen Especial
Seleccidn 9 P

Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte para las Modalidades de Restablecimiento en administracion de justicia, modalidades
privativas de la libertad, centro de atencion especializado / centro de internamiento preventivo.

Fuente: Direcciéon de Abastecimiento

Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad

financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo

(en SMMLV)

indice de Liquidez

Mayor o igual a

indice de Endeudamiento

Menor o igual a

0

1vez

0,80 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertira a SMMLV, con el valor del SMMLYV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
gue a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor

valor.
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La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLYV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

Pagina 49 de

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 0,80
Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75
Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70
Nivel 4 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 5 Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55
Nivel 6 Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendr& dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,25:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se
habilitar4 en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
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caso el valor de la capacidad operativa sera el valor méximo (techo) del rango en que le
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

iNBEE NIVELDE | capACIDAD
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO I\O/IZI;(TI\';‘I‘ZI\E/Q
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 0,80 100
Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75 1.600
Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70 5.600
Nivel 4 | Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 18.000
Nivel 5| Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 40.000
Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50 60.000
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 245.863

Servicios de Restablecimiento de Derechos (Internado) — Direccién de

Proteccion:

Vigencia

2021

Direccion ICBF

Direccién de Proteccién

Numero proceso | No aplica
Modalida'gg Régimen Especial
Seleccién 9 P
Obieto Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
J de aporte para el Restablecimiento de Derechos- Internado.
Fuente: Direccion de Abastecimiento
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Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo | indice de Liquidez | indice de Endeudamiento

(en SMMLV) Mayor o igual a Menor oigual a

0 1vez 0,80 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLV, con el valor del SMMLV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
gue a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera seré calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLYV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

iINDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 0,80
Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75
Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70
Nivel 4 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60
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INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Méaximo
Nivel 5 Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55
Nivel 6 Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,25:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le

permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

5 Lerommnmnro| resns
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Méaximo Hasta
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 0,80 100
Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75 1.600
Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 14 0,70 5.600
Nivel 4 | Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 18.000
Nivel 5| Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 40.000
Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50 60.000
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iNBEE NIVEL DE CAPACIDAD

OPERATIVA

Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta

Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 245.863

e Modalidad Katlinaa — Direccién de Infancia:

Vigencia

2021

Direccién ICBF

Direccién de Infancia

NUmero proceso

No aplica

Implementacién y realizacion de la Modalidad Katiinaa la cual busca promover los derechos y
prevenir los riesgos de trabajo infantil, violencia al interior de las familias y violencias sexuales
en niflas y nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29 dias, a través de metodologias
innovadoras, disruptivas y especializadas para la consolidacién de proyectos de vida legales,
sostenibles y libres de violencias en el marco del ejercicio de la ciudadania.

Modalidad de Régimen Especial
Seleccién g P
Objeto
Fuente: Direccion de Abastecimiento

Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo

(en SMMLV)

indice de Liquidez

Mayor o igual a

indice de Endeudamiento

Menor o igual a

54

1vez

0,75 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLYV, con el valor del SMMLYV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.
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Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera seré calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirda SMMLYV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 Desde 54 SMMLV 200 SMMLV 1,0 0,75
Nivel 2 Mayor a 200 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,67
Nivel 3 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 4 Mayor a 4.500 SMMLV 5.749 SMMLV 2,0 0,55

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,60:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,60.
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Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le

permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

iNBEE NN CAPACIDAD
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO (I\Dllif('?l\fl‘/-\n\E/ﬁ
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 Desde 54 SMMLV 200 SMMLV 1,0 0,75 330
Nivel 2 Mayor a 200 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,67 2.330
Nivel 3| Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 7.500
Nivel 4| Mayor a 4.500 SMMLV 5.749 SMMLV 2,0 0,55 9.582

Banco de oferentes a nivel nacional Programa Generacién Explora 2021 —
Direccién de Infancia:

Vigencia

2021

Direccion ICBF

Direccién de Infancia

NUmero proceso

IP-001-2021-ICBFSEN

Modalidad de - .
b, Régimen Especial
Seleccidén
Conformar un banco de oferentes a nivel nacional para la prestacion del servicio publico de bienestar familiar
a nivel nacional requerido para la implementacion y realizacion del Programa Generacién Explora el cual
Objeto tiene como objetivo contribuir al desarrollo integral de nifias y nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29

dias, fortaleciendo en ellos y sus familias habilidades del Siglo XXI, asi como conocimientos para el ejercicio
de sus derechos, la prevencion de vulneraciones y la construccion de su proyecto de vida a partir de la
exploracién de sus vocaciones, intereses y talentos.
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https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=

Fuente: Buscar+procesos&prevCixUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLi

ne%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&notice=CO1.NTC.1960605

Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo indice de Liquidez indice de Endeudamiento
(en SMMLYV) Mayor o igual a Menor o igual a
200 1,2 veces 0,70 (valor absoluto)

SMMLYV 2020: $877.802

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinard su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez resulte habilitado en el Banco, teniendo en cuenta que a mayor capacidad
operativa acreditada la habilitacion procedera para la ejecucion de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aguellos oferentes habilitados sera calculada a partir de los
siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirh a SMMLV correspondiente a los
estados financieros presentados y validados del mismo afio.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la tabla y se verificard que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango, de acuerdo con la tabla indicada a continuacion:

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 Desde 184 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,70
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iINDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 2 Mayor a 400 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68
Nivel 3 Mayor a 500 SMMLV 1.400 SMMLV 15 0,65
Nivel 4 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 5 | Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55
Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendré dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,31:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,31.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se
habilitard en el rango en el qgue cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

'NB:ECE NIVEL DE CAPACIDAD
OPERATIVA
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO |

Rango MAXIMA EN

(veces) (valor absoluto) SMMLV

Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 Desde 184 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,70 1.290
Nivel 2| Mayor a 400 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68 1.610
Nivel 3| Mayor a 500 SMMLV 1.400 SMMLV 1,5 0,65 4.520
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INDICE NIVEL DE CAPACIDAD
DE
OPERATIVA
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | “s o0 e
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Méaximo Hasta
Nivel 4 | Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 14.520
Nivel 5| Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 32.260
Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50 48.390
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 67.945
Fuente: SECOP Il, documentos del proceso “Invitaciéon publica IP-002-2020-ICBFSEN” disponible en

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUr

I=https%3a%2f%2fwww.secop.qov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex

&notice=CO1.NTC.1960605 consultado el 15 de junio de 2021.

e Banco de oferentes a nivel nacional Programa Generaciones Sacudete 2020 —
Direccién de Adolescencia:

Vigencia

2020

Direcciéon ICBF

Direccion de Adolescencia y Juventud

NUmero proceso

IP-002-2020ICBFSEN

Modalidaghels Régimen Especial
Seleccion g P

Conformar un banco de oferentes para la prestacion del servicio publico de bienestar familiar a
nivel nacional requerido para la implementacion del Programa Generaciones Sacudete, cuyo

Objeto objetivo es acomparfiar a adolescentes y jovenes en la formulacion de proyectos de vida
sostenibles, a través de procesos de formacion para el fortalecimiento de habilidades y el
ejercicio de la ciudadania

Fuente: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NT

C.1613140&isFromPublicArea=True&isModal=False
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los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo indice de Liquidez indice de Endeudamiento

(en SMMLYV) Mayor o igual a Menor o igual a

200 1,2 veces 0,70 (valor absoluto)

SMMLYV 2019: $828.116

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinard su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez resulte habilitado en el Banco, teniendo en cuenta que a mayor capacidad
operativa acreditada la habilitacion procedera para la ejecucion de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes habilitados sera calculada a partir de los
siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertira a SMMLV correspondiente a los
estados financieros presentados y validados del mismo afio.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la tabla y se verificard que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango, de acuerdo con la tabla indicada a continuacion

iNDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 200 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,70
Nivel 2 400 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68
Nivel 3 500 SMMLV 1.400 SMMLV 1,5 0,65
Nivel 4 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 5 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55
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INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 6 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,26:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,26.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

NIVEL DE

INDICE DE CAPACIDAD
OPERATIVA
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ | eNpEUDAMIENTO A
Rango MAXIMA EN
(veces) (valor absoluto) SMMLYV
Desde Hasta Minimo Méaximo Hasta
Nivel 1 200 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,70 1.540
Nivel 2 400 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68 1.920
Nivel 3 500 SMMLV 1.400 SMMLV 1,5 0,65 5.380
Nivel 4 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 17.310
Nivel 5 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 38.460
Nivel 6 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50 57.690
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 106.634
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Fuente: SECOP Il, documentos del proceso “Invitaciéon publica 1P-002-2020-ICBFSEN” disponible en
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1613140&isFromPublicArea

=True&isModal=False consultado el 28 de abril de 2021.

e Banco de oferentes a nivel nacional para las modalidades de la estrategia de

atencién y prevencion de la desnutricion 2020 — Direccién de Nutricion:

Vigencia 2020

Direccion ICBF Nutricién

Numero proceso | IP-001-2020-ICBFSEN

Modalidad de L .
- Régimen Especial
Seleccién
Conformar un banco de oferentes a nivel nacional para la prestacion del servicio publico de
bienestar familiar requerido para la implementacion de la Estrategia de Atencion y Prevencién
Objeto de la Desnutricion en sus modalidades Centros de Recuperacion Nutricional, 1.000 Dias para

Cambiar el Mundo, y el Servicio de Unidades de Blisqueda Activa, cuyo objetivo es: contribuir a
la atencion y prevencion del bajo peso para la edad gestacional en las mujeres gestantes, la
desnutricion en nifios y nifias menor.

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=
Fuente: Buscar+procesos&prevCixUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLi
ne%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&notice=CO1.NTC.1390817

Los

interesados debian cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad

financiera para la habilitacion dentro del BNO:

Capital de Trabajo Minimo indice de Liquidez indice de Endeudamiento
(en SMMLV) Mayor o igual a Menor o igual a
100 1vez 0,70 (valor absoluto)

SMMLV 2019: $828.116
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Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez resulte habilitado en el Banco, teniendo en cuenta que a mayor capacidad
operativa acreditada la habilitacion procedera para la ejecucion de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes habilitados serd calculada a partir de los
siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLV correspondiente a los
estados financieros presentados y validados del mismo afio.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la tabla y se verificard que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango, de acuerdo con la tabla indicada a continuacion

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 100 SMMLV 200 SMMLV 1,0 0,70
Nivel 2 200 SMMLV 500 SMMLV 1,2 0,68
Nivel 3 500 SMMLV 1.500 SMMLV 15 0,65
Nivel 4 1.500 SMMLV 4.100 SMMLV 1,7 0,60
Nivel 5 4.100 SMMLV 8.200 SMMLV 2,0 0,55
Nivel 6 8.200 SMMLV 12.300 SMMLV 2,2 0,50
Nivel 7 Mayor a 12.300 SMMLV 2,5 0,45
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Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,32:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,32.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le

permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

iNDICE DE NIVEL DE CAPACIDAD
CAPITAL TRABAJO (en SMML LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO ORERATIVA
(valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 100 SMMLV 200 SMMLV 1,0 0,70 630

Nivel 2 200 SMMLV 500 SMMLV 1,2 0,68 1.560
Nivel 3 500 SMMLV 1.500 SMMLV 1,5 0,65 4.690
Nivel 4 1.500 SMMLV 4.100 SMMLV 1,7 0,60 12.810
Nivel 5 4.100 SMMLV 8.200 SMMLV 2,0 0,55 25.630
Nivel 6 8.200 SMMLV 12.300 SMMLV 2,2 0,50 38.440
Nivel 7 Mayor a 12.300 SMMLV 2,5 0,45 48.700

Nota: De acuerdo con lo sefialado en los Estudios Previos los interesados podran manifestar interés en hasta cinco (5)

Regionales.

Fuente:

SECOP I,

documentos

del proceso

“Invitacion  publica

IP-001-2020-ICBFSEN”

disponible

en

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUr

I=https%3a%2{%2fwww.secop.qov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2flndex

&notice=CO1.NTC.1390817 consultado el 05 de noviembre de 2020.
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e Actualizacion del Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia— Direccion
de Primera Infancia:

Vigencia

2019

Direcciéon ICBF

Direccién de Primera Infancia

Numero proceso | IP-003-2019
Modalidad de Régimen Especial
Seleccidn g P
Actualizacién del Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia IP-003-2019, para los
Objeto servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a cargo de la Direccion de
Primera Infancia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
Fuente: Direccion de Primera Infancia

“De acuerdo con la informacién financiera suministrada por cada uno de los Oferentes en
los Estados Financieros o el RUP, seran agrupados en rangos de capacidad operativa
segun lo determine el cumplimiento los indicadores establecidos para cada rango como se
indica a continuacion:

SMMLVPARA DETERMINAR LA CAPACIDAD

OPERATIVA
Capital de
RANGO Liquidez (Veces) |(Endeudamiento Trabajo Limite Inferior Limite Superior
Mayoroiguala |Menoroigual a (SMMLV) (SMMLV) (SMMLYV)
Mayor o Igual
i 1,00 0,78 1 Menor o igual a 820 SMMLY
Menor o igual a 1,640
2 Mayor a 820 SMMLY
1.2 0,75 21 o SMMLY
Menor o igual a 4,935
3 1,40 0,73 41 Mayora 1,640 SMMLY SMMLY
Menor o igual a 24 676
4 1,42 0,70 123 M 4 935 SMMLY
' ayora SMMLV
5 1,50 0,65 617 Mayor a 24 676 SMMLY
SMMLV 2020 $ 877.803
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Tenga en cuenta que el interesado debe:

1. Acreditar el cumplimiento de los indicadores de liquidez, endeudamiento y capital de
trabajo de los rangos descritos en la tabla anterior.

2. El Oferente quedara habilitado en el rango donde acredite la totalidad de los indicadores,
de acuerdo con la tabla de Capacidad Operativa.”

ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

Con el fin de que los indicadores financieros se ajusten al sector especifico del servicio a
contratar, la Direccion de Abastecimiento cuenta con una base de datos con la informacion
financiera de 834 ESALES que han sido operadores de diferentes modalidades de atencion
de la Entidad. Dicha informacion fue recolectada por las direcciones misionales y remitida
a la Direccion de Abastecimiento para determinar los indicadores financieros minimos
habilitantes para las contrataciones descritas en el numeral 2. ANALISIS HISTORICO DE
INDICADORES FINANCIEROS DE BANCOS DE OFERENTES Y PROGRAMAS O
MODALIDADES DEL ICBF, del presente documento.

De las 834 ESALES, se cuenta con informacion de 475 con corte a 31 de diciembre de
2022, 683 con corte a 31 de diciembre de 2021 y 725 con corte a 31 de diciembre de 2020.
La informacion analizada se consolida en los Anexos 2. Informacion para calcular los
indicadores financieros de referencia y 3. Indicadores financieros de Referencia de las
organizaciones analizadas. Los anexos contienen la informacién de las cuentas contables
del estado de Situacion Financiera y los indicadores financieros.

A continuacioén, se presentan las definiciones de los indicadores financieros y las cuentas
contables con las cuales se calculan:

- indice de Liquidez: El indice de liquidez (IDL, activo corriente/pasivo corriente), pretende
determinar si los recursos de la empresa, a corto plazo, son suficientes para afrontar sus
obligaciones, también a corto plazo. “Refleja la capacidad de la empresa para cubrir sus
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obligaciones corrientes, guardando cierto margen de seguridad en previsién de alguna
reduccién o pérdida en el valor de los activos corrientes”.*®

- Nivel de endeudamiento: EI nivel de endeudamiento (NDE, Pasivo total/Activo
total) indica el grado de apalancamiento de la compafia o la participacion de los
acreedores sobre los activos de la organizacion.

Teniendo en cuenta que en la muestra de organizaciones obtenida para realizar el analisis
de los indicadores financieros del sector se identificaron ESALES con indicadores atipicos,
se procedio a “normalizar”’ la muestra, excluyendo dichos indicadores con el fin de evitar
distorsiones al calcular las medidas de tendencia central.

Para normalizar la muestra se aplica un tratamiento estadistico de comun aceptacién que
es el descarte de los valores extremos calculando el promedio acotado por la desviacién
estandar. La metodologia para calcular este promedio consiste en descartar aquellos datos
gue son superiores al valor resultante de la suma del promedio y una desviacion estandar
o inferiores al valor resultante de la resta del promedio menos una desviacion estandar.

El promedio de cada uno de los indicadores con la muestra normalizada, luego de aplicado
el tratamiento estadistico previamente descrito, queda de la siguiente manera:

Promedio muestra normalizada

Indice de liquidez indice de endeudamiento Capital de trabajo
(veces) (pesos)
2022 77,78 0,23 $1.396.578.576
2021 37,74 0,18 $1.271.868.531

16 Ortiz Anaya, Hector. Andlisis Financiero Aplicado, 2000, pag. 147
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Promedio muestra normalizada

Indice de liquidez indice de endeudamiento Capital de trabajo
(veces) (pesos)

2020 45,08 0,15 $1.064.581.002

Célculos Direccion de Abastecimiento.

Adicionalmente, se realiz6 un analisis de histogramas para cada uno de los indicadores
financieros. Lo anterior de acuerdo con la guia para la Elaboracion de Estudios de Sector
G-EES-02" de Colombia Compra Eficiencia, la cual sugiere como técnica de analisis de
informacion los analisis gréficos, tales como gréfico de tallos y hojas, histograma, entre
otros.

A continuacion, se presentan las graficas para cada uno de los indicadores financieros por
tipo de modalidades analizadas y de forma conjunta:

17 Colombia Compra Eficiente, Guia para la elaboraciéon de estudios de sector, disponible en internet en:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_guia_estudio_sector_web.pdf, consultado el 05 de
agosto de 2022.
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Célculos Direccién de Abastecimiento.

De la muestra analizada'y de la gréafica anterior se concluye que para el afio 2022 el 97,05%
de las ESALES tienen un indice de liquidez mayor o igual a 1 vez. Para 2021 el 97,66% de
las ESALES tienen un indice de liquidez mayor o igual a 1 vez y para 2020 el porcentaje de
ESALES que tienen un indice de liquidez mayor o igual a 1 vez es del 97,79%.
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Célculos Direccion de Abastecimiento.

De la muestra analizada y del anterior histograma se evidencia que para el afio 2022 el
97,03% de las ESALES cuentan con un nivel de endeudamiento igual o inferior al 0,80.
Para el 2021 el 97,94% de las ESALES cuentan con un nivel de endeudamiento menor o
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igual a 0,80 y para 2020, 97,23% de las ESALES analizadas cuentan con un nivel de
endeudamiento menor o igual a 0,80.

INDICADORES HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Variables analizadas.

Para determinar los indicadores habilitantes de capacidad financiera se consideraron las
siguientes variables:

¢ Indicadores financieros establecidos en BNO y programas o modalidades
contratados por la Entidad en vigencias anteriores (numeral 2 del presente
documento).

e Anadlisis de los indicadores financieros del sector (numeral 3 del presente
documento).

e Presupuesto por Regional informado por la Direccion de Primer Infancia

Para el andlisis de indicadores financieros, se tomo de referencia el presupuesto informado
por la Direcciéon de Primera Infancia’® para cada una de las Regionales, los cuales se
relacionan a continuacion:

REGIONAL TOTAL P;QE;L(J)PNUAI\ELSTO POR
AMAZONAS $19.396.215.236
ANTIOQUIA $ 309.741.217.603
ARAUCA $32.213.987.387
ATLANTICO $ 125.239.517.515
BOGOTA $213.418.558.672

18 Informacion remitida por la Direccion de Primera Infancia mediante correo electronico del 11 de agosto de 2023
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TOTAL PRESUPUESTO POR

REGIONAL REGIONAL
BOLIVAR $ 207.829.905.955
BOYACA $ 54.497.357.806
CALDAS $ 87.051.613.773
CAQUETA $ 74.359.389.186
CASANARE $ 47.135.924.750
CAUCA $ 74.335.425.985
CESAR $ 135.237.809.180
CHOCO $88.992.494.714
CORDOBA $ 155.612.659.799

CUNDINAMARCA

$ 132.465.453.566

GUAINIA $ 15.258.679.210
GUAVIARE $13.451.720.013
HUILA $94.163.314.551
LA GUAJIRA $60.997.080.182
MAGDALENA $ 148.643.196.050
META $61.725.201.580
NARINO $ 85.771.300.962

NORTE DE SANTANDER

$ 82.669.591.743

PUTUMAYO $47.319.102.155
QUINDIO $28.071.901.733
RISARALDA $ 45.205.821.795
SAN ANDRES $4.900.613.810
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TOTAL PRESUPUESTO POR

REGIONAL REGIONAL
SANTANDER $114.291.136.993
SUCRE $79.519.730.136
TOLIMA $ 129.249.969.437

VALLE DEL CAUCA

$ 185.883.968.755

VAUPES

$ 865.507.599

VICHADA

$ 10.911.986.586

e Formade pago de los recursos aportados por el ICBF

De acuerdo con lo sefialado en el correo del 27 de diciembre de 2023 remitido por la
Direccién de Primera Infancia (Ver anexo 1)*, el ICBF desembolsara los aportes a los que

se compromete en el presente contrato asi:

“El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente

manera:

19 Informacién remitida por la Direccion Primera Infancia mediante correo electronico del 27 de diciembre de 2023.
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Vigencia Desembolso Periodo Valor

1 BIMESTRAL FEB -MAR (SXXXXX)

2 BIMESTRAL ABRIL-MAY ($XXXXX)

3 BIMESTRAL JUN-JUL ($XXXKX)

2024

4 BIMESTRAL AGO-SEP ($X0XXXX)

5 BIMESTRAL OCT-NOV ($XXXXX)

6 MENSUAL DIC ($XXXXX)

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del
supervisor yl/o interventor de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la EAS, o0 quien se encuentre debidamente
facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y
gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar
coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la
contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o
interventor del contrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacion y
validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del
Representante Legal, EAS, direccidn exacta, teléfono exacto de la sede principal de
la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El
listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion
a los beneficiarios segun los datos existentes (cédigo de unidades, nombres,
direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el
Sistema de Informacién que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de
los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo
establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera
Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico
realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucion No.
4733 de 2022, o documento que la modifique o0 sustituya) que soporte que la
infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones
relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el
ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la
entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y
gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o
interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida y valores técnicos
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agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por
el supervisor y/o interventor. c) Cronograma de actividades correspondiente a la
ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del
servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas
en el periodo anterior. ) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la
minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucién
financiera del primer desembolso en con concordancia con el procedimiento de
legalizacion de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser
coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucién
técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto
en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario
o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para
el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo
anterior. i) Planilla de pago el talento humano o su equivalente, correspondiente al
periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la
ejecucion del contrato. j) Reporte de informacién con calidad generado por el
Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los
beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacién
a familias que hayan asistido a las jornadas de formacién de acuerdo con el manual
y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo
con el estado nutricional, segun los manuales operativos de la
modalidad. k) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad
del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se
desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacién
gue el ICBF disponga. |) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100%
de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de
Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando
los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion,
direccién exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacibn de materiales
culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infanciay la
dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF
lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina
el ICBF segun la atencién. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando
aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio
juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del
bien inmueble donde se prestaréa el servicio de atencién a la Primera Infancia (por
ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y
tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha condicion segln
corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y
acompafamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de
compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al
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desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. (iii.) Para los
demas desembolsos (tercero, cuarto, quinto y sexto): a) Informe de la ejecucion
financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de
legalizacion de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser
coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucién
técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto
en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c¢) Copia del extracto bancario
o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para
el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo
anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas
en el periodo anterior. €) Planilla de pago del talento humano o su equivalente,
correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano
contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro, actualizacion y reporte del
100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la
ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado
por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato,
manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se
disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o
coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién exacta (segln servicios
publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la
politica publica de primera infancia. Y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora
para la compra de la dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco
de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga).h) Reporte de informacién con
calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del
ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacién de los
procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de
formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma
nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los
manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacién del 100% de
informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la
Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el
instrumento que defina el ICBF segun la atencion. k) Soportes de la implementacion
de los planes de formacién y acompafiamientos a familias y cualificacion del talento
humano |) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo
correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente
alimentario

(..).”
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Teniendo en cuenta el plazo de ejecucién y la forma de pago que implica la entrega de
recursos al inicio del contrato para apalancar la prestacion del servicio, no se contempla
solicitar capital de trabajo dentro de los indicadores habilitantes de capacidad financiera.

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta los analisis anteriores, se establecen indicadores que deberan cumplir
los interesados por rangos para establecer su capacidad operativa maxima:

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO Capacidad

Rango operativa
Minimo Maximo ST

Nivel 1 Mayor o igual a 1,0 vez Menor o igual a 0,80 1.000 SMMLV
Nivel 2 Mayor o igual a 1,1 veces Menor o igual a 0,75 2.000 SMMLV
Nivel 3 Mayor o igual a 1,2 veces Menor o igual a 0,70 4.000 SMMLV
Nivel 4 Mayor o igual a 1,3 veces Menor o igual a 0,65 16.000 SMMLV
Nivel 5 Mayor o igual a 1,4 veces Menor o igual a 0,60 Mayor a 16.000 SMMLV

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice
de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el

Indicador de Liquidez.

Interpretacion

v indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad
financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros,
mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo

(Activo Corriente).

v Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de

obligaciones con terceros que tiene el proponente.
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4. ESTIMACION PRESUPUESTO Y CONTRAPARTIDA

Para la estimacion del presupuesto y valores a reconocer en los servicios de la vigencia
2024, la Direccién de Primera Infancia utilizé los valores reconocidos en la vigencia 2023 y
las index6 con un 5,10%. En cuanto a la contrapartida, esta fue establecida igualmente por
la Direccion de Primera infancia en un 2% teniendo en cuenta el histérico de la misma en
procesos anteriores.

5. ANEXOS
Anexo 1. Correo electrénico remitido por la Direccién de Primera Infancia.
Anexo 2. Informacién para calcular los indicadores financieros de referencia* - Informacion
Clasificada
Anexo 3. Indicadores financieros de Referencia de las organizaciones analizadas* - Informacion
Clasificada

*De acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos del ICBF, la informacion financiera es clasificada como un "Dato Personal
Semiprivado”. Estos son “datos que no tienen una naturaleza intima, reservada, ni publica y cuyo conocimiento o divulgacién
puede interesar no solo a su titular, sino a un grupo de personas o a la sociedad en general. Para su tratamiento se requiere
la autorizacion expresa del titular de la informacién. (Ej. Dato financiero y crediticio (...)” De igual forma, la Politica sefiala
“Clasificada: La informacion que se ha denominado de conocimiento privado y confidencial es aquella utilizada por el ICBF
para la ejecucion de sus procesos, incluyendo bases de datos y datos sensibles (Ley 1581 de 2012), que no puede ser
utilizada por terceros sin autorizacion previa del duefio del activo de informacion. En caso de ser conocida, utilizada o
modificada por personal no autorizado, puede impactar de manera negativa a los procesos del Instituto. Documentos
clasificados como altamente sensitivos. La divulgacion solo se autoriza a terceros bajo autorizacion del nivel directivo de la
Entidad o bajo orden de autoridad competente.” De acuerdo con lo anterior la informacion del Anexo 1y 2 es considerada
como CLASIFICADA.

Aprobaciones Nombre y cargo Firma

. . ;
Aprob6 Luis Fernando Duque Venegas { 7

Director de Abastecimiento

Elaboré: Francy Johanna Florez
Contratista Direccion de Abastecimiento
Eilin Juliana Murcia

Revisé: Camilo Andrés Castarieda Contratista Direccion de Abastecimiento

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012




