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CONTRATO No.  CO1.PCCNTR.5022211 del 01-junio 2023 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Marlovi Nova Patiño 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula ciudadanía 1.098.716.075 de Bucaramanga 
 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de carácter temporal de apoyo a la gestión 
académica, asociados con la asistencia administrativa del procedimiento de ejecución de la formación 
profesional integral de titulada presencial y virtual que se imparte en el Centro Industrial y del Desarrollo 
Tecnológico, durante la vigencia 2023.  

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1.Brindar apoyo en la programación específica de los instructores que orientan programas de 
formación titulada. 
2. Elaborar los horarios de las fichas de formación titulada en ejecución. 
3. Ofrecer apoyo en la elaboración de los informes asignados a la dependencia 
4. Elaborar comunicaciones y proyección de respuestas a las PQRS enviadas a la dependencia 
5. Asegurar la organización, mantenimiento y adecuada utilización del archivo de su dependencia. 
6. Atender oportunamente los requerimientos de usuarios internos y externos 
7. Revisar la información consignada en los reportes de horas extras y/o recargos nocturnos presentados por los instructores. 
8. Gestionar ante la dirección regional los reportes de horas extras y/o recargos nocturnos 
presentados por los instructores 
9. Revisar las agendas de desplazamiento presentadas por los instructores para impartir formación 
en los municipios de la zona de influencia del centro. 
10. Guardar absoluta reserva sobre los documentos, información, programas y materiales que 
lleguen a su conocimiento en desarrollo de su objeto contractual. 
11. Las demás que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con la 
supervisión del contrato. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro Industrial y Del Desarrollo Tecnológico Carrera -28 # 56-10 Barrio Galán 
Gómez Barrancabermeja 
 

PLAZO DE EJECUCIÓN:      210 Días 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         01 DE JUNIO DE 2023 
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FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            30 DE JUNIO DE 2023 

                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO: 210 DIAS  

 

 VALOR DEL CONTRATO: Valor inicial: 15.132.000 Adicional de contrato por un valor de 1.248.000 para un 
total de DIECISÉIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA, MCTE ($16.380.000). 

 

SUPERVISOR: RICARDO ALEXIS RINCON VEGA 
 
 
 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: cedula ciudadanía 13.569.208 
                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI__ NO X 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

 

 

 

Valor total del contrato  $ 16.380.000,00 

Valor Ejecutado $ 16.380.000,00 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar                              $ 0 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Se realizó 200 programaciones de horario con éxito. 

Se realizo 42 ajustes de horario en total. 

Se notificaron 138 horarios por correo. 

Se realizo 28 formatos solicitud de autorización de horas extras y recargos nocturnos. 

Se realizo la proyección de las necesidades de instructores para el 2024. 

Se realizo revisión y verificación de los portafolios y juicios valorativo de 38 instructores 

contratista.  

Se actualizo 6 matrices de fichas vigentes- CIDT. 

Se presento 3 informe de gestión. 

Se realizo 2 matrices de agenda desplazamiento según los horarios.  

Se solicitó a los instructores lideres de fichas actualización de formato de 20 mallas. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista ha cumplido con las obligaciones contractuales especificadas en el presente 

documento. 

 

SANCIONES:       SI___    NO   X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI X   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

Ricardo Alexis Rincón Vega 
Supervisor Del Contrato 
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8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 
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