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Girén, 01 de abril del 2024

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5842707
INSTRUCTOR G13

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giron

Asunto: Informe poscuenta de ejecucién contractual
Mes 03 del afio 2024

Yeimy Bibiana Barrera Maldonado, identificado con C.C. 37751115; en calidad de contratista del CIMI,
contrato 5842707/2024, relaciono las actividades desarrolladas desde el 09 hasta el 31 de marzo del
2024

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacidn de las actividades de Desarrollo de informe de Formato horas aplicadas a la
aprendizaje del proceso formativo basado Actividades y evidencias, formacion u otras actividades,
en el desarrollo curricular del programa de relacionadas a las registros fotograficos e informe
formacion. responsabilidades asignadas, | de tiempo act. apoyo ala
de acuerdo al plan de trabajo, | formacion, guias, registro en
fichas N. 2894667- 2772895- | plataforma territorium.
2824003, Formacion
complementaria en
Construccién De Bases De
Datos Con Mysql
2 Participar cuando el centro de formacién lo Participacion en gestién de Registros fotograficos y formato

requiera, en jornadas de diseiio y desarrollo
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacidn, procesos de
Registro calificado y autoevaluacién, labores
de montaje y puesta en marcha de equipos y
magquinaria, actividades de induccion y
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion nacional
e internacional, identificacion,
estructuracion y definicién de las
especificaciones técnicas de los bienes y

tiempos para trimestre de Registro de asistencia
fichas N. 2894667- 2772895-
2824003, Formacion
complementaria en
Construccién De Bases De

Datos Con Mysq]l
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servicios, promocién del portafolio de
servicios.

Ejecutar la formacidn profesional integral en
los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefo curricular, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del objeto
contratado.

Desarrollo de la formacién de
acuerdo a las actividades
asignadas en el plan de
trabajo través de su
socializacidn y realizando
ejercicios practicos. Fichas N.
2894667- 2772895- 2824003,
Formacion complementaria
en Construccidn De Bases De
Datos Con Mysql

Formato horas aplicadas a la
formacion u otras actividades,
registros fotograficos e informe
de tiempo act. apoyo a la
formacion, guias, registro en
plataforma territorium.

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Alcance del aprendiz en el
conocimiento de
Establecimiento de requisitos
de la solucidn de software,
Razonamiento
cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera
matematica en contextos
laborales, sociales y
personales y propuesta
técnica de servicio de
tecnologia de la informacion
segun requisitos técnicos y
normativa, Fichas N. 2894667-
2772895- 2824003,
Formacion complementaria
en Construccién De Bases De
Datos Con Mysql

Formato horas aplicadas a la
formacion u otras actividades,
registros fotograficos e informe
de tiempo act. apoyo a la
formacion, guias, registro en
plataforma territorium.

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando se desarrolle formacidn
complementaria.

Registro de asistencia diarioy
por actividad.

Formato horas aplicadas a la
formacion u otras actividades,
registros fotograficos e informe
de tiempo act. apoyo a la
formacion, guias, registro en
plataforma territorium.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a) Verificando en el
sistema que la totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el respectivo
programa de formacion. b) Registrar
oportunamente los eventos de formacion,
proyectos y rutas de aprendizaje requeridas
para el cumplimiento de las metas
institucionales. c). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de

Registro de asistencia diarioy
por actividad.

Formato horas aplicadas a la
formacion u otras actividades,
registros fotograficos e informe
de tiempo act. apoyo a la
formacion, guias, registro en
plataforma territorium.
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aprendizajes previos en caso de requerirse,
los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. d). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, hovedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del Desarrollo de actividades, Registros fotograficos e informe
aprendiz, asi como el manual de convivencia | entregas y asistencia a cada de tiempo act. apoyo a la
del Centro de Formacion. encuentro de formacion. formacion.

8 Acatar los lineamientos del Sistema Desarrollo de actividades de Imagenes en archivo de
Integrado de Gestidn y el Sistema de socializacién para el evidencias
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a cumplimiento del Sistema de
las convocatorias que el centro programa. Seguridad de Salud en el

Trabajo.

9 Apoyar el seguimiento de la etapa N.A N.A
productiva de los aprendices del centro de
formacion y sus sedes de acuerdo a su perfil
y cumpliendo con el procedimiento de
formacion profesional integral. (cuando
aplique).

10 Responder por los bienes y elementos N.A N.A
puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén.

11 Asistir y participar activamente en las Participacion en capacitacion | Registros fotograficos y formato
reuniones programadas por la(s) red(es) de de Reinduccion Instructores Registro de asistencia
conocimiento propias del Centro de 2024.

Formacion a las cuales sea invitado.

12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo ala | Alcance del aprendiz en el Formato horas aplicadas a la
formacion en cualquiera de las estrategias conocimiento de formacion u otras actividades,
institucionales. Establecimiento de requisitos | registros fotograficos e informe

de la solucién de software, de tiempo act. apoyo a la
Razonamiento formacion, guias, registro en
cuantitativamente frente a plataforma territorium.
situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera
matematica en contextos
laborales, sociales y
personales y propuesta
técnica de servicio de
tecnologia de la informacion
segun requisitos técnicos y
normativa, Fichas N. 2894667-
2772895- 2824003,
Formacion complementaria
en Construccién De Bases De
Datos Con Mysq|
13 Cumplir con los lineamientos de orientacidn N.A N.A

del desempefio del instructor en ambientes
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virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo compromiso —
Guia Orientacion Formacidon ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).

14

Apoyar los procesos de Contratacién de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidacion de
informacion, verificacién de precios en el
mercado), Precontractual(evaluaciones,
respuesta observaciones ) y post contractual
(apoyo técnico de la ejecucion).

N.A

N.A

15

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la entidad
el apoyo a la Supervision de los contratos
que celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervisidn del SENA vigente.

N.A

N.A

16

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Disponibilidad para realizar
las demas actividades bajo el
cumplimiento del objeto
contractual

Evidencias cuenta de cobro
correspondientes al mes Marzo.

17

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Disponibilidad para realizar
las demas actividades bajo el
cumplimiento del objeto
contractual

N.A

Cordialmente,

rerq __’i

yeimy\Bibiana Barrera Maldonado
Contratista
C.C. No. 37.751.115

Recibi a satisfaccion:

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5842707/2024
INSTRUCTOR G13
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EVIDENCIA OBLIGACION 1-3-4-5-6-7-8-12-16-17

FICHA N. 2894667

* Establecimiento de requisitos de la solucién de software
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FORMATO ASISTENCIAS 2024-03

SENA

N

lﬂ-Luneﬂ-Sihad

Id

Nombre

A

A

1F05EGE62

EREYMER ALEXIS ACOSTA SANDO

18431577

GIOYARMIAMORES ALFOMNSO RIOS

32260912

HELOER FELIPE AMADO VILLAREA

IFehanzz

JULIAN DARID ARAGUE CORDERD

17124277

YARIANGEL GAERIELA ARAY MU

IT124267

MAMNUEL STEYEN ARDILA SAMNCHE

17429347

MARIAMA ARIZA GUTIERREZS

IF324a62

JUAN DAYID BAUTIST A GOMES

4622116

OYLAM SLEEYNG ERAND BECERRA

3445333

JEFIER STEW AN ERICERD YERA

1TB0E0T

JEFFERSOM ALEXIS CADAYID BLEN

16335323

EDIA0M DAYID CASTILLO TORRES

1FIEEI2

JOHAM SEBASTIAN DELGADD MAN

MWTI52ET

WILSORM JHOARY DELGADO MOREN

B2E0E92

ESTEFAM ZARAY ESTUPIHAR LAZS

1r0s7I07

ERAYAN ESTIVEN FERMNARDES JiNv]

1F240ea7

ROMALD ALEJANDROD GALLO CAST]

2TRERITE

DaYID ERRIGUE GUEY &F& ARROY]

17261427

REIMEL DAYID HERMARDEZ HERMA

1Fenaa47

SANTIAGD ALEJANDRO MUTIS FOR

17124257

EEWVIM ARDREY PAEZ GARCES

IFOES047

JOHAN DARIEL FINTO ESTEEAR

OREG294

JOHAM SEBASTIAN POLO LAMNCHE

1B33F062

LUISA YALENMTINA FRAMOS ESFIMEL

P40z

DALY SHARIE SARMTARA DELGADC

1F055362

YERIMSORM STIVEN SUARES FLORES

AYR4247

YICTOR MARUEL TARAZORA JIMET

IT42887

DAIRD ALEXARMDER TOLOZA GAME

1F05a2a7

EDWAR ANDRES VACA PO

4719542

JUAMESTEEARN YASQUEZ GALLEG]

1F250397

EDMwIR SAMTIAGO YILLAEORA ALF]
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FICHA N. 2772895

* Razonamiento cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en
contextos laborales, sociales y personales.

FORMATO ASISTENCIAS 2024-03
Td-Jueves|21-Jueves
Id Nombre A 1)
3E+07T| JUAMN SEEASTIAM ARCE WILLALES
3E+07|JOSE CARLOS ARFRCYOMEGRETE
1.9E+07 [ STEPHAMN GIORDAMNY CARDEMAS MNAVY
2.8E+07|BETSY ALEJANDRA CASTELLANDOS DL
2 BE+07 | SANTIAGO COLMEMARES WIANA
243163 [LAURA PATRICIA CONTRERAS GARCIA
1, TE+07 [ WALENTIMG DUSUE MARIMO
SE+07 | GERAMIMO JOSE FERNAMDEZ LECMES
3E+07T| ANDREA MILEMA GARCHA MURILLD
3208603 MELAMN JISETH GIL GRAL
3E+07|ADDERLIMN GOMEZE RAMIREZ
3E+07|DOMCAMN ALEJANDRO JIMEMEE GOMZ AL
Td2181|ROMALD GERARDO LIPEZ CALDERCM
SE+07|FELE= DANILO MANTILLA ARTEAGA
4352661 GERMAN STEVEN MOREND ARDILA
1864813 | HEMFY ESTEEAMN MURILLO GOMEZ
2 4E+07 [ JOSE DAMIEL MIND OJEDA,
SE+07|DIEGO ALBERTO PALENCIA SUARES
5762012 | MIGUEL ANGEL PASACHOA PATINGD
1AE+07 [ OHARNN SEBASTIAN PAZ RAMIRES
1452835 [ JONATHAN KEMMED RIASCOS FORER
1.6E+07 [LENIN ERNESTO RODRIGUEZ ESTUPINA
SE+07T| GERMAN CAMILO RODRIGUEZ GRANAD
2.7TE+07 | BRAY AN ALEJANDRO FIUIE LEMIS
2.3E+07|HOWAR STEVEM SUAREZ GALLO
SE+07|JULIO CESAR WARGAS LOPES
SE+07|RAFAEL RICARDD ZARATE CACERES

N Y Y Q'Y RN U NN Y U BN Y U JUTY JUTY JUTY Y U YUY Y U YUY Uy Uy Jry
U Y Y QY RIS Y NN QU U JUIY JUIY U JUS JUY QY U U U QY U U U Y Uy U JEry
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FICHA N. 2824003

Propuesta técnica de servicio de tecnologia de la informacidn segln requisitos técnicos y normativa.

FORMATO ASISTENCIAS 2024-03
-Sabadi-Miércole|5-Vierne$£-53badl0-MiércolePZ2-Vierned3-535bad
Id Nombre A A A A A R A A
31413354 | MIGUEL ANGEL &0ARME LIZARAZD
5855067 [ WALERIE ZHARMEL AFANADDR PER
3480759 JAIDER JUNIOR ALANDETE PADILLA,
3188133 EDINSON BARRIOS LACHE
1315187 [ JUAN CAMILO BELTRAMN CAMPO
2125217 [HERMAN DAVID CARDOMNA EECERRA
TOT034 | JAVIER ALOMNSO ECHENVERRFI GUZMA
31414134 | JUAN DAVYID FRANCO MEZA
27530027 [ JULIAM STIVEM GAMARRA OLIVERD
341173 JUAN ESTEBAN GARCIA DAZA
8339844 | GUILLERMO ELIAS GARRIDD MAZA
3207128 AMGEL GUERRERO GILUERRERCO
SEEE002| DARLY DAY ANA HERMNANDEE RIJEDA
E8224 72| SULLY MARIA MANCILLA ALMARES
31d14333| DAMIEL FERMANDO MARTIMNEZ TELL
1414453 ALEJANDORO MERCHAN LIZARAZO
3412314 | JOSE LUIS PAEZE LOZADS
1412454 | EDER LUIS PEMA FEVES
2292736 KEVIN DAVID POLO RUEDA,
22331503 DIAMNA MARCELA ROJAS NALIRE
731353 | DAMIEL ALEERTO ROMERO BUIZ
25505618 | DAMIEL +'ESID RUIE REVES
A411003| DAMEL ANDRES SANCHES WILLAMIZ
1475833| SEBASTIAN CAMILO SIERRA MOMSA
6217532 | MARIA CAMILA WESGA NAVAS
5236422 | LIS DAVID WILLAMIZAR LESMES

o P P o] o) o] o ) o ] e o] o} o | ) o o ] o ) o o | o] ) o o ] o] e} ]

| | | | T | k| k| ok |k | k| T et | ] b | b | k| ok | k| | | b | b | k|
B e el e e (L= ] Y Y o] ] o] ] P ] R Y Y EY PR RN I SN o | Y ]
Y QU U Y o] P ) Y RN PR oy ) Y o) PR o) Y Y ENFY USRI DY PR Y ¥ ] Y PR
—_ || == OO O] == O =] O] 2| === =
el el L= T R e ) ) ey Py Iy ] ) e ] Py e ] Ry I el R B I Il ) e ] I R
Ty (RS o N O o ) SR TS RS O ] o SR QNS NS QNN QR TR QU GUNTT |y | Y QY
=== 22D =2 | D] =D =2 = 2] 2| 2|2 == =22 ==
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 09/03/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/03/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2824003 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

27/03/24 8:46

Page 1 of 10




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dlse_ﬁgr la spluqon de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.
02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
03 ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA INFORMACION RECOLECTADA.

04 VALIDAR EL INFORME DE REQUISITOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .Estructur_a}r propyesta técnica (Ije servicio de teqnologla de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A
02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

03 VALIDAR LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS INTERESES DE LAS PARTES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Evaluar regmsnos dg _Ia_ solucpn de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

27/03/24 8:46 Page 2 of 10



CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

EL PROBLEMA PLANTEADO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

27/03/24 8:46
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

Y ESTANDARES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

RA4: IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

43,90

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2894667 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIA
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

S

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON

LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo
estandares técnicos

con los

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

27/03/24 8:46
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disenar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
03 ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA INFORMACION RECOLECTADA.

04 VALIDAR EL INFORME DE REQUISITOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacidn segun requisitos técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

03 VALIDAR LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS INTERESES DE LAS PARTES.
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CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

EL PROBLEMA PLANTEADO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR,HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

27/03/24 8:46
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

Y ESTANDARES.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

RA4: IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2772895 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

01 CARACTERIZAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL SOFTWARE A CONSTRUIR.
02 RECOLECTAR INFORMACION DEL SOFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
03 ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA INFORMACION RECOLECTADA.

04 VALIDAR EL INFORME DE REQUISITOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR,HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
Y ESTANDARES.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

RA4: IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2944243 - CONSTRUCCION DE BASES DE DATOS CON MYSQL
DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 82,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD .m
18/03/2024 18/03/2024 DESARROLLO CURRICULAR

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 4,00

INSTRUCTOR: YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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