SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE *!.UB SURESE.

COCHEFTI2VE

IHFORME DE SUPERVISION GOMTRATO DE SUMIESTRO, BIENES, SEAVIGIOS, CONSULTGRIA, OB*E IHTERVENTORIA
- LY

FECHA: I

78/02/2024 N\

E

iNFORME PARCIAL;

[ mrommEFmAL: |

DATO8 QENERALES DEL CONTRATE

Mo. DE CONERATO:

* 4008-2623

CONTRATISTA:

IMPORTADORA COLOMBIANA DE ARTICULCS £SPECIALES SAS - IMCARE SAS

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT:

900.068.959 -5

CONTRATO {Numezo y vigancia}

No. DE CONVENIO AL CUAL PERTEMECE EL

N\

11652017

OBJETO DEL CONTRATC:

ADQUISICKON DE EQUIFOS BIOMEDICOS, MGBILIARIO Y DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA DOTACIGN DEL CAPS DANUBIO DE LA SUBRED JNFEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.5.E.

REPRESENTANTE

\ ANA LUCEA SIERRA MURCIA

LEGAL: GEDULA DE ClUDADANIA: 51,550,509 de Bogotd D.C.
ASESOR COMERGIAL; , NR TELEFONO: NR
a5 DEL GO :
PAT WTRATISTA DIRECION: 509 Av, Andaluclz, San Juzn, 00920, Puerto hico CELULAR: 3132109481 - 3134514902
E-MAIL: PAGINA WES: N/A
NOWMBRES Y .
APELLIDOSH MARTHA LUCIA NIETO HERNANDEZ CEDULA DE CIUDADANIA 52.261.493
{CARGO | PERFIL DEL DIRECTORA AGMINISTRATIVA AREA G GEPENDENGIA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
SUPERVISOR
BIRECCIGN: CARRERA 20 147 B - 35 SUR TELEFONO FIJG: 7428585
DATOS DEL SUPERVISOA I INTERVENTOR: CORREQ
ol " "
L el b ELECTRANICO: S0 UT TR e CELULAR: 317 3759698
MOMBRE DEL APOYOQ TULIE PAULNE TALEAD MARTRIEZ . 1.015.410.368
A LA SUPERVISION HOHICA PIHILLA MORENO CEDULA DE GIUDADANEA: 1.013,665.000
5 ATIVE HHGEHIE RIA BIOMECRCA HGENIERIA BIOMEDICA
GARGOWERFIL | ESPEOIRISTA £1) PROVECTOS FETTUS GHALES AREA O PEPENDENCIA: ESARRL
CORREO bilz¢ Klomedics o Tkt tya B pubre i o CELULAR; Jugi‘g}gq T
ELECTRENICO: L3 1 ' 2124000000
FECHA ACTA DE INICIO: 17/03/2023 FECHA DE TERMINACIGN INICIALL 1B de julio de 2023 PLAZO IHICIAL 4 meses
VALOR INICIAL DEL CONTRATG: $36.176.000 VALORINICIAL BN LETRAS: TREINTA Y SFiS MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL PESOS

DESCRIPCION DEL RUBRO:

DOTACIGN INVERSION VIGENCIA

CODIGO DEL RUBRO:

423041601070077300201.

CERTIFICADG BE GISSONISILIDAG
PRESUPUESTAL K°;

FECHA DE ISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

02/01/2023

CERTIFICADO DE REGISTRO i’REsUPUES'fA L

FECHA DE REGISTRG PRESUPHESTAL:

13/03/2023

~ IEERMACION DE B

. K* CERTIEICADO DE
N° DE ADICION VALOR DE LA ADICION FECHA SLﬁ){:;loFﬁl.dN DELA DISPONIBILIGAD Di;f’%';f?arl“liﬂlh:ﬂ CER:::écs?]%ﬂg:TilEf::iTRO FECHA DEL REGISTRO: CcODIGO DEL REGISTRO PRESUPUESTAL
y PRESUPUESTAL: ' )
A " |NFORMACION DE ERDRROGAS o BUIPENSIONES HEALIZAUAT AL GONTRATO. :

ES CONTRACTUAL

. PRORROTA :

[ . SUSPENSION PLAZO Qcm\ DE SUSCRIPGION FECHA DE iNICIO \QCHA DE TERM:Nf\cmu
1 PRORROGA 15 DIAS: 1 MES ¥ 19/07/2023 17/07/2023 Q 31/08/2023

2 PRORROGA 30 BIAS \\. 28/08/2023 01/02/2023 \\ 30/09/2023

3 PRORROGA 15 DIAS > 29/09/2023 01/10/2023 > 15/10/2023

4 PRORROGA 15 BIAS WS 13/10/2023 16/10/2023 N 31/10/2023

5 PRORROGA 30 DIAS N\ N\31/10/2023 01/11/2023 \30/11/2023

B PRORROGA 20 DIAS N 28/11/2023 01/12/2023 N 20/12/2023

QOTRO 8l

HNo [ Actaralorio,
Incluslon, Excluslan}

FECHA DE SUSCRIPCION DEL OTROQ §f

0: INFORMACION PREGUFYERTS

FECHA DE FACTURA |N{IMERD DE FACTURA VALOR DE FACTURA YI0
¥iG CUENTA DE /0 GUENTA DE ' ENTRADA ALMAGEN SALDO DEL GONTRATO 1" ORDEN DE PAGO FECHA ORDEN DE PAGD VALOR CANCELADD
CUENTA DE COBRG
COBRO COBRG
1 19/12/2023 1-1861 853 . 5;&176.000 $0 521908 26/01/16G24 $36.176.000
TOTAL ESJECUTADO 3 / 36.176.G00

$36.176.000,

VALOR INICIAL BEL GONTRAT 36.176.000 VALOR PAGADO: $36.176.000
VALOR DE ADIGIONES DEL CONTRATO: o SALDO POR PAGAR : D /
VALOR TOTAL DEL CONTRATO : 36.176.600 SALDO A REINTREGRAR : $0,00

Fhanc f e ]




| . ) BUBAED IHNTEARADA DE SERVICKOS DE SMAUD SURESE. ) l

| THFORKE DE $ ] DE 8L , BIENES, SERVICIOS, COHSULTORIA, OBRA B IHTERVERTORIA | COCBS FT-12 V6 |
{ | b T 29/02/2074
Entregar LOS BIENES objeto da esta conllalacién delos CAPS TUNAL de lo Subred Inlagrada Da Servicfos De Salud Sw ES.E, .
1 su catidad y conecto rdi las ] de loy anaxos tecnlcos y sujalo a verificacitn fisica y funclonal por partn sl HiA 7 Carpeta del contrala
de la Subred.
-4 tGaronbizer que LOS BIENES entregados 62 encuentren Fbras de todo vido o gravemen ¥ gie Son nuevas. - sl NIA carpeta del equipo
3 Reatizar tados los brimftes de impartecién y nadonakzaciin de fos BIENES en caso do roguerise asuminnde lodos los costes que estes generen, Ll ! RA st novadad
Raalear la entrega do LOS BIEMES da ecueldo <an | i adh Had; dsor de conlralo, enios higares de entraga qua aste
4 esteblezen, an presancta deldelegado o los defegados per fa gerenda deta submd ycl p:rsunsl de la Unidad qua se designe para aflo, dentra del 8) A carpets dal equipo
piaza contemplade.
N R tazar 3 sus oxp y @ gntora sal! daf supurvisor dulcnnllalo dosignado por la SEUBRED y sin coslo alguna, ol bisn qua resullo do
5 mala calidad, con defectos de © gue no carT en 18 Bchas tdenicaz, dentro de los slguientes oche {0} disx P 8l . NIA Carpeta def contrate
hibfes ala nofificacién, shi que se afecte en ningdn momente 12 ccnﬂm.ldad del servicio,
Copacilar yio enlrenar ol personal el que hublare fugar enfos cosos que ef BIEN lo requicra, ademds bilndard las actuebzaciones del &mblto
8 cientifica a las quoe hublera fugar da di Tas y o de {.a Subred Integrada de Senvclos de Salud Sur £.8 E. sin quo sI NrA, carpaia de] equipod catpeta del cenlrato
eflo genere un costo adicional
Presentar, para la recepcitn Weakea de LGS BIENES, con fa factura yo anexe documento con la deserfpcléin del praducto, su rcglsl.ru sanitaio i . .
7 INVIMA y demds documentackin menclanade en el enexe lScnkco. sl RiA . Carpeta del conlrata
: Garantizer por escrilo que los BIENES sfertades no iane vigents ningin bpo de alerts sanilerda o suceso de seguwidad enlss entidades sanitarfas
4 naclonales e Internadianales. ‘ Sl RiA carpota del equipof carpeta del ot ,
& fravs da cert fomadapor el : wal du la frma adj ia, el del Ptan g Mancfo
Inteqral do Residuos Peligrosos, el cual permila fa vigenta da} Minlstero 3 Proteceitn
9 Social, sobre manefa de restducs hospiatarios, por fo cual la subred({es) podrﬁn sobdlar yvmﬁcar en case de sEr necesarlo carlificados, st i Carpsta del conirata
manifiestas y euelqurier atro d de ser io, que parmita evi de souerdo all fivided vigante,
Manlaner vigenls ¢l CERTIFICADO DE GAFAGIDAB DE ALMACENARIENTO ¥ ACONDICIGHAMIERTO DE LOS DISPOSITIVOS MEDICOS, . .
10 expadido por el INVIMA para los que yio médicos pera uso humano. St HIA carpeta dal equipof carpetd delcantrato
1 Responder en un ptazo méxdmo da cinca {5) heras sigufentas a fa recepcidn de la soficitud realzada por el supervsor, en caso de prosantarse 8 . WA Carpeta del conlrato,
1000 fmpievislo. .
disponibiidad para atencién do soficlhudes en horaro de hmes a viemas de 8 em a 5 pm y fines do semana y festivos con -
12 p , de acverdo con la sobcliud qua reskce ef supervisor, s . HIA s novadad
i Ernt oxprese do las en el Decrato Diskital 332 de 2020, el contratista sa obfiga a que el 50% del potsonel L
1 vincutada para el presenle contrata sean mujeres, prefarfbiements mujeres victimas def canfficlo armada, con discapacidades, o madres cebeze al NIA Carla s G ta del wal
da famiia, Este porcentale debo manlensise en la efecucidon del contrale, garantzande que 13 vincacldn sa realizard con plena obsarvancla do aria f Corpetz det conbrata
[ag normad laborales o
- [Garanlizer elregkstro de Tas mujeres que polencialmente seran contatedas en cumpEmienio def Decrata DIskila) 732 de 2020, en la platalorma ge
14 nfarmacidn que disponga la Agencia Pibtca de Empleo det Distrito 'Bagots Trabaja”, con #! fin de identificar barraras de amplea dfe Jas sl NIA Carta f Carpete del contralo
: ¥ 1eafizar si fivo perfilamlento laboral, i
Pravenk el abuse y et acoso ssal, donunciar tas damis violencles basadas en género en &l marco da la ejecucidn del contrato y hacer un uso no .
15 sextsta datlenguals escrito, visusl y , da conla on of Actierdo Distrital 381 de 2009 y el Decreta 332 da 2020. st HIA Carla / Gerpeta de! contrat
L35 denvas gatentias FETETIES 51 6bJeT6 Eonir achial & & RUTHSTEr B.7 te 15 REGEs 8 ¥ PET SUBASTE TVeraw N
" tlectrénica, qua hace parte del presente doecumento, asl come tembién chlipaclones dolaftadas en los anoros téenicos (mobiarie ¥ equipa 81 MIA Carta { Carpeta del condrato
Ef eier.utér del conlralo de deberd Iaa Direclices Anticonupeién de MIGA (C Multialeral de Garanla de .
i lnvuslonus)y acalar (s tadas normias y d de d bfeckdos por Feha anidad, s YA Caila { Carpeta del tonlrato
T AT T BETCEDTE, TS B0 Y CrSO0N Of 105 ITEg0E T
16 Impaclns amblantales y socisles; 2: Trabsje y contficlanes laborales; 3} Eficlencla del uso da los Jamrsns y pravancién de Ia contsminacian; 4} 8! HiA  Carta f Campeta el contralo
B e onle Shert 157 Lo pL oS B & SeFIS U EHEIantar SEcTanes 08 GreveneilT 8 1 EJECielon el Conlars & ToIEGrar, Pard Que 10 56 :
prasenten conduclas que atenten o promunvan la violencia do género‘ chyendn pcoso sewual; de igual loma lmpTememalé mecanismos lalss :
18 came birones de queles de {4 aceeso alos ylo para g zar el sl HiA Carta f Carpets 4ol contrate
blecinianta de los deraches sfeclades, de scuerdo.afa ddad splicable,
Ef prop debord acclonss da p en la ejecucidn del contratp, para que no 5o presenten situaciones de trabala infantf,
20 brabalo forzosa; de lgual forma Implementard mecanismos talss come buzones de Auieas de [acd accezo o los a los empleados, contratistos yio 8! NA €arta f Carpeta del conlrato
' PORGEHTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTAL 100% g
S : : - [RFORMACION BoFohTEs DE EJEGUGIGH ¥ hocliseNTos AnJUHToS i THE
AGIDH] DE FAGS BF | i Y FARAFISG AL ES
Pranitasi Cerltfcarién por parte de mvlm Flscilmonlldor ' ; ' \
ESPECIFICANDD EL MES

FIRMADEL APOYOALA

A . . -

7} : .

Pt JUUIE PAULINE TALERO M\/W MOKICA PIIILLA M - AHEXOS (CD) . A) recHA:
YOI M-—v;‘\ P

FIRMA DEL SUPERVISOR, 5y TOTAL FECHA:

‘ ™
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.8

EVALUAGION DE PROVEEGORES ' GO-CBSFT-18 V2

ESTA EVALUACION CONSISTE EN VALORAR PARAMETROS COMO GOMPETENGIA, CAPAGIDAD, CALIDAD, CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTAGTUAL, CON EL Fild DE MONITOREAR
¥ MEDIR EL DESEMPERND DEL PROVEEDGR Y GARANTIZAR LA CALIDAD EN EL SERVICKD QUE CONTRIBUYE A LA ATENCICN A LOS USUARIOS,

LA EVALUACIGN DEBE SER APLICADA POR EL SUPERVISOR CADA VEZ QUE FINALICE UN CONTRATO JUNTO CON EL INFORME FINAL DE BJECUGION
EL SUPERVISOR DEBERA REMITIRSE EL ORIGINAL A 1A DIRECGION DE CONTRATACION PARA QUE SEA ARCHIVADA EN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL.

DATOS DEL PROVEEDOR

fio CONTRATO! - MPORTADORA COLGMBIANA DE ] :
yiognca 4008-2023 WOMBRE DF| PROVEEDOR ARTICULOS ESPECIALES SAS - IMCARE | 1 _eonoesaso—s
FECHA INICIO BEL administracioN@HMCare.com.co
R ATD 170312023 FECHA TERMINACION GONTRATO 2011212023 GORRED ELECTRONICO | 20 s
—oBIETO DEL | ADQUISICION BE EOUIFGS BIOMEDICOS, MOBILARID ¥ DEWAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA DOTACION DEL GAPS DARUBIO DE LA SUBRED
GONTRATO INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.SE.
: MARTHIA LUCIA NIETO HERNANDEZ ; GIRECCION ADMNISTRATIVA
No'gizigl;ﬁ:‘;'gm JULIE PAULINE TALERD MARTINEZ cnag&gﬁ;&nﬂ. INGENIER#A BIOMEDICA
HTRAT MONICA PINILLA MOREND HPERVISOS DESARROLLO INSTITUCIONAL

BISTEMADE CALIFIGAGION

EXCELENTE 5 ACEPTABLE 3
SATISFACTORIO 4 NO ACEPTABLE 1 -2 ‘
 DESARROLLQ P LA EYALUAGION .
CRITERIOS DE EVALUACION 1 2 3 4 [
REQUISITOS LEGALES ::t;r:sresa cumple con ledas las obligaclones contracluales oposlunamente (minulas, 4
Cumpiio con las especilicaciones 1écnicas y de funclonalidad requaridas de acuerdo la 5
orden de suministros/contrato
Los productos eptregades eslaban en buenas condiciones fisicas y su apariencia : 5
satisface tas expectalivas i
. conto con fa logistica necasasia en cuante ¥ansperte, equipos y herramientas para
GALIDAD DEL PRODUCTO / SERVICIC cumglir cen a! cbjglo del contrate [serviclos) . : &
Durante la ejecucion del segvicio conld con personal técnico calificado para cumplir las 4
aclividades propias del servicio
Equipos y harramlentas:se conlé cos los equipos y herramianlas adecuades para ias 5
tareas propias de la ejecucidn del servicio .
Las respueslas dadas pos el proveedor fueron acordes con la solicitud del supervisor 4
. Implementa herramianias de medicién que comaborran a los procescs de la entidad. 4
OPORTUNIDAD EN LA RESPUESTA ALOS Los liempos de respuesia ante requarimisntes tusrori oportunos a nuestras 4
REQUERIMIENTOS DEL SUPERVISOR necesidades
Busca permanentemente en conjunto la mejora de los procesas inslilucionalas. 4
Las garaniias del preducto/ servicio fusron atendidas salisfacloriameante 4
ia enlrega se realize an los tiempos pactados en & suminisiro/ secvicio 4
La entrega de las faciusas se hace de forna operfuna de acuerdo a lo suminisirado o .
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA servicios preslados con los valores paciades en &l contralo 4
Cumplio con la entrega total de fas canlidades soliciladas en los liempos dados 4
7
RESPONSABILIDAD AMBENTAL La empresa conlibuye con la disposicion final del rasiducs. 4
E [ de | d teccid .
SEGURIDAD iNSUTRIAL Y SEGURIDAD EN EL ) personal de la empresa cuenta con (05 elementes da proleccian. personal 4
TRABAJO L . ) L s ) . . N
Se avidencia qua la empresa realiza manlenimiento periddico de equipos e insialacionesy - 4
El personat deslinado para desarrollar las actividades relacionadas con la Subred Sur
demuestralDONEIDAD, respeto por las regias y disposiciones esiablecidas por la 4
RECURSO HUMANG entidad
La empresa evalua por compaiencia a su persenal durante la ejecucion del conlrato 4
(sesvicios) .
FINANCIERG La empresa evidencia capacidad financiara pasa brindar respu@sta a los términos 4
coniractuales
PARA EL CASO QUE NO APLIQUE NiA SE TENDRA EN CUENTA LA SUMATORIA SOBRE LOS CRITERIOS EVALUADOS o 1] 1] &4 20
RESULTADO DE LA EVALUACION 4

CALIFICA-CiON 5 EXCELE&TE ES .PR;D\IIEED-OR EKC.ELENTE. CONTRIBUYE AL I;ORTALECIMIENTO DE LA ENTIDAD
CALIFICAGION 4 BATISFACTORIO  [ES UN PROVEEDOR IMPORTANTE PARA NUENTRA ENTIDAD
CALIFICACION 3 ACEPTABLE  |SE LE iNVITA A TENER EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES DE MEJORA
CALIFICACION 1 -2 NOACEPTABLE LA ENTIDAD TOMA LA DECISION DE NO TENER PARA FUTURAS CONTRATACIONES
OBSERVACIONES!

A A
FIRMA . . K }\-}\\Jq MU %Ij.t.i?ﬂﬂ!xfi)ﬂ M

NOMBRE DEL SUPERVISOR

MARTHA NIET& JULIE TALERO MONICA PINILLA
Pagine § ’ 2018.08-14 :






