ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO CONTRACTUAL

Contratar el suministro de bonos redimibles o canjeables exclusivamente por dotacion
de calzado y vestido de labor para los servidores publicos que hacen parte de la Unidad
Nacional de Proteccién a nivel nacional, con el fin de dar cumplimiento con las entregas
de la vigencia 2024, atendiendo a la normatividad vigente.

ASPECTOS GENERAL SECTORIAL

Los sectores productivos, o lo que es o mismo, los sectores de la economia se utilizan
para establecer una clasificacién de la actividad econémica de una region en funcion del
tipo de proceso productivo que la caracteriza. En la actualidad, existen cinco tipos de
sectores econémicos que, a su vez, se dividen en diferentes ramas de produccién: sector
primario, secundario, terciario, cuaternario y quinario. Estos dos ultimos, se consideran,
por parte de algunos estudiosos, como parte del sector terciario.

Cada pais apuesta por uno u otro en funcion, entre otros factores clave, de los recursos
propios con los que cuenta, de sus posibilidades de crecimiento y expansion, y de sus
politicas y estrategias de desarrollo. Espafia, por ejemplo, se caracteriza por desarrollar
una economia cuyo peso reside en el sector primario y el sector de los servicios o
terciario. A continuacién, vamos a analizar los diferentes tipos de sectores productivos y
sus caracteristicas principales.

Sectores econdmicos clésicos: sector primario, secundario y terciario

Tradicionalmente, y hasta hace escasas décadas, se distinguian tres sectores de
produccion y fabricacion basicos: sector primario, secundario y terciario. El sector
econdmico mas basico es el sector primario, que aglutina todas las actividades
encaminadas a extraer o cosechar productos de la tierra. Le sigue el sector secundario,
encargado del procesamiento de las materias primas, la fabricacién industrial y todas las
actividades relacionadas con la fabricacién. Por ltimo, el sector terciario es el que ofrece
servicios de todo tipo a la poblacion en general.

¢Cual es el sector primario?

El sector primario, conocido también como agropecuario, es el que obtiene el producto
de los recursos naturales (tanto renovables como no renovables) para después
transformarlo en materias primas no elaboradas destinadas principalmente a la
produccion industrial y al abastecimiento de determinados tipos de servicios. Algunos
ejemplos de actividades del sector primario son las siguientes:

v' Agricultura

v' Ganaderia
v Pesca
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Explotacion de los recursos forestales
Mineria

¢Cual es el sector secundario?

El sector secundario o industrial comprende las actividades econdmicas destinadas a la
transformacion de las materias primas, es decir, la industria y la construccion. Asi,
mientras que el sector primario se limita a obtener de manera directa los recursos de la
naturaleza, el sector secundario ejecuta procedimientos industriales para transformar
dichos recursos. Esta actividad de transformacion puede ser también artesanal, cuando
la elaboracion de los bienes se realiza de manera sencilla e implica tiradas de pocas
unidades. Entre los ejemplos del sector secundario cabe destacar los siguientes:

Elaboracion de metal y fundicion
Produccion de automoviles
Produccion textil

Industria quimica

Fabricacion

Energia

Ingenieria

¢ Cual es el sector terciario?

El sector terciario esta4 formado por todas aquellas actividades que no producen una
mercancia, pero abastecen al mercado de servicios y bienes, por este motivo se
denomina también sector servicios. En la actualidad, este sector se ha diversificado y ha
crecido espectacularmente, llegando a conformar hasta el 70% del producto interior bruto
de algunos paises desarrollados. Ejemplos del sector terciario serian los siguientes:

Transporte
Distribucion
Turismo

Entretenimiento
Finanzas Administraciones Publicas

Los nuevos sectores econdmicos: sector cuaternario y quinario

Con la irrupcion de las nuevas tecnologias y el desarrollo de los servicios digitales han
surgido diversas actividades econOmicas con especificidades propias que han dado
lugar a sectores productivos de nuevo cufio: el sector cuaternario o de la informacién y
el sector quinario.

¢Cual es el sector cuaternario?

El sector cuaternario comprende las actividades econdémicas basadas en labores
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intelectuales o en la denominada economia del conocimiento. Asi, su valor se obtiene a
partir de ideas cientificas. Fundamentalmente, este nuevo sector nace de la 1+D+i, de la
investigacion, el desarrollo y la innovacion; unas actividades propias del sector
secundario e industrial, pero que por su importancia estratégica y sus modos propios de
produccién actualmente permiten hablar de ellas como un sector diferenciado del resto.
Algunos ejemplos de sector cuaternario serian los siguientes:

Tecnologia de la informacion
Investigacion cientifica
Cultura

Educacion

Consultoria

¢Cual es el sector quinario?

No existe un consenso unanime entre los estudiosos sobre la existencia de un quinto
sector de actividad, ya que muchos lo consideran una extension del sector terciario. Sin
embargo, la definicion mas generalizada es la que considera el sector quinario como una
rama de la economia enfocada a la creacion, reordenacién e interpretacion de ideas y
proyectos con la ayuda de la ciencia de datos y las nuevas tecnologias. Ademas, segun
la descripcién realizada por algunos economistas, dentro de este sector también se
puede incluir a las organizaciones sin animo de lucro, asi como a todas aquellas que
buscan la sostenibilidad y la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos. Entre los
ejemplos del sector quinario cabe destacar los siguientes:

Oficiales del gobierno

Directivos de grandes empresas
Lideres cientificos

Legisladores

Directivos de ONG

Lideres tecnol6gicos

ANALISIS GENERAL DEL MERCADO

Como hemos podido observar todos los sectores econémicos son importantes para
abastecer las necesidades basicas de la poblacién y contribuir al desarrollo econémico.
Una buena planificacion de los diferentes sectores productivos garantiza la prosperidad
y sostenibilidad de cualquier region.

A continuacion, se hara descripcién de la situacion macroeconémica desde un punto de
vista general y luego se procedera a realizar analisis del sector de comercio.

En la Economia Colombiana, el sector comercio ocupa la cuarta posicion en el PIB

desde varios afios (después de la agricultura, la industria manufacturera y las
finanzas).

Péagina 3 de 58




ANALISIS DEL SECTOR

Se trata de un sector importante para que la economia fluya. Asi, resulta imprescindible
su correcto funcionamiento para que los sectores econémicos de Colombia ya
mencionados resulten mas productivos.

Perspectiva Mundiall

El crecimiento mundial se desacelerard nuevamente este afio en medio de un entorno
de politicas monetarias y condiciones financieras restrictivas, asi como un bajo nivel del
comercio y la inversibn mundiales. Entre los riesgos a las proyecciones base figuran una
escalada del reciente conflicto en Oriente Medio, tensiones financieras, mayor
persistencia de la inflacién, fragmentacion del comercio mundial y desastres
relacionados con el clima. Se debe recurrir a la cooperacién mundial para proporcionar
alivio de la deuda, facilitar la integracion comercial, abordar el cambio climético y reducir
la inseguridad alimentaria. Dentro del grupo de los mercados emergentes y las
economias en desarrollo (MEED), los exportadores de productos basicos siguen
luchando contra la prociclicidad y la volatilidad de la politica fiscal. En todos los MEED,
las politicas macroeconémicas y estructurales apropiadas, y las instituciones que
funcionan adecuadamente, son fundamentales para ayudar a impulsar la inversion y las
perspectivas a largo plazo.

Se proyecta que el crecimiento mundial disminuira al 2,4 % en 2024, el tercer afio
consecutivo de desaceleracion. Las previsiones indican que las politicas monetarias y
las condiciones crediticias restrictivas, y el bajo nivel del comercio y la inversion
mundiales incidiran en el crecimiento. El reciente conflicto en Oriente Medio ha
aumentado los riesgos geopoliticos. La cooperacion mundial es critica para abordar los
problemas de la elevada deuda, el cambio climatico, la fragmentacién del comercio, y la
inseguridad alimentaria. En los mercados emergentes y las economias en desarrollo
(MEED), el espacio fiscal limitado pone de relieve la necesidad de mejorar la eficiencia
del gasto. La adopcion decisiva de politicas adecuadas es necesaria para fomentar una
aceleracion sostenida de la inversion.

! https://www.bancomundial.org/es/publication/global-economic-prospects
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PIB real (%) Revision®
2021 2022 2023e 2024f 2025f 2023e 2024f 2025fF

Mundo 6.2 3.0 26 24 27 0.5 0.0 -0.3
Economias avanzadas 5.5 25 15 1.2 1.6 0.8 0.0 -0.6
Economias emergentes y en desarrollo 7.0 3.7 4.0 3.9 4.0 0.0 0.0 0.0

Asia oriental y el Pacifico 7.5 34 51 45 44 -04 -0.1 -0.1

Europa y Asia central 71 1.2 27 24 27 1.3 -0.3 0.0

América Latina y el Caribe 7.2 39 22 23 25 0.7 0.3 -0.1

Oriente Medio y Norte de Africa 38 5.8 19 3.5 3.5 -0.3 0.2 0.5

Asia meridional 8.3 59 57 5.6 59 -0.2 0.5 -0.5

Africa al sur del Sahara 4.4 37 29 3.8 41 -0.3 -0.1 0.1

* Diferencia en puntos porcentuales respecto de las proyecciones de junio de 2023

Las perspectivas de crecimiento para las regiones de los mercados emergentes y las
economias

en desarrollo varian frente a una serie de acontecimientos internacionales e internos. Se
prevé que este afio el crecimiento disminuird en Asia oriental y el Pacifico
(principalmente debido a la desaceleracion del crecimiento en China), Europa y Asia
central, y Asia meridional, pero repuntara en mayor o menor medida en otras regiones.
El proximo afio, segun las previsiones, el crecimiento se fortalecera en la mayoria de las
regiones a medida que se consolida la recuperacién mundial. Los riesgos de deterioro
para las perspectivas de todas las regiones incluyen la intensificacién de los conflictos,
el aumento de la volatilidad de los precios de la energia y los alimentos, la disminucion
de la demanda externa, el endurecimiento de las condiciones financieras y los desastres
naturales relacionados con el cambio climatico.

Asia oriental y el Pacifico: Se prevé que el crecimiento se desacelerara, y sera del
4,5 % en 2024 y del 4,4 % en 2025.

Europa y Asia central: Se espera que el crecimiento se modere ubicandose en un
2,4 % en 2024 y luego aumente al 2,7 % en 2025.

América Latinay el Caribe: Se prevé que el crecimiento aumentara al 2,3 % en 2024 y
al 2,5 % en 2025.

Oriente Medio y Norte de Africa: Se espera que el crecimiento repunte hasta alcanzar
el 3,5% en 2024 y se mantenga en ese nivel en 2025.

Asia meridional: Se prevé que el crecimiento disminuird al 5,6 % en 2024 y aumentara
al 5,9 % en 2025.

Africa subsahariana: Se prevé que el crecimiento repuntara hasta alcanzar el 3,8 % en
2024 y seguird aumentando hasta alcanzar el 4,1 % en 2025.
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INFORME POLITICA MONETARIA COLOMBIA ENERO DE 20242

La inflacién continda descendiendo, pero sigue alta y distante de la meta del 3 %. Se
proyecta que la inflacién se reduzca de forma significativa en 2024, en un contexto en el
cual el crecimiento de la economia se mantendria bajo. En 2025 el crecimiento
econdémico aumentaria, a medida que el consumo de los hogares y la inversién de las
empresas cobren mayor dinamismo. La actual tasa de interés de politica monetaria es
compatible con la convergencia de la inflacion a la meta del 3 % a mediados de 2025y
con la recuperacion del crecimiento econémico el afio proximo.

e El aumento de los precios de la economia se sigue moderando, como lo ilustra la
caida de la inflacién anual del 11 % al 9,3 % entre septiembre y diciembre de 2023.

e Lareduccion en la variacion de los precios de los alimentos durante 2023 contribuy6
de manera importante a la caida de la inflacion. El comportamiento de los precios
de los bienes también favorecio esta dinamica.

o Eldescenso de la inflacién se ha visto limitado por el comportamiento de los precios
de los servicios, debido a que el consumo de servicios permanece en niveles altos
y a que varios de sus precios se actualizan con base en las tasas altas de inflacion
registradas recientemente (indexacion). El descenso de la inflacion también se ha
visto frenado por los necesarios incrementos en los precios de los combustibles.

e Hacia adelante se espera que la inflacion continde reduciéndose y converja a la
meta del 3 % en el primer semestre de 2025.

e A la reduccion gradual de la inflacion seguirian contribuyendo la ausencia de
aumentos fuertes de la tasa de cambio junto con una menor inflacion externa, las
menores presiones de gasto sobre los precios por la desaceleraciéon de la economia,
y el efecto acumulado de las acciones de politica monetaria del Banco de la
Republica.

e Persisten algunos riesgos que podrian hacer que la inflacion se reduzca de forma
mas lenta de lo proyectado como, por ejemplo, a un aumento no esperado de la tasa
de cambio o a efectos mas fuertes del fendmeno de El Nifio sobre los precios de los
alimentos y la energia.

La disminucién de la inflacién se daria en el contexto de un crecimiento econémico que
se mantendria bajo en 2024y se recuperaria en 2025.

e A finales de 2023 la actividad econdmica habria continuado desacelerandose,
reflejo de unos bajos niveles de inversion y, en menor medida, de una
moderacion en el consumo.

e La tasa de desempleo continGa en niveles relativamente bajos, aunque en los
ultimos meses ha aumentado.

e La economia seguiria con tasas de crecimiento bajas en 2024, lo que
consolidaria el proceso de convergencia de la inflacion hacia la meta.

2 https://repositorio.banrep.gov.co/bitstream/handle/20.500.12134/10763/informe-politica-monetaria-enero-2024.pdf
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Desde el segundo semestre de 2024 la economia se aceleraria y en 2025
alcanzaria niveles sostenibles, compatibles con su capacidad productiva.

La postura de la politica monetaria ha contribuido a la reduccion de la inflacion y de otros
desequilibrios macroeconémicos del pais. La inflacién y sus expectativas han bajado,
aungue contindian por encima de la meta del 3 %, y la economia se ha desacelerado. En
este contexto la Junta Directiva del Banco de la Republica redujo su tasa de interés de
politica monetaria del 13,25 al 12,75 %.

Las decisiones de politica monetaria del Banco de la Republica han favorecido la
correccion de los desequilibrios macroeconémicos acumulados en los afios
recientes, como, por ejemplo, la inflacién alta, los excesos de gasto y crédito, y
el fuerte déficit externo.
Con esto, el entorno macroecondmico ha evolucionado en la direccién requerida,
por:

e un ajuste de la actividad econémica hacia niveles mas compatibles con la

capacidad productiva de la economia,;

e un balance de transacciones con el exterior mas sostenible; y,

e una disminucién de la inflacién y sus expectativas.
Dados estos resultados y en el contexto de una inflacibn decreciente y un
crecimiento econémico bajo, la Junta Directiva del Banco de la Republica redujo
la tasa de interés de politica monetaria en 25 puntos basicos en sus reuniones
de diciembre de 2023 y enero de 2024, llevandola al 12,75 %.
Esta tasa de interés reconoce la disminucion de la inflacion y sus expectativas, y
busca la convergencia de la inflacion a la meta del 3% a mediados de 2025, asi
como el logro de una senda de crecimiento econémico sostenible en el tiempo

Resumen Macroecondémico

1. Inflacién en el Cuarto Trimestre:

Las inflaciones total y basica descendieron mas de lo esperado, pero aun
superan la meta.

Acciones de politica monetaria y disolucion de choques continuaran
contribuyendo a la convergencia hacia el 3%.

2. Comportamiento de la Inflacion en diciembre de 2023:

Inflacion total (9,3%) y béasica (8,4%) se redujeron mas de lo estimado.
Precios de alimentos y bienes influyeron positivamente, mientras servicios
descendieron mas lentamente.

3. Proyecciones para 2024:

Revision al alza de la inflacion total (5,9%) y basica (5,4%).
Factores como tarifas de energia eléctrica, ajustes en combustibles y presiones
inflacionarias podrian generar incertidumbre.
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4. Actividad Econdémica:
e Desaceleracion en 2023, crecimiento anual del PIB revisado al 1%.
e Proyeccion de crecimiento del 0,8% para 2024, con recuperacion en la segunda
mitad, apoyada en consumo publico y reactivacion de inversiones.
5. Balance Comercial y Finanzas Externas:
¢ Reduccion significativa del desbalance externo.
e Déficit de la cuenta corriente como proporcién del PIB disminuiria, mejorando la
posicién externa.
6. Condiciones Financieras Externas:
¢ Mejora en condiciones financieras externas.
e Incertidumbre global, tensiones geopoliticas y desaceleracion econdémica
mundial podrian afectar la demanda externa.
7. Politica Monetaria:
e Postura contractiva ha contribuido a reducir desequilibrios macroeconémicos.
e Inflacion aun por encima del 3%, se espera una disminucion gradual hacia la
meta en 2025.
8. Riesgos e Incertidumbres:
e Factores como EI Nifio, ajustes en combustibles, condiciones financieras
externas y tensiones geopoliticas representan riesgos al alza.
¢ Incertidumbre sobre la evolucién de reformas locales y su impacto en la demanda
interna.
Perspectiva Global:
e Desaceleracion de la economia mundial y tensiones geopoliticas pueden afectar
el panorama global, generando incertidumbre.
10. Necesidad de Politica Monetaria Contractiva:
e A pesar de reducciones, la inflacion sigue elevada.
e Se destaca la necesidad de mantener una politica monetaria contractiva para
converger hacia la meta de inflacion del 3%.

©

Contexto Externo

e Se espera una continuacion de la desaceleracion de la demanda externa
relevante para el pais en 2024, seguida de un repunte en 2025.

e Ladesaceleracion en 2023 fue menor de lo anticipado debido al buen desempefio
econdmico de socios comerciales como Estados Unidos, México y Brasil, a pesar
de problemas en Peru, Chile y Ecuador, y un crecimiento moderado en China.

e Ladesaceleracion se extenderia en 2024 debido a incertidumbre global, posturas
contractivas de politica monetaria, débil crecimiento del comercio internacional y
tensiones geopoliticas.
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La reduccion de tasas de algunos socios comerciales como Brasil, Chile y Peru
contribuiria a la desaceleracion.

Se proyecta un crecimiento del 1,7% en los socios comerciales para 2024,
indicando una desaceleracion frente al 2,2% estimado para 2023.

La previsiéon del precio del petréleo se revisa a la baja debido al aumento en la
oferta y la moderacion de la demanda.

Se espera un precio promedio para el Brent cercano a los USD79/bl en 2024,
frente a los USD84/bl estimados en octubre.

Se pronostica una reduccion en los términos de intercambio en 2024 debido a
menores precios en délares de productos exportados.

El deterioro se acentuaria en 2023, principalmente por la caida en los precios
internacionales de materias primas como petréleo, carbon y café.

Se prevé una moderacion de la inflacion mundial en 2024, pero adn se
mantendria por encima de las metas de algunos bancos centrales de economias
avanzadas.

La incertidumbre persiste debido a tensiones geopoliticas, problemas en canales
de Panamay Suez, y una menor caida en los precios de los bienes.

Se anticipan reducciones de tasas de interés de politica monetaria en los Estados
Unidos para 2024 y 2025, en respuesta a mejoras en el mercado laboral y sefiales
mixtas en la inflacion.

La prima de riesgo de Colombia se mantendria por encima de su promedio
histérico en 2024 y 2025.

Condiciones financieras internacionales se han relajado, reflejadas en la
reduccion de primas de riesgo de varios paises emergentes.

Se asume una senda de prima de riesgo inferior a la proyectada en octubre,
considerando la correccion del déficit corriente y la incertidumbre sobre la politica
econdémica interna.

Se consideran factores locales como la correccién del déficit corriente, la
incertidumbre sobre la politica econémica interna y los riesgos relacionados con
las cuentas fiscales y la deuda publica.

La prima de riesgo se espera que sea inferior al informe de octubre, promediando
alrededor de 198 pb en 2024 y 207 pb en 2025, considerando diversos factores
locales e internacionales.

La elevada incertidumbre global, conflictos geopoliticos y tensiones a nivel
mundial se destacan como factores que continlan afectando el panorama
econdmico.
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Contexto Interno

Inflacion:

Se espera un continuo descenso en la inflacién al consumidor como parte de un
proceso de convergencia a la meta de largo plazo.

La reduccion serd mas gradual de lo anticipado en el informe anterior.

Se anticipa una reduccién gradual de la inflacion para alcanzar la meta del 3%
en 2024 y 2025.

Factores que contribuyen incluyen la postura de politica monetaria, brechas
negativas del producto y de la tasa de cambio real, moderacién de expectativas
de inflacion, y disminucién de los precios internacionales de materias primas.
Aunque se espera una reduccion, la inflacibn seguira registrando tasas
superiores a la meta durante 2024, convergiendo al 3,0% a mediados de 2025.
El mayor costo laboral, aumentos en tarifas de energia eléctrica y una mayor
persistencia inflacionaria, especialmente en servicios y regulados, contribuyen al
retraso en la convergencia.

Se considera la presencia de un fenémeno de El Nifio con efectos transitorios y
moderados, asi como efectos de impuestos saludables y alzas en el precio de
los combustibles.

La inflacion total anual se espera en un 5,9% y 2,8% para finales de 2024 y 2025,
respectivamente.

La inflacibn basica convergeria al 3,0%, con una disminucién significativa,
especialmente en bienes, mientras que la variacion anual en servicios se
reduciria mas lentamente, situandose por encima del 4,0% al cierre de 2025.

Se espera que los precios de los alimentos contribuyan a la disminucién de la
inflacion en 2024 y 2025 debido a una oferta interna relativamente buena.

El fendbmeno de El Nifio podria interrumpir temporalmente la caida de la variacion
anual del IPC de alimentos a mediados de 2024.

Los precios de regulados ejercerian presiones alcistas, pero menores que en
2023 y disminuirian a lo largo del prondstico.

La variacion anual del IPC de regulados se ubicaria en un 8,5% a finales de 2024
y en un 2,9% al cierre de 2025.

Las medidas de expectativas de inflacion a corto plazo permanecen
significativamente por encima de la meta, aunque algunas han experimentado
descensos.

Expectativas a dos y cinco afios sugieren niveles mas cercanos a la meta. Las
expectativas basadas en bonos de deuda publica muestran menores
expectativas que en octubre.
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Actividad econ6émica:

e En los ultimos meses de 2023, la actividad econdmica en Colombia registré
niveles inferiores a lo esperado.

e Se proyecta un crecimiento anual cercano al 0,9% para el cuarto trimestre, cifra
inferior al 1,2% previsto anteriormente.

e Las ramas secundarias, como la industria manufacturera y la construccion,
presentan un débil desempefio, mientras las primarias y terciarias muestran
crecimientos positivos.

e El debilitamiento de la actividad econdémica se atribuye principalmente a un
deterioro significativo de la inversion.

e La formacion bruta de capital fijo retrocedi6é en términos anuales y trimestrales,
con disminucién notable en la inversion en maquinaria y equipo, especialmente
en equipo de transporte.

e Se anticipa una caida anual considerable en la formacion bruta de capital en el
cuarto trimestre, liderada por el componente de variacion de existencias.

e El consumo privado se desaceler6 gradualmente en el cuarto trimestre, mientras
se espera un mejor desempefio del consumo publico.

¢ La demanda externa neta ha contribuido positivamente al crecimiento anual del
PIB, con exportaciones y ventas de servicios relativamente estables.

e El déficit comercial en pesos constantes se mantiene en niveles inferiores a los
de 2022 y la pre-pandemia.

e Se espera que la economia colombiana mantenga un crecimiento lento en 2024,
con condiciones de financiamiento internas que podrian volverse mas holgadas
a medida que la inflacién converge a la meta.

e La recuperacion econémica se pronostica para 2025, favorecida por menores
costos de financiamiento internos y una mayor dinamica de la demanda interna
y exportaciones.

e Se proyecta un crecimiento del 0,8% para 2024 y un crecimiento anual del 3,5%
para 2025.

e Se anticipa un incremento en la tasa de desempleo en 2024 debido a la
desaceleracién econémica.

e Latasa de desempleo nacional desestacionalizada se estima en un rango entre
el 9,3% y 12,4%, con un 10,8% como valor més probable.

e Se observa una disminucion sustancial de los excesos de demanda,
completandose a principios de 2024.
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e La brecha del producto se sitta en terreno negativo en 2024 y se espera cerca
de su disolucion hacia finales de 2025, con una postura menos restrictiva de la
politica monetaria.

e Laincertidumbre persiste debido a los riesgos internos y externos mencionados
en el informe.

Prondsticos enero 2024—- Contexto Internacional

Preanitaciin PublcaEiise Tioews - poM [Ty

El precio del petroleo se redujo en 2023-T4 principalmente por el aumento de la oferta de los

paises no OPEP+, a pesar de los conflictos geopoliticos

Supuesto trimestral del precio del petréleo = El supuesto del precio internacional del petréleo (Brent)
se reviso a la baja para 2024 (79 USD bl, antes USD 84).
Para 2025 se supone un precio promedio de 77 USD bl

(dodares por barril)
120

il = Las presiones a la baja estarian limitadas por:

0o

»0 il v’ La aplicacion de los recortes voluntarios de la OPEP+

P oo ""';;:"::-_‘_::;:::m* v" Demanda de India y China

70 > : x ;

i = Elevada incertidumbre, especialmente por los conflictos

geopoliticos.

so

“ = En 2024 se espera una reduccion de los términos de

B TN A ARG E SN IE MBI i L5 A RN B N intercambio por menores precios de café, carbon y
20e) oo 205 e s petroleo, a pesar de menores costos de las materias
90% 60% 30% Informe de octubre = informe de cAero

primas importadas.

Verfe e she Putftica Moretans de enesde 2004
€ cw fotirmrm e 2004

Frasaniiacion Poblecs Eglips Teouce - wom BN e

El crecimiento de los socios comerciales sorprendio al alza en 2023 (EEUU, México y Brasil), pese a
debilidad econédmica en China y deterioro en algunos paises la region

PIB real de los socios comerciales

(variacién anual; proyecciones segin = Crecimiento de socios comerciales habria sido
el supuesto de todo el ano)” de 2,2% en 2023 (vs 2,0% en octubre)
(porcantae)

w0

= Para 2024 se mantiene la perspectiva de
desaceleracion y se estima un crecimiento de la
demanda externa de 1,7%.

v" Tasas de interés de politica monetaria todavia
en terreno contractivo.

v" Alta incertidumbre: Crecientes tensiones
geopoliticas, bélicas y comerciales.

wlrololwmiwl o buwlmliwl o b wlmiow| v lbulwlw 2 <
e o ey 2y A = Para 2025 se prevé un repunte al 2,3% (todavia
0% 0% 3% informe da oClubeo — pforme do enare

inferior al promedio histérico).
a/ En didlembre de 2023 el Banco Central de Ecuador presento una actualizacion

histérica en ol cilculo de sus cuentas nadionales, fo que implich una reviside en of

indice agregado de actividad econdmica de los socios comerciales para Colombia.
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Frasentaciin Fublics b ipe Thosea - PaM TRl

En 2023-T4 las condiciones financieras externas se tornaron mas holgadas:

Sorpresas a la baja en la inflacion total y reducciones continuas en la inflacion basica resultaron en
expectativas de una menor senda de tasas de interés de la FED

Supuesto trimestral de la tasa de interés de la Reserva Federal

de los Estados Unidos * la inflacion basica en EEUU ha sequido reduciéndose
(disminuciones consecutivas desde abril de 2023), pero

- contintia por encima de la meta.

70 ¢

60 | = Sereviso a la baja el supuesto de tasa de interés de la
. Fed: se situaria entre 4,5% y 4,75% a finales de 2024 y

0 | N\:“\’:’-"..,M entre 3,5% y 3,75% en diciembre 2025.

LU ey

* Las expectativas de las tasas de interés de los mercados
son menores que lo esperado por la Fed y los spreads
20 | de crédito han disminuido.

0 }

LU . .
v Resultado: recientemente han mejorado las

condiciones financieras

W SN Talm wivTanTmTwlrTuTwiwvi o Talmlw
2o 002 | 200 2004 205

90% L2 3 3% Informe do octubre = Informe de enero

It de Paldics Manetana de wne o de 204
6 o (eirernde 2004

Pavseniacidn Publcs Eguips Téosco - FaM  ETTEc e

Reduccion de la prima de riesgo durante 2023-T4 por cambio en las condiciones financieras
internacionales, menor aversion al riesgo y el ajuste macroeconémico en Colombia

Supuesto trimestral de la prima de riesgo de Colombia ) ) 5 )
(cps) * El supuesto de prima de riesgo se reviso a la baja

frente a octubre por:

(puntos base)

40 * Factores globales: Condiciones financieras

@ | internacionales holgadas

o |

2 | * Factores internos: Correccion del déficit externo

y fiscal

7 ;
e e

20 }

* Sin embargo, la prima de riesgo se mantendria
por encima de sus promedios historicos:

m” |
0 |
| v" Fuertes tensiones geopoliticas y comerciales

o v Incertidumbre sobre evolucion de las cuentas

t

BN BN A MEE BN LR RE LN RRE RE L : vy T
R R ¥ R R T R fiscales y persistencia de déficit fiscal
9% 60% W% informe de octubre  —— forme de esera v Incertidumbre sobre la politica econdmica

informe de Faltics Mametena de snwod e 204

6 du babterodu 2004
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Pronésticos de actividad econdmica e inflaciéon

Prasaniacion Poblica Bauips Técsica- PaM [ TR EETIFREE AT ]

El prondstico de crecimiento del PIB para 2024 se mantuvo en 0,8%.

Para 2025 se espera que el crecimiento de la economia se recupere

Producto interno bruto, acumulado & trimestres *. bt

* Ajuste del consumo privado:
(variacion anual)

v En 2024 el consumo mantendria niveles cercanos a los
histéricamente altos observados en 2023
(parcentage) + Condiciones financieras internas apretadas (efectos
" acumulados de |a politica monetaria y crecimiento
129 maoderado del crédito)

* Lainversion continuaria en niveles bajos, pero con
LY

alguna recuperacion en el segundo semestre de 2024
= gracias a las obras civiles

e v Condiciones financieras internas y externas apretadas
) g, ,f_'- ¥ Incertidumbre
0,0 - N — . P L M . . )

» Condiciones externas:

el | | w Lol mlw] i |||||'.'| lul r\'l
Farrd J082 203 s H¥s

v Desaceleracion demanda externa relevante para el pais
" Deterioro de los términos de intercambio

it 0% % — Informe de oolubng nforme e anero

Infarme da PoiticaMonetans de sneode 2804
& du febrero de 2824

Psatcin Piblca o Tcica- ol

La brecha de producto se cerraria a comienzos de 2024 y se tornaria negativa en
el resto del horizonte de pronostico, aunque menos que lo previsto en octubre

Brecha del producto?"2:/

. Revision al alza de la brecha de producto anual debido en
(acumulado 4 trimestres) parte a que la postura de politica monetaria busca ahora una
P desinflacion mas gradual

L0
- El mercado laboral, que ha sido resiliente, presentaria tasas de
desempleo en ascenso, en linea con el bajo crecimiento
econdmico:

v Desempleo aumentd en el trimestre movil a noviembre
(10%) frente al de septiembre.

¥ La brecha negativa de desempleo continuaria cerrandose
alolargo de 2024.

) = Crecimiento "potencial” de 2,9% en 2023, y de 2,8% para 2024
&0 N \: | I_ |__ ] | 1L I | I I n 1 I I‘I I N | | I_‘_III | ¥ 2025
2021 20z 2083 2024 Fur] Y

I E0% I, INfONTE OB OCIUDPE A0S

Infunme de Foliics Morstsns de sneode 2004
& du febrero de 2024
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L s PP TR TR Sl Pron detico macroecondmic

La inflacion basica

la pe
IPC sin alimentos ni regulados "/ » Revision al alza por:
(variacion anual, fin de periodo) ¥ Desinflacién mas gradual (Anuncio de la JDBR)
¥" Sorpresa al alza en el cuarto trimestre en servicios e
A Indicios de mayor persistencia
": ¥ Aumentos en los costos laborales (salario minimo)
50
&0 \h » Lainflacion basica continuaria su descenso por:
j : ¥ Postura contractiva de politica monetaria
¥" Desaceleracion de actividad economica y excesos de
at capacidad
10 M., | ¥" Disolucion de choques externos (precios y costos)
eh) para bienes
10 v" Presiones desinflacionarias de la tasa de cambio
A R A R T sobre |a canasta de bienes
om0 e - ¥ Menores presiones de |os precios de los alimentos
L i Y R = Mjormede orubne = Efonme de ener
{gue impactan la subcanasta de servicios via CFH)
oo

Infarme da Poliica Monstsnadesrrode 2004
& d febirerade 2004

Pracatacitin Pl i Thcsic.- PoM

La variacion anual de los precios de los alimentos continuaria en una senda descendente, aunque con

riesgos al alza por cuenta de un fenomeno de El Nifio, que podria tener impactos mas fuertes de los
anticipados

IPC alimentos * Factores que favorecen la tendencia decreciente:
Y . ¥ Reduccicnes en los precios y costos internacionales
(VB.I’IECIDH anual, fin de pEFIGdD) ¥ Bajas presiones cambiarias (insumos y alimentos procesados)
e ¥ Dilucién de los efectos de El Nifio hacia finales de 2024
?'_g * Revision al alza del prondstico para el final de 2024 (4,3%
11 frente a 0,6% en el Informe de octubre) por:
ELE ¥ Posibles cambios en los ciclos preductivos para algunos
50 alimentos perecederos
20 ¥ Base de comparacion baja por la caida mayor que la anticipada
:—: a finales de 2023
ﬁ " * |a canasta de regulados presenta una revision al alza en
ap 5 2024 (8,5%, antes 6,5%) principalmente por mayores ajustes
0 . .
i en las tarifas de energia.
-2 . .
150 * Proyeccionesincluyen:
b lwl ] o b Ll w] ol nlml wlrlwlm |\l| ¥ Gasolina segun tasa de cambio y precia internacional, y
20 w0 2n wme | s aurnentos en el ACPM
s0% e Mok informe e octubre = informe de enaro ¥ Impactos moderados del Fenémeno de El Mifio

¥ Efecto de impuestos saludables

Infarme de Poliica Manetsnadesnerode 2004
6 e febirerade 2504
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Praseniacicn PoblicaBouips Téosico - Pobd i Tee ST ]

La inflacion total continuaria su descenso,
La revision al alza se debe a

indice de precios al consumidor 2+
(variacion anual, fin de periodo)

(porcentaje)

150
o
130
10
o
0,0
w0
&0
0
60
50
&0
30
20
Lo
00

p

=

terminando 2024 en 5,9% (antes 4,0%) y 2025 en

R
los cambios mencionados anteriormente

La inflacion mantendria una tendencia
decreciente y convergeria a la meta del 3% a
mediados del 2025

-0

z

Imlw]ol
213

0N = Informe de otlubie = Infarme de energ

Infarme de Foliics Mot de eneo de 2834
& d febrero de 2024

Cuenta corriente anual-®
(acumulado 4 trimestres)

(porcentale dal PIE)

10 /u.u.—...m..—...
40 r
50 ,v')‘f
ra
£ Fo
-1a
230 203 [Py 3032 (i) 333 (o) 2034 [proy)
B B A —— [Aforme 00 oflulde = oI Oo e

{prk preliminar. (proyk proyectada,

Informe de Poliics Monstsns de sneo de 2004

R ETS——T T

|I||w||| |||||Iv|
Sl 35

(T,

e b
EJ Tl
g

y
[

del PIE en 2022 al 2,8% en 20 9% en 2024.

derar la vulnerabilidad externa de

pais

= El déficit de cuenta corriente habria disminuido en 2023 por:
Ajuste de la demanda interna privada

Maoderacion de los precios de los insumos y fletes importados
Dinamismo de los servicios turisticos

Mayores rendimientos de las Reservas Internacionales

Menor remision de utilidades de las empresas con capital
extranjero

Mayores ingresos por remesas de trabajadores

Ajuste fiscal

R

%

En 2024 se mantendrian:
" El bajo dinamismo de la demanda intema
¥ Menores utilidades de algunas empresas con inversion directa
¥ Buena dindmica de los servicios turisticos y altos niveles de las
remesas

* Sin embargo, en 2024 se ampliaria marginalmente el déficit
comercial de bienes en linea con la reduccion de los precios
de los principales bienes exportados.

o,
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Prondstico Politica Monetaria

Prasaniacicn Poblica Bguipe Técmico- ol [loc T TETE - 2o

e la inflacion observada y pr ra 2024, y la persistencia de expectativas de inflacion

encima de la meta requieren una postur. i taria para asegurar la convergencia
de la inflacion a la meta en el horizonte anunciado por la Junta Directiva del Banco de la Republica

Tasa de interés de politica promedio trimestral observada y i »
esperada por los analistas’ * La mediana de la senda de tasa de interés de politica esperada por

los analistas es decreciente en todo el horizonte de pronodstico e

aTm' indica que la tasa de politica monetaria se ubicaria en 9,2% en

" promedio para 2024-T4 y en 5,8% para 2025-T4

we ) —— "

ey * Lasenda de tasa de interés del prondstico del equipo técnico del
. L‘ﬂ-h‘ Banco es compatible con una inflacién total que se encuentre
s g, alrededor de la meta del 3% a mediados de 2025, de acuerdo con el
e anuncio de la JOBR en noviembre de 2023
-r.- T,

™= = Estasenda es, en promedio, mayor que la de los analistas, pero
menor gue la implicita en el prondstico de octubre, puesto que

19 ahora se espera una convergencia a la meta algo mas gradual que

en pronosticos anteriores

H u[|‘||_[_||-.||_1|||'| _'|JI|I'.'|.' | m|w
2l o B e et »  Esta NO es la proyeccion del equipo técnico sobre lo que la Junta Directiva
Escata el A e decidirad en el futuro; es lo senda de tasas de interés resultante de las
af Eslas proyecliones son caliuladas como el promedio de La 1353 que estaria I-E'QJ!QS de PDEIM’” incluidas en Msm deEfI‘J-S. q'Lf_E no necesarigmente
vigente en cada timestre de acuenda con la mediana de L2s respuestas mensuales reflejan la vision de la Junta o de sus miembros individuoles.

dela Encuesto de expeciathvies de anailstas ecomamicos realizada por &l Banco de
|a Repdblica en jullo de B3,

Infarme de Folticabonetans de sreode 2004
& che febrerade 2624

Producto Interno Bruto — PIB - Informacién IV trimestre 2023 3

Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral

Informacion actualizada el 15 de febrero de 2024
Informacion IV trimestre 2023pr

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022p.

3https://www.dane.gov.co/fiIes/operaciones/P|B/boI—PIB—IVtrim2023,pdf
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" . r
500 - Tasa de crecimiento anual en volumen' (2018-1 - 2023"- Iv)

10,0 -

-3,5
-10,0
-20,0 -
1 n I I i mn [\ | 1l 1 v | 1} i v | 1l 1 v | 1} mn v
2018 2019 2020 2021p 2022p 2023pr
'Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Fpreliminar - Fprovisional Fuente: DANE

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado para el
afno 2023 son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales
a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a
la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022r. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la

dinamica del valor agregado son:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).
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e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales
a la variacion anual.

De acuerdo con el Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB), actualizado por el DANE
en noviembre de 2023.

En el tercer trimestre de 2023, Las actividades econ6micas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

e Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a
la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Construccién decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual)

En lo corrido del afio 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econGmicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

o Explotacion de minas y canteras crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).
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El informe destaca que se espera que la inflacién al consumidor en Colombia disminuya
gradualmente hacia la meta del 3% en 2024 y 2025, aunque a un ritmo mas lento de lo
previsto anteriormente. Factores como la postura de la politica monetaria, brechas
negativas del producto, y la dilucién de choques de oferta influirian en este descenso.
Sin embargo, debido a presiones acumuladas, costos laborales mas altos y una mayor
persistencia inflacionaria en servicios y regulados, se proyecta que la inflacién continte
superando la meta en 2024 y converja al 3.0% a mediados de 2025. Se anticipa una
moderacién significativa en la inflacion basica, influenciada por diversos factores,
incluidos ajustes en servicios publicos y una mayor persistencia inflacionaria. Las
expectativas de inflacién a corto plazo se mantienen elevadas, mientras que se espera
que los precios de alimentos contribuyan a la disminucién de la inflacion. No obstante,
los precios regulados ejerceran presiones alcistas en 2024, aunque se espera una
disminucién hacia mediados de 2025.

4 https://repositorio.banrep.gov.co/bitstream/handle/20.500.12134/10763/informe-politica-monetaria-enero-2024.pdf

Péagina 20 de 58




ANALISIS DEL SECTOR

A Inflacidn total B. Inflacién excluyendo alimentos y energia

=—Estados Unidos Zona del euro hile Brasi Ferd ==Maxico Estados Unidos = Miembros OCDE

Fuente- Bloombeng y Organizacdn para La Cooperacion y el Desarmlla Boondmicos (OLDE).

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC®

En el cuarto trimestre, las tasas de inflacion total y basica en Colombia disminuyeron
mas de lo anticipado, pero adn superan la meta establecida. Se espera que la politica
monetaria restrictiva y la disipacién de ciertos choques continden contribuyendo a la
convergencia de la inflacién hacia el 3%. En diciembre de 2023, la inflacion total y basica
se redujeron mas de lo estimado debido al comportamiento de los precios de alimentos
y bienes, mientras que los servicios registraron una desaceleracién mas lenta y los
regulados aumentaron mas de lo proyectado. Se prevé una consolidacion de la
convergencia inflacionaria, pero el pronéstico para el cierre de 2024 se revis6 al alza
debido a variaciones persistentes en los precios de servicios, un aumento del salario
minimo y presiones alcistas en los regulados, situdndose en 5.9% y 5.4%
respectivamente. Estas estimaciones enfrentan incertidumbres, como el efecto del
fendmeno de El Nifio y ajustes en los precios de combustibles. Ademas, se observa una
desaceleracion econémica en 2023, tasas bajas de crecimiento en 2024, y la economia
se recuperaria para alcanzar su potencial en 2025. El desbalance externo ha disminuido,
y se espera que el déficit de la cuenta corriente sea del 2.9% en 2024. Las condiciones
financieras externas han mejorado, pero persiste la incertidumbre global. La politica
monetaria contractiva ha contribuido a reducir los desequilibrios macroeconémicos, pero
la inflacion sigue por encima del 3%, sefialando la necesidad de mantener esta postura
para lograr la convergencia hacia la meta del 3% en la primera mitad de 2025.

5 https://repositorio.banrep.gov.co/bitstream/handle/20.500.12134/10763/informe-politica-monetaria-enero-2024.pdf
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indice de precios al consumidor:*/ IPC sin alimentos ni regulados®*
(variacian anual, fin de periode) (variacidn anual, fin de perioda)
v
parcantaic] {porcentags]
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De acuerdo con el Boletin Técnico indice de Precios al Consumidor IPC publicado por
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).®

En enero de 2024 la variacién mensual del IPC fue 0,92%, y la variacién anual fue 8,35%

(IPC) Indice de Precios al Consumido

Variacidn mensual y anual - total nacional - 2023 - 2024 (enero

IPC total 1,78 0,92 13,25 8,35

Fuente: DANE, IPC

6 pdf https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica
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Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto En el mes de diciembre de 2023,
el IPC registro una variacion de 9,28% en comparacion con diciembre de 2022. En el
ultimo afio, las divisiones Transporte (15,42%), Restaurantes y hoteles (13,22%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (11,95%), Educacién (11,41%), Bienes y servicios diversos
(10,08%) y por ultimo, Salud (9,49%) se ubicaron por encima del promedio nacional
(9,28%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (9,26%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria
del hogar (8,94%), Recreacion y cultura (7,10%), Prendas de vestir y calzado (5,23%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,00%) y por ultimo, Informacion y comunicacion
(0,12%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,45%), se ubicaron en las
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes
y hoteles, las cuales aportaron 0,42 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de diciembre de 2023, el IPC registré una variacion de 9,28% en comparacion
con diciembre de 2022. En el Ultimo afio, las divisiones Transporte (15,42%),
Restaurantes y hoteles (13,22%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (11,95%), Educacion
(11,41%), Bienes y servicios diversos (10,08%) y por ultimo, Salud (9,49%) se ubicaron
por encima del promedio nacional (9,28%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (9,26%), Muebles, articulos para el hogar y para
la conservacion ordinaria del hogar (8,94%), Recreacién y cultura (7,10%), Prendas de
vestir y calzado (5,23%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,00%) y por ultimo,
Informacién y comunicacion (0,12%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Diciembre 2022 - 2023

2022 2023

Contribucion Puntos Variacion (3%} Contribucion Puntos
Forcentuale s ) Forcantuales
Transporte 12,93 11,50 1409 15,42 1,96

Disisicnes de Gasto Peso (%) Wariacion (%)

Restaurantes y hoteles 9,43 18,54 1,84 13,22 1,38
Bebidas alcoholicas y tabaco 1,70 8,37 0,14 11,85 0.20
Edusacisn 4,41 5.08 024 11,41 043
Bienes y servicios diversos 5,36 13,08 0,83 10,08 0,53
Salud 1,71 9.53 0,16 9.49 0,16
TOTAL 100,00 13,12 13,12 9.28 2,28
Alojamiento, agua. electricidad, gas y otros combustibies 33z 6.04 225 9.26 2,84
Muebles, aricUlos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar

Recreacion y cultura 3,78 8.36 0,30 7.10 0,24
Prendas. de vestir y calzado 3,98 11,22 038 523 017

4,19 18,25 073 8.94 037

Alimentos y bebidas no alkcohdlicas 15,05 2781 4,88 5,00 0,90

Informacidn y comunicacion 4,33 0.25 0,01 0.12 0,00
Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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La tasa de variacion anual del IPC en Colombia en diciembre de 2023 ha sido del 9,3%,
9 décimas inferior a la del mes anterior. La variacion mensual del IPC (Indice de Precios
al Consumo) ha sido del 0,5%, de forma que la inflacién acumulada en 2023 es del 9,3%.

Hay que destacar la subida del 1,5% de los precios de Hoteles, cafés y restaurantes,
hasta situarse su tasa interanual en el 13,2%, que contrasta con el descenso de los
precios de Alimentos y bebidas no alcohélicas del -0,4%, y una variacion interanual del
5%.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En diciembre de 2023 en comparacion con diciembre de 2022, la variacion anual de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: combustibles para vehiculos
(44,80%), arriendo imputado (7,50%), comidas en establecimientos de servicio ala mesa
y autoservicio (12,93%), electricidad (20,74%), arriendo efectivo (7,64%), transporte
urbano (incluye tren y metro) (11,51%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (14,84%), suministro de agua (9,85%), productos de limpieza y
mantenimiento (11,77%) y leche (12,23%). Las mayores contribuciones negativas se
presentan en: platanos (-15,22%), cebolla (-18,76%), aceites comestibles (-7,74%),
papas (-9,76%) y yuca para consumo en el hogar (-28,85%).’

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién anual

Seguan divisiones de gasto
Diciembre 2022 - 2023

2022 2023
Divisiones de Gasto Pesa (%) Variacién (%] Fenbibusion Punios Variacion (%) Fontibucion Puntos
Transporte 12,93 11,58 149 15,42 1,96
Restaurantes y hoteles 9,43 18,54 1,84 13,22 1,38
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 837 0,14 11,85 0,20
Educacion 4,41 5,98 0,24 11,41 0,43
Bienes y servicios diversos 5,38 13,08 0,69 10,08 0,53
Salud 1,71 9,53 0,18 9,49 018
TOTAL 100,00 13,12 13,12 9.28 9,28
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 331z 6,04 225 9,26 2,84
::_::rbs articulos para el hogar ¥ para ka conservacion ordinaria del a8 18.25 073 a84 .
Recreacisn y cultura 3,79 8.36 0,30 7.10 0,24
Frendas de vestir y calzado 3,898 11,22 0,38 5.23 017
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 2781 4,88 5.00 0,99
Informacisn y comunicacian 4,33 0,25 0,01 o,12 0,00

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

7 bol-IPC-dic2023.pdf (dane.gov.co)
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IPC - IPC General 2023

Interanual Acum, desde Enerc Variacion mensual
Diciembre 2023 o.3% NG o.3% [NNNG 05w
Moviembre 2023 102% NG .3+ [ 05% N
Octubre 2023 1.s5% T z.3% [ 03%
Septiembre 2023 11.0% NG 0% GG 0.5%
Agosto 2023 11.4% NG 7.4% NG 0,7% N
Julio 2023 11.5% NG 6.7 [HNINIGN 053
Junio 2023 12.1% s.2% |IEINE 03% N
Mayo 2023 12.4% I sz [N 043 [N
Abril 2023 1zz% N s.4% N oz N
Marzo 2023 13.3% NN s6% [N 1,1% [
Febrero 2023 13.3% NN 3.5 I 1,7% NN
Enero 2023 13.3% [ 18% 1.5% NG
Diciembre 2022 13.1% 13.1% [ 1,3% [
= |PC Colombia IPC General 2022

ANALISIS SECTORIAL
> Encuesta Mensual de Comercio (EMC) - DICIEMBRE 20238

En diciembre de 2023, las ventas reales del comercio minorista decrecieron 4,7% vy el
personal ocupado crecié 0,3% en relacion con el mismo mes de 2022. Excluyendo el
comercio de combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de -4,9%.

Si se comparan los resultados de diciembre de 2023 con los de diciembre de 2019 se
evidencia un incremento de 6,5% en las ventas del comercio minorista y con relacion al
personal ocupado un decrecimiento de 0,7%.

8http:;://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas—por—tema/comercio—interno/encuesta-mensuaI—de-comercio—emc
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Variacion anual. afio corrido ¥y doce meses de las ventas reales y el personal ocupado
Total nacional diciembre 2023

I ontas reales Personal ocupado
F. 3,0
= 0,3
= o -
=
= -2 -
=]
.:EE -4
-5 4.7
8 6,5
Wariacion anual Wariacion afio corrido

Evolucién de las principales variables para el total nacional

En diciembre de 2023, las ventas reales del comercio minorista decrecieron 4,7% vy el
personal ocupado crecié 0,3% en relacion con el mismo mes de 2022. Excluyendo el
comercio de combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de -4,9%.

Si se comparan los resultados de diciembre de 2023 con los de diciembre de 2019 se
evidencia un incremento de 6,5% en las ventas del comercio minorista y con relacion al
personal ocupado un decrecimiento de 0,7%.

Tabla 1. Variacién porcentual anual, cuatrienal, y afio corrido®
Total nacional
Diciembre 2023

Wariacion afio corrido

Wariacién anual Wariacidn afio corrido Wariacién cuatrienal .
cuatrienal
Indicador
Diciembro 2023 Enerc - diciembre 2023 ¢ Oiciembro 2023 ¢ Enero - diciembre 2023 J
diciembre 20232 eneoro - diciembre 2022 diciembre 2018 enero - diciembre 2098
Total ventas reales del comercio al
- -4, 7 -85 65 129
por menor y wehiculos

Total ventas reales del comercio

minorista y wehiculos (excepto -5,0 -T6 59 128
grupao CIU 473*)

Total ventas reales del comercio al

por menor sin wehicublos -3.0 -3,6 2.8 151
automotores ni motocicletas

Total ventas reales del comercio al
por menor sin combustibles

Total ventas reales del comercio al
por menor sin combustibles ni -2.8 -4,0 9.8 157
wehiculos

-4, 9 -7.5 59 128

Total Personal ocupado 0.3 3.0 -0,7 1.8
Fuente: DAMNE — EMC

Pr: Preliminar

a. Total comercio minorista sin vehiculos: corresponde a la sumatoria de 17 lineas de mercancia, excepto las de Vehiculos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y Otros vehiculos automotores y motocicletas.

Existe diferencia entre el total sin combustibles por linea y el total sin el grupo 473 (comercio de combustibles y lubricantes)
por actividad ClIU Rev. 4 AC, debido a gque en la CliU se excluyen todas las ventas realizadas por las empresas cuya actividad

principal es el comercio de combustibles y lubricantes, las cuales pueden realizar ventas de productos de otras lineas de
mercancia.
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Grupos de mercancias - Ventas Reales
Variacion Diciembre 2023/ diciembre 2022
Diciembre 2023/ diciembre 2019

En el afio 2023, en comparacion con 2022, las ventas del comercio minorista decrecieron
6,5%. En este periodo, quince lineas de mercancias registraron variaciones negativas
en sus ventas reales, mientras que cuatro lineas registraron variacion positiva.

Las lineas con las contribuciones negativas mas altas al comercio fueron, Otros
vehiculos automotores y motocicletas, Vehiculos automotores y motocicletas
principalmente de uso de los hogares, y Equipo de informética y telecomunicaciones
para uso personal o doméstico, con una contribucién de -4,1 puntos porcentuales en
conjunto, mientras que la principal contribuciéon positiva se registré en la linea de
Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria, con una variacion de 4,2%.

Al comparar el periodo de enero a diciembre de 2023 contra el mismo periodo de 2019,
la variacién de las ventas del comercio al por menor fue de 12,9%.

Tabla 3. Variacién porcentual y contribucién afio corrido de las ventas reales del comercio minorista seguin
grupos de mercancias

Total nacional
Enerc — diciembre 2023 / enero — diciembre 2022
Enero — diciembre 2023 / enero — diciembre 2019 ™

Engro - diciembre de 20237 Enero-diciembre 2023 /
enero - diciembre de 2022 enero-diciembre 2019
Lineas de mercancias \I'ari::lén Contribudidén PP \I'ari;dﬂn Contribucién PP

Total comercio minorista -6,5 -6.5 12,9 12,9
Ortros wehiculos automotores y motocidetas™ 214 -19 6.2 0.5
Viehiculos automotores y motodicletas principalmente de wso de los hogares™ -181 -1,7 =10 -01
Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o doméstico -11.5 -0.5 a4 2,0
Articulos de ferreteria, widrios y pinturas =131 -0,5 7.5 03
Combustibles para vehiculos automotores -2.2 -0.4 131 2.6
Repuestos, paries, accesorios y lubricantes para wehiculos -55 -0.4 173 1.1

Prendas de vestir y textiles 57 -03 Ma 11

Electrodomésticos, muebdes para el hogar -84.6 -03 158 05
Ortras mercancias para uso personal o doméstico, no especificadas anteriormente™ -6,0 -0,2 13,6 0.4
Alimentos (viveres en general) -1.0 -0.2 31 06
Equipos y aparatos de sonido y video -8.2 -0,2 17.0 03
Productos farmacéuticos y medicinales 55 -01 £4 0,1

Producios para el aseo del hogar -48 -01 226 0.5
Calzado, articulos de cuero y suwedaneos del cuero =348 -01 16,6 03
Libros, papeleria, peribdicos, revistas y dtiles escolares 47 (i lli] as 0.1

Agticulos ¥ utensilios de uso doméstico 1.7 o0 351 05
Bebidas alcohblicas, cigarras, cigarrillos y productos del tabaco 27 a1 39,7 0.8
Bebidas no alcohdlicas 120 o1 29.9 03
Producios de aseo personal, cosméticos y perfurmeria 4.2 oz N4 0,8

Fuente: DANE - EMC.
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Personal ocupado por categoria de contratacion y actividad econdmica ClIU-Rev.
4 A.C.
Variacion anual Diciembre 2023 / diciembre 2022 Diciembre 2023 / diciembre 2019

El personal ocupado por el comercio minorista en diciembre de 2023 tuvo una variacion
de 0,3% frente al mismo mes del afio anterior, como resultado del aumento de 5,9% del
personal permanente y de 7,9% en los aprendices. En contraste, el personal temporal
directo disminuy6 10,9% y el personal temporal contratado a través de empresas el
9,9%.

Al comparar el personal ocupado registrado en el mes de diciembre de 2023, con el
mismo mes del afio 2019, se registrd un decrecimiento de 0,7%.

Tabla 6. Variacién porcentual y contribucién del personal ocupado por tipo de contratacién y actividad
econémica

Total nacional

Diciembre 2023/ diciembre 2022

Diciembre 2023/ diciembre 2019 *r

Diciembre de 2023 Diciembre de 2023 1
diciembre de 2022 diciembre de 2018
Variaclé Wariacidn
Tipos de contratacién y actividad econémica s ; " Contribucién PP ; Contribucién PP

Total comercio y vehiculos 0.3 I 0.3 ! -0.7 | -0.7 I
Total comercio y vehiculos (excepto grupo ClIU 473%) 0,1 | -0,5 i
Desagregacién por tipo de contratacén
Personal permanente 59 3.7 8.2 5.0
Personal temporal directo 10,9 -26 -15,2 -3.8
Personal temporal contratado a través de empresas -9.9 -1.1 -13,.3 -1.5
Parsonal Aprendices 7.9 0.2 -i14,5 -0.4
Desagregacién por actividad econdmica
4711 -472 Mo especializados con surtido compuesto principalments por 19 o7 19 a7
alimentos y especializados en la venta de alimentos. )
4719, Mo especialzados con surtido compuesto principalments por productos 69 0.5 a3 a5
diferentes de alimentos, bebidas y tabaco. : . "
4773, Productos farmacéuticos, medicinales, adontoldgicos; articulos de 37 0.3 199 12
perfumeria, cosméticos y de tocador : : "
4731, Comercio al por menor de combustible para automotones. 24 0.2 -2.5 02
4530. Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para wehiculos 10 o0 1.4 a1
automotores
474, Equi de informatica icaci tablecimiento

_ql.!lp-ns e informa ¥ Comunicaciones en es ecimientos 6.4 0.0 77 00
especializados.
4774, Owos productos nuewos en establecimientos especializados. 2,0 0,0 -B1 -0.1
4732, Cn-rnetcln al por menor de lubricantes, aditivos v productos de limpieza 23 0.0 28 00
para wehiculos automotores.
4541, Motocicletas y de sus paries, piezas y SUs aCCESOTIOS. -1.5 0.0 138 03
ATaE .h.ru'lculus. culturales y de entretenimiento en establecimientos o1 185 03
especializados.
4511, Vehiculos automotores nuevos -3.2 0.3 -0,7 =01
475, Otros enseres domésticos en establecimientos especializados. -3.2 0.3 -10,7 =11
4771 -.-1]"]"2. Prendas de wvestir y s.l.ls accevs.nrios;_ C_alzado y articulos 61 08 133 i6
sucedaneas al cuero en establecimientos especializados.

Fuente: DAMNE — EMC.
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DOTACION A EMPLEADOS

La dotacion es una prestacion social a cargo del empleador, consistente en
suministrar a sus trabajadores calzado y vestido de labor. Esa dotacién
generalmente consta de zapatos y uniformes definidos por la empresa, en los casos en
que sea una politica uniformar a los trabajadores.

La dotacion es una prestacion social en especie, que se debe entregar cada 4 meses a
los trabajadores que devenguen hasta dos salarios minimos.

La dotacioén es distinta a los elementos de proteccién personal que exigen las normas
sobre riesgos laborales.

Tienen derecho a la dotacion todos los trabajadores que devenguen hasta dos salarios
minimos mensuales; quien devengue mas de dos salarios minimos no tiene tal derecho.

Ademas, para tener derecho a la dotacién dice el articulo 230 del cédigo sustantivo del
trabajo que a la fecha de la entrega de la dotacién el trabajador debe llevar mas de tres
(3) meses vinculado con la empresa. «Tiene derecho a esta prestacion el trabajador que
en las fechas de entrega de calzado y vestido haya cumplido méas de tres (3) meses al
servicio del empleador.»

Es de precisar que todos los trabajadores tienen derecho a la dotacion, es decir, a los
operativos, administrativos, comerciales, vendedores, etc., y la dotacion se debe adaptar
a las necesidades de cada uno segun el trabajo que desarrollan.

MARCO LEGAL

El Contrato que se pretende suscribir, estard sometido a la legislacion y jurisdiccion
colombiana y se rige por las normas:

» Ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica

» Ley 1150 de 2007, Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos

» Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica

> Decreto 1082 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del sector Administrativo de Planeacién Nacional

> Decreto 1066 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo del Interior, modificado por el Decreto 1534 de 2015,
Decreto 1535 de 2015, Decreto 567 de 2016 y 1139 de2021.
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» Decreto 4065 de 2011, Por el cual se crea la Unidad Nacional de Proteccion (UNP),
se establecen su objetivo y estructura
» Cadigo sustantivo del trabajo articulo 230 hasta 234

Las demas normas que la complementen modifiqguen o reglamenten y por las normas
civiles y comerciales que regulen el objeto del proceso de seleccién.

La Ley 1150 de 2007 establece que en la Seleccidon Abreviada para adquirir bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes las entidades estatales pueden usar
instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de Acuerdos Marco de
Precios. Colombia Compra Eficiente es la entidad encargada de “Disefar, organizar y
celebrar los Acuerdos Marco de Precios y demas mecanismos de agregacion de
demanda”, es quien debe adelantar los Procesos de Contratacién para los Acuerdos
Marco de Precios. La seleccién de los proveedores para un Acuerdo Marco de Precios
debe hacerse por licitacion publica de acuerdo con lo establecido en el numeral 1 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y por el articulo 2.2.1.2.1.2.10 del Decreto 1082 de
2015. En consecuencia, todos los Acuerdos Marco de Precios suscritos por Colombia
Compra Eficiente son el resultado de un Proceso de Contratacion efectuado bajo la
modalidad de la Licitacion Publica.

Conforme con lo anterior, las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del orden
nacional estan obligadas a adquirir los Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes que requieren al amparo del Acuerdo Marco de Precios existente; no obstante
teniendo en cuenta que a la fecha no existe instrumento de agregacion de demanda y
que la entidad requiere satisfacer su necesidad en aras de dar cumplimiento a su
obligacién legal, se hace necesario adelantar proceso de seleccién de contratistas.

Asi las cosas, debe sefalarse que la adquisicion de dotaciones (vestuario y calzado),
claramente ha sido considerada como bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes, razon por la cual, y ante la inexistencia de un Acuerdo Marco que la cubra,
habré de acudirse en procura del literal b del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007.

En este orden de ideas, la administracién publica en virtud del principio de planeacion
debe identificar sus necesidades y los medios para satisfacerlas, en el que confluya el
conocimiento del mercado, asi como de sus participes, para poder utilizar los recursos
de la manera mas adecuada y satisfacer las necesidades generando mayor valor por
dinero en cada una de sus adquisiciones. Asi mismo, en aplicacion de otro de los
principios que confluyen en el tema, como lo es el de economia en la contratacion estatal,
debe asegurar la eficiencia de la administracion en la actividad contractual, traducida en
lograr los maximos resultados utilizando el menor tiempo y la menor cantidad de recursos
con los menores costos para el presupuesto estatal.
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Con fundamento en lo anotado se tiene:

La imperiosa necesidad de adquirir bonos para dotacion de tipo de labor para la vigencia
2024.

1. Que, para este evento, a pesar de que la normatividad ha sefialado que las
entidades de la Rama Ejecutiva deben acudir obligatoriamente a los Acuerdo
Marcos de Precio, debe hacerse uso del literal b del numeral 2 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, por inexistencia del instrumento de agregacion de demanda.

Teniendo en cuenta lo expuesto, y con el fin sefialado de asegurar el cumplimiento de la
normatividad legal referente al suministro de la dotacién a que tienen derecho los
funcionarios de la UNP que cumplen con los requisitos para tal efecto, se requiere
adelantar un proceso de seleccion para el suministro de vestuario y calzado con el fin de
satisfacer tal necesidad de la UNP durante la vigencia 2024, una vez verificado el
sistema de compras publicas de Colombia Compra Eficiente, se encuentra gue no
existe el Acuerdo Marco de Precios, razén por la cual y en aplicacion del principio de
economia en la contratacion estatal se adelantara el presente proceso en busca no solo
del cubrimiento de la necesidad que le asiste a la entidad, sino igualmente se reitera de
una optimizacioén de los recursos de la misma.

w Condiciones del Acuerdo Marco de Precio:

%) Fecha maxima para Vigencia maxima para
colocar érdenés de ejecutar las ordenes de

compra compra:
19/12/2022 19/04/2023

Dotaciones de vestuario de
Calle llI

CCE-967-AMP-2019

# Proceso CCENEGO019-1-219
De Diciembre 19, 2019 hasta Diciembre 19, 2022

ESTUDIO DE LA DEMANDA
¢,Coémo ha adquirido la UNP en el pasado este servicio? Histdrico - Procesos de Seleccion

La Unidad Nacional de Proteccion ha adelantado procesos de seleccion con convocatoria publica en la
Ultima vigencia, con el fin de contratar la dotacion para el personal de la UNP, suscribiendo a la fecha
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diferentes contratos los cuales se mencionan a continuacion:

Contratos que se ejecutaron de manera adecuada, lograndose un cumplimiento satisfactorio de acuerdo con las obligaciones
pactadas en los respectivos contratos.

ANO MODALIDAD DE SELECCION NUMERO DE PROCESO PRESUPUESTO
2023 SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PSA-UNP-029-2023 $ 639,000,000
No. ORDEN DE
COMPRA O OBJETO CS’@T"IS‘GO CONTRATISTA
PROCESO

0.C. 87418-2022

Contratar la adquisicion de dotacion tipo de labor de vestuario
(Calzado Dama) para los servidores publicos de la Unidad Nacional
de Proteccion a nivel nacional que se encuentren dentro de los
criterios de la Ley 70 de 1988, reglamentada mediante los Decretos
1978 y 1933 de 1989, para dar cumplimiento con las entregas de la
vigencia 2022, de conformidad con las especificaciones técnicas
requeridas por la Entidad.

19.010.250

DOTACION INTEGRAL
SAS.

0.C. 87414-2022

Contratar la adquisicion de dotacion tipo de labor de vestuario (Ropa
femenina) para los servidores publicos de la Unidad Nacional de
Proteccion a nivel nacional que se encuentren dentro de los criterios
de la Ley 70 de 1988, reglamentada mediante los Decretos 1978 y
1933 de 1989, para dar cumplimiento con las entregas de la
vigencia 2022, de conformidad con las especificaciones técnicas
requeridas por la Entidad.

44.896.562,34

CELMY LTDA

0.C. 87405-2022

Contratar la adquisicién de dotacion tipo de labor de vestuario (Ropa
masculina) para los servidores publicos de la Unidad Nacional de
Proteccidn a nivel nacional que se encuentren dentro de los criterios
de la Ley 70 de 1988, reglamentada mediante los Decretos 1978 y
1933 de 1989, para dar cumplimiento con las entregas de la
vigencia 2022, de conformidad con las especificaciones técnicas
requeridas por la Entidad

156.425.314,10

CRISALLTEX S.A

0.C. 87037-2022

Contratar la adquisicion de dotacion tipo de labor de vestuario
(Calzado de Calle Masculino) para los servidores publicos de la
Unidad Nacional de Proteccion a nivel nacional que se encuentren
dentro de los criterios de la Ley 70 de 1988, reglamentada mediante
los Decretos 1978 y 1933 de 1989, para dar cumplimiento con las
entregas de la vigencia 2022, de conformidad con las
especificaciones técnicas requeridas por la Entidad

72.814.829,53

UNION TEMPORAL
HERMANOS BLANCO

0.C. 70951-2021

Contratar la adquisicion de dotacién de vestuario (ropa y calzado)
para los servidores publicos de la Unidad Nacional de Proteccion a
nivel nacional que se encuentren dentro de los criterios de la Ley 70
de 1988, reglamentada mediante los Decretos 1978 y 1933 de 1989,
para dar cumplimiento con las entregas de la vigencia 2021, de
conformidad con las especificaciones técnicas requeridas por la
Entidad. (Calzado Dama)

15.258.843,42

DOTACION INTEGRAL
SAS.
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No. ORDEN DE
COMPRA O
PROCESO

OBJETO

VALOR
CONTRATO

CONTRATISTA

0.C. 70945-2021

Contratar la adquisicion de dotacién de vestuario (ropa y calzado)
para los servidores publicos de la Unidad Nacional de Proteccion a
nivel nacional que se encuentren dentro de los criterios de la Ley 70
de 1988, reglamentada mediante los Decretos 1978 y 1933 de 1989,
para dar cumplimiento con las entregas de la vigencia 2021, de
conformidad con las especificaciones técnicas requeridas por la
Entidad. (Calzado Caballero)

62.336.722,00

UNION TEMPORAL
HERMANOS BLANCO

0.C. 70944-2021

Contratar la adquisicion de dotacién de vestuario (ropa y calzado)
para los servidores publicos de la Unidad Nacional de Proteccion a
nivel nacional que se encuentren dentro de los criterios de la Ley 70
de 1988, reglamentada mediante los Decretos 1978 y 1933 de 1989,
para dar cumplimiento con las entregas de la vigencia 2021, de
conformidad con las especificaciones técnicas requeridas por la
Entidad (Ropa Caballero)

169.910.102,74

INVERSIONES
SARHEM DE
COLOMBIAS.AS

0.C. 70942-2021

Contratar la adquisicion de dotacion de vestuario (ropa y calzado)
para los servidores publicos de la Unidad Nacional de Proteccion a
nivel nacional que se encuentren dentro de los criterios de la Ley 70
de 1988, reglamentada mediante los Decretos 1978y 1933 de 1989,
para dar cumplimiento con las entregas de la vigencia 2021, de
conformidad con las especificaciones técnicas requeridas por la
Entidad. (Ropa Dama)

48.324.712,81

YUBARTAS.AS.

0.C. 60215-2020

CONTRATAR LA DOTACION DE VESTUARIO CALZADO
CABALLERO - SEGUNDA Y TERCERA ENTREGA PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA UNP QUE DISPONE LA LEY

40.709.820,41

DOTACION INTEGRAL
SAS

0.C. 60212-2020

CONTRATAR LA DOTACION DE VESTUARIO ROPA
CABALLERO - SEGUNDA Y TERCERA ENTREGA PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA UNP QUE DISPONE LA LEY

107.718.009,84

INVERSIONES
SARHEM DE
COLOMBIA S.A.S

0.C. 60208-2020

CONTRATAR LA DOTACION DE VESTUARIO ROPA DAMA -
SEGUNDA Y TERCERA ENTREGA PARA LOS FUNCIONARIOS
DE LA UNP QUE DISPONE LA LEY

29.411.695,47

CELMY LTDA

0.C. 60207-2020

CONTRATAR LA DOTACION DE VESTUARIO CALZADO DAMA -
SEGUNDA Y TERCERA ENTREGA PARA LOS FUNCIONARIOS

11.239.641,20

DOTACION INTEGRAL

DE LA UNP QUE DISPONE LA LEY SAS.

CONTRATAR LA DOTACION DE VESTUARIO CALZADO DAMA - UNION TEMPORAL
0.C.47289-2020 | PRIMERA ENTREGA PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA UNP 5.997.600,00 HERMANOS BLANCO

QUE DISPONE LA LEY

CONTRATAR LA DOTACION DE VESTUARIO CALZADO CONFECCIONES
0.C. 47288-2020 | CABALLERO - PRIMERA ENTREGA PARA LOS FUNCIONARIOS 29.526.266,54 PAEZ SA

DE LA UNP QUE DISPONE LA LEY o

CONTRATAR LA DOTACION DE VESTUARIO ROPA UNION TEMPORAL
0.C. 47287-2020 | CABALLERO - PRIMERA ENTREGA PARA LOS FUNCIONARIOS 113.892.520,00 HERMANOS BLANCO

DE LA UNP QUE DISPONE LA LEY

CONTRATAR LA DOTACION DE VESTUARIO ROPA DAMA - VANEGAS VALLEJO
0.C. 47286-2020 | PRIMERA ENTREGA PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA UNP 15.447.608,96 INVERSORES SA S

QUE DISPONE LA LEY
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No. ORDEN DE VALOR
COMPRA O OBJETO CONTRATO CONTRATISTA
PROCESO
Contratar la adquisicion de Kits de dotacion de vestuario (ropa y
calzado) para los servidores publicos de la Unidad Nacional de
Proteccién a nivel nacional que se encuentren dentro de los criterios
PSA-UNP-60-2019 | de la Ley 70 de 1988, reglamentada mediante los Decretos 1978 y 564.390.292 | UT GCN-CRISALLTEX
1933 de 1989, para dar cumplimiento con las entregas de la
vigencia 2019, de conformidad con las especificaciones técnicas
requeridas por la Entidad
Adquisicion de Kits de dotacion para los servidores publicos de la
Unidad Nacional de Proteccion a nivel nacional que se encuentren
PMC-UNP-49-2019 dentro de los criterios de la Ley 70 de 1988, reglamentada mediante 30718.080 PERMODA LTDA

los Decretos 1978 y 1933 de 1989, para dar cumplimiento a la
primera entrega de la vigencia 2019, de conformidad con las
especificaciones técnicas requeridas por la Entidad.

Contratos que se ejecutaron de manera adecuada, lograndose un cumplimiento
satisfactorio de acuerdo con las obligaciones pactadas en los respectivos contratos.

¢Como han adquirido otras entidades estos bienes o servicios?

La UNP realizd la consulta de procesos publicados en el portal de SECOP con caracteristicas o
especificaciones técnicas similares a las del objeto del presente proceso de seleccidn; con el propdsito de
conocer la dindmica del mercado; analizando el presupuesto y modalidad de seleccién, evidenciando que

otras entidades

han contratado este tipo de bienes, asi:

MODALIDAD DE VALOR
ENTIDAD OBJETO DEL CONTRATO SELECCION PRESUPUESTO No. PROCESO
ALCALDIA DOTACION PARA EL PERSONAL DE N ’
CRAVO NORTE NOMINA A CARGO DEL MUNICIPIO DE Minima cuantia 8.994.000 | SMC-CN-005-2023
CRAVO NORTE, ARAUCA
ADQUISICION DE BONOS
MUNICIPIO DE | REDIMIBLES PARA LA DOTACION DE
PUERTO LOS AGENTES DE TRANSITO DEL Minima cuantia 11.968.000 006-CMC-2023
TRIUNFO MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO,
ANTIOQUIA, VIGENCIA 2022
CONTRATO DE SUMINISTRO DE
DOTACION (UNIFORMES Y ROPA DE
LABOR) Y ELEMENTOS DE
PROTECCION ~ PERSONAL  PARA
MUNICIPIO DE | DESARROLLAR EL SISTEMA DE | Seleccion abreviada 1.950.000.000 MNSGSASSMO001-
NEIVA GESTION DE LA SEGURIDAD Y| subastainversa R 2023
SALUD EN EL TRABAJO (SST), PARA
LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES  DEL
MUNICIPIO DE NEIVA
INSTITUTO SUMINISTRO DE BONOS Minima cuantia 26.973.513 MIC-0001-DRSU-
NACIONAL DE | CANJEABLES UNICAMENTE POR o 2023
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ENTIDAD

OBJETO DEL CONTRATO

MODALIDAD DE
SELECCION

VALOR
PRESUPUESTO

No. PROCESO

MEDICINA
LEGALY
CIENCIAS

FORENSES

VESTIDO Y CALZADO,
CORRESPONDIENTE A LA DOTACION
DEL ANO 2023

SENA REGIONAL
NORTE DE
SANTANDER

CONTRATAR LA COMPRA DE ROPA
DE CALLE, ROPA DE TRABAJO Y
CALZADO PARA LA DOTACION DE
LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS, INSTRUCTORES
Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA
REGIONAL NORTE DE SANTANDER

Seleccion abreviada
menor cuantia

260.936.924

SAMC-NDS-0009-
2022

ALCALDIA DE
TABIO

SUMINISTRO DE BONOS O TARJETAS
CANJEABLES PARA LA ADQUISICION
DE ROPA Y CALZADO (DOTACION)
PARA  LOS  EMPLEADOS Y
EMPLEADAS ~ PUBLICOS  DEL
MUNICIPIO DE TABIO
CUNDINAMARCA
CORRESPONDIENTES A LA
PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA
ENTREGA DEL ARO 2022 SEGUN LA
LEY 70 DE 1988, SU DECRETO
REGLAMENTARIO 1978 DE 1989
DECRETO 1919 DE 2002

Seleccion abreviada
menor cuantia

90.000.000

SAMC-008-2022

Analisis De La Demanda — Abastecimiento Estratégico CCE

Para la UNP es importante como a determinar en el mercado la disposicion del bien a adquirir, y
verificar en el mercado de acuerdo a su necesidad la forma, el precio, y las condiciones en que se
adquiere. La herramienta nos permite identificar

El bien a adquirir como se habia estimado en el texto, determina la disposicion legal de la dotacién
para los funcionarios que a ella tienen derecho, de acuerdo a Ley y sus decretos y normas
reglamentarias en materia del derecho a la dotacién o vestuario.

Una vez revisada la informacion relacionada en la metodologia y herramienta para la

implementacion de practicas de Abastecimiento Estratégico para fortalecer los procesos de
compras de las entidades publicas es posible evidenciar lo siguiente:
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Colombia ANALISIS DE DEMANDA

COMPRA EFICIENTE

Agancia Nacle Fiblica 5 Reiniciar
Valor Tl FILTROS: |
‘Gasto Mensual 51231795 538,150 Gasto Anual -
£ 200 mil M S03bl 5 5n e Mg 130 RIS i 15 199 m. Seleccions el ano:
20 IME M A NM MEF MR
3023 bl
£ 150 mil £0,22 il
Seleccione |a Fecha
_ S02H
m 02017 2822023
£ 100 mil k4 o]
anal | 013 il
% 011
x| | A1k
§ 50 mil M 50,1 bl
207 C006 1 Nombre de Entidad (agregada)
2019 i :
S0mil M . .
R A A A - S
. . & 2017 B 2019 2000 X 2022 2003 a]
Afo TEC
Ano 2017 W 2040 W201% @2020 2021 W2022 W02 Fuente @SEOOP ||
= Confrates Total =
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
6.846 2000 S8 (=) Baz BT 1ro 1647
20
| | £ rsm -
E Mombre de Entidad (plataforma)
1} * ingreesee of nomibre sin bilde
ol |8 .
: 5 00a
Aia| | g
mia| | 8
=
o500
u

Seleccions una categoria:

el | Familia / Ci

> ®2023

Valor Total Estimado por Familia

€4

Valor contratado:

Valor
Cantralas

50 5 70.882.693.791

- |[Lo 0

Modalidad de seleccion

Enajenacién

0 mil

Directa Especial

Clasificador de Blenes y 5

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Al 2007 208 2019
Olasificador de Bienes y Servidos - Familia

5310 - Ropa 81 3 58.703.855.206 477% 4327 5120223738 485 9,78% 585 $B82.136.150.324 3.67%

5311 - Calzado 7 5 5E2.845.548 0.05% A 2224282373 0.18% 8 34

483 027 10.39%
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Nombre de Proveedor

Valor Total Estimado para el

Mumero de Contratos del

Origen del Proveedor

1 WIRRRIORS COMPAN

LikIOR TEMPORAL AGH
DISTRIBLICION ¥ 5|

Fraveedares

BALITARY INDUS
IMSLIRODA
CAPITEX S.AS

SO0 bl 1
Walor Total Estimada

DHETRIBLICICM Y COMERCIA

Fraveedares

LIZACION DE PRODH

PrO\-"eedOr = Proveedor Proveedor N
- ; o
seleccionado P $ 1 bill. 6946 identificada
CAPITEX S A%,
Valor Total Estimado por Proveedores Niamero de Contratos por Proveedores

pestrepucion ¥ servicio sas [IE
rvERsIOnES sapdem DE coLovi s [HTE
cos .. (IS

rouri I
ceuesas G

paeraromcss [IETEEE

Q ]
Himero de Centralos

crisauTed s ST

100

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores
Departamenteo estandar

S 749 mil M {25

®pizaralda

B ilantico

Tolima

j @Santander

letd

£ 105 mil b {351

&0 mil M (3,200 Marifia

Origen de Proveedores

Departamento
®ikr

206 (40

blanca)

Arauca

Atlantico

Origen de Proveedores - Nivel Internacional
Wialor @

s}
T 506 kil
E
5 g @ 5 0 bill
ie] Bl | § soas 2.0 20 -
] HE
i R
- imen Especial
coidn Abreviada de Menor Cuantia
5 0 hill.
i 0 kil coiin abreviada subasta irversa
£ 00 bl 0 mil 5 0.0 Bill. _
Macional  Extranjero Divecta el Enajeiaric
Origen Modzlidad genseral

De scusrde con el articulo 2 de 13 Lay 1712 de 2014, sobre el princpio de calidad da |3 informacion. 1as Entidades Estatales son responsables de I3 eportunidad, cbjstividad y veracidad de

informacién que publican.

[

La Agencia Nacional de Contratacidn Plblica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por |a informacion publicada en el SECOF Si requiere informacidn o Documenios del Proceso

debe solicitarios 2 |a Enfidad Esiatal que adelanid el Proceso de Contraizcion respective.
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ANALISIS DE LA OFERTA

¢Quién Vende?

Para la identificacion de los proveedores de los bienes requeridos, se tienen en cuenta los
Proveedores que han presentado interés en los procesos de caracteristicas similares adelantados
por la entidad y otras entidades del estado en las Ultimas vigencias y los contratistas que han
manifestado interés o han sido adjudicatarios en procesos o de diferentes modalidades de
contratacion o en su momento de las 6rdenes de compra adelantados por tienda virtual:

CoOo~NoOOhwWNE

CRISALTEX S. A

MILFORT S.A.S.

INVERSIONES BRT SAS

CALIDAD COMPORTAMIENTO EMPRESARIAL LTDA QCE LTDA
COMERCIALIZADORA TEXTIL TORINTEX SAS

DOTACION INTEGRAL S.A.S.

PERMODA

COMERCIALIZADORA ARTURO CALLE SAS

CELMY LTDA

YUBARTA S.A.S.

SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA SAS
SUPERIOR DE DOTACIONES SAS

COMERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA INTERAMERICANA LTDA
DISENO, CONFECCION Y COMERCIALIZACION TEXTIL S.A.S
INDUCOM

INSUMODA

DISTRIBUCION Y SERVICIOS SAS

COMERCIALIZADORA ARTURO CALLE SAS

CAPITEX SAS

SYSCO S.A.S.

CONFECCIONES M&E S.A.S.

ECOPROYECT SAS

INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA S.A.S

VANEGAS VALLEJO INVERSORES S.A.S.

CARDIN

CREACIONES BJ NI

EQS DOTACIONES

PLUXEE COLOMBIA S.A.S.

SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA SAS
COMERCIALIZADORA TEXTIL TORINTEX SAS

Andlisis De La Oferta — Abastecimiento Estratégico CCE

Una vez revisada la informacion relacionada en la metodologia y herramienta para la implementacion
de préacticas de Abastecimiento Estratégico para fortalecer los procesos de compras de las entidades
publicas es posible evidenciar lo siguiente:
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1. ROPA

Golomblg ANALISIS DE OFERTA SLL

agantin Nocional de Cantratacién Piblica I E— ‘.J iniciar
\alor Total ROS: |I
Mensual Gasto Anual .
Gasto $ 1.814.117 686,073
£ 200mil 04 kil $ 250 mi o 56 mil o 5 mil NS 230 mil W54 mi 06 3 mi Seleccione el ar'm:
mal ane Fat b am am riiry >
$150miIM 03kl ;
) Seleccione la Fecha
208 E 012017 Omiaa
$100mim e B
ﬁ 302kl O O
077 g
§SImiM
A o $01kl Seleccione una categoria:
o {Seggmants | Familia ] Clasa)
$amiM R P 7 Buscar
- T B a - i 48 Suministros para b |...
Ll b $ 00l 48 - Eruipas 3 orics para D.
N < 1 50 - Alimantos
Ao :L '\1I||1. tos - : .
- i R . . . o 51 - Mediamentas y Productos Farmaceuticos
Anc 82017 ®2010 B2013 #2020 ® 2021 ®2022 8302 Fuente ® SEccp | MSECOR | 52 - Articuls Domesticos, Sumini
- Cantratoa Total = ~ (% 53 - Ropa, Maletas y Froducios de Aseo Perso
Cantidad de contratos - Mensual Canfidad de contratos - Anual - W 5310 - Roma
.24 &mil I TR ME 442 sn ’ 5311 - Calzsda
1.000 - 1 uidada pers...
w
g Filtro de Departamento - Proveedor:
£ 4mi Degartamenia estandal
i ;
500 % Selecrionar todo
E Amazonas
= mil Antioguia
E Arauca
Y Azlantico
0 . .
o ¥ omil -
007 08 I8 N30 3091 3032 2033 Plataforma:
Ano SECOP | SECOF Il
Ao @017 92018 @219 @2020 w2021 w2022 w02l Fuente ® SECOP | @SECOP I
= = = Nombre de Proveedor
Valor Contratacion Numero de Proveedores MNumero de Contratos ~
. . . .
§ 2 bill. 1042 mil 31.24 mil
Valor Total Estimado por Proveedor

@\alor Total Estimado @ Mumene de Con DEPORTES ¥ DOTACIONES SAS

. S04 | ORS

E E VEVADS 545

ui 100 0000 000

 so2n 2 =

= g Valor contratado:

4 =

z = 50 § T0.6A2853. 791

$0,0k 0 3
0 0
8 3 Modalidad de seleccion
a d
& i
= £ Campafitiva Enajenaciin
z C ?-:__ a g g = H Diracia Espacial
2 2 of 93 3 a
Prov_nombre
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Loy Lo 4z .

gz £ 24 E

L . 1358

i} = thytazdy ]
g z zEdzzgzy

E % & ez BERLER E
= “_ m g2gzdfag F
a8 8 3 - 2

" 4 8 « Y4 o4 Eqﬂ =
2 £y & § @#zigbz By
] Tz z w Eg0g X il ]
g iz z w 337G E
S o ow [ o FU94E g 2 =
= e 93 g 8§ Su H a I
n o3 A’ S - 2
& gadaz i = 8 3 g
g joiiic B3 F B
w [ 24 " i i
B g uE . o ]

Entidzd

IMTEG...

SECRETARLS

BOGOTA DC

BOL iR GOBERHACICH

Valor Total Estimado por Provesdaor Mumero de Contrates por Proveedar
FOMDO ROTATORID DE LA POLICIA NACICMAL £ 0,37 bill CRISALLTE 54
NVERSIINES SARHEM D¢ cocomen sas [ M3 EVENT BTL A5 114
MousTRIAS ¥ coNFecciones ioucow 54 [ COMERCIALIZADORA ARTURD CALLE 545
1wazRioRs coMpany s [l LOZAND ¥ MALDONADD LTDA 40
FONDO ROTAT0RID 08 LA Foucis Forea [l oy [
" FOMDO ROTARDRIC DE La Poucia ] . IHOBERT HUMBERTD LOPEZ CASTARED.
% creacones mazxspoAT sas ] § Funpacion unnversian oe anmoaute. [ECEEEE
2 DIETRIUCKIN ¥ sEavion a5 ] H HERMAMN SELTAAN AMORTEGL
& FABRICAMOS 51 suDaoeRA LToa ] & aniores caroune rerees Ravirsz [N
3 3 wversiones sassem os ooz o [
FacoMeD 545 ] porscionmecRaL s (N
MOZT DECOUOMEIA S AS ] GILOARDI ABAD AGLIDELD LOFEZ
LOZANO Y MaLoONADD 104 ] comercaczacons s=nonosas I
MLITARY MDUSTRES 545 ] creare o [
$ 000l $02 bl $04 bill. 1 100
Valor Total Estimada Niirmera de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Modalidad de Contratacion
plurales en SECOP Il plurales en SECOF Il
Modalidsd de Contratacidn
5§10kl @ Concursa de Mesitos
_B  Contratacion dirscta
E W Enajenacion de bisnes
E W Licitacian oéra plbiica
E @ Licitaoian Publica
E W Licitacian Publica Aruerdn
g W Miriima cuantia
@ Ragimen Especia
18578 (1004 § 2l (0078 Sefeuriin Abeada de Me...
Selecrion abreviada subast
Compstithia Directa Espaci Enagenaciin
Tipo: ¥ho es plura Tipa: W o es pura Wodalidad aeneral
Valor Total Estimado por Entidad Nombre de Entidad {Plataforma)
" igrase ol I
#'alor Total Estimacio @ hoimern de Contratos R [
504 bill B0 -
_8 | Selecoonar toc
i = ESTABLECIMIENTC) PENITENCIARID DE
g soasil 600 8 . A
B g ALCALDIA MURICIFAL FUSAGASLIGA
w § 02 il . C APC COLOMBIAY
i L2 il Y
E < BATALLON DE ABASTECIMIENTOS ™1
= $ 01 kil w E CENTRAL ADMMETRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALL..
o o i COMANDO DE RECLUTAMIENTO ¥ CONTROL RE:
£ LoD El 0 ] FUMDACION GILEERTO ALZATE AVENDARID
L0 il ]

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES ¥ RECR
MINISTERID DEL TRABAJD DIRECCION TERRITORIA..
SECRETARLA DISTRITAL DIE CULTURS, RECREACICON .
SEMA REGIONAL CASANARE Grupo Administrativo
UNIDAD ADRANISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZA...
[Sacretaria Distrital ce Integracion Social)
ADMINISTRADORA COLOMB| AR DE PENSIONES C...
AEROCIVIL

AERONALTICA CVIL AEROCIVIL

AEROPUEATO) INTERNACKONAL MATEC AFIA

Hhgencia de Cooperadian e Inversian de Medellin y e...
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL

LCENCIA SISO S T AT DD AT RN (TARTE

Oasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Afio 2018

\lor

2017

Valor Participacién  Contratos

Participacion Contratos

2019

Valor Participacion Contratos

0 5310 - Ropa
Total

5528 §270.830.100.740
5528 § 279.830.108.740

15.43% B0 § 255 617 040 834
1542% 459 § 255617846824

14,08%
14,08%

540 5283 738 T 204
5640 § 283.23.667.264

1581%
15.61%
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ANALISIS DEL SECTOR

2.CALZADO

e LOIOIMDIU
: COMPRA EFICIENTE

i Nacional de Contratacidn Publica

ANALISIS DE OFERTA

Gasto Mensual

Valor Total
5 91.640.018.801

Gasto Anual

£ 30 mil B4 £ 11 mi M 512 mi M 10 MLl

20 milF S milM §amiM

O

‘) Reiniciar
FILTROS:
Seleccione el afio:
207 me 2019 2010 mnn mgz >
Seleccione la Fecha
10012017 DTH1/2023

Seleccione una categoria:
{Segrmento | Famiia | Clase)

P Buscar

~ | 48 - Maguinaria, Equipo y Suministros para la |
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Valor Total Estimado por Proveedor Namero de Contratos por Proveedor
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DEFINICION DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indicadores de Capacidad Financiera

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan
la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones
muestran la aptitud para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. De acuerdo con el
Decreto 1041 de 2022 los indicadores de capacidad financiera son:

a) Indice de Liquidez Activo Corriente

Pasivo Corriente

Indicador el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Pasivo Total

a) Indice de endeudamiento :
Activo Total

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del

proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no
poder cumplir con sus pasivos.

Utilidad 6 pérdida Operacional

Raz6n de Cobertura de intereses
Gastos de Intereses

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.

Indicadores de capacidad organizacional

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna.

Los indicadores de capacidad organizacional son:

Litilidad & pérdida Operacional

a) Rentabilidad Sobre Patrimonio
Patrimonio
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Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

Utilidad o pérdida Operacional

a) Rentabilidad Sobre Activos

Activo Total

El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio

Para analizar y establecer los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional para
el presente proceso, se tomé como base la siguiente informacion:

¢ Los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional establecidos por la
UNP en procesos de seleccién con objeto similar al presente proceso publicados en el
SECOP.

e Los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional requeridos por otras
entidades en procesos de seleccion con objeto similar al presente proceso publicados en
el SECOP.

e Los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional reportados en el RUP
con corte al 31 de diciembre de 2022, de empresas del sector en estudio.

Histérico - Indicadores
Los indicadores requeridos en los procesos de seleccion adjudicados en vigencias anteriores se sefialan a
continuacion:

0 COBECI)Q':'lIJ)IE A RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
NUMERO DE PROCESO LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO DE SOBRE EL SOBRE EL
INTERESES PATRIMONIO ACTIVO
PSA-UNP-029-2023 >2 <52% >25 > 9% > 1%

Indicadores requeridos en procesos de seleccion adelantados por otras entidades
Con el fin de establecer indicadores que reflejen la realidad del mercado, se verifican procesos similares
adelantados por otras entidades durante la ultima vigencia, asi:
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ENTIDAD NDICE | NiveLDe | COBERTURA/ peNTABILIDAD | RENTABILIDAD
LiQUpEz | ENDEUDAMIENTO | | - DE | PATRIMONIO |  ACTIVO
e bE e 364 59,00% 6,15 22,00% 7,00%
SENA REGIONAL NORTE DE
SANTANDER 2,00 45,00% 3,00 10,00% 6.00%
SAMC-NDS-0009-2022
A ey 1,00 98,00% 3,00 2,00% 1,00%
PROMEDIO 2,21 67,33% 4,05 11,33% 4,67%

Empresas Proveedoras de los Bienes Requeridos
Se toma muestra de quince (15) empresas del sector en estudio, teniendo en cuenta proveedores que se
encuentran inscritos en la plataforma de SECOP Il de acuerdo con los codigos UNSPSC de los bienes
requeridos. A partir de esta muestra, fue consultada la informacion financiera del Registro Unico de Proponentes
— RUP mediante el portal web del Registro Unico Empresarial y Social - RUES. Las empresas consultadas son
las siguientes:

No. NIT RAZON SOCIAL
1 830513863-2 DOTACION INTEGRAL S.A.S.
2 830043996-6 CELMY LTDA
3 816007113-6 CRISALLTEX S.A
4 830119276-1 INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA S.A.S
5 805018905-1 YUBARTA S.A.S.
6 860516806-5 PERMODA LTDA
7 900719304-6 C. . MORASU SAS (2022)
8 901474311-8 INVERSIONES BRT SAS
9 860530570-0 (E%\//LERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA INTERAMERICANA
10 830068850-8 AMERICAN OUTSOURCING S.A.
11 830144875-7 SUPERIOR DE DOTACIONES SAS
12 830119211-1 VEYALTHI GROUP S.A.S
13 8301448757 CAPITEX SAS
14 900882365-1 EQS DOTACIONES SAS
15 800219876 9 PLUXEE COLOMBIA S.AS.

La siguiente es la base de datos con la que la entidad procede a realizar la verificacion de los indicadores:

INDICE DE NVELDE | COBERTURA DE | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD

No. RAZON SOCIAL LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | INTERESES | PATRIMONIO ACTIVO

1| DOTACION INTEGRAL SAS. 384 21.45% 13,77 2471% 19.41%

2| CELMY LTDA 177 3768% 716 24.51% 15.28%

3 | CRISALLTEXSA 178 49.35% 246 15.20% 770%

4 ygfgﬁg?ggi.ssf\wm DE 1648 35,07% 4138 29.67% 19.27%

5 | YUBARTASAS. 1962 3940% 313 15.06% 9.13%

6 | PERMODA LTDA 1,01 8026% 155 35.20% 6.94%

7| C.1. MORASU SAS (2022) 32 31.05% INDETERMINADO | 46.30% 31.93%

8 | INVERSIONES BRT SAS 394 38.97% INDETERMINADO | 28.53% 17.41%
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INDICE DE NIVELDE | COBERTURA DE | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD

ho: RAZONISOCIAR LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | INTERESES | PATRIMONIO ACTIVO
COMERCIALIZADORA Y

9 | DISTRIBUIDORA 347 28,80% 4618,01 815% 5,80%
INTERAMERICANA LTDA

10| AMERICAN OUTSOURCING SA. 531 13.00% 212 11.02% 9.59%

11| SUPERIOR DE DOTACIONES SAS 2.1 48.71% 5.25 26,59% 13.64%

12 | VEYALTHI GROUP SAS 7.85 10.17% 41,62 9,07% 8.15%

13| CAPITEX SAS 283 39.13% INDETERMINADO | 22.70% 13.82%

14| EQS DOTACIONES SAS 1.70 81,25% 357 121,59% 22,80%

15 | PLUXEE COLOMBIA SAS. 1.02 92.89% 19,51 2897% 2.06%

Se utiliza el método promedio y desviacidn estandar, eliminando los datos atipicos que generan dispersion en

la muestra:
INDICE DE ENDNEIYJEIZ\I\DIIIIEENT COB%'}ETURA RENT‘BB""DA RENTABILIDA
LIQUIDEZ 0 INTERESES | PATRIMONIO | DACTVO
PROMEDIO s:gsog)os ATIPICOS 307 30.50% 458 19.50% .96%
DESV'AC'A‘%?‘PIESJQ'(‘;’EASRD%” DATOS | 191 20.91% 4,03 7.95% 4,58%
PSDA - DESDA 1,16 60,51% 0,85 11,56% 5,37%

Para la determinacion de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y capacidad organizacional, con el
fin de generar una menor probabilidad de riesgo contractual, el comité estructurador parte del consolidado de
la informacion financiera de las empresas objeto de analisis comparativo, utilizando el método promedio vy
desviacidn estandar, eliminando los datos atipicos que generan dispersion en la muestra, obteniendo como

resultado la siguiente informacién:

RAZON DE RENTABILIDAD
DESCRIPCION LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DE SOBRE EL SngEg.IE-Aé?_";«IgaI\)IO
INTERESES PATRIMONIO
RESULTADO ANALISIS
MUESTRA EMPRESAS 1,16 60,51% 0,85 11,56% 5,37%
DEL SECTOR
PROMEDIO INDICADORES
UNP VIGENCIAS 2,00 52,00% 2,50 9,00% 4,00%
ANTERIORES
PROMEDIO INDICADORES
REQUERIDOS POR 2,21 67,33% 4,05 11,33% 4,67%
OTRAS ENTIDADES
PROMEDIO 1,79 59,95% 2,47 10,63% 4,68%

ANALISIS INFORMACION INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Se ha determinado para todos los indicadores a través de la aplicacion del promedio estadistico menos la
desviacidn estandar sin tener en cuenta datos atipicos que afecten la muestra, con el fin de obtener un analisis
que permita tener un criterio base de estudio, se flexibilizaron los resultados obtenidos procurando la pluralidad

de oferentes, como se discrimina a

continuacion:
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PORCENTAJE
RESULTADO INDICE A
INDICADOR CUMPLIMIENTO
ANALISIS REQUERIR MUESTRA

INDICE DE LIQUIDEZ 1,79 >25 87%
CAPACIDAD FINANCIERA NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 59,95% <52% 80%

COBERTURA DE INTERESES 247 >2,5 93%

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 10,63% >9% 100%
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 4,68% >4% 93%

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL A REQUERIR EN
EL PRESENTE PROCESO

CAPACIDAD FINANCIERA INDICE REQUERIDO

indice de Liquidez:

Activo Corriente/Pasivo Corriente
Nivel de Endeudamiento:
Pasivo Total / Activo Total

Mayor o igual (>)a 1,5

Menor o Igual (<) a 65%

Razén de cobertura de intereses: Mayor o Igual (>) a2 0
Utilidad Operacional / Gastos Financieros indeterminado.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL INDICE REQUERIDO

Rentabilidad del patrimonio:
Utilidad Operacional / Patrimonio
Rentabilidad del activo:

Utilidad Operacional / Activo Total

Mayor o Igual (>) a 8%

Mayor o Igual (>) a 4%

Asi mismo, es de resaltar que los indicadores establecidos permiten la pluralidad de oferentes y seleccion
objetiva dentro del proceso de seleccidn en curso y a su vez buscan que los proponentes interesados en el
proceso cuenten con un musculo financiero adecuado que no ponga en riesgo la ejecucion del contrato a
suscribirse.
ANALISIS NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE AL PROCESO

e Decreto 680 de 2021 — Origen de Servicios en el Sistema de Compra Publica
Teniendo en cuenta que el objeto contractual esta definido por bienes, se procedié a verificar en la pagina Web
de Ventanilla unica de Comercio Exterior — VUCE, los bienes que representan los mas altos porcentajes del

total de la necesidad, con el fin de verificar si se encuentran registrados, como se muestra a continuacion.

e Pantalones
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PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES

[ mmom soce | s subperite Aramectors | sueperiie remesters | meteres v imoices T oot o vimemtes

Hambre Técnico:

Consutar

[raraion

Nembra Comarcial:

Rarsn e

| e || commmas viswtes

Programa

Nombra Tacnico

Fittrar

Vencimienta

13828630

79666598

ro0css58

R

LEE

73000088

JAVIER, DE JESUS LEON LONDORG

PEDRO JESUS BLANCD FORERD

PEDRO JESUS BLANCO FORERD

SR o
Hacional

Registro da
Masional

Registro de

Registre de
Registre de
Hacional

Registro de

[Py

PEDAC JESUS BLANCO FORERO

PEDRO JESUS BLANCS FORERO

Registro da
Registro de
Hacional

Registre de

Produceion

Proauceion

Produecion

Procuceion

Pracuceion

SUDADERA PARA HOMBRE COMJUNTO DF 2 FIEZAS CHAQUETA ¥ PANTALON EN POLIESTER 1005 TENDO PLANO

COMMUNTD UNIFORME DEFCRTIVG MASCULING EN TENDD OF BUNTS 100% FOUESTER (COMEUESTD BOR CAMISETA ¥

SUDADERA CONIUNTO DOS PIEZAS (CHAQUETA - PANTALGN) EN TEADO SLANG 100% POLIESTER

Traje Vestide pars HOMBE on Teios PIana 45% Lana S5% PEliester COMPUSITO por CRAQUELs ¥ PARtAIon UNISIME No. 3

Unifarme de Fatigs Mo, 5 Compuesto por Camisa y Pantalon Tejids Plano 100 % Pollester Femening

Uniforme de Fatigs M. 5 Compuests per Camisa y Pantalon Tejide Plane 100 % Poliester (Personal

COMAINTE DE DOS PIEZAS (CAMISETA ¥ PANTALONETA) EN TEJIDO DE PUNTO 100% POLIESTER UNIFORME DEPORTIVG

TRAJE SASTRE FEMENING 55% POLIESTER 45% LANA (SACO FALDA Y/O PANTALON)

UNIFORME FEMENING (CONJUNTO DO FIEZAS CAMISA ¥ FANTALON) 100% POLIESTER

EANTALONETA)

2023

2023

e Camisa

PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES

T ETry gy — ge—r—

[rT— e o = Comes
copie || et ||_rOF || commnes vaiies | mostrar[10 <] entradas Frar
. Facha e
NIT Razan social Programa Nembre Tacnice )
79666608 PEDRO JESUS BLANCO FORERO REGinto de PIOGUSCISN  Canyica INFORMAL MANGA CORTA TEIDO PLANO 50 % POLIESTER 50% ALGODON PARA DAMA 2023-05-05
75660038 PEDRO JESUS BLANCD FORERG Ragistie ds BIOSUCEION |t e e ratige No. 3 Sompueto por Camiss y Santalon Tefde Mlang 100 % Rolester Semening
TOGEEE08  PEDRO JESUS BLANCO FORERO R CAMISA FORMAL MANGA LARGA 50 % POLIESTER 50% ALGODON PARA DAMA. 2023-05-09
TRAGEEOE  PEORC JESUS BLANCO FORIRO Freduseian MISA INFORMAL MANGA CORTA TEIDO PLANG 50 % POLIESTIR 50% ALGODON PARA CABALLERC
79666638 PEDRO JESUS BLANCO FORERO Feginro de PrOGUCEISN  Capich FORMAL MANGA LARGA TENDO PLANG 50 % POLIESTER 50% ALGODON PARA CABALLERD 2023-05-06
Tooasese  PEORO JESUS BLANCE FORERD Regieto de PIOGUCTISN s inugg FEMENING (COMIUNT DO FIEZAS CAMISA ¥ PANTALOI) 160% ROLESTER 2023-05-27
Tosssssn  PEORG JESLS BLANCE FORERG Ragee a8 BIOSUCCEN |\ urimpAE DI ASIETENCUA NO, 4 MASCULING COMPUESTO POR CAMISA ¥ PANTALGH TEAIDO 65  POLIESTER 35  ALGGDGN Rip STOP
TP000630  PECRO ESUS BLANGD FORERG ReGtro de PrOGUCCION  Cap15a MANGA LARGA TIPD POLD 100.% POLIESTER MASCULINA
Tosssass  PEORO JESUS BLANCO FORERG v CAMISA MANGA LARGA TIPG POLE 100 % POLIESTER FEMERINA. 202s-08-00
A R T oo aa rrosucte
‘Nombre Técnico: [zarato ™) ‘Nombro Comerciat orie Comereal B
Conmttar
Copiar || Excel || POF || Conmmes visbies | mostrar entradss Filtear,
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i Razon Sociat Programa Nombre Técnico lteael
PEDRO JESUSBLANCS  Regifc de FOSUCOSN  1anur ORMAL DE CALLE PARA DAMA CAPELLADA EN CUERO CON TACON Y SUELA DE CAUCHO ANTIDESLIZANTE 2025-09-16
830059768 FACOMED SAS “N:‘:‘;"":“” F—— > CON ZAPATO EN TEDO PUNTO 99% NAILON, 1% ELASTOMERO. 2023-07-14
S30098310 VALORES SMITH 5.4 Regitro de PToduccén.  zpparo LADA EN MATERIAL SINTETICO ¥ SUELA EN CAUCHO PARA CABALLERD z023-12413
860000034 S s P00 Preducsn ZAPATO DE DEPORTE CAPELLADA SINTETICA CON SUELA SINTETICA 202308

260009034

900050616

900050616

200050616

900719304

STANTON SAS
DISMOTOS PATRICIA MEJA
E
DISMOTOS PATRICIA MEA
€

DISMOTOS PATRICIA MEJA
£u

€1 MORASU SAS,

Registro de Produccion
Nacional

Registro de Produccion

nal
Registro de Produccien
Nacional

Reg:
Nacional

tro de Produceion

Registro de Produccion
Nacional

ZAPATO CAPELLADA SINTETICA CON SUELA SINTETICA

TRAJE IMPERMEABLE
BOLSO PAR,

TRAJE IMPERMEASLE DE TRES PIEZAS, PARA MOTORIZADOS NO UNIFORMADOS, EN TELA VINILICA SOPORTE 100% POUESTER, COMPU

E TRES PIEZAS, PARA MOTORIZADO UNIFORMADO, EN TELA VINILICA SOPORTE 100% POL

UARDALO. NTMD-0254-A2.

CON BOLSO PARA GUARDALD. NTMD-0254-A2

TRAJE IMPERMEABLE OF TRES PIEZAS, PARA MOTORIZADO UNIFORMADO, EN TELA VINILICA SOPY

RTE 100% POLIESTER, COMPY

BOLSO PARA GUARDALO.

CALCETIN PARA USO CON ZAPATO, EN TEAIDO PUNTO 99% NAILON, 1% ELASTOMERO.

O POR: CHAQUETA CON CAPOTA PANTALON Y ZAPATONES.

ESTER, COMPUESTO POR: CHAQUETA CON CAPOTA PANTALON Y ZAPATONES. CON

2023-08-20

£5TO POR: CHAQUETA CON CAPOTA, PANTALON Y ZAPATONES

2023-06-20

23-05-11

Teniendo en cuenta que para el presente proceso existen bienes que se encuentran en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales se debe proceder a establecer el criterio de ponderacion de industria
nacional de conformidad el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003.

e Decreto 1860 de 2021 — Criterios Diferenciales
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De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 Articulo 2.2.1.2.4.2.15.
Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema
de compras publicas. “las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional” y Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras
publicas. “De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los
resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos establecerdn condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion
competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia”.

La Unidad Nacional de Proteccion - UNP, procede a definir criterios diferenciales mediante
el aspecto No. 2. Numero de Contratos para la acreditacion de la Experiencia.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad procedié a tomar una muestra de empresas que
ofrecen los bienes y/o servicios requeridos, las cuales han participado en procesos de
seleccién adelantados en el SECOP, una vez definida la muestra, se procedio a verificar en
el RUES cuales de estas empresas se encuentran inscritas en el RUP y cumplen con los
cbédigos UNSPSC requeridos en el presente proceso, obteniendo como resultado la
informacién que se muestra a continuacion:

N° NOMBRE TIPO DE EMPRESA

1 | DOTACION INTEGRAL S.A.S. PEQUENA EMPRESA

2 | CELMY LTDA PEQUENA EMPRESA

3 | CRISALLTEX S.A MEDIANA EMPRESA

4 | INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA S.A.S GRAN EMPRESA

5 | YUBARTA S.A.S. PEQUENA EMPRESA

6 | PERMODA LTDA GRAN EMPRESA

7 | C.1. MORASU SAS MICROEMPRESA (2022)

8 | INVERSIONES BRT SAS MICROEMPRESA
COMERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA

9 | INTERAMERICANA LTDA MICROEMPRESA

10 | MILFORT S.A.S. MEDIANA EMPRESA

11 | AMERICAN OUTSOURCING S.A. MICROEMPRESA

12 | SUPERIOR DE DOTACIONES SAS PEQUENA EMPRESA

13 | VEYALTHI GROUP S.A.S PEQUENA EMPRESA

14 | VANEGAS VALLEJO INVERSIONES SAS MICROEMPRESA

15 | CAPITEX SAS PEQUENA EMPRESAS<

16 | EQS DOTACIONES PEQUENA EMPRESA

17 | PLUXEE COLOMBIA S.A.S. GRAN EMPRESA

Péagina 49 de 58




ANALISIS DEL SECTOR

Como se puede evidenciar, de la muestra utilizada, se encontré una totalidad de 14 MiPymes (Micro, Pequefias
y Medianas empresas) y 3 Grandes asi:

TIPO EMPRESA CANTIDAD
MICROEMPRESA 5
PEQUENA EMPRESA 7
MEDIANA EMPRESA 2
GRAN EMPRESA 3

TOTAL 17

v Analisis Criterio Diferencial “ntiimero de contratos para la acreditacion de la experiencia”

De acuerdo con la muestra utilizada, se procedié a verificar en el RUP la informacidn concerniente a la cantidad
de SMM (Salarios Minimos Mensuales) ejecutados por contrato bajo los codigos de bienes y servicios definidos
para la actual necesidad.

A continuacion, se relaciona un promedio de 10 contratos ejecutados con los cddigos UNSPSC requeridos en
el presente proceso, de los cuales se verifico la cantidad de SMM reportados en el RUP de cada proveedor
correspondientes a la ejecucion de estos contratos, los cuales se calculan en pesos colombianos con el valor
del SMMLV 2024 (Salario Minimo Mensual Legal Vigente), y poder terminar la cantidad minima de contratos
con la que cada proveedor de la muestra puede llegar a cumplir con los requisitos de experiencia establecidos
en el presente proceso para cada grupo, el calculo corresponde al siguiente:

1 [ 2 | 3 [ 4 [ 5 6 | 7 [ 8 9 | 10 |

el LAV e CONTRATOS EJECUTADOS EN SMMLV
gc/@moru INTEGRAL PEQUENAEMPRESA | 64630 | 51234 | 20476 | 27948 | 22137 | 21134 | 15030 | 12061 | 10834 | 107,20
CELMY LTDA PEQUENAEMPRESA | 32456 | 21561 | 19284 | 14249 | 13858 | 12848 | 9753 | 9154 | 8268 | 5355
CRISALLTEX SA MEDIANA EMPRESA | 571948 | 50572 | 5268 | 266,53 | 1.076.16 | 933.39 | 52107 | 3444608 | 7.94461 | 5472.22
g“g’fgﬁg?};‘gi_ss‘\RHEM DE GRAN EMPRESA 755504 | 403178 | 234575 | 1.884.85 | 158904 | 43172 | 25380 | 129033 | 49484 | 356,04
YUBARTA SAS. PEQUENAEMPRESA | 85157 | 93055 | 156560 | 886,33 | 140034 | 2.03641 | 144756 | 1.91595 | 868.80 | 22889
PERMODA LTDA GRANEMPRESA | 1883742 | 1057901 | 740517 | 3.874,80 | 3.76340 | 242937 | 231642 | 1.437.87 | 41245 | 23550
C.1. MORASU SAS MICROEMPRESA (2022) | 569,60 | 39310 | 36226 | 27141 | 22681 | 21855 | 15589 | 11785 | 9420 | 47.8
INVERSIONES BRT SAS MICROEMPRESA 2752 | 12264 | 7359 | 3192 | 3122 | 4060
COMERCIALIZADORA Y
DISTRIBUIDORA MICROEMPRESA 381011 | 978210 | 10.92056 | 19480 | 566,14 | 50279 | 293436 | 5891
INTERAMERICANA LTDA
MILFORT SAS. MEDIANAEMPRESA | 250127 | 5616 | 3744 | 133170 | 236,18 | 454.10 | 23325 | 13806 | 56301 | 81281
Q&FR'CAN OUTSOURCING MICROEMPRESA 28119 | 16424 | 6805 | 5422 | 3617
SUPERIOR DE -
DO TACIONES SAS PEQUENAEMPRESA | 69386 | 64189 | 13184 | 6683 | 6646 | 4556 | 4500 | 2767 | 2266 | 20,04
VEYALTHI GROUP SAS PEQUENAEMPRESA | 3629 | 2913
VANEGAS VALLEJO
oot MICROEMPRESA 45834 | 33363 | 25291 | 8539 | 8178 | 7903 | 7083 | 7036 | 5275 | 3645
CAPITEX SAS PEQUENA EMPRESAS< 198,05 176,67 176,67 139,68 127,81 101,66 99,29 4541 0,00 0,00
EQS DOTACIONES PEQUENAEMPRESA | 34482 | 7030 | 5885 000 | 000 | 000 | 000 0.00 0.00 | 000
PLUXEE COLOMBIA SAS. GRAN EMPRESA 812606 | 1.081,79 | 122530 | 1.36545 | 6.216,40 | 652080 | 969.10 | 869,30 | 19871 | 172.16
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De acuerdo con la disponibilidad presupuestal para el presente proceso, se calculd la cantidad de contratos
que cumplen con el 50% o mas del valor del presupuesto estimado, como se muestra a continuacion:

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA EQUIVALENTE AL 100%
NOMBRE TIPO DE EMPRESA PRESUPUESTO ESTIMADO EN SMMLV
1 3 5 7 10

DOTACION INTEGRAL S.A.S. PEQUENA EMPRESA No cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
CELMY LTDA PEQUENA EMPRESA No cumple No cumple Cumple Cumple Cumple
CRISALLTEX S.A MEDIANA EMPRESA Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
ygfgﬁg?:‘gissARHEM DE GRAN EMPRESA Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
YUBARTA S.AS. PEQUENA EMPRESA Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
PERMODA LTDA GRAN EMPRESA Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
C.|. MORASU SAS MICROEMPRESA (2022) No cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
INVERSIONES BRT SAS MICROEMPRESA No cumple No cumple No cumple No cumple No cumple
COMERCIALIZADORAY
DISTRIBUIDORA MICROEMPRESA Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
INTERAMERICANA LTDA
MILFORT S.A.S. MEDIANA EMPRESA Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
AMERICAN OUTSOURCING S.A. MICROEMPRESA No cumple No cumple No cumple No cumple No cumple
SUPERIOR DE DOTACIONES SAS PEQUENA EMPRESA No cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
VEYALTHI GROUP SA.S PEQUENA EMPRESA No cumple No cumple No cumple No cumple No cumple
X\Q'\:Ei%/?g’\}@sl'lé?g MICROEMPRESA No cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
CAPITEX SAS PEQUENA EMPRESAS< No cumple No cumple Cumple Cumple Cumple
EQS DOTACIONES PEQUENA EMPRESA No cumple No cumple No cumple No cumple No cumple
PLUXEE COLOMBIA S.AS. GRAN EMPRESA Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Conclusiones:

De conformidad con lo anterior, el comité estructurador econémico y financiero, evidencia lo siguiente:

Mipymes

v 7 de 14 proveedores, podrian acreditar experiencia equivalente al 100% del valor del presupuesto
estimado a partir de 1 contrato.
v 8 de 14 proveedores, podrian acreditar experiencia equivalente al 100% del valor del presupuesto
estimado a partir de 3 contratos.
v 10 de 14 proveedores, podrian acreditar experiencia equivalente al 100% del valor del presupuesto
estimado a partir de 5 contratos.

Grandes Empresas

v 3 de 3 proveedores, podrian acreditar experiencia equivalente al 100% del valor del presupuesto
estimado a partir de 1 contrato.

> Informe participacion de mujeres en cargos directivos y de control en sociedades de capital
cerrado Anos 2020-2021, publicado por la Superintendencia de Sociedades en marzo de 2023°

En este informe se analizan los principales indicadores relacionados con los cargos o posiciones ocupados por
mujeres tales como miembro de junta directiva, representante legal principal, revisor fiscal principal y contador
de 5.499 sociedades bajo supervision de la Superintendencia de Sociedades, que reportaron sus estados
financieros de fin de ejercicio e informe de practicas empresariales con corte al 31 de diciembre de los afios

% https://www.ambitojuridico.com/sites/default/files/2023-03/INFORME-SUPERSOCIEDADES-MUJERES-2023.pdf
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2020 y 2021; y finaliza con el andlisis del impacto de las mujeres contratadas en la rentabilidad de las
sociedades analizadas.

Indicadores de participacion de mujeres:

En la realizacion de este estudio se tuvo en cuenta la informacion no financiera, presentada en el informe 42
de “Practicas empresariales” por 5.499 sociedades que se encontraban bajo vigilancia o control por parte de
la Superintendencia de Sociedades y que presentaron dicho informe para los afios 2020 y 2021.

El indicador de participacion de las mujeres en junta directiva se calculd como la division entre el numero de
mujeres miembros de junta directiva sobre el nimero total de miembros de junta directiva para cada afio y la
participacion en los cargos de representacion legal principal, revisoria fiscal y contador se calcularon como el
numero de mujeres para cada uno de los cargos sobre el nimero total de empresas.

En Junta Directiva: De las 5.499 sociedades analizadas, el 58,12% tenian junta directiva en el afio 2020, y
58,74% en el afio 2021. Respecto a la participacion de mujeres en las juntas directivas, se identifico que este
indicador ha incrementado al pasar del 26,70% en el afio 2020 al 27,62% en el afio 2021.

C dicsser | 2030 | 20m1 | Varacien

Namero de sociedades 5.499 5.499 |

Mumero de sociedades con Junta directiva 3126 3230 |

Nuumero de miembros en Junta Directiva 12,766 12.859 ‘
Nuumero de mujeres en Junta Directiva 3.409 | 3.552 .

Participacion de mujeres en Junta Directiva 26, 70% 26,62% 0,92% |

Al revisar la participacion de las mujeres en juntas directivas por tamafio empresarial, este ultimo definido de
acuerdo con los criterios de monto de ingresos establecidos en el Decreto 957 de 2019, se identifico que la
mayor participacion se da en las sociedades pequefias con el 33,58% en el afio 2020, mostrando tendencia
creciente y alcanzando 34,07% para el afio 2021.

Las sociedades grandes por su parte tienen la menor participacién con un 23,62% para el afio 2020 y de
24,80% para el afio 2021. Las sociedades que presentaron reduccion de la participacion de mujeres en las
juntas directivas entre los afios 2020 y 2021 fueron las microempresas, que redujeron su participacién en
0,26%.
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Indicador

WVariacion

GCrandes

Medianas

Pequenas

Micro

NMamero de miembros en Junta Directiva

NuUmMmero de mujeres en Junta Directiva
Participacion de mujeres en Junta Directiva
Namero de miembros en Junta Directiva
MNUOmMmero de mujeres en Junta Directiva
Participacion de mujeres en Junta Directiva
NMamero de miembros en Junta Directiva

MNUmero de mujeres en Junta Directiva
Participacion de mujeres en Junta Directiva
Nuamero de miembros en Junta Directiva
MNuamero de mujeres en Junta Directiva

Participacion de mujeres en Junta Directiva

[SR=T=

1.574
23,62%
L. 3645
1.260
28,87%
1.209
Lol

33,58%
529
159

31,95%

e.581

1632
24,80%
4.45]
1311
29,45%.
1.259
429

34,07%
5c8
=0

31,69%

1.18%6

0,58%

0,49%

-0,26%

Respecto al macrosector. entendido este como la agregacion de las grandes ramas de la actividad econémica,
se identifico que la participacion de mujeres en junta directiva para el afio 2021 fue mayor en el macrosector
Comercio con un 30,73%, seguido por el macrosector Agropecuario con el 29,31%. El macrosector que entre
los afios 2020 a 2021 presenté el mayor aumento de participacion fue el de Transporte, al pasar en 2020 de
19,27% a 25,93% en 2021.

El macrosector Minero — Hidrocarburos presenté una reduccién en la participacion de las mujeres en junta

directiva pasando de 24,14% en el afio 2020 a un 19,75% en el afio 2021.

indicacor oo | o L

Agropecuario

Comercio

Construccion

Manufactura

Minero -
Hidrocarburos

Transporte

NUmero de miembros en Junta Directiva
Numero de mujeres en Junta Directiva
Participaciéon de mujeres en Junta Directiva
NuUumero de miembros en Junta Directiva
Namero de mujeres en Junta Directiva
Participacion de mujeres en Junta Directiva
Numero de miembros en Junta Directiva
Numero de mujeres en Junta Directiva
Participacion de mujeres en Junta Directiva
NUumero de miembros en Junta Directiva
NUumero de mujeres en Junta Directiva
Participacion de mujeres en Junta Directiva
NuUumero de miembros en Junta Directiva
Numero de mujeres en Junta Directiva
Participacion de mujeres en Junta Directiva
NuUumero de miembros en Junta Directiva
Ndmero de mujeres en Junta Directiva
Participacion de mujeres en Junta Directiva

NuUmero de miembros en Junta Directiva

NuUumero de mujeres en Junta Directiva

Participacion de mujeres en Junta Directiva

229
28,34%
3324
979
29,45%
1182
315
26,65%
2.859
615
21,51%
145

24,14%
4.270
1199
28,08%

192

37

19,27%

228
29,31%
3391
1.042
30,73%
1213
325
26,79%
2.863
651
22,74%
157
3
19,75%
4268
1226
28,73%

189

49

25,93%

1,28%

0,14%

1,23%

0,65%
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En la actividad empresarial, en representacion legal principal: De las 5.499 sociedades analizadas, para
el afio 2020 el 18,00% de las sociedades estuvieron bajo el liderazgo de una mujer. Este indicador presento
una tendencia creciente al registrar el 18,77% en el afio 2021.

mm

Numero de sociedades 5.499

NUmero de mujeres representantes

R 990 1.032
legales principales

Al revisar la participacion de mujeres en la representacion legal principal por tamafio de la sociedad, este
definido de acuerdo con los criterios de monto de ingresos establecidos en la Decreto 957 de 2019, se identificd
que la mayor participacion se da en las sociedades microempresas con una participacion del 26,56% en el afio
2020, mostrando tendencia creciente para el afio 2021 con el 27,08%. Las sociedades que tuvieron la menor
participacion de mujeres en la representacion legal fueron las medianas.

| Tamafo | ndicador | 2020 | 2021 |variacién

Numero de sociedades 2383 2.383
NUmero de mujeres representantes
Grandes legales principales 394 409

Participacion de mujeres en

representacion legal principal 16,53% 17,16% 0,63%

Numero de sociedades 2.029 2029
NuUumero de mujeres representantes
Medianas legales principales 325 338

Participacion de mujeres en

representacion legal principal 16,02% 16,66% 0,64%

NuUmero de sociedades 703 703
Barieias NUmero de mujeres representantes 169 181
o legales principales
Participacion de mujeres en
representacion legal principal 24,04% 25,75% L71%
I NuUmero de sociedades 384 384
Micro Numero de mujeres representantes 102 104

legales principales

Participacion de mujeres en

representacion legal principal 26,56% 22,08% 0,52%
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Respecto al macrosector, se identificé que la participacion de mujeres en el cargo de representacion legal
principal para el afio 2021 es mayor en el macrosector Transporte con un 27,27%, seguido por el macrosector
de Servicios con el 24,58%. El macrosector que entre los afios 2020 a 2021 presento el mayor aumento en la
participacion fue el Minero — Hidrocarburos, al pasar en 2020 de 10,53% a 17,11% en 2021.

mmmm Variacién

Agropecuario

Comercio

Construccion

Manufactura

Minero -
Hidrocarburos

Servicios

Transporte

Numero de sociedades

Numero de mujeres representantes
legales principales

Participacion de mujeres en
representacion legal principal

Numero de sociedades

Numero de mujeres representantes
legales principales

Participacion de mujeres en
representacion legal principal
Numero de sociedades

NUmero de mujeres representantes
legales principales

Participacion de mujeres en
representacion legal principal

Numero de sociedades

Numero de mujeres representantes
legales principales

Participaciéon de mujeres en
representacion legal principal

Numero de sociedades

NuUumero de mujeres representantes
legales principales

Participacion de mujeres en
representacion legal principal

Numero de sociedades

NUmero de mujeres representantes
legales principales

Participacion de mujeres en
representacion legal principal

Numero de sociedades

NUmero de mujeres representantes
legales principales

Participacion de mujeres en
representacion legal principal

62

18,62%
1.415

223

15,76%

72

13,38%
1018
=21

n,89%
76

10,53%
2.042

484

23,70%

59

17,72%

1415

16,61%

72

n3,38%
1Lo18
130

12,77%
76
13

17.N%
2.042

502

24,58%

21

27,27%

0,90%

0,85%

0,88%

6,58%

0,88%

1,30%
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Conclusiones

De las 5.499 sociedades analizadas, el 58,12% tenian junta directiva en el afio 2020 y 58,74% en el afio 2021.
Respecto a la participacion de mujeres en las juntas directivas, se identifico que este indicador ha incrementado
al pasar del 26,70% en el afio 2020 al 27,62% en el afio 2021.

Las sociedades pequefias presentaron la mayor participacién de mujeres en juntas directivas para el afio 2021
con un 34,07%, y las sociedades que presentaron menor participacion fueron las grandes con un 24,80%.

El macrosector con mayor participacién de mujeres en juntas directivas para el afio 2021 fue el de Comercio
con un 30,73%, seguido por el macrosector Agropecuario con el 29,31%. Para este mismo afio, la regién que
presentd mayor valor en este indicador fue Centro Sur con 47,69%, mientras que las sociedades mas longevas
presentaron un indicador de 28,21% un poco mas alta que la participacion de las sociedades jovenes.

Respecto a la representacion legal principal, de las 5.499 sociedades analizadas, el 18,77% estuvieron bajo el
liderazgo de una mujer en el afio 2021. Al revisar este indicador por tamarfio de sociedades, las microempresas
tuvieron la mayor participacién en el afio 2021 con un 27,08%. La mayor participacion de mujeres como
representante legal principal estuvo en el macrosector de Transporte para el afio 2021 con un 27,27%.

Aligual se puede evidenciar que en el macro sector de servicios que es donde se encuentran los proveedores
que pueden prestar los servicios requeridos por la Entidad, la participacién de las mujeres en cargos directivos
y representacion legal se encuentra en un rango del 25% lo cual es significativo, y de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 1860 de 2021, el cual tiene como objetivo crear una serie de incentivos para las Mipyme, y los
emprendimientos y empresas de mujeres interesados en celebrar contratos con el Estado, se evidencia que
existe pluralidad de oferentes en estas condiciones que pueden participar del presente proceso de contratacion.

ESTUDIO DE MERCADO

Para el caso del presente proceso que adelanta la UNP, si bien el objeto de la adquisicion
de bonos redimibles por vestuario y calzado para hombre y mujer de acuerdo a norma, Ley
70 de 1988, como se indica, el factor del componente del mismo y su redencion por
vestuario y calzado dependen de la variacién de los precios de este sector en el mercado.

Para el analisis de precios se procede a realizar el siguiente evento de cotizacion.

Proceso : BONOS DE DOTACION - SC-UNP-008-2024 (id CO1. BDOS 5634149)

Solicitud de informacién a los Proveedores
SC-UNP-008-2024 [(TETFIES] | Fleves

Unidad de contratagién CONTRATOS

Fecha de presentacion de ofertas /0272024 12:00 P11 - Fecha de publicacion 12/02/2024

LINEA DE TIEMPO

LISTA DE OFERTAS Opciones

CREACIONES B

EVALUACION ECONOMICA @ Nuevo
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En desarrollo del objeto contractual el contratista debera suministrar los bonos redimibles o canjeables
exclusivamente por dotacion de ropa y calzado a los servidores definidos por la Unidad Nacional de

Proteccion.

Los bonos generados deben dar la posibilidad al servidor beneficiario de redimir una de las dos
siguientes opciones:

Del proceso se obtiene el siguiente cuadro de cotizaciones.

CgliLCJ))Ii/IEBEIA EQS COMERCIALIZADORA | CREACIONES
SAS DOTACIONES ARTURO CALLE SAS BJ
HOMBRES - MUJERES VALOR VALOR
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
AR INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA RIS
INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA
HOMBRES
* Pantaléon casual o informal,
chaqueta casual o sport, camisa
informal o sport $ 425.704 $ 850.000 $ 1.395.500 $ 540.000
Calzado casual o sport para
VESTUARIO caballero
INFORMAL
MUJERES
* Pantalén o falda casual o informal,
Chaqueta casual o sport, camisa $ 425.704 $ 980.000 $ 1.395.500 $ 540.000
informal 0 sport
Calzado casual o sport para dama.
HOMBRES
* Vestido formal de dos piezas,
)C/:amlsa formal manga 'argacgrg‘;t”aa $ 425.704 $ 750.000 $ 1.231.420 $ 540.000
Calzado de calle para caballero
formal.
VESTUARIO MUJERES
FORMAL * Pantalén o falda formal, chaqueta $ 425.704 $ 900.000 $ 1.231.420 $ 540.000
formal, camisa formal
Calzado de calle para dama

PRECIO TECHO Y SUSTENTACION DEL PRESUPUESTO

De acuerdo con el andlisis realizado, teniendo en cuenta que la entidad busca brindar a sus funcionarios prendas
de calidad, se procedié a aplicar el método de promedio, sin tener en cuenta las cotizaciones de menor valor y de
esta manera establecer de manera razonable con el mercado el precio unitario techo para el presente proceso, el
cual quedara de la siguiente manera:
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Que de acuerdo a la necesidad de la UNP para el proceso de adquisicidén de bonos redimibles se obtiene que
promedio de es de ochocientos treinta y cinco mil pesos m/cte. ($ 835.000.).

BONO REDIMIBLE O MUJERES
CANJEABLE * Pantalén o falda formal, chaqueta formal,
EXCLU'SNAMENTE POR camia Cfe(i)lrzn;zlo de calle para dama
DOTACION DE CALZADO Y MUJERES S
VESTIDO DE LAB.OR PARALOS | . Pantalon o falda casual o informal, chaqueta casual PRECIO TECHO VALOR
SERVIDORES PUBLICOS QUE 0 sport, camisa informal 0 sport UNITARIO BONO REDIMIBLE
HACEN PARTE DE LA UNIDAD Calzado casual 0 sport para dama.
NACIONAL DE PROTECCION A | HOMBRES POR VESTUARIO MU.JERES o
NIVEL NACIONAL CONEL FIN | * Pantalon casual o informal, chaqueta casual o HOMBRES
! sport, camisa informal o sport INCLUIDO IVA
DE Eﬁg E#%Z%’\XQEEECEEON Calzado casual o sport para caballero.
HOMBRES
VIGENCIA 2024, ATENDIENDO * Vestido formal de dos piezas, Camisa formal $ 835.000
A LANORMATIVIDAD VIGENTE | mangalargaocortay corbata
Calzado de calle para caballero formal

PRESUPUESTO OFICIAL

En cumplimiento de lo contenido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 (Deber
de analisis de las Entidades Estatales), el cual establece que: “La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contrataciéon desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis del Riesgo”, la Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los
documentos del proceso

El presupuesto oficial para el presente proceso de seleccion es de MIL CIEN MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($1.100.000.000) incluido IVA y demas impuestos a que haya lugar, para lo
cual la Unidad cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 154524 del 6 de
febrero de 2024, RUBRO PRESUPUESTAL A-02-02-02-002-008 DOTACION (PRENDAS DE
VESTIR Y CALZADO).

La UNP no garantiza el pago total del PRESUPUESTO OFICIAL al adjudicatario, pues solo
recibira como contraprestacion el valor de los bienes efectivamente entregados, los cuales
pueden aumentar o disminuir atendiendo a las situaciones que se presenten de acuerdo con la
necesidad, en concordancia al valor de la oferta presentada en la que se entiende incluido el IVA,
demas impuestos, tasas, contribuciones y todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

Andlisis elaborado por:

B Gt

PAMELA REYES PATRIA ANGELO BRIJALDO JIMENEZ
Estructurador econémico y financiero Estructurador econémico y financiero
Contratista - Grupo Gestion Contractual Contratista - Grupo Gestién Contractual
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