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Floridablanca, abril 2024 
 

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 
Atendiendo la naturaleza del objeto que se requiere desarrollar a través de la presente modalidad de selección 
de contratación directa, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, me permito 
informarle que, una vez revisada y verificada la hoja de vida, la  propuesta de prestación de servicios y en 
general la documentación presentada por MARIA ALEJANDRA GONZALEZ HERNANDEZ identificada con la 
cédula de ciudadanía No. 1098794267 de Bucaramanga, esta dependencia encuentra que su perfil  cumple 
con los requisitos necesarios para suscribir el contrato de prestación de servicios profesionales, cuyo objeto es: 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA AMBIENTAL PARA REALIZAR LAS 
VISITAS DE INSPECCIÓN SANITARIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE INSPECCION 
VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIMENSION AMBIENTAL, EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA 
SANTANDER  , conforme a lo siguiente: 
 

1. Acta número 60 y Diploma expedido por el Colegio Sagrado Corazón de Jesús Hermanas Bethlemitas 
del  30 de diciembre del 2013 que le confiere el título de bachiller académico con profundización en 
ciencias naturales y educación ambiental. 

 
2. Acta de grado 004 y Diploma expedido por las Universidad Pontificia Bolivariana Seccional 

Bucaramanga el 29 de abril del 2022 mediante el cual se acredita y confiere el título de Ingeniera 
Ambiental. 
 

3. Tarjeta profesional N° 151021-0619048 STD, expedida consejo profesional nacional de ingeniería 
mediante la cual se garantiza su capacidad profesional y facultad para ejercer la profesión como 
INGENIERA AMBIENTAL 

 
4. Certificación expedida por el Representante Legal de CORBOCAS el día 13 días del mes de Agosto 

de 2023. 
Entidad Contratante: CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL “CORBOCAS” 
Cargo: Ingeniera Ambiental  
Fecha de inicio: Febrero 1 de 2022 
Fecha Terminación: julio 30 de 2023 
PLAZO TOTAL: 17 MESES Y 29 DIAS 
 
Dentro de las cuales desempeño las siguientes funciones: 
- REFORESTACIÓN CON FINES DE RESTAURACIÓN DE 95 HA CON PLANTACIÓN 

PROTECTORA Y AISLAMIENTO EN PREDIOS PÚBLICOS ADQUIRIDOS PARA RECUPERAR 
Y CONSERVAR ZONAS DE IMPORTANCIA HÍDRICA EN EL MUNICIPIO DE CHARALA  

- Ingeniera Ambiental en el desarrollo de las obras correspondientes a las baterías sanitarias para 
el colegio Universitario de Vélez, sede campestre  

- Apoyo técnico y dirección cuadrillas control de puntos críticos Bucaramanga. (EMAB), octubre- 
Diciembre 2022  

- Formulación de proyectos de regalías municipios de Surata y Mogotes  
- Elaboración y sustentación de informes para las diferentes entidades a las cuales CORBOCAS, 

presta sus servicios 
 

5. Certificación expedida por la señora YOLANDA OSORIO VERA Administradora Carnes Finas Guarín 
el día 12 de marzo de  2024. 
Cargo: Ingeniera Ambiental  
Fecha de inicio: 02 de mayo de 2023 
Fecha Terminación: 09 de febrero del 2024 
PLAZO TOTAL: 9 MESES Y 7 DIAS 
 
Dentro de las cuales cumplió las siguientes funciones: 
 
- Supervisión en la construcción de un Cuarto Frio para desposte de carne de ganado bovino, bajo 

los lineamientos de la normativa del Decreto 1500 de 2007 en el que se establece el “Sistema 
Oficial de Inspección, Vigilancia y Control de la Carne, Productos Cárnicos Comestibles y 
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Derivados Cárnicos destinados para el Consumo Humano y los requisitos sanitarios y de 
inocuidad que se deben cumplir en su desposte, desprese, procesamiento, almacenamiento, 
transporte, comercialización y expendio”  

- Apoyó la implementación y ejecución del Plan de Acción, como herramienta de seguimiento y 
monitoreo de los resultados del mismo, estableciendo puntos de control en el tratamiento de 
aguas residuales y la gestión de los residuos. 

 
Mediante los cuales se acredita su experiencia laboral relacionada por un término de dos (2) años 3 meses 5 
días 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, se observa que ostenta capacidades, habilidades, conocimiento y experiencia 
que le permiten ejecutar el objeto contractual con destreza y eficiencia, por consiguiente, el suscrito 
CERTIFICA que cuenta con los requisitos que demandan para satisfacer la necesidad presentada por esta 
Dependencia, en consideración a los argumentos esbozados en el estudio y documento previo que soporta el 
presente proceso de contratación. 
 
 
. 

 
 
 

 
 
 

DIANA MILENA VILA FLOREZ 
JEFE OFICINA CONTRATACION 

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA 
 

Proyectó: Diana Paola Rodríguez Sánchez  


