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CERTIFICO QUE RECIBI A SATISFACCION DE:

31 de marzo de 2024

CONTRATISTA: JUAN PABLO ESPINOSA ZULETA

CEDULA O NIT: 1.001.517.766

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS ARTISTICOS, CULTURALES Y ACADEMICOS DEL MUSEO ANTROPOLOGICO Y
ARTE DE JERICO, ANTIOQUIA, (MAJA)

DURANTE EL PERIODO: del 01 al 31 de marzo de 2024

CONTRATO Nro. U ORDEN DE PEDIDO: # 054- 2024 prestacion de servicios de apoyo a la gestion

Que el proceso contractual se ha dado cumplimiento a lo establecido en el decreto 1082 de 2015 y
a las normas vigentes en materia de contratacién
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cretario de Educacion, Cultura y
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RESTREPO

NIT.890.981.069-5 Cra. 5 No. 7-50 Tel: (604) 8523101
Palacio Municipal Santiago Santamaria
Codigo Postal 056010 Jericé — Antioquia — Colombia
WWw.jerico-antioquia.gov.co
Contactenos@jerico-antioquia.gov.co
(Halcaldiajerico ®alcaldia_jerico Balcaldia_jerico

CERTIFICADO,
DE CALIDAD
TURISTICA
NTS T8 0011 (2014)
RS aRTGIN
T CER530558




MUNICIPIO DE JERICO

L Antioquia - Colombia

ElCJ| ALCALDIA DE JERICO

Pagina 1 de 4

INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA SUPERVISION A LA CONTRATACION ESTATA

INFORME DE SEGUIMIENTO No. 03

PERIODO DE SEGUIMIENTO Desde: 01-03-2024 | Hasta: |  31-03-2024 ]

| FECHA DE ELABORACION | 80 | e wengm | voge ] 2024 |
1. INFORMACION GENERAL

CONTRATO _x__ CPS-054-2024

FECHA DEL :

CONTRATO | ECHA: 24 01 2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION,
CULTURA Y TURISMO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ARTISTICOS, CULTURALES Y
ACADEMICOS DEL MUSEO ANTROPOLOGICO Y ARTE DE JERICO, ANTIOQUIA, (MAJA)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO

CONTRATISTA | NOMBRE: JUAN PABLO ESPINOSA ZULETA
ce. 1.001.517.766

ALER: inicial SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL DE PESOS ($ 6.600.000)
ADICIONES ~ [NO

PLAZO: INICIAL DEL 24 DE ENERO HASTA EL 31 MARZO DE 2024
PRORROGAS [NO

FECHA ACTA DE INICIO: 24 01 12024
RP_NUMERO: 0000000115

REGISTRO RP NUMERO

PRESUPUESTAL | (PRORROGA) NO
FECHA: 24 |01 12024

| SUPERVISOR | NOMBRE:

| NELSON AUGUSTO RESTREPO RESTREPO

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES:
Seguimiento técnico, administrativo y financiero del contrato

A. SEGUIMIENTO DEL SUPERVISOR:

21.  RESUMEN DE LA EJECUCION FiSICA

POR PARTE DEL CONTRATISTA: JUAN PABLO ESPINOSA ZULETA
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% EJECUCION
ACTIVIDADES PROGRAMADAS - EL| JUSTIFICACION | OBSERVACION
REPORTADO
Realizar y coordinar las guianzas del museo Su comunicacion es fluida y asertiva en la
MAJA brindando a los visitantes la informacion 100 % quianza con sus pa ticipantes de la misma
oportuna y veraz sobre las exposiciones Y sean propios o visitantes '
actividades que alli se desarrollan. '
Clasificar adecuadamente Y velar por la Vela por el buen manejo y disposicion de cada
proteccion de las piezas arqueologicas y obras 100 % uno de los baluartes que desde el museo MAJA
de arte que se encuentran bajo custodia del se disponen para las presentaciones ante el
MAJA. publico, los mantiene bien rotulados.
Vela.r et el e.\dec'ulado UED; fDeME, Apoya al buen manejo y sensibiliza a los
funmonghdad y destinacion de los enseres y ) 100 % visitantes sobre el buen uso de los espacios y
inventario a cargo del Museo de Arte y
Antropolégico de Jerico, Antioquia (MAJA) HUEBREEIES,
Coordinar el montaje y promocién de las Coordina las exposiciones del museo MAJA
diferentes exposiciones artisticas Yy de las 100 % para que todo salga de manera Optima en el
actividades culturales, académicas que se desarrollo de cada actividad y buena atencion
desarrollen en el MAJA. a sus colaboradores de trabajo.
Apoyar las diferentes actividades culturales, Apoya las actividades culturales, artisticas,
artisticas, académicas y demas que se 100 % académicas programadas desde la secretaria
programen desde la secretaria de Educacion de Educacién Cultura y Turismo y el museo
Cultura y Turismo y el museo MAJA. MAJA.
Apoyar las labores de oficina del MAJA en la Sgéilt;:éit aiicézflgvan(‘;intear;r;voil 5 ro;izgesgi
organizacion de un sistema de documentacion y 100 % documentales que se requieren desde o
de archivo controlado.
museo MAJA

Acompanar la gestion de actividades artisticas, Acompaia  activamente las  actividades
CUBLTAIES, educa'tllv as propengilgndo pal. 4hd 100 % desarrolladas desde el museo, sintiéndose un
buena presentacion del servicio del museo o
MAJA. participe del proceso cultural.
Actuar siempre sobr.e la base de los principios Sus acciones demuestran honestidad y lealtad
e Ieal}ad, honestidad, respeto, buefn‘a fe, 100 % con los procesos culturales y poniendo en alto
oportunidad y transparencia, en beneficio del | P —
Municipio de Jerico al municipio de Jerico.
Guardar discrecion en el manejo de la Es respetuoso y discreto con la informacion

100 % que se le asigna tanto desde la secretaria como

@rmacic’m, y el material que conozca 0 le sea

sus funciones del contrato.
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confiado por el desarrollo de las actividades del
presente contrato

Estar afiliado al sistema de seguridad social
integral desde el inicio y hasta el final del
contrato y, realizar el pago oportuno de los
aportes al sistema de seguridad social integral

dentro de los plazos establecidos en la Leyy
sobre el 40% del valor de los ingresos
mensuales percibidos en virtud del contrato, el
cual constituira el ingreso base de cotizacion —
IBC.

100 %

Cumple con lo de ley

Cumplir con lo sefialado en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1993, sobre derechos y deberes del
contratista.

100 %

Hace valer sus derechos, pero también cumple
con sus deberes

Las demas obligaciones inherentes  al objeto
del contrato y contenidas en la propuesta

100%

Vela por sus derechos, pero al mismo tiempo
es conocedor y cumple sus deberes,

2.2 CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

]

FORMA DE PAGO: CLAUSULA TERCERA “FORMA DE PAGO”. el contratante pagara al contratista en tres (3)
pagos iguales de dos millones doscientos mil pesos ($ 2.200.000). pagaderos cada uno el 31 de enero el 29 febrero

31 de marzo de 2024

CONCEPTO VALOR CONTRATO VALOR PAGO SALDO
Contrato Original $ 6.600.000

Pago No.1 $2.200.000 $ 4.400.000
Pago No.2 $2.200.000 $ 2.200.000
Pago No.3 $ 2.200.000 $ 000
TOTAL, ACUMULADO $ 000

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: El
contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del

pago de aportes a los sistemas
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de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

PAGO: Segun lo estipulado en la clausula tercera “FORMA DE PAGOQ”, el contratante pagara al
contratista en tres (3) pagos iguales de dos millones doscientos mil pesos ($ 2.200.000). pagaderos
cada uno el 31 de enero el 29 febrero 31y marzo de 2024. Relacionada en el Pago No.02 de la tabla
adjunta en el numeral 2.2. «CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS”

1. CONCEPTO DEL SUPERVISOR Y PORCENTAJE DE AVANCE

Estado porcentual de contrato numero CPS-054-2024

Informe N° | 1 2 3
Porcentaje

33,33% | 33,33% | 33,34%

Porcentaje de ejecucion del 100%
contrato
Porcentaje por ejecutar 0%

para constancia, se firma el presente informe

Skcretario de Educacion, Cultura
SQpervisor
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Cadigo: FO-M7-P3-078
Version:04

ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL

PROCESO DE CONTRATACION Fasha de aprobas/h

13 de octubre de 2017

Mediante la suscripcion de la presente acta, el supervisor del contrato deja constancia del cierre del expediente.

L INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO / CONVENIO —l

Esta informacion es transcrita tal cual como figura en los respectivos documentos contractuales de los que se
refiere:

CONTRATO X |NUMERO: CPS-054-2024
CONVENIO (] |FECHA DE SUSCRIPCION: 24 de enero de 2024
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: ’ 24 de enero de 2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION,
CULTURA Y TURISMO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ARTISTICOS, CULTURALES Y
ACADEMICOS DEL MUSEO ANTROPOLOGICO Y ARTE DE JERICO, ANTIOQUIA, (MAJA)

DEPENDENCIA CONTRATANTE: Secretaria de Educacion, Cultura y Turismo
NOMBRE: JUAN PABLO ESPINOSA ZULETA
GONTRATISTA CC 1.001.517.766
VALOR DEL CONTRATO $ 6.600.000
VALOR DE ADICION $0
VALOR EJECUTADO $ 6.600.000
VALOR PAGOS REALIZADOS $ 6.600.000
VALOR SIN EJECUTAR DEL CONTRATO |$0
SALDO POR LIBERAR DEL CONTRATO | $0
PLAZO (Incluyendo Prérrogas): DEL 24 DE ENERO HASTA EL 31 MARZO DE 2024
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 MARZO DE 2024
FECHA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: 31 MARZO DE 2024

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP:

B INFORMACION GARANTIA UNICA
No. 0

GARANTIA FECHA EXPEDICION: Ninguna
ASEGURADORA: Ninguna




Codigo: FO-M7-P3-078
Version:04
ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL
PROCESO DE CONTRATACION Fecha de aprobacion:
13 de octubre de 2017
VENCIMIENTO
ARRAEER DIA | MES | ANO
Buen manejo y correcta inversion del anticipo N/A | NJA | N/A
Pago anticipado N/A | NJA | N/A
Cumplimiento N/A | NJA | N/A
Calidad del servicio N/A | NJA | N/A
Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales N/A | NJA | N/A
Estabilidad y calidad de la obra N/A [N/A _|N/A
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes Y equipos suministrados N/A |[NA _|[N/A
Responsabilidad civil extracontractual N/A |N/A |N/A
Dando cumplimiento a la normatividad vigente, se procede a realizar el cierre del expediente del proceso de
contratacion.
N
LAAA— [N

LSON AUGUSTO RESTREPO RESTREPO
cretario de Educacion, Ct¥yra y Turismo
PERVISOR



