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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

LICITACION PUBLICA

“PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA EL EDIFICIO DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, CENTRO DE REHABILITACION FEMENINO BUEN PASTOR Y CENTRO DE
REHABILITACION MASCULINO EL BOSQUE, CENTRO TRANSITORIO LAS ESTRELLAS, ESCENARIOS DEPORTIVOS
Y DEMAS ENTES E INSTALACIONES ADSCRITAS AL DISTRITO DE BARRANQUILLA”
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l.  INTRODUCCION

Tranquilidad, Justicia y Confianza, del Programa de Gobierno del alcalde Distrital, pretende, crear un
territorio donde tengamos facilidad de reconocer y fomentar buenos comportamientos, y denunciar de
manera segura y eficaz las acciones de quienes perturban la tranquilidad e infringen la ley, mediante
estrategias, programas y proyectos orientados a reducir la brecha social mejorando la calidad de vida de la
poblacion. Esto significa que todas las intervenciones publicas se adelantaran con enfoque diferencial por
grupos de poblacién organizados segun su condicién de pobreza, situacién de exclusion y discriminacion,
para garantizar el goce efectivo a los derechos fundamentales.

Acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades
de interés general, considera necesario y oportuno contratar los servicios de vigilancia y Seguridad Privada,
lo cual tiene como objetivo disminuir y prevenir las amenazas que afecten o puedan afectar la vida, la
integridad personal o el tranquilo ejercicio de legitimos derechos sobre los bienes de las personas que
reciben esta proteccion, sin alterar o perturbar las condiciones para el ejercicio de los derechos y libertades
publicas de la ciudadania y sin evadir la drbita de competencia reservada a las autoridades. De acuerdo a lo
anteriormente expuesto, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla requiere, contratar los
Servicios de vigilancia Fija con arma y caninos para la proteccion de la infraestructura de la Alcaldia en sus
zonas mas criticas respecto al orden publico, la seguridad de las instalaciones administrativas y la proteccion
al personal que labora en las instalaciones fisica de Distrito, colegios y los entes adscritos.

La Alcaldia Distrital de Barranquilla mediante la secretaria de Gobierno tiene a cargo los Centros de
Rehabilitacion Masculino el Bosque y Femenino el Buen Pastor, por ello nos corresponde ademas de
garantizar plenamente la seguridad de tales centros, garantizar el normal desarrollo de actividades
administrativas de los mismos. Con el Programa de Gobierno del alcalde Distrital “Dignidad Carcelaria”, el
Distrito de Barranquilla apoya la alimentacion, vigilancia, servicios publicos, funcionarios y el transporte de
condenados o de sindicados de alta peligrosidad a otras cdarceles del pais. Adicionalmente, con el propdsito
de cumplir con sus obligaciones respecto a la poblacién privada de la libertad, en calidad de sindicados ha
determinado, mantener una comunicacion directa con las direcciones de los establecimiento bajo nuestra
responsabilidad, coordinando el control, seguridad y vigilancia de los Establecimientos carcelarios; vigilando
siempre la correcta ejecucion de los programas de resocializacién; procurando el buen estado locativo del
Establecimiento Carcelario, dotdndolos de un cuerpo administrativo, de salud, vigilancia y seguridad, asi
también transporte de las personas privadas de la libertad. a las diferentes remisiones solicitadas por los
Despachos Judiciales, todo de acuerdo con las exigencias que la funcion carcelaria exige.

Teniendo en cuenta lo anterior, es deber del Distrito E.I.P. de Barranquilla dar cumplimiento a lo establecido
en el articulo 17 de la ley 65 de 1993 (Régimen Carcelario y Penitenciario de Colombia), en el cual reza
textualmente lo siguiente:

ARTICULO 17. CARCELES DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES. Corresponde a los departamentos, municipios,
dreas metropolitanas y al Distrito Capital de Santafé de Bogotd, la creacion, fusion o supresion, direccion,
organizacion, administracion, sostenimiento y vigilancia de las cdrceles para las personas detenidas
preventivamente y condenadas por contravenciones que impliquen privacion de la libertad, por orden de
autoridadpoliciva...

... En'los presupuestos municipales y departamentales, se incluiran las partidas necesarias para los gastos de
sus carceles, como pagos de empleados, raciones de presos, vigilancia de los mismos, gastos de remisiones
y vidticos, materiales y suministros, compra de equipos y demas servicios.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla
requiere, contratar los servicios de vigilancia fija con arma para la proteccidon de la infraestructura del Centro
de Rehabilitacién Femenino Buen Pastor y Centro de Rehabilitacién Masculino El Bosque, y la proteccion al
personal que se encuentra recluido en estos centros y el personal que labora en sus instalaciones fisicas.
Asi como la seguridad de las instalaciones administrativas de a Entidad y de las personas que laboran en
esta, como la proteccién y seguridad de las instituciones educativas del Distrito.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 92121500 SERVICIOS DE GUARDIAS
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Il.  GENERALIDADES
DEFINICIONES

Fuente: www.supervigilancia.gov.co

» GUARDA: Persona que tiene a su cargo la custodia de bienes y personas.

> BLINDAJE: Proteccion de seguridad contra riesgos determinados.

» ARMA: Instrumento, medio o maquina autorizado a los integrantes de diferentes servicios de vigilancia
y seguridad privada.

» ATENCION: Buen servicio al ciudadano que presta la Entidad.

> DEPARTAMENTOS SEGURIDAD: Esquema de autoprotecciéon que actla al interior de una empresa u
organizacion empresarial publico o privado con el fin de proteger los bienes, instalaciones y personas
vinculadas a la misma.

» ESCOLTA: Persona o conjunto de personas que protegen a determinadas personalidades, en previsidn
de posibles actos que atenten contra su integridad personal.

» VIGILANCIA: Cuidado y atencion exactas en las cosas que estan a cargo de uno.

> VIGILANCIA FIJA: Es la que se presta a través de vigilantes o de cualquier otro medio, con el objeto de
dar proteccion a personas o a bienes muebles o inmuebles en un lugar determinado.

> VIGILANCIA MOVIL: Es la que se presta a través de vigilantes mdviles o cualquier otro medio, con el
objeto de dar proteccién a personas, bienes muebles o inmuebles en un area o sector delimitado.

» VIGILANTE: Persona contratada para guardar y proteger los bienes privados.

En Colombia la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada es la entidad encargada de ejercer el
control, inspeccién y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada para
alcanzar los siguientes objetivos:

1. Mejorar los niveles de seguridad y confianza publica mediante la accién coordinada con las diferentes
entidades y organismos estatales.

2. Asegurar que en desarrollo de las actividades de vigilancia y seguridad privada se respeten los derechos
y libertades de la comunidad.

3. Proveer informacién confiable, oportuna y en tiempo real para que el Estado tome las decisiones de
formulacion de politica, regulacion e inspeccién, vigilancia y control relacionadas con los servicios de
vigilancia y seguridad privada.

4. Proveer informacién, confiable, oportunay en tiempo real para los usuarios de los servicios de vigilancia
y seguridad privada, relacionada con la legalidad, idoneidad y capacidades técnicas de los prestadores
de dichos servicios.

5. Brindar una adecuada proteccion a los usuarios de servicios de vigilancia y seguridad privada.

ECONOMICO

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf

Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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Fuente: DANE, CT

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015 1.1 PIB desde el
enfoque de la produccién El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afio 2023pr respecto al afio 2022p (ver
tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual). ¢ Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacién anual). ¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
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actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual). En el cuarto trimestre de 2023pr, el
Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022p (ver tabla 1).
Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son: e Agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual). e
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).  Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos
porcentuales a la variacién anual). 4 Boletin técnico Producto Interno Bruto Trimestral (CT) Cuarto trimestre
2023pr Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades econdmicas con mayor crecimiento trimestral
son: e Actividades financieras y de seguros crece 4,7%. » Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
crece 2,7%. * Informacién y comunicaciones crece 1,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 20237"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Ao total Anual Trimestral

20237 20237V / 20237"-1v/

2022° 202271V 20237-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.8 6,0 2.7
Explotacion de minas y canteras 26 03 -35
Industrias manufactureras -3.5 -4.8 -0.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 21 3.0 0.6
Construccian -4,2 -16 1.6
Comercio al por mayor y al por menor? -28 -23 1.6
Informacién y comunicaciones 1.4 31 1.8
Actividades financieras y de seguros 79 55 4,7
Actividades inmobiliarias 1.9 19 0.5

Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 0.2 0,4 0,5

Administracion pablica, defensa, educaciénysalud" 39 38 -0.6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® 70 30 12
Valor agregado bruto 0.6 0.4 -0.2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 0.4 -0.5 0.s
Producto Interno Bruto 0.6 0.3 0,04

Fuente: DANE, CT

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2024.pdf

Principales indicadores del mercado laboral

Enero de 2024

Gréfico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Enero (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de enero de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 12,7%, lo que representd una
disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (13,7%). La tasa global de
participacion se ubicé en 63,3% v la tasa de ocupacidon en 55,3%, en el mismo mes de 2023 estas tasas
fueron 63,4% vy 54,7%, respectivamente.
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Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Enero (2016 - 2024)
70 67,1 66,2 5,3 65,0
s 2 63.9 0.7 62,6 63,4 63,3 45
60
g 35
= 50 4 =
) g
§ 40 5 3
3 =
= 30 17,6
- 30 e
14,6 13.7
2.2 12,0 12,1 13,5 12,74 15
20 &
10 5
© ~ © o ° = N m -
2 = S b ] 8 & q 3
2 2 2 2 2 2 2 2 2
& S S & s S & & S
—TGP 10 ™
Fuente: DANE, GEIH

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En enero de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 12,4%,
lo que representd una disminucion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (14,5%). La
tasa global de participacidon se ubicé en 65,9%, mientras que en enero de 2023 fue 65,5%. Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2023 (56,0%).

Gréfico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH

Poblacién ocupada seglin rama de actividad

En el mes de enero de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.025 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,1 puntos porcentuales); Administracion publica y
defensa, educacion y atencion de la salud humana (0,8 puntos porcentuales) e Industrias manufactureras
(0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacidn de la poblacion ocupada
seglin rama de actividad*
Total nacional
Enero (2023 - 2024)
Total nacional
et Distribucién % Variacién  Contribucién
Enero 2023 Enero 2024 2024 absoluta e
Poblacién ocupada 21.482 22.025 100 533
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2957 3202 145 244 1
Administracién plblica y defensa, educacién y atencidn de la salud humana 2244 2418 10 174 08
Industrias manufactureras 2270 2385 108 115 05
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 1849 1958 89 110 05
Construccion 1402 1454 66 51 02
Actividades financieras y de seguros 380 423 19 42 02
Actividades inmobiliarias 245 284 13 38 02
Transporte y almacenamiento 1662 1671 16 B 00
Comertio y reparacién de vehiculos 1013 3898 177 15 0,1
Alojamiento y servicios de comida 1582 1548 10 -44 -02
Sumninistro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® 628 57 26 57 03
Actividades profesionales, cientificas, téenicas y servicios administrativos 1914 1852 £4 -62 -03
Infarmacidn y comunicaciones 41 362 16 69 03
Fuente: DANE, GEIH.
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2023.pdf

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Diciembre de 2023

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Diciembre 2023° / diciembre 2022
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Fuente: DANE - EMS

Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segln subsector de servicios
(diciembre 2023 / diciembre 2022) En diciembre de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2022.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipe de ingresos, segun subsector de
servicios
Diciembre 2023* / diciembre 2022
Clasificacién CIU Rev. 4 AC. .
‘Variacin 061
W
6
3
27
374
58
12
143
158 15 21 02
a8 100 01 00
s 06 00 01
Diisicnes 78, 80y . e em
N BlecepClae LV de emplea 27 27 01 01
P inves Erivads, servici
W s w | e | w
Divisién B2 excepta
N . 21 22 03 02
e Grupo 854 74 s 00 12
a 15 120 ] 0z
o » [ s | =
s 45 24 10 0
Fuente: DANE — EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacidn, seglin subsector de
servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con diciembre de 2022.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y ¢ ibucién por categoria de ¢ ion
segun subsector de servicios
Diciembre 2023F / diciembre 2022
[ p— Temperal Misiin=*
Clasificacién CIIU Rev. 4 AC Prrmanents _— Agencim orm el
Seccién Divisién Descripelén Veriacin 0 TConunin 79
Al wdades.
H Diwisicn 52 masEEmET G a4 12 as 1
complementarias al transparte
H Diision 53  Comeoy senvicios de mensajeria ] 17 10 43
Dinisicn 56 Rlestausrantes, catering y bares 19 13 15 08
1 Dinvsicn 58 Actividades de edicion 124 10 47 06
' Division £, excepea Produccidn de peficuls cinematogrificsy o ¢ 06 2 28
Clase 5520 programas de television
! Divisidn 60 y Clase  Actividaces de programacidn y transmisicn, N a 8
£391 ‘agencias de noticias N
1 Diision &1 Telecomunicaciones 18 [ | 28 3 13
, J;’; on 6L BVISON oarallc. de sstemas infarmaticos y 1 o 1 05
B e L ocesamienta de datos = - -
6391
Secrion L. Divisicn
™ Saccin . nmotikiarias, alquer de magunaria y g a1 11 10
Bivisicnes 7710, *TP°
T8y T
Divsiones 6010, 4 oo profesionales  cientificas y
M 71.72,Clase 7220, Yooas 13 18 02
thenicas
Dwvision T4
M Clase 7310 Publicicad 47 33 18 i o4
. -
et A Y T — sequridad  © R
N B, excepto Clase 4.7 04 1 02 61
meestigacian privada, servicios a edificios
8130
. Clasenzpp  Acividides de cenmas de lamadas (Call . 8 l 15
center]
Divisidn 82 mm Actividades administratias y de apoya de
N rengaapy OGNy oiras adividades, exepea call 00 16 a7 09
Clase 8220 ‘
center
3 GrupolS4  Educacién superior privacs T3 47 -4 a o1 i
Q Clase 8610 Sabud humana privada con internacion 42 5 19 0.2
Divisiin 86 excepta
Sabud humana privada sin intemacian o a7 08 a4
@ Clase 8610 - “ '
3,92 Owos serv .
Divisiones 50, 82,  Otros senvicias de enbretenimiento y otros N 11 o4
93,85 y96  senicies

Fuente: DANE - EMS
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INDICADORES FINANCIEROS DEL SECTOR DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 2022

Fuente: https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/10470/indicadores-financieros-del-sector-de-vigilancia-y-seguridad-privada-2022/

VARIACION DE INGRESOS DEL SECTOR POR TIPO DE SERVICIO

Tipo de servicio 2019 2020 2021 2022 Var20-19 |Var21-20|Var 22 - 21
ICOOPERATIVAS 622 521 650,577 662,72 776,094 5% 2% 17%
IWRRENDADORAS 86,672 94,192 N4 132,829 9% 21% 16%
EMPRESA ASESORAS 65,889 53,801 49311 584N -18% -8% 19%
BLINDADORAS 332,328 316,404 386,663 506,732 -5% 22% 31%
TRANSPORTADORAS 716,665 643,611 735,63 854,451 -10% 14% 6%
EMPRESA DE VIG Y SEC CON /

SIN ARMAS 9,690,535 10,008,465 10,862,130 12,685,919 3% 9% 17%
ESCUELAS CAPACITACION 60,08 47,779 50,845 50,166 -20% B% -1%
TOTAL 1,574,690 | N,;814,829 | 12,883,080 | 15,069,082 2% 9% 17%

INGRESOS DEL 5ECTOR

—

I- |-15.u59.m::
12.883.080

(11574690 11814823

VARIACION INGRESOS DEL SECTOR

CALCULO DEL RATIO “ROE (Return on Equity)"

ROE por tamafic* de empresa

TAMARNO DE
Microempresa
Pequena empresa
Mediana empresa
Grande empresa

TOTAL

EMPRESA 2022 2021 2020
0.073% 0.43% 1.19% -83%
7.26% 5.39% 7.47% 35%
8.84% 10.67% 1.31% -17%
14.48% 12.74% 1n.26% 14%
1267% 1.45% 10.57% %

Var22-21 Var21-20

-64%
-28%
-6%
13%
8%

ROE (Return on Eguity) es el indicador que mide la rentabilidad en relacién a sus fondos propios (PATRIMONIO)

Se representa en porcentaje y su farmula es:
ROE= UTILIDAD NETA/PATRIMONIO TOTAL.
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CALCULO DEL RATIO “ROA (Return On Assets)”

ROA por tamafio* de empresa

TAMARO DE EMPRESA 2022 2021 2020 Var22-21 Var2l-20
Microempresa 0.052% 0.299% 0.87% -83% -66%
Pequena empresa 3.875% 2.860% 3.94% 35% _27%,
Mediana empresa 4.565% 5.755% 5.96% 21% -39
Grande empresa 7.490% 6.755% 577% % 17%

TOTAL 6.631% 6.145% 5.51% 8% 12%

Este indicador, es fundamental, porque calcula |la rentabilidad total de los activos de |la empresa, es decir,
es una ratio de rendimiento.
ROA= UTILIDAD NETA/ACTIVOS TOTALES

APALANCAMIENTO TOTAL

TAMANO DE EMPRESA 2022 2021 2020 Var22-21| Var21-20
Microempresa 25,865 34,675 18,577 -25% 89%
Pequefia empresa 9,890 12,757 9,951 -22% 28%
Mediana empresa e D e 16% 6%
CGrande empresa 3,850 4,998 4392 -23% 14%

TOTAL 4,676 5,004 5220 -7% -4%

APALANCAMIENTO TOTAL

Tipo de servicio 2022 2021 2020 Var22-21 | Var21-20
Microempresa 0,4120 0,4390 04722 6% -7,
Peqguefia empresa 0,8728 0,8850 0,8960 -1% -1%
Mediana ermpresa 09358 0,8530 00,8960 1056 -5%
Grande empresa 09330 0,8850 00,9500 5% =T
TOTAL 0.9mo 0,8630 09182 6% 6%

ENDEUDAMIENTO POR TAMANO DE EMPRESA
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VARIACION DE ENDEUDAMIENTO TOTAL

09182

VARIABLES ECONOMICAS

Las variables econdmicas que afectan el sector se encuentran referidas a la variacion del salario minimo —
SMMLV vy circular externa #20231300001105 — SUPERVIGILANCIA “TARIFAS MINIMAS PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA VIGENCIA 2024.

INDICADORES FINANCIEROS

La exigencia de los requisitos financieros en todos los procesos de contratacién en esta entidad territorial
es el resultado de un estudio objetivo de las condiciones del mercado y de la informacién que reposa en
nuestros archivos de los estados financieros de todas las empresas que se han presentado en los distintos
procesos en afios anteriores.

Teniendo en cuenta la duracion del contrato y la forma de pago se requiere que la empresa que resulte
adjudicataria del presente proceso cuente con el suficiente musculo financiero para permitir el desarrollo
normal del contrato. Es por esto por lo que para la determinacién de los indicadores financieros a evaluar
en el proceso se tuvo en cuenta el comportamiento de las empresas del sector, segun indicadores
anteriormente expuestos y que son reportados por la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.

De acuerdo con todo lo anterior, LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, determina luego de realizar un
analisis estructurado de la informacién y en aras de que en el presente proceso exista una pluralidad de
oferentes, sin que afecte el desarrollo del mismo, los siguientes indicadores financieros a verificar en los
estados financieros de los proponentes que se presenten. Guardando la proporcién entre el valor del
contrato, su grado de dificultad y el Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

INDICADORES FINANCIEROS A VERIFICAR CONTRATISTAS EN GENERAL:
CAPITAL DE TRABAJO (CT): Debera ser mayor o igual a cincuenta por ciento > (50%) del Po.
LIQUIDEZ: Deberd ser mayor o igual a uno punto cinco > (1.5)

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Deberd ser menor o igual a cero punto cincuenta < (0.50)
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Debera ser mayor o igual a tres > 3,0

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIOQ: Debera ser mayor o igual a cero punto cero ocho > (0.08)
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS: Debera ser mayor o igual a cero punto cero siete > (0.07)

o vk WwWwN e

INDICADORES FINANCIEROS A VERIFICAR CON CRITERIO DIFERENCIAL:
CAPITAL DE TRABAJO (CT): Debera ser mayor o igual a veinticinco por ciento > (25%) del Po.
LIQUIDEZ: Debera ser mayor o igual a uno punto tres > (1.3)

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Deberd ser menor o igual a cero punto setenta < (0.70)

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Deberd ser mayor o igual a dos > 2,0

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO: Deberd ser mayor o igual a cero punto cero seis > (0.06)
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS: Debera ser mayor o igual a cero punto cero cinco > (0.05)

S e

*Nota: Aplica para emprendimientos y empresas de mujeres y MIPYMES de acuerdo con el decreto 1860
de 2021
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lIl. TECNICO

El Distrito adelantara un Proceso en la modalidad de Licitacién publica, con el fin de seleccionar a una
empresa cuyos servicios estén debidamente autorizados para proteger a los funcionarios, los ciudadanos y
en general a todos los activos de éste.

Un riesgo evidente en la prestacion del servicio son los errores por el uso de las armas o los dafios colaterales
gue surjan de su actividad, por eso es necesario que a las empresas se les exija tener cobertura con una
entidad aseguradora.

Para la prestacion del servicio se debe tener en cuenta un equipo de trabajo de minimo 300 personas
(hombres y mujeres) aproximadamente, de los cuales tres (3) son supervisores 24 horas permanentes vy el
resto guardas de seguridad repartidos en las diferentes sedes (Administracion Central, Entes Adscritos,
Escenarios deportivos, Centros de Rehabilitacion Femenino y masculino, Centro transitorio las Estrellas y e
Instituciones Educativas)

ALCALDIA Y ENTES ADSCRITOS
A continuacién, se resumen los servicios requeridos para la Alcaldia Distrital, Colegios y Entes adscritos.

SERVICIO CON ARMAS | UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO SIN ARMAS O CANINO MEDIDA
1 12 HORAS (9 horas nocturnas y 3 horas diurnas) SIN ARMA UND
permanente
9 12 HORAS (9 horas nocturnas y 3 horas diurnas) CON ARMA UND
permanente
3 12 HORAS DIURNQO L - S CON FESTIVO SIN ARMA UND
4 12 HORAS DIURNO L -V CON FESTIVO SIN ARMA UND
5 12 HORAS DIURNO L -V SIN FESTIVO SIN ARMA UND
6 12 HORAS DIURNO L-S SIN FESTIVOS SIN ARMA UND
7 12 HORAS DIURNO L-S SIN FESTIVOS CON ARMA UND
8 12 HORAS DIURNO PERMANENTE SIN ARMA UND
16 HORAS (7 DIURNAS Y 9 NOCTURNAS 16:00 A
9 08:00AM) DE (L-V) CON FESTIVO SIN ARMA UND
10 |24 HORAS PERMANENTE CON ARMA UND
11 |24 HORAS PERMANENTE SIN ARMA UND
12 |24 HORAS SABADO, DOMINGO Y FESTIVO SIN ARMA UND

VEHICULOS PARA TRANSPORTE

Con la finalidad de garantizar el transporte del personal requerido para garantizar la ejecucién iddnea del
futuro contrato, el proponente debera acreditar que cuenta con vehiculos con disponibilidad 7x24, de los
siguientes vehiculos:

CENTRO DE REHABILITACION EL BUEN PASTOR

SERVICIO CON UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION ARMA O CANINO MEDIDA
1 24 horas permanentes CON ARMA UND
8 horas permanentes
2 Nota: Puestos fijos con canino: 1 CON CANINO UND
Vehiculo tipo automovil minimo )
3 modelo 2020 cilindraje no inferior a VEHICULO UND
1.400cc, mecanico  con aire
acondicionado. Incluye conductor y
combustible. Para prestarse 12
horas diurnas Lunes a Sadbado
CENTRO DE REHABILITACION EL BOSQUE
SERVICIO CON UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION ARMA O CANINO MEDIDA
1 24 horas permanentes CON ARMA UND
8 horas permanentes
2 Nota: Puestos fijos con canino: 1 CON CANINO UND
Un (1) Vehiculo tipo Van minimo
3 modelo 2017 en adelante, pasajeros VEHICULO UND
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minimos de 15 personas, mecanico
con aire acondicionado. Incluye
conductor y combustible. Para
prestarse 24 horas permanentes

VEHICULOS PARA TRANSPORTE
Con la finalidad de garantizar el transporte del personal requerido para garantizar la ejecucién idénea del
futuro contrato, el proponente deberd acreditar que cuenta con vehiculos con disponibilidad 7x24, de los
siguientes vehiculos:
Tipo de vehiculo Descripcion

Un (1) Vehiculo tipo Van Un (1) Vehiculo tipo Van modelo 2017 en adelante,
con una capacidad minima de 15 pasajeros, mecanico
con aire acondicionado. Incluye conductor vy
combustible. Para prestar el servicio 24 horas

Permanentes
Un (1) Vehiculo tipo Un (1) Vehiculo tipo automdvil, campero o camioneta
Automovil, campero o camioneta modelo 2020 en adelante, cilindraje no inferior a

1.400cc, mecanico con aire acondicionado. Incluye
conductor y combustible. Para prestar el servicio 12
horas diurnas lunes a Sabado

Para acreditar lo anterior, el proponente debera presentar los siguientes documentos:

a. Tarjeta de propiedad del vehiculo. Si el vehiculo no es propio, deberd allegarse junto con la tarjeta de
propiedad del vehiculo, el contrato de leasing.

b. Copia del SOAT vigente.

c. Copia del certificado de revision tecno mecanica y de emisiones contaminantes (si procede).

NOTA: En lo que respecta a los vehiculos por ser utilizados para el transporte del personal privado de la
libertad, en caso de que los mismos no sean de propiedad de la empresa proponente o de uno de los
integrantes de las estructuras plurales, deberdn encontrarse habilitados para la prestacion de servicio
especial de transporte terrestre de pasajeros, para lo cual, se debera acreditar tal condicién con el
correspondiente acto administrativo que otorga la habilitacion, asi como encontrarse los mismos
matriculados como servicio especial (placa blanca).

Nota: Se anexa listado de puntos de servicios como referencia, pero se aclara que estos podrdn ser modificados
de acuerdo con la necesidad de la Entidad y con aprobacion del supervisor del contrato o de la persona que
designe el mismo. Asi mismo, se podrdn adicionar nuevos puntos de ser necesario.

OBLIGACIONES GENERALES

EDIFICIO ADMINISTRACION CENTRAL, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y DEMAS

ENTES ADSCRITOS AL DISTRITO DE BARRANQUILLA, CENTRO DE REHABILITACION EL BUEN PASTOR,

CENTRO DE REHABILITACION EL BOSQUE, CENTRO TRANSITORIO LAS ESTRELLAS.

1. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato.

2. El cuidado, vigilancia y seguridad de las instalaciones fisicas y los elementos que se encuentren
dentro de ellas. La compafiia deberd responder por los elementos que se extravien de las oficinas
por causas imputables al servicio de vigilancia en un tiempo maximo de dos (2) meses calendario.

3. Velar durante la jornada de trabajo por la seguridad de los funcionarios, contratistas y visitantes que
permanezcan en el drea objeto de vigilancia.

4. Elfuturo contratista deberd presentar al Supervisor del contrato la relacion de armas de fuego que
utilizara en la ejecucion del contrato expedida por el Comando General de las fuerzas Militares, las
cuales serdn asignadas a cada puesto de vigilancia.

5. Mantener la presencia de vigilantes sin interrupcion, durante los horarios establecidos para cada
puesto, de acuerdo con la modalidad del servicio contratado.

6. Ejercer control en todos los puestos de vigilancia requeridos mediante la coordinacion y supervisién
del servicio, para que cumplan los requisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones y manual
de obligaciones.

7. Designar el coordinador de los vigilantes y asignar por parte de la empresa 5 supervisores de ronda
24 horas exclusivos al servicio de la Entidad que cumpla con los requisitos que establece el pliego.
Los controladores de ronda son responsabilidad exclusiva del contratista, toda vez que de ello
depende la comunicacion efectiva entre el personal que presta sus servicios de vigilancia en cada
uno de sus turnos con el personal administrativo de la Empresa. Estos supervisores deberan velar
por la vigilancia y/o supervision tanto de los puntos que cuentan con vigilante fijo como aquellos
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donde no contamos con vigilante, pero que se requiere de un monitoreo constante a través de visitas
a los predios para disminuir y prevenir las amenazas que afecten o puedan llegar a afectar los
mismos. Y serdn puntos de servicio itinerantes.

8. Los supervisores de ronda y/o ruta deberan recorrer con mayor frecuencia aquellos puestos mas
vulnerables y monitorear aquellos que se encuentran mas seguros via telefénica para acortar los
tiempos de traslados en los que por su ubicacién se requiere de mayor control.

9. El coordinador que se asigne para la ejecucién del contrato debe ser de disponibilidad permanente
y disponer de un vehiculo para hacer recorridos permanentes por los puestos.

10. Ejecutar las medidas especiales de control que le imparta verbalmente o por escrito el supervisor del
contrato.

11. Disminuir o aumentar la cantidad de vigilantes, por solicitud escrita del Distrito.

12. Reubicar los puestos de vigilancia cuando asi se requiera, previa solicitud escrita del supervisor del
contrato o de la persona designada por el mismo.

13. Reemplazar de forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no se
presente a laborar en un tiempo no mayor a una (1) hora y realizar los relevos en forma oportuna en
los distintos puestos de servicio, de tal manera, que, en ningdn momento, el puesto quede
desprovisto o de vigilancia, e informar inmediatamente por escrito al supervisor designado. El
personal que realice los reemplazos debe cumplir con los mismos requisitos que el personal que es
reemplazado.

14. En aras de garantizar la dptima prestacion del servicio cuando se requiera reemplazar personal, se
debe evitar que el reemplazo se efectué mediante el doblaje de turno de los guardas, por tal razén
deben garantizar un personal disponible de minimo 10 guardas de seguridad.

15. Noingresar, retirar, trasladar o modificar la planta del personal de vigilantes, supervisores asignados
a la vigilancia y seguridad, sin consulta y visto bueno del supervisor del contrato o de la persona
designada por el mismo.

16. Eneldado caso que el contratista adjudicatario sea Unidon Temporal, deberd permitir que el personal
contratado por cada una de ellas pueda prestar servicio en cualquier punto estipulado en el contrato
durante la ejecucion del mismo, sin perjuicio que afecte el normal funcionamiento del servicio.

17. Reemplazar de manerainmediata el personal que a juicio de la Entidad no esté cumpliendo el servicio
apropiadamente o lo preste deficientemente.

18. Cumplir sus obligaciones prestacionales, no exceder la jornada laboral y reconocer las horas extras,
llevar el registro correspondiente y entregar copia del contrato a los trabajadores como lo establece
la Ley. Asi mismo deberd suministrar los contratos al supervisor del contrato cuando este lo requiera.

19. El personal asignado para los puestos de vigilancia de todo el dispositivo (12 horas, 24 horas, 16
horas) no podra prestar servicio en otros puestos de vigilancia, tanto de la Administracién Central
como de sus entes adscritos (Instituciones Educativas, Centros de Rehabilitacion, centro transitorio,
escenarios), durante su tiempo de descanso (sabados, domingos, festivos y dias compensatorios),
asi mismo no podrdn ser sancionados ni obligados a tomar turnos de relevos de aquellos compafieros
que presenten algun tipo de incapacidad durante el dia de descanso de éste.

20. El supervisor del contrato podrd en cualquier momento requerir del contratista informacién
referente a los sueldos, primas, horas extras y demas aspectos salariales a que por Ley tenga derecho
el personal de vigilantes.

21. Reemplazar de manera inmediata (24 horas habiles) el personal que, a juicio del supervisor del
contrato, no esté cumpliendo con el objeto de la presente licitacién o preste el servicio en forma
deficiente.

22. Elcuidado, vigilancia y seguridad de los vehiculos oficiales y/o particulares que se encuentren dentro
de los lugares asignados para la prestacion del servicio.

23. El control de acceso por las diferentes porterias, garitas entre otros puestos que se designen, tanto
de funcionarios de la Entidad como de los visitantes e internos de la misma.

24. Elcontrol de entrada y salida de los elementos de las instalaciones donde se presta el servicio.

25. Entregaral supervisor del contrato designado por la Secretaria un teléfono celular que permita lograr
un contacto y control permanente con el coordinador, los supervisores y todos los puestos de
vigilancia.

26. Recibir y acatar las observaciones de mejora y aciertos elaboradas por el delegado designado por el
supervisor del contrato.

27. Permitir al delegado designado por el supervisor del contrato la inspecciones al esquema de
seguridad, dotacion, minutas, ingreso a instalaciones custodiadas, con plena autoridad desde la
Optica operativa.

28. Cerrar las puertas de las oficinas en las horas y dias no laborables.

29. El armamento debe cumplir con lo dispuesto en el Decreto 2535 de 1993 y demds normas
reglamentarias que lo modifiquen o reglamenten.

30. Todos los vigilantes y supervisores deben contar con el carnet de identificacién, en un lugar visible.

31. Informar al supervisor del contrato (designado por EL DISTRITO) sobre las irregularidades que con
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relacién a la vigilancia y seguridad se presenten en las instalaciones donde se presta el servicio.

32. No debe tener antecedentes judiciales de ninguna Naturaleza.

33. Para cada uno de los vigilantes, supervisores deben de contar con la respectiva acreditacion de la
superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

34. Mantener actualizado y capacitado a todo el personal, de acuerdo con las exigencias de la
superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

35. Todo el personal que ingrese al dispositivo debe tener minimo dos (2) dias de induccién en el puesto
asignado.

36. La modalidad del servicio, entendido como movil o fijo, serd definida por la Alcaldia y durante la
vigencia del contrato se podra variar y modificar la modalidad de acuerdo con las prioridades y
conveniencias de la Entidad, con previo aviso escrito del supervisor.

37. Cada vigilante debe estar debidamente uniformados con su carnet de identificacién, como minimo
deberan contar con dos (2) uniformes para cada uno de los vigilantes, supervisores.

38. El contratista estd obligado a entregar los uniformes a los guardas de acuerdo con el manual de
uniformes y equipos para el personal de vigilancia y Seguridad privada expedido por la
Superintendencia de Vigilancia y seguridad privada. Las dotaciones son por persona y no por puesto
de trabajo.

39. Elcontratista deberd previo al inicio del contrato y durante la ejecucién del mismo presentar y poner
en funcionamiento en todos los puestos en que se presente el servicio de vigilancia los protocolos
de bioseguridad necesarios de acuerdo a las exigencias del Gobierno Nacional para la prevencidn,
mitigacion y contencion del COVID-19

40. Cada vigilante deberd contar con los elementos de proteccion personal teniendo en cuenta la
Emergencia Sanitaria Covid 19, entre los cuales son: tapabocas, alcohol y/o gel antibacterial.

41. Para cada vigilante que se encuentre en sitios que estén expuestos a la lluvia (parqueadero Alcaldia
Distrital, colegios, inspecciones y otras sedes que lo requieran) deberdn tener adicional a lo anterior
ponchos y botas pantaneras.

42. El contratista debera adecuar el lugar de trabajo con carpas en aquellas sedes donde no se cuente
con edificaciones o lugares donde el guarda pueda resguardarse en caso de lluvias como lotes y
parqueaderos. Para ello el contratista debera disponer de minimo siete (07) carpas 4 x 4 y/o las que
llegaren a necesitarse durante la ejecucién del contrato.

43. El contratista deberd suministrar bafios portatiles a los predios que son lotes, por minimo disponer
de cinco (5) Bafios portatiles. En el dado caso que surja una nueva necesidad adicional también
deberd suministrarse.

44, Laempresadebe contar con una central de monitoreo minimo debe contar con programador y radio-
operador 24 horas permanentes.

45. Los coordinadores que se asignen para la ejecucién del contrato deben ser de exclusividad del mismo
y de disponibilidad permanente, no se le deben asignar otras funciones o tareas diferentes a las
contempladas en el presente Pliego de Condiciones.

46. Elcontratista debera prever los relevos del personal a su cargo sin que esto genere un valor adicional
al contrato, correspondiendo en estricto sentido a la estrategia Logistica, a la capacidad de las tareas
y horarios y la administracion del recurso del personal solicitado para la ejecucién del contrato.

47. El contratista deberd reportar al supervisor del contrato en forma inmediata, verbal o escrita y sin
que transcurra un lapso mayor de quince (15) minutos, cualquier novedad presentada en los puestos
de vigilancia e informar cualquier variacion en las condiciones del servicio, para coordinar y tomar
las medidas necesarias de la situacién presentada.

48. Entregar informes escritos de todos los incidentes, eventos y actividades, tanto eventuales como
rutinarias, para la revision por parte del supervisor del contrato designado.

49. El cuidado, vigilancia y seguridad de las instalaciones fisicas y los elementos que se encuentren
dentro de ellas. La compafiia deberd responder por los elementos que se extravien de las oficinas
por causas imputables al servicio de vigilancia. El contratista pagara los deducibles a que haya lugar
por siniestro o hurtos ocurridos en las instalaciones objeto del contrato, que se reclamen a la
compafiia de seguros. Ilgualmente, cuando el valor de la reclamacion no sea posible por el deducible,
la compafiia de vigilancia repondra el bien por uno con iguales o mejores caracteristicas al extraviado,
en un término maximo de siete (7) dias habiles. Lo anterior sin perjuicio de las acciones legales que
lleve a cabo la compafiia de seguros frente al contratista. Todo lo anterior se entiende enmarcado
en que previamente se realizardn las investigaciones administrativas entre las partes, tendientes a
determinar responsabilidades.

50. Cancelar cumplidamente los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales de Ley al
personal que ocupe dentro de la ejecucidon del contrato, so pena de ser reportado a la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

51. Elcontratista podra dar incentivos al personal de vigilancia que se destaque por su buen desempefio

52. Realizar un adecuado control de ingreso y salida de personas y elementos que traiga consigo; bolsos,
maletines, bolsas, cajas, paquetes y demas articulos similares que ingresan a las diferentes
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instalaciones donde se presta el servicio.

53. Cumplir con las normas de SST.

54. Conforme a lo establecido en el articulo 7 de la ley 2050 del 12 de agosto de 2020, si el contratista
se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial deberd presentarlo al Supervisor o
interventor del contrato, quien se encargara de verificar su cumplimiento y el de las demas normas
en materia de seguridad vial.

55. El contratista deberd mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el
RUT. En caso de algin cambio en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al drea de
cuentas de la secretaria general y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

56. Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributarioy articulos 6y 8 de la resolucién
042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar facturacion electrénica, deberd
presentar los documentos de cobro de conformidad a la normatividad previamente indicada.

57. Entregar con cada informe de supervisién un anexo con los insumos, datos e informacion requeridos
para el desarrollo de estrategias de comunicaciéon y divulgacion a la comunidad de las actividades
ejecutadas en el contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

EDIFICIO ADMINISTRACION CENTRAL, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y DEMAS

ENTES ADSCRITOS AL DISTRITO DE BARRANQUILLA, CENTRO TRANSITORIO LAS ESTRELLAS.

1. La dotacion para cada vigilante con acceso de publico (Entrada principal Alcaldia Distrital, Antigua
Alcaldia, BCH, Movilidad en sus 4 sedes, Inspecciones, comisarias, colegios y otros donde el
supervisor del contrato lo requiera) deberan tener los siguientes elementos: Carnet de identificacién
de la empresay de la ARL, Pito, bastones de mando con su porta bastdn, botas, Linterna con bateria
recargable

2. En el edificio Central de la Alcaldia Distrital debera haber minimo dos (2) pistolas 9 mm con
salvoconducto de porte o pistola.

3. El proponente seleccionado debe suministrar minimo catorce (14) radios vy tres (3) celulares como
medio de comunicacién (celular y/o radio de buena calidad acorde a la necesidad del servicio) con
su respectiva licencia otorgada por el Ministerio de Comunicaciones para Edificio Central.

4. Serequieren dieciséis (16) Detectores de metales portétiles de seguridad.

5. El contratista deberd suministrar un armerillo (caja fuerte) para guardar el armamento que no esta
en servicio y un tubo de descargue en el Edificio Central de la Alcaldia.

6. Se requieren por cada servicio contratado un medio de comunicacion celular tipo PTT segun lo
estipule el supervisor del contrato.

7. Para la ejecucion del contrato se requieren un (1) supervisor en servicio de 24 horas permanentes
con su respectivo relevo para el Edificio de la administracién Central.

8. Cada vigilante deberd contar con los elementos de proteccidon personal teniendo en cuenta la
Emergencia Sanitaria Covid 19, entre los cuales son: tapabocas, alcohol y/o gel antibacterial.

9. Mantener debidamente capacitado al personal que presta servicio de vigilancia, en los diferentes
puestos requeridos por la Entidad, las cuales debe ser minimo dos (2) veces al afio, coordinadas con
el supervisor del contrato. Las capacitaciones deben ser orientadas a:

e  Actualizar los conocimientos de los vigilantes y supervisores en temas propios de seguridad fisica, area
técnica, psicoldgica, humana vy juridica.

e  Atencidn ciudadana, normas de urbanidad y cortesia

e  Temas cuya aplicacion redunde en mejora del servicio

e Manejo de armas vy realizar poligono minimo dos (2) veces al afio

CENTRO DE REHABILITACION EL BUEN PASTOR

10. Para la ejecucidon del contrato se requieren un (1) supervisor en servicio de 24 horas permanentes
con su respectivo relevo, quien es el encargado del control, distribucion y disciplina de los vigilantes
asignados al Centro De Rehabilitacion.

11. El contratista debera contar con los siguientes elementos disponibles para su utilizacion : Tres (3)
Detectores de metales portdtil de seguridad, carnet de identificacion de la empresa y de la ARL,
Catorce (14) Chalecos antibalas que cumpla con la normatividad vigente, Catorce (14) linterna
recargable, Cinco (5) ponchos para la proteccion de las lluvias, diez (10) Esposas, Candados grandes
de seguridad segun lo requerido por el supervisor y libros de minutas de pasta dura y foliados por
cada servicio, chapuzas para pistolas, bastones de mando con su porta baston, pitos, botas y botas
pantaneras para cada guarda de seguridad, y su respectivo locker.

12. El armamento debe cumplir con lo dispuesto en el Decreto 2535 de 1993 y demds normas
reglamentarias que lo

13. modifiqguen o reglamenten. Para el caso del centro de Rehabilitacién Femenino El Buen Pastor, la
empresa de vigilancia debe cumplir, como minimo; con el siguiente armamento:

14. Escopetas Calibre 12 Semiautomatica: Minimo Dos (2) unidades.
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15. Revolver calibre 38 o pistolas 9 mm con su respectivo salvoconducto: Minimo Catorce (14) unidades.

16. El contratista debera suministrar un armerillo (caja fuerte) para guardar el armamento que no esta
en servicio y un tubo de descargue.

17. Parala prestacion de servicio en los Centros de rehabilitacion, no debe tener ningun tipo de relacion
ni personal ni familiar con los internos que va a vigilar o custodiar.

18. El proponente seleccionado debe suministrar minimo ocho (8) radios y cinco (5) celulares como
medio de comunicacién (celular y/o radio de buena calidad acorde a la necesidad del servicio) con
su respectiva licencia otorgada por el Ministerio de Comunicaciones.

19. Ejercer la vigilancia, acompafiamiento a los diferentes internos de los centros de rehabilitacion
masculino y femenino adscritos al Distrito de Barranquilla, para el traslado de los mismos para el
cumplimiento de los deberes legales.

20. Para la prestacidn de servicio de vigilante con Canino se debe tener en cuenta que se deberd contar
con 1 canino de conformidad con la jornada de trabajo para los caninos establecida en la
RESOLUCION 2852 DE 2006 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad.

21. Realizar pruebas de confidencialidad (poligrafos u otros métodos) para todo el personal de vigilancia
de manera aleatoria escogiendo cuatro (4) guardias mensualmente, cuyo resultado debera ser
informado al supervisor o a quien este designe.

22. Cada vigilante deberd contar con los elementos de protecciéon personal teniendo en cuenta la
Emergencia Sanitaria Covid 19, entre los cuales son: tapabocas, guantes de nitrilo, alcohol y/o gel
antibacterial, trajes de Bioseguridad, tapabocas N-95, caretas de proteccion para acceder a los
Centros hospitalarios.

23. Mantener debidamente capacitado al personal que presta servicio de vigilancia, en los diferentes
puestos requeridos por la Entidad, las cuales debe ser minimo dos (2) veces al afio, coordinadas con
el supervisor del contrato. Las capacitaciones deben ser orientadas a:

v" Actualizar los conocimientos de los vigilantes y supervisores en temas propios de seguridad fisica, drea
técnica, psicoldgica, humana vy juridica.

v" Atencién ciudadana, normas de urbanidad y cortesia.

v" Normativa Carcelaria.

v" Manejo de armas y realizar poligono minimo dos (2) veces al afio

24. Elcontratista debera trasladar los internos; para lo cual se requiere de un (1) Vehiculo tipo automdvil
minimo modelo 2020 en adelante, cilindraje no inferior a 1.400cc, mecanico con aire acondicionado
gue cuente con todas las medidas de seguridad necesarias para el traslado de reclusos. Incluye
combustible y conductor. Esté requerimiento deberd prestarse 12 horas diurnas de Lunes a Sdbado.

25. El contratista deberd trasladar los internos; para lo cual se requiere de un (1) Vehiculo que cuente
con todas las medidas de seguridad necesarias para el traslado de reclusos y con la capacidad de
pasajeros de acuerdo a la necesidad. Incluye combustible, conductor y viadticos del personal de
vigilancia. Esté requerimiento deberd prestarse a lo solicitado y previo acuerdo respecto del precio
a cobrar por el vehiculo acordado entre las partes, el cual en todo caso debe corresponder a los
precios del mercado y autorizado por el supervisor del contrato. Este servicio se dispondra en el
momento que sea autorizado por el supervisor del contrato.

CENTRO DE REHABILITACION EL BOSQUE

26. Para la ejecucion del contrato se requieren un (1) supervisores en servicio 24 horas permanentes
con su con su respectivo relevo, quien es el encargado del control, distribucién y disciplina de los
vigilantes asignados al Centro De Rehabilitacion.

27. Parala ejecucion del contrato se requieren un (1) Coordinador 12 horas diurnas permanentes.

28. El contratista deberd contar con los siguientes elementos disponibles para su utilizacion: Cuatro (4)
Detectores de metales portatil de seguridad, carnet de identificacion de la empresa y de la ARL,
Veinte (20) Chalecos antibalas que cumpla con la normatividad vigente, Veinte (20) linterna
recargable, Veinte (20) ponchos para la proteccidon de las lluvias, Veinte (20) esposas, Candados
grandes de seguridad segln lo requerido por el supervisor del contrato y libros de minutas de pasta
dura y foliados por cada servicio, chapuzas para pistolas, bastones de mando con su porta baston,
pitos, botas y botas pantaneras para cada guarda de seguridad.

29. El armamento debe cumplir con lo dispuesto en el Decreto 2535 de 1993 y demds normas
reglamentarias que lo modifiquen o reglamenten. Para el caso del centro de Rehabilitacidn
Masculino El Bosque, la empresa de vigilancia debe cumplir, como minimo; con el siguiente
armamento: Escopetas Calibre 12 Semiautomatica: Minimo seis (6) unidades, Pistolas
Semiautomaticas 9 mm: Minimo Dieciséis (16) unidades.

30. El contratista deberd suministrar un armerillo (caja fuerte) para guardar el armamento que no est3
en servicio y un tubo de descargue.

31. El proponente seleccionado debe suministrar minimo catorce (14) radios y ocho (8) celulares como
medio de comunicacién (celular y/o radio de buena calidad acorde a la necesidad del servicio) con
su respectiva licencia otorgada por el Ministerio de Comunicaciones.
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32. Ejercer la vigilancia, acompafiamiento a los diferentes internos de los centros de rehabilitacion
masculino y femenino adscritos al Distrito de Barranquilla, para el traslado de los mismo para el
cumplimiento de los deberes legales.

33. Para la prestacidn de servicio de vigilante con Canino se debe tener en cuenta que se deberd contar
con 1 caninos de conformidad con la jornada de trabajo para los caninos establecida en la
RESOLUCION 2852 DE 2006 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad.

34. Realizar pruebas de confidencialidad (poligrafos u otros métodos) para todo el personal de vigilancia
de manera aleatoria escogiendo cuatro (4) guardias mensualmente, cuyo resultado debera ser
informado al supervisor o a quien este designe.

35. Cada vigilante deberd contar con los elementos de proteccion personal teniendo en cuenta la
Emergencia Sanitaria

36. Covid 19, entre los cuales son: tapabocas, guantes de nitrilo, alcohol y/o gel antibacterial, trajes de
Bioseguridad, tapabocas N-95, caretas de proteccidn para acceder a los Centros hospitalarios.

37. Mantener debidamente capacitado al personal que presta servicio de vigilancia, en los diferentes
puestos requeridos por la Entidad, las cuales debe ser minimo dos (2) veces al afio, coordinadas con
el supervisor del contrato. Las capacitaciones deben ser orientadas a:

v" Actualizar los conocimientos de los vigilantes y supervisores en temas propios de seguridad fisica, drea
técnica, psicoldgica, humana vy juridica.

v" Atencidn ciudadana, normas de urbanidad y cortesia

v" Normativa Carcelaria

v" Manejo de armas y realizar poligono minimo dos (2) veces al afio

38. El contratista debera trasladar los internos; para lo cual se requiere de un (1) Vehiculo tipo Van
minimo modelo 2017 en adelante, pasajeros minimos de 15 personas, mecanico con aire
acondicionado que cuente con todas las medidas de seguridad necesarias para el traslado de
reclusos. Incluye combustible y conductor. Esté requerimiento deberd prestarse 24 horas
permanentes.

39. El contratista deberd trasladar los internos; para lo cual se requiere de un (1) Vehiculo que cuente
con todas las medidas de seguridad necesarias para el traslado de reclusos y con la capacidad de
pasajeros de acuerdo a la necesidad. Incluye combustible, conductor y viaticos del personal de
vigilancia. Esté requerimiento deberd prestarse a lo solicitado y previo acuerdo respecto del precio
a cobrar por el vehiculo acordado entre las partes, el cual en todo caso debe corresponder a los
precios del mercado y autorizado por el supervisor del contrato. Este servicio se dispondra en el
momento que sea autorizado por el supervisor del contrato.

NOTA: La Entidad se reserva el derecho de, mediante comunicacion escrita al contratista, modificar,
adicionar y/o suprimir dentro del alcance general del objeto del contrato, cualquiera de los siguientes
aspectos, previa coordinacion con el supervisor del contrato: NUmero de servicios, turnos, horarios,
modalidad o tipo de servicio, prestar apoyo en otras sedes de la Entidad, y donde lo solicite el supervisor
del contrato, por lo que se requiere que el contratista se obligue a atender los cambios solicitados, sin
costo adicional alguno para la Entidad.

REGULATORIO

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién estd conformado por la Constitucién Politica

de Colombia, las leyes de la Republica y en especial:

e Ley 1712 de 2014 de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional.

e |ey 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

e Decreto 1082 de 2015, Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica.

e ley 1539 del 26 de junio de 2012 - Certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas
de fuego.

e ley62de 1993 - Normas sobre la Policia Nacional y Creacion de la Supervigilancia.

e ley61de 1993 - Normas sobre Armas, Municiones y Explosivos.

e Ley 1119 de 2006 - Por la cual se Actualizan los Registros y Permisos Vencidos para el Control al Porte y
Tenencia de las Armas de Fuego.

e |ley 356 de 1994 - Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada.

e Decreto 2187 de 2001: Por medio del cual se reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada.

e Art.462-1. Base gravable especial del Estatuto tributario: Para los servicios integrales de aseo y cafeteria,
de vigilancia, autorizados por la Superintendencia de Vigilancia Privada, de servicios temporales
prestados por empresas autorizadas por el Ministerio del Trabajo y en los prestados por las cooperativas
y pre-cooperativas de trabajo asociado en cuanto a mano de obra se refiere, vigiladas por la
Superintendencia de Economia Solidaria o quien haga sus veces, a las cuales se les haya expedido
resolucion de registro por parte del Ministerio del Trabajo, de los regimenes de trabajo asociado,
compensaciones y seguridad social, como también a los prestados por los sindicatos con personeria
juridica vigente en desarrollo de contratos sindicales debidamente depositados ante el Ministerio de
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Trabajo, la tarifa serd del 16% en la parte correspondiente al AlU (Administracion, Imprevistos y
Utilidad), que no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato.

e Decreto 071 del 2002: Establece las cuantias minimas de patrimonio y Capital Social.

e LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO: Esta debe de estar debidamente expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. El articulo 3 del Decreto 356 de 1994 (Estatuto de Vigilancia y Seguridad
Privada), establece que “Los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, de que trata el articulo 2 de esta
misma norma, solamente podrdn prestarse mediante la obtencién de licencia o credencial, expedida por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con base en la potestad discrecional, orientada a
proteger la seguridad ciudadana.(...)”; aunado a lo anterior, el articulo 85 del mismo cuerpo normativo,
determina que “La licencia de funcionamiento para los servicios de vigilancia y seguridad privada, y las
credenciales para asesores, consultores o investigadores se expediran hasta por un término de cinco (5)
afios (...)”. Lo anterior indica que es la Superintendencia, con base en la potestad discrecional orientada
a proteger la seguridad ciudadana, puede conceder licencias de funcionamiento para operar los
diferentes servicios de vigilancia y seguridad privada, mediante resoluciones cuya vigencia puede darse
hasta por cinco (5) afios. De lo expuesto se concluye que todos los servicios de vigilancia y seguridad
privada que cuenten con la referida licencia de funcionamiento pueden operar los servicios autorizados
solamente durante el término concedido, el cual empieza a contarse a partir de la fecha de expedicién
del acto administrativo. Una vez expire dicho término, es claro que no puede seguirse prestando el
servicio de vigilancia, de acuerdo con el acto que daba autorizacién para ello ha perdido su vigencia,
debiendo entonces sujetarse a lo que resuelva esta Superintendencia respecto de la solicitud de
renovacion, si la misma se hubiere presentado dentro de los términos establecidos en la Ley. Por lo
anteriormente expuesto el Distrito exige que el proponente presente la licencia de funcionamiento
debidamente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para la prestaciéon de
los servicios de vigilancia fija con arma. Esta licencia debe estar vigente a la presentacion de la propuesta
y es obligacion del contratista mantenerla vigente por el término de ejecucidon del contrato establecido
en los pliegos de condiciones. De igual manera, la licencia debe tener autorizacién expresa para operar
con domicilio principal o sucursal en la ciudad de Barranquilla. Para el caso de consorcios o uniones
temporales cada uno de los integrantes debera contar con la licencia.

e LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES: El
proponente debe aportar la licencia documento de autorizacion vigente a la fecha de cierre de la
Licitacion, para la utilizacion de las frecuencias radioeléctricas a nivel nacional o del departamento del
Atlantico, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. Para
aquellos sitios donde no se tenga autorizacién se debera ofertar un sistema de comunicacion efectivo
alterno con descripcién del sistema, caso en el cual el proponente debera acreditar contrato que
garantice la cobertura de las comunicaciones por cualquier otro medio efectivo. Si la oferta se presenta
por consorcio o unién temporal y los equipos pertenecen a mdas de uno de sus miembros, cada uno de
estos deberd cumplir con el anterior requisito.

e LICENCIA PARA LA OPERACION DE MEDIOS TECNOLOGICOS: El proponente debe aportar copia para la
operacién de medios tecnoldgicos, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

e Decreto 1979 de 2001: por medio del cual se expide el manual de uniformes y equipos para el personal
del servicio de vigilancia y seguridad privada. RESOLUCION DE APROBACION DE UNIFORMES Y
DISTINTIVOS ElI proponente debe aportar copia de la resolucion vigente expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

e POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El Proponente debe presentar la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual que exige el Gobierno de conformidad con el articulo 18 del
Decreto 356 de 1994 para el amparo de los riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros elementos
de Vigilancia y Seguridad Privada, NO inferior a 400 salarios minimos legales mensuales Vigentes,
expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada. La Pdliza se debe encontrar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccidn y el contratista debera mantenerla vigente durante el término
de ejecucién del contrato.

o CERTIFICACION NO SANCIONES SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

e Uso de armas para servicios de vigilancia y seguridad privada El Titulo IX del Decreto 2535 de 1993 hace
referencia especialmente a las normas que en materia de armas de fuego deben acatar los servicios de
vigilancia y seguridad privada, siendo estas las siguientes:

e Art. 77. Uso de armas para servicios de vigilancia y seguridad privada. Los servicios de vigilancia y
seguridad privada podran usar armas de fuego de defensa personal en la proporcién maxima de un arma
por cada tres vigilantes en ndmina y excepcionalmente armas de uso restringido, de acuerdo con lo
previsto en el paragrafo 22 del Articulo 99 del Decreto.

e Articulo 78. Idoneidad para el uso de armas. Toda persona que preste servicio armado de vigilancia o
seguridad privada deberd estar capacitada en el uso de las armas y acreditar su cumplimiento ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
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e Articulo 79 Tenencia y porte. Los servicios de vigilancia y seguridad privada deben obtener el permiso
para la tenencia o para el porte de armas y adquirir municiones ante la autoridad competente ubicada
en el lugar donde funcione la oficina principal, sucursal o agencia del servicio de vigilancia y seguridad
privada. El personal que porte armamento debera contar con los siguientes documentos: a. Credencial
de identificacién vigente. b. Fotocopia auténtica del permiso de porte correspondiente.

e LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA CON MEDIO CANINO: E/ proponente debe
aportar copia de la resolucion vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada
mediante la cual se autorice la prestacion del servicio de vigilancia con medio canino cumpliendo con lo
establecido en el Articulo 74 de la Resolucion 2852 de 2006, la cual deberd mantenerse vigente durante
la ejecucion del contrato. La prestacidn el servicio de vigilancia con medio canino requerida es con
especialidad en Busqueda de narcdticos, la cual se verificard con la respectiva resolucion de aprobacion
y entrenamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Para el caso de
ofertas presentadas por Consorcios o Uniones temporales la licencia de prestacion de servicios de
vigilancia con medio canino se cumplird por cualquiera de sus integrantes.

e |EY No. 1846 de 18 julio de 2017 El articulo 160 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, Trabajo Diurno y
Nocturno.

e Ley 1920 de 2018 “Por la cual se dictan disposiciones relacionadas con las cooperativas especializadas
de vigilancia y seguridad privada y se busca mejorar las condiciones en las que el personal operativo de
vigilancia y seguridad privada presta el servicio. Ley del vigilante”

e Decreto 1588 del 26 de noviembre de 2021 “Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Defensa", reglamentando el Seguro de Vida Colectivo que ampara al Personal
Operativo de los Prestadores de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada”

e Circular externa #20231300001105 — SUPERVIGILANCIA “TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION
DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA VIGENCIA 2024.

e Decretos 2292 y 2293 del 29 de diciembre de 2023" Mediante el cual el Gobierno nacional decretd
incremento del salario minimo legal y auxilio de transporte 2024.

e Listado de armas por identificacion expedido por el departamento de control y comercio de armas
INDUMIL (Industria Militar de Colombia).

e ydemads que apliquen a la naturaleza del objeto contractual del presente proceso.

ACUERDOS COMERCIALES

En observancia del numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se
muestra la aplicacion o no de los Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio de acuerdo con los
valores a partir de los cuales se aplican, asi:

" Excencién Proceso de
8 | Entidad Valor del Proceso de . P Contratacion
. c ., . Aplicable al .
Acuerdo comercial @ | estatal Contratacion superior al cubierto por
o ) . Proceso de
> | cubierta | umbral del Acuerdo Comercial .. | elAcuerdo
~ Contratacion )
Comercial
. Chile S S Bienes y servicios a partir de
If‘::l;zi Perd | SI | I $1.028.247.507 N/A >
México S| NO
Canada S NO
. Bienes y servicios a partir de
Chile Sl Sl $1.021.836.954 N/A Sl
Corea Sl NO
. Bienes y servicios a partir de
Costa Rica Sl S| $1.825.530.678 N/A S|
Estados Unidos S| NO
Bienes y servicios a partir de
Estados AELC Sl Sl $1.071.354.018 N/A Sl
Meéxico S NO
Bienes y servicios a partir del
Trigneul Guatemala| SI S limite inferior de la menor N/A S
riangulio cuantia $130.000.000
Norte
El Salvador | Sl NO
Honduras | SI
. Bienes y servicios a partir de
Unién Europea Sl Sl $1.071.354.018 N/A Sl
Bienes y servicios a partir
Israel Sl Sl 550.000 DEG N/A Sl
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~ Excencion Proceso de
% | Entidad Valor del Proceso de . P Contratacion
. c ., . Aplicable al )

Acuerdo comercial @ | estatal Contratacion superior al cubierto por
oo ) . Proceso de
> | cubierta | umbral del Acuerdo Comercial » el Acuerdo
~ Contratacién .

Comercial
($1.316.257.760)
Reino Unido e Irlanda Bienes y servicios a partir de
del Norte 2 S $1.021.836.954 N/A S

Aplicable a todos los
procesos de contratacién de
Comunidad Andina Sl Sl entidades estatales a nivel N/A Sl
municipal independiente del

valor del proceso.

Nota 1: Se toman los acuerdos comerciales, teniendo en cuenta la Ultima publicacion de Colombia compra
eficiente

Nota2: El célculo en pesos colombianos del umbral del acuerdo comercial con Israel, se determina de
acuerdo con la aplicacién de la siguiente ecuacién establecida en la guia: Valor en pesos del umbral = Valor
umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de publicacién del aviso de convocatoria x Valor del DEG
(USD por DEG).

Valores a partir de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales (Umbrales):

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/1-06-2023 umbrales 2022-
2023 ajustes sugeridos oali vf 002.pdf

En conclusion, la ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, por ser una Entidad del nivel Municipal
atendiendo el presupuesto, para el presente proceso de seleccion esta obligado por los siguientes acuerdos
comerciales: Alianza Pacifico (Chile y Peru), Chile, Costa Rica, Estados ALC, Guatemala, La Unién Europea, Israel,
ReinoUnido e Irlanda del Norte y la decision 439 de 1998 Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones —
CAN. En consecuencia, las ofertas presentadas por proponentes extranjeros de paises con los cuales
Colombia tiene Acuerdos Comerciales que cubren el presente proceso de contratacion seran tratadascomo
ofertas de nacionales colombianos.

De igual manera, teniendo en cuenta los acuerdos aplicables un plazo minimo de 10 dias entre la
publicacién del aviso de convocatoria y el cierre del proceso, de conformidad con lo establecido en el
Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién CCE-EICP- MA-03
publicado por Colombia Compra Eficiente y teniendo en cuenta que: Segun lo previsto en los Acuerdos
Comerciales las Entidades Estatales tienen la facultad de reducir los plazos generales cuando las ofertas se
reciban de manera electrénica.

IV. ANALISIS ECONOMICO
ANALISIS DE DEMANDA

Fuente: Secop I/ abastecimiento estratégico/analisis de la demanda

Segun la plataforma SECOPII, en su herramienta de abastecimiento estratégico, durante el 2023, a nivel
nacional se han firmado un total de 519 contratos relacionados con el objeto contractual, en este caso
temas relacionados con SERVICIO DE VIGILANCIA

Contratos Total Valor Total

Cantidad de contratos - Mensual 519 Gasto Mensual $2.975.272.957.126

Afio #2023 Afio ®2023

Del mismo modo, podemos observar que con respecto al 2022, se ha presentado un aumento en los
montos de contratacién, sin embargo en cuanto al # de contrataciones hubo una disminucion.
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Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
(Enkbla... @81 524 684 514 {En blanco) i
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Fuente @SECOP_| @SECOP. || Fuente ®SECOP_| @SECOP_II

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

< 9212 - Seguridad y proteccion personal 519 $2.975.272.957.126 100.00% 519 $2.975.272.957.126 100,00%
Total 519 $2.975.272.957.126 100,00% 519 $2.975.272.957.126 100,00%

La modalidad predilecta para este servicio es:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = ¢

$ 3 bill.

Modalidad de Seleccion
@ Licitacion Publica
Comp'ffﬂm X . Minima cuantia

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

$1.912.741.928.384 @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantiz

$ 2.975.272.957.126 @ 5eleccion abreviada subasta inversa

Competitiva
Modalidad general

ANALISIS DE OFERTA

ruente: Secop 11/ abastecimiento estratégico/analisis de la oferta

En el 2023 se han firmado en el Atlantico un total de 47 contratos relacionados con el objeto contractual,
registrados en SECOP2 con corte a 2023:

Valor Total
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 7 Gasto Mensual $191.531.490.707

$ 100 milMm
- 0 mil M
5

$0milM 2023
P & A
Afio #2023 Afio #2023

Variacién en comparacién con el 2022:
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Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
(En blance) (En blancg] 27 a2 41 o $ 2,0 bill. {Enblanco)En blancal 151 mil M5 127 mil 8 325 mil 46 325,00l M
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Cantidad de contratos
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Valor Total
= & = n
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.

Fuente @ SECOP_II Fuente @SECOP_

Valor Contratacion Numero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 192 mil M 6 47

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Vvalor Total Estimado @NOmero de Contratos

350 mil M

w

Nimero de Contra..

Valor Total Estim...

F0milM

Valor Total Estimado por Proveedor - @

Proveedor

Valor Total Estimado

https://supervigilancia.gov.co/publicaciones/541/11-mision-vision-funciones-y-deberes
https://supervigilancia.gov.co/publicaciones/9789/17-agremiaciones-o-asociaciones,

La Superintendencia de vigilancia y Seguridad Privada ejerce control, inspeccion, vigilancia e impulsa la
legalidad en la prestacion del servicio en la industria de los servicios de seguridad privada, a través de
mecanismos que generen transparencia, confianzay eficiencia, para fortalecer la seguridad humana basada
en la igualdad en todo el territorio nacional.

La alta direccion, a través del Comité Institucional de Gestidn y Desempefio, revisa y aprueba los objetivos
de calidad, asegurandose que para ello se considere el marco legal, plan estratégico, los recursos
financieros, humanos y operacionales con que cuenta la Entidad:

e Aumentar el nivel de satisfaccién de nuestros grupos de valor y de interés

e Fortalecer las competencias del Talento Humano de la entidad

e Cumplir los objetivos institucionales gestionando adecuadamente los recursos

AGREMIACIONES O ASOCIACIONES DEL SECTOR

RN

a
ACASEP

Asociacion Colombiana de academias

en Seguridad Privada Asociacion Colombiana de Academias en Seguridad Privada: ACASEP es el gremio de
Academias de Vigilancia y Seguridad Privada, esta asociacion gremial de interés colectivo y sin animo de
lucro, fue creada el 12 de abril del 2000, estd organizada y regida bajo la constitucién de Leyes de la
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Republica de Colombia, por los Estatutos, y las demas normas aplicables a esta clase de entidades, de
cardacter profesional, cultural y social.

Asociacién Colombiana de Empresas de Seguridad:

ACES funciona con el esquema de gremio, bajo la direccién de la Junta Directiva y esta conformada por
cinco capitulos regionales que siguen las orientaciones nacionales, aunque disponen de autonomia
administrativa. La maxima autoridad es la Junta Directiva Nacional, constituida por los presidentes de todos
los Capitulos Regionales.

L

ADESEC

Asociacion de Seguridad Comercial:
Asociacion de profesionales de seguridad de las diferentes empresas del sector de grandes superficies,
centros comerciales y principales empresas del mercado colombiano.

Asociacion De Empresas De Vigilancia Y Seguridad Privada De Boyaca:
Desde el afio 1988 hemos reunido un equipo especializado en vigilancia privada.

/44N
CEEED)

—— |Asociacién Colombiana de Cooperativas de Vigilancia Privada: Es una entidad sin animo de
lucro la cual fue creada para defender los intereses, fortalecimiento y representacion ante el
Estado y la sociedad colombiana, de las cooperativas de vigilancia de trabajo asociado, que tengan
como objeto social la prestacién del servicio de vigilancia y seguridad privada.

N CAMARA
COLOMBIANA
L

DE LA
SEGURIDAD
A Fruon | | . L ,
Camara Colombiana de la Seguridad Privada: Es una asociacion de caracter

civil y de interés colectivo, sin animo de lucro, organizada bajo las leyes de la Republica
Colombiana, encargada de orientar, proteger los intereses y promover el desarrollo de las
empresas cuyo objeto social sea la prestacion de servicios de seguridad vy vigilancia privada.

@

Conasegur

Corporacién Nacional de Empresas de Seguridad Privada: Somos La Corporacion Nacional
de Empresas de Seguridad Privada “CONASEGUR”, gremio del sector de la Vigilancia y Seguridad Privada,
con cubrimiento a nivel Nacional. Buscamos ser aliados de los afiliados, frente a las perspectivas estratégicas
de la empresa.

S

Confederacién Nacional del Gremio de Seguridad Privada: La Confederacién Nacional
del Gremio de la Vigilancia Privada (CONFEVIP) fue constituida el 29 de Mayo de 2018, hemos trabajado en
beneficio absoluto del gremio, representandolo ante diversas entidades publicas y privadas.
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Fedesauridad

Federacién Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada: La Federacién
Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada, aporta propuestas para el desarrollo sostenible
de la industria de la Vigilancia y Seguridad Privada, promoviendo asi el bienestar y crecimiento del talento
humano del sector.

b

FEDELAM

Federacién Latinoamericana de Empresas: Fortalecemos el vinculo entre las empresas
gue capacitan y las que brindan los servicios de seguridad privada

A continuacién, se presenta informacion correspondiente a contratos realizados a nivel nacional con
objetos similares al presente analisis del sector:

# PROCESO MODALIDAD ENTIDAD OBJETO
LP-SA-GAL-101- LICITACION PUBLICA INSTITUTO PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
2023 NACIONAL DE VIAS SEGURIDAD PRIVADA EN EL EDIFICIO DE LA
SEDE CENTRAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
VIAS Y OTROS INMUEBLES DE SU PROPIEDAD
GC-LP-173-2023 LICITACION PUBLICA INSTITUTO EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
COLOMBIANO PRIVADA DE PERSONAL CON ARMAS, SIN

LP-013-2022

LICITACION PUBLICA

AGROPECUARIO -
ICA

ALCALDIA DISTRITAL
DE BARRANQUILLA

ARMAS Y MEDIOS TECNOLOGICOS EN LAS
INSTALACIONES A NIVEL NACIONAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA EL EDIFICIO DE LA

ADMINISTRACION CENTRAL, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, CENTRO DE REHABILITACION
FEMENINO BUEN PASTOR Y CENTRO DE
REHABILITACION MASCULINO EL BOSQUE,
CENTRO TRANSITORIO

LAS ESTRELLAS, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
DEMAS ENTES E INSTALACIONES ADSCRITAS
AL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo vy (ii) la presentacion del formato de Experiencia.

El Registro Unico de Proponentes — RUP, deberd encontrarse actualizado, vigente y en firme de acuerdo con
la normatividad vigente, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley. La presentacion del
Registro Unico de Proponentes - RUP se deberd entregar junto con la propuesta y la fecha de expedicion de
dicho documento no puede ser superior a 30 DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha sefialada de
la finalizacion del término para presentar la propuesta.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales. El proponente debe acreditar en su propuesta, que cuenta con experiencia general y
especifica contenida en:

Servicios de vigilancia fija con arma, sin arma y con caninos. Para el caso de la experiencia requerida con
Caninos, el proponente debe acreditar que al menos uno de los contratos aportado contiene dentro de sus
actividades servicios de vigilancia con caninos. En todo caso, con los contratos aportados deberan
acreditarse todas las modalidades del servicio (con arma, sin arma y con caninos).

En todo caso el proponente deberd allegar copia del contrato y certificado o acta de cumplimiento a
satisfaccion expedido por parte de la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

RELACION DE CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL
La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

Numero de contratos en
caso de Mipyme y/o

Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto
Oficial de obra expresado en

Numero de contratos con
los cuales el Proponente

cumple la experiencia emprendimiento y

acreditada empresa de mujer SMMLV)
1 Hasta 2 75%
Hasta 2 Hasta 3 100%
De 3 hasta 4 De 4 hasta 5 125%
Hasta 5 Hasta 6 150%
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V. ANALISIS ECONOMICO
En este analisis nos permite establecer el presupuesto oficial para esta contratacion y a continuacién se
detalla las conclusiones del proceso:

Teniendo en cuenta que en el sector de vigilancia los servicios se encuentran regulados. Para el presente
andlisis es requerimiento indispensable incluir el transporte de reclusos en el ofrecimiento econémico para
asi, determinar el promedio del mercado, por lo tanto, es necesario incluir el total de los servicios propios
de vigilancia y los de transporte de reclusos en las cotizaciones.

De conformidad con el Decreto Ley 356 de 1994 y el Decreto 2292 del 29 de diciembre de 2023, por el cual
se fija el salario minimo legal que regird en 2024, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
informa las tarifas minimas vigentes en el presente afio para el cobro de servicios de vigilancia y seguridad
privada por parte de las empresas y cooperativas con armas y sin armas que utilicen el medio humano y/o
medio canino que se encuentran bajo el control, inspeccion y vigilancia de este Organismo. De acuerdo con
la CIRCULAR EXTERNA N° 20231300001105 TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIAY SEGURIDAD PRIVADA EN LA VIGENCIA 2024., tenemos lo siguiente tenemos lo siguiente:

De conformidad con el articulo 92 del Decreto Ley 356 de 1994, Articulo 2.6.1.1.6.1. y subsiguientes de la
seccién 6 del capitulo 1 del titulo 1 de la parte 6 del libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Defensa 1070 de 2015, Ley 1857 de 2017, Ley 1920 de 2018, Decreto 1561 de 2022,
Decreto 1588 de 2021y Decreto 2613 de 2022, a través de la presente circular comunica las tarifas minimas
vigentes para la vigencia del afio 2024, para el cobro de servicios de vigilancia y seguridad privada por
parte de las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin armas, que
utilicen el medio humano y/o medio canino, y que se encuentran bajo la vigilancia, inspeccién y control
por parte de esta entidad.

Todas las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin armas, que utilicen el
medio humano y/o canino, deben sujetarse al régimen de tarifas en la prestacién de los servicios de
vigilancia y seguridad privada, en los siguientes términos, previas las siguientes consideraciones:

El Valor del seguro de vida colectivo de que trata el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018 y el Decreto 1588 de
2021 constituye un costo directo tal y como lo establece el articulo 2.6.1.1.6.3.del DUR 1070 de 2015 a
saber: ARTICULO 2.6.1.1.6.3. Estructura de Costos y Gastos.

En estos términos, el valor de la prima del seguro de vida colectivo debe aplicarse antes del porcentaje de
Administracién y Supervision (AYS), por cuanto dicho valor hace parte de los costos directos de la estructura
de la tarifa minima.

El pago del valor de la tarifa, al ser de cardcter mensual, no puede ser sometido a ningun tipo de plazo,
en aras de garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales y la estabilidad econdémica de la
empresa.

TARIFA DEL 01 DE ENERO AL 14 DE JULIO DEL 2024 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.
Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial, aeroportuario,
financiero, transporte y comunicaciones, energético y petrolero, serdn sujetos de la aplicacion de la tarifa
minima equivalente a 9,06 salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para cubrir los costos
laborales; mds un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de supervision, de conformidad
con los siguientes parametros:

$1.300.000 | X[9,06] = | $11.778.000 [+[ Valor Prima Seguro de Vida |

VALOR GASTOS DE
TARIFA ADMINISTRACION Y DE

MODALIDAD /

MEDIO TARIFA+AyS

SUPERVISION

$11.778.000+ valor prima (($11.778.000+ Valor prima | MEDIO HUMANO BASE
Seguro de Vida 8% Seguro de Vida ) * 8%) SIN ARMA TAREA A
] $11.778.000 + Valor
$11.778.000+ Valor prima o ( 4 MEDIO HUMANO
> ma S de Vida ) * TARIFA BASE + AYS
Seguro de Vida 10% prt eg;g‘;o) ida ) CON ARMA
£ (($11.778.000 + Valor
. A + f MEDIO HUMANQ
$11 7;;32% e e 1% prima g ;le Vida)* | VGoncanio |  TARIFABASE + AVS

En consecuencia, la cantidad de dias que deben ser tenidos en cuenta para el cobro de las tarifas minimas
en la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada para el afio 2024, son los siguientes:
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LUNES A VIERNES SIN FESTIVOS 20
LUNES A VIERNES CON FESTIVOS 22
LUNES A SABADO SIN FESTIVOS 24
LUNES A SABADO CON FESTIVOS 26
FESTIVOS 2
SABADOS Y DOMINGOS 8
SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS 10

TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA DE_VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 2101 de 2021 vy el Decreto 1561 de 2022, a partir
del 15 de julio del afio 2024 las tarifas minimas para el cobro de servicios de vigilancia y seguridad
privada, veinticuatro (24) horas, treinta (30) dias al mes de los sectores publico, educativo privado,
comercial y de servicios, industrial, aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético
y petrolero serdn sujetos de la aplicacién de la tarifa minima equivalente a 9,14 salarios minimos legales
mensuales vigentes, necesaria para cubrir los costos laborales; mas un porcentaje por concepto de
gastos administrativos y de supervision, de conformidad con los siguientes pardametros:

GV § 1.300.000 |X|9,14[=]$11.882.000 |+ | Valor Prima Seguro de Vida |

VALOR GASTOS DE
ADMINISTRACION Y DE
SUPERVISION

MODALIDAD /

MEDIO TARIFA+AyS

$((11.882.000 + Valor

$11.882.000 + valor prima 8Y% : MEDIO HUMANO
, o prima Seguro de Vida ) * SIN ARMA TARIFA BASE + AYS
Seguro de Vida 8%)
; $ ((11.882.000 + Valor
$11.882.000 + valor prima 0 : x MEDIO HUMANO
. rima Seguro de Vida ) * TARIFA BASE + AYS
Seguro de Vida 10% Ll 1":)%‘) a) CON ARMA

$ ((11.882.000 + Valor MEDIO HUMANO

$11.882.000 + valor prima vesor:
BAGUS AA VIS | 1% prima Seguro c)se vida)* | MEON CAND_ | TARIFA BASE + AYS

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA POR HORAS Y DIAS CONTRATADOS.

Cuando la prestaciéon del servicio de vigilancia y seguridad privada que se requiera contratar sea inferior a

veinticuatro (24) horas y/o treinta (30) dias, la tarifa debera ser proporcional al tiempo contratado y para

efectos de obtener el valor correspondiente se debe:

a. Aplicar, segun el caso, la variable de proporcionalidad sobre el valor del servicio establecido para un
servicio de veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al mes y en los términos de la jornada laboral

vigente.
VARIABLE DE
JORNADA LABORAL
PROPORCIONALIDAD
6:00 ALM. a 2:00 P_M. (turno de 8 horas diurno) 86.07%
- o
2:00 P.M. a 9:00 P.M. (turno de 7 horas diurno) ’
9:00 P.M. a 6:00 A M. (turno de 9 horas nocturnas) 44,03%
24 HORAS 30 DIAS AL MES SIN ARMA 24 HORAS 30 DIAS AL MES CON ARMA | 24 HORAS 30 DIAS AL MES CON CANINO
Salario Minimo S 1.300.000]Salario Minimo S 1.300.000 [Salario Minimo S 1.300.000
No Salarios Minimos 9,06 No Salarios Minimos 9,06 No Salarios Minimos 9,06
Tarif: tes de IVA- Tarif: tes de IVA-
Tarifa antes de IVA-AIU $ 11.778.000 ATL' asntesde $  11.778.000 ATL' aantesde $ 11.778.000
PRIMA POLIZA DE SEGURO S 3.278 ORI ZEDE S 3.278 AN ZEDE S 3.278
SEGURO SEGURO
Porcentaje de Administracion 8,0% Porct_en.taje de 10,0% Porc?n_taje de 11,0%
Administracion Administracion
valor de AYS $ 942.502 |valor de AYS S 1.178.128|valor de AYS S 1.295.941
Valor parcial S 12.723.781|Valor parcial S 12.959.406 |Valor parcial S 13.077.219
Base sobre aplicar IVA (AlU Base sobre aplicar Base sobre aplicar
1.272.378 1.295.941 1.307.722
10%) $ IVA (AIU 10%) IVA (AIU 10%) $
IVA (%) sob IVA (%) sobi
IVA (%) sobre Administracién 19,0% (%) sobre 19,0% (%) sobre 19,0%
Administracién Administracién
Valor de IVA S 241.752|Valor de IVA S 246.229 |Valor de IVA S 248.467
Tarifa mes incluido péliza, Tarifa mes incluido Tarifa mes incluido
12.965.533 13.205.635 13.325.686
admoéne IVA $ poéliza, admén e IVA $ péliza, admén e IVA $
Val H; Val H
Valor por Hora diurna s 16.126,24 20" Porriora s 16.42a,87| 2orpormora $ 16.574,19
diurna diurna
Val H; Val H
Valor por Hora Nocturna s 21.143,4| 20" Por Hora s 21.53a,97| 2Orpormora $ 21.730,74
Nocturna Nocturna

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




NIT: 890.102.018-1

ALCALDIA DE BARRANQUILLA

(@)

icontec

150 9001

SC-CER103099
24 HORAS 30 DIAS AL MES SIN ARMA 24 HORAS 30 DIAS AL MES CON ARMA | 24 HORAS 30 DIAS AL MES CON CANINO
Salario Minimo S 1.300.000(Salario Minimo S 1.300.000 |Salario Minimo S 1.300.000
No Salarios Minimos 9,14 No Salarios Minimos 9,14 No Salarios Minimos 9,14
Tarif: tes de IVA- Tarif: tes de IVA-
Tarifa antes de IVA-AIU $ 11.882.000 ATL'J' aantesde $  11.882.000 ATS aantesde $ 11.882.000
PRIMA POLIZA DE SEGURO S 3.278 O A DE S 3.278 RO e S 3.278
SEGURO SEGURO
. - L . Porcentaje de Porcentaje de
Porcentaje de Administracion 8,0% o - 10,0% o . 11,0%
Administracion Administracion
valor de AYS S 950.822|valor de AYS S 1.188.528|valor de AYS S 1.307.381
Valor parcial S 12.836.100|Valor parcial S 13.073.806 |Valor parcial S 13.192.659
Base sobre aplicar IVA (AIU Base sobre aplicar Base sobre aplicar
1.283.610 1.307.381 1.319.266
10%) $ IVA (AIU 10%) s IVA (AIU 10%)
IVA (% b IVA (% bi
IVA (%) sobre Administracion 19,0% (%) sobre 19,0% (%) sobre 19,0%
Administracién Administracién
Valor de IVA S 243.886|Valor de IVA S 248.402 |Valor de IVA S 250.661
Tarifa mes incluido péliza, Tarifa mes incluido Tarifa mes incluido
13.079.986 13.322.208 13.443.319
admoéne IVA $ péliza, admén e IVA $ péliza, admén e IVA
Val Hi Val H;
Valor por Hora diurna $ 16.268,60| 2 O Porriora S 16.569,87| o orportiora $ 16.720,50
diurna diurna
Val Hi Val H;
Valor por Hora Nocturna S 21.330,07 alorporHora S 21.725,07 alorporHora S 21.922,57
Nocturna Nocturna

icontec

SA-CER756031

Teniendo en cuenta que con el presente proceso se requiere suplir la necesidad para servicios de vigilancia
durante el 2024, se procede a realizar el andlisis mensual por los servicios antes mencionados, asi

TARIFAS DEL TARIFA DEL 01 DE ENERO AL 14 DE JULIO DEL 2024 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.
SERVICIO CON VALOR UNITARIO
" UNIDAD DE . . Valor Hora _
Item DESCRIPCION ARMA O SIN ‘CANTIDAD No Horas Diurnas| Valor Hora Diurna | No Horas Nocturnas No dias al mes MENSUAL IVA
MEDIDA Nocturna
ARMA O CANINO INCLUIDO

12 HORAS (9 horas nocturnas y

1 N SIN ARMA UN 1 3 3 16.123,28 9 $  21.133,54 30 g 7.158.769,65
3 horas diurnas) permanente
12 HORAS (9 horas nocturnas y

2 N CON ARMA UN 1 3 3 16.421,86 9 $ 2153101 30 g 7.291.339,45
3 horas diurnas) permanente
12 HORAS DIURNO L - 5 CON

3 SIN ARMA UN 1 12 3 16.123,28 0 $  21.133,54 26 g 5.030.462,49
FESTIVO
12 HORAS DIURNO L-V CON

a SIN ARMA UN 1 12 s 16.123,28 0 $ 2113954 22 $ 4.256.545,18
FESTIVO
12 HORAS DIURNO L-V SIN

5 SIN ARMA UN 1 12 s 16.123,28 0 $ 2113954 20 $ 3.869.586,53
FESTIVO
12 HORAS DIURNO L-S SIN

6 SIN ARMA UN 1 12 3 16.123,28 0 $  21.133,54 24 g 4.643.503,83
FESTIVOS
12 HORAS DIURNO L-S SIN

7 CON ARMA UN 1 12 s 16.421,86 0 $ 2153101 20 $ 4.729.494,65
FESTIVOS
12 HORAS DIURNO

8 SIN ARMA UN 1 12 $ 16.123,28 0 S 21.139,54 30 $ 5.804.379,79
PERMANENTE
16 HORAS (7 diurnasy 9

9 |nocturnas 16:00 a 08:00am) de SIN ARMA UN 1 7 $ 16.123,28 9 $ 2113954 2 g 6.668.612,80
L-V CON FESTIVO

10 |24 HORAS PERMANENTE CON ARMA UN 1 s 16.421,86 9 $ 2153101 30 $ 13.203.207,76

11 |24 HORAS PERMANENTE SIN ARMA UN 1 $ 16.123,28 9 $ 21.133,54 30 s 12.963.149,44
24 HORAS SABADO, DOMINGO

12 SIN ARMA UN 1 $ 16.123,28 9 $ 2113954 10 5 4,321.049,81
Y FESTIVO
8 HORAS DIURNOS

13 CANINO UN 1 3 $ 16.571,15 0 S 21.726,75 30 $ 3.977.075,04
PERMANENTE

VALOR PROMEDIO UNITARIO VIGILANCIA $ 83.917.176,43
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TARIFAS DEL TARIFA DEL 15 DE JULIO DEL 2024 A 31 DE DICIEMBRE DE 2024 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.
SERVICIO CON VALOR UNITARIO
- " UNIDAD DE . . Valor Hora _
Item DESCRIPCION ARMA O SIN CANTIDAD No Horas Diurnas| Valor Hora Diurna | No Horas Nocturnas No dias al mes MENSUAL IVA
MEDIDA Nocturna
ARMA O CANINO INCLUIDO

12 HORAS (9 horas nocturnas y

1 3 SIN ARMA UN 1 3 $ 16.268,60 9 $  21.330,07 30 $ 7.223.291,55
3 horas diurnas) permanente
12 HORAS (9 horas nocturnas y

2 3 CON ARMA UN 1 3 $ 16.569,87 9 $ 2172507 30 $ 7.357.056,21
3 horas diurnas) permanente
12 HORAS DIURNO L - 5 CON

3 SIN ARMA UN 1 12 5 16.268,60 ] 5 21.330,07 26 5 5.075.801,98
FESTIVO
12 HORAS DIURNO L -V CON

3 SIN ARMA UN 1 12 $ 16.268,60 0 S 21.330,07 2 g 4,294.909,37
FESTIVO
12 HORAS DIURNO L -V SIN

5 SIN ARMA UN 1 12 $ 16.268,60 0 S 21.330,07 20 $ 3.904.463,06
FESTIVO
12 HORAS DIURNO L-5 SIN

6 SIN ARMA UN 1 12 3 16.268,60 0 S 21.330,07 24 g 4.685.355,68
FESTIVOS
12 HORAS DIURNO L-S SIN

7 CON ARMA UN 1 12 $ 16.569,87 ] $ 2172507 24 $ 4.772.121,52
FESTIVOS
12 HORAS DIURNO

8 SIN ARMA UN 1 12 3 16.268,60 0 $  21.330,07 30 g 5.856.694,60
PERMANENTE
16 HORAS (7 diurnasy 9

9 [nocturnas 16:00 a 08:00am) de SIN ARMA UN 1 7 3 16.268,60 9 $  21.330,07 2 g 6.728.716,93
L-V CON FESTIVO

10 |24 HORAS PERMANENTE CON ARMA UN 1 15 $ 16.569,87 9 S 21.725,07 30 $ 13.322.208,11

11 |24 HORAS PERMANENTE SIN ARMA UN 1 15 $ 16.268,60 9 S 21.330,07 30 g 13.079.986,14
24 HORAS SABADO, DOMINGO

12 SIN ARMA UN 1 15 3 16.268,60 9 S 21.330,07 10 g 4.359.995,38
Y FESTIVO
8 HORAS DIURNOS

13 CANINO UN 1 2 $ 16.720,50 ] $ 2192257 30 $ 4.012.920,37
PERMANENTE

VALOR PROMEDIO UNITARIO VIGILANCIA $ 84.673.520,90

NOTA 1: Esta estructura sobre los costos se hizo teniendo en cuenta las tarifas reguladas entre el 01 de
enero y el 14 de julio de 2024 y del 15 de julio a 31 de diciembre de 2024, planteadas por la CIRCULAR
EXTERNA 20231300001105.

NOTA 2: Para el calculo de las tarifas se tomé como referencia la suma de $3.278, como valor de pdliza de
seguro de vida mensual por hombre, el cual fue el resultado de la referencia del valor pdliza 2023 + IPC
2023.

OBSERVACIONES:

v' El valor de la pdliza seguro de vida colectivo hace parte de la estructura para calcular los servicios de
vigilancia

v" El Valor promedio que indica la tabla anterior, es el TOPE MAXIMO de presentacién de oferta por
concepto de seguro de vida colectivo.

v' Elvalor del seguro de vida colectivo no incluye AYS ni IVA, es decir, hace parte de los componentes para
el cdlculo de las tarifas por servicio de vigilancia segin decreto de la superintendencia de vigilancia y
seguridad privada.

CONCLUSIONES

e lainvitacidn a cotizar se envid a través del correo institucional a diferentes empresas Unicamente para
cotizar el servicio de transporte de reclusos teniendo en cuenta que los servicios propios de vigilancia
estan regulados con sus respectivas tarifas por la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA.

e Del mismo modo se realiza invitacion a cotizar a través de la plataforma SECOP2, VER ANEXO #1 — SIP-
036-2024.

e lasolicitud de cotizaciones para transporte de reclusos, fue atendida por las firmas: SERVICONI, GRUPO
COLBA Y GRANADINA DE VIGILANCIA

e Fl| promedio del mercado se calculd teniendo en cuenta las cotizaciones recibidas de las firmas antes
mencionadas y el servicio facturado durante la ejecucidon del contrato del afio inmediatamente anterior
(LP-013-2022) con su respectivo incremento del IPC del 2023 correspondiente al 9,28%.

e Todas las cotizaciones presentadas por los proveedores cumplen con las especificaciones técnicas
establecidas por la Secretaria General del distrito.

e Se establece el valor total promedio unitario para servicio de vigilancia (con la tarifa regulada del 01 de
enero al 14 de julio de 2024) y el servicio de transporte, el cual es de $117.503.018 (CIENTO DIECISIETE
MILLONES QUINIENTQS TRES MIL DIECIOCHO PESOS. (VER ANEXO #2 —TARIFAS Y PROMEDIO TRANSPORTE
DE PERSONAS PRVADAS DE LA LIBERTAD.

e Se aclara que los servicios de vigilancia variardn de acuerdo a la circular CIRCULAR EXTERNA
20231300001105, en el periodo comprendido entre el 15 de julio y el 31 de diciembre, sin embargo los
valores pertenecientes a servicio de transporte no variaran durante el afio.
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e Teniendo en cuenta que el andlisis del sector se realiza por precios unitarios la cantidad de servicios
requeridos puede variar por necesidades especificas que resulten durante la ejecucion del contrato. Para
lo cual se establece un presupuesto global el cual se consumira de acuerdo con los servicios prestados.

e E| presupuesto oficial del contrato es de TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/L
(538.749.357.464.00) incluido IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

VI. ANALISIS DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

Conforme a lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.9. del presente
anadlisis de mercado, es posible concluir que, no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta
nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales para el presente andlisis del
mercado, Por la tanto la Entidad Estatal otorgard el puntaje de que trata en inciso primero del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total
de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

VII. RESPUESTA CIRCULAR EXTERNA 004 CCE

Se realizd la revisién en Colombia Compra Eficiente de los acuerdos marco donde no se encontré alguno
gue corresponda a servicios de vigilancia y seguridad privada de acuerdo con las caracteristicas técnicas y
de servicio requeridas para el presente objeto.

Tampoco aplica la modalidad de contratacion a través de subasta inversa u oferta mercantil, ya que, no hay
bienes que contengan caracteristicas técnicas uniformes, adicional a esto el servicio requerido estd
regulado por la superintendencia de seguridad privada vy vigilancia De acuerdo con la CIRCULAR EXTERNA
#20231300001105 — SUPERVIGILANCIA “TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA VIGENCIA 2024

Para constancia se firma en barranquilla, en el mes de marzo de 2024.

Cdédigo asignado: 9552

j ﬁ
S| P%{Jﬁg%ﬁE@DRTEGA

Asesora Externa

Revisd y aprobd: Marfa Edith Vergel Alvarez- Asesora de Despacho
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Proceso : SOLICITUD DE INFORMACION - PROCESO VIGILANCIA - SIP-036-2024 (id.CO1.BDOS.5749802)
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SIP-036-2024 Pliegos

Unidad de contratacion Compras Interesados

Ver Enlace a

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA EL EDIFICIO DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, CENTRO DE REHABILITACION FEMENINO BUEN PASTOR Y CENTRO DE
REHABILITACION MASCULINO EL BOSQUE, CENTRO TRANSITORIO LAS ESTRELLAS, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y

Competidores

(Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Fecha de presentacion de ofertas 7/03/2024 12:00 PM - Fecha de publicacion 29/02/2024 5:40 PM

LINEA DE TIEMPO
~Fecha de publicacién de concurso ~Plazo para solicitar aclaraciones Presentacion de ofertas
7) OBSERVACIONES
LISTA DE OFERTAS Opciones v AL PLIEGO DE Contestar
CONDICIONES
Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
ESTUDIO DE MERCADO VIGICOLBA SIP-036-2024 VIGICOLBA LTDA 1/03/2024 2:55 PM 18.205.382
2 r [] MENSAJES Crear
EVALUACION ECONOMICA Nuevo Opciones v
|j TAREAS Crear
2 MODIFICACIONES /
ADENDAS Creay
i o PROVEEDORES SUSCRITOS
UT ONCOR-MONSERRATE
6/03/2024 6:07 PM
VIGICOLBA LTDA
1/03/2024 2:40 PM
Ver mas »
4 ADMINISTRACION DE EQUIP
0os
Equipo: Compras / 29/02/2024 4:23
PM (UTC -5 horas)((UTC-05:00) Bog
ota, Lima, Quito)
1 EVENTOS DEL PROCESO
© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda  Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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ANEXO #2

TARIFAS DE VIGILANCIA Y TRANSPORTE DE PERSONAL PRIVADO DE LA LIBERTAD

24 HORAS 30 DIAS AL MES SIN ARMA 24 HORAS 30 DIAS AL MES CON ARMA 24 HORAS 30 DIAS AL MES CON CANINO

salario Minimo s 1.300.000]salario Minimo B 1.300.000 |Salario Minimo $ 1.300.000

No Salarios Minimos 9,06 No Salarios Minimos 9,06 No Salarios Minimos 9,06

Tarifa antes de IVA-AIU $ 11.778.000 | Tarifa antes de IVA-AIU $ 11.778.000 |Tarifa antes de IVA-AIU $ 11.778.000

PRIMA POLIZA DE SEGURO $ 3.278 | PRIMA POLIZA DE SEGURO $ 3.278 | PRIMA POLIZA DE SEGURO B 3278

Porcentaje de Administra 8,0% Porcentaje de Administracion 10,0%|Porcentaje de Administracion 11,0%

valor de AYS S 942.502 | valor de AYS $ 1.178.128|valor de AYS s 1.295.941

Valor parcial $ 12.723.781 | valor parcial s 12.959.406 |Valor parcial S 13.077.219

Base sobre aplicar IVA (AIU 10%) | $ 1.272.378 | Base sobre aplicar IVA (AIU 10%) | $ 1.295.941 | Base sobre aplicar IVA (AU 10%) | $ 1.307.722

IVA (%) sobre Administracion 19,0% IVA (%) sobre Administracion 19,0% IVA (%) sobre Administracion 19,0%

Valor de IVA S 241752 | Valor de IVA S 246.229 | Valor de IVA S 248.067

Tarifa mes incluido péliza, admén| ¢ 12,565,533 | Tarifa mes incluido péliza, s 13,205,635 |T2"ifa mes incluido péliza, admén| ¢ EIRES

e VA admén e IVA e

Valor por Hora diurna $ 16.126,24 | Valor por Hora diurna $ 16.424,87 | Valor por Hora diurna H 16.574,19

Valor por Hora Nocturna $ 21.143,42 | Valor por Hora Nocturna $ 21.534,97 | Valor por Hora Nocturna H 2173074

TARIFAS DEL TARIFA DEL 01 DE ENERO AL 14 DE JULIO DEL 2024 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.
UNIDAD DE Valor Hora a VALOR UNITARIO

it DESCRIPCION CANTIDAD i it No dias al mes

em SERVICIO CON ARMA O SIN ARMA O CANINO SETn No Horas Diurnas Valor Hora Diurna No Horas Nocturnas | "¢ %) > AT

1 |12 HORAS (9 horas noctumasy 3 SIN ARMA UN 1 3 $ 16.126,24 9 S 2114382 30 $ 7.160.085,67
horas diurnas) permanente

2 |12 HORAS (9 horas noctumasy 3 CON ARMA UN 1 3 $ 16.424,87 9 S 2153497 30 s 7.292.679,60
horas diurnas) permanente

3 |12HORASDIURNOL-SCON SIN ARMA UN 1 12 $ 16.126,24 2 $ 5.031.387,26
FESTIVO

4 |12HORASDIURNOL-VCON SIN ARMA s 1 12 s 16.126,24 2 s 425732768
FESTIVO

5 |12ZHORASDIURNOL-VSIN SIN ARMA UN 1 12 $ 16.126,24 20 $ 3.870.297,89
FESTIVO

6 |12HORASDIURNOLS SIN SIN ARMA UN 1 12 $ 16.126,24 24 $ 4.644.357,47
FESTIVOS

7 |!2HORASDIURNOLS SIN CON ARMA UN 1 12 $ 16.424,87 2 $ 4.730363,93
FESTIVOS

8 |12 HORAS DIURNO PERMANENTE SIN ARMA UN 1 12 $ 16.126,24 30 $ 5.805.446,83
16 HORAS (7 diurnas y 9

9 [nocturnas 16:00 a 08:00am) de L- SIN ARMA UN 1 7 $ 16.126,24 9 S 2114342 2 $ 6.669.838,72
V CON FESTIVO

10 |24 HORAS PERMANENTE CON ARMA UN 1 15 $ 16.424,87 9 S 2153497 30 $ 13.205.634,51

11 (24 HORAS PERMANENTE SIN ARMA UN 1 15 $ 16.126,24 9 s 2118382 30 $ 12.965.532,50

12 |24 HORASSABADO, DOMINGO Y SIN ARMA UN 1 15 $ 16.126,24 9 s 2114342 10 $ 4.321.844,17
FESTIVO

13 |8 HORAS DIURNOS PERMANENTE CANINO UN 1 8 $ 16.574,19 30 $ 3.977.806,03

VALOR PROMEDIO UNITARIO VIGILANCIA $ 83.932.602
CUADRO COMPARATIVO -COMPLEMENTO TRANSPORTE PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
PROCESO ADJUDICADO
0 CEENEIOE AR UNIDAD DE @) GRUPO COLBA GRANADINA DE VIGILANCIA SERVICONI LTDA 2023 (LP-013-2022 + IPC DI I
MEDIDA 20239,28%
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
EHICULO TIPO AUTOMOVIL, CAMPERG O
nesoteo | |owotoL oo s e,

1 g 12.851.438 10.796.583 12534613 10.600.160 11.695.699
AUTOMOVIL, CAMPERO O AIRE ACONDICIONADO. INCLUYE CONDUCTOR Y MES : s s s $ s
CAMIONETA COMBUSTIBLE. PARA PRESTAR EL SERVICIO 12 HORAS

DILIRNAS 1 INES A SARADO
UN (1) VEHICULO TIPO VAN MINIMO MODELO 2017
EN ADELANTE, PASAJEROS MINIMOS DE 15
2 |UN (1) VEHICULO TIPO VAN PERSONAS, MECANICO CON AIRE ACONDICIONADO. MES 1 $ 5353.944| § 22339475 $ 36.205.282 | § 23.600.170 | $ 21.874.718
INCLUYE CONDUCTOR Y COMBUSTIBLE. PARA
PRESTARSE 24 HORAS PERMANENTES
Nota: ART. 476 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO POR MEDIO DEL CUAL SON EXCLUIDOS DEL VALOR PROMEDIO UNITARIO VEHICULOS $ 18.205.382 | $ 33.136.058 | $ 48.739.895 | § 34.200.330 | $ 33.570.416
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE
PROMEDIO UNITARIO MENSUAL $ 117.503.019
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SIP-036-2024 Opciones
SOLICITUD DE INFORMACION -
PROCESO VIGILANCIA Ver oferta: Ref: ESTUDIO DE MERCADO VIGICOLBA SIP-036-2024 Proveedor: VIGICOLBA LTDA Precio: 18.205.382,00 / ...
Solicitud de informacioén a los
Proveedores
Informacion general | Cuestionario | Anexos | Evaluacién
Informacién general Volver al principio
Informacién general
Nombre de la oferta ESTUDIO DE MERCADO VIGICOLBA SIP-036-2024
Nuamero del proceso SIP-036-2024
Tipo Total
Estado Informacion en evaluacion
* VIGICOLBA LTDA
Compradares
Proveedor ~ COLOMBIA, Barranquilla
Provesdores ﬂ Numero de documento 900508420
Responsable VIGICOLBALTDA
Sobres
Nombre del sobre Situacion de llegada Estado Fecha y hora de entrega
Oferta de Dentro del plazo Abierto 25 dias de tiempo transcurrido (1/03/2024 2:55:29 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima,
estimacion Quito)
Cuestionario Volver al principio
Ver resumen | Ver Sobre unico
m
=
1 Lista de articulos Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal
Imprimir PDF
Anexos Volver al principio
Anexos
# Nombre del documento Solicitud de confidencialidad Confidencial
O Sobre unico (PDF) Descargar Detalle No 0
O Copia de CUADRO Descargar Detalle No 0O
PARA PRESENTAR
OFERTA xIsx
Descargar seleccionados Descargar todos
Notas
Evaluacion Volver al principio

Evaluacién de ofertas

Fiy La configuracion de evaluacion no se definié para la solicitud. Con el fin de ser capaz de crear una tnica evaluacion a esta oferta se
deberia haber definido antes de la publicacion de la solicitud.
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CUADRO PARA PRESENTAR OFERTA

Item TIPO DE VEHiCULO

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

NOMBRE PROPONENTE

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

UN (1) VEHICULO TIPO
AUTOMOVIL, CAMPERO O CAMIONETA

VEHICULO TIPO AUTOMOVIL, CAMPERO O
CAMIONETA, MINIMO MODELO 2020 EN
ADELANTE, CILINDRAJE NO INFERIOR A
1.400CC, MECANICO ~ CON  AIRE
ACONDICIONADO. INCLUYE CONDUCTOR Y
COMBUSTIBLE. PARA PRESTAR EL SERVICIO
12 HORAS DIURNAS LUNES A SABADO

UND

$

12.851.438

S 12.851.438

2 |UN (1) VEHICULO TIPO VAN

UN (1) VEHICULO TIPO VAN MINIMO
MODELO 2017 EN ADELANTE, PASAJEROS|
MINIMOS DE 15 PERSONAS, MECANICO
CON AIRE ACONDICIONADO. INCLUYE
CONDUCTOR Y COMBUSTIBLE.  PARA
PRESTARSE 24 HORAS PERMANENTES

UND

$

5.353.944

S 5.353.944

VALOR TOTAL

$ 18.205.383

TRANSPORTE

Nota: ART. 476 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO POR MEDIO DEL CUAL SON EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS LOS SERVICIOS DE|

CONCEPTO

VALOR

PRIMA POLIZA DE SEGURO POR HOMBRE

$ 5.850,00

Cordialmente,

Grupo G

arrare

Grupocolba.com.co

Pasidn por el servicio

Cristhel Rodriguez Vasquez
Analista Senior Mercadeo

olba
Tel: (+57] 605 3185373 Ext. 1231
Cel: J205£51274




RANADINA DE

VIGILANCIA LIMITADA

=wigilado SupecWigilancia R. 2012410008685 7 da 17/ 1002018

CUADRO PARA PRESENTAR OFERTA

Item

TIPO DE VEHiCULO

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

NOMBRE PROPONENTE

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

UN (1) VEHICULO TIPO
AUTOMOVIL, CAMPERO O CAMIONETA

VEHICULO TIPO AUTOMOVIL, CAMPERO O
CAMIONETA, MINIMO MODELO 2020 EN
ADELANTE, CILINDRAJE NO INFERIOR A
1.400CC, MECANICO CON AIRE
ACONDICIONADO. INCLUYE CONDUCTOR Y
COMBUSTIBLE. PARA PRESTAR EL SERVICIO
12 HORAS DIURNAS LUNES A SABADO

UND

$

10.796.583

$

10.796.583

UN (1) VEHICULO TIPO VAN

UN (1) VEHICULO TIPO VAN MINIMO
MODELO 2017 EN ADELANTE, PASAJEROS
MINIMOS DE 15 PERSONAS, MECANICO
CON AIRE ACONDICIONADO. INCLUYE
CONDUCTOR Y COMBUSTIBLE.  PARA
PRESTARSE 24 HORAS PERMANENTES

UND

$

22.339.475

$

22.339.475

VALOR TOTAL

$33.136.058

Nota:

ART. 476 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO POR MEDIO DEL CUAL SON EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS LOS SERVICIOS DE|
TRANSPORTE

CONCEPTO

VALOR

PRIMA POLIZA DE SEGURO POR HOMBRE

$ 4.500,00

HERNEY ARIA ODRIZg

Representante Legal
GRANADINA DE VIGILANCIA LIMITADA




Sindy Paola Romero Ortega

De: Maria Meneses <dirproyectos@serviconi.com>

Enviado el: miércoles, 13 de marzo de 2024 5:11 p. m.

Para: Sindy Paola Romero Ortega

Asunto: Re: ***INVITACION A COTIZAR - COMPLEMENTOS PROCESO DE VIGILANCIA (ALCALDIA
DISTRITAL DE BARRANQUILLA)

Datos adjuntos: ESTUDIO MERCADO ALCALDIA BQUILLA xIsx

Buenas tardes, Sindy

Remito informacion solicitada

Cordialmente

Maria Meneses Martinez

Directora de Proyectos

E-mail: dirproyectos@serviconi.com

Serviconi Ltda. ¢ Barranquilla, Calle 93 No. 43 - 80
Teléfonos: (605) 3784866 - 3529044 Ext. 127
Celular: 3234765690

Barranquilla « Bogota « Cartagena ¢ Riohacha * Santa Marta « Sincelejo * Valledupar * Bucaramanga ° Ibagué

VIGILADO Supervigilancia R. 20194100012547 de 12-02-2019 y R. 20204100009577 de 26-02-2020

Nota: La informacidn contenida en este mensaje es confidencial y para uso exclusivo de la persona u organizacion a la cual estd dirigida. Si no es el receptor autorizado, cualquier
retencion, difusion, distribucion, copia de este mensaje es prohibida y sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, por favor reenvielo al remitente y borre el mensaje
recibido inmediatamente. Los archivos anexos han sido escaneados y se cree que estdn libres de virus. Sin embargo, es responsabilidad del receptor asegurarse de ello. Serviconi Ltda.,
no se hace responsable por pérdidas o dafios causados por su uso.

&5 Antes de imprimir este e-mail piense bien si es necesario hacerlo: El medio ambiente es cosa de todos

En tus manos estd la prevencion del Covid -19. Lavate las manos, tose o estornuda tapandose con el brazo y evita saludar de beso o de mano. iPequefias recomendaciones que marcan
la diferencia!

Remitente notificado con
Mailtrack

El jue, 29 feb 2024 a las 16:01, Sindy Paola Romero Ortega (<sromeroo@barranquilla.gov.co>) escribio:




CUADRO PARA PRESENTAR OFERTA

Item TIPO DE VEHiCULO

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

SERVICONI LTDA

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

UN (1) VEHICULO TIPO
AUTOMOVIL, CAMPERO O CAMIONETA

VEHICULO TIPO AUTOMOVIL, CAMPERO O
CAMIONETA, MINIMO MODELO 2020 EN
ADELANTE, CILINDRAJE NO INFERIOR A
1.400CC, MECANICO CON AIRE
ACONDICIONADO. INCLUYE CONDUCTOR Y
COMBUSTIBLE. PARA PRESTAR EL SERVICIO
12 HORAS DIURNAS LUNES A SABADO

UND

$

12.534.613| $ 12.534.613

2 |UN (1) VEHICULO TIPO VAN

UN (1) VEHICULO TIPO VAN MINIMO
MODELO 2017 EN ADELANTE, PASAJEROS
MINIMOS DE 15 PERSONAS, MECANICO CON
AIRE ACONDICIONADO. INCLUYE
CONDUCTOR 'Y COMBUSTIBLE. PARA
PRESTARSE 24 HORAS PERMANENTES

UND

$

36.205.282| S 36.205.282

VALOR TOTAL

$ 48.739.895

TRANSPORTE

Nota: ART. 476 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO POR MEDIO DEL CUAL SON EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS LOS SERVICIOS DE|

CONCEPTO

VALOR

PRIMA POLIZA DE SEGURO POR HOMBRE

$ 3.062,40




OFRECIMIENTO ECONOMICO ADJUDICADO EN EL 2023

ANEXO 3
PROPUESTA ECONOMICA.

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA EL EDIFICIO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, CENTRO DE REHABILITACION FEMENINO BUEN PASTOR Y CENTRO DE REHABILITACION MASCULINO EL
BOSQUE, CENTRO TRANSITORIO LAS ESTRELLAS, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y DEMAS ENTES E INSTALACIONES ADSCRITAS AL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

OFRECIMIENTO ECONOMICO

SERVICIO CON
P = NIDAD DE Valor H f VALOR UNITARI
Item DESCRIPCION ARMA O SIN ARMA J CANTIDAD No Horas Diurnas | Valor Hora Diurna No Horas Nocturnas alorfora No dias al mes CRY ©
MEDIDA Nocturna MENSUAL IVA INCLUIDO
O CANINO
12 HORAS (9 h t 3
1 AS (9 horas nocturnas SIN ARMA UN 1 3 s 13.974,38 9 $ 1832207 30 $ 6.204.653,19
horas diurnas) permanente
2 |2 HOR,AS (9 horas nocturnas y 3 CON ARMA UN 1 3 $ 14.233,16 9 $ 18.661,37 30 $ 6.319.554,18
horas diurnas) permanente
3 12 HORAS DIURNO L - S CON SIN ARMA UN 1 12 S 13.974,38 0 S 18.322,07 26 S 4.360.005,51
FESTIVO
12 HORAS DIURNO L -V CON
4 SIN ARMA UN 1 12 S 13.974,38 0 S 18.322,07 22 S 3.689.235,43
FESTIVO
12 HORAS DIURNO L -V SIN
5 SIN ARMA UN 1 12 S 13.974,38 0 S 18.322,07 20 S 3.353.850,39
FESTIVO
6 12 HORAS DIURNO L-S SIN SIN ARMA UN 1 12 S 13.974,38 0 S 18.322,07 24 S 4.024.620,47
FESTIVOS
12 HORAS DIURNO L-S SIN
7 ORAS DIURNO L-S S CON ARMA UN 1 12 S 14.233,16 0 S 18.661,37 24 S 4.099.150,48
FESTIVOS
8 |12 HORAS DIURNO PERMANENTE SIN ARMA UN 1 12 S 13.974,38 0 S 18.322,07 30 S 5.030.775,59
16 HORAS (7 diurnas y 9 nocturnas
9 |16:00 a 08:00am) de SIN ARMA UN 1 7 S 13.974,38 9 S 18.322,07 22 S 5.779.824,15
L-V CON FESTIVO
10 (24 HORAS PERMANENTE CON ARMA UN 1 15 S 14.233,16 9 S 18.661,37 30 S 11.443.492,28
11 |24 HORAS PERMANENTE SIN ARMA UN 1 15 S 13.974,38 9 S 18.322,07 30 S 11.235.428,78
24 HORAS SABADO, DOMIN Y
12 ORAS S 0, b0 GO SIN ARMA UN 1 15 S 13.974,38 9 S 18.322,07 10 S 3.745.142,93
FESTIVO
13 |8 HORAS DIURNOS PERMANENTE CANINO UN 1 8 S 14.362,55 0 S 18.831,02 30 S 3.447.012,91
VALOR VIGILANCIA $ 72.732.746,31




UNIDAD DE

DESCRIPCION
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR UNITARIO

14

Un (1) Vehiculo tipo Van minimo modelo 2017 en
adelante, pasajeros minimos de 15 personas, mecdnico
con aire acondicionado. Incluye conductor y
combustible. Para prestarse 24 horas permanentes

MES

21.596.056

15

Un (1) Vehiculo tipo automdvil minimo modelo 2020
cilindraje no inferior a 1.400cc, mecanico con aire
acondicionado. Incluye conductor y combustible. Para
prestarse 12 horas diurnas lunes a Sdbado

MES

9.700.000

VALOR VEHICULOS

$ 31.296.056,00

Nota 1: Para la presentacion de la oferta econdmica, se debe tener en cuenta las tarifas reguladas entre el 01 de enero y el 14 de julio de 2023, planteadas por la CIRCULAR EXTERNA N° 20221300000675 + el valor de los vehiculos. No obstante, para efectos

VALOR DE REFERENCIA POLIZA SEGURO DE VIDA MENSUAL X HOMBRE

VALOR TOTAL DE LA OFERTA

de la ejecucion del contrato, se tendra en cuenta lo establecido respecto a las tarifas con posterioridad al 14 de julio de 2023.

Nota 2: Para efectos de ponderacion del precio de la oferta se tendra en cuenta el valor sefialado en la casilla “Valor Total de la Oferta”

Nota 3: Para diligenciar el ofrecimiento econémico en la plataforma Secop Il, se debe hacer con el “Valor Total de la Oferta”, lo cual debe coincidir con lo sefialado en el ANEXO 3 — PROPUESTA ECONOMICA, so pena de que la propuesta sea rechazada.

Teniendo en cuenta que se trata de una contratacion por monto agotable, el valor del contrato correspondera al del presupuesto oficial.

El valor de cada item, en la casilla “Valor mes” deberd contemplar todos los impuestos que graven el suministro y demds gastos asociados a su ejecucion. Los precios ofrecidos en la casilla “Valor mes” no podran superar el valor promedio unitario para cada

item sefialado en el estudio de mercado que hace parte del Andlisis Econémico del Sector, so pena de que la propuesta sea rechazada.

En constancia, se firma en Bogota, a los 15 dias del mes de febrero 2023.

HER] IAS OéGUE

Representante Tegal

@

.

UNION TEMPORAL SEGURIDAD G.A. 2023.

$ 104.028.802,31



