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DISTRISEGURIDAD, de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, y las directrices
dadas por la Agencia Nacional para la Contratacion Estatal a través de la guia de elaboracién de estudios
del sector, procede a realizar el estudio del sector servicios, el cual va a servir para la contratacion de
servicios profesionales y apoyo a la gestion de Distriseguridad; partiendo de la informacién necesaria
para alcanzar los objetivos de eficiencia, eficacia, economia, promocién de la competencia y manejo del
riesgo.

1. ASPECTOS GENERALES MERCADO.

1.1. Entorno econémico.
El sector servicios juega un papel importante, en el desarrollo econémico y social de un pais ya que
constituye como un medio que jalona el crecimiento y desarrollo de las demas actividades econémicas,
es por eso que el sector servicios, siempre toma un puesto en la formulacién de las politicas publica,
para desarrollar programas de gobiernos, que resultan llamativos a una poblacién deseosa de sacar a
delante su entorno y mejora su calidad de vida.

El sector servicios experimenta ciclos de actividad mucho mas acentuados que el promedio nacional y
otras ramas productivas, pero no se constituye en uno de los principales indicadores econémicos, debido
a que las fluctuaciones de este sector estan muy asociadas al ciclo de la economia. El Sector terciario
o servicios se refieren a todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplo de ellos tenemos, entre otros, los
servicios profesionales.

1.1.1. Impacto econémico en el sector publico por los contratos de prestacion de
servicios en Colombia.

El sector publico desempefia un papel crucial en la economia colombiana, y los contratos de prestacion
de servicios en este sector tienen un impacto significativo en términos econémicos y sociales. A
continuacion, se presentan algunos puntos clave sobre el impacto econémico de estos:

Contribucién al gasto publico: Los contratos de prestacion de servicios en el sector publico implican una
inversion en recursos humanos por parte del Estado. Estos se traducen en honorarios y beneficios para
los contratados, lo que implica un flujo de dinero dentro de la economia. El gasto publico en honorarios
tiene un efecto multiplicador, ya que los contratados gastan sus honorarios en bienes y servicios, lo que
a su vez estimula la demanda y el crecimiento econémico, y por consiguiente el bienestar social.

Generacién de contratos y reduccién de la tasa de desocupados: Los contratos de prestacion de
&%rvicios en el sector son una fuente importante de la ocupacién en Colombia. El Estado desempefia un
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papel importante en la prestacion de servicios esenciales como educacién, salud, seguridad,
administracién publica, entre otros. Estos contratos ayudan a reducir la tasa de desocupados al brindar
oportunidades de ocupacién formal y estable.

Impulso a la economia local: Los contratos de prestacion de servicios en el sector publico tienen un
impacto en la economia local, especialmente en areas donde se concentran las instituciones
gubernamentales. Estos contratos generan ingresos para los contratistas y sus familias, lo que a su vez
se traduce en gasto en bienes y servicios locales, fortaleciendo asi la actividad econémica a nivel
regional.

Impacto en la calidad de vida y el desarrollo humano: Los servicios prestados por el sector publico, a
través de los empleos de prestacion de servicios, tienen un impacto directo en la calidad de vida y el
desarrollo humano de la poblacién. Los servicios de salud, educacién, seguridad y administracién
publica mejoran la calidad de vida de los ciudadanos, lo que a su vez tiene implicaciones positivas en el
desarrollo econémico y social del pais.

En resumen, los contratos de prestacion de servicios en el sector publico tienen un impacto econdémico
significativo en Colombia a través de la contribuciéon al gasto publico, la generacién de ocupacién, la
oportunidad laboral, el impulso a la economia local y el impacto en la calidad de vida y el desarrollo
humano. Estos contratos desempefian un papel fundamental en la provisién de servicios esenciales a
la poblacion y en el desarrollo sostenible del pais.

1.1.2. EIl personal ocupado aumento en dieciséis actividades de servicios en febrero de
2022.

Publicidad continta liderando la contratacién del recurso humano con un incremento de 17,7 %, producto
de una alta contratacién de personal para atender la demanda de los nuevos contratos; le siguen las
actividades profesionales, cientificas y técnicas con 16,0 %, por aumento de contratos para la
elaboracion de estudios en diferentes areas del conocimiento y encuestas de opinién.

1.1.3. Tasa de desempleo informacién abril 2023.

Para el mes de abril de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,7%, en el mismo mes de
2022 se ubico en 11,2%. La tasa global de participacién se ubico en 64,6%, lo que signific6 un aumento
de 1,0 puntos porcentuales respecto a abril de 2022 (63,6%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue
57,7%, lo que representd un aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022

(56,5%).’%(
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En el trimestre movil febrero - abril de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 11,0%, lo que representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al
trimestre mévil febrero - abril de 2022 (12,1%). La tasa global de participacién se ubic6 en 66,0%, en el
trimestre mévil febrero — abril de 2022 fue 65,7%.

Finalmente, |la tasa de ocupacion fue 58,7%, lo que representé un aumento de 1,0 puntos porcentuales
respecto al trimestre mévil febrero - abril de 2022 (57,7%).

1.1.4. Indicadores de mercado laboral mes y trimestre moévil, total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas.

1.1.4.1. Total, nacional mensual

Para el mes de enero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 13,7%, mientras que en el
mismo mes de 2022 se ubicé en 14,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 63,4%, mientras que
en enero de 2022 fue 62,6%.

Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 54,7%, lo que representé un aumento de 1,3 puntos porcentuales
\zspecto al mismo mes de 2022 (53,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participaci iony Pl
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Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferr ligeramente del anexo.

1.1.4.2. Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En enero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 14,5%,

la tasa global de participacion 65,5% y la tasa de ocupacién 56,0%. En enero de 2022 estas tasas se
ubicaron en 14,8%, 64,5% y 54,9%, respectivamente.

Gréfico 3. Tasa global de participacio iony
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Fuente: DANE GEiH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resuitados CNPV 2018,
Nota: cifras aproxmadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo

1.1.4.3. Total nacional trimestre movil.
En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre mévil noviembre 2022 - enero de 2023 fue 11,2%,
lo que representd una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil noviembre
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aumento de 1,1 puntos porcentuales frente al trimestre mévil noviembre 2021 — enero de 2022 (62,4%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,4%, lo que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales
respecto al trimestre movil noviembre 2021 - enero de 2022 (54,7%).

1.1.4.4.

Gréfico 4. Tasa global de participacién, oc ion y di
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Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPY 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal, Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil.

En el trimestre mévil noviembre 2022 - enero de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 11,5%, lo que representé una disminucién de 1,4 puntos porcentuales respecto al
trimestre mévil noviembre 2021 - enero de 2022 (12,8%). La tasa global de participacion se ubicé en
65,6%, lo que significé un aumento de 2,2 puntos porcentuales frente al trimestre mévil noviembre 2021
—enero de 2022 (63,5%).

Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,1%, lo que representé un aumento de 2,8 puntos porcentuales
"\{Zspecto al trimestre mévil noviembre 2021 - enero de 2022 (55,3%).
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Gréfico 5. Tasa global de participacié pacién y
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Noviembre - enero (2014 - 2023)

s 5 s -
e e S, " "
—, : & T
“ = —
5 wi) »
. \
s
- M0 £
xw
%

¢ : z H H H

3 £ - e 2 -

2 3 2 2 : H
—1ce o

Fuente: DANE GEIH
Notar datos expandidos con proyecciones de poblacion, elsboradas con base en los resultados CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo fos totales pueden diferir ligeramente de! anexo.

1.1.5. Poblacion ocupada segun rama de actividad.

En el mes de enero de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.492 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblaciéon ocupada fueron
Alojamiento y servicios de comida (1,6 puntos porcentuales); Actividades profesionales, cientificas,
técnicas y de servicios administrativos; Actividades artisticas, entretenimiento recreacién y otras
actividades de servicios; e Industrias manufactureras cada una con 1,0 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 1. iaci y contribucién a la i6n de la

po!
segln rama de actividad*
Total nacional

Enero (2022/2023)

Distribucion  Varadion | <

£nsro 2022 Enaeo 2023 % il
AlCjTVNO Y SEVICIOS 08 Comide 4 336 G
Actividades profesiondies clentficas ey y de senvicios sdmisistrativos &s 4 w
Py cas B050, e<TEACIO Y SUras ACUIdaGHes de Lenicios £ 20 1
w0 23 %
== 395 G
(3] & ot
w2 W
® p
” 33 148
A 4

inistro de electricidad, gas, 2gua y gestion de desichos® incluye 1a rama de Explotacion de minas y canteras
acién de decimates. la suma de las y e puede difenr lig con la informacitn
del ar adistico.

porcentuates

Nota: La distribucion porcentuai de Ja poblacion ocupada puede diferis de! 100% por la no inclusion de a categoria “No
nforma’

Nota: Peblaciones en miles
Nota: Los datos de rama de actividad econdmica estdn calculados con base en CIU Rev. 4 AC
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1.1.6. Poblacion ocupada segun posicion ocupacional.

En enero de 2023, el Obrero, empleado particular; Empleado doméstico y Trabajador familiar sin
remuneracién fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de
los ocupados en el total nacional con 4,6, 0,4 y 0,3 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion ocupada
segln posicién ocupacional”

Total nacional

Enero (2022/2023)

Total :
. .~ Distribucion

Posicién acupacional Enero 2022  Ener aiﬂz 3 ion . Contribucion

% enp.p.

Poblacién ocupada 20.696 21492 1000

Obrero, empleado particular 8692 4648 449 G956 4,6
Empleado doméstico 557 637 30 80 0,4
Trabajador familiar sin remuneracion 383 441 21 59 0.3
Patron o empleador 556 552 26 4 0,0
Trabajador por cuenta propia 8816 8.734 406 <82 -0.4
Obrero, empleado del gobierno 991 893 42 98 -0.5
Jornalero o Pedn 695 586 i 110 -0,5

Fuente: DANE, GEIH.

“Por aproximacién de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacidn
del anexo estadistico.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria “Otro™.
p.p.: Puntos porcentuales,

Nota: Poblaciones en miles.

1.1.7. Ranking de ciudades segun tasa de desempleo.

Para el trimestre movil noviembre 2022 — enero 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las

que presentaron mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (28,6%),Riohacha (17,9%) e Ibagué

(17,7%). Las ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,3%), Medellin A.M. (9,4%),
%Manizales AM. (9,7%).
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Gréfico 6. Tasa de desempleo segun ciudades
23 y dreas
Noviembre 2022- enero 2023
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1.1.8. Poblacién fuera de la fuerza laboral segun tipo de actividad.

1.1.8.1. Total nacional.
Para enero de 2023, la poblacién fuera de la fuerza laboral fue 14.387 miles de personas en el total
nacional. Esta poblacién se concentré principalmente en Oficios del hogar (58,0%), y Otros® (24,7%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién fuera de
la fuerza laboral

Total nacional

Enero (2022/2023)

Total Nacional
Distribucion Variacién Contribudién

Ti tividad
90 de dEaoh Enero 2022 Enero 2023

% absoluta en p.p.
Pobiacién fuera de ia fuerza laboral 14,502 14.387 100,0 115
Oficios dei hogar 8750 8351 580 -400 28
Estudiando 2352 2488 173 137 0.3
Otros® 3.400 3548 247 148 1,0

Fuente: DANE, GEIH

Otros*: Incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no fes llama ia atencidon ¢ creen
que no vale a pena trabajar.

p.p. Puntos porcentuales.

Nota: Poblaciones en miles.

.1.9. Medidas de calidad.
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Tabla 4. Porcentaje de cobernira
Total nacional y ciudades
£nero 2023

Hogares Hogares Porcentaje de
Ciudna e IR P
rmenin o106 917
Barcanguitia AM 926 91
+ 1197 1,006
Bucaramangs AM 1064 1.023
Cati AM 1242 4216
Cartagena 972 as7
Cacuta AM 1011 977
Florencia 920 03
D00 a7
Manizales AM 1300 1.240
Medellin AM 1.349 4
Monterta 74z 701
Neive 82 925
Pasto 1,003 912
Percira AN t.280 183
Popaysn 231 936
Ll 916
Riohacha 870 868
Sen Andrés 431 a1
Santa Marta a0 938
Sincelejo 913 s00
Tunja 572 857
Vattedupar 843 794
Villavicencio 1.033 1025
Arauea 134 Haan
1eirica 144 126
Leticia 143 1an
witG 173 174
Mocoa 139 139
Puerto Carredo 119 112
San José del Guaviare 147 181

Frrenter HANE Giroc
n.«-m.‘. Sridesheminat
catos con respecto M wtal de

Tabla 5. Porcentaje de no respuesta
Totol nacional y civdades
Enero 2023

TR Hogares Hogares No  Porcentaje do
etuctivos o Respuests
Aroenia 1010 %0 %
Sarranquitis AM %26 24 26%
Sogats D.C. 1197 u 3%
Bucaramangs AN 1use a5 a3
Cati AM v3az s 54
2 ¥ 3¢ 33%
Cacuta AM 1ot 1 v
Florencia %20 4 54%
15 1
Manizales AM 1300 6 a3
Medehin AM 1349 kL3 26%
742 23 31%
Neiva 282 a4 46%
Pasto 1003 0 61
Pareirs AM 1200 58 AT
Popaysn 931 w0 1%
899 o 0%
Riohachs aro q Y
Acdrés a3 19 A
Sunta Marta 280 37 3%
Sincetujo a3 17 10%
Tunja 872 21 2.4%
Valledupar a3 & San
Villavicencio 1033 2 20%
Arsucs 134 F a7
toirida a4 5 5%
Y4t 3 2
Mits 3 ) 00%
Mocas 138 o fo%
Puerto Carrefo 11 s 4%
San José del Guaviacs 147 a Qo
Yopst 171 5 5%
wcional 34758 #57 35%
scien 1o atuvs informaxidn, spucks 8

05 G0 @CAZ €1 15 0Ll 50 ARG

cnitacdh da SN saada

1.1.9. Principales indicadores del mercado laboral 2023.
En enero de 2023, |la tasa de desempleo en el total nacional fue Periodo de referencia 13,7%
y en el total 13 ciudades y areas metropolitanas fue 14,5%.

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de
Tasa de subocupacién (TS)
Enero 2022 y 2023

Enero 2022 Enero 2023
TGP 62,6 63,4 64,5
T0 3.4 54,7* 54,9

T$ 71 58

vas incluye Bagots DC. Medelin AM. Cali AM. Bananquila AM, Bucaranianga AM. Manizales

AM vm e AM. Cicura AM. Pasto. Ibagué. Monteria Cartagena y Villavicencic.

Datos equandidos con pioyecciones de poblacién elahoradas con base en fos resultados dei Censo Nacionat de Pobiacion y

Vivienda 2018,
Fuente. DANE, firan Encussta integrada de Hogares (GEHH)

Enero 2022

1y

(TO) y Tasa de desempleo (TD)

£nero 2023

65,5
56,0
14,5
7.2*

Poblacién ocupada, desocupada y fuera de la fuerza laboral
Total nacional y total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Enero 2022 y 2023

ot 18 clodadus y aBa

Miles de personas o
B D Mites do personas

o Enero 2022 Enevs 2023 orincion
Poblacien
20.696 21.492 +796" Poblacién -
ocupada pasiny 9767 10084  +317
P pucicor 3552 3413 13 Poblacién desocopads 1701 1710 -9
Poblacien Poblacion
fuers de lo fueeea 14502 14387 118 fuers de Ia fuseza 6323 6.224 99
taboral laboral

* Variacitn estoduticamente significativa,
Notas. + Datos eMEHN0s Con PROyRCIGTRS (4 POBIAGON saDOMdas con bise &n 105 resulados det Canso Naconat de Poblacion y
Vivienda 2018
» Los tesutder d b varacion shsohita pueden dlr por los valores sproximades 3 vt
+ Los datos de las poblaciones estin
+ 13 ciudades y areas metropolitanas

Mogeltin AM, Cali AM. Eamanguila AM. Bucaramangs A%, Manizales
AN Peres AM, Cicuns A M, Basto, Tbagioé, Monterla, Carisgana y Vilsdosncio
Fuente DANE GEIH.

* En el trimestre mévil noviembre de 2022- enero de 2023, en el total nacional, la tasa de desempleo
para los hombres fue de 9,0%, mientras que para las mujeres se ubicé en 14,1%.
« En enero de 2023, |a tasa global de participacion en el total nacional fue 63,4%. Para el mismo mes de

2022 fue 62,6%.

» En enero de 2023, la tasa de ocupacion en el total nacional fue 54,7%. Para el mismo mes de 2022

fue 53,4%.
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« Entre noviembre de 2022 y enero de 2023, la tasa de desempleo fue 11,2%, la tasa global de
participacion fue 63,5% y la tasa de ocupacion fue 56,4%.

» Por sexo y rangos de edad, el aumento de la poblacién ocupada en el pais para el trimestre movil
noviembre de 2022-enero de 2023 se focalizé en las mujeres (+441 mil) de 25 a 54 afios y en los
hombres (+140 mil) de 55 afios y mas.

1.1.10. Variaciones anuales para enero de 2023

Para enero de 2023, la tasa de desempleo fue de 13,7%. Comparada con el mismo mes de 2022 (14,6%)
tuvo una disminucién de 0,9 puntos porcentuales. La tasa global de participacién fue de 63,4%, lo que
signific6 un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2022 (62,6%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue de 54,7%, lo que representé un incremento de 1,3 puntos
porcentuales comparada con la de 2022 (53,4%), variacion estadisticamente significativa.

1.1.11. Poblacién ocupada
En enero de 2023, la poblacién ocupada del pais fue de 21,5 millones de personas, frente a los 20,7
millones ocupadas el mismo mes en 2022, representando asi una variaciéon de 3,8%. Las 13 ciudades
y areas metropolitanas contribuyeron con 1,5 puntos porcentuales (p.p.) a la variacién nacional; en este
dominio se presentd una poblacién ocupada de 10,1 millones de personas, 317 mil personas mas en
comparacién con enero de 2022 (9,8 millones).
+ Por dominios. El dominio Otras cabeceras registré 5,7 millones de ocupados, aportando 1,4 p.p. a la
variacion nacional. Por su parte, Centros poblados y rural disperso registré 4,6 millones de ocupados, lo
que significa un aporte del 0,8 p.p. al total nacional. Las ciudades de Tunja, Florencia, Popayan,
Valledupar, Quibdé, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo (10 ciudades) registraron 1,1
millones de ocupados y contribuyeron con 0,1 p.p.
+ Por sexo y edad Por sexo, en enero de 2023, Colombia tuvo un aumento de 476 mil mujeres ocupadas
y de 320 mil hombres ocupados. De acuerdo con el rango de edad, los mayores aumentos en el total
nacional se registraron en las mujeres de 25 a 54 afios (334 mil) y en los hombres de 55 afios y mas
(116 mil).
+ Por ramas de actividad Desde la perspectiva de las ramas de actividad econémica, en el total nacional,
Alojamiento y servicios de comida tuvo la mayor alza de ocupados en enero de 2023 (+336 mil) respecto
al mismo mes de 2022, contribuyendo asi con 1,6 puntos porcentuales a la variacion nacional y
alcanzando los 1,5 millones de personas ocupadas. A su vez, en Actividades profesionales, cientificas,
técnicas y de servicios el numero de ocupados aumenté en 208 mil personas para contribuir con 1,0 p.p.
a la variacion nacional, con 1,9 millones de personas ocupadas. Por otro lado, Administracion publica y
defensa, educacién y atencion a la salud humana registré 2,2 millones de ocupados en el primer mes
del afio con una variacién de -214 mil ocupados y una contribucién de -1,0 p.p.
« Por posicion ocupacional Segun posicion ocupacional y a nivel nacional, en enero de 2023, la cantidad
e ocupados en empleado particular aumenté en 956 mil en comparacién con el mismo mes del afio
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anterior, lo que representé una contribucién de 4,6 puntos porcentuales (p.p); en cambio, se registré una
caida de 110 mil ocupados en la posicién Jornalero o peén, aportando asi -0,5 p.p.

1.1.12. Poblacién desocupada.

A nivel nacional, la poblacién desocupada en enero de 2023 se redujo en 139 mil personas frente al
mismo mes de 2022, lo que refleja una variacion de -3,9%, para llegar asi a 3,4 millones de
desocupados. En las 13 ciudades y areas metropolitanas, el total de desocupados fue 1,7 millones,
representando un aumento de 0,5%, para aportar 0,3 p.p. a la variacién nacional.

En Otras cabeceras se registré una reduccién de la poblacién desocupada en 136 mil personas,
aportando -11,7 p.p. En Centros poblados y rural disperso se presentaron 8 mil personas menos
desocupadas, contribuyendo con -0,2 p.p. En las 10 ciudades, cuyo conjunto conforman Tunja,
Florencia, Popayan, Valledupar, Quibdé, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo, la
poblacién desocupada se disminuy6 en 4 mil personas, contribuyendo al total nacional con -0,1 p.p.
Por sexo, la reduccién de la poblaciéon desocupada en enero de 2023 para el total nacional se dio en las
mujeres (-147 mil), mientras que en los hombres se vio un aumento (8 mil). Segun los rangos de edad,
la disminucién en las mujeres se focalizé en el grupo de 25 a 54 afios (-136 mil) y en aumento de
desocupados en los hombres en el rango de edad de 25 a 54 afios (30 mil).

1.1.13. Poblacion fuera de la fuerza laboral.

La poblacién fuera de la fuerza laboral en el total nacional para enero de 2023 fue de 14,4 millones de
personas. Esto es una variaciéon de -0,8% con respecto a lo registrado en enero de 2022 (14,5 millones).
En las 13 ciudades y areas metropolitanas, la poblacién fuera de la fuerza laboral fue de 6,2 millones,
representando una disminucion de 1,6%, para aportar -0,7 p.p. a la variacién nacional. Asi mismo, el
dominio de 10 ciudades, conformado por Tunja, Florencia, Popayan, Valledupar, Quibd6, Neiva,
Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo, con un total de 850 mil personas, aporté 0,1 p.p. a la
variacién nacional. Por su parte, Centros poblados y rural disperso, con un total de 3,3 millones de
personas, aport6 -0,7 p.p. a la variacién nacional. Finalmente, Otras cabeceras contabilizé 4,0 millones
de personas, aportando 0,5 p.p.

Por sexo, la mayor variaciéon de la poblacién fuera de la fuerza laboral en enero de 2023 para el total
nacional fue en las mujeres de 15 a 24 afios (-78 mil) y en los hombres (-56 mil).

De acuerdo con el tipo de actividad que desempefia, la mayor variaciéon de la poblacion fuera de la
fuerza laboral en enero de 2023 para el total nacional, fue en oficios del hogar con -400 mil, de los cuales
-191 mil eran mujeres y -209 mil eran hombres.

1.1.14. Tasa desestacionalizada

Ne
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Hola para el total nacional. La tasa de desempleo. Desestacionalizada Preliminar para enero de 2023
Fue 11.14% mientras que en diciembre de 2022 fue de 11.3%. Para las 13 ciudades y éareas
metropolitanas fue de 12.0% en enero de 2023 y de 11.7% en diciembre de 2022.

1.1.1.5. Tasa de desempleo desestacionalizada.

Total nacional y 13 ciudades y dreas metropolitanas
Mensual. Enero de 2018 a enero de 2023

Nota: Total 13 ciudades y dreas metropolitanas inchiye Bogots DC. Medelin AM. Cai AM, Bamanguilia AM, Bucaramanga A M, Manizsies
AM, Pereira AM. Clcuta AM. Pasto. bagué. Monteria Caniagena y Villavicencio.
Fuente: DANE, GEIH

1.1.16. Variaciones anuales para el trimestre mévil noviembre de 2022 a enero de 2023

La tasa de desempleo nacional del trimestre mévil que va de noviembre de 2022 a enero de 2023 fue
11,2%, lo que representé una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre movil
noviembre de 2021-enero de 2022, cuando fue de 12,4%. La tasa global de participacién para este
mismo periodo fue 63,5%, lo que significé un ascenso de 1,1 puntos porcentuales respecto al periodo
anterior (62,4%). Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 56,4%, presentando un aumento de 1,8
puntos porcentuales frente al mismo trimestre del aflo anterior (54,7%) (variaciones estadisticamente
significativas).

La poblaciéon ocupada a nivel nacional en el trimestre moévil noviembre de 2022-enero de 2023 fue de
22,1 millones de personas, 4,7% mas en comparacion con el trimestre mévil-noviembre de 2021- enero
de 2022 (21,2 millones). Las 13 ciudades y areas metropolitanas contribuyeron con 3,0 p.p. a la variacion
nacional, con 10,5 millones de ocupados; Otras cabeceras aportaron 1,2 p.p., con 6,0 millones de
personas; Centros poblados y rural disperso lo hizo con 0,4 p.p. (4,6 millones) y las ciudades de Tunja,
Florencia, Popayan, Valledupar, Quibdé, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo
contribuyeron con 0,2 p.p. (1,1 millones).

Por sexo y rangos de edad, el aumento de la poblaciéon ocupada en el pais para el trimestre movil que

va de noviembre de 2022 a enero de 2023 se focaliz6é en las mujeres en el rango de edad de 25 a 54

afos (+441 mil) y en los hombres en el de 55 afios y mas con (+140 mil).

Por su parte, la poblaciéon desocupada a nivel nacional en el trimestre moévil noviembre de 2022-enero
Qde 2023 fue de 2,8 millones de personas, 7,3% menos que el trimestre mévil noviembre de 2021-enero
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de 2022 (3,0 millones). Las 13 ciudades y areas metropolitanas aportaron -3,0 p.p. a la variacién
nacional, con 1,4 millones de desocupados. Otras cabeceras contribuyeron con -3,2 p.p., al tener 850
mil personas; Centros poblados y rural disperso contribuyé con -0,8 p.p., al registrar 404 mil
desocupados y las 10 ciudades (Tunja, Florencia, Popayan, Valledupar, Quibdé, Neiva, Riohacha, Santa
Marta, Armenia y Sincelejo) lo hicieron con -0,4 p.p. (173 mil personas).

Las mujeres en el rango de edad de 25 a 54 afios concentraron la mayor disminucion de la poblacién
desocupada en el total nacional, con -126 mil personas. Para los hombres, la mayor disminucién fue en
el de 15 a 24 afos de edad, con -51 mil personas.

Finalmente, la poblacién fuera de la fuerza laboral a nivel nacional en el trimestre mévil noviembre de
2022-enero de 2023 fue de 14,3 millones de personas, 1,6% menos que en el trimestre mévil noviembre
de 2022-enero de 2022 (14,5 millones).

1.1.17. Ciudades y areas metropolitanas

En el trimestre movil noviembre de 2022 - enero de 2023 la tasa de desempleo de las 23 ciudades y
areas metropolitanas fue 11,7%. Las ciudades que registraron las mayores tasas de desempleo fueron
Quibdé y Riohacha, con 28,6% y 17,9%, respectivamente. Por el contrario, las menores tasas de
desempleo fueron para Santa Marta con 9,3% y Medellin A.M., con 9,4%.

Tasa de desempleo 23 ciudades y dreas metropolitanas
Trimestre movil noviembre de 2022-enero de 2023

2y w2y s
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%
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Cidades y sroas metropaitanas

Notas: Total 13 ciudades y dreas metropofitanas incluye Bogotd D.C., Medellin AM., Cali AM. Barranquila AM. Bucaramanga AM,
Manizales AM,, Pereira AM, Clcuta AM, Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y Villavicencio.

Total 23 ciudades y areas metropolitanas incluye 13 ciudades y areas metropolitanas mas Tunja, Florencia, Popayan, Valledupar, Quibdo
Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

Fuente: DANE, GEIH

En el caso de las 7 ciudades sin areas metropolitanas, la tasa de desempleo mas alta para el trimestre
moévil noviembre de 2022 a enero de 2023 fue la de Cucuta, con 13.4% y la mas baja fue la de
Bucaramanga con 9.3%. En cuanto al total de las 32 ciudades y areas metropolitanas, Arauca y Quibdé
presentaron las tasas mas altas en el afio moévil febrero de 2022-enero de 2023 con 29.4% y 24.4%,
\Lzspectivamente, mientras que las mas bajas fueron para San Andrés con 7.3% y Leticia con 8.2%.
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Tasa de desempleo 7 ciudades sin dreas metropolitanas
Trimestre mévil noviembre de 2022-enero de 2023
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Notas; Total 7 ciudades Clcuta, Cali, Barranqguilla, Manizales, Medellin, Pereira, Bucaramanga
Fuente: DANE, GEIH

Tasa de desempleo 32 ciudades y dreas metropolitanas
Febrero de 2022-enero de 2023
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Fuente: DANE, GEIH &

1.1.18. Juventud

La tasa de desempleo para de los jovenes de 15 a 28 afios en el total nacional en el trimestre movil
noviembre de 2022-enero de 2023 fue de 18,2%; el mismo periodo noviembre de 2021-enero de 2022
fue de 20,6%. Las ciudades que registraron las mayores tasas de desempleo fueron Quibdé y
Valledupar, con 33,1% y 26,5%, respectivamente. Por el contrario, las menores tasas de desempleo
fueron para Medellin A.M. y Manizales A.M, con 16,5% y 16,7%, respectivamente.

2.19. Informalidad

',“#n- I
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En el total nacional, para enero de 2023, la proporcién de poblacién ocupada informal se ubicé en 58,0%
y tuvo una variaciéon de 0,9 puntos porcentuales (p.p.) frente al mismo mes de 2022, cuando fue de
57,1%. Para las 13 ciudades y areas metropolitanas fue de 42,4% y tuvo una variacién de 0,0 p.p.
respecto al mismo periodo de 2021 (42,4% ) . Y para las 23 ciudades y areas metropolitanas fue de
43,9% en enero de 2023, con una variacion de 2,1p.p.; comparado con el mismo mes del afio pasado
(44,0%).

Por su parte, para el total nacional, en el trimestre mévil noviembre de 2022-enero de 2023 la proporcién
de ocupados informales fue 57,9%, lo que significd una disminucién de 0,6 puntos porcentuales respecto
al mismo trimestre moévil (noviembre de 2021-enero de 2022) cuando fue de (58,4% ). Para las 13
ciudades y areas metropolitanas en trimestre en mévil noviembre de 2022-enero de 2023, esta
proporcion fue 42,3% y tuvo una caida de 1,3 p.p. respecto al 43,7% al periodo (noviembre de 2021-
enero de 2022). Finalmente, para el total de las 23 ciudades y areas metropolitanas la proporcién de
informalidad se ubicé en 44,0% lo que significé una disminucién también de 1,3 puntos porcentuales
respecto al trimestre movil noviembre de 2021-enero de 2022 (45,3%).
Las ciudades con mayor proporcién de poblacién ocupada informal en el trimestre mévil noviembre de
2022-enero de 2023 fueron Valledupar y Riohacha, con 68,3% y 67,8%, respectivamente. Por su parte,
\Ez de menores proporciones fueron Bogota DC. y Manizales A.M. con 32,5% y 35,3%, respectivamente.
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Proporcidon de poblacion ocupada informal”® segtin dominio geogréfico
Total nacional 23 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre 2022-enero 2023
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~ La definicion adoptada por el DANE para la medicion de la ocupacién informal, se basa en la resolucion de la 17® CIET de la OIT (2003) y
de las recomendaciones del grupo de DELHI sobre las estadisticas del sector informal. En esta se indica que la ocupacion informal se mide
teniendo en cuenta, tanto a la empresa {(sector) para los independientes, como la condicion del puesto de trabajo para asalariados.
También son ocupados Informales, por definicion, todos los Trabajadores sin remuneracion y la categoria "Otro”.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: * 13 ciudades y areas metropolitanas incluye Bogota D.C, Medellin AM, Cali AM,, Barranquilla AM., Bucaramanga A.M., Manizales
AM., Pereira AM., Clcuta AM,, Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y Villavicencio.

= 23 ciudades incluye 13 ciudades y dreas metropolitanas mas Tunja, Florencia, Popayan, Valledupar, Quibdo, Neiva, Riohacha, Santa Marta,
Armenia y Sincelejo.

* Por efectos de redondeo, las cifras de las variaciones pueden diferir ligeramente con la diferencia calculada.

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/CP_empleo_ene_23.pdf
1.1.20. 1.2.5. Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral - Informacion Il trimestre 2023pr.

En el tercer trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, decrece 0,3% respecto al
wsmo periodo de 2022pr.

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

DO Version: 1.0
ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO

OIS TRISEGURDAD Fecha:23/01/2023
HIT. 805.613.404.2

Pagina 18 de 45

200

135
100 , 74
29 ‘ 32 ' l
' 0.3

100 Y

20,0
L L i w 1 " " " 1 " " W L " L w ¥ " " w i ® "

2018 2019 H020p M posrrs Ty R0 Rpe

T cgoates encaderndn de wakmen con ahe e reteremcis M1

“pratrnas - Speodsiona Bt DAME

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

- Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la variacion
anual).

- Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y tocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

- Construccion decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacién anual)

- En lo corrido del afio 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

- Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye
0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

- Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la

Qiiriacién anual).
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1.1.21. Inflacién afio julio 2023.

IPC total 13,12 9,28 1,26 0.45

Fuente: DANE, IPC.

En diciembre de 2023 la variacion anual del IPC fue 9,28, es decir, 3,84 puntos porcentuales menor que
la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 13,12%. y la mensual 0,45%.

El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2023 (9,28%) se explicod principalmente por la
variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte.

La divisién Transporte registré una variacioén anual de 15,42%, siendo esta la mayor variacién anual. En
diciembre de 2023 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: combustibles
para vehiculos (44,80%), gastos reglamentarios relacionados con la propiedad, manejo y alquiler de
vehiculos (20,19%) y compra y cambio de aceite (15,85%). Las mayores disminuciones de precio se
reportaron en las subclases: transporte de pasajeros y equipaje en avioén (incluye pagos por exceso de
equipaje) (-9,03%) y llantas y neumaticos, rines para vehiculo (-1,30%).

La division Restaurantes y hoteles registré una variacién anual de 13,22%, siendo esta la segunda mayor
variacion anual. En diciembre de 2023 los mayores incrementos de precio se registraron en las
subclases: gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (14,98%)
y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (14,84%). Los menores incrementos de
precio se reportaron en las subclases: gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas
dentro y al aire libre (comida, bebidas, cover) (8,29%), servicios de alojamiento en hoteles, pensiones,
posadas, hostales y moteles (12,11%) y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (12,93%).

La division Informacién y comunicacion registré una variacion anual de 0,12%, siendo esta la menor
variacion anual. En diciembre de 2023 los mayores incrementos de precio se registraron en las
subclases: equipos de telefonia mévil, similares y reparacion (1,10%) y servicios de comunicacion fija y
movil y provisién a internet (0,05%).

Q(‘I.Z. Especificaciones técnicas.
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DISTRISEGURIDAD, para el cumplimiento de su objeto misional requiere del apoyo de un grupo de
profesionales y personal de apoyo a la gestién que de manera externa e independiente contribuyan a
desarrollar el cometido de Distriseguridad en cuanto a la ejecucién de los planes, programas y proyectos
que para la presente vigencia se deben realizar, asi mismo y en razén a la insuficiencia de personal de
planta que desarrolle cada uno de estos se hace necesario utilizar el mecanismo de la contratacion para
garantizar que la entidad continte ejecutando junto a diferentes actores de nivel distrital politicas de
seguridad dentro de la jurisdiccion del Distrito de Cartagena de indias.

Para la contratacién de los servicios, la persona natural debe cumplir con los perfiles requeridos por
cada una de las dependencias de DISTRISEGURIDAD que requieran el apoyo de la prestacion de
servicios y que previamente hayan sido incluidos en el plan anual de adquisiciones de la vigencia 2024
y autorizados por la Direccion General, como es el caso de profesional en derecho, contadores publicos,
economistas, ingenieros electrénicos, ingenieros de sistemas, disefiadores graficos, administrador de
empresas, trabajadores sociales, psicélogos técnicos y tecnélogos, actividades secretariales,
actividades que se demanden en la oficina de archivo y gestion documental de la entidad, conductores,
y personal para el fortalecimiento del programa de ordenamiento y seguridad en las playas del distrito
de Cartagena de indias, cada uno de los perfiles requeridos debe cumplir con la experiencia que le
permita desarrollar el objeto contractual como apoyo a la misionalidad de la entidad para esto se debe
hacer uso de las figuras que regula el decreto 785 de 2005 asi:

Educacién: formacion profesional o tecnolégica o técnica profesional o Bachiller, o cursos especificos
de educaciéon no formal segun corresponda

Experiencia: Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas
o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacion de todas las materias
de la respectiva formacion profesional, tecnolégica o técnica profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina exigida para el desempefio de la actividad a desarrollar
Experiencia Relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de la labor o en una determinada area de
trabajo, o de la profesién ocupacion, arte u oficio.

NOTA: Estas experiencias deben ser analizadas y fijadas de acuerdo con el “diagnéstico de personal’
que se requiera dependiendo las actividades a realizar.

1.3. Aspectos Regulatorios.
Mediante Decreto Distrital No. 040 del 2003 se cre6 una entidad descentralizada vinculada al Distrito

Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, denominado DISTRISEGURIDAD, cuya naturaleza es la de
\‘)31 Establecimiento Publico del orden Distrital con personeria juridica, dotada de autonomia
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administrativa, financiera y patrimonio propio, cuyo objeto corresponde a: 1. El aprovechamiento de los
proyectos tecnol6gicos aplicados al servicio de la vigilancia y seguridad. 2. La consecucion, aplicacion
y control de los bienes y servicios destinados al apoyo integral de los érganos de seguridad y la fuerza
publica que opera en el distrito. 3. La participacién en planes, programas y proyectos que sean
disefiados por los organismos y por la Alcaldia Distrital para la prestaciéon eficiente de servicios que
garanticen la seguridad integral y fomenten la convivencia ciudadana.

Para cumplir con la finalidad de la funcién publica, asignada al momento de su creacién Distriseguridad
deberd emplear mecanismos e instrumentos idéneos que en ejercicio de su funcién administrativa le
permitan desarrollar su objeto misional, las metas y objetivos trazados en el programa de gobierno:
‘Unidos Para Avanzar 2024-2027" y la ejecucién de las actividades inherentes a sus proyectos de
inversion. Para ello debera contar con personal suficiente e idoneo que le permita lograr cumplir con esa
misionalidad.

El ordenamiento juridico colombiano establece como instrumento idéneo el contrato estatal el cual
represente la herramienta legal por excelencia para la adquisiciéon de bienes y servicios que apunten a
la satisfaccion de las necesidades planteadas para cada vigencia.

Distriseguridad cuenta con una planta de personal debidamente estructurada, integrada por t4
empleados de planta, pero que ante los nuevos retos del sector publico y las necesidades propias que
actualmente plantea una ciudad como Cartagena de Indias y su area de influencia, resulta insuficiente
tener capacidad de respuesta integral que garantice eficacia y oportunidad a todo nivel.

Es preciso conforme lo anterior contar con colaboradores externos cooperen con esta entidad en el
desarrollo de los objetivos propuestos.

EL articulo 17 de la Ley 909 de 2004, sefala: “ Todas las unidades de personal o quienes hagan sus
veces de los organismos o entidades a las cuales se les aplica la presente ley, deberan elaborar y
actualizar anualmente planes de previsién de recursos humanos que tengan el siguiente alcance: a)
Calculo de los empleos necesarios, de acuerdo con los requisitos y perfiles profesionales establecidos
en los manuales especificos de funciones, con el fin de atender a las necesidades presentes y futuras
derivadas del ejercicio de sus competencias. b) Identificacion de las formas de cubrir las necesidades
cuantitativas y cualitativas de personal para el periodo anual, considerando las medidas de ingreso,
ascenso, capacitacion y formacion. ¢) Estimacion de todos los costos de personal derivados de las
medidas anteriores y el aseguramiento de su financiacién con el presupuesto asignado."

Dando aplicacion a la Ley y conscientes de este nuevo escenario para la ciudad, Distriseguridad, en un
) claro ejercicio de planeacion, realizé su “Plan de Prevision de Talento Humano?, el cual constituye el

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

@ Version: 1.0
ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO
DS TRSEGLRDAD Fecha:23/01/2023

Pagina 22 de 45

documento el que establecimiento publico, determiné de manera anticipada sus requerimientos de
personal bajo parametros cuantitativos y cualitativos, con la finalidad de atender de manera eficiente los
servicios y productos que tiene a su Cargo como parte fundamental del engranaje institucional que hoy
tiene el reto de devolverle a Cartagena la confianza en las instituciones, el posicionamiento nacional e
internacional como primer destino turistico del pais, la productividad y dividendos de todos sus sectores
econdmicos y el bienestar social de sus habitantes a partir de la consolidacién de reales condiciones de
seguridad que fomenten a todo nivel la sana convivencia.

De esa actividad administrativa en la cual se contrasta los objetivos a lograr, los requerimientos de
personal con la disponibilidad interna a fin de adoptar las medidas necesarias para atender dichos
requerimientos. Se construye igualmente y como parte de ese plan de prevision, el “Formato de
Diagnostico de Necesidad de Personal (Cod.FGH-020), este insumo describe de manera especifica,
plan, programa o proyecto donde se requiere el respaldo, el perfil, actividades y experiencia que debe
tener quien entre a cumplir ese rol de colaborador y el tiempo durante el cual se ha de requerir ese
apoyo profesional o de gestion.

En respeto estricto a los principios de planeacién, eficacia, eficiencia, economia , seleccion objetiva, y
bajo la observancia del Estatuto de Contratacion, el régimen juridico aplicable ( Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011, sus Decretos reglamentarios histéricamente esta entidad ha venido vinculando
a través contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a colabores externos
que cuenten con la capacidad, idoneidad y experiencia, que de manera independiente contribuya en la
realizacién de planes, programas, proyectos y demas tareas administrativas y misionales que por su
naturaleza juridica corresponda adelantar a Distriseguridad.

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el Contrato de Prestacion de Servicios asi:
“Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados”.

El concepto 5401 de 2019, Departamento Administrativo de la Funcién Publica, recoge respecto a los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, las definiciones y
consideraciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, Sentencia C - 154 de 1997, Corte
Constitucional de Colombia y concepto de la sala de consulta de servicios Civil del Consejo de Estado
rad numero 1.344.

SKFZ)r su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define este tipo de contratos indicando:
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“ Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon, o
ara la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita”.

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

La Corte Constitucional en sentencia C- 154 de 1997, al referirse a |la contratacién y a las caracteristicas
del contrato de prestacion de servicios, expresé:

"CONTRATACION ADMINISTRATIVA-Funcion reglada:

Dentro de la autonomia de la voluntad que tiene la administracién para contratar, es necesario precisar
que como funcién administrativa que ejerce, constituye una funcién reglada, lo que significa que debe
someterse estrictamente a las estipulaciones legales sobre el particular, para la busqueda del logro de
las finalidades estatales mencionadas. Por consiguiente, el grado de autonomia que tiene la autoridad
administrativa se ve ostensiblemente limitado frente a las reglas del derecho publico, en materia de
contratacién. Asi, la decision de contratar o de no hacerlo no es una opcién absolutamente libre
sino que depende de las necesidades del servicio; de igual modo, la decisién de con quién se
contrata debe corresponder a un proceso de selecciéon objetiva del contratista, en todos los eventos
previstos en la ley y tampoco pueden comprender el ejercicio de funciones publicas de caracter
permanente, de manera que, la relacién juridica con quien se contrata es totalmente distinta a la que
surge de la prestacién de servicios derivada de la relacién laboral y de los elementos propios del contrato

de trabajo.

Las estipulaciones sobre el precio, el plazo y las condiciones generales del contrato no pueden pactarse
en forma caprichosa ya que deben ajustarse a la naturaleza y finalidad del contrato y a las que resulten
iés convenientes para la entidad estatal.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS-Caracteristicas.

El contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcién de
la administracién no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante
o cuando requiere de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes
caracteristicas: a. La prestaciéon de servicios versa sobre una obligaciéon de hacer para la ejecucion de
labores en razén de la experiencia, capacitacion y formacién profesional de una persona en
determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales. b. La autonomia
e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, constituye el elemento
esencial de este contrato. c. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser
por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. Por ultimo, no es
posible admitir confusién alguna con otras formas contractuales y mucho menos con los elementos
configurativos de la relacion laboral, razén por la cual no es procedente en aquellos eventos el
reconocimiento de los derechos derivados de la subordinacion y del contrato de trabajo en general, pues
es claro que si se acredita la existencia de las caracteristicas esenciales de éste quedara desvirtuada la
presuncion establecida en el precepto acusado y surgira entonces el derecho al pago de las prestaciones
sociales en favor del contratista, en aplicacion del principio de la primacia de la realidad sobre las formas
en las relaciones de trabajo."

Al respecto el Consejo de Estado a través de concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil de mayo
10 de 2001, Radicacién No. 1.344, Consejero Ponente: Flavio Augusto Rodriguez Arce, sefial6: "La
vinculacion juridica derivada del contrato de prestacion de servicios es diferente de la que emana de la
relacion laboral de origen contractual con los trabajadores oficiales. En efecto, el de prestacion se refiere
a actividades relacionadas con la administracién y funcionamiento de la entidad, el contratista es
auténomo para ejecutar el contrato (...)

De acuerdo con lo expuesto, las funciones permanentes son aquellas que la entidad debe ejecutar en
su actuar ordinario porque le fueron conferidas por la Constitucién y la Ley, por lo tanto, los funcionarios
de planta que a su vez hacen parte de la estructura organizacional de la entidad, distribuidos en sus
diferentes areas y dependencias deben atender en el ejercicio de sus funciones a los niveles de jerarquia
y responsabilidad, segun corresponda con el organigrama de la entidad.

De manera puntual y para no caer en ambigiiedades y confusiones el Consejo de Estado ha sefialado,
se entiende entonces por contratos de "apoyo a la gestién" todos aquellos otros contratos de "prestacion
de servicios" que, compartiendo la misma conceptualizacién anterior, esto es, el desempefio de
actividades identificables e intangibles, que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que
impliguen el desempeno de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter.
«entre otros, técnico, operacional, logistico, etc, segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de

N
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las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento de la
correspondiente entidad, pero sin que sean necesarios o esenciales los conocimientos profesionales o
especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se reservan exclusivamente para el
"contrato de prestacién de servicios profesionales"”, y no para éstos de simple "apoyo a la gestién".

Por ultimo, la Direccién Juridica del Departamento Administrativo de la Funcién Publica consignada en
Concepto 77061 de 2019 sefala que los contratistas de prestacion de servicios rigen su relacion
con la entidad a través del contrato, el cual dispone las condiciones de ejecucién del contrato en
cuanto objeto, plazo, valor y forma de pago. Es decir, el contratista debera ejecutar las obligaciones
de acuerdo a lo estipulado en su objeto contractual.

En cuanto a la modalidad de seleccién procedente para este tipo de contratos, tanto profesionales como
de Apoyo a la Gestion. Es de sefalar que la modalidad procedente es la contratacion directa, asi como
se establece en las normas vigentes.

Literal H, Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: "(..) 4. Contratacion directa. La modalidad de
seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos. (...) h) Para la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales".

Si bien en aras de garantizar o propender la formalizacion del empleo el gobierno nacional a través de
circulares y directivas, establecié en anteriores vigencias lineamiento para la celebracién de contratos
de prestacién de servicios tanto profesionales como de apoyo a la gestion, que conminaban a las
entidades de la rama ejecutiva a tomarlos como sentido limitante en sus proceso contractuales , es de
anotar que hoy carecen de aplicabilidad de conformidad con decisiones judiciales que revisaron y
fallaron sobre el asunto en comento.

Al respecto de lo anterior es preciso referenciar tales decisiones:

Mediante AUTO 00393 DE 2023, La Sala de lo contencioso administrativo del Consejo de Estado
Resolvié, SUSPENDER de manera provisional el aparte “si tales contratos serén suscritos con personas
naturales que ya tienen otros contratos de prestacion de servicios con otras entidades publicas, lo cual
verificaran previamente en la plataforma del SECOP”, contenido en el inciso 4° del numeral 1.1 de la
Directiva Presidencial No. 08 de 2022.

La corporacién judicial sostuvo que la ley no prevé una limitaciéon para que una persona natural pueda
({sner al mismo tiempo dos o mas contratos con el Estado y de manera preliminar sostuvo que el

/4
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ejecutivo se arrogd una competencia que no le corresponde, puesto que, por tratarse de medidas
limitativas de derechos y libertades, desconoce la regulacién del régimen de inhabilidades e
incompatibilidades para celebrar contratos con el Estado, precisando que esta facultad le corresponde
de manera privativa al Constituyente y al Congreso de la Republica.

En el mismo sentido sefialo que de conformidad con el articulo 1503 del Cédigo Civil, “toda persona es
legalmente capaz, excepto aquellas que la ley declara incapaces”, por lo cual se entiende que, salvo
excepcion legal, toda persona, sea natural o juridica, es habil y capaz para contraer obligaciones y
adquirir derechos por via negocial; de manera concordante, el articulo 6 de la Ley 80 de 1993 establece
que “pueden celebrar contratos con las entidades estatales las personas consideradas legalmente

capaces en las disposiciones vigentes ...".

En consecuencia, contando con capacidad, las personas, en ejercicio de la autonomia de la voluntad,
tienen libertad para contratar, esto es, para que por su consentimiento adquieran derechos y contraigan
obligaciones. El ejercicio de esta libertad que, a la vez constituye un derecho, se expresa, entre otros, a
través del principio de libertad de concurrencia que rige la contratacién estatal en nuestro ordenamiento
juridico y que supone la facultad de todo individuo capaz de participar en el proceso de seleccion con
miras a suscribir un contrato estatal y es paralela a la libertad de empresa y al derecho al trabajo, por lo
cual, si bien no tiene una connotacién absoluta, su limitacién, como la de cualquier otro derecho, solo
puede ser establecida por el constituyente o el legislador por razones de interés superior.

Igualmente el Consejo de Estado a través de su Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion 3,
Mediante fallo del 23 de Noviembre de 2023, Radicado: 11001-03-24-000-2023-00008-00 (69539)
decreté la medida cautelar de suspension provisional de los efectos juridicos del aparte: "La contratacion
directa a través del contrato de prestacién de servicios y de apoyo a la gestién debera tener un término
de duraciéon de cuatro (4) meses (...)", contenido en el numeral 3 de la Circular Conjunta 100- 005-2022.

Esta corporacion sefialo que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Escuela Superior
de Administracion Publica:

“pudieron obrar con desconocimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 150 de la Constitucién
Politica y expuso que aunque la Escuela Superior de Administracién Publica, al pronunciarse sobre la
medida cautelar, reconoci6é que no es su competencia limitar el término de duracién de los contratos de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestién, "tal viene a ser el efecto de la Circular 100-005-2022 y

M
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no el de un simple lineamiento, puesto que en su contenido impone un deber de aplicar esos
lineamientos y produce efectos juridicos vinculantes que llevan a modificar la Ley 80 de 1993”.

Resaltd que esta prohibicién no solo atafie a la Administracién, sino también a los particulares, ya que,
por un lado, le impone a todos los érganos, organismos y entidades del sector central y descentralizado
de la Rama Ejecutiva del orden nacional y territorial una restriccién que deben acatar y que restringe el
derecho de establecer sus propias necesidades y por otro, los particulares se ven directamente
afectados porque no pueden celebrar contratos estatales (de prestacién de servicios y de gestién)
superiores a dicho tiempo.

A continuacién, y atendiendo la necesidad que Distriseguridad, pretende satisfacer, se comparte apartes
de la regulaciéon que en materia de honorarios se encuentra vigente en el Distrito de Cartagena, la cual
fue definida mediante Resoluciéon 6000 de 2020, teniendo en cuenta la formacion académica minima
requerida, experiencia minima y en razén de esto fijando un rango de retribucién mensual en salarios:

1. SERVICIOS OPERATIVOS O ASISTENCIALES

Rango de retribncion mensual
Formaciorn acaddmics minima {en sadacios minkmaos fegetes

Nivel Experiencia minima requerida

requerida rese vk abes §

Dewde Hasta

NO requierne

rtuwio de bachiiier
Entre 12 v 36 meses de

experiencia labora

Desde 36 meses de expeniencia

Q i laboral
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3. SERVMICIQS PROFESIOMNALES
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Sobre la diferencia entre contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién el
Consejo de Estado ha sefalado:

“...seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades
estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea
acompanandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con
conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas
catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es
el despliegue de actividades que demandan la aprehensiéon de competencias y habilidades propias de
la formacion profesional o especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un
saber intelectivo cualificado.

(...)

Finalmente, el Profesional Universitario Juridico Especializado de Distriseguridad, a través de Circular
interna N.° 0012 del 10 de enero de 2024, establecio los requisitos legales y estatutarios para adelantar
los procesos de contratacién de prestacion de servicios en Distriseguridad, para la correspondiente

Qk:?encia 2024.
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Sin perjuicio de los avances que ha realizado la entidad en el cumplimiento de las acciones
administrativas correspondientes para cumplir a cabalidad lo sefialado en el Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, respecto la creaciéon de cargos y conformacién de plantas de personal
cuando exista la necesidad, Distriseguridad a fin de fortalecer la correcta prestacion del servicio, requiere
adelantar la contratacion de personas naturales que colaboren en la realizacién de tareas, de asesoria,
administrativas, asistenciales, operativas, logisticas en la vigencia 2024.

Como se referencié anteriormente no solo se hace necesario, sino que resulta viable y procedente,
seguir contratando la prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion

2. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

Siguiendo los lineamientos y ejemplos de la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector, en un
Proceso de Contratacién Directa como el que nos ocupa, no sera necesario que la Entidad Estatal haga
un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de servicios con particularidades sobre
tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda, lo que requiere hacer es una reflexion
teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a. ¢La Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica con idoneidad para la
prestacion de servicios?

Sobre este punto se establece que siendo viable la contratacién directa y no estando obligado a hacer
convocatoria publica se opta por seleccionar a una persona natural, idénea, considerandose que los
servicios que presta él mismo permiten la efectiva satisfaccion de la necesidad y es mayor su oferta en
el mercado.

Estas necesidades son de caracter administrativo y Misional. Definidas en su creacién y conforme al
marco referencial contemplado en el modelo integrado de planeacion y gestion. EI MIPG, como también
se devienen de las metas y objetivos trazados en los diferentes planes, programas y proyectos de
inversion de la entidad.

3. PROYECTOS DE INVERSION:

Distriseguridad cuenta con los siguientes Proyectos de inversion inscritos formalmente por
Distriseguridad en el banco de proyectos de la Alcaldia de Cartagena para la vigencia 2024 y de los
cuales se deriva la contratacién de todas las necesidades de esta entidad.

Teniendo en cuenta el asunto que nos atafie, para este estudio de sector que es la contratacion de
personal externo que coadyuve al logro de estos objetivos trazados, se referencian los proyectos y la
S{:ctividad asociada.
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1. PROYECTO IMPLEMENTACION Y SOSTENIMIENTO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
PARA LA SEGURIDAD Y SOCORRO EN CARTAGENA DE INDIAS COD BPIN
2021130010180.

Actividad. Convenir el Apoyo a la gestion, Servicios profesionales y Gastos del Proyecto en cuanto a
Formulacion, estructuracién, contratacion, Socializacién, difusién, aplicacion, ejecucién, cierre contable,
econémico y juridico de proyectos, subproyectos y actividades inherentes al Proyecto “Implementacion
Y Sostenimiento De Herramientas Tecnolégicas Para Seguridad Y Socorro”, Con Cédigo Bpin
2021130010180"

2. PROYECTO FORTALECIMIENTO LOGISTICO PARA LA SEGURIDAD, CONVIVENCIA,
JUSTICIA Y SOCORRO EN CARTAGENA DE INDIAS. COD BPIN 2021130010192.

Actividad. Convenir el Apoyo a la gestién, Servicios profesionales y Gastos del Proyecto en cuanto a
Formulacion, estructuracion, contratacion, Socializaciéon, difusién, aplicacion, ejecucion, cierre contable,
econémico y juridico de proyectos, subproyectos y actividades inherentes al proyecto Fortalecimiento
Logistico Para La Seguridad, Convivencia, Justicia Y Socorro En Cartagena De Indias con BPIN
2021130010192

3. PROYECTO IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA VIGILANCIA DE LAS PLAYAS DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. COD BPIN 2021130010279.

Actividad. Convenir el apoyo de personal rescatista para las playas del Distrito de Cartagena en el
marco del proyecto “implementacién del programa de vigilancia de las playas del distrito de Cartagena
de indias” Coédigo BPIN 2021130010279.

4. PROYECTO CONSTRUCCION DE CONVIVENCIA PARA LA SEGURIDAD EN CARTAGENA
DE INDIAS. COD BPIN. 2021130010176.

Actividad. Convenir el Apoyo a la gestién, Servicios profesionales y Gastos del Proyecto en cuanto a

Formulacioén, estructuracién, contratacion, Socializacién, difusién, aplicacion, ejecucién, cierre contable,

econdmico y juridico de proyectos, subproyectos y actividades inherentes al proyecto Construccién De
zxionvivencia Para La Seguridad En Cartagena De Indias con BPIN 2021130010176
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b. ¢Cual es la experiencia o idoneidad que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Habida cuenta que es viable la contratacién directa de una persona natural y que no se esta obligado
por el tipo de contrato conforme regulacién legal hacer una convocatoria Publica, la entidad para la
vigencia fiscal 2024 atendiendo la planeacién que debe Precisar en sus procesos contractuales, define
sus necesidades tanto misionales como de inversién, en el Plan de Accién, Plan Operativo Anual de
Inversiones POAI En este sentido la validacién de idoneidad y experiencia cuenta en el marco de los
lineamientos trazados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG y la Resolucién 100 del
18 de noviembre de 2021, con dos instrumentos en los cuales se consignan estas necesidades, el
Primero de ellos es el Formato diagnéstico de necesidad de personal (Cod. FGH-020), en el cual cada
lider de area o de proceso, define de manera puntual, el Plan Programa o Proyecto para el cual necesita
contar colaboradores externos, las actividades puntuales a realizarse, el perfil, experiencia
competencias que debe tener ese futuro contratista y los productos o entregables asociados al proyecto
de inversién y el segundo documento corresponde al Plan de Previsiéon de Talento Humano, en el cual
la entidad determina de manera previa las necesidades de personal en términos cuantitativos y
cualitativos para garantizar la correcta provisién de bienes y prestaciéon de servicios.

Adicional a lo antes sefialado se refrenda con los soportes de Ley donde conste que no existe
inhabilidades y/o incompatibilidades que le impidan la celebracién de un eventual contrato de O
prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la Gestién.

c. ¢(La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos?
¢Cual fue el valor del contrato y sus condiciones?

A continuaciéon, se muestra un andlisis del comportamiento histérico de los procesos de
contrataciones anteriores y mas recientes de este servicio en DISTRISEGURIDAD, en donde
podemos observar el numero del contrato, el valor del contrato, fecha del contrato, objeto del
contrato; informacién que se puede verificar y ampliar a través del link dejado como fuente de

Ensulta:

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

Version: 1.0
it Fecha:23/01/2023
NIT. 805.043.404-2
4t
Pagina 32 de 45
i . T g ~ G s
Pais Entidad Estatal Referencia Descripeisn Faseactual  Fechade publicacién ,  Fecha de presentacion de ofertas Cusntia. e (
asd DISTRISEGURIDAD  CIGI-0002- CiGI-0002-2023 Prﬂ;‘.ﬂ?aﬂéﬂ 26/06:2023 128 PW 28/06°2023 7.00 PM (116 2 boesag 2420000193 COP Proceso cancalado Delafie
2023 ge oferta X dsrans
] DISTRISEGURIDAD  CIGID0C1- CIGI-0001-2023 Prasentacion 28006/2023 10:43 Al 17C 28/06:2023 5:00 PM /7C .5 honp 3.475.882.140 COP Proceso adjudicado Detalie
2023 de oferta & ho y celebrade
w DISTRISEGURIDAD  DSCIER001- DSCIEL-004-2022 Presentacion  27/06/2023 641 PM (1% 28/06/2023 10:00 AM (7¢ 4 947 160 900 COP Proceso adjudicade
2023 e oferta = hocn y celebrade
v DISTRISEGURIDAD  CD-081-2023 CO-081-2023 Presentacién  27/06/2023 5.30 PM (e 2 17,223,080 COP Proceso adiudicado Detale
de oferfa & hokay ¥ celebrada
o DISTRISEGURICAD  CD-082:2023. CD-082-2023. Presemtacion  27/08/2023 103 PM iz - 17223080 COP Proceso adjudicace Delake
de oferta & i) ¥ ceiebrado
o DISTRISEGURIDAD  COC-080-2023 CD.080-2023 Presentacion  27/06/2023 11.22 AM st - 24 112.332 COP Proceso
e oferta A gy ) ¥ celebrado
™ CISTRISEGURIDAD  CDLOT79-2023 CO-078-2023 Presentacion  26/06/2023 6:27 PM 17 - 24112332 COP. Proceso adjudicaco antaiie
ge oferia S y celebrago
] DISTRISEGURIDAD: ~ CD-078-2023 CD-078-2023 Presentacion  20:06/20236.03 PM L1C & 24112332C0° Proceso agudicado Detaie
de oferia, S o y celebrade
bt DISTRISEGURIDAD ~ CD-077-2023 CO.077-2023 Presentacion 16/06:2023 12:24 PM «i¢ 15.400.000 COR PIOCeso adjuicaco Detal
de oferia Sonna) y celebrado
nd DISTRISEGURIDAD  CO-078-2023 CDO76-2023 Presentaciin 16:06/2023 11.51 AM ¢ - 15,400,000 COP Proceso agjudicaca
de ofierta LE oo
- DISTRISEGURIDAD ~ CD-075-2028 CD-075-2023 Presentacion 15/05/2023 7.24 PM 7 - 15 400 000 COP Proceso adjudicace Dfatier
ce oferta & ez} y ceiebrado
v DISTRISEGURIDAD  'CC-074-2023 CD-074-2023 Presentacion 15M6/2023 1219 PM w1y - 20093605 COP Proceso
ce ofenia ) y celebrado
] DISTRISEGURIDAT ~ CD-073-2023 CD-073-2023 Preseniacion 15/08/2023 1:01 AM e - 20 093,605 COP Proceso adjudicado
de oferta 3 BN} ¥ ceiebrade
s DISTRISEGURIDAD ~ CD-072-2023 CDQ72-2023 Presenacion 14/06/2023 4:58 PM /urt - 20.033.805 COP Process adjudicaso Dtahe
de oferia & wenss y celebrada
7 DISTRISEGURIDAD  CD-071-2023 CO-071-2028 Presentacion 1410612023 348 PM vve 28131054 COP Proceso adjudicace
ce oferta 5 fre) y ceiebrado
e DISTRISEGURIDAD  CC-070-2023 CD-070-2023 Presentacion 13/08/2023 937 AM {use - 28131084 CO2 Proceso adjudicaad Detalie
ae ofera R y celebrado
o DISTRISEGURIDAD CD-069-2023 CD-069-2023 Presentacién 1/0672022 6:24 P (17C 5 - 28131.054 COP Process (25
de ofera nora y celedraco
[ DISTRISEGURIDAD ~ €D-065-2023 CD-085-2023 Presentacion 10612023 213 PM 111 - 28131 034 COP. Proceso adjudicace Detale
de ferta e y celebrado
- DISTRISEGURIDAD PMC-004-2023 PMC-004-2023 Presentacicn 2/06/2023 9:30 AM e 11.721.898 COP Procese agjudicadc Detatie
de oferta £ ¥ celebradc
vt DISTRISEGURIDAD ~ PMC-003-2023  PMC-003:2023 Presentacidn  16/05:2023 3:59 PM 23/05/2023 930 AM /75 5 oy 32316625 CCP Procesg adjudicado
de oferta 8 rsiy ¥ celebrado
- DISTRISEGURIDAD €D-064-2023 CD-064-2023 Presentaciin 12/05i2023 12:26 PM si7C - 23541 840 COP Proceso adjudicaco Detaliz
de oferta G ticea) y cetebraco
i DISTRISEGURIDAD  CO-063-2023 CD-063-2023 Present 23:04/2023 1.38 PM - 33.424.000 COP. Procesg adjudicado
de oferia B pers) y celedrade
P DISTRISEGURIDAD CD-066-2023 COD-060-2023 Presentacion 14 3 10:00 AM re - 15.400.000 CCP Proceso adjudicads Detahe
e ofera <% ¥ celehrace
- DISTRISEGURIDAD CD-059-2023 CD-069-2023 Presentacion 130472023 10:51 AM e - 25'B30.000 COP Proceso adjudicace
de oferta 4 ¥ celedrace
T DISTRISEGURIDAD ~ C0-057-2023 CD-057-2023 Presentacién 12:0472023 418 PM 28131.054 COP Proceso adjudicato Detafie
deoferia Sasehes ¥ celedrace
v DISTRISEGURIDAD  CD-056-2023 CD-056-2023 Presentacion 12/04/2023 11:54 AMA 7 - 28 131054 COP Proceso agjuaicaso atie
de oferta 5 b y cetebsado
wm DISTRISEGURIDAD  CD-085- 2022 CD-055-2023 Presentacion 1110472023 5:37 P4 - 15.400,000 COR Procese adjudicado Swtafie
de ofena 4 iy y celebrace
i DISTRISEGURIDAD €D-050-2023 CD-050-2023 Preseniacion §04/20236.01 PM e 2 - 25.830.000 COP Proceso adjudicado
de oferta Hvs: ¥ celetrado

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena

www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

Versién: 1.0
QIS TRISEGURIDAD g
it g amic Fecha:23/01/2023
NIT. $08.013 404-7
£ s
Pagina 33 de 45

e DISTRISEGURIDAD  CD-053-2023 C0-053-2023 Presentacion 50412023 12 26 PM w1 46795 005 COP Proceso adpicicado Dotae
de oferia 4 sorest ¥ celebiaco

e DISTRISEGURIDAD  CD-051-2023 CO-051-2023 40472023 4:38 PM e o 28.992,555 COP Proceso adjucicado
de ofena Aorse v ceietrade

- DISTRISEGURIDAD  CD-049-2023 Co-049-2023 Presentacidn 4042023 3:37 P Ui 4 - 24 582,645 COP Proceso aducicado
de ofena hoxsa) y ceiebrado

- DISTRISEGURIDAD  CD-048-2023 CL-048-2023 Presentacién 404/2023 3136 FM - 34301 439 COP Proceso agjucicado Cietake
de ofena horas: Y celebrado

s DISTRISEGURIDAC ~ CD-047-2023 CO0-047-2023 Presentacidn  23/03/2023 347 P (7. 15 400 000 COP Proceso agjudicado Cetaie
ce oferta 5 nomss, ¥ celebraco

™ DISTRISEGURIDAD  CD-045.2023 CD-046-2023 Presentacidn 171332023 319 P 17 - 28.131,054 COP Proceso adiudicado Detatlie
de oferta % rores) y celebrado

- DISTRISEGURIDAD  CD-045-2028 CD-045-2023 Pr 1840312023 2:50 PW (e 28131 034 COP Procesc agjudicace
de cleita 5 nesus ¥ celedrago

- DISTRISEGURIDAD ~ CD-044.2023 CO-044.2023 Presentacion 16:03/2023 114 PM (1 - 28.131.034 COP Proceso adjudicado
e oferta by y celetrago

o OISTRISEGURIDAD ~ CD-043-2023 CD-043-2023 Presentacion 8032023 343 P 1 20 093605 COP Procasa agidicaso Detage
de oferta s V celebrado

[ DISTRISEGURIDAD ~ CD-042-2023 CD-042-2023 Presentacion 240212023 3.34 PM 1o - 15.400.000 COP Sroceso adjudicado Detate
deoferta % bee ¥ celetraco

- DISTRISEGURIDAD ~ CD-041-2023 CD-041-2023 Presentacion  24/02/2023 1.14 PM wic 28.131.054 COP Proceso agjudicado
de ofena % harmai y celebrado

[ DISTRISEGURIDAD ~ CD-040A-2022 CU-040A-2023 Presentacion  24/02/2023 1:00 PM cure - 28 845 600 COP Proceso adjudicace Detaie
deoferta -5 narwe) y celebrado

™ DISTRISEGURIDAD  CD-040-2023 CD-040-2023 Presentacion  24702/2023 12:01 PM v 28845600 COP Proceso en
de oferta S roxes evaluacion y

cbservaciones

- DISTRISEGURIDAD  CD-039-2023 C0-039-2023 Presentacion 16022023458 PM - 15.400.00C COP Proceso agjudicado
de oferta % hoxa y Celebraco

- DISTRISEGURIDAD CD-038-2023 CD-038-2023 Presentacion 14/02r2023 1:52 PM (ue 28131054 COP PrOCEsS0 agjudicaco
de ofena ¥ porua ¥ celebrado

™ DISTRISEGURIDAC ~ CD-037-2023 C0-037-2023 131022023 207 P e - 28.131 0534 COP Proceso agjudicaco Do
declena 4 ) y celebraco

] DISTRISEGURIDAD ~ €CD-031-2023 CD-031-2023 Presentacon 1340272023 11.32 Al w27 28 131.054 COP Froceso adjudicado Detae
ge oferia horey, ¥ celebrado

- DISTRISEGURIDAC  CD-032-2023 CO-032-2023 Presentacidn 8022022 355 PM 74 s 28.131.034 COP FIOCESO A0)UOICA00
geoferta ot y celebraco

- OISTRISEGURIDAD ~ CD-035-2023 CD-035-2023 Presentacon 80272023 3.52 PM . 28 131.054 COP PIOCES0 30judicaty et e
de oferta iy y celebrado

ot DISTRISEGURIDAD  CD-036-2023 CC-036-2023 Presentacion  602/2023 348 PM L1e = 28131054 COP PIOCEso agiud:caco
ceofenta i ¥ Celebrano

aw DISTRISEGURIDAD  CD-033-2023 CO-033-2023 Presenacion 6022023 3.:03 PM (w7 - 20.093.608 COP Proceso adjudicadc Dertalie
Ce oferta s ¥ celebrado

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena

www.distriseguridad.gov.co




RS TRISEGURIDAD

o aneasi aEt R

MIT. 808.043.404-2

ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO

Cédigo: FGC - 028
Versién: 1.0
Fecha:23/01/2023

Pagina 34 de 45

s DISTRISEBURIDAD
s DISTRISEGURIDAD
- DISTRISEGURIDAD
ot DISTRISEGURIDAD
[ DISTRISEGURIDAD
um DISTRISEGURIDAD
vt DISTRISEGURIDAD
o DISTRISEGURIDAD
o DISTRISEGURIDAD
o DISTRISEGURIDAD
o DISTRISEGURIDAD
o DISTRISEGURIDAD
il OISTRISEGURIDAD
wan DISTRISEGURIDAD
™ DISTRISEGURIDAD
] DISTRISEGURIDAD
i DISTRISEGURIDAD
o DISTRISEGURIDAD
P DISTRISEGURIDAD
o DISTRISEGURIDAD
- DISTRISEGURIDAD
Fuente:

CD-030-2023

CD-029-2023

CD-027-2023

CD-028-2023

©0-034-2023

©0-028-2023

CD-026-2023

CD-024-2023

CD-023-2023

£0-022-2023

CD-021.2023

CD-020-2023

CD-014-2023.

£D-018.2023

CD-017-2023

CD-016-2023

CD-013-2023

CD-014-2023

CD-012-2023

£D-013-2023

CD-011-2023

CD030-2023

€D-029-2023

CD-027-2023

CD-028-2023

CD-034-2023

CD-026-2023

CD-025-2023

CD-024-2023

CD-023-2023

CD-022-2023

CD-021-2023

CD-020-2023

CD-013-2023

C0-018.2023

CD017-2023

CD-016-2022

CD-015-2023

CD-014-2023

CD-012:2023

CD-013-2023

CD-011-2023

Presentacidn
de oferta

Presentacion
de oferta

Presentacién
de oferia
Presentacion
de ofena

Presentacion
de oferta

Presentacion
de oferta

Presentacion
de oferta

Presentacion
ce oferta

Presentacion
deoferta

Presentacion
de oferta
Presant

de oferia

Presentacion
de oferta

Presentacion
de oferta

Prasentacién
ge vferta

Presentacion
ae ofena
Prasentacion
deoferta

Presentacion
e ofena

Prasentacidn
e ofera

Presentacion
de oferta

Presentacion
de oferta

Presentacion
deoferia

12023 2:53 PR te P
60212023 2:39 Phd 111 -

2023 2:31 PM g1

3022023 6:35 M ey -

%
3202:2023 8:07 PM sor s
20212003 1:38 PM v .5

Do

21022023 1:35 PM s & -
ot

2022023 135 P it -
Hamms

2/02/2023 11.96 AM (w2
£ oy

10272023 2126 PRt a7 4 -

72023 918 P U 2
140212023 9:05 PM sive 5 -

1022028 7:28 M i1 s .

1/02/2023 €:40 PM e & -
1022023 S:57 Phs e 5

1/02/2023 5:55 At

102:2023 5:52 PM wrs ¥

140212023 5:24 P a1 -8

1%02/2023 5:22 PM 1 &

Hivda

10272023 T:28 AM (e o5 -

28.131.054 COP

28131084 COP

20093805 COP

28.131.084 COP

28 131054 COP

20.092.605 COP

28131084 COP.

28.131.054 COP

28.131.054 COP

44 708 400 COP

8,800,000 COP

28131054 COP

15.074.888 COP

28131064 COP

28.131.054 COP

20.093.605 COP

28.131.054 COP

28 131,054 COP

26131054 COP

28131054 COP

28.131.054 COP

Procese adjcicado
y ceiebraco

Proceso agjucicado
y celebrago
Proceso adjugicade
y celebraco

Procsso ajudicato
¥ celebrado

Proceso acjuticaco
¥ celebrado

Broceso adjudicade
y celebeado

Proceso adjudicado
¥ cetetrado

Proceso adjudicacs
y celebrado
Proceso adjudicado.
¥ celebrade

PIDCeso acjuicade
§ celebrado

Proceso anjudicadc
¥ celebrado

Proceso adjudicad
¥ celebrado
Procaso adjudicadc
y ceiebrago

Proceso adiudicado
y cetebrago

Proceso acjudi
¥ celebrado

Proceso adiudicado
y ceiebrado

Proceso ajudicaso
y celebradc

Proceso adjudicadc
¥ celebrade

Proceso adjidicado
y ceiebragde

Proveso adjudicade
¥ celebradd

Procesa acjudicade
¥ celebradc

Distae

Detatte

Detage

Dataite

Detate

Uelaitz.

Detaile

Datalie

Detate

Detaile:

Detsia

Dottt

Cletais

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanquage

=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena

www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

Version: 1.0
ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO
o emglicmiond Fecha:23/01/2023
HIT. 806.013.404-2

Pagina 35 de 45

N 4§ s Departamento y Fecha
v Enticlad : Objeta e  Municipio de  Cuantia
ey +  Ejecucien i L e
FRE% YACAC‘)N DE =~==uc C\v P«\)FE:!OP.&."-; FARA ...‘\ASESCE(A
T 208 & MIENTO # RAE'LE" ‘F;?h-m
s " Contratacidn Directa LINVAR - r , L " 0 ¢ ~ - lebracion del
© 1082021 Loy 1136 da ooy, Celebrage DIETRISE GURIDAD AR Bolivar - Canagens $20.000.200.00

OBTENCION DE FCACION BL Primer Comum

INTERNATIONAL EN EL MARCO DEL P“qu/\&b\ DE SEGQURIDAD 13-05-2
ENLAS PLAYAS DEL DISTRITO DE CARTAGENA,

= PRESTACION DE SER/ICIOS Y APGYO ALA GESTION

PARAEL Fecha de
2z 105202t Conuatacidn Diects ooy oor BOLIAR - DE.-ARR&. DE LAS ACTMVIDADES OPERATIVAS Y LOGISTICAS 2800 Lelebiacion del

{Ley 1183 de 20075 DISTRISESURIDAD DERBADAS DEL PROGRAMA BANGERA AZUL LA EOCUILLAA Bofvar: Canegens. 313 98, Primer Contrato
CARGS DE DISTRISEGURIDAD 30-03-202%
o e e ommecomusmaale, e,
v It ata Y lirg B - - O AT TH ¥ pne . pe P i del
S raean [y 1185 85 2007, Ceteviase DISTRISEGURIDAD DERADAS DEL PROGRANA BANDERA AZUL LA BOQLILLA A Bofivar , Caagena $14.510.850.00 P:n:n\?c“::ra&o
CARGO DE DISTRISEGURICAD 20-03-2021
Zontanacién Disctn BOLNAR RESTACION DE SERVICICS DE APOYID A LA GESTION EM Lk f:‘.‘x"é.;"-bn
02 n s : L i
Lk e (Ley 1150 de 2007; WiRbrade BETRSEOURIAD DIREE B ADAI S TR AGA ¢ AN EFA Sofiaic : Caragaca 320 082000,00 gi« g’:m&'i
32021
= , Fecha de
P \ PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
5 062-2021 farmaeion DURetE Cajatrado B IRIEaD, DESARROLLAR LAS LAEORES CORRESSOND) ENTES DE ARCHIVO, Balivar Canagena $9.873 00000 ?:’,s;?&‘:’“g;
Convatsuion Direc BOLIVAR B COMUMIDADES Gty Bl T b APSUAR L A aR RN e Cointnagion et
o . i - A
8 Aghaeet {Lay 1550 08 2007} O ETS JRIDAD HORMAS DE CONDUETA ¥ LN AENE A CIDOADA A PAPE S, Selivar: Canagens $2475000000 Brimer Contrata
DESRROLT DEL PROGRAMA CONWVENGIA PAREA LA SEBURIDAD 23-03-2
SR ) s o
- b Contasacién Drects BOLVAR - o 7 A i 00 o Celebracion del
ogs-2021 iLay 1150 de 2007} Celetrsdo DISTRIBEGURIDAD SE" ¥ #R')ﬁ% o gJNEE\:S‘P\ Egcga:'[ﬂssa LDA:»:;ZQE: WDA:.)\JN Holivar Canagens $15.450 60C.00 &im_njc:z‘mnto
SALUD EN EL TRABAJO { 56~ 85T 1208
Convatasién Diresta BOLWAR RESTACION DE SERVICICS DE APOYO A LA GESTIGN COMO Coteeation del
QT n » e
ey tley 1150 de 2007, Celebraco BETRISEGURIDAD SECRETARA SH LA DIRECCIOH GENERAL DF DISTRISEOURGAD  Bolivar  Catagena 32423474020 Primer Contrato
5n D BOLIMR, PRESTACION DE BERVICIOR DE AP GESTION COMO E:fhn‘“ del
- - Contranacion Doect - ETACION ERS EC APOYC A LA GES - 5 702 340 on
S {0y 1125 38 2005, Celebrado DIETRISESURIDAD MENEAEAD BN LA DISECCIoT ADIMINISTRATIA ¥ Eriic Ens  Bolivar Cadagers $15.793 240 00 P:ufm?(‘f?&mo
o7 ¢ OE SE ESK £SO Fecha de
s D SRR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICNALES COMO ABDBADOA £ ki S
10 S-084-2027 e Ceisbraso - TRAVES ALAASESORIA JURIDICA EXTERNA A LA DIRECCION Bolivar - Cartagens  33¢ 552 68000
ey 1728 7 2055 DISTRISEGURIDAD - A IS Frimer Contrato
iy i o ADWINISTRATIVA Y FINANCIERA ply o
. it Badls SRR Prestacidn de Senicos Professnales roms Comunicacor Sacial en o e I b b Y
™ ooe2 {Ley 1150 de 2007) Celebraso DISTRISEGURIDAD :g:’z:;:;)murdtdtl con o fin de apoyaris 2fusion de nomras de Baofivar * Cartagena 320 700 00000 f"’g‘.".?ﬂ"""‘m
7-03-202
PREW DE SERVCIOS PROFESIONALES COMO
ACNENISTRADORA DE ENPRESAS, ESPECIALISTAEN GERENCIA
sk ouveR S SUIIENTSS o 5, 5 STEVA ITEGRADO DE BESTON SA0 LA Celebracian del
Ci ion Dirscts 5 B - 5 S ENEL &¥ A4 INTES . , ebracian
12 (Ley 1950 de 2007;  Ceiebrado DISTRISEGURIDAD NORMA ISSO: 2015 ¥ MODELQ INTEGRADO DE GESTIONMIPG EN  DONvar - Canagena $34 85385000 prime; Contrato
LOS PROGESOS DF RECURSOS FLANEACION ¥ ESTRATEGICAS 18-83-202"
APLICACION ADUUISIION CONTROL MISIONAL Y GESTION DE
INFRAESTRUCTURA DE LAENTIDAD
Fechade
= »: or: Direc: . . - g op Celebracion del
13 C-008-2021 f:‘f: f,%g;; 25;;‘3 Celebrado Bolivar Canagens $21942.000 }gfl TG antrato
28-01-2021
AT b FRESTACION DE SER/CIOS PROFESCNALES COMDASORID0 e
14 C-008.2021 fley 1150 de 2007 Celebrago DISTRISEGURIDAD COHN EL FIN DE BRNDAR ASESORIA JURIDICAEN LAS Bolivar : Cartagena $24 340.000.00 Primer Contrato
(tay s T AOADER PROPAS BE A DRECAION CENESAL Pt
| . Fechade
~ - Coritratacion Directa o BOLIVAR - PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES COMO ABOGADT - - 215 apa o Celebracion del
e (Ley 1150 de 2007; Celebrado DISTRISEGURIDAD EN LA OFICNA JURIDICA DE DISTRISEGURIDAD Bofe: - Caaguesl 35021580040, Frmer Contrato
7-01-2021
= % b Fecha de -
Contrasazion Dirscia BOLIVAR - PRESTACION CE SERVCICS COMO APQYO ALA GESTION COMO ; Celebracian
18 06k ot (Ley 1180 de 2007; Colebrado [NSTRISEGURIDAD COMWDUCTOR O LA DIRECCION DE DISTRISEGURICAD. Bolir Gadagena 31441380000 Frmer Contato
=<
n Fechade
i : & PRESTACION DE SERVILIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA A
u ane Contratacion Directa L BOLVAR - s PE A RITIOA £ TmEer e o e Celebracion det
17 €-004-2021 fLey 1150 ge 2007, CelEbIaZR DEETRISEGURIDAD gzﬁgl DE LAASESORIA JURIDICA EXTERNAALADIRECCION  Bolivar  Camagens $33.120 00000 Pn?" Cantiato
: i
3 Eecaha de
Contratagion Directa BOLIVAR - PRESTACION DE SERVICICS PROFESICHALES COMO ABOGADC ol e e 050 slebracién det
18 C-005-2021 {Ley 1160 de 2007;  Celebrado DISTRISEGURIDAD  EN L OFICNA JURIDICA OE DISTISEGURIDAD Bofivar * Caniagena 330 71280000 ? Frimer Contrto
s

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

co Version: 1.0
ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO
corsyammge S Fecha:23/01/2023
NIT. 806.013.404-2
Pagina 36 de 45
NG ’ Departamento y Caana
¥ m Tipa de Proceso Estado Entidad  Objeto Municipiode  Cuanfla (0 iR
P 4 Man il i
. o o Fecha de
4 PuioEan Contranacion Directa BOLVAR - PRESTACION DE SERVICICS DE APQYO ENACTVICADES : i ~ r Celebracion del
s fLey 1150ce 2007, Celebrede DISTRISEGURDAD OPERATVAS QUE DENANDE EL ESTASLECIMENTD DA o DI TN Conrato
03-12:2020
PRESTACION DE SERUICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
; B ot ancs o aeaern ﬁfﬂ?ﬁé’»&m* o "".am“"' &
- % Contraacidn Dirses. BOLVAR - ! E g ion
) e {Ley 11800 207, Celebae DSTRIEGURIDAD. SOSTENMIENTO DE HERRAVIENTAS TEGNOLOGICAS PARA Boivar Carsgena S1100S3B300 iy Contrato
SEGURIDAD Y SOCORRO EN CARTAGENA DE NDIAS SUSCRITO 02-102020
ENTRE DISTRISEGURIDAD ¥ MARGIE GONZALEZ MORALES
Ry ARPENDAMIENTO OF UN SIEN INMUESLE TPO OFICNAQUESE Fechade
2 Unado B oAn DESTINARAPARAEL FUNCIONAMIENTC ¥ OFERACION DELAREA  Bolivar Canagens 567 14631200 Liguidacién
S CE ARCHIVO Y CORRESFONDENCIA OE DISTRISEGURIDAD 092020
3 PRESTACION G semvcos oemvmme:sr:o% PR Facha de
% Comatasion Dieca BOLNAR - DESARROLLO DE LAS ACTIVIDACES GPERATIVAS Y LOGH ey Celebraciin de!
¢ crzam iley 1150 de2pa7;  CelebradD DISTRISEGURIDAD DERAADAS DEL PROGRAMABANDERAAZUL LABOGUILLAS ~  Bolivar: Cansgena 3051200000 guc Banirato
CARGO DE DISTRISEGURIDAD 31082920
& =t Fechade
oy o e FRESTACION DE SERVICIOS AFOYO A LA GESTION ) PARAEL 2
5 C-4132020 Congramcidn DIstma. o pop, o BOLVAR- DESARROLLODELASACTMVIDADES OFERATMASLOGISTICAS  Blivar Cansgena $551200000 CElebrasion del
{Ley 10 ce 20) DISTRISEGURIDAD peRuADAS DEL PROGRAMA DE DISTRISEGURIDAD. : o
e R Fechade
ACONFANAMERTOY ade
Contratackin Drecta BOLIVAR - RECLISITOS NECESARIOS PARALAGSTENGION DE LA : Galebracion del
8 CAnze Ley 1150de 2007,  Celebrede DISTRISEGURIAD. RECESTIEICACION BLUE FLAG INTERNATIONAL ENEL MARCO  Bofivar: Cartagena 32000000000 o monitrato
DEL PROGRAWA OROENAWIENTO Y SEGURIDAD EN LAS PLAYAS 18082020
DEL DISTRITO DE CARTAGENADE INDIAS
e —_— Fechade
- Convmacin Drmem PRESTACION DE SERVICIOS LEGALES ATRAVES DE LAASESORIA o . o Celebracisn del
A0 iley 1150 de 2007, Celebrado BN Lk AECAA S RIDNCA 6 SRR A Bolivar - Cariagena $7.42000000  primer Contrato
25-07.2028
> Eouis S L I L L Cahiasiin
(RAN Conrsracien Dirscts % CLIVAR - s i i A gLt ian del
B fLey 1150 de 2007, Cclebrace DISTRISEGURDAD ¥ CORRESPONDENCIA SUSCRITO ENTRE DISTRISEGURDAD Y Coiivar Canagasa $1431000000 pinser Contrato
JEBUS ALE JANORO PENA DSPING. 16032020
5 BOLVAR - PRESTACION DE APCYO LA"*:CT%CQ"GAWWSW;'ORDE m
A B ikhopan on Dirscta O ST YO R i i 0 = g ion del
? G020 50 de2007; Celebrads DISTRISEGURIDAD EMPRESAS EN LADIRECCION ADMINISTRATIA Y FRUACERA.  Boimar: Camagens S5200000.00 g Comato
vMs.:cze
) D ARRENDAMIENTO DE UN SIEN INMUEBLE TIPQ OFICINAQUE 58
. 5 Contratacion Drecta BOLARR - 5 Celehrwdﬂdei
10 00052020 ey 120 daongy Celebrase B s RioAp DESTINARAALF SN CAAMENT Y CPERAGION oF LA SHECEGN Boivar. Canagena $36094220,00. Shebracion del
OPERATIVA DE DISTRISEGURIDAD: 5 b
PO - ARRENDAMIENTO SEN NMLEBLE TIPO OFICINA QUE SE 3‘,‘:‘!“" i
1t C-001.2020 e o= Celebrage e :; ¥ DESTINARA FARA EL FUNCIONAMIENTC Y OPERACION DEL AREA  Bofivar Canagens $33.588.320,
s DISTRISESURDAD. e ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA DE DISTRISEGURIDAD s fpg*;gﬁ;cmw

Ny

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena

www.distriseguridad.gov.co




Cadigo: FGC - 028

Version: 1.0
o o Fecha:23/01/2023
HIT. 806,013 4042
Pagina 37 de 45
i WS S S PRESTACION DE SERVICIGS DE APOYOALAGESTICNENELAREA et S
¥ s o oy Calshaado BETRazcuman UE COMUNDADES CONEL FA O dncVas Lo D2 0N O Bolivar - Cansgens 52897333200 e Carve
MRy o
Co 5 D BOLMAR PRESTACION DE CIC! o
i rtratacion Diresta L - TACH SERVICICS PROFESIONALES ¥ APOYCALA T 143 nn Celebracion del
Al Ley 1150 de 2007)  Celebrado DISTRISEGURICAD GESTIGN COMO ABOGADO . Bolivar: Cotagrens, $44.633.333.00 Primer Contrato
27-01-2020
PRESTACION DE SERVICICS OF APOYOA LA GESTION CONO
TECHOLOGO EN SALUD OCUFACIONAL CON EL £IN CE APOYAR EN
Contraracion D BOLIVAR %zaes o§£§5§u§‘% v s%)' %JEEJE?ON 2&);](5 a br“
r Dracta - UD EN - lebracidn del
Soi {Ley 1150 de 2007;  Celebrado DISTRISEGURIDAD SST) DENTRO DE LCS PLANES, PROGRAMAY FROYECTOS Giue  Bofivar: Canagena $30.121.867.00 Primer Contrato
ENANEN DE LA DIRECOIN GPERATI A, PARA £ DECARROLLO 2001
DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
DISTRISEGURIDAD CARTAGENA, BOLIAR, CARISE
; - : S o i Fecha de
. X PRESTAGION DE SERVICICS PROFESIONALES A TRAVES DE LA
Contratacion Directa BOLMAR - \~ PICA DE P héy pa 3 N 2 104387 oy Celebracion del
18, Cor%-200 (Ley 1150 ds 2007} Celebrado DISTRISEGURIDAD oA TELACEIONA LA DE DISTRCCOUNIDAD INEL. | Rofivar - Cplagena. 08 1MO8T00 pyipne: Coniratn
zgi&mm DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DEAROVOALA
s ; UGENTO DEL CONTRATO
16 C019-2020 e ooy, Calebrads B Rioan NTERADMINISTRATIVO DE COLABORACION Mo 001 -2020
- ! SUSCRITO ENTRE EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS Y o
DISTRESURIDAD. 012020
PRESTACION ces s;:’vuﬂs FROFESIONA
ADMINISTRADCH S, ESP NCi4
) FRANCIERA PAA LA A : Fecha de
I fh e Cortratacion Diredts - BOLIVAR - CFWJM!EPT“S EN EL SISTEM 4 BASD LA " o S42 104 RaT oo CElEBraCion del
17 C-58-2020 {Ley 1450 de 20qT;  Celebrado ETRISEGURIDAD NORMAISSO. 2015 WK MiFG B Bolivar Canagena $4319488700 plnl
LOS PROGESOS OE REGUR TEGICAS 20-09
APLICACIGN ADCL GNDE
INFRAESTRUCTURA DE LA ENTIDAD
O Fecha de
e PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES A TRAVES DE LA i
18 C084:2020 e oo 2oty Celsbras B RioAD ASESORIADE LAOFICINA JURIDICADE DISTRISEGURIDADEN . Boivar: Canagans $43.134887.0 Selebracion del
2 MARGD DEL PROYECTO ™ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL D b
o o , Fecha de
s rwstacién Dirscta BOLIVAR - PRESTACION DE SERVICICS DE APOYO EN ACTMDADES ) . N Celebracion del
19 C-082-2020 {Ley 1150 gz 2007,  Celebrado DISTRISEGURIDAD OPERATVAS QUE DEMANDE EL ESTABLECIMIENTO Bofivar: Caragana $5.028000.00 priner Contrato
20-01-2020
' P A Fecha de
o PRESTACION DE SERVICICS DE APOYO A LA GESTICH COMO %
20 C-083-2020 Goakatacion CHeets | Celdaato ol CONDUCTOR, DE LA DIRECCION GENERAL DENTRG DEL Bofivar - Canagens $28.507.087.00 Soicorgiin del
(Ley 1150 e 2007 DISTRISEGURIDAD  pp nGRAMA CE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. ]
-01-20
it Di chicie TECNICO EN SEC 1450 EJECUTNVG PARAEL D OLL/ %
21 €.085-2020 Conretsciin Drec Cetebrado B suRiDAD LE DIFERENTE ACTVDADES SECAETARALES QUE DEMAN:)A LA Bolivar : Cartagena $30.121.687.00 Soiebracidn del
£y 1150 de 2007) STRISEGHA DIRECCION GENERAL DE DISTRI AD. SUSCRITO ENTR Ao
DISTRISEGURIDAD Y DIANA DEL PILAR TORC MARTINEZ £
o s R e S
- r3acion Directs - LADRECCION OPERAT! ISTRESEGURI " g 251 . Celebracion
2 C080-2020 fLey 1150 de 2007)  Crebrade DISTRISEGURIDAD PARAEL DESARROLLO DEL PROGRAMAFORTALECAIENTO Bolivar - Canagens $4217033300 g Contrato
INSTITUCIONAL CARTAGENA BOLIVAR-CARISE 20-01-2020
) PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES DE APOYO PARAEL Fecha ce
- s Conatazién Dirscts BOLIVAR - DESARROLLO DE ACTMIDADES SECRETARIALES QUE DEMANDE . 7 131 mas e Clebracion del
06,2020 Ley 1150 de 2007 Coebradd DISTRISEGURIDAD LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE Bolieac:: Canagena: $30.424657.00 jener Cortrat
DISTRESEGURIDAD 20-01-2020
BOLVAR fhae SDELAGAE&SCR ﬁ’m@%f&remf '3" D!ORECC(OH A cuet;d" del
Contratation Dirssts ¥ ¢ - A £ A X o racion
S8 fley 1150 de 2007, Celebraa DISTRISEGURIDAD GENERAL DE DISTRISEGURIDAD, PARA EL DESARROLLODEL Bolhvar: Cansgens $10.488557.00 priner Contrato
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. 20-011-2020
PRESTACION DE SERVICICS DEAPOYO AL Feoade
=000 Centratacion Directs BOLVAR - DESARROLLO DE LASACT, . e - . Celebracion
26 C-057-2020 {Ley 1150 de 2007 Celebraco DISTRISEGURIDAD DEMANDE LAO RECCION A1 Bolivar - Canagens $18073.00000 g Pl iy e
DISTRISEGURIDAD 20-01-2020
Toae s A PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATRAVES DE LA S
2 o e e Calsbrado e s uRInAD ACCESORIADE LACFICINA JURIDICA O SERGURIDAD. EN  Bolivar: Cansgens $12720,00000 SHEBATo0 88
e . o EL MARCO DEL PROYVECTC ‘FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL" et

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena

www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

Version: 1.0
ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO

CHSTRISEGURIDAD

TR T

FIT. 806.013.404-2

Fecha:23/01/2023

Pagina 38 de 45

HERCIOS PR"'FE :JGNA&:S COMO
O A LAS AC IDADES

N DE ABOGADC
E'SF EC!:N.I'STA DE PROPIAS DEL

APONVO: ARE#
. S Sonvamerin imsen ¢, . BOLRMR - i Bativar Eebeasidn et
1 CL288.2019 Ly 1t " Celobrads DISTRIEE GURIDAD JUﬁ %ﬁzgﬁl%&ﬁ@ﬁgLﬁggéﬁAs HERRA&'(&?BE.SL YP}SO"ECTO Cansaens 32.000.000.00 Pmsr_.wr C‘ﬂﬂl‘llllto
SEGURITOAD s
Fecha lk
3 2 S de sarvicios B r LM FSes0r BN el BiEEA oE Bolivar ¥ Cieticanidn et
2 2070019 Sanrarcion JUss  Cufutras i e SRS gesien e s saidas gare v es asiproyes o sl 52 603)000.00 Fhimer Sor C,N,_m
ERESTACION DE SERMCION PROEESIONALES COMO ABOGADA P
e e swossaco SimESn e
3 5260201 SR— SEOH 5 &
D e B T A T D T e ATS BE EAAgune S Centein
SELRIDAD 4
PHESTACION 0F SSR/CIOS PROFSSINALES COMO SCONCHISTA AR
P — CEMTARGR DE APOVO EN SORERIM, B Bl el -
Contatagkin Duwoty BOLABE - % Bativar , Cetsbragisn del
& Glzsuatie e a Thae™ Catebriadn BiariiEraunioan MASCEOSL EROVECTO ¢ cmw\mi o i5e }f\sé?%:‘& cEiss il 32,000 000,00 Fimer Skt
CARTAGENA, DAL o
S e oo
NLA 9 iz
See ‘”ont«aﬂv 5 {‘r!-w"va L BOL IR e 3 0 Cﬂnbnw:«h’ Het
i T80 em 2007y, Cmebred DISTRISEGURIDAD pali e gf&«w@ﬁaog S SEGUR DA ¥ SOEORAS GRL B1S R o
oE CARTA SN b
* servicias ‘} ’i&' e m aw gﬂ , i Fecha de
% e mnm oy rraito L
Conatmsitn Dres Souer émvssm e ATAE s‘:?‘.x Los. Hoiar 2000 ponion - Seiebtanian del
2 Uy B0 e 2000 o i Efféwmq»m DE SEGURIDED Y SOCORRO DELDISTRITE e Cetsgena S FUie L ontolin
"PRE! CIHON DE ‘EFV‘C‘O‘ PROFESIONALES COMO
ERCFESIGNAL D OCUBACIONAL SON EL FINDE
W FSQ‘E‘FX‘Q%AU%“‘“C\E Fm’&ﬁw*s{q‘ﬁg‘;DE E‘EE:;;FW& » Baota: m&;‘;&r et
- % 1y Demer 4 ¥ ENTAD ~
TS LR ke e
V& & 1142
SEL PROVECTO OFTIMIZACION LOGISTICA DE LOS ORGANISMOS
DE mlmﬂ SQCORRO DEL DISTRITO DE CARTAGEM,
SERICICS PROFEGIONALES ATRAVES DF L. : 5
b i J\:%QCA meg&&_ﬂ\ L mamg%{ Sasniid DE R o m d
Contaaniin ta BOW S % s i : s . Cale
e o To TR RS ceetrane DISTRISES URIDAD wm%%o%’s;% SERsons s saemmaa cmw: 2 D000 rmwmm
OO z ErAT mam ;
201730010018
8 C195-2010 Qo aaeiCl Dhes™ Cotdtrags B rUminap CROENAMENTC Y SEGURIDAD DE LAS FLAYAS DEL DISTRITO Eotivar 38 408 000,00 ‘,i;‘,,”‘*",“‘c‘“"‘r:;;
2 PRESTACIGN ! £5 COMO SBOGADD Facha te
S Tonteatagion Dirsais BOLAMR - PPONG EN moéaw %u. tm ELWARCO B mmmm Bolivar | $12.900 con ay Celebracian del
(Eokpidiat iy {Ley 1150 da 2007 DISTRIBEGURIDAD Fommm TOLOGIST el ggz&nﬂ;ggwm
£ MOAALS it N
e
BOCIOE 1TE N
5 w3 = s s i B Bofivar 316 Ce!ebvmtm dei
R e
SEGURIDAD
8 < bas somo ;msr)dm saiblion aan &l ﬁn e
o e BOLTAR - ke bt Bativar i Chenaae
12 ©-178-2016 Catebrsan i) o o 37.500,000.00
i OmIaler R An gié Los s ri?:’%ww oE sew ¥ SOCORRO DECDISTRITG  Ciragens ‘ g"“‘%@"&*’“‘“
o
3 Fecha de
% B de senieing. LOMO IELHOC BT & ST da
. " BOLRAR - ® Buolvar Celebracitn dei
15 C-208-201% Untabrado & -~ pEstos de @ cakdad e e mamno dal prowscto fontalecimienin logistion de 312 000 000.00
i DISTRISEGURIDAD [0 e sactnuctars y mowdidas de DISTRISEAUSIDAD Cirtngees A DS e
i PRESTACION DE SEAVICION PROFESICNALES COMO ABOGADC DE P
o R Sokidkn APCYOALAS ACTVIDEDES PACPIAS D2L AREA S %mm Bolvar o
14 C-208-20%8 = 3 CURIDATY BARFOLLOD B &
S Yo A1 DR 20015 i ¥ ESRTALECRIENTO LOGIETICO OF LA INFRAESTRUCTURA Y Casay *.’;{m""ggt“gm“’
PR‘ES’I«.!@» BE SERVICIOE PROFESICNALES COMO TECNIED BN
15 Celsbragn nauma S AR QLN B BN TERN A O, SIS TEiA D s £7,200.090.00 %’”’r:."i"é“"& irod
ARMAS COMUNTTARISS (INSTALADAS POR DISTRISEGURIOAD BNy ©30een O Dy
CEE R AGENA OE WDIXS DEL PROVEC
EORTALECIVIENTO INSTT ux_n:w.m. CARTAGENA BOLA/SR CARIBE
FRESTACION DE SERVICHOS PROFESIONALES CGMQ ABSCADC :
- CON ELFN GE BR&MJ“E&OR&JUE!W&FN ‘  Feobate
T s Canswacin Disstt oy BoLieR - ACTAICADES PROFIAS DE LA DNECCION MMM STARTVA ¥ Bolivar. 150 Celebracién del
! i (Lay 1150 te 2007} BIETASECURIDAD FHANCIERA e BIST RS o IRIDAD AN D SANBECLS DaL G Primer
EROVECTO INSTITUCIONAL DE DISTRISEGURIDAS CARTAGENA, 2B-0527%
2 PRESTA’.!QN da SRVIH0S Profesionales & traves 9 1B ASHEOTIS jUTIdcR Facha de
Contraa: BOB  minbende CL AR, - enla ofiting jupidion de Distiseguridad, an al g Bolivar B15 00000050 Celebrasion de!
{Lay 1150 A 2007 » OIBTRISEGURIDAD DETIIZACION LoGISTICATE £05 ORAANISOS OF SEGURDAD  Camagena Primer Camrato
RAC DEL DISTRITO DE CARTASENA 20-06.2610
P-shuéa “‘F“"’ joriales como shegado sddarnd, st el s "
* ' echa de
) Contrsacién Dirsats . B0LRER - o bl e Wg“* ool del  guny Celebracion dul
18 C-17R-200% ROREG Bos cetentass DISTRISEGURIDLD HEYRED ﬁggvaegrgea o 5&_‘:’%3 c&ac;n?t%so - itonds 1200000006 Frimer Carirato
CARTAGENA, 03205
SO Frastacan de :mxm e Bpoyo @ iy gestinn como Teanios en T Fecha de
2, e Duects s OLAR - wontatsidad a @ dmsproio del L ar Celebracidn det
TP s catebrass EERitaimoan FORTALEA TS ;\gIYLLnOPML e nfsthiseaunina Carszens $5.048000 00 Brimar Contrato
CARTAGENA BOLIAR CARIBE 28-08.201%

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




s 103N

sk

ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO

Cédigo: FGC - 028
Version: 1.0

Fecha:23/01/2023

NIT. §06.013.404-2
.
Pagina 39 de 45
de servicios de Iﬂ ®l sren e Facha de
26 1672019 COntURNICT DRGS0y ai Eouivan - = e n:-f:ro = P g pool $6.000.000.00 Selebracian del
g 2 o Srvecms T R L X L e ‘ e
o kols En e Diseto DY Cartagane 1082
gssm 1ON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTISN COMO
. CHICO EN ﬁ“‘sﬁl\"’:} GRAFICO EN LA GIRECCION CPERATIR, Fecha de
21 C-2RBR0R Contratacidn O o BOLAAR - ENTRO oe OBSE;NA::‘ON Y SEGUUMENTO DE LA Eolivar oo pooop  Celebracion det
h ey 1150 de 200" OisT RIOAD m'A LOCAL (COSED), EM EL MARCO OFL PROYECTO Carmagena el Primer Contrato
FORTALE&M!ENTO LOGIENCO DE LA INERAESTRUCTURA Y 26-08-201¢
IDAD DE DISTRISEGURIDAD CARTAGENA, BOUVAR, CARISE
e s e
" 2 = "o o La
32 C-238-20% m‘;%&‘;"’ < BOLI = o DiRi TOA Y FINANCIERA PARAEL 2F0Y0 pEL  Bolivar $5.400000.00  Soiabiacion dmt
€ = ERONECTO OROENAMIENTO Y SECURIDAD DE LAS FLAYAS DEL e o
e o Pmm de Iarvicios profesonales en i oﬂcmn de p&ln.wmn -n N Gk avhl de
23 O.A476.904 ontranacion Dwests o OLIVAR - Se proy N ivar - eb: del
23RBS0ty (Ley 1180 de 2007  Celebrade BIETRISEGURIDAD eB ZUIFP e dmiiseg. sera ot o Sy Carmge $1200000000 R S arato
3gCa de 'as ce idad. 26-08-207%
Contr cta BoLhGs hm::\a U L‘nnm oP.c n;"‘m Bolivar :::lebc“ Gy ched
anacion Dises - EE m enls st 3 LGN
24 £1T7-2018 fLey 1150 de 2007y Celebrado CIETRISEGURIDAD paca af et logistics oe fos i Carag $12.000.000.90 & imer Contrato
de seguridad y socons ol distrite de canagens 28-08-2019
o BOLRmR prestacon de servicios o wios profesona ome contadines publica en 2 Fecha de
pe - ol Canvamcion Dirscta . LA - W“ﬂ reral de Disrser 4 Marce os! proyecte Bolivar Celsbracion ael
28 10-Ee Ley 1150 ge 2007y -eleBmce DISTRISEGURIGAD opimzssion i i i M e T e e Caragena Frimer Contrato
o de canage
PRESTACION OE SEFWVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA
28 xon saie Contratacién Diects Coian s BOLIVAR - PUBLICGA EM LA DIRECCION OFSRATRA DE DISTRISEGURIDAD Bolivar 312 50050000
{Lay 1163 de 2007) DISTRISESURIDAD. BARS EL DESARROLLO DEL PROSRAMA DFT I ZACON Caragena £ EonP00
Prestacidn de servicios de apoyo 3 la gestidn en ia oficina de Faneacdn
< on Dwects BOLVAR ng‘xv 5551’13:9, l‘g»"ﬂ"’ﬂ;: - MO'D;‘ ol‘ oo Bolr (;::f:'b. - det
A Contratation o, = - s jos planes var e 2 on
27 C-224-2019 (Ley 1150 ae 2007)  Celebato DISTRISEGURIDAD inmer ars f casamato da EAOGRANA Caragins $8.200000.00 BRT 2l ontrato
S ORTAL ARSI LG G AL oqe.\r.nsvos =13 26.06.201%
ESESURIDAD. SOCORRO. ’LﬁSTlCA N E 'C DE CARTAGENA
PRESTACION DE SERVICIOS ’MsEa COMO ABOZADO
r A CON EL FIN DE BRINDAR N;ESOHA JURIDICAEN LAS ACTIADADES Facha de
a8 Ce o Wn Disucta SOLRMA - PROPIAS DE LADIRECCICN ACMINISTRTA ¥ FINANCIERA B2 Bolivar 35,500 500 00 Cwlebracion det
(Ley 1180 de 2007) OisT JRIDAD DFST FRIOAD N DESARR DEL PROYECTO Caragens 000, Primer Contrato
DR Ta B S amer e LOB Een DE A MFRAEB R LCTURAY 28.08-2019
MOVILIDAD
BOLIVAR Hotk mb"a.)&\ et
0 (BRI IG o OLT - rvar 2 B 2
28T ERaINY0 CIETRISEGURIDAD Canagena F14.800 00050 Brimer Contrato
28-08-2016
Convamzién Dinsc BOLVAR B Cosbragion del
ontratszion ta - v - ebracion
0. CAN2010 (Ley 1150 de 2007)  Ceisbrado DISTRISEGURIDAD ICAD mARA EL DESARROLLO Cansgens $7.23020000  Brimer Cortrato
FORTALECMIENTD OGaT S De AR RS TR T R 2016
. PRES"M:iON DE SERVICIOS PROFESICNALES COMD ABOGADC EN Fecha de
31 Cats2810 Contratszién Dirscts BOLIVAR - LA DIRECCION OFERATIVA FARA ASEGORAR DENTRO DEL Belivar $4 000 gon0n  Celebracion det
& : {Luy 1150 de 2007) CIETRISEGURIDAD. FROTECTC FORTALECMENTC LC R GE LA Cartsgans o 0% Brimer Contrato
NFRAESTRUCTURA Y LA MOVILIDAD DE DISTRISEGURIDAD 26-08-2018
PROFESICNALES COMO
= Ao ENDERECHO PROCESALVINCULACO PARALA | Feohade
teaiacion Directa i LABORES FRCH: var i ehracitn
32 CIme iLey 1250 de 2007) C OEERATIA FARA EL DEESRROLLO DL Camagens 38.000.000.00 Frimer Castrato
URAY WMOVILIDAD UE DISTRIEESURIOAD
. S DE APOYC A LA GESTION EN LA Fechade
s oy -anrrar i6n Directa BOLMAR - SEGURICAD PARA EL Holivar o o elebracian
B C242-2m8 {2y 1120 3a 2000, Celebrado DISTRISEGURIDAD c DENARMENTC ¥ SEGURIDAD EN  Cartagans B BODXO grimer Contrato
S PLAAS DR DIoT o DF Chmmeceha oE N r:x-x_ 38-06-2019
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMT ABOGADC DE Fachstls
et et BotRa PN Ay ,Jg:-pu\ 5 Folva e
wowmn  ETSUNE e Emen R R IR sy S owmom R
MOVILIDAD s R st
PRESTACION DE SEFVICIOS PROFESIONALES
- () EL AREA NIOADE Fecnage
- Contratacin Directa BOLIVAR - 10N DE NORMAS JICTAY Bolivar 510 500 005 0o Celebracion de!
30, CHEB TS {Ley 1120 de 2007 Celebrado DISTRISEGURIDAD i, CILUDADANA EN MARCO DEL PROYECT Caragena 10500 00258 Srimer Contrata
) FORTALEC MIERTO LOGISTICO OF (A NFRAESTR UCTURAY 25082018
MOVILIDAD DIE SURICAD CARTAGENA -.(ouw-: CARBE
ﬁaﬁm@emmm-éwco mos NLAS < Ee
. v 4 Fecha de
Contratsszion Dirssis BOLWVAR - - Bolivar Celebracion del
38 C-190-2019 Celstrado ACTIVIDADES PROPIAS DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNG. E $6 000 £00.00 -
iLey 1150 de 2007} DIBTRIBEGURIDAD EL MARCD DEL SROGRAMA - Fosus_sc,wevﬂﬂ TCieTIco e ca  CHneese 5t
Presiacicn ds servicias profesonales como M'r:rslraama financiers en st mdc et
o <0 Contrasacidn Directa BOLNAR - ia direccién operativa ce distisegurdad, con & TR eRTUtar activicades var 7 ABD BT
X039 fiay 1150 de 2007; Celebrade DISTRISEGURIDAD come apoyo admeistrats dentr o8l Bropects ‘cpfimzacise logisica de Cartagens 440000000 Brimer Co Contrato
ios organismos Je SegUNIac  S0TOM0 08 JurID de CanagEna 28-08.2C
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICNALES COMO
ADMINSTRADOR OF EMPRESAS SSPECIALISTA EN FINANZAS = Fecha de
1 1 Canteatacidn Dirscts BOLVAR - PARAPREZTAR SUS SERVICIOS EM LA OFICING OE TESORERL, Bofivar : $12 £00.000.00 Celsbracion del
8. G-210-2019 (Ley 1140 o 2007)  Ceiebradc DISTRISEGURICAD FARAEL DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMENTO Caragena ¥ Primer Contrato
TITUCIONAL DE DISTRIGEGURIDAD CARTASENA BOLIVAR 25-08-2019
FPss‘m.m DE SERVICIOS PROFESIONALES COMD ECONOMISTA e
" CONTACOR DE APOYD EN LA CFICINA OF T A ENEL
i Contratacion Diracta = ECTO OFTUMZACIO S teTie - Balivar 14 000 o0 po Celebracion det
wemws  EFRINT e SMfmoo SSCSTOTTONTIOSINRGL. B ewemopmERn
CARTABENA

Chambacd, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena (f‘

www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

Versioén: 1.0
ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO

DS TRISEGURIDAD Fecha:23/01/2023

T, 806.013.404-2

Pagina 40 de 45
PRES amw&‘%wma OFESIONALES SO : :
e i ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN EL AREADE m«.&wu& o Fechade
40 C1822010 Conatacion Detts ¢ otabrads O RiDAn DE DISTRISEBURIDAD PASAE. DESARROLLC CELPROTECTD Dot ooy Celebmon del
(Ley 1450 de 2007) DISTRISEGURIDAD eopmAl ECWIENTG LDGISTICE DE LAINFRAESTRUGTURAY LA Tt & i
NOVE IDAD DE DISTRISEGURIDAD CARTAGENA BOLIVAR CARIBE o3 cuv
FRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES COMO ABCGADO
CON EL PNl DE BRINDAR ASESORA JURIDICAEN LAS ACTIVIDADES Fecha de
P Contratscion Direeta por o0 BOLAAR - FROPIAS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCEERADE  Bolivar o5 00000000 Celebracién del
SeaAT e {Ley 1150 da 2007}  RleRrade DISTRISEGURIDAD DISTRISEGURIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE Canagena SWBLOD prigver Cantrato
FORTALECMIENTO LOGISTICE) DE LA INFRAESTRUCTURA Y LA 28-08-2016
MOVILIDAD CARTAGENA, BOLIVAR- CARIBE
Prestacion da servitios de spoyoafa gestoc en la afiving de Planescion o
en cuants 3 la i b de {F:::hadedn
- 2343 ~ BOLMAR - Flanzacion y Gastidn "MIPE, 'ncsuyﬂm todos ke clanes inmersns en  Bolivar - P Hebracian del
42 C218-28 Celebraso DISTRISEGURIDAD st modelo, pars el desamolic del proyess "FORTALECIMIENTC Canagens 3400000000 Gemer Contrato
INSTITUCIONAL DE DISTRISEGURICIAD CARTAGENA, BOLMER, 28-06-201%
CARIBE
" pres,a% sarvinios profesion oMo arguitecto 8n ia oficing de Dirsccidn Fecha de
e ~ i o i BOLVAR O i de DISTRE D, para & desarmollo del proyects Boltvar : ~ Celehracidn del
48 C-210:2m0 H?-: TS o Celebrado DiSTRS Y S o EE LA fERemaTaETlEA Cartagens 3800000000 prinerEortrato
MOVILIDAD DE DISTRISEGLRIDAD CARTAGENA BOLIVAR, CARISE 28.08-2018
PRES’;AU A e ARGVOA LA ACTAMOADES FROPIAS DL AR Feoha de
P ; ESFECIALISTA LAS, OPIAS DEL AREA
4 02052018 Conviacen evas EOLMIR 10 DIC O DISTRISEGURIDAD EN JESARROLLO DEL PEOVECTD Bofivar . $14,000 000 pp Selebracion del
{Lay 1950 de 2007} DISTRISEGURIDAD DRETIMIZACION TECNOLOGICA DE LAS HERRAMIENTAS OE Cartagena E"t imer Contrato
SECURIOAD. 28082018

PRE"TA& HON CE 5:%1'5&06 E‘RC}FE:IO’\A.:S "QMO

Fecha de
(5 Di207.5050 " G Bolivar o . Celabiracién del
43 C.z07-201% Catebrady Caragsns $12.000.000,08 Primer Contrato
SEBURIDAD ¥ SALUD 2808201
S SeT e DRI ALRDAD
S s o, e
; L A LA . :
4 C206.2018 COTTaekn DICl o oiubrada BRUOR. JURIDICA D DISTRISEGURIDAD N DESARROLLO DEL PROVECTG Doivar. 314000 000,00 SHiebacion del
{bay §130 S 2007 DISTRISEGURIOAD. poriiizAciON LOGISTICA DE LOS CRGANISMOS DE SEGURIDAD Y C37=@ena gl
SOCORRO DEL DISTRITO DF CARTAGENA i8St
PRESTACION | E SERVICIOE FROFESIONALES COUO CONTADCR S ——
T : FUBLICC DE APDYO ALADIRECCION ADMINISTEATAA Y ) ;
4T C234-201% Contrataoin DS ooy oq, LR - FIMANCIERA DE DISTRISEGLIRIDAD PARAEL DESARROLLODEL  Dolivar s5.000.000,00 Selebracidn del
{Ley 1150 de 2007 DISTRISEGURIDAD pomemaiis "FOSTALECIMIENTO LOGISTICO DE LA Cartagena gg:rggmgm
INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD S
: PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMD AEOGADO DE Fachs de
R Contataciin Dirsets oo e BOLWAR - APOVO EN EL AREA JURIDICA DE DISTRISEGURIDAD, EN EL Bofivar : 800000000 Celebracion det
Ei fLey 1450 s 2007 DISTRISEGURIDAD MARCO DEL SROYECTO FORTALECIMIENTD LOGISTICODELA ~ Camsgena 02 Erimer Contrata
INFRAESTRIICTURA Y LA MOWILIDAD , BOLVAR - CARIBE 26-00-2015
" prasear servicios profesionalas como argultects an ia oficing de Direcoion Fecha de
Contrasscion Dirscta Calebiuts DLARE - Ciperativa de DISTRISEGURIDAD, pars =l desarmolio dal groyecte Balivar 34,000 000.00 Celebracidn del
{Ley 1120 ds 2007; s DISTRISEGURIDAD "ORDENAMIENTO ¥ SEGURIDAD DE LAS PLAYAS DEL DISTRITC DE  Canspens i Frimer Contrato
DISTRISEGURIDAD CARTAGENA BOLMAR, CARIEE 26-05-201
: T PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Fechs de
o ob e BOLVAR - DE APCIYO EN LA DFICINA JURIDICA, €N EL MARCO DEL Bofivar - 35 a0 om0 Celebracion del
oy {Ley 1150 de 2007y © DISTRISEGURIDAD PROYECTO OFTINAZACION LOGISTICA DE LOS ORGANISMOS DE | Canagens HOHD0T primar Contrata

SEGURIDAD ¥ SCOORRO DEL DVETRITO DE CARTAGENA 8-08-20%9

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

Version: 1.0

ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO
Fecha:23/01/2023

ST Ay v,

IT. 806.013.404-2

Pagina 41 de 45

3 L 4 < Dpartanieto y
o mw,, T Rt Objsto ! S dsgerd o > % F«sh:””
u i Ejecusion TR
F‘RE ON S;’\J‘C‘ S PROFESIONALES PARA LAAZESS
- % OMPAMNALIENTD, SESUINGENTO ¥ BESTION EN EL Fechas de . .
R T i T -
) INTERMATIONAL . EN EL MARCS DEL PAGGRAMA DE SEGURIDAD
EN LAS PLAYAS DEL ISTRITO DE CARTAGENA
o BOLIVAR - D e e e O AL Cliebracion det
- trassidn Dirscta " L ' = e IO
2,00 T TG 205" ceenrme DISTRISEGURIDIAD DERIVADRS DEL FROGRALA BANDERA AT LA SODULLAA Boftvar  Carsgans §13.993.028,00 Grimer Contrato
CARGO DE DISTRISEGURIDAD 30-03.2021
prs sadan.  SSRONSewomrowssmm o mmas,
- P e B'J n Drscta 0w - X LAS AT o ATTIVES ¥ LOCISTICAS . e P A ns etiracidn del
¥ Ansedat (Ley de2007) Celebrado DETRISEOURIDAD DERAADAS DEL FROGRAA BANDERARTAL Lo BAGO e A Boitvar ;:Caragens 31481083000 puismes Comtrata
CARGO DE DIETRISESURDAD 30-03-2021
x X Fecha de
Conwatazion Dimeia BOLIVAR - PRESTACHIN DE SERVICIOS DE APOVO A LA GESTION EN LA 7 Colabracion del
S i {Ley 1150 de 2007, CWebIaD CHETRISEGURIOAD  DHRECOION ADMINIS TRATIVA ¥ FAANCIERA. b3 Bolivar Comgann $23062.000 50 Frimer Contrato
24 21
Fecha de
- , PRESTACION DE SERVIC!
5 ouT-z021 30N Directs  Ceiatirmdo BOLhag - DESARRCLLAR LAS LABCRES COR Bol Camagena 3067380000 Solebracian del
RS 80 oa 2007+ iad DIETRISEGURIDAD JChanennaniniiicia TORE S Armgen F;-xonorcmrno
= o soti ;;‘_‘YACIDN DE E?fcéu; DE-?EP;\F(;?V;;AL?E;T&Y;;V EL AREA f:.c:: de
Conatasion Directs OLIVAR - COMUNIDADES COM: EL o iF elebracicn del
S 300 andt TLay 1150 dle 20073 | CHlebrads DISTRISEQURIDAD NORMAS DE CORDUCTA ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA, PARAEL  Bolivar: Cwragens 324780000 00 g2 SO0 S50
DESRACLD DEL PROGRAMA CTNVIVENCIA FARA LA SESURITAD 22-03-2021
PRESTACIGN DS Ts%wc.:ro% DE ARDYO A LA GESTION CONG Foctiade
2 3 ARC LA YON CONMD TECNOLL U0
7 ous-zed Comnstechin CIScE o eetirade SO DCUFACIONas oM EL P D APLTAR EN Lo MELEMENTACION .  Bolivar: Canagena $15.458 500,00 Ceiobracion del
SRR 2007} Caili i e azsun'n'nenro DL G UGN DEL SIS TEMA DS SEGURIDAD 7 2 o Comcino
EL TRABAJO [ G- 55T 50320
Fecha de
Conatacién Discia BOLVAR - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ; 2 Coieliagion dei
e 28x1 {Ley 1380 ge 2007y CWelado DISTRIBEGURIDAT SECRETARIA SN LA DIRECCION BENERAL OE DISTRISEGURIDAD,  Dolivar Canagesa $24.834780.00 Frimer Contrato
£-05-2047
Feoha de
7 REB Cirecta BOLIVAR - PRESTACION DE SERACIOS DE APOYO A LA GESTION COMS o o - Celebracibn del
% DRzt e 355 3005 Celebrnco DIETRISEGURIDAD MENSAERD EN LA CHRECCION ADNINIE TRATIE ¥ FINANGIERA  Bolivar Comagens $1575¢ 24000 SREOENN S0
17032021
Fecha de
: ; PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALES COMO ABDGADC A
Cantrasacidn Directa BOLIVRAR - ~ ~ Caiebracidn del
10° C-094:2021 Celenraos R TRAVES ALAASESORIA JURIDICA EXTERMNA A Ls NRECTION EBolivar na 334 S84.880 00 SF
(ley 11503 de 2007\ OIS TRISEGURIDAD T A A O raoiC L Semion Prine Contrato
Fecha de
c n de & Frof: come Comuncader Social en @
1t 002 DorlraStion NSt Seistrado ot s oy comunidasas con = in oe speyer (x ZHuser du nornes de Boiivar Camagens 320 700 00000 g:%:r,;g:;,g:;
PRESTACKM DE SERVICIOS PROFESIONALES COMT
ADWENISTRADORA DE EMFRESAS, ESPECIALISTA EN GERENCIA i
= ! FNANCIERA PARALAASZZ0R A N u'w;%swwgﬁ;gn v Fachade
3 tamcidn Diretta BOLIVAR - SECLIMIENTCS E! 3t INTEGRADC 4 BAIT LA 14 55 - - AN
2 S0 (Ley 1160 de 2007;  Coiebraso DISTRISEGURIDAD NORMA ISSO. 2015 ¥ MODELD INTEGRADD DE GESTION MIFG EN  BON¥ar. Canagens 334 53883000 5 ey Contrato
LOS FROGESOS TE RECURSOS PLANEACION ¥ ESTRATEGICAS 19-03.2021
APLICACIONADGUIS CIGN SONTROL MISIONAL Y GESTION G2
TRUCTURA O LA ENTIDAD
& ” é:d‘h‘ de
- - Contraacion Cirecta 5 BOLMVAR - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DEAFCYC A LA - 5 - #n ebracion del
SN0 22 {Ley 1150 da 2007; Colebrato CISTRISEGURIOAD GESTIGN PARA EL DESRROLLC DE ACTMOADES SECRETARIALES Boivar: Cantagana 521342.000.00 Brimer Contrato
28-01-202
G R s PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMD ABSGADD : e et
14 C-008-2021 e e Cataboniis B URinan CONEL FIN DE BRINDAR ASESORA JUR Bofivar : Camagena 24 84030000 Soleb: .
g Gt AETHADADES PROPIAS DE LA DVRECLION GENERAL il
. & (F:ecm de
s Contszion Directs BOLRMR - PRESTACKIN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMC ABOGADO . . S elebracion del
15 C-003-202 S Doy Catabrato D e e  TIOe , 400 Botivar : Cartagana $30 718.800.00 Seiebracion del
27-01-202¢
5 gcha de
Contrazssion Directa BOLIVAR - PRESTACION DE SERVICICS COMC AFDYO A LA GESTIGN COMO e P lebracion det
10 C-008-2021 {Ley 1160 0w 2007) oiET RIOAD CONDCTON DE CA DIRECCION SE DIsTR SE Bum DAL Bolivar: Camagena $16.677.600.00 Frimer Contiati
—— P PRESTACION DE SESVICIOS PROFESIONALES COM 50GADA A o e A i
17 C-004-2021 o e e 200, © DETRiSeauRinsn [TAVES DE LAASESCR JURIDICA EXTERNALLA DRECTION Bolivar : Caniagena $33 12000000 Flmar Corwate
5 Cotebragis
S Contratacién Diracts BOLIVAR - PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES COMT ABOGADD 5 acion de!
WIR00- 02 (Ley 1450 de 2007  Ctlabrado DIETRISEGURIDAD EN LA OFIGINA SR DICA OF DISTISEGURIDAD RO L mmouge 5100 W 8000 Brimer Cantrato
Fecha de
. Contratmeion Drracts BOLIVAR - PRESTACION DE SERVICICS DE APOY.O EN ACTMIDADES _— Celebracion del
AR fLey 1160 de 2007; Celebrato DIETRISEGURIDAD OFERATIVAS QUE DEMANDE EL ESTABLECHHENTD Bolivar: Cansgena $1638 0000 primer Contrata
£3-12-2020
FRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES SOMO ABOGADC
Contrasacidn BOLIVAR gﬁﬁ%!gﬁ?étﬁwo mmgwsrswo"fwﬁl?xevmm cfﬁ“ 2‘:?1‘:.3% del
Directa = & i 3
A 120350 {Ley 1160 e 2007,  Celebrase DISTRISEGURIDAD SUSTENIMIENTO D HERRAMIENTAS TEGNCLOGICAS PARA Bolivar . Cartagena 31100953200 grimer Cortrato
; SEGURIDAD ¥ SOCORRO EN CARTAGENA OE INDIAS, SUSCRITO £2-16-2029
ENTRE DISTRISEGURIDAD Y MARGIE GONZALEZ MORALES
o £ ARREMDAMIENTO DE UN SIEN INUEELE TIPO OFICINA QUE SE Fecha de
21 c1zs-208 Conuameidn Diecld | puidssio B URIDAD DESTINARAPARAEL FUNCIOMNAMIENTO ¥ OFERACION DEL AREA  Bofivar: Cansgens $37.14421200 Liquidacién
3 o £007) it DE ARCHIVC Y CORRESPONDENCA OE CISTRISEGURIDAD 22-08-2020
- e SRR T
Contrasacion Directa BOLIMAR - DE! SACTADADES OFERATIVAS ¥ L - 47 Arm On ebracidn
S taguan fLey 1150 ge 2007)  Celebrade DISTRISEGURIDAD  DERMADAS DEL PROGRAMA BANDERAAZUL LA BOQUILLAA ar: Canagens $8.812000.00 primer Contrato
CARGO DE DISTRISEGURIDAD 31-08-2020

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028
Version: 1.0
ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO
T FIS SR, "
e amis s Fecha:23/01/2023
NIT. 806.043.404-2
¢
Pagina 42 de 45
. Fecha de
. Gonzaaciin Diracty BCLVAR. I AEOVO ALAESTS 5 Bivar< Cirtagens. $5372000,00 CelsSeasin ust
) {Lay 1180 oe 2007} DETREEBURIOAD Qe e A B RS S E AR e i
& @mc& SERACIOE PROFESIONALES BARA LAASESCRIA i
B BOLMAR r:n’ BITOE &&?&I@Emmmﬁ&?ﬁn%b u? e Gl ;;‘;a., del
Duntratacidn Diracy o - e i i
4 021112020 iy 56 de 2ooTy Celebradn DISTRISEGURIDAD REGCESRTIFICACION BLUE FLAG INTERMATIONGL Eb EL MARGC Bolivar : Canagena 320000 00000 25l itate
DEUPROGEAMA ORTEHAMENTO ¥ SECURIDAD SN LAS PLAVAS 18-08-2020
BEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDI
Fecha de
n et c o BOLIVAR - JON DE SERICIOR LEGALES & TRAVES OF LASSESORIA g . Calabeaciin dal
e ERRzl iy 25 % 2003, Cetbrato B aumnan BN LR CEICMA SURISICL OB s TRISEAURDAR HORRAS < arsdmS BT SO0 DRI g;«f:’r:gr;x:mo
. PRESTACISN DE SERUICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA | Frehade /
c zidn ! BoLAR - DESARROLLA LABORES CORRESFONDIENTES UE ARCHMS. g o Rl Calebrazién del
28 £.108.2020 v Tria e | B unoan e A A PR RS YRS LR TRISE BURBAD v Bofivar. Catagena $14410.000.00 BEON ata
IEBUS ALEJANDRG PERA DEPING 181032040
Fechs de
pos . % PRESTACION DE APOYO & GESTION TOMOS SOMIN Muon DE . Celebracién del
z f:(;”-a*":;%; S555 Cambrago B R EAS Bt LA DI e o N AR TR Sl ae Bofivar - Carsgenn 328.200000.00 ?gilgv;r;g‘-}:l;ulo
ARBENDAMIENTO DE U SIEN INMUESLE TIEQ CEITINADUE S€ |
28 C-096.2000 e DESTINARAAL FUNCIONAMIENTO ¥ OPERACION DE LA DIRECGION Bofivar - Cartsgena $20.884 320,00 g““m,gf’
ey i CPERATAA DE DISTRISEQURIDAD. e : i PR
ABBENDAMIENTD SIEN INMUESLE TIE0 OFEICINA CUE SE hSupieiias RO
29 C-HR1-2030 Calabrato DESTINARA PARA SL EUNCIONAMIENTD ¥ OFESACION TEL AREA  Bolivar - Carmagens 538 558.320.00 gl SAMAEEH S0
DE ARCHIVD Y CC]RFES?‘JNQENCV\ CE D5ST‘-'(ISEGL’R DAD GR-02-20 L
¢ A PRESTACION DE SERVICICS DE APOYG A LA GESTION.EN SL AREA Fochs de .
Centraazidn Discta DL DA - - Celebracién dey i
20 c-088.2020 : Y Colubrade L DE COMUNI EL £l DE APCVAR LA DIFUSION OF Bofivar $2s073 3
{Ley 1550 de 2007 °% BEmiesumnan NORMAS DE CONDUGTA ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA e i mﬂgg*m g
. es ,
Centrasas: o il BOLMAR - ERESTHOION DE SERNCIOS PROFESIONALES ¥ APOYO ALY . 6!! ded g
oy Taen Saese © DISTRISEGURIDAD GESTION COMO ABCGADO h Bailver: Canagena $44.633.333.00 ;n:&?r Contrato :
o
FRESTACKIN DE SERICIOS DE AROYOLA LA GESTION COMD ;
. TECNCLO00 BN LD OCUPACIONAL CON ELENDE APOVAR EN W i
tratacidr Qiractn BOLIVAR - }:’S‘c BEST] MﬁE [y szgﬁx#% o y;xgﬁté‘é??gamg 3 | : Celateaciies dei
. Cont ider ﬂ!ﬁc - 3 L
42 0 0ne 2on ey 1140 de 200 DISTRISEGURIDAD S5T) DEMTRO DE LOS PLANES. PROGRAMA'Y FROVECTOS Gug | Bolivar Canagana 330 121.887.00 fiimor Cantrata
EIANEN, D TA DIRECCICN SPERATIVA PARA £ DESAZROLLO 30-01-2036
DEL PROGRAMA FORTALEG STITUCICNAL DE
B R TR T et
S FRESTHCION O SERVICIOS PROFESIONALES ATRANES DE e S:ﬂwggim &
g ” i v na B4 7
I s~
PRESTACION DE SERVICIOS FREOFESIGHALES Y DEAROYDIA LA / Fachade.
34 £019-2020 i BOLMER - B HADM S AAT o DE oL ABOP AR e 001 2020 Bafivar: Ca 313,959 200 0p Celebmcidn
24 (116-207 " i § ivar 3
fomy 5100 om B01) DISTRSSGURIDID sty ETEEELDGTRTOCE CARTAGEA OF IOWS v e gg:mmmm
DETRESURI 2
rncsm:mr. DE SEmACIDS PROFESIOIALES oM
AN STRAD AR DE SHESEEAR ERFEALIETA BN, GERENCIA
FNANCIERA FARA LAASSCOR A EN LA INELEMENTACION Y Fecha de
- Contratazion Dirscta souves SEGUIMIENTCS EN EL SISTEMA INTEGRADC DE GESTIONBAJOLA o o - Celebracion del
A G R RATR. de 2007y © TRISEGURIDAD NORMAISSO: 2018 Y MODELO INTEGRADO DE GESTION MIFG g DOvar: Canagena 343194 867,00 Primer Contrato
LOS PROGESOS OF RECURSOS BLANEACION ¥ ESTRATSGICAS 20-01-2
O ADGLASICION CONTROL MISIONAL ¥ BESTION DE
A ERAERTAUCTURA R LA B roAD
: . PRESTACION DE ELIONALES ATRAVES DE LA - pronide
8 £-D84.2020 Cortaacon Discia. Ceathe otk SO 8 Amﬂunsmcwm AIDICADE DSTHSEURCADEN . Bolivar: Canagans 346 i e
LR ¢ e : MARCO DEL PROYECTD " FORTALECINMIENTO INSTITUCIONAL® oD s
[ oum PRESTACION DE SERVICICS DE APOYO ENACTIVIDADES Fivrebd
reeta STACION DE SERVICICS ) 3 : - Jebraciin del
ey 1150 de 20077 © 0 OFERATIVAS QUE DEMANDE EL ESTABLECIMIENTO Bojivar: Caragecs 36.088.000.00 Primer Contiata
-2620
o i FRESTACION DE SERVICIOS mmALAGESTJﬁN SO : i
Conteammcion Directa BOLIWVAR - i 5 mmwén
3 C-083.2020 ; Celubrads o SONDUCTOR DE LADIRECCION SENERAL CENTRO CE Bollvar ; Caragena $20.507.067 00 .
; Ly 1150 ca 2007) DSTRISEGURIDAD . BRGGRANA DE FORTALECIMIENTO IETITUCIONAL, CnEET
S T o
. & SISO EN i ) FARA EL DES)
= 2 i Contramaidn Dirscta BOLIVAR - ” -, CTelehracion del
28 C-088-2020 Gooa 2Rt Celebrado oo ce © DIFERENTES ACTOMDADES SECAEARIALES CUE SEMAHEA LA Bofivar: Canagena 53012180700
SLay £330 dm 300 PES FRSECURIDAD c GENERALE DISTHISERUSIDAD SUECR O EnTRe SR Rt Comirato
B TR e A R niD ¢ DUANA SEL £ LAR TORD MARTIEE e
; PRESTACION OE SERVICIOE FRO Wﬁs COMIO CONTATORA Fecha de
% Sosooo Contratacin DISel  ouiutmte BOLIVAR - EBLIZAEN LADRECCION OFSRATHA DE DTRESEGURIDAD gy 362170333 0o Ceiebracién del
o (Lay 1153 de 2007} ; DISTRISEGURIDAD PARAEL DESARROLLO DEL PROGRAMA FCRTALECHMENT. . vay - Cactagens 36217035500 Brines Contrato
INSTITUCIONAL CERTAGENA EOLIAR-CARISE
c o soUR T e T Erienas
ontrasszion Discta A - i IALES QUE DEMAND . s Celebracion del
{Ley 1750 de 2047;  CRiRbrAdR GISTRISEGURIDAD LA DIRECCION ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA DE Bolivas: Cacsgens 53012128700 Geieboicn de)
DISTRESEGURIDAL 20-01-2020
Contratacin Crnots BOUMAR i g%%scﬁ%‘s 5 %‘;?éxwmxmm Ecmon - B ianisn v
oy i = ) :
42 003 {Ley 1150 op 2007)  Celsbrade DISTRISEGURIDAD GENERAL OE DISTRISEGURIDAD, EL DESARRCLLO DEI Bolivar: Cwiagena $4S.408.807.00 S e\ ato
PRORARA DE FORTALECTUENTO MSTITUE BHAL 20-01-2020
oo it D e e |
5 s Ames ontratacion Dirzota Lok LA X ( ES 3 L QU i O B oT Cetebracidn del
4200572000 fLey 1153 ds 2007;  Ctlebrado CISTRISEGURIDAD DEMANDE LA DIRECOIN ADMINIS TRATRE ¥ FINANCIERA DE Bolivar . Caragens 318.073.000.00 pE BE S0 O
CASTRISEGURIDAD, 20-01-2020
g i Fechade
5 ERIES et Hhas. PRESTACION OE SERVICIOS mmmwa?&m&s DE LA i , rilior, Sage ol
44 0oz ; Ceigbrage ACCESORIADE LA OFICINA JURIDICA OF DISTRISERGURIDAD SN Bafivar - Canagsss $12720.000.00
fhey v oaes i Servlaee Sl MaRED B OO FRGTECTS T s Bimero ST UCIONAL ! e

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028
Version: 1.0
QIS TRISEEURIDAD .
Aoty Fecha:23/01/2023
MIT. 506012 404-7
£
Pagina 43 de 45
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICNALES CJMO ABOGEDA Fecha de
Conirabatata Daacts 3 E ylAU:TABEr‘PvV ALASALTH ;_.:-A,Q:A A
45 C-288.2018 Contratacion De®cla. Cetebrado B RioAD uRIDICADE DISTRISEGURIDAD EN DESARROLLO OVECTO Bolivar: Canagens 5200000000 Gelebracion del
o b bt S OPTIMZACION TECNOLOGICA DE LAS HERRAMIENTAS o; gk g
SEGURIDAL htesont
PRESTACION DE SERVICICS PROFESICNALES COMO ABOGADO Fechade
2 4 ESPECIALISTA E;APC“ ALASAC‘T'\ANE’:' PROPIAS DELAREA i
& " cion O A - - s -~ " - ;-
46 C-235-2019 Contratacion D¥ecla . Caiabrado B UROAD JURIDICADE DISTRISEGURI L0 DEL PROVECTO Bolivar: Caragens 3200500000 SEleoracion del
S i STRISEGURDAD (oo Sl TRCNOL S0/ OE LAS HERRAVIEN TAS DE gl ke
SEGURIDAD 2204
: Fechade
Cant: - O AAR . of en & Sratena
& C-267.20%9 e el Dot Calebrato D A e yecio fonzlecmiane pars Bofivar 00000000 Ceiebracidn del
e DISTRISEGURIDAD 1 ptmascen tecnologics @ Jas nemamentas e 33 Canagena Erimer Contial
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO Fochia de
~ i 4 ECONCMISTA ~ CONTADOR DE APQYVO ENLAOF CE o4
<@ Co80.2018 e o opsy Calebraso B RiDAD TESORERIA, EN EL MARCO DEL PRDYECTD OPTIMIZACION Bolivar: Canagesa $2.000.000,00 S2lebracidn del
sy IRSESUREAD. LOGISTICA DE LOS CREANISMOS DE SEGURIDAD ¥ SOCORRC Skt
DEL DISTRITO OE CARTAGENA 2t 2
PRESTACION DE SERVICICS PROFESICHALES COMOC ARQUITECTA Facha dn
. 4 OFiC = DIRED § OFERATH ISTR .
R Contratacion Directa ., . BOLIVAR - ENLAOF ‘;M o2 '",'):;C. N OFERAII DISTRISELURICAL - _ an o Celfehracion del
4g C-258-201% {Ley 1150 de 2007 Celebraze DISTRISEGURIDAD FARAEL DESARROLLO DEL PROYECTS "UPTINIZACION Bolivar. Canmagens 52.00C 000.00 Primer C &
ey TIES oe 2001 sEEs LOGISTICA DE LOS ORGANISMOS OE SEGURIDAD ¥ SOCORRO i) '{‘F',,fg""‘ =
DEL DISTRITO DE CARTAGENA" i
P in de sevvicios profi les como 3togade eqermo, 20 of area Facha 6
s % de juridica (Defensa Juridea) de Dwrjsequiidad para e :w\:ﬂo oe! :
50 C-252-207 Eonteiacién Dic. Ciaprago R s PBA. FROYECTO OPTMZACION[DIST CA D2 L03 Boiivar: Caragens S2.000000.00  SEcbracion del
ey : TRISECURIDAD nRGUNISMOS DE SEGURIDAD Y SOCORRO DEL DISTRITO DE fap et
CARTAGENA" 25112018
- . 2 -
Fuente: https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#
s st s s . .
Historico contratos de servicios profesionales otras Entidades Estatales.
Himero Tipo PR e =5 = == ey 2 Dapatamenta Fecha
8 4 _de Proceso Estado . Entidad Objeto ¥ Murscipio. Cuantia {ad-mm-
~ Proceso = o de Ejecucion @aaay
BOLIVAR
Contratacidn ALCALDIA DEL Feche de
Opects (Ley BISTRITO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL PHSISTENTES EN ASESORIA JURIDICA g ioar Celebracion
1 5001 “"50‘(?&‘ Y Celebrado TUN%TILQ ¥ DE MANERA INDEPENOIENTE Y CON AUTONOGMIA A LA ALCALDIA HISTORICA Y DEL Can;gon: S4.000 00690 del Pramer
OE CARIBE NORTE Contrate
0T g RTA(‘EM— DE 29-11-2018
DY
EQLI\/AG} <
ALCALDIA DEL.
b oiigabased OIST PRESTAGION GE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA DIRECCIONDE Sechads
2 sser e ftey convocado riaTen v APOYO LOGISTICD PARA ADELANTAR GESTIONES EM EL PROGRAMA DE st $6.000,000.00  Sorue er
2007y CULTURAL OE CEMENTERIOS DISTRITALES DE CARTAGENA byt bt iS
R CARTAGEMA DE 27OV
WDIAS
BOLIVAR -
Contrataci ALCALDIA DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICHALES P REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL Fecha de
Df ,‘;*‘: o DISTRITO PROYECTO DE INVERSION “FORTALECIMIENTO I JCIOHA A THVISION DE Boiivar baaiiong el
3 6195 rat Y Convovado TURISTICO ¥ INYVERSICH PUBLICA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION. EN M—-TENI»\ CE LA C‘r;‘ ena $3 300 .000.20 S"&m.
2007‘ CULTURAL OE FORMULACION ¥ SEGUIMIENTO A LA INVERSION PUBLICA EN EL DISTRITO DE e 26.HOV-18
CARTAGENA DE CARTAGENA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DISTRITAL DE CARTAGENA -
INDIAS
BOLIVAR -
Contratacién 3’;&2;2% REE LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LAS ACTIIDADES Fecha de
. e Ohecta Loy convocado Ll DEL PROYECTC DE IHVERSION FORTALECIMIENTO A LA FORMULAGION ¥ Bolivar 400000005 Casua en of
¥ 1150 oo e g b SEGUIMIENTD AL PLAN OE DESARROLLO DE LA SECRETARIA DE PLANEATION Cartagena 000.09  Sintema
2000 CARTAGENAOE . DISTRITAL DE CARTAGENA 26-NOV-12
NDIAS
BOLIVAR -
Contratacion Dietaire 5t LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR LAS Fecha de
~ 204 Diwvecta (Ley . ? t " ACTIVIDADES DEL PROYECTO OE INVERSION "FORTALECIMIENTO A LA FORMULACION Bolivar 1 GO DOE.05 Carga en ¢l
Gtk 1150 ce QuesOcns U"‘T" R ¥ SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO" DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Castagena 800 00002 gigtema
2007) Sg;ﬁﬁ?f.fms DISTRITAL DE CARTAGENA 26.NOV-13
INDIAS
BOLIVAR -
Conlratacien o e e S CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES PARA REAUZAR LAS Fecha de
Diecta (Ley . nliiise ACTIVIDADES DEL PROJECTO OE INVERSION "FORTALECIMIERTO AL ISTEMA DE Boliver 4500 000,00 COVE en &
) 1150 ce e A INFORNACION GEOGRAFICA DE CARTAGENA OE INDIAS * TE LA SECRETARIA DE Cartagena 99 Sistema
2007} SULTURALDE . PLANEACION DISTRITAL DE CARTAGENA FE-NOV-13
INDIAS
BOLIVAR -
Contratacién ALeALOIbOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIGNALES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL Fecha s
7 8207 Directa (Ley TUR‘JQY'CQ Y PROYECTO DE INVERSION "FORTALECIMIENTO A LA FORMULACION Y SEGIAMIENTO Botivar $4.000 006,00 Cargo en of
e 1150 ce o, A TURAC B AL PLAN DE DESARRGOLLO" DE LA SECRETARIA DE PLANEACIOH DISTRITAL DE Canagena 9 Sisteme
2007 CULTURALDE _ CARTAGENA 26-NOV-13

Chambacu, Edif. Inteligente, Ofic. 605. Telfs.: 6642245 - 6642510 - Fax: 6643617 - Cartagena
www.distriseguridad.gov.co




Cédigo: FGC - 028

Version: 1.0
ESTUDIOS DEL SECTOR ECONOMICO

e Fecha:23/01/2023

;HT 85’6,013 404-2
Pagina 44 de 45

AITIA

NACIONAL DE
GONTRATACION i 5 4 Fecha de
" 4 - 5 0 AA La prestacion del Servicio para la revisidn. Depuracién y organizacin de Regisfros y datos del Bogots D.C. $62. F7E 351 i
Bl ICRF R ot e fi‘.“g’:‘,‘;*,fm. SELOR publicados ma el 2013 ¢ la tonstruncion de 12 Bage de Dalos con i3 mformacion obtenda  Sogatd D.C. SI2 T R E'Fgé“f:',:"
COMPRA
EFICIENTE)
Contra N Hopotd D.C . Fecha de
7 MC-014.2013 FAinima Liguidado La suscripeion a un sanvicio de informacion juridica general para Colombia Compra Eficiente Bogeth D L 5 $4.226000.00 quvlom_:zgn
Cuantia (COLOMBIA 17-05-2015
COMPRA
EFICIENTE)
QGS:(IJC;:’;L DE Realzar ef disefo de un indizador que permifa medir ¢ cumplinvento de los ehjetives del sistema
c 2 C-HTR’ TACION de compras ¥ conlratacion pdblica y guiar fa gestion de Colombia Compra Eficrents; ssiablecer un . Fecha de
5 CMA-008-2013 ,.c"’_“‘lw on Luidad P‘oﬂurfl meélodo para estimas e vaior y el numero de contralos asaciados a fas compras piblicas v fa Bogotéa D.C. 5584 477.500.00  Liquidacién
£ (AA-008-2013 e ",3' g0 ,‘UO O-’;;B' A contratacion an Colombia, construlr ¥ analizar 1 finea base de los indicadores y desamoliar las Bogeta D.C 02.05.2018
Abjerto B‘OJPR‘ b memenias de calculo que permitan a Colombia Compra Eficiente replicar [a medicion de fos. TN
i A Indicadares e periados futuros
EFICIENTE)
Contra! Tasthinata Prestar servicios profe 23 a la Subdireccion de Qestion Contractual de Colombia Compra i Fecha de
' ~.c Direct ol nado ! Eficiente para el apoy coordinacion de. (i) o8 procesos de expadicion de circuiares. Bogota D.C. 399,500,000 00 Terminacion
v Y 1150 de Eﬂ i manuaies, guias, documenios tipo y nomaefiva d a consultas juridicas y iy Bogota D.C R ¥ Anormal
2007) il 138 demis actvicades gue ge chual 09.12-2015
AGENCIA
NACIONAL DE Fechade
Ré y COMTRATACION APOYAR A LA SUBDIRECCION DE INFORMACION ¥ DESARRDLLO TECNOLOGICO EN LAS Bogots D.C Celebracién
16 CCE-297-BID-2015 E NJW'-""I Caiebrado PUBLICA PRUEBAS DE ACEPTACION DE LA NUEVA VERSION DE LA PLATAFORMA DEL SISTEMA B B!‘é o C g $4 009 000,00 dai Primer
Sdiriis {COLOME!A ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA - SECOP 1l oo Conirato
COMPRA 01122015
EFICIENTE)
AGENCIA
HACIONAL E‘E F}chs de
11 CCE-295-4H-2015 ;,Sgggin“ N prwstar los servicios peofesionales y d2 apoyo a la gestion a ia Subdireccion ¢e Informacuin y Bogota DL.C. $7.000.090.00 (J::'g?ncﬂ‘f"
B OLEAI-A S " 30 TecholOoico. Dats | Srdinacién del proy rplamentacic ) Rogotd * e, e
(COLOMBIA Desammotio Tecnoldgico para la coordinacién del proyecto de implementacion de la Platatarma Bogeta D.C Contrato
COMPRA 17-11-2015
EFICIENTE)
AGENGIA
MACIOMAL DE Fache de

n -~ ATA ” - & ¥ 4 Y .
Termmade CONTRATAGION Prestar 1os servicios profesionaies sspecisizados y de apoyo a ls gestion para (i} & gobiemo y Bogots D.C. e o i

12 CCE-177-4H.2015 sin PUBLICA administracion de 1a plataforma; y 1§} el soports tacnico en 1a implemantzcion v desplisgue del : -
Liquidar  (COLOMBIA SECOP i , Gerente de Soports Técrico Bogotd 0.C é,_“_‘”, i
COMPRA 2
EFICIENTE)
ca cid Fechs de
Contratacion B e Ot ana il
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5. ANALISIS DE LA OFERTA.

a. Posibles oferentes.

Dentro de los posibles oferentes tenemos: Todos los profesionales Especializados, Profesionales,
Tecnoélogos, técnicos y bachilleres, con titulos y formacién para el trabajo en diferentes disciplinas, que
sean requeridos o que se encuentren dentro de las necesidades planteadas por la entidad para que
desde su idoneidad y experiencia coadyuven a través de la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion para el cumplimiento de las actividades trazadas por Distriseguridad, para la
correspondiente vigencia 2024.
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b. Estudio de mercado.

Para este estudio del sector no se requiere realizar estudio de mercado por tratarse de contratacién
directa, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

El presente Andlisis de sector econémico se realizé en cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto

1082 del 2015 es suscrito por los funcionarios que como lideres de proceso solicitaron necesidades de
personal conforme al plan de prevision de talento humano en la actual vigencia.

Firmas:

Jaime Hernandez Amin-Director General Distriseguridad.

Remberto Viafia Gonzalez- Director Administrativo y Financiero\-Distriseguridad. y)l
Luis Armando Campo Baza- Director Operativo -Distriseguridad. \J"‘w 7
Edgard Eduardo Martinez Cogollo Puej-Distriseguridad { ’ )

Enrique Brieva Jurado-P. E Planeacion Distriseguridad. ”ﬁ”

Marlon Ortega Buelvas- Técnico Operativo en Comunldades Dlstnsegurldad M

»

Oswaldo Meza Chica- Auxiliar Administrativo. Distriseguridad. }v" \

Edgardo Diaz Montes- Profesional Universitario de R.F y Humanos

Gildardo Pérez Torres- Asesor Control Interno Distriseguridad. //
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