HOSPITAL SAN VICENTE
EMPRES SOCIAL DEL ESTADO
NIT 809.005.719-4
ROVIRA - TOLIMA
PRIMER INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO 1384 DE 2023

1.- OBJETO: CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON EL
HOSPITAL SAN VICENTE E.S.E. DEL MUNICIPIO DE ROVIRA - TOLIMA PARA
APOYAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION
DE LEISHMANIASIS VISCERAL EN TERRITORIOS DE MUNICIPIOS A RIESGO
PARA ESTA ETV, REALIZANDO BUSQUEDA ACTIVA DE CASOS A TRAVES DE
INSPECCIONES DOMICILIARIAS, TAMIZAJES SEROLOGICOS A NINOS,
MUJERES GESTANTES Y CANINOS PARA DETECCION DE CASOS
PROBABLES, PROMOCIONANDO LA PRACTICA DE HABITOS PROTECTORES
POR LA COMUNIDAD; EFECTUANDO CAPACITACIONES SOBRE ESTAETV EN
EJECUCION DEL PROYECTO "DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA UNA
COMUNIDAD MAS SANA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
EN EL TOLIMA

2.- ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

2.1 Obligaciones especificas:

OBLIGACION 1.- Apoyar la ejecucion de actividades de Promocion y Prevencion
de Leishmaniasis Visceral en los territorios rurales y urbanos que determine la
Secretaria de Salud en los municipios de Coyaima, Ortega, Guamo, Flandes,
Coello, Suarez y Natagaima, realizando la busqueda activa de casos en las cuales
se promovera la practica de los héabitos protectores. PARAGRAFO. La Secretaria
de Salud del Tolima podra solicitar apoyo al contratista para atender otros
municipios que se requieran.

Se concerto la asignacion de actividades del Personal Auxiliar y Profesional que se
haria participe del programa de Leishmaniasis Visceral.

Las Auxiliares que realizan inspecciones domiciliarias brindan apoyo a las
actividades de promocién y prevencion en los sectores urbanos y rurales de los
municipios de Coyaima, Ortega, Guamo, Flandes, Coello, Suarez y Natagaima, en
las veredas y barrios priorizados; en donde se debe de orientar a la comunidad de
las estrategias para el control y disminucion de la morbimortalidad, brindando las
herramientas de prevencion y control vectorial, indicando sobre los habitos
protectores de los caninos en viviendas de dichos municipios.
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Asi mismo de plantearon las actividades de planeacion y coordinacion en donde se
programaron las visitas de concertacion con los presidentes de juntas de accion
comunal de los siete municipios a fin de que se desarrollaran las actividades de
promocién y prevencion de Leishmaniasis Visceral.

En cada uno de los municipios se programaron actividades de promocion y
prevencion de Leishmaniasis Visceral con un proceso de capacitacion sobre
Leismaniasis visceral para reducir la morbimortalidad de los habitantes de estos
municipios; siendo necesario indicarle a la comunidad sobre los sintomas,
prevencion de la enfermedad, medidas de proteccién personal, caracteristicas de la
enfermedad, y habitos protectores. Se debe instruir y motivar a la comunidad sobre
la practica de habitos protectores, cuya practica permanente conlleve la reduccién
de las oportunidades de transmision de la Leishmaniasis visceral.

También se requiere promover y motivar el uso de toldillos para proteccion de la
salud de la poblacion infantil, entregando algunos de  estos elementos, a las
familias mas necesitadas.

A través de las inspecciones sanitarias, que se realizaran casa a casa, Se
promovera la practica permanente de los habitos protectores en su vivienda, entorno
familiar especialmente en lo referente a la adecuada disposicion final de residuos
organicos y tenencia adecuada de caninos, ldentificar posibles criaderos de
lutzomia, identificacion de animales sospechosos y efectuar el censo de caninos
existentes, tomando muestras para la confirmacioén de leishmaniasis visceral en
caninos.

S proyectaron las actividades para una profesional en Veterinaria, quien se encarga
de brindar apoyo a las actividades de promocion y prevencion en los sectores
urbanos y rurales de los municipios de Coyaima, Ortega, Guamo, Flandes, Coello,
Suarez y Natagaima en las veredas y barrios; en donde se oriente a la comunidad
sobre las estrategias para el control y disminucion de la morbimortalidad, brindando
las herramientas de prevencion y control vectorial, e indicando sobre los habitos
protectores de los caninos en viviendas de dichos municipios.

OBLIGACION 2.- Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las
actividades de promocién y prevencién contratada de acuerdo a los lineamientos
técnicos y sociales que imparta la Direccion de Salud Publica de la Secretaria de
Salud del Tolima, debiendo ejecutarlas de, manera adecuada y coordinada.

Las actividades realizadas en cada uno de los municipios (Coyaima, Ortega,
Guamo, Flandes, Coello, Suarez y Natagaima), se desarrollaran teniendo en cuenta
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los lineamientos establecidos por la Secretaria de Salud del Tolima y acorde a las
obligaciones descritas en el Contrato Interadministrativo No. 1384 de 2023.

OBLIGACION 3.- Realizar la coordinacion operativa de las actividades de campo
y demas actividades del contrato con personal idoneo, asi como garantizar el apoyo
técnico logistico y social que se requiera para la buena ejecucion de las actividades.

El Hospital San Vicente E.S.E. de Rovira con el fin de garantizar el talento humano
para desarrollar las acciones y obligaciones suscribio los siguientes contratos de
prestacion de servicios:

DIRACION
NUMERO DE OBIETO DEL CONTRATO NOMBRE | PROFESION / zg;2§::; INICIAL | FCHA DE
CONTRATO CONTRATISTA|  CONVENIO INICIAL DEL INICIO
CONTRATO
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INSPECCION, AUXILIAR
CONTROL Y VIGILANCIA DENTRO DEL CONVENIO|_ ENFERMERIA
227|NTERADMINISTRATIVO  CELEBRADO CON LA oo | v n oo | 5.550.000 2 1/07/2023
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL VISCERAL
TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INSPECCION, AUXILIAR
CONTROL Y VIGILANCIA DENTRO DEL CONVENIOJUAN DAVID
228INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO CON LA|QUEZADA Egzﬂm%fs's 5.315.0000 2 1/07/2023
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL|DIAZ
TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA REALIZAR VISCERAL
ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE  UN(A)  MEDICO(A)
VETERINARIO(A) PARA LA REALIZACION DE|_. o | .o
ACTIVIDADES DE PREVENCION Y CONTROL DE
229|LEISHMANIASIS VISCERAL EN EL MARCO DELE'::(/Q:';EATE I\_/:I-;EHRI\I/I'\,IAAI‘\IRILOSIS 7.100.000] 2 1/07/2023
CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO  No.1384
HERRERA  |VISCERAL

SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMAY EL HOSPITAL SAN
VICENTE E.S.E. DE ROVIRA.
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230

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA SISTEMATIZACION DE INFORMACION DEL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INSPECCION,
CONTROL Y VIGILANCIA DENTRO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO CON LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL

HOSPITAL SAN VICENTE
EMPRES SOCIAL DEL ESTADO
NIT 809.005.719-4
ROVIRA - TOLIMA

HAROL

ENRIQUE
GARZON
RENGIFO

SISTEMATIZACION
LEISHMANIASIS
VISCERAL

3.200.000

1/07/2023

231

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INSPECCION,
CONTROL Y VIGILANCIA DENTRO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO CON LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL

LENIS  YADIT|
HERRERA
CHACON

AUXILIAR
ENFERMERIA -
LEISHMANIASIS
VISCERAL

5.315.000

1/07/2023

232

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INSPECCION,
CONTROL Y VIGILANCIA DENTRO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO CON LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL

YEIMY ROCIO
AGUIAR
LEYTON

AUXILIAR
ENFERMERIA -
LEISHMANIASIS
VISCERAL

5.315.000

1/07/2023

233

CONTRATAR EL SERVICIO PROFESIONAL PARA LA
COORDINACION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO CON LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL

PAOLA
ANDREA
MACIAS

COORDINACION
CONVENIO

7.500.000

1/07/2023

234

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
UN(A) PERSONA CON FORMACION TECNICA PARA
LA REALIZACION DE  ACTIVIDADES DE
PREVENCION Y CONTROL DE LEISHMANIASIS
VISCERAL EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO  No.1384  SUSCRITO
ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL DELTOLIMAY EL HOSPITALSAN
VICENTE E.S.E. DE ROVIRA..

NURY
YOHANA
MACIAS
MONTANA

BACHILLER-
LEISHMANIASIS
VISCERAL

5.624.138

1/07/2023
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Del mismo modo, se procedio a suscribir el contrato de prestacion de servicios
No.257 por valor de $7.180.340 con la firma Industrias Herranco, con fecha de inicio
el 14 de Julio de 2023 y Culminacién el dia 30 de Agosto de 2023, mediante el cual
se brinda apoyo logistico en el desarrollo de actividades en el marco del contrato

interadministrativo 1384 de 2023.

A través del Contrato de Suministros No. 259 de 2023 por un valor de $ 1.880.000
suscrito con German Laverde Parra , se realiz6 SUMINISTRO DE ELEMENTOS
PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 1384 CELEBRADO ENTRE LA GOBERNACION DEL
TOLIMA.Y EL HOSPITAL SAN VICENTE E S.E. DE ROVIRA

PRODUCTO CANTIDAD ENTREGADA

1. ACTAS PRESIDENTE PARATOLDILLOS Y

CAPACITACIONES 60 COPIAS

2. CONSENTIMIENTO INFORMADO TOMA DE

MUESTRAS CANINOS 150 COPIAS

1900 COPIAS (3800)
3. FORMATO DE INSPECCIONES
LEISHMANISIS VISCERAL (EN UNA SOLA HOJA POR AMBOS

LADOS)

4. FORMATO AUTORIZACION DE

SACRIFICIO CANINOS 20 COPIAS
5. CONSENTIMIENTO INFORMADO TOMA DE

MUESTRAS NINOS 130 COPIAS

6. FORMATOS DE SUPERVISION 10 COPIAS
7. FORMATOS ENTREGA DE TOLDILLOS 20 COPIAS
8. FORMATOS LSP-FOR-1V 111 CANINOS 80 COPIAS
9. FORMATOS LSP-FOR-1V 112-NINOS

FORMATOS 80 COPIAS
10. FORMATO REGISTRO DE ASISTENCIA

CAPACITACIONES COMUNIDAD 20 COPIAS
11. REGISTRO DE ASISTENCIA 50 COPIAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
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Mediante este mismo contrato se realiz6 el SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL CONTTRATO
INTERADMINISTRATIVO 1384 CELEBRADO ENTRE LA GOBERNACION DEL

TOLIMA'Y EL HOSPITAL SAN VICENTE E.S.E. DE ROVIRRA

PRODUCTO CANTIDAD
Formatos Papeleria Doble Cara 1800
Distintivos de Identificacion

(Chalecos)
Maletines Fuelle Tamafio Oficio

Tablas Legajadoras Acrilicas

Lapiz Mina Negra 36
Boligrafos Ofiescof 36
Cinta de enmascarar 3
Marcador Sharpie 6
Almohaadillas Dactilares 5
Tajalapiz depdsitto 10
Resma de Papel Tamanio Carta 1
Papel Crepé (Pliegos) 8
Papel Seda (Pliegos) 10
Papel Kraft Café (Pliegos) 6
Goma Evade 1/8 2
Caja de Colores 2
Cinta de enmascarar 2
Caja de Témpera x 6 2
Tijeras Punta Roma 5
Lapiz Negro Mirado No, 2 8

OBLIGACION 4.- Garantizar la disponibilidad o vinculacién de la totalidad del
talento humano exigido por la Secretaria de Salud del Tolima por el tiempo
acordado. PARAGRAFO 1. Las actividades operativas deben ser coordinadas por
un Profesional del area social y desarrolladas como minimo por tres Auxiliares de
Enfermeria o de Salud Publica, o técnicos del area ambiental o de ETV o del area
de la salud, por un Médico Veterinario, por un Ingeniero o técnico de sistemas, todos
con experiencia minima de tres (3) meses en actividades de ETV o en actividades
comunitarias o en actividades de Salud Publica. PARAGRAFO 2. EL ayudante
para la toma de muestras a caninos podra ser un técnico agropecuario 0 un
bachiller. PARAGRAFO 3. Los cuales conformaran las estructuras funcionales y
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organizativas de los Equipos Basicos en Salud en el marco de la Atencion Primaria

en Salud.

Para el desarrollo de esta actividad, el Hospital San Vicente E.S.E. de Rovira
garantiza el talento humano para desarrollar las acciones y obligaciones mediante

la suscripcién de los siguientes contratos de prestacion de servicios:

DIRACION
NUMERO VALOR DEL
NOMBRE PROFESION / INICIAL | FCHA DE
DE OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO
CONTRATO CONTRATISTA| CONVENIO INICIAL DEL INICIO
CONTRATO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA AUXILIAR

557{PENTRO  DEL  CONVENIO  INTERADMINISTRATIVOROSA ENFERMERIA 5 550,000 5 1/07/2023
CELEBRADO CON LA SECRETARIA DE SALUD|MARINA IPUS [LEISHMANIASIS
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA VISCERAL
REALIZAR ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIAl \ \\ (IAUXILIAR

22gPENTRO  DEL  CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO| \ 0o\ ) " [ENFERMERIA 5 315,000 5 1/07/2023
CELEBRADO CON LA SECRETARIA DE SALUD LEISHMANIASIS
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA[D "2 VISCERAL
REALIZAR ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL
CONTRATAR LA  PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN(A) MEDICO(A) VETERINARIO(A)
PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE PREVENCION|GERALDINE ~ [MEDICO

550|Y CONTROL DE LEISHMANIASIS VISCERAL EN EL MARCODAYANNA  VETERINARIO 7 100.000 5 1/07/2023
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO  No.1384|NAVARRETE [LEISHMANIASIS
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD|HERRERA VISCERAL
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN
VICENTE E.S.E. DE ROVIRA.
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
SISTEMATIZACION DE INFORMACION DEL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE INSPECCION, CONTROL Y
VIGILANCIA DENTRO  DEL CONVENIO EQ:%LUE SISTEMATIZACION

230INTERADMINISTRATIVO  CELEBRADO ~ CON LAl o LEISHMANIASIS| 3.200.000 2 1/07/2023
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL TOLMAL_. VISCERAL

No.1384 DE 2023 PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE
PREVENCION Y PROMOCION PARA LEISHMANIASIS
VISCERAL
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CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL DESARROLLO DE

ACTIVIDADES DE INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA LENIS YADITAUXILIAR
DENTRO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENFERMERIA -
231 HERRERA 5.315.000 2 1/07/2023
CELEBRADO CON LA SECRETARIA DE SALUDCHACON LEISHMANIASIS
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA VISCERAL
REALIZAR ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIAYE”VIY ROCIOAUXILIAR
DENTRO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENFERMERIA -
232 CELEBRADO CON LA SECRETARIA DE SALUDf;l;?S LEISHMANIASIS >-315.000 2 1/07/2023
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA VISCERAL
REALIZAR ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL
CONTRATAR EL SERVICIO PROFESIONAL PARA LA
COORDINACION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PAOLA
CELEBRADO CON LA SECRETARIA DE SALUD COORDINACION
233 ANDREA 7.500.000 2 1/07/2023
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA No.1384 DE 2023 PARA MACIAS CONVENIO
REALIZAR ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION
PARA LEISHMANIASIS VISCERAL
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN(A)
PERSONA CON FORMACION TECNICA PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE PREVENCION Y|NURY BACHILLER
CONTROL DE LEISHMANIASIS VISCERAL EN EL MARCO|YOHANA
234 LEISHMANIASIS 5.624.138 2 1/07/2023
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO  No.1384|MACIAS VISCERAL

SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD|MONTANA
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN
VICENTE E.S.E. DE ROVIRA..

OBLIGACION 5.- Para el desarrollo de las actividades del presente contrato en los
Municipios, debera concurrir y complementar a las estructuras funcionales y
organizativas de los Equipos Basicos de Atencién Primaria en Salud, en desarrollo
de las intervenciones colectivas municipales. Asi mismo fortalecer el desarrollo de
capacidades para la implementacion, monitoreo y evaluacion de los procesos de
gestién de la salud publica. Lo anterior debera quedar soportado en las respectivas
actas de coordinacion y concertacion.

Se realizaron los acercamientos con los directores Locales de salud en los
municipios a intervenir, sin que a la fecha se haya realizado la reunion que permita
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la concurrencia y complementacion de las estructuras funcionales con sus PIC

Municipales.

OBLIGACION 6.- Socializar con las EPS que se encuentran presentes en los
municipios priorizados el portafolio de intervenciones colectivas, la poblacion sujeta
a dichas intervenciones y el mecanismo de acceso a las mismas.

Actividad que aun no se ha desarrollado durante el periodo informado.

OBLIGACION 7.- Realizar Mil ochécientas (1.800) inspecciones domiciliarias en
veredas a riesgo de Coyaima, Ortega, Guamo, Coello, Suarez, Natagaima y en la
zona urbana de Flandes, gestionando la participacion de la comunidad en el
saneamiento de la vivienda y su entorno, igualmente se realizaran como minimo
veinte (20) capacitaciones sobre Leishmaniasis Visceral en establecimientos
educativos y/o a la comunidad de las zonas intervenidas.

Las actividades de campo se encuentran en proceso de estructuracién, para lo cual
se han programado reunion con autoridades, Lideres y residentes de Juntas de
Accién Comunal, sin que a la fecha de corte del presente informe, se hayan
realizado

OBLIGACION 8.- Actualizar los conocimientos sobre promocion, prevencion y
control de Leishmaniasis Visceral del grupo que desarrolla las actividades del
presente Contrato

Actividad no realizada en el periodo informado

OBLIGACION 9.- Tomar y procesar muestras seroldgicas a sesenta (60) nifios y
setenta (70) caninos sintomaticos para detectar oportunamente la presencia de
casos de Leishmaniasis Visceral en las comunidades de los sectores a riesgo
seleccionados debiendo confirmar los que se requieran.

Actividad no ejecutada durante el periodo informado

OBLIGACION 10.- Promover en las actividades que se desarrollen del contrato, la
estrategia de control comunitario de Leishmaniasis Visceral.

Las actividades de campo se encuentran en proceso de estructuracion, paralo cual
se han programado reunion con autoridades, Lideres y residentes de Juntas de
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Accion Comunal, sin que a la fecha de corte del presente informe, se hayan

realizado

OBLIGACION 11.- Regular a través de un Médico Veterinario la poblacion canina
con base en resultados de pruebas serolégicas tamiz para Leishmaniasis Visceral.

Actividad no ejecutada durante el periodo informado

OBLIGACION 12.- Difundir informacion a la comunidad sobre las medidas
preventivas contra la Leishmaniasis visceral asi como mediante material educativo
y promocional, debiendo elaborar registro fotografico de las principales actividades
que se desarrollen en cumplimiento del presente contrato.

Esta actividad aun no ha dado inicio al cierre del periodo informado.

OBLIGACION 13.- Consolidar y sistematizar de la informacion que se genere en
desarrollo de las actividades del contrato.

Al cierre del periodo informado adn no se cuenta con informacién para su registro
sistematizado en la base de datos establecida para tal fin

OBLIGACION 14.- Disponer de un coordinador administrativo interno para apoyar
las actividades a realizar, quien debera tener como perfil: Profesional en Enfermeria
o del Area Social o del Area de la Salud.

El Hospital San Vicente de Rovira dispuso a la Profesional en Enfermeria Natalia
Adalgiza Gutiérrez Echeverry, quien se encarga de realizar la Coordinacion
Operativa que garantice la adecuada realizacion de actividades objeto del Contrato.
El profesional es Contratado por el Hospital San Vicente E.S.E. con recursos
Propios.

OBLIGACION 15.- Cumplir con el sistema Gnico de habilitacion relacionado con las
actividades que se contratan.

El Hospital San Vicente E.S.E. de Rovira Tolima se encuentra debidamente
registrado ante el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con Cddigo de
Habilitacion No 7362400815 y con renovaciéon de Habilitacion vigente, segun Consta
en el siguiente certificado:
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OBLIGACION 16.- Apoyar la entrega de Toldillos para proteccion de poblacion
vulnerable en territorios en caso que se requiera por La Secretaria de Salud del
Tolima.

Actividad no desarrollada durante el periodo reportado

OBLIGACION 17.- Presentar al Supervisor a los treinta y cinco (35), a los setenta
(70) dias calendario y al finalizar el Contrato en los formatos que determine la
Secretaria de Salud del Tolima informe escrito sobre las actividades que se
desarrollen.

Se realiza la presentacion del primer informe de ejecucion Técnica y Financiera de
actividades, correspondiente a los primeros treinta y cinco dias de ejecucion desde
a firma del Acta de Inicio, con los soportes pertinentes, para su verificacion y
convalidacion por parte del supervisor del Contrato Interadministrativo.

OBLIGACION 18.- Garantizar las condiciones necesarias para la buena ejecucion
de las actividades pactadas que deban realizarse, incluyendo el desplazamiento de
los grupos operativos del contrato.

Se brinda capacidad Técnica cientifica y Operativa requerida por la Secretaria de
Salud del Tolima, con el fin de dar cumplimiento de manera eficaz y oportunamente
con las actividades desarrolladas para el cumplimiento del objeto contractual
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OBLIGACION 19.- Acatar las recomendaciones técnico - administrativas que
imparta el Departamento a través de la Coordinacion de ETV.

Se dio cumplimiento a la misma, ya que para la ejecucion del presente contrato se
han seguido todas las recomendaciones, sugerencias, condiciones y despliegue
técnico emitido por la secretaria de salud para cumplir con el objeto del presente
contrato, inicialmente suscribiendo los actos contractuales requeridos, los cuales se
ajustan a los perfiles y requisitos técnicos establecidos por el Supervisor del
Contrato, mediante anexo técnico de costos financieros del Programa.

OBLIGACION 20.- Destinar y manejar los recursos asignados para el PIC en una
cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacion del convenio o contrato,
los recursos alli depositados soélo podran ser utilizados para el desarrollo y pago de
los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas de acuerdo a las necesidades del departamento y a las instrucciones
gue se impartan por la Secretaria de Salud del Tolima.

El Hospital san Vicente E.S.E, apertura la cuenta de ahorros No.166600082126
denominada Contrato Interadministrativo No. 1384 con la Gobernacion del Tolima
de fecha 25 de Abril de 2023, en Banco Davivienda sucursal Murillo Toro Ibagué,
para el manejo exclusivo de los Recursos objeto del Contrato Interadministrativo.

OBLIGACION 21.- Constituir las pdlizas pactadas en el contrato y prorrogarlas en
caso que a ello hubiere lugar.

En cumplimiento de esta Obligacion, el Hospital San Vicente E.S.E. adquirid la
Poliza de Garantia Unica de Cumplimiento en favor de Entidades Estatales No.I--
1000211578 con la Compafiia de Seguros Compafiia Mundial de Seguros S.A., con
la cual se cubre amparo de CUMPLIMIENTO, ANTICIPO y PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES

CARRERA 7 CALLE 4 ESQUINA TEL 2880077- 2880940



HOSPITAL SAN VICENTE
EMPRES SOCIAL DEL ESTADO
NIT 809.005.719-4
ROVIRA - TOLIMA

) 3¢ .
& mundial

E
OBLIGACION 22.- Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social integral y los aportes parafiscales (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007).

Se realiz6 el pago de aportes al sistema de seguridad social y aportes parafiscales,
correspondiente al periodo efectuado, para los meses de Mayo, Junio, y Julio de
2023, dando cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. Se anexan planillas de pago y certificacion expedida por el
Gerente y el Contador de la E.S.E.

Como Ejecutor del Contrato Interadministrativo No. 1384 de 2023 y para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, se anexa certificacion expedida por el Gerente y el
Contador del Hospital San Vicente ES.E. de Rovira Tolima., referente al
cumplimiento durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles,
del pago de los aportes al sistema de seguridad social (Salud, pensiéon ,ARL) y
parafiscales (Aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, ICBF, SENA) exigidos
por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con
dichos aportes

Firma del Contratista:

CARLOS FERNANDEZ SALAZAZR
Gerente Hospital San Vicente E.S.E.
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