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POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL g
EJERCITO NACIONAL

INFORME DE GESTION No. __ 02
Bogoti (Cundinamarca), MARZO 2024

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL EJERCITO NAGIONAL

CONTRACTUAL

1. No. DEL CONTRATO 0273-CENACPERSONAL-2024
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 30 DE ENERO DE 2024

No. De la Pdliza :25-46-101031531

3. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide la pdliza: Seguros deJ@ tad
Fecha del certificado de aprobacion « FoiZapD2/FEB/2024
Aprobado por : TC. ROZO CALLE JGB DD
No. 24224
Fecha expedicién 02/FEB/202 %
Unidas/Sub-unidad ejecytora CENAGRER __og L

4. CRP Dependencia: DIRECEIBH.DE CONVENI@S'DE COLABORACION
Posicion catalogo de gastt 2:02-02-008 B 0g 003-09
Fuente: NACION 2N

5. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRATISTA

3652889
lacto; -ﬁi- Bloche@gmail.com

=EEmaikd
““BRRESTFAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL EN LA

0: SV. WILLIAM HERNAN RAMIREZ CARRILLO

Cargo: SUBQEICIAL ESTRUCTURACION DICCO
Resolucién défiombramiento No. 205 fechada 15/01/2624
Teléfono déitontacto 3166793844

ntacto: wiramirez2011@gmail.com

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPEFICICAS

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en razén
a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo
con las normas propias de su profesidn, actividad u oficio.

2. Efectuar correcta organizacién de las carpetas maestras de los convenios, de

9. OBLIGACIONES acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por el Comando del Ejército
CONTRACTUALES — Comando Financiero — Direccién de Convenios de Colaboracion.
3. Controlar de manera eficiente el préstamo documental al personal que lo
requiera, previa autorizacién por el jefe del area encargada, dejando soporte
escrito del préstamo de la documentacién.
4. Actualizar y difundir los formatos de gestién documental de acuerdo a los
lineamientos que establezca el Archivo Central del Comando del Ejército al
personal de la Direccién de Convenios de Colaboracién.
5. Hacer alistamiento y gestién de ta documentacidn que se encuentre en tiempos
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de acuerdo a tabla de retencién documental y procesos - lineamientos de la
DICCO, para ser transferida al Archivo Central del Comando Ejército.

6. Llevar el archivo de gestion de la DICCO de manera centralizada, efectuando
los procesos correspondientes de gestion documental para su organizacion.

7. Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la informacién
soporte que se requiera para dar tramite a los requerimientos que la Direccion
tenga.

8. Hacer revistas periédicas al archivo, con el fin de tener un control documental
de la informacion que se maneja en la Direccion, informando de manera escrita a
la Direccién las revistas realizadas, soportandose en registro fotografico entre
otros.

9. Hacer capacitaciones al personal

documental.
11. Crear los expedientes documentale 2| 5
personal pueda hacer Ic ondientes” tramites documentales en este
sistema. '

ema ORFEO con el fin de que el

14, Padi par en tod as reuniones que’asi disponga el Comando Financiero -
Dlrecmon-de onyenios de Colaboracién
emas areas de la Direccion como lo son (ayudantia,
ica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto
-las demas obligaciones contractuales.

'y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas
3l 'manejo de la documentacién como para los servicios

17. Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y: dar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

18. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir
s obllgacfones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de la
informacién inherente a la prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio,
esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion
para el cumplimiento de las obligaciones.

20. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en
forma inmediata.

21. Devolver a la Direccion de Convenios de Colaboracion la totalidad de los
documentos o informacion que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo
del objeto del presente contrato.

22. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista juridico, administrativo
y de gestién de calidad que la institucién establezca dentro de sus procedimientos

PATRIA HONOR LEALTAD (@)

Carmera 54 No 25 - 26 Edfficio temporal Fortaleza-Oficina 166

Bogotd DC. - Cundinamarca
coflip@buzonejercito.mil.co www.ejercito.mil.co

icontec




Pag.3de7

internos.

23. Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de Convenios de
Colaboracién, que le permita hacer un adecuado seguimiento y control de los
convenios interadministrativos.

24. Realiza las gestiones tendientes a la modificacion, actualizacién y difusion de
la tabla de retencién documental.

25. Elaboracién de documentos, Ingreso y produccién documental. (Pasando
revista del SGDE ORFEOQ, donde se verifica la documentacion producida por el
personal organico de la DICCO. Con el fin que se cumpla con la normatividad, y la
mejora continua del proceso.

26.Verificacion de la estructuracion y.firma..del Convenio para la posterior
organizacién del mismo de acuerdo ala Normatividad Vigente.

27. Organizar de acuerdo a ley de. ar’chi"vo todos los convenios que se encuentren
liquidados y sin compromlsos para la posterior Iransferenc:la al archivo central, de
acuerdo a plan.
28. Organizar de acuerdo aley
en gestion. ;
29, Las demés obhgacmnes-estab[emdas en e! estudio previo, documento que el
contratista declara.conoce e hace parte del presente contrato.

30. Las demas/que se acuerden .con el ordenador del gasto, siempre y cuando

; chwo todos los convenios que se encuentren

onsable por la gestién documental de las actwldades realizadas

; a.ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
; _ctmdades y en su informe de forma mensual el barrido de los

“documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el

archtv_o de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devoiver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
:mp[ementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
dispOQiciOn para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

’.,_Entnegar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacién

_producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los

examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento

que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

PATRIA HONOR LEALTAD (©)
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10.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES %
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la
debida reserva en razén a la alta confidencialidad de los documentos sometidos
a su estudio y/o conocimiento, observando los principios de transparencia y
legalidad, e acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

SOPORTE: Se mantuvo reserva y confidencialidad de la informacién sin noveda

Obligacién No. 2: Efectuar correcta organizacion de las carpetas maestras de los
convenios, de acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por el
Comando del Ejército —Comando Financiero —Direccién de Convenios de
Colaboracion.

No TIPO DE DOCUMENTO ASUNTO

ualizaron los inventarios
mentales FUID, las hojas de
ontrol y el escaner de los convenios

2022 asi: 23-002 EPM, 23-003
\COL, AC02-2023 OBC, ACO2-
2023 " ODL, AC03-OC, 23-005
“VOLADOR, 23-006 BLUEGOLD. Con
locumentacién entregada en al afo
024.

1 | CARPETAS DE
CONVENIOS

N/A

NO. DE ASUNTO
RADICADO

Se recibi¢ por parte de la ayudantia
ILLA DE documentacion elaborada por las
secciones de la DICCO, segun planillas,
Sgg gg'(‘?lifllzos N/A del mes de marzo 2024 para ser

organizada y clasificada dentro de sus
' respectivas carpetas. Un total de 386
documentos para un total de 1158 folios

N TIPO DE NO. DE ASUNTO
o DOCUMENTO RAD:JCAD
CARPETAS A la documentacién entregada por la
DE Ayudantia en el mes de marzo, se le
CONVENIOS realizan los procesos documentales de
3 | ARCHIVO DE N/A organizacion, clasificacién, depuracion de
GESTION Y copia y retiro de ganchos, se guarda la
CONVENIOS documentacién dentro de su respectivo
VIGENTES convenio, los otras series documentales
también y la documentacién de consultan
se guarda en su mes correspondiente

No TIPO DE DOCUMENTO NO. DE ASUNTO
. RADICADOQ
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FORMATO N/A Se reciben por parte del area de

4 | RECEPCION DE seguimiento acta de comité de
ACTAS DE seguimiento y coordinacion de los
COMITE convenios  vigentes,  segun

planilla de recepcion, para un total
de 10 actas firmadas entre febrero
y marzo 2024.

Obligacién No. 5: Hacer alistamiento y gestién de la documentacién que se
encuentra en tiempos de acuerdo a tabla de retencién documental y procesos-
lineamientos de la DICCO, para ser transferida AL archivo Central de Comando
Ejercito

No TIPO DE ASUNTO

NO. DE RADICADO
COCUMENTO SRRy

De acuerdo a lo ordenado por EL
Comando Financiero radicado,
2024127002565753 de 05 de
brero del 2024, se presentd
“acompanamiento, realizado al area
de archivo de la Direccion de
Coordinacion, para dar cumplimiento
.| al plan'No 0001749 transferencias

on soporte que se requiera para dar tramite a los
la Direccion tenga.

TIPODE ASUNTO

e TIF % NO. DE RADICADO
“DOCUMENTO i,

Se reciben por parte del area de
juridica tres derechos de peticion
allegados y contestados, en el mes
de marzo 2024 por el asesor juridico
DICCO asi: derecho de peticion
N/A Yonathan Carl Bock, fallo accién de
tutela del 02-02-2024, derecho
peticion  FLIP  solicitud copia
convenio 2022- al 2010 de fecha 02-
02-2024, derecho de peticion
solicitud informacién juzgado 90 de
instruccién penal Milita del 20-02-
2024.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Se apoy6 para la elaboracion del legajo
de entrega de la Coronel Rubiano,
donde se entrega cuadros estadisticos
con informacién del area de archivo de

2 la DICCO del afio 2023, 2022, 2021,
ACTA PENDIENTE | 2020, 2019, 2018, 2017, 2016, 2015,
ENTREG PORO 2014, 2013, 2012, 2011, 2010, con
A Rggl\g'ﬁag'w‘ namero de convenios, folios e

EIRMA inventarios, procesos archivisticos en el

que se encuentran e informando las
Transferencias realizadas al desde el
ano 2023, pendientes del area de
stio '

ASUNTO

as las reuniones en las que se tenga por objeto tratar,
procedimiento disefar mecanismos, etc. tendientes a
n lo pertinente a la suscripcion, ejecucion y liquidacion de

NO. DE RADICADO ASUNTO

Capacitacion derechos de
ACTAREUNION | 2024131002230985 | peticion

Obligacién No. 16: Presentar los informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por
la Direccion de la CENAC PERSONA

No TIFO DE NO. DE RADICADO ASUNTO
. DOCUMENTO
Se presentan informes de la
1 PLAN gestion realizada en el mes de
TRABAJO N/A marzo 2024, el 29 marzo

2024, segln lo estipuladas
por el CENAC PERSONAL

Obligacién No. 17: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a
las obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo
ORFEO, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la

normatividad vigente.
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Mo TIPO DE NO. DE RADICADO ASUNTO
3 DOCUMENTO
La bandeja de ORFEO se
ORFEO N/A mantiene en 0 a fechas 29 de

marzo 2024, respondiendo y
archivando la documentacion
asignada.

11.CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del.contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las cbtlgac:ones contractuales relacionadas en el
contrato. :

Asi mismo, tanto el/la suscnto!a y el Mlnlsteno ‘Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplrmlento alas ob!igac:ones legales y contractuales
registradas en el contrato R .

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de MARZO 2024

Contrato No. 273-CEN PE'_'_ISONAL 2024
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Informe de Gestién del contrato 0273-CENACPERSONAL-2024

Obligacién No. 2: Efectuar correcta organizacién de las carpetas maestras de los convenios, de acuerdo a
los lineamientos documentales establecidos por el Comando del Ejército ~Comando Financiero —Direccién
de Convenios de Colaboracion.
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Obligacién No. 5: Hacer alistamiento y gestion de la documentacion que se encuentra en tiempos de acuerdo
a tabla de retencién documental y procesos- lineamientos de la DICCO, para ser transferida AL archivo
Central de Comando Ejercito -

PUBLICA
COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
ot COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
G VIDA € JERCITO NACIONAL o
v' DA COMANDO FINANCIERO Y PRESUPU ESTAL

(A

o FIP-85.5
Rndic:;uﬁ'.;‘szuz?rouzss5753: MDN-COGFM-COEJG-SECEJ—CO

Bogota D.C., § de febrero de 2024

Sef P DE
SEPEthecnscoumicopracEe Y e HREC

ESUPUESTO - DIRECCI |
smASNLE':ERA — DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL
EJERCITO NACIONAL

i Difusién Anexo “Cronograma de revistas archivo”
ailr‘:rt:ncia: Plan de trabajo No. 2023127025785523 de fecha 16 diciembre 2023

o tas archivo”
encién me permilo difundir el anexo Cronograma de revis
E:f:&:og;:;;lmnlo aIpPIan de trabajo No. 2023127025785523 de fecha 16 de

a su Anexo D, de acuerdo al orden

diciembre 2023, con el fin de dar continuidad .
cronolégico y secuencial en el alistamienlo de la dacumerﬂ?uén generada en cadal
una de las dreas productoras y dar cumplimiento a las actividades propuestas en e

anterior plan y de la misma manera al plan de mejoramiento de la revista de
Inspeccién de la vigencia 2023.

to cumplimiento, debiendo asignarse al personal
| No. 002, articulo No, 005 para |a presentacién de

la respectiva revista de verificacién documental, previa a realizar las transferencias
programadas. Para coordinacién se debe lomar conlacto con el sefior SP. John
Harold Pefaloza administrador de archivo del Comando financiero (Teléfono

3138320455).

Este cronograma es de eslric
nombrado en la Orden Semanal

1;. Participar en todas las reuniones en las que se tenga por objeto tratar, mejorar, establecer procedimiento
@sgﬁar' mecanismos, etc. tendientes a lograr una mejora en lo pertinente a la suscripcion, ejecucion y
liquidacién de los Convenios de Colaboracién liderados por el Ejército Nacional.

PUBLICA

4. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL [Pag 1ges

:&n&:ﬂ& GENERAL DE LAS FUERZAS ACTA DEO [ Cadige FOCEDES DVWGEC 1224

i .CAPACITACION |Versiania —
g EJERCITO HACIONA Fecha de emisidn; 2021-01-29 |
. X PB. JUAN CAMILO DIAZ

- Fecha: 27-02-2024 | Dirigida por: GUEVARA
Acta N*: ASESOR JURIDICO
2024131002230986 Lugar: DIGCCO Unidad o BIBCS W

| oFiciNa _| Dependencia: |

Duracidn: 1 HORA

 Obletivo: | cAPACITACION DERECHOS DE PETICION

Temas tratados:

Induccidn DICCO
Marco normative
Pregunias y respussias
Actividad de evaluackn

Apps




Obligacién No. 17: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones contractuales y
dar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la

normatividad vigente.
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¥ EN iNneag
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Qo:ﬁnnnwm SENA ¢
CC 51367746 GIL POLOCHE MARTHA HELENA INDEFENDIENTE PRINCIFAL “m:n 68 jsur#5¢- 37 casa | BOGOTA-BOGOTA D.E. 3023652889 L]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perlodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-02 1000000163 9461838550 I 2024/03/12 2024/02/28 | BANCO DE BOGOTA 0 $377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Ho. | Mdentificacion Hombres i
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $162,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 50 $1,300,000 $6,800 | 0 50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afikados) $1,300,000 $208,000 1,300,000 $162,500 50 s0 1,300,000 56,800 50 50

1 e _w_:qt [oi marra fozer _ ) $1,300,000 saos000| epsoor] 30 $1,300,000 $162,500 [ ) 0| ] 0 $1,300,000 s6,800| 0 0 %
Total Afiliados( 1) $1,300,000 5208,000 $1,300,000 $162,500 50 50 $1,300,000 $6,800 $0 50
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Screenshot_20240228-083656.png (Imagen PNG, 720 x 1600 pixeles... https://correo.buzonejercito.mil.co/service’/home/~/?auth=co&loc=e...

® Mensajes © O P4 2

85264 - ahora
v
Hemos registrado su pago Pila a traves d...

MARCAR COMO LEIDO RESPONDER ER

| . ! e
.~ iTu pago fue exitoso! |
Numero de autorizacion: 003848
Fecha y hora: 28/02/24 - 08:36
S:
Planilla As Aportes En Linea f
No. de planilla 9462838550 :
Valor S 377.30000
Costo de la transaccion Gratis
El pago se realizo desde:
Q Cuenta de Ahorros
No. 637182262
( Realizar nuevo pago )

I del 11/03/2024, 9:24 a. m.
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Escrivrio = Mo == Admurstrocon do cortretos — VEF contrato

1

2

S VORTAL 2019 T

Informacién general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Cancelar :

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Sal...

Ao gl corianin

UTC .5 9:28:32
" Martha Helena Gil... |H

=2

Buscar...

" Evoluadién de 1a Entidad Estatal | > |

O Porcentaje O Recepcién de artieulos

Informacion ; Plan de Pagos
Ejecuctén del Contrato &Se requleren emisiones de
Osi®Ns
cédligos do autorizaclén?
Modificacicnes del Cantrato
td de pago  Ndmero de factura Fecha deemisién  Fecha do rocepcion Valor total de la factura Estado
tn i
cumphimientos Pago001  CUENTACOBRO  ftdiasdatempo 12 dias do tlempo 3.121.843COP  Pagado Detalle
No. MARTHA GIL transcunido transcurrido
FEBRERO 2024 (284022024 12:08:00 (27/02/2024 12:00:00
PMIUTC-05.00) PM(UTC-05.00) Bogols,
Eogold, Lima, Quio) Lime, Quio)
Crear |
Documentos de ejecucion del contrato
Descripeién Nomtre del archivo Cargado por
0 POLIZA-APROBACION POLIZA-ARL.pdf POLIZA-APROBACION POLIZA-ARL pdf Comprador [»] g Detalle
(] 1. INFORME GESTION, PLAN DE 1. INFORME GESTION, PLAN DE TRABAJO P i O 1} Detatle
TRABAJO MARTHA GIL FEBRERO MARTHA GiL FEBRERO 2024,pdf
2024.pa!
a 4. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL 4. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL Comprador o] o] Cetalle
FEBRERO 2024.pdf FEBRERO 2024.pd!
Bomar wr_c;ar.garrnuevv: '
" Cancelar "< ' Evalvadénde la Enidad Estatal | > |
douso Soporte R Ayuea  Espafiol (Colombia) v . 012000-52.0808 wwrw. gov.colscporia Lunes a Viemes 7:00 2.m. 3 7:00 pm.

11/03/2024, 9:28 a. m.



