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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 1 de abril de 2024

Sefiora

Olga Marcela Soto Gutiérrez

SUPERVISORA CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.5904457

Coordinadora Académica

Centro Tecnoldgico de la Amazonia

Florencia
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes marzo del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5904457 de 2024

Yisnesa Herrera Echeverry, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.117.521.420 de
Florencia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Tecnolégico de la Amazonia, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de marzo de 2024.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma CINCUENTA Y UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE. ($51.784.700). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero (2) de 2024 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
SESENTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE. ($2.761.851), b) Nueve
(9) pagos iguales por los meses de marzo (03) a noviembre (11) de 2024, por valor de CINCO
MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE.
($5.178.470) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre (12) de 2024
por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE
PESOS M/CTE. ($2.416.619).

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

integral en el

Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor para impartir
acciones de Formacidon Profesional
establecimiento y manejo de la agricultura urbana,
competencias laborales en los programas de formacién complementaria asignados
gue oferte el Centro Tecnolégico de la Amazonia en los diferentes municipios del
departamento del Caquetd, en el marco del programa de Atencién a Poblacién
Vulnerable victima de la violencia.

area Técnicas para el
bajo el enfoque por

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar las acciones de

formacién profesional
integral
complementaria, bajo
el desarrollo de
competencias

laborales.

Ejecuté las acciones de
formacién profesional integral
bajo el desarrollo de
competencias laborales.

Fichas que inician y terminan en
el mes de marzo 2024

Ficha: 2936383
Elaboracion de biabonos sélidos

Cédigo del programa: 06000033
Fecha de inicio: 02/03/2024
Fecha de terminacion:
07/03/2024

Aprendices matriculados: 19
Aprendices en formacion: 19
Aprendices aprobados: 10

Horas ejecutadas: 48 horas

Ficha: 2940309

Elaboracion de biofertilizantes
liquidos

Cédigo del programa: 06000035
Fecha de inicio: 08/03/2024
Fecha de terminacion:
13/03/2024

Registro de tiempo
mes de marzo con

160 horas de
formacion

Link ubicacidn
Portafolio de
evidencias.

MARZO
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Aprendices matriculados: 22
Aprendices en formacién: 22
Aprendices aprobados: 12 vy
aprendices no aprobados: 10
Horas ejecutadas: 40 horas

Ficha que inici6 en marzo y
terminan en el mes de abril
2024

Ficha: 2940563

Aplicacion de las Buenas

Practicas Agricolas

Cédigo del programa: 73310023
Fecha de inicio: 14/03/2024
Fecha de terminacion:
03/03/2024

Aprendices matriculados: 22
Aprendices en formacién: 22
Aprendices aprobados: 0
aprendices no aprobados: 0

Horas ejecutadas: 72 horas en
marzo y 24 horas pasan para el
mes de abril de 2024

Asegurar el reporte de
informacién con
claridad, oportunidad y
veracidad en los
sistemas de trazabilidad
y seguimiento
dispuestos de manera
temporal o permanente
por el SENA

entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato

Aseguré el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de

actividades especificas.
Reporté en el Sistema Sofia Plus:

Ficha: 2636383

2.1 Aplicativo Sofia
plus.

2.2 Pantallazo de

creacién y
asociacién de
aprendices en la

ruta de aprendizaje
de la Ficha:
2936383 en Sofia
Plus.

2.3 Pantallazo de
creacién y
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y al Enlace Regional de
victimas de la regional
Caquetd del programa
de atencién a victima
Vulnerable o quien
cumpla sus funciones.

Elaboracion de biabonos sélidos

Aprendices matriculados: 19
Aprendices en formacion: 19
Aprendices que asisten: 10
Aprendices evaluados: 19
Aprendices aprobados: 10
Aprendices no aprobados: 9

Ficha: 2940309

Elaboracion de biofertilizantes
liquidos

Aprendices matriculados: 22
Aprendices en formacién: 20
Aprendices que asisten: 12
Aprendices evaluados: 22
Aprendices aprobados: 12
Aprendices no aprobados: 10

Ficha: 2940563

Aplicacion de las Buenas

Practicas Agricolas

Aprendices matriculados: 22
Aprendices en formacion: 22
Aprendices que asisten: 12
Aprendices evaluados: 0
Aprendices aprobados: 0
Aprendices no aprobados: 0

Se emitidé juicios de evaluacién
para las fichas 2936383 vy
2940309. No se emite juicios de
evaluacién para la ficha 2940563
ya que continua en el mes de
abril de 2024

asociacién de
aprendices en la
ruta de aprendizaje
de la Ficha:
2940309 en Sofia
Plus.

2.4 Pantallazo de
creacion y
asociacién de
aprendices en la
ruta de aprendizaje
de la Ficha:
2940563 en Sofia
Plus.

Link
Portafolio
evidencias.

ubicacidn
de

MARZO
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Entregué informe de ejecucién
del contrato al supervisor
contractual coordinadora
académica Olga Marcela Soto
Gutiérrez y al enlace Regional del

Programa de atencién a

poblacion  victima para su

revision.
Comunicar al | No se presentd novedad en los | No hay evidencias
coordinador académico | programas de formacion |[ya que no se
oportunamente complementaria que ejecute en | presentaron
anomalias, el mes de febrero de 2024. novedades en las
inconsistencias, formaciones
novedades de | Ficha: 2936383 complementarias

aprendices y hallazgos

Elaboracidon de biabonos sélidos

en el registro de |Ia
informacién. Ficha: 2940309
Elaboracion de biofertilizantes
liquidos
Ficha 294053
Aplicaciéon de Buenas Practicas
Agricolas
Participar de los | Participé el dial8 demarzoenla | 4.1 Listados de
procesos del Sistema | reunidn programada por el | asistencia

Integrado de Gestién de
Calidad que adelanta la
entidad.

equipo SIGA de la Regional para
una capacitaciéon relacionada
con Inducciéon de Seguridad y
Salud eneltrabajoyAplicaciénde
bateria de riesgo psicosocial

capacitacion SIGA y
bateria

Evaluar los resultados
de aprendizaje en un
plazo no mayor a ocho
dias habiles luego de
finalizada la formacién.

Reporté los juicios de evaluacién
de las fichas que finalizaron en el
mes de marzo de 2024.

Ficha: 2936383
Elaboracion de biabonos sélidos

Aprendices matriculados: 19
Aprendices evaluados: 19
Aprendices aprobados: 10

5.1 Reporte de
juicio de evaluacién
de la ficha 2936383
Link: 6. Anexos

5.2 Reporte de
juicio de evaluacién

de la ficha 2940309

Link: 6. Anexos
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Aprendices no aprobados: 9

Ficha: 2940309

Elaboracion de biofertilizantes
liquidos

Aprendices matriculados: 22
Aprendices evaluados: 22
Aprendices aprobados: 12
Aprendices no aprobados: 10

Programar y solicitar
con la debida
oportunidad los
materiales de

formacién y elementos
requeridos y necesarios
para el desarrollo de la
formacion; lo cual debe
constar en acta de
recibo y entrega, asi
como la identificacion,
la fecha, caracteristicas
y condiciones de estos.

En los programas de formacion
ejecutados en el mes de marzo
de 2024, no se programd ni se
solicité materiales de formacion.
A la fecha no hay materiales
contratados por el SENA.

No hay evidencias
toda vez que no hay
materiales de
formacién
contratados por el
SENA

Participar en las
actividades de
implementacidn y

fomentos de un servicio
de calidad y de buenas

Participé el dia 18 de marzo enla
reunion programada por el
equipo SIGA de la Regional para
una capacitacion relacionada
con Induccion de Seguridad y

Evidencia
obligacién
contractual No.4

practicas ambientales | Salud eneltrabajoyAplicacionde

del SST. bateria de riesgo psicosocial

Cumplir con los | Cumpli con los formatos vy | Cuenta de cobro
formatos y | procedimientos establecidos en | (planilla Si

procedimientos
establecidos
plataforma
Compromiso.

en la

la plataforma de compromiso.

Cuenta de cobro: planilla Sl
CONTRATISTA e informe de
ejecucion del contrato mes de
marzo de 2024.

contratista,
seguridad social No.

4539984441 y
4545604391 de
febrero de 2024, y
el informe de
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Actas de plan de Actividades,
actas de concertacion y Acta de
cierre de la formacién para las
siguientes fichas:

Ficha: 2936383
Elaboracidon de biabonos sélidos

Ficha: 2940309
Elaboracion de biofertilizantes

ejecucion
contractual.

Actas de plan de
actividades.

Actas de
concertacion de la
formacién y Actas
de cierre, reposa en

mensualmente los
informes de ejecucidn
del contrato.

instructores el dia 07 de marzo
de 2024.

liquidos el portafolio de
evidencias.
Acta de plan de Actividades,
acta de concertacion: Link ubicacién
Portafolio de
Ficha 2940563 evidencias.
Aplicacién de Buenas Practicas
Agricolas MARZO
9 Atender Atendi requerimientos que | 9.1 Listado de
oportunamente los | hacen parte de mi objeto | asistencia reunion
requerimientos del | contractual. de instructores.
supervisor del contrato
y presentar Participé de la reunidon de

10 | Realizar el pago de

estampilla PRO-
UNIVERSIDAD de Ia
Amazonia por la

normatividad al valor

del contrato.

Esta obligacion la cumpli en
Febrero de 2024. Realicé de
manera oportuna el pago de
estampilla pro universidad el dia
8 de febrero de 2024 por un
valor de $777.000.

10.1 Evidencia que
reposa en el One
Drive mes de
febrero de 2024.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4539984441 y 4545604391 de la planilla, expedida por SOI
correspondiente al mes de febrero del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en PDF
Cordialmente,
YISNESA HERRERA ECHEVERRY

Contratista
C.C. No. 1.117.521.420

Recibi satisfaccion:

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5904457 de 2024
Coordinadora Académica
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Evidencias

Obligacion 1. Registro de tiempos

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YISNESA HERRERA ECHEVERRY

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/03/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2940309 - ELABORACION DE BIOFERTILIZANTES LIQUIDOS
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR BIOFERTILIZANTE LiouIDO SEGUN TIPO DE
FERMENTACION Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. SELECTIONAR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DE BIOFERTILIZANTE LIQUIDO FERMENTADD SEGUN NORMATIVA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. PROCESAR MATERIALES E INSUMOS APLICANDO CRITERICS TECMICOS FARA ELASORAR BIOFERTILIZANTE LIQUIDD
FERMENTADO SEGUM GUIA TECMICA

3. MONITOREAR PARAMETROS TECNICOS DEL BIOFERTILIZANTE LiQUIDO FERMENTADO DE ACUERDO COM GLIA TECMICA.

4 CONSERVAR BIOFERTILIZANTE LIQUIDO FERMENTADO DE ACUERDC CON NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2940563 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

22/03/24 B:56 Page 10of 3
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27040108701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURS0S PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040108702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD ¥ DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERID
TECMICO Y NORMATIVA.

27040108703 DETERMINAR LAS F'Rﬁu.C:I'ICAE DE MANEJO DEL SUELD PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUEMAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040100704 IMPLEMENTAR PLAM DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS FRACTICAS AGRICOLAS Y

CRITERIOS TECNICOS.
27040106705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CLULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00
FICHA 2936383 - ELABORACION DE BIDABONOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAF 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS ACORDE A
RECURSOS DISPOMIBLES ¥ PROTOCOLO.

RAF 2 FRODUCIR BIOABOND SOLIDO SEGUN FROTOCOLO ¥ NORMATIVA.

RAP 3. EVALUAR PARAMETROS TECNICOS DEL BIOABONO ACORDE A PROCEDIMIENTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
__FICHA_| _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

22103124 8:56 Page 2of 3
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Obligacion 2

2.2 Creacidn y asociacion de aprendices en la ruta de aprendizaje de la Ficha: 2936383

v D (@) WhatsApp x SOFIA PLUS - de busqueda X So sofiaplus x  + = o X
&« » C @ A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/h principal faces aQ o & 0O . :
Competencias del Programa de =
wstion do Proye F cién Filtrar Actividad de Aprendizaje
Repories ‘ @ ELABORAR BIOASONO SEGUN PROTOCOLO Y NOR! At ArenazaE 9 & | consumer -
# Ejecucion de la Formacion # R
7 Reportes ¢ At 08l Programa de Formacon
ELABORAR BICABONOS [
[ELABORAR BICABONCS SOUIDOS 1D 2905566 e+
ELABORAR BIOABONCS SGUDOS 102808198 B+
ELABORACION DE BIOABONGS SOLIDOS EN LA GRANJA CEDRUM MUNICIPIO EL ZULIA E+
Pagna 1 de 1

Creas Actrvidad de Aprendizaie

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje
- Acwiatdeapendzee  Opones 7

1 »

Ruta de Aprendi
Nomore de 1 Ruta O Aprendizage”  ARONOS S0 INSTITL N LA LIBERTA
—
La ruta fue guardada y
SOFIA Pius versién 9 0160 Powered by SENA -~ © SENA 2018 -+ Bogotd - Coombia- 112 .
3 ESP 1252p.m.
“QQI-QQQTQOE A8 G G D e B
v O (4 WhatsApp x SOFIA PLUS - de biisqueda X S Sofiaplus X  + - =} X
€ 5 C M ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q * In} L 0 ®
II"A .
Plus | 74 & YISNESA
Instructor v 2
@ Disefio Curricular ; Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion v 2 —
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 2936383 - ELABORACION DE BIOABONOS 04
caracterizacion®  SOLIDOS

%

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de_ . ABONOS SOLIDOS INSTITUCION LA LIBERTAD mdQ
Generar Excel de Planeacion £z d
Pedagdgica i

Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo B
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi |R 19 Ap i ) i ) a la Ruta de
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje: ABONOS SOLIDOS INSTITUCION LA LIBERTAD. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices

Aprendizaje asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -=- © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- =-a142

HQ2L S AW=C @@ ~oc (s suo e
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2.3 Creacidn y asociacién de aprendices en la ruta de aprendizaje de la Ficha: 2940309

v @R Correo: Yisnesa Herrera Echeve X

€ >

C M A Noesseguro

(# Ejecucion de la Formacion <

(# Reportes

€ >

C @ A Noesseguro

Sofiarius

Instructor

N

[# Disefio Curricular
[# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagoégica

sofia plus - de biisqueda X S Sofiaplus x 4+ - 0 X
senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ax O 0@ :
T ELABORAR BIOFERTILIZANTE LIQUIDO SEGUNTIPO.  pcqyidad Aprendizaje P (| -
4 _—
Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion
CLASES DE ABONOS =L
CONOCER LOS DIFERENTES TIPOS DE ABONOS ORGANICOS LIQUIDOS Y ELABORAR COMPOST PARA e
FERTILIZAR EL CULTIVO
1427952 ELABORACION DE BIOFERTILIZANTES LIQUIDOS =+
EMPLEAR INSUMOS ORGANICOS PARA ELABORAR ASONOS Y BIOPREPARADOS "+
1465595 ELABORACION DE BIOFERTILIZANTES LIQUIDOS =+
1443669 ELABORACION DE BIOFERTILIZANTES LIQUIDOS "+
BIOFERTILIZANTES CATAIMA =+
ELABORACION BIOFERTILIZANTES TOPAIPI =+
APLICAR PROTOCOLO DE PREPARACION DE BIOFERTILIZANTES LIQUIDOS CON BASE A PROCEDIMIENTO +
ESTABLECIDO Y CRITERIO TECNICO i
ELABORACION DE BIOFERTILIZANTES LIQUIDOS =+
R REREREEER o s B b
‘ »
‘ »
Ruta de Aprendizaje
Nombre de la Ruta de Aprenaizaje* | ABONOS LIQUIDOS INSTITUGION LA LIBERTAD
Guardar | | Activar Ruta de Aprondizaje
La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente
SOFIA Plus Version 9 0 80 Powered by SENA --- © SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~-a216. =
- ESP 132p.m.
: P B a8z ea
.I Q QL " -e.‘ c &"LAA ) ® 14/03/2024D
senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces QK ) a 6

& YISNESA

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de
caracterizacion*

2940309 - ELABORACION DE BIOFERTILIZANTES

LIQUIDOS @4

Ruta de
Aprendizaje

ABONOS LIQUIDOS INSTITUCION LA LIBERTAD

e<4Q

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi | 22 Ap ) a la Ruta de
Aprendizaje: ABONOS LIQUIDOS INSTITUCION LA LIBERTAD. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices
asociados a la ruta

edu.co/sofia/ej

135p.m.

EEQ'.!I.C'I',QGC: ~ag R foe e
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2.4 Creacidn y asociacién de aprendices en la ruta de aprendizaje de la Ficha: 2940563

v O (4) WhatsApp X | R Comeo: Visnesa HerreraFcheve: X S Sofia plus X + - s} X
€ 9 C M AnNoesseguro senasofiaplus.edu.cofsofia/home/principal faces aQ W & & 0 6 :
SOfIﬂPIus i‘i\& ER . Gcambarcae S
Equipe desamolo cumcular v
[ Desamoilo Cumicular v Generar de Ap! izaje por

Geslin e Ackidades de &

Programe deFomaiic? APLCATONDE LiS BUBIS FRACTICAS

AGR00LAS P
Constar Rt de Aprencizae por 4
Acttaces — -
P de Cormreacir FICHA 2040553 (45LCACON DE LAS SUEIS
RACTICAS AGRICOLAS) P
Generar Futa de Aprenazzje par 2
Acttaces

Competencias del Programa de

Gestin e Proyeros Filtrar Actividad de Aprendizaj

Formacion
C= & 1] PAoGRAMR CULTV ASRCOLASENIETC00: = -
 Eecuriin d a Formacicn 4=
# Reportes
INFLENENTAR LAS BN TODOEL FROCE30 DEL CULTHO B+
OGNS DULTNOAGSIO0LASEGIN NETUDOS ¥ NORMATHABF: B+
PROGRAES DLLTNOASSIOLA SN NETODOS Y NEFMATIE R+
APLGAGON DE LAS SUENAS PRAGTIAS AGRIGOLAS B+
PRORAMNER OLLTNO AGRIOOLASEIN NETUDOS ¥ NCFMETEL B+
FPLCACON DE BUERAS FRACTICKS AGRICOUS B+
PROGRAMAR DULTVOAGRIOOLA SEIN HETODOS Y NERIATIE B+
APLCACON DE BUERAS FRACTOCAS AGRICOLAS B+
FLENENTAR LAS BUENAS FRACTICAS ASHCOLAS ENLA FHCA B+
SUBNAS FRACTCAS AGRICOUAS SHESHAS B+
o N 1234567 ISR M M
1
1 » b
Ruta de Aprendizaje
[ -
pr—
L o e sprendizse e uacdad y scvach exiosamente
-
v O (3)WhatsApp x | R Correo: Yisnesa Herrera Echeve. X 8¢ Sofia plus x  + - a X
« > C M A Noes seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces e D K2 | 6 :

SO_ﬁaPIus 3,7‘"\\“ & YISNESA

Instructor v =
& Disefio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
[# Ejecucién de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Fichade 2940563 - APLICACION DE LAS BUENAS P
caracterizacion”  PRACTICAS AGRICOLAS

Consultar Ruta del Aprendiz

Rutade X BPA LALIBERTAD md Q
Generar Excel de Planeacion EIELD y
Pedagdgica .

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 22 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje: BPA LA LIBERTAD. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/asociarrutaaprendices/asociarAprendicesRutaAprendizaje.faces?conversationContext=i# -

HQ2u 9 WMO=CWMe ~ac5 eao 2une
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Obligacién 4
4.1 Asistencia Reunidn SIGA y Aplicacidn de bateria

o N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024
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R//223C/47]
Nede 21850 4 4\ Guottey Sens Pl clleymagstidf fo] rom
& = J7 B//Z824214.
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Q\] \-(o(eﬂcmv\'\p" o) . 3112 3
Leno PV B 3010 oy
T=sa ) mﬁsﬂb&m st
5ena Py, 3178597
PV |Milescazngayrate® 7™
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Proteccién de Datos F el Servicio de Ap izaje SENA, se P! a izar la seguridad y proteccion de los datos
les que se dos en este d¢ y les dard el c pond en imi delo i [l

GOR-F-085 V01

wN

REGISTRO DE ASISTENCIA/ DIA []_DEL MES DE O =5 __ DEL ANO 2024

OBJETIVO I Aplicacién de BRP
1 (S)

AR OTRO CORREOEL > AUTORIZA FIRMA O _
No | NOMBRESY APELLIDOS : A TELEFONOEXT. | GRABACIO PARTICIPACION
% No LCUAL? EMPRESA e
1T |Cesqe qUeosTo cavor-erp Y @&
F AR vssze0 : ?U s S77g260%C

s At et | &
: D Bladb| to2ase3. Po byt abin 306mIY o %T
A el Ooals €] 31 200000 PO Peente Doy ade| sy irzvsy] el
2 Q92| yae 1y ANV \omz@&u-a PTOT i v#!\
° L‘\S(!Q)q Werma £{1113.52148 PV Hherrerae B enacci ke 376272 96 U ST
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4 %‘o‘r A . S 4?536‘235' AU nehe p Eseng-q zcl(B%e,O =

° "f\ (W\#( OAT\% 40;:9‘1\.(36 ’P \/ . hjou’oazmm-\ ;3-\\(29 §‘§ Fa s

® Lromnéotenc N\\DsAAY YV \W«\*ﬁx«hm Aoiea L\r\cﬂ‘&o\he( =
| 4. foriee S 1ML [ET F,v \Sarammrcefd semen cncl 37052255 <§~a,/4%~c«z.’

AAY OPlazesI@sens. edxo. 322 220093
ey. Wu«:@s@q,@a /657 1S4

Al wroge o220 32/ Z2ICLH I

Helge Aoizas D, [1os3.820109%
L?JME 20A7323

P08 b e e be [ s x|
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio i de Ap izaje SENA, se a garantizar la seguridad y
proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el i iente en de

establecido legalmente.
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SENA

Obligacion 9

Listado de asistencia reunion de instructores PV

@
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA DIA 7 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024
(OS?JETIVO Reunion de ins.lructores. Progyama de atencién a qulacién victin)? con el ﬁn de trabajar temas puntuales sobrq: Elaporacién de -
Actas, Portafolios de evidencias FPI complementaria, Presentacion de los informes mensuales GF y GC y la Ejecucién de la FPI,
SOFIA PLUS, con el fin de lograr en cada uno un trabajo de calidad en beneficio de nuestros aprendices y de instructores.
No | NOMBRESY APELLIDOS s e L‘c’m1 “2:';::::"’ CORREO ELECTRONICO ms;: véﬂ%:cz% PAR;‘I:iC‘l‘PAA?:IéH
NS ISNCSAUERRERA. | 1117821420 X FLILSCRA il.com 3102829630 v § 4
"7 | OSCARFELIPEPLAZAS| 1 053,620,194 * EPISENA com | 3226138704 s :g“
LM RIVERA 17.675.700 i [l william 5940@hotmail.com | 3206145188 = &+
;’i 19 SesaraueusTO 12126235 * rrLocan spe il.com 3124133260 ' 7
@, DLADIMIR CASRERR. | 2208912 3 FEIISENA blanaca12@hotmailcom 3214250684 ; wig
21| JAIEREDUARDO 1.17.519.881 * il jaiderochoad109@gmail.com 3173700192 /{/;\g % o=
- R OtANA 1118471863 * e johanak.1106@gmail.com 3157932242 Q:_\xk) i ar
; A
23 | JANET MONJEFIERRO | 26548668 * CEVSENA j jl.com w20z | g »ul AT
: ~
24 éisc%séﬁzromo RIVAS | 47653749 % EPLISENA 3124061825 Q
@ DECOMLEXANDER. | aty7mz1700 % FRILSENA diegoa.ule@gmail.com 3148777995 44 ot
a8 e e eNoA | 17653280 * FILSENA il.com 3118762361 s
27 | DELCYMAYADE TR % FPI/SENA ilcom 3112236160 | ¢ . ’%’. ks
2 Ertrasrre e 17521420 ¥ FRISENA Saulandres1987@gmail.com 3118249736 i A *
= Lz s OME 40761191 % R e ——— 3124496001 4 P\/
” GUmERREZ 0O cor7rars E:::: educo aradnaze0s | ? J-f »
3i-fors Dameis  R3CC23T X pusTodey  lirguevam @ Scnarcduto 31382ty “erDewey OF

Carlinay @ oz vora
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