
CERTIFICADO DE IDONEIDAD DEL PROPONENTE 
120.GCO-FR-049.V02 

2&V612022 

EL SUBGEREP4TE DE GESTIÓN CONTRACTUAL Y JURIDICA DE LA AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL NETA CERTIF1CA 

Venticación de Idoneidad o Expenencia 
Aiticulo 2.2.1.2.1.4.9 deI Decreto 1082 de 2015 

:p.RÑi.  RQuER1oo 

1.1. Objeto del Contrato a Celebrares 
APOYO A LA SUPERV1SION AL CONTROL MEDIANTE INTERVENTORIA TECNICA. LEGAL ADMINISTRATIVA, FINANCIERA 
Y AMBIENTAL A LA ADECUACION DEL ESPACIO PUBLICO MEDIANTE OBRAS QUE PROMUEVAN EL SERVICIO SOCIAL 
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META 

1.2. Formación AcadémIca Requerida 
TITULO PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 

13. Experiencia Laboral Requerida CINCO (5) AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL DE LOS CUALES UN (1) AÑO DEBE SER RELACIONADA CON EL 
OBJETO DEL CONTRATO 

2. FORMACIÓN ACADÉMICA •1 
ITEM INSTITUCIÓN NIVEL ACADICO PROGRAMA 

AGAOI, 
SEMESTRES 

.  APROBADOS 
TARJETA 

PROFESIONAL FECHA DE ORADO 

10 • 
UNIVERSIDAD COOPERATA 

DE COLOMBIA 
UNIVERSITARIAV INGENIERIA CIVIL -. - 10 25202-356278ND 24iO3i2017 

20 • 
UNIVERSIDAD PILOTO 

COLOMBIA ESPECIALIZACIÓN 
..ESPECIALISTA EN 

GERENCIA DE 
PROYFCTOS 

2 29109/2022 

3. EXPERIENCIA LABORAL 

Diligencie en estricto orden descendente del certificado con fecha de inicio más reciente SI más antiguo 

ITEM ENTIDAD O EMPRESA CARGO ES ESPECIFICA FECHA DE 
INGRESO 

FECHA DE RETIRO AÑOS MESES DIAS 

1.0 AGENCIA PARA LA 
INFRAESTRUCTUA DEL NETA 

('PROFESiONAL DE 
APOYO 

NO 6102/2023 e' 5/06/2023 0 4 0 

2,0 ALCALDIA DE VLLAVICENCO/PRO*O DE 
APOYO NO 9/1212022 28/12/2022 0 0 20 

3.0 AGENCIA PARA LA )/PROFESIONAL 
INFRAESTRUCTLIA DEL MET 

DE 
APOYO NO 21/1112022 28/12/2022 0 1 8 

4.0 AGENCIA PARA LA ,/"PROFESIONAL 
INFRAESTRUCTUA DEL NETA 

De 
APOYO NO 712022 7/1 O22 0 3 0 

5,0 AGENCIA PARA LA 
INFRAESTRUCTUA DEL META 

/<)FESIONAL DE 
APOYO 

NO 2410112022 V" 23/05/2022 Ve" 0 4 o 

6,0 AGENCIA PARA LA /"PRoFEsloNAL 
INFRAESTRUCTUA DEL M A 

DE 
APOYO NO 29/10/2021 24112/2021 - O 1 26 

7,0 AGENCIA PARA LA J/OFESiOfLAL 
INFRAESTRUCTUA DEL MET 

DE 
APOYO No 26108/2021 " 25/1012021 , 0 2 0 

8,0 AGENCIA PARA LA y/PROFESIONAL 
INFRAESTRUCTUA DEL MET 

DE 
APOYO NO 12f2O21 " 11/08/2021 / 0 5 0 

9.0 AGENCIA PARA LA 
INFRAESTRUCTUA DEL METÍ 

DE 
APOYO 

NO 15/10/2020 '" 29/12/2020 0 2 15 

10,0 IURIS TERRA CONSULORIAS 
5 A.S

,/ÍNGENIERO CIVIL NO 18/0&202O '  14/12/2020 / , 0 6 27 

11,0 
CONSORCIO 

INTERVENTORES 
CONSTRUSLARK 

..- INGENIERO 
RESIDENTEDE $1 1811112018" 18111f201/'  1 0 1 

12.0 IURIS TERRA CONSULORIA 
SAS 

/INTERVENTORIA 

INGENIERO CML NO 15/11/2017/'  15/0512020 7 2 6 1 

13,0 PROYECTAS A.S 'Dt iE 
P.POYECTOS 

NO 13/07/201V" 15/1012017 0 3 3 

14.0 IURIS TERRA CONSULORIAS 
SAS 

EMERO CML NO /2O17 1112017 0 3 6 

A EQUIVALENCIA SEGÚN RESOLUCIÓN 221 DE 2020 0 0 0 

B EXPERIENCIA GENERAL 6 7 17 

TIEMPO DE EXPERIENCIA GENERAL TRASLAPADO 1 2 21 

D 
EXPERIENCIA GENERAL DEFINITIVA (B - E) 26 

E EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 0 1 

NOTAS DE LA EVALUACION 

En mérito de lo expueato. 
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD DEL PROPONENTE 
120-GCO-FR-049-VO2 

4. CERTIFICA: 

Que IVOR ALEXANDER BACCA CARRION identificado(a) con Cédula de Ciudadan N' 1121924023 DE VILLAVICENCIO y Tar)eta Profesional N' 25202-356278CND. en cumplimiento con lo dispuesto 
en el articulo 2.2.12.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. mediante la revisión de los documentos solicitados, de conformidad con lo requendo por los estudios previos; y de acuerdo con lo evidenciado en 
os ijif aportados se demostró ta Idoneidad y experiencia, necesarias para el cumplimiento del objeto a contratar, denominado APOYO A LA SUPERV1SION AL CONTROL MEDIANTE 
INTERVENTORIA TECNICA, LEGAL. ADMINISTRATIVA. FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA ADECWCl0N DEL ESPACIO PUBLICO MEDIANTE OBRAS QUE PROMUEVAN EL SERVICIO SOCIAL 
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META 

Que IVOR ALEXANDER BACCA CARRION diligenció el Formato Único de Hoja de Vida, y se anexan los siguientes documentos (se diligencia de acuerdo a lo adjunto en la plataforma del SECOP II por 
proveedor): 

DOC DØCUMENTOZ DEL PROVEEDOR EVALUACIÓN 
1 Formato Único de Hoia de Vda (Diligenciada en a Plataforma del SIGEP II) Actualizado CUMPLE 

2 Declaración Juramentada de Bienes y Renta y conflictos de interés (Diligenciada en la Plataforma del SIGEP II) Actualisado. CUMPLE 

3 FctocopiadelaCéduladecludadanIa CUMPLE 
4 Copla de la libreta militar legfttle yib certifIcado de su situación militar definida. (si aplica) (hombres menores de 50 años). 

5 Copia diplome de Estudot CUMPLE 

6 CopisactadeGrado. CUMPLE 
7 Copia matricule o tarjeta Profesional. CUMPLE 
8 Certificación de Vigencia de la Matricule Profesional y/o antecedentes disciplinarios  expedido por la entidad competente cuando aplique según la profesión. CUMPLE 
9 CopIa dlploma cia Postgrado. CUMPLE 
10 Copia certificados laborales que acrediten la Información de experiencia. CUMPLE 
it Copia del Registro único Tribt*ario — RUT actuelicado. CUMPLE 
12 CevtiñcaciónqueloacreditecomoReapcnsabledelV&(aiaplica) CUMPLE 
13 Certificado médico de ingreso legible (cuya vigencia m4alrna es por tres (3) años, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013) CUMPLE 

14 Copia del certificado de afiliación al sistema de salud y pensión o copia de la planilla en la que conste el pago del aporte del mes en el que se firma el contrato. 
CUMPLE 

15 
Certificado de antecedentes disciplinanos expedido por la Procuradurta General de la Nación inferior a 3 meses de expedición. (Persona Natural y Persona Jurldica). 

CUMPLE 

16 Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloda General de la República iNerior a 3 meses de expedición. (Persona Natural y Persona Jurkbca). CUMPLE 

17 
Certificación de antecedentes judiciales Policia Nacional de Colombia y Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC en un solo arctiéio 
Pt. CUMPLE 

Se firma este certificado el dix 

 

u
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R.vlsó  hoja de vida  SIGEP II Revlsó Aprobó 

Nombre 
___ i1 1 'u  

Mancisla rtizArguello Nombre: \ 41 4 _______ 

Cargo. 
Técnica Administrativa Talento Human- ,..) ••'-•• ) cps 

. Cargo. 

u • serente d- Gestión Contractual Y 
Jurídica Cargo: 
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C0fltaCtenoi@ldm-nseta.gov.co  
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