
 

ADENDA NO. 001 
PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

INVITACIÓN PÚBLICA No. MC-018-2024 
 
 

El IES CINOC se permite por medio del presente documento hacer la adenda No. 1 al 
proceso de selección que se está realizando No MC-018-2024, cuyo objeto: “CONTRATAR 
LA OBRA CIVIL PARA MANTENIMIENTO GENERA AÑO 2024 DE BIEN INMUEBLE EN 
COMODATO (INTERINSTITUCIONAL) COMO EXTENSION ACADÉMICA DE LA IES CINOC 
LOCALIZADA EN MUNICIPIO DE MANZANARES EN DEPARTAMENTO DE CALDAS”.  
 
Que de conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.1. Del Decreto 1082 de 2015, la Entidad 
Estatal puede modificar los términos de la invitación pública a través de Adendas 
expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.  
 
Que el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas expide la presente adenda, en la que se 
relacionan los cambios a efectuar en la invitación pública, surgidos en ocasión al aviso de 
limitación a Mipymes con domicilio en el departamento de Caldas y respuesta a 
observaciones recibidas, por lo que se modifican los requisitos jurídicos habilitantes en los 
siguientes términos:  
 
PRIMERO: Modificar los requisitos jurídicos habilitantes, las cuales quedarán así:  
 
“REQUÍSITOS JURÍDICOS HABILITANTES:  
 
El proponente que desee participar deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
• Carta de presentación de la oferta firmada por la persona natural oferente o por el 

Representante Legal de la Sociedad (Anexo No. 1), describiendo todas y cada una de las 
especificaciones técnicas requeridas. 

• Oferta Económica con el cumplimiento y especificación de todas las condiciones técnicas 
solicitadas, firmada por el Representante Legal y en la cual se deben describir todas las 
prestaciones y condiciones ofrecidas por el proponente; no se aceptan propuestas 
parciales o alternativas. (Anexo 2). Sin embargo, en caso de existir diferencias entre los 
valores del anexo y del sobre único de la oferta del SECOP II, primará el valor del último 
como lo indica el manual de presentación de ofertas de la Agencia de Contratación 
Publica Colombia Compra Eficiente 

• Certificado de existencia y representación legal de la cámara de comercio vigente para 
persona jurídica y natural el cual debe haber sido expedido dentro de los sesenta (60) 
días calendario anteriores a la fecha de la adjudicación. 

• Registro Único Tributario expedida por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales, 
actualizado y menor a 60 días calendario de impresión Con código (s) CIIU que lo 
habiliten para ejecutar el objeto. 



 

• Que el objeto social le permita ejecutar el contrato. 
• Fotocopia legible del documento de identidad de la persona natural o Representante 

Legal 
• Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República 

(Verificables por la Institución) 
• Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedidos por la Procuraduría General de la 

Nación (Verificables por la Institución) 
• Certificado de Antecedentes Judiciales (Verificables por la Institución). 
• Certificado de registro nacional de medidas correctivas RNMC (multas o 

contravenciones) 
• Para personas jurídicas, la certificación, expedida por el revisor fiscal, y en caso que por 

ley éste no se exija, deberá expedirla el representante legal, acerca del cumplimiento del 
pago de los aportes parafiscales y afiliaciones a salud, pensiones, cesantías y riesgos 
profesionales (artículo 50 de la ley 789 de 2002, y artículo 1 de la ley 828 de 2003) 
correspondiente a los últimos seis (6) meses.  

• Para personas naturales, la certificación expedida sobre la vigencia del pago de 
aportes al sistema de seguridad social. (Presentar Planilla de pago de seguridad social 
integral y ARL del último mes o compromiso de afiliación).  

• Que el Representante Legal este facultado para celebrar el contrato. 
• Anexo compromiso anticorrupción 
• Que el proponente no haya sido sancionado o multado con base en el Artículo 90 de Lay 

1474 de 2011. 
• Que los activos y recursos que conforman en patrimonio de persona jurídica sean de 

origen lícito. 
• Equipo mínimo según requerimientos del pliego 

Para validar el cumplimiento de los requisitos del equipo mínimo de trabajo, se 
requiere tener en cuenta lo siguiente: 

1. Las hojas de vida presentadas por parte del proponente no podrán ser 
sustituidas, durante el proceso de selección. 

2. El personal requerido no debe estar comprometido en contratos que se 
encuentren en ejecución, ni debe haber sido presentados en otros procesos 
que se encuentren en curso, siempre y cuando su disponibilidad sea del 
100%. 

3. Junto con su hoja de vida, certificaciones y demás documentos exigidos, todo 
el personal solicitado, deberá presentar su carta de compromiso, 
debidamente firmada, en la cual manifiesten su voluntad de participar en el 
presente proceso con una disponibilidad de acuerdo con los requisitos 
exigidos. La ausencia de este requisito hará que la hoja de vida propuesta no 
sea tenida en cuenta para su verificación y se tendrá como no presentada. 

4. En caso que uno de los integrantes del personal cuya dedicación sea del 
100% exigido y sea propuesto por más de un proponente, se considerará que 



 

no se cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad en la ejecución 
del contrato y las propuestas que compartan un mismo personal no serán 
habilitadas. 

5. Teniendo en cuenta que este factor es verificable, las hojas de vida 
presentadas por parte del proponente no podrán ser sustituidas durante el 
proceso de selección. No se aceptarán cambios del personal, en razón a que 
se estaría mejorando la oferta. El personal que se propuso es el que se 
somete a evaluación y no uno nuevo. 

6. El personal a ofertar por parte del proponente deberá aportar los siguientes 
documentos: 

a) Hoja de vida 
b) Fotocopia de la cédula de ciudadanía 
c) Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y 

tecnológicos cuando aplique. 

d) Copia legible de la matricula o tarjeta profesional o registro cuando 
aplique. 

e) Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo 
a la carrera profesional o tecnológica, cuando aplique. 

f) Tratándose de títulos obtenidos en el exterior estos deberán estar 
debidamente homologados ante el Ministerio de Educación Nacional 
de acuerdo con la reglamentación vigente. El proponente debe anexar 
copia de la respectiva resolución de convalidación de estudios 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional. 

 
7. Cada uno de los integrantes del personal requerido deberá presentar 

certificaciones de experiencia que acrediten los requisitos inicialmente 
señalados y deben contener como mínimo: 

a) Nombre del contratante 
b) Objeto del contrato (Debe indicar el nombre completo del proyecto e 

incluir el número del contrato del proyecto) 
c) Cargo desempeñado 
d) Fechas de inicio y terminación del contrato 
e) Firma del personal competente 

 
8. Para la acreditación de la experiencia específica del profesional, se considera 

suficiente la certificación siempre y cuando cuente con la información 
mínima necesaria para otorgar puntaje; si la certificación no tiene todos los 
elementos deberá anexar copia de las actas de terminación o liquidación u 
otros documentos idóneos que permitan corroborar la información de las 
certificaciones y la experiencia específica requerida. En todo caso, deberá 
adjuntar obligatoriamente la certificación. 

9. Si la experiencia específica del profesional se deriva de un cargo 



 

desempeñado en la ejecución de un contrato con un consorcio o unión 
temporal, la certificación deberá venir firmada por el Representante Legal del 
consorcio o unión temporal, acompañada del documento consorcial, y copia 
del contrato del cual se derivó la contratación del personal. 

Cuando el proponente sea el mismo que certifica la experiencia específica del integrante 
del personal mínimo o la certificación sea derivada de la ejecución de un contrato entre 
empresas privadas, deberá aportar copia del contrato de trabajo, que corresponda al 
periodo laborado para el contratista donde se constante la vinculación del mismo, copia 
del contrato por el cual se derivó la contratación. 
• que cuente con mínimo dos (2) certificaciones como experiencia específica en 

ACTIVIDADES DE OBRA CIVIL EN CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTOS Y 
MEJORAMIENTOS DE INSTITUCIONES DE ORDEN PÚBLICO, SERVICIO Y/O 
INSTITUCIONAL - EDUCATIVO correspondientes a contratos cuyos objetos estén 
relacionados en edificación, adecuación, mantenimiento y/o mejoramiento de la 
infraestructura física institucional por valor de igual o superior al del presente 
presupuesto de obra civil cada certificación 

 
 
Dicha experiencia se acreditará mediante certificaciones expedidas por el representante 
legal o funcionario competente y 
deberán especificar: 

 Nombre o razón social del contratante 
 Nombre o razón social del contratista 
 Objeto del contrato 
 Fecha de inicio del contrato 
 Fecha de terminación del contrato 
 Valor del contrato 
 La certificación debe encontrarse debidamente suscrita por la persona facultada para 

expedirla 
 
Nota 1: En caso de que el proponente haya celebrado contratos con la entidad, deberá 
manifestar por escrito el número del contrato y la fecha de suscripción del mismo, para lo 
cual la entidad procederá a verificarlo en los archivos que reposan en la entidad. 
Nota 2: Si en una de las certificaciones presentadas se relaciona más de un contrato, sólo se 
tendrán en cuenta aquellos contratos que cumplan con las condiciones requeridas. 
Nota 3: En caso de UT o Consorcios cualquiera de sus miembros puede anexar las 
certificaciones solicitadas en el presente numeral. 
Nota 4: No se aceptan auto certificaciones 

 
• Profesional en ingeniero Civil – natural y/o jurídica, que acredite por lo menos 5 años de 

experiencia general contados a partir de la fecha de acta de grado y que cuente con 
mínimo dos (2) certificaciones como experiencia específica en ACTIVIDADES DE OBRA 



 

CIVIL EN CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTOS Y MEJORAMIENTOS DE INSTITUCIONES 
DE ORDEN PÚBLICO, SERVICIO Y/O INSTITUCIONAL - EDUCATIVO correspondientes a 
contratos cuyos objetos estén relacionados en edificación, adecuación, mantenimiento 
y/o mejoramiento de la infraestructura física institucional por valor de igual o superior 
al del presente presupuesto de obra civil cada certificación.  
 
Nota: experiencia del proponente: 
 
La experiencia podrá ser acreditada a través de certificaciones de experiencia o copia de 
los contratos totalmente ejecutados, suscritos con personas jurídicas de naturaleza 
pública o privada o personas naturales. Para el caso de contratos suscritos con personas 
naturales o jurídicas de naturaleza privada debe adjuntar adicional a la certificación, 
copia del contrato, certificación del acta de recepción y factura. 
La entidad podrá requerir la información que sea necesaria en virtud de verificar la 
información suministrada por los oferentes. 
Certificaciones de experiencia: el proponente podrá presentar entre los folios 
contentivos de su ofrecimiento, certificaciones de contratos celebrados y ejecutados con 
personas jurídicas de naturaleza pública o privada o personas naturales, relacionadas 
con el objeto del presente proceso, cuyo valor en conjunto equivalga al 100% del 
presupuesto oficial previsto para el mismo, pero como mínimo, una obtenida en el 
sector público. Las certificaciones deben contener como mínimo: 
 

• Contratante y NIT 
• CONTRATISTA Y NIT 
• VALOR DEL CONTRATO 
• NUMERO DEL CONTRATRATO (SI APLICA) 
• FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO 
• OBJETO DEL CONTRATO 
• TELEFONO DEL CONTRATANTE Y/O DE QUIEN CERTIFICA 

 
No obstante, la Entidad evaluará la información suministrada y de acuerdo con ella, 

determinará si resulta suficiente para acreditar experiencia. Así mismo la entidad se 
reserva el derecho de verificar la información aportada por los oferentes y de rechazar 
las propuestas en las cuales se incluya información inconsistente o que no corresponda 
con la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya 
lugar. 

 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares privados de naturaleza 

natural o jurídica, el Proponente deberá aportar adicionalmente alguno de los 
documentos que se describen a continuación: 

 
A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la 



 

experiencia, según corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador 
público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios 
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que 
hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional 

 
No se aceptan contratos tercerizados. 

 
• Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme del 
departamento de Caldas debe acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por 
la ley de la siguiente manera:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil.  
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación.  
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen” 
 
SEGUNDO: Las demás clausulas permanecerán indemnes. 
 
Para los efectos se expide en Pensilvania, Caldas, a los dos (02) día del mes de abril del dos 
mil veinticuatro (2024). 
 
 
ORIGINAL FIRMADO 
JUAN CARLOS LOAIZA SERNA     
Rector 
IES CINOC    
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