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Sefior(a)
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881814
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giréon

Girén, 01 de abril del 2024

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual

Mes marzo del afio 2024

ALEXIS VERGARA ARRIETA, identificado con C.C. 91.514.305; en calidad de contratista del CIMI,

contrato CO1.PCCNTR.5881814/2024, relaciono las actividades desarrolladas desde el 1 hasta el 31
de marzo del 2024:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Realizar la planeacién de las actividades
de aprendizaje del proceso formativo
basado en el

desarrollo curricular del programa de
formacién

No se realizaron
actividades

N/A

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de
diseio y desarrollo
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion, procesos
de Registro calificado y
autoevaluacidn, labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
maquinaria, actividades de
induccion y reinduccidn, procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios, promocion del
portafolio de servicios

No se realizaron
actividades

N/A

Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,

Impartir formacion
profesional

Fichas asignadas en sofia plus

Formato de apoyo no controlado
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complementaria y virtual) de acuerdo
con el disefio curricular, desarrollo
curricular y proyecto

formativo de los programas asociados a
cada red de conocimiento y area
tematica del objeto

contratado.

complementaria a las
fichas asignadas

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de

los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, adquiridos
por los aprendices en

el desarrollo de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas

que la entidad defina.

Calificar actividades de
aprendizaje

Reporte de juicios evaluativos,
centro de calificaciones

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle
formacién complementaria.

No se realizaron
actividades

N/A

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacidn
que la entidad

defina para la Gestidn de la Formacidén
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los eventos
de formacidn, proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas

para el cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos
en caso de

requerirse, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados

o trasladados.

Asociar aprendices a la ruta
de aprendizaje

Verificar y listar aprendices
asociados a la ruta de
aprendizaje

Formato de apoyo no controlado
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d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias,

novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién.

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de No se realizaron N/A
convivencia del actividades
Centro de Formacion.

8 | Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de
Seguridad de Salud No se realizaron N/A
en el Trabajo y asistir a las actividades
convocatorias que el centro programa

9 | Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro | No se realizaron N/A
de formacidn y sus actividades
sedes de acuerdo a su perfil y
cumpliendo con el procedimiento de
formacién profesional integral.

(cuando aplique).

10 | Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el No se realizaron N/A
cumplimiento del actividades
objeto del contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el AlImacén.

11 | Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) Seguridad y privacidad de Pantallazo
red(es) de la informacion microsoft teams
conocimiento propias del Centro de
Formacidn a las cuales sea invitado.

12 | Utilizar el LMS Institucional como apoyo | Ajustar y alimentar la Lineamientos de la formacion
a la formacién en cualquiera de las semilla de los cursos virtual y LMS
estrategias asignados
institucionales

13 | Cumplir con los lineamientos de fichas virtuales:

orientacién del desempeiio del
instructor en ambientes

virtuales de aprendizaje, de acuerdo a
lo establecido en el aplicativo
compromlSO — Guia

Orientacion Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan

formacién virtual).

Fecha inicio: 04/03/2024
Fecha fina: 29/03/2024
Fichas asignadas: 2936322
2936323

2936330

2936331

Evidencias de aprendizaje
calificadas territorium

Anuncios y configuracion de
sesiones asincronas

Listar aprendices y asociar a la
ruta de aprendizaje en sofia
plus

Formato de apoyo no controlado
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14

Apoyar los procesos de Contratacidn de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria
(requerimiento de la necesidad,
cotizaciones, consolidacién de
informacidn, verificacidn de precios
en el mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta
observaciones) y post contractual
(apoyo técnico de la ejecucién).

No se realizaron
actividades

N/A

15

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo

a la Supervision de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision

del SENA vigente

No se realizaron
actividades

N/A

16

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar

informes mensuales de la ejecucion del
contrato

Presentar los informes
pertinentes de las
actividades realizadas al
mes

Presentar el GF y GF segun las
directrices solicitadas

17

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

No se realizaron
actividades

N/A

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881814/2024

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 3

(3
sENA
SOﬁa Plus ‘ A & ALEXIS © =Dandejadetarcas [ FUIVCSEVNN @ cCambiarClave  Salr &
Aspirante v

& Inscripeién . Ingresar a la Plataforma Virtual
Aprendiz

(& Matricula <

Programas en los que estoy vinculado Fecha de terminacion de este programa
@ Registro a 2021630 - DESARROLLO WEB CON PHP 19 de marzo de 2024
g Péagina 1 de 1
[ seleccion < Instructor
Fecha de terminacion de este Link de
Programas en los que estoy lado pr
2809158 - METODOLOGIA DE LA PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 06 de marzo de 2024 [}
2909158 - METODOLOGIA DE LA PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 06 de marzo de 2024 =
2909160 - METODOLOGIA DE LA PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 06 de marzo de 2024 (2]
2809161 - METODOLOGIA DE LA PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 06 de marzo de 2024 =
2936322 - ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ (NIVEL 1) 29 de marzo de 2024 &
2936323 - ESTRUCTURA DEL LENGUAJE DE FROGRAMACION C++ (NIVEL I) 29 de marzo de 2024 &
2936330 - CONCEPTUALIZACION DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION C++ 29 de marzo de 2024 =
ﬁaiaaﬂ - VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS T R AT 2
= Pdgina 1 de 1
e
Instructor ~ a a
N —— . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
i . Opciones de Busqueda
[# Ejecucion de la Formacién 2
Administrar Ruta de Aprendizaje 2 Ficha de Caracterizacion: 2209158 - METODOLOGIA DE LA PROGRAMACION

DE SISTEMAS INFORMATICOS

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta da Aprandizaje* RUTA VIRTUAL 2909158
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de |a Ruta de Aprendizaje >

Asociar Aprendiz a una Ruta de

ADeErzaec CC 94319517 EMMANUEL Z CUBILLOS ARENAS Formacion
€C 1005199575 JUAN CAMILO BELTRAN CAMPO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1047447729 SINDY JOHANA MIRANDA GASTRO Formacion
CC 1012316584 DIEGO ALEJANDRO QUITIAN GONZALEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1054550364 LEIDY VANESSA SILVA DIAZ Formacion
T1 1013120032 JOSEPH DAVID MORENO RENDON Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta T1 1141517539 ANDRES FELIPE OBANDO RIOS Formacion
€C 1107835723 MARTIN VILLEGAS ORDONEZ Retiro Voluntario
Reconocimiento de Aprendizaje CC 80735492 YASSER AFITH TRWJILLO BARRERA Formacion
Previos Masivo T1 1033730099 BRANDON STIVEN MARTINEZ CAMPOS Formacion
- - 1 IEEETN 1234567 8 IETEDTN M
Reconocimiento de Aprendizajes i 4 n
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EVIDENCIA OBLIGACION 11

Seguridad y privacidad de la informacion

ese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

SPor qué?

& LEY 1581 DE 2012

Por la cual se dictan disposicianes generales para |s prataccisn de
datos personales

TiTULO VI
DEBERES DE LOS RESPONSABLES DEL TRATAMIENTO Y
ENCARGADOS DEL TRATAMIENTO

Articulo 17. Deberes de los Responsables del Tratamiento
Los Responsables del Tratamiento deberdn cumplir los
siguientes _deberes (15], sin perjuicio de las demds
disposiciones previstas en la presente ley y en otras que rijan
su actividad

m,

& DECRETO 1074 DE 2015

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turisme.

SECCION 3
POLITICAS DE TRATAMIENTO

Articulo 2.2.2.25.3.1. Politicas de Tratamiento de la informacicn. Los
respansables del tratamiento deberan desarrollar sus politicas para el
tratamiento de los datos personales y velar porgue los Encargados
del Tratamiento den cabal cumplimiento a las mismas.

Articulo 2.2.2.25.3.2. Aviso de privacidad. En los casos en los que no
sea posible poner a disposicién del Titular las politicas de tratamiento
de Ia informacion, los responsables deberén informar por medio de
un aviso de privacidad al titular sobre |a existencia de tales politicas v

o~ sa
Compartir

Alejandro ..

la forma de acceder a las mismas, de manera opartuna v en todo
caso a mds tardar al momento de la i6n_de los datos
personales.

Diana Lorena Sanchez Giraldo

EVIDENCIA OBLIGACION 13

Publicacion de anuncio de hienvenida

[ L]
E ALEXIS VERGARA ARRIETA

vista

B

Asunto: Anuncio Bienvenida Aprendiz

®& Db W

Nacional de

objetivo
icos del

cuyo
basii

los fundamentos

ogramacion. el curso se esfara iniciando a

partir de hoy 8 de febrero de 2024 y finalizara el 6 de

marzo de 2024 , i6n de todas las actividades

serd hasta la fecha 4 de marzo de 2024, mi nombre es

Alexis Vergara Armieta y seré su instructor virtual durante
este proceso formativo

Lo invitamos a que haga un recoimido por el material del
programa:  descripcion,  contenidos, metodologia,
resultados de aprendizaje, entre otros; de esta manera
obtendra mayor claridad sobre el proceso de formacion
que inicia.

Formato de apoyo no controlado



D W @ »

m

SENA

INFORME POSCUENTA 2024

ALEXIS VERGARA ARRIETA

Asunto: Anuncie actividades previas

Estimados _aprendices
programacion de sistemas.

Aprendiz

del curso " Metodologia de
informatices”, Ficha 290!

los invito realizar las actividades de aprendizaje previas

* Sondeo de saberes previos, Foro social, Foro de dudas
e inquiefudes y explorar la plataforma para
familiarizarse con ella. Recuerde revisar el cronograma
para conocer las fechas de entrega de las actividades de
aprendizaje.

Desedndoles un feliz dia de éxitos y bendiciones
Instructor: Alexis vergara

£} A | FYALEXIS VERGARA

ALEXIS VERGARA ARRIETA
& Fecha de Inicio: 15 de Febrero del 2024 - Fecha Fin: 04 de Marzo del 2024

Asunto: Aclaracidn de evidencias a entregar

Actividad de Aprendizaje 1

Vista

Aprendiz |

Estimado aprendiz esas son las actividades que deben realizar para |a actividad de aprendizaje 1

Participar en el foro de dudas e inquietudes , contestando la pregunta ¢ Por qué cree usted que es importante realizar el

diagrama de flujo de un algoritmo dando selucion a un preblema de la vida diaria?.

©w

Resolver el cuestionario . Actividad 1. Evidencia 1

=

Evidencia 2

Participar en el foro Contextualizacion 1, responder ” ¢ Qué se sobre el tema? y ;Qué quiero aprender?.

foro tematico 1 Apropiacién de técnicas para la ejecucion de un algoritmo en la solucién de un problema Actividad 1.

5. Elaborar un diagrama de flujo de AFILIACION COMO INDEPENDIENTE A UNA EPS Actividad 1. Evidencia 3

Exitos y feliz dia.

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

EVIDENCIA OBLIGACION 16

Descripcion

GF_91514305_7224_MARZO_2024.pdf

GC_91514305_7224_MARZO_2024.pdf

Nombre del documento

GF_81514305_7224_MARZO_2024.pdf

GC_91514305_7224_MARZO_2024.pdf

Descargar

Descargar

Detalle

Detalle
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