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CONTRATO No. CO1-PCCNTR.5571166 del 21 de noviembre de 2023 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: OSCAR MORENO ROJAS 
 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:  NIT. 93379845-2 
 

OBJETO DEL CONTRATO  

“CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA PLANTA DE 

ENERGIA DE EMERGENCIA Y MOTOBOMBA DEL DESPACHO REGIONAL TOLIMA 2023” 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: (Especificas del Contracto) 

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO 

1.Allegar al SENA en los plazos 

establecidos los documentos 

requeridos para la cumplida 

iniciación del contrato. 

El contratista ha suministrado los 
documentos para el inicio del 
contrato No. 5571166 

Acta de inicio del contrato. Reposa en el 

Secop II. Enlace: 

 https://www.secop.gov.co/CO1Contracts 

Management/Tendering/Procurement 

ContractEdit/View?docUniqueIdentifier= 

CO1.PCCNTR.5571166&prevCtxUrl= 

https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co 

%3a443%2fCO1ContractsManagement% 

2fTendering%2fProcurementContract 

Management%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos+ 

 

2.Prestar el servicio objeto del 

contrato en el plazo establecido, 

bajo las condiciones técnicas y 

financieras estipuladas en las 

cláusulas correspondientes. 3. 

Sin perjuicio de la autonomía 

técnica y administrativa atender 

las instrucciones y lineamientos 

que durante el desarrollo del 

El contratista ha complido 

satisfactoriamente con el 

objeto del contrato No. 

5571166 

Informe de supervisión   

https://www.secop.gov.co/CO1Contracts
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contrato se le impartan por 

parte del SENA 

3.Colaborar con el SENA en lo 

que sea necesario para el 

cumplimiento del objeto 

contractual. 

En el desarrollo de las 

actividades del contrato de 

obra No. 5571166, se ha 

cumplido con los protocolos 

establecidos por la entidad 

Correos de solitud de ingreso e 

información de horarios de trabajo.  

4.Acatar las instrucciones que 

durante el desarrollo del 

contrato imparta el SENA por 

conducto del funcionario que 

ejercerá la supervisión. 

En el desarrollo de las 

actividades del contrato de 

obra No. 5571166, se ha 

cumplido con los protocolos 

establecidos por la entidad 

Correos de solitud de ingreso e 

información de horarios de trabajo. 

5.Reportar de manera inmediata 

cualquier novedad o anomalía al 

interventor y/o supervisor del 

contrato. 

El contratista ha establecido 

comunicación continua con el 

supervisor del contrato  

Correos, llamadas, comunicación por 

mensajes de texto  

6. Acatar las instrucciones que 

durante el desarrollo del 

contrato se le imparta por parte 

del Supervisor designado. 

En el desarrollo de las 

actividades del contrato de 

obra No. 5571166, se ha 

cumplido con los protocolos 

establecidos por la entidad 

Correos de solitud de ingreso e 

información de horarios de trabajo. 

7. Presentar la factura legal y/o 

cuenta de cobro al momento de 

la realización del Pago 

El contratista ha suministrado 

la factura electrónica 

correspondiente. FEV No. 111 

Factura emitida por Correo y a través de 

Olimpia, reposara en el secop II, enlace: 

https://www.secop.gov.co/CO1Contracts 

Management/Tendering/Procurement 

ContractEdit/View?docUniqueIdentifier= 

CO1.PCCNTR.5571166&prevCtxUrl= 

https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co 

%3a443%2fCO1ContractsManagement% 

2fTendering%2fProcurementContract 

Management%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos+ 

 

https://www.secop.gov.co/CO1Contracts
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8. No acceder a peticiones o 

amenazas de quienes actúen 

fuera de la ley con el fin de 

obligarlos a hacer u omitir algún 

acto o hecho, debiendo informar 

inmediatamente al SENA a 

través del Supervisor acerca de 

la ocurrencia de tales peticiones 

o amenazas y a las demás 

autoridades competentes para 

que se adopten las medidas y 

correctivos que fueren 

necesarios. 

El Contratista no ha 

manifestados ninguna 

intervención o petición ajenas 

a la supervisión del contrato 

Correos, llamadas, comunicación por 

mensajes de texto 

9. Reportar de manera 

inmediata cualquier novedad o 

anomalía al Supervisor del 

contrato. 

El Contratista no ha 

manifestados ninguna 

intervención o petición ajenas 

a la supervisión del contrato 

5571166 

Correos, llamadas, comunicación por 

mensajes de texto 

10. Obrar con lealtad y buena fe 

en las distintas etapas 

contractuales, evitando 

dilaciones. 

El contratista ha respondido 

satisfactoriamente a las 

solicitudes del supervisor del 

contrato No. CO1. PCCNTR. 

5571166 

Comunicaciones, a través de correo 

institucional, llamadas telefónicas y 

WhatsApp. 

11.Mantener vigentes todas las 

garantías que amparan el 

contrato en los términos de este 

Las garantías han sido 

suministradas y aprobadas por 

la entidad 

Aprobación de garantías reposan en el 

Secop II. Enlace: 

https://www.secop.gov.co/CO1Contracts 

Management/Tendering/Procurement 

ContractEdit/View?docUniqueIdentifier= 

CO1.PCCNTR.5571166&prevCtxUrl= 

https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co 

%3a443%2fCO1ContractsManagement% 

2fTendering%2fProcurementContract 

Management%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos+ 

 

https://www.secop.gov.co/CO1Contracts
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LUGAR DE EJECUCIÓN:   TRANSVERSAL 1 No. 42-244 Ibagué Tolima COLOMBIA  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  30 DIAS    

 

12.El cumplimiento de sus 

obligaciones frente al Sistema de 

Seguridad Social Integral, de 

acuerdo con el artículo 50 de la 

Ley 789 de 2002 y el artículo 1 de 

la Ley 828 de 2003 y demás y 

tributos de ley (aportes CREE). 

El contratista ha cumplido con 

el pago de la seguridad social 

oportunamente 

Certificado de pago de seguridad social 

vigente, adjunto a los documentos de 

pago. 

13.Además de las condiciones 

inherentes a la naturaleza del 

servicio y a las derivadas de las 

disposiciones legales vigentes 

sobre la materia, las siguientes: 

a) Asumir bajo su absoluta 

responsabilidad laboral, la 

totalidad de la carga salarial y 

prestacional de acuerdo con las 

normas legales vigentes, del 

personal que se requiera para la 

prestación de este servicio. b) 

Cancelar cumplidamente los 

salarios, prestaciones sociales e 

indemnizaciones laborales de 

Ley, al personal que ocupe 

dentro de la ejecución del 

contrato. c) Asumir todos los 

gastos e impuestos, tasas y 

contribuciones derivados de la 

celebración, ejecución y 

liquidación del Contrato, así 

como el valor de la prima de la 

Garantía Única y sus 

modificaciones. 

No se han presentado 

inconformidades o 

incumplimientos de los 

contratistas. 

Documentos de recibo a satisfacción  
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FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         28 DE NOVIEMBRE DE 2023 

                                                                                         (Día)                          (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            26 DE DICIEMBRE DE 2023 

                                                                                         (Día)                           (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO:       26 DE DICIEMBRE DE 2023 

                                                     

VALOR DEL CONTRATO:  

TREINTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 
M/CTE ($33.840.982) 
                                                                                 (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

 

SUPERVISOR:  Arnulfo Rodriguez Gongora  

(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 93238871 

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, más el número de identificación) 

                                                                               

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

 

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

El Contratista ejecutó el objeto del contrato satisfactoriamente en los tiempos establecidos 

 

Valor total del contrato  $ 33.840.982. 

Valor Ejecutado $ 33.840.982. 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0. 

Saldo para liberar                              $ 0. 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Se realizaron por parte del contratista las actividades planteadas en el contrato y se ejecutó el objeto del contrato oportunamente. 

 

SANCIONES:       SI___    NO X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI X   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO X   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

Arnulfo Rodriguez Gongora 

SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

 

 

 

 


