| ACTA DE PAGO #

FINAL

'CONTRATO ' " |CD- 091 DE 2024
OBJETO - . PRESTACJC)N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
' ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LA OFICINA DE TALENTO
HUMANO DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.
CONTRATISTA |JHON FREDY CABAL, identificado con cédula de ciudadania No.
75.146.278
CONTRATANTE | Administracion Municipal de Chinchina, Representada Legalmente
] . por el Dr. CARLOS ALBERTO RIVEROS RIOS.
__SUPERVISOR _ - GERMAN ANDRES RUIZ PALACIOS Jefe Oficina de Talento Humano
. VALOR TOTAL "' | El valor del contrato para efectos fiscales en la vigencia del afio 2024

se estima en la suma de DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL

.|, DEL CONTRATO"

60119 de 2024.

PESOS MC/TE ($16.500.000), identifican el CDP 50149 de 2024 y RP

VALOR DEL

ACTA | ($4.340. 000.00)

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MClte

| FECHA DE INICIO | 26 DE ENERO DE 2024

“FECHA DE

" FECH 31 DE MARZO DE 2024

En el mes de abrtl de 2024 en la ciudad de Chmchma {Caldas), en las instalaciones del
Palacio Municipal, se reunieron e contratista y el supervisor, con el objeto de realizar acta
de supervision para el pago parcial del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales,
cuyo nt]r_nero de contrato es CD- 091 DE 2024 con las siguientes especificaciones:

DESCRIPCION DE LAS OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Brindar - acompafiamiento.  en fa
proyeccnon 'y ‘revisién .de resoluciones,
© " decretos, proyectos - de  acuerdo,
éxposw;on de motivos.y demas actos
- administrativos: adeiantacfos por [a oficina
de Talento Humano. .

2. Acompafiar la proyeccmn de respuestas
~.a los diferentes.derechos de peticion
" dirigidos a la Oficina de Talento Humano.
3. Apoyar.-a la  dependencia en la
i . sust,anc;acmn de respuestas a acciones
'de “tutela dentro de las cuales el
Municipio de Chinchina- Secretaria
Administrativa y Financiera — Oficina de
Talento Humano sea parte dentro de los
términos que disponga el despacho
~judicial - o dentro de los
dispuestos para ¢l efecto en el decreto

2591 de 1991.
4. Prestar : acompafamiento - a = la
»idependencia-. en - la* proyeccion de
estudios previos correspondientes a la
- necesidad - de - contratamon que se

requiera.
5. Apoyar-la gestlon en . las .actividades
 administrativas .que . sé-adelantan en la
Oficina de Talento Humano.

6. Brindar:acompafiamiento juridico a la
~.Oficina de :Talento':Humano, en los

-{érminos | -

1-Se brindo acompafiamiento en la proyeccion
y revisién de resoluciones, durante los meses
de marzo y marzo, se apoy¢ la proyeccion de
diferentes actos administrativos entre los
cuales se encuentran decretos de
nombramiento, actas de posesién.

2. se apoyé la proyeccién de ocho derechos
de peticién entre ellos, derephos de peticidn
presentados por el obrero Alvaro franco en
donde solicita derechos laborales y demas, los
cuales se contestaron con los siguientes
numeros de oficios despachados:

OTH-DPE-122-2024
OTH-DPE-120-2024
OTH-DPE-119-2024
OTH-DPE-117-2024
OTH-DPE-116-2024
OTH-DPE-098-2024
OTH-DPE-108-2024
OTH-DPE-099-2024

* & & & 5 & & 2

3. durante el mes de marzo se apoyd la
proyeccion de la respuesta a la accion de
tutela con radicado

"asuntos queé - se derlven de la




dependencia y cque requieran de la
aplicaciébn y conocimiento de las
disposiciones constitucionales, legales v
regiamentarias.

7. Apoyar en el seguimiento de las
diferentes actuaciones juridicas que
deban ser supervisadas por el jefe de
talentc humano en las diferentes
dependencias de [a administracién.

8. Asesorar ai jefe de Talento Humano en la
revision de todo tipo de documentacion
juridica que requiera de su aprobacién.

9. Acompafar y asesorar al jefe de Talenic
Humano en todos los Comités que liene
la dependencia.

10. Acompafar los procesos gue se
adelanten en la dependencia para
declarar incumplimiento a los
contratistas, asi como en las actuaciones
necesarias para lievar a cabo los
procesos sancionatorios, cuando se
requiera.

11. Las demas gue sean designadas por el
Supervisor y que sean de la naturaleza
del contrato.

1700131500520241002800 instaurada por el
sefior ALBEIRO BURGOS PARRA

4. se prestd la asesoria juridica atodos a los
estudios previos correspondientes a la
necesidad de contratacibn de nuesira
dependencia, enire los cuales se encuentran:

e La confratacion de control de plagas,

5. asisti a todas las reuniones programadas
por el jefe de oficina en aras del cabal
funcionamiento administrativo de la misma en
donde el jefe de la misma nos dio a saber
cuales son las directrices a levar por parte de!
aquipo de trabajo.

8. se dieron orientaciones previas a ia reunién
llevada a cabo con los representantes de
AJUPENCHIN,

7. se asesord juridicamente al jefe de la
dependencia sobre las diferentes actuaciones
juridicas gue se  presentaron en la
dependencia

8. durante el mes de marzo no se presentaron
procesos por incumplimientos contractuales,
por ende, no se llevaron a cabo procesos
sancicnatorios.

El supervisor del contrato da fe que el sefior JHON FREDY CABAL aport6 para el pago
de la presente acta durante el mes de febrero Con nimero de planilla 29444273

Para su aprobacion se firma en Chinchina en el mes de abrii de 2024 por los que en ella

intervinieron.

CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 1273 DE 2018
MES DE ENERO

EPS AFP

NUEVA EPS COLPENSIONES

ARL VALOR
CANCELADO
SOBRE EL 40%
DEL VALOR
BRUTO
FACTURADO EN
FORMA

MENSUALIZADA

POSITIVA

$478.900 $613.000

$20.100 $1.112.000

El supervisor del contrato da fe que el sefior JHON FREDY CABAL aport6 para el pago
de la presente acta durante el mes de febrero Con numero de planilla 29444273




Para su aprobamon se Frrna en Chlnchlna en el mes de abril de 2024 por los que en ella
mtervameron T

' JEFE OFICINA DE TALENTO HUMANO
' SUPERVISOR







Chinchina abril de 2024

Sefor

GERMAN ANDRES RUIZ PALACIOS
Jefe Oficina de Talento Humano
Supervisor del Contrato

Chinchina — Caldas

Ref: Informe de actividades.

Durante el mes de marzo se realizaron las siguientes actividades del contrato de
prestacién de servicios CD- 091 DE 2024 cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LA
'OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

1. Se brindo acompafiamiento en la proyeccién y revision de resoluciones,
durante los meses de marzo y marzo, se apoyé la proyeccion de diferentes
actos administrativos entre los cuales se encuentran decretos de
nombramiento, actas de posesion.

2. se apoy0 la proyeccion de siete derechos de peticion entre ellos, derechos de

- .peticion presentados por el obrero Alvaro franco en donde solicita derechos
laborales y demas, los cuales se contestaron con los siguientes nimeros de
of:cnos despachados

OTH-DPE-122-2024
" OTH-DPE-120-2024
OTH-DPE-119-2024
OTH-DPE-117-2024
OTH-DPE-116-2024
OTH-DPE-098-2024
OTH-DPE-108-2024
_ OTH-DPE-099-2024

3. duranté el més'de marzo se apoy6 Ia proyeccion de la respuesta a la accién
de tutela con radicado 1700131500520241002800 instaurada por el sefior
ALBEIRO BURGOS PARRA.

4. se presto la asesorla Jundlca a todos a los estudios previos correspondientes
ala nece3|dad de contratamon de nuestra dependencia, entre los cuales se
encuentran

' “La contratacnon de control de plagas -

5. asistf a todas las 'r_euniones programadas por el jefe de oficina en aras del cabal
funcionamiento administrativo de la misma en donde el jefe de la misma nos dio a
saber cuéies son las 'directrices a llevar por parte del equipo de trabajo.

8. se dieron oriéntaciones pre\nas a la reunién llevada a cabo con los representantes
de AJUPENCHIN

7. se asesoro juridicamente al jefe de la dependencia sobre las diferentes
acfuaciones juridicas que se presentaron en la dependencia

8. durante el mes de marzo no se presentaron procesos por incumplimientos
contractuales;.por ende, no se llevaron a cabo procesos sancionatorios.

Co'r'dia'i-‘me'n.tké -







EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

Coiddas

CTHOPE.122-2024

Chinsting, Caldss. 37 dz marze de 2624

Boctor

SERGIO LOPEZ ARIES

Personers Municipal

Carrera 8 No. 11-31 Esquina :
Palacio Muricipal Sagusdo Piso :
personeriadiuhinching-calidas gov.co
Teléfone 8402380 ext 312 fax: 85062809 f
Chinchini, Caldas.

Referencia: Respuzeta soficitud con radicade 0328,
Resgetado doctor,

For medic dei presenie. estande denfro del $Samino legal. me pervits dar espyesta 5 )2
sobritud reslizada por medic del oficis son radicade N° 0358 or Jos trmincs que =
comfinuaciin se indican:

Por medic de! presame v con el fin o2 datle respuscts 3 su soficind, nos permitmes
irformar qus, deste Ia ofiting de Talents Humane degerdenciz qus lid=m fos processs g
conserizna de ke bienss fiscales del mumicipin de Chinchind, entrs los cuzles se apcuentrs
=| estadio munaeips! blen objen Sz su sokdud. 38 requiid & s persenss que sraeisn 2l
Servicio come conseres en exfe kugar para que a partr del diz 28 de mame de i3 cursante
arualdsd 5e de apatuez 3 |a puents de acoeso de |3 pase baja deld estadio municipal en el
.. horanic comprendide entre tes 07:00 v jas 11:00 de 5 mafiana de unes 3. domingo. este
‘com'el fin de garantizar of uso de ese scenario Separivo = l=s petsonas con dificultsd de
movilidad,
Par dlimo, le irfermames nuests disposicisn de atendede y solucionase las inguistedes
qoe puedan peesentarss.

Stemameante,

GERMAN ARPRES RUIZ PALACIO
JEFE OFICINA BE TALENTO HUMAND
MUNICIPIO DE CHINCHINA, CALDAS

PGy y, (el e Fody Tanad Tl - cavsakata Jhens oo Talkrls R

Bacgora - . -

FIARIA FERNAKDA SALAZAR CASTAHO
Integramte

UNIDAD DE CONTROL DISCIPLIRARIO INTERNO
Manicipie e Chieching

Fegurao: APLECACION PARAGRAFD DEL ARTICULD 14 DE LA LEY 1753 DE 2045
“Por medio def presente. estando dentro dal témine lessl, me cenwito realizer la siguiente
manifestaciin a fa solicitud recfzedz con radizzdo 0412, en los siguientes téminos:

Reviéada 50 sofiditud ¥ dada [a complafidad de ls misms iz cust tiene ssidere & s cantided de l2
informaciéa solicizds, €5 mensster informar que pars dar respussa 3 Ia misma 52 reguiene dar
aplizacids 2! Parigrafo del Aro 18 de la Ley 1755 de 2515, cue = fa lovrs raza:

A, 14 vérminos para resohver las distnes modzlidades de peticones:
= 1‘{**] .

2y . _ ,
PARAGRAFC. ™Cuangds sxcepricnaimente no fuere posible rascheer |5 petcidn an los plazos agul
sefizlades, s sutoridad debe informar esta Grozrstancs af interesade, antes def vencimiento dal
&mmin sefislada on ls ley expresando Ios metives dz la demora y sefislanco a |s vez <l olszo
razonable an que s= resolverd o dard respuests, aue no podrd exceder dai dobla del infcialmante
prisvisto”™
En consideracdn de fo antesiormente descritc ¥ con total apege a e nemmathided vigente, le
nformamos que sy solicitud serf resusla dentrs d jos cines {5} dis hibiles sigudentes al
vancimbento del vénming inidal,
Sz infarma, ademds, que las patidanss sa tramitsn bide & imperis de o Corstudsn y a ley, de
conformidad con Io establecide an of CBACA, s lzy 1755 de 2045, v demds normas premdsrentas
& £ PIESENTEGHn.

Per &imo, le informamos nuestra dispasizitn ds srenders v selpgonars las inouistudes que
prRdan presSnTErEe,

Aaenz:-:menoe,.

GERMAN ANDRES RUTIZ PALACIO
JEFE OFICINA TALENTO HUMANC

Ercecpt y ezas doonFredy Caoed Dienla - coriar SEGAmen oy




OTH-DPE18-2074

Shizomng, Caldes. 25 de maiza ge 2024

Dogtor

BERGIC LOPET ARIAS

Personere Municipal

Carrerz 8 Mo, §1-31 Esguiza

Fal;ma Mammp Jegundo Pisc
a5

Teisfono smzésn oxt 397 fax BS0BE0T
Chinghing, Caldas.

Feferancia’ Sespuasta ssimiud de incorporacicn o los bignes prepin: y 25 comodels 20
ins safudios previos ¥ CONTAtRCon 4E polizas de sogure p35E I8 vigencia 2024,

Raspetads Jocior,

Frt medw del preserte. estando dentro del giring lepal, me paeriic das respussts 3 12
soiiniud redlizads por rmedo del ofinio con radiads BT 0415

rwd oon i Mm@@
: gritipio, guisn s3feniz kB supeswsicn de! process ge
coniraiacion de las pdizas o8 5Sguro. 5@ nos confirmns pof parte g2 18 dockors ANA AR
FOMEZ USIBE, gue tome 56 Na acosiumbrase per parte de s administacan raunicipal
icnos ienes serEn imoleidos en 8l raspEttive Droceso 08 CONTALECIon que 5e 3uelante pars
T presEnte vigensa

Se informa, gue las petitiones 5& Yramitan baje el imperio de |z conatiut iy
sonfarmidad con lo esiabizcidn 2n of CPAGE. Iz jey 1755 de 2035, of Daoeis
v iz Rasoigcidn 1913 de 2021, y demas NoIMas Dresnistlentas 3 Sy Dresentas

Par ddieno. le ipformamos suestrs dispozicon de menderie ¥ soluions
Gue puBgan Fresentdrss.

3=z mauistudes

Aentamenis

GERMAN ANDRE § RUIT PALATID
JEFE QFICIA DE TALERTO HUMAND
MUNECIRIO DE CHINCHIMA, CALDAS

s AT

S DR ~ COOWAENA Db v Tasy

Caidas, 7¢ de marzo de 2024

SERGR
ALYARD FRANCG PELAEZ
Ceb TIT4B20384

Referencis: Respuesta selisitudes con radicados H508

Respetads sehte,

wdic del prasenie, estande fEmro del wrwine kpal me perrriic dar respuests 3 ks
ud realfizads con ol ragdiondo de fa refzrenaia &0 s Sl BITRINGE

Faviszda Iz soliciud de i FE:ETE'?AE 5a OHEEYE JUB &5TR dﬂpﬂnﬂeﬂ ® d5do respuﬁsrs
T fodas y tads una de § i L

dirsctamente ror ustes, entre otrag, i

pumda legar 3 ertender que se Y213 de rt\.im" sdivionadizs o dierentes = i3 .mmlrrs:n:&
wnz-rtsga #sf las sosam, ¥ Et‘l’id!E‘w:ﬁ io aies sxpuesio 2n vl de o dispussie
: ¢ 175 oF TEitsrEr [F respuests clomgada
madiarie ¢f edsde s:'i—i.vDPE srEla 52 le U catal eumiphimiene
roraric indicado en i respuas & i anadiche

inforrng. pdemas, que iss pelicionas se warmiten bajo &l impene de @ 20nS
>ﬁ'y de conformidad con ko astabiecids 2n el SPATA a.ale-? (YBG da F15 v damds normas
FIERNIENISE & BU DIESENIRCIOn

For ddima, b2

Crmamcs suestd disposicion de mtenderie y solusicnase las nguistudes
gue puedan g

ESENISIIE

Alrntaments.

GERMAM AKRDRE S RUIZ PALACKS
JEFE OFICIMA DE TALENTO HUMAND
BURICIPIO DE CHISCHINA, CALDAS

Fraities | Sdems L




TTIRTRE R NSRS

de Chinching,
i larsiin

CTH-DPz-316-2004

Chipaing, Caldas, 36 de marzo de 2024,

SERGR -

ALVARD FRANDO PELAEZ

Cief 3104520350

Fefererais: Resruesta salictd con radicada 0538,

Respetads saficy,

Por medic def presena, estsnde dentro dal 28rmino Jegal, me permite dar respuestz a Ia
seiiziiad realizads con el radioade de ia referencia. en lus siguientes rmings:

GCen fundamentn en 2 derechc e paticidn cra: S0 por asied es menester informar que
dagde i3 cficina de tslemro humanc s= inicizman mdes los framditas temientes =
f2Conocintents ¥ pago del perodo d= vaCaGoRes reciamads, no obstante, detido a iz
proxinmiEad e s fecha 52 dificults efectuar Jickos tamitzs previes para acceder 2 iz fegka
soficiisda, zor 1l raron se informa que su pariode de vacsciones serd recancsida y por

ende gard micic l dfa sche (02 de 3kl dal ako avante.

Se informa, =dermds, cue fas peticiones sa sramitsn baio 2l impero de i3 consdtesidn ¥ 1y
sz, 42 conformidad ean & estzblecide 2n 2l CPACA, Iz lay 4755 de 2015, y derdis nornas
prEexistentes 3 sy pr 3G,

Por G1ime, le infarmzmes nuseis disposicitn ¢z atendetiz y solucionade las mgrietedes
gue puedss rreseRtarses.

Alemizments,

GERMAK ANDRES RUIZ PALACIO
JEFE OFICINA DE TALENTO HUMAND
MUNICTPIO DE CHINCHINA, CALDAS

Py y rasin Doce Frede LDanel Toeln « cooraizia Srone 02 Takrds Yarans

Muniriplo

Manicipio o
de Chinching,

ETHOPE-0R6.2024

4 jed
oz fungamente 2n Jo antedonmente spuests y piands an cueniz Qe of espitis de
s nomma por usted indicwda roflers 3 quienas tmsladares sus gesankas 3 huava
régimen s=pecial de amcin de CESANSS ¥ qU IS SIRCISN ComEMpEaTE & dichs ANMEE
wederaments 2 nferezlamom en B ignacion de lss fas st n

Chintaind, Caldas, 15 da marge de 2022

psgf;o ERANCO PELASZ fonda, por 2nde, dichs scidud no tene voracion s prospedad.
L ITHABTARED
. Se inferma, ademas, que las peficion=s se tamiten bhajo el imperso de & consitucidn ¥ ia
P . . . . H Iz, 0= conformridad con i establecide en el CRACA Iz Jay 1755 de 2015, y demd: normas
Aafamnsa: Resgoests sclizid con rdicads 0382 -~ : MazXEIBAIES @ U prasenizcion.
Resgetade seficr, ' Bor dime, Ie Ik suzsys dispesicidn de sfendesiz ¥ solucinans las nguistsd
- i - i qua puedan cresent2iss,
Por medi dat presente. estando derro daf simring fegat. me ponmis dar respuesss a b |
sofzitd resliizada con of ssdicata de la referencla, e ios siguientes Ermings: ] Stertanents.
Reviszdas & solicitud de |3 s2ferenciz, nos pervfitmes indicarle que, en o reieertz 2
qua usted denpmt “smacion acmmisyaing 1, 52 i inferms que desds (3 oficina g2
1alznie humaro se adelantaran los Eamites (eadientes 3 elpoluar of page del salde ove
;ﬁ:ﬂgﬂdien:e de cancelar an of sho 2022 debidn a [a faa de prasuprests de aguel Jég%ﬁ; ;:‘ggisgﬁ_gmm o
HUNICIFIO DE CHIRCHINA, CALIAS

#hora lvien en b relacicrzdo con 'z gue wsted deromina recfsmacids administeativa numers
I s menestsr peacisar lo siguiante, 2f pardgrato del srculo 06 de I fey 5O de 1830
epfablecid gue "o Marafatorer WinCulSH0S TEFRAR COMRIC 09 TRbYC CRESTNS £0n
ARIENGDET £ & YEIGE S £703 L3y, pOUREN 20008769 9 Ndoimen especial safalama en 9
Bumidral SEqunda gel prasens ik, i o eutal B8 SUTSMRATH {8 DOMUMICASIAN BSCriE on
12 £l seflsie i forha 3 arnr i i3 cual 56 30060 (Degrias y subrayas prepks) dicha noma
faciie a o5 rabajadores qus s vincularon con znteriondad 3 s envradz exvigendla de iz
ROME Ut skiped pava ue esladarer sus cesantias a bos fondos de prvades. no absmme
2 gbsens2 gu2 en 5o hefa de wiz no obra zolicitud qua tanga por fn 2l traslade 2e sus
oesunyEs & 165 foados pevates. pot il wida sus cesantias a la facka contingsp siendo
rebezriivaE, no amualizadas, por i eXpuasto 13 Rorna e la g6 usted soports su solicitud
o lees apliczhle 1da vaz que come 1o mantonz 2 mism anicul 59 queuskd ctez s |
T iabm rEC CARTICULG O0- BEyiEMEnane piv & Defren 1773 o2 1901, E pusvo roimen :
" Bs0eca) de peiiD 09 CBERAYE, WROY i35 KNUISHID: EATILNLYCHE”, (reUiiEE ¥ Subrayas
propias]

1 0]

PR TS IO F ey Cane D - CaRTaaa TTOns ro Tonm s Mt




7 3 L .
72102103 Servicia de exterminacitn ¢ fumigacion

2. DESCRIPCION E IDENTIFICACION DEL GBJETO A CONTRATAR COM 5US
ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL OBJETO A COMTRATAR

24. OBJETC

CONTRATAR LA PRESTACION DE $ERVICIO PARA DESARROLLAR UN
FLAN DE CONTROL DE PLAGAS EN LOS DIFERENTES BIENES FISCALES
DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA DEL MUNICIPIC DE CHINCHINA

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El obysto contractuat se clasfica en et siguienie codigo oel Clasificader de Benes v
Servicics:

de Chinchind, -

Caldlzs, Colsmbiz

Crinshid Saldas 20 de maos de 2024

Sefones
JUZGADD QUINTE LABORAL DEL CHROUTTO
Manizaies {sldas

280
Agunto! INTERVENCION DERTED € LA TUTELA
ACCIGHANTE: ALBERD BURGOE PARRA
ACTINALAL: . MUMICIPIO DE CHINCHINA, CALDAS
2, ABINISTRADORS DE LOS RECURSO0S
BEL SISTEME SENERAL BE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUL-ADRES
FATIADD FTRE131 50052024400 2865
CARTTULG L

INTERVENCIDN

SERMAN ANDRES RUIZ PALACHD, semtifcacs con le OO Ne 7054 5371034
expedids an Concking Cadas, 2clusnde er catided de jefe de talent: Musare oal
muslcpie te Chinghied, s st en = acts Mo DY det 02 de eseo d

CAPITULO Y
SINTESIS DE L& INTERYENCION

aF Lninchina,
S Eaidas, Colombia

< setior ALBEIRD BURGOS PARRA.

Wige 9 de ielyars de i aoiiel
3 A LLAdEE ¥ en
A et

G
svdencia
citsche; Bt

CERFITY
FRONUNCIAMENTOS FREMTE A LA ¢
CEUALES RECAE

13k D TUTELA SOERE LOE
ERCEMTIA

el
P
BigUERnIEs Ean
orueia
IO




e
3]
[1-3=%

- - Municipia

de Chinching,
Caidas, Colomibia

T Improcedencin de fa Ao 66 i por Hecho Suparadd) "ER7YS

CoTGERNAMIE 65 6l hoche superade la Cane Censtitusiona! en Santencia
TET1-16 ha reanifestans o sguiants:
“E DESHS QHPOID G INGEIle Cusdd, PUr e SGGn u SRR Setmin sow
e 110 A0 e 2 g0l e phRzO. S At iR O i rromm
G Tirece’” g aijen 1! p ohar furr, LF ol Cons b
SoRpreneiT fo s hmo LSO BN A el bt M B oatalva gue
CURINIG L SXOE I, £F G, Sendir tief combmts e by sotisfaonitn se1a pavieDs v
e, Ex dock, e heske supemon Spniny o MmnGAck S0 S Areraginss o
AR I DAY U LD COPGUCR CESSEQBIE DOF B! S8R MANEYEar

Terendo ar cuenta fo antericr, na deden arospedr lax pratensiones det acdonanta
an ia presane acsitn, wda ez que ' manfesizdn e 0 el por ¢ sehor
BURGDS PARRA, ton wopocic al éwotho do petiidn prosortads por o
ACHeNgE, constiluye un HECHC SUPERADG. detido & que iz Oficina de Talente
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B © U DATOS GENERALES DEL APORTANTE - o - . . S
IDENTIFICACION DV RAZON SOGIAL — CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT, ECO dwocm EMPRESA
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B4031G
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PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGC [GENTRC DE TRABAJO} DEPARTAMENTO MUNICIPG VALGR PAGC INTERES X MORA mmzdob_u RECAUGO
2024-02 202402 04210 1 202404 53 TODOS LOS CENTROS TODOS TODDS L300 F 14200 m - BANGOLOMBIA
N° AFILIADOS mmm_w“mzwsﬁo mmnu.»w%.am ESTADO PLANILLA g § :
3 29444273 w0t | pageds
ST TOTALES IBG. b ; o
© 7 IBGPENSION “i9e sALD 18C RIESGOS {BG CAJAS 1BG PARAF.
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C " - L ! : SALDOS E o
SUBSISTEMA . CODIGO i DV AFILIADDS Lagioas | vAoruPe =S - | INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
: G . . bl DESCONTADOS : o
PFP{Administradoras: 1) | 1 608.000 [ 7.804 ] q 615.500
COLPENSIONES i 25-14 | s00338004 | 7 1 608.000 0 7.800 i 815,803
EPS(Administradoras: 1) . : B ) 1 475.000) 0 6.100) q . 481100
NUEVAEP.S. S.A ] EPS037 [ sovisezsa | 2 1 475,004 [l 6100 0 481.100
MRP(Administradoras; 1} : . ) : i 19.909 q 360 a 20.200
ARL SURA | 14-11 T "socgoaron | 5 1 19,900} 9 300 0 20,2001
[Gran Total B o ’ R 7.102.90 d 14280 [i 1.417.100
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N° AFILIADOS (BN PAGD ESTADD PLANILLA
1 29445273 20240403 Pagada
©EMPLEADD ;0 NOVECADES . & | L DIAS, PENSION SALUD.- '} U RIESGDS | TARIFA [ParaF[ sEnAT icor fesar [ v
R s | ke (R AR Kol .wwmmv el 1L LS 8] o T i e
. CABAL PAYILA JHON | 3500,000) 3.800.000) ] g Iy I CCE- 3.500.00¢) " M -
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ASOPAGOS
S.8

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-75146278 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

A POR TR0 e PLANLLA | oA | N ADMINISTRADORA | AFiLinbos | moRA | COTIZACION| mreres | YALOR
Period pensién: 2024.92 25-14 900336004 HCOLPENSIONES 1 15 608,000 7.800 615.800
Periodo salud: 2024-02 EPS037 |900156264 NUEVAEP.S.8.A, 1 15 475.000 6.100 481.100
Planilla Nro.: 29444273 Tipo | 14-11 890903780 ARL SURA 1 15 19.800 300 20.200
Clase de aportante: 1 SINCCF |0 SIN CCF 1 15 0 0 0
Fecha transaccién: 2024-04-03 PASENA  [899999034 SENA [ 15 o] 1] 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF |B898999239 ICBF 0 15 0 0 0
Transaccién: 852148229 PAESAP [899998054 ESAP 0 15 0 0 0

PAMIED | 899999001 MINEDY 0 15 0 0 0
GRAN TOTAL $ 1.117.100
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