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INFORME FINAL DE SUPERVISION

Fecha: 30 de enero al 29 de diciembre de 2023

CONTRATO O CONVENIO DE PRESTACION DE SRVICIOS No. 124 FIP DE 2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: 124 FIP 2023
Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios profesionales a la Direccién de Transferencias
Monetarias, para brindar acompafiamiento juridico, en los asuntos misionales a cargo de la dependencia.
Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 27 de enero de 2023
Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 29 de diciembre de 2023
Nombre del Contratista 0 Asociado(s): Ivan Daniel Martinez Bolivar

Supervisor que presenta el informe: Carol Judith Olaya Salas

Supervisores anteriores y periodos de supervision: Alexander Gonzalez — octubre 2023

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON
REALIZADAS
EN EL 5 : RECIBIDAS
oRcAcOEs L | TERMN D | DESCUPONDE SoMOsEReNZ00 |
CONTRATISTA EJECUCION OBLIGACION SATISFACCI
DEL ’ ON (SI/NO)
CONTRATO
(SIINO)
Durante la vigencia del presente contrato se
realizé proyeccion de la totalidad de los
1, Realizar la proyeccion de i'nsumosl dg los requerimientos enviado§ por el
- area juridica referentes al programa Jovenes
fespuestas a _peiciones Sl en accion. De igual manera colabor6 en la Sl
quejas o reclamos de la 9 .
. g proyeccion de respuestas a las direrentes IES
ciudadania en general. iy o
con ocasion de sus dudas e inquietudes con
relacion a la suscripcion de los nuevos
convenios.
Realizo proyeccion de todos los insumos
correspondientes a los  requerimientos
2, Realizar seguimiento a las solicitados por los diferentes juzgados y
respuestas dadas a los S| tribunales, teniendo en cuenta los de primera y S|
requerimientos  de  los segunda instancia.
distintos entes de control. De igual forma, atendi6 los fallos de
cumplimiento, asi como los desacatos qué se
interpusieron durante la vigencia del contrato.
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3, Prestar apoyo a las
diferentes dependencias de
la Direccién de Trasferencias
Monetarias en los asuntos
legales de su competencia
de conformidad con las
directrices impartidas.

Sl

Durante la vigencia del contrato colabord
activamente con la dependencia de contratos
en la radicacion de los convenios del DPS con
las IES para el desarrollo del programa de
Jovenes en Accion a nivel Nacional.

Sostuvo reuniones periédicas con los gestores
territoriales con el fin de capacitarlos para la
elaboracion de las actas e informes de
liquidacién de los antiguos convenios.
Coordind con todos los gestores territoriales y
las IES, las firmas en la plataforma SECOP2 de
los convenios para la implementacion del
programa.

Se colabor6 permanentemente con la oficina
de contratos solucionando inconvenientes de
documentos y firmas de los convenios 2023.
Colaboracion activamente permanente en el
proceso de contratacion del nuevo operador
bancario para la entrega de incentivos de los
beneficiarios del programa Jévenes en Accion.
Prestd su apoyo en la revision de todas las
propuestas, asi como de la evaluacion de cada
una de ellas con el fin de otorgar puntaje al
operados bancario.

Proyectd respuesta al Auto 620 de 2017 con el
fin de brindar la informacién correspondiente al
programa Jovenes en Accion.

Asistio a la auditoria de control interno, con el
fin de brindar apoyo al GIT de JeA.

Colabor en la entrega por parte de las IES, de
los acuerdos de confidencialidad.

Proyect6 la resolucién final de inscripciones de
la Universidad del Tropico Americano.
Proyect6 insumo para dar respuesta a
requerimiento de la defensoria del pueblo.
Proyectd insumo para dar respuesta a la
Vicepresidencia de la republica.

Coordind la delegacion de supervision de todos
los convenios suscritos con las IES por la
plataforma SECOP2.

Colabor con la oficina de subdireccion de
proyectos en la consolidacion del acuerdo y
estudio previo del futuro convenio de salud
mental.

Radicé estudios previos y acuerdo de salud
mental en la oficina de contratos.

Participo con la fundacion santafé y la Unisanté
en la consolidaciéon del acuerdo y estudio
previo del futuro convenio de salud mental.
Radico estudios previos y acuerdo de salud
mental en la oficina de contratos.

Sl
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Proyectd insumo para justificar juridicamente
convenio con las universidades indigenas del
cauca.

Proyecto y revisé insumo el reglamento interno
del nuevo programa a implementar
denominado impulso voluntario.

Gestiono la firma del convenio de cooperacion
internaciona sobre salud mental. Dicho tramite
se encuentra en proceso.

Colaboré en la revision de la liquidacion del
convenio 746 de 2015.

Particip6 en la proyeccion de la resolucion del
programa renta joven.

Proyectd respuesta a contraloria, para dar
respuesta  sobre requerimiento de los
requsiitos de edad y focalizacién del programa
JeA.

Elaboré los memorandos en Delta, de los
insumos de tutela durante la vigencia del
presente contrato.

Participd en reunion del GIT de JeA para
socializar el nuevo decreto ley donde se
implementara el nuevo programa renta joven.

4, Atender oportunamente,
de manera verbal, escrita o
mediante los sistemas de
informacion

correspondencia, todas las
tareas o actividades que le
sean asignadas por el
supervisor, asi como asistir y
prestar ~ acompafiamiento
juridico en las reuniones y
mesas de trabajo que se lean
asignadas.

S

Asistié y participo de las reuniones, con los
gestores territoriales, en las cuales explico los
procesos de liquidacion y cierre contractual de
los convenios con fecha de terminacion 2022.
Asistié a reunion de inspeccion con la policia
con el fin de elaborar la respuesta en la
investigacion que esta llevando la DIARI contra
el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social.

Asistio a reunién con el ICBF con el fin de
lograr un acuerdo en la unificacion del estudio
previo para suscribir el convenio.

Prest6 su apoyo a la regional Cesar,
brindandoles informacién necesario para la
implementacion del programa JeA en el afio
2023.

Establecio puentes entre nivel nacional y varias
regionales con el fin de informar sobre
cronograma de pagos e informacion de los
convenios 2023.

Realiz6 contacto permanente con todos los
gestores para obtener las minutas de los
convenios 2023, asi como informar sobre las
actas e informes de liquidacion.

Proyectd concepto de nuevo marco juridico
para transformacion del programa JeA.

Sl
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Proyectd el reglamento y aceptacién de
compromisos de la nueva estrategia de
voluntariado.
Respondid las observaciones de la oficina de
contratos con relacion al nuevo convenio de
salud mental.

Actualizo y envié periddicamente matriz de las
tutelas e insumos solicitados durante la
vigencia 2023 a la coordinaciéon del GIT
Sl Jovenes en Accion. Sl

5, Enviar la informacién
concerniente a los asuntos
atendidos en la Direccion,
para el diligenciamiento de
las bases de datos, en los

- . Envio informes de avances de las
términos de ley establecidos

suscripciones de los convenios con las IES.

Asisti6 a las reuniones de trabajo con ocasion
de la suscripcién de los nuevos convenios con
las IES, con miras a revisar inquietudes y
solucionar inconvenientes. Asi como, la
socializacién de la liquidacién de los actuales
convenios.

colabor6 en la proyeccion de la unifiacion de
las plantillas de respuesta a los diferentes
derechos de peticion.

Coordind la reunién en la region del Cesar
sobre el proyecto de salud mental que se
pretende implementar con los jovenes que
padecen algin tippo de enfermadad

relacionada.
6, Adelantar las demas Proyect6 documento sobre fundamentos
actividades  que  sean juridicos para suscribir nuevo convenio con
acordadas con el supervisor Sl universidad indigena del Cauca. Sl
y que guarden relacion con el Colaboré a la regional Cesar en todas sus
objeto contractual. dudas e inquietudes, asi como escalando a

nivel nacional sus problemas con el fin de
brindar una solucién definitiva.

Asistio al lanzamiento de la nueva estrategia
de salud mental, los dias 25 y 28 de julio de
2023.

Revisé la subrogcién del programa de jovenes
ala U, el cual se pretende ceder.

Elaboré su plan de actividades de cargas
laborales para sustentarlo.

Elabord insumo para dar respuesta a
requerimiento de la Defensoria del Pueblo.
Atendio todas las peticiones requeridas por la
supervisora.
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3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

Durante la vigencia del presente contrato no se presentaron novedades relacionadas con la ejecucion
de este.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: 88.800.000
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N°: 0
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N°. 0
Valor Total del Contrato o Convenio 88.800.000
Total Ejecutado 88.000.000
Valor Pagado y/o desembolsado 88.000.000

Nota: El valor no ejecutado del presente contrato fue liberado.
5. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe, enlace con evidencias de lo gestionado:

https://dpsco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ingrid_quintero prosperidadsocial gov co/EgnV-
HCzmbJGtgH1jPdFfEKBx2UPgDVCFCyTtzW XiQsoCA ?e=h64brm

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o
representante legal del contratista.

YW

CAROCYL JUDITH OLAYA SALAS
CC 52835250

SUPERVISOR
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o No. de expediente Gestor
N° CONTRATO: FECHA DEL CONTRATO: VIGENCIA DEL CONTRATO
Documental
124 FIP 2023 27 | 1 | 2023 DESDE: | 30| 1| 2023 [HASTA; 29 | 12 | 2023

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales a la Direccion de Transferencias Monetarias, para brindar acompafiamiento juridico, en los asuntos misionales a cargo de la
dependencia.

INFORME FINAL FINAL PERIODO DEL INFORME DESDE 30 ‘ 1 ‘ 2023 ‘ HASTA | 29 ‘ 12 |2023
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y CARGO: CAROL JUDITH OLAYA SALAS - COORDINADORA GIT JOVENES EN ACCION
AREA O DEPENDENCIA: Direccion Transferencias Monetarias

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

Durante la ejecucion del presente contrato se realizaron las siguientes actividades, las cuales dan cumplimiento a las obligaciones contractuales:

Se proyectaron insumos de los requerimientos enviados por el drea juridica referentes al programa Jévenes en accion.

Se colabordé en la proyeccién de respuestas a las diferentes IES con ocasidn de sus dudas e inquietudes con relacién a la suscripcién de los nuevos convenios.
Se proyectaron todos los insumos correspondientes a los requerimientos solicitados por los diferentes juzgados y tribunales, teniendo en cuenta los de primera y
segunda instancia.

De igual forma, se atendieron los fallos de cumplimiento, asi como los desacatos que en su momento se interpusieron.

Se colaboré con la dependencia de contratos en la radicacion de los convenios del DPS con las IES para el desarrollo del programa de Jovenes en Accion a nivel
Nacional.

Se realizd reunidn con los gestores territoriales con el fin de capacitarlos para la elaboracion de las actas e informes de liquidacién de los antiguos convenios.
Coordind con todos los gestores territoriales y las IES, las firmas en la plataforma SECOP2 de los convenios para la implementacion del programa.

Se colaboré permanentemente con la oficina de contratos solucionando inconvenientes de documentos y firmas de los convenios 2023.

Prestd su colaboracion permanente en el proceso de contratacion del nuevo operador bancario para JeA.

Prestd su apoyo en la revision de todas las propuestas, asi como de la evaluacion de cada una de ellas con el fin de otorgar puntaje al operados bancario.
Proyecté respuesta al Auto 620 de 2017 con el fin de brindar la informacién correspondiente al programa JeA.

Asisti6 a la auditoria de control interno, con el fin de brindar apoyo al GIT de JeA.

Colabord en la entrega por parte de las IES, de los acuerdos de confidencialidad.

Proyectd la resolucién final de inscripciones de la Universidad del Trépico Americano.

Proyect6 insumo para dar respuesta a requerimiento de la defensoria del pueblo.

Proyectd insumo para dar respuesta a la Vicepresidencia de la republica.

Coordind la delegacion de supervision de todos los convenios suscritos con las IES por la plataforma SECOP2.

Colaboré con la oficina de subdireccién de proyectos en la consolidacién del acuerdo y estudio previo del futuro convenio de salud mental.

Radicé estudios previos y acuerdo de salud mental en la oficina de contratos.

Participd con la fundacidn Santafé y la Unisanté en la consolidacién del acuerdo y estudio previo del futuro convenio de salud mental.

Radicé estudios previos y acuerdo de salud mental en la oficina de contratos.

Proyectd insumo para justificar juridicamente convenio con las universidades indigenas del cauca.

Proyecté y revisd insumo el reglamento interno del nuevo programa a implementar denominado impulso voluntario.

Gestiond la firma del convenio de cooperacidn internacional sobre salud mental. Dicho tramite se encuentra en proceso.

Colabord en la revisidn de la liquidacion del convenio 746 de 2015.

Participd en la proyeccidn de la resolucién del programa renta joven.

Proyecté respuesta a contraloria, para dar respuesta sobre requerimiento de los requisitos de edad y focalizacion del programa JeA.

Elaboré los memorandos en Delta, de los insumos de tutela hasta el mes de noviembre.

Participé en reunidn del GIT de JeA para socializar el nuevo decreto ley donde se implementard el nuevo programa renta joven.

Colabor¢ asistiendo a las reuniones, explicandole a los gestores territoriales los procesos de liquidacién y cierre contractual de los convenios con fecha de
terminacion 2022. Ademads, se prestd apoyo todas las peticiones requeridas por la supervisora.

Asisti6 a reunidn de inspeccidn con la policia con el fin de elaborar la respuesta en la investigacion que estd llevando la DIARI contra el DPS.

Asistié a reunion con el ICBF con el fin de lograr un acuerdo en la unificacion del estudio previo para suscribir el convenio.

Prestd su apoyo a la regional Cesar, brinddndoles informacién necesario para la implementacion del programa JeA en el afio 2023.

Estableci6 puentes entre nivel nacional y varias regionales con el fin de informar sobre cronograma de pagos e informacion de los convenios 2023.

Realiz contacto permanente con todos los gestores para obtener las minutas de los convenios 2023, asi como informar sobre las actas e informes de
liquidacion.

Proyectd concepto de nuevo marco juridico para transformacién del programa JeA.

Proyect6 el reglamento y aceptacién de compromisos de la nueva estrategia de voluntariado.

Respondio las observaciones de la oficina de contratos con relacién al nuevo convenio de salud mental.

Asistid a las reuniones de trabajo con ocasion de la suscripcidon de los nuevos convenios con las IES, con miras a revisar inquietudes y solucionar inconvenientes.
Asi como, la socializacion de la liquidacion de los actuales convenios.

Se colabord en la proyeccion de la unificacion de las plantillas de respuesta a los diferentes derechos de peticion.

Coordind la reunién en la regién del Cesar sobre el proyecto de salud mental que se pretende implementar con los jévenes que padecen algun tipo de
enfermadad relacionada.

Proyecté documento sobre fundamentos juridicos para suscribir nuevo convenio con universidad indigena del Cauca.

Colabor¢ a la regional Cesar en todas sus dudas e inquietudes, asi como escalando a nivel nacional sus problemas con el fin de brindar una solucién definitiva.
Asisti6 al lanzamiento de la nueva estrategia de salud mental, los dias 25 y 28 de julio de 2023.

Revisé la subrogacion del programa de jovenes a la U, el cual se pretende ceder.

Elaboré su plan de actividades de cargas laborales para sustentarlo.

Elaboré insumo para dar respuesta a requerimiento de la Defensoria del Pueblo.

ez

FIRMA DEL CONTRATISTA

OBSERVACIONES

Ii balidad

* En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el 0 a
de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el pleno desarrollo de sus actividades durante este
periodo }

L

y 7 —b> 000
FIRMA DEL SUPERVISOR

RADICADO
Exclusivo de Gestidon Documental
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