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CERTIFICACION No. 2024 00415 0003

Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyaca
SUIFP — TERRITORIO

LA SECRETARIA DE PLANEACIQN
DEPARTAMENTO DE BOYACA

CERTIFICA

Que el Proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA POLITICA NACIONAL DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD VIGENCIA 2024 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA” presentado por la secretaria de
Salud, ha sido revisado de acuerdo a las normas y procedimientos vigentes del Manual de Procedimientos del Banco
de Proyectos del Departamento de Boyaca, y demas normas concordantes en materia de proyectos, en sus
componentes técnico, legal, ambiental, requisitos de formulacién y pertinencia.

Que acorde a la Resolucién N° 4788 del 20 de diciembre de 2016 emitido por la Direccion del Departamento Nacional
de Planeacién es necesario disponer de un Sistema para que las entidades territoriales registren, bajo los lineamientos
que se determinan en esta resolucion, la informacion de la inversién publica, independientemente de su fuente de
financiamiento.

Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle la VIABILIDAD TECNICA FAVORABLE, la
cual ha sido expedida por la profesional MYRIAM YOLANDA AVENDANO GARCIA, Profesional Universitario de la
secretaria de Salud, en la fecha 26 de diciembre de 2023.

Que el proyecto tiene un plazo de ejecucion de DOCE (12) MESES, y ha sido aprobado por un valor total de “MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL TRESCIENTOS
($1.942.223.300,00) PESOS MCTE.”, de acuerdo a las fuentes de financiacion, asi:

Vigencias TOTAL
2024
Propios Depto (Otros) $ 1.942.223.300,00 $1.942.223.300,00

FUENTE

TOTALES $ 1.942.223.300,00 $ 1.942.223.300,00

5. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 — 2023 “Pacto Social por Boyaca -
Tierra que sigue avanzando” asi:

CER T IGREION TRAMITE CONTRACTUAL
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Linea Estratégica

HUMANA'Y DE CAPACIDADES

Componente

SALUD Y BIENESTAR

Programa

Boyaca Avanza en Salud

Subprograma

Avanzando en el Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria.

Objetivo subprograma

Avanzar en el liderazgo y posicionamiento de la agenda sectorial e intersectorial, para
afectar positivamente los determinantes sociales de la salud, mediante el
fortalecimiento de las capacidades para la regulacion, conduccién, gestion financiera,
vigilancia epidemiolégica, movilizacién social, garantia del aseguramiento y la
provision adecuada de los servicios con enfoque diferencial.

Meta

Certificar a 120 prestadores de servicios de salud en sistema de habilitacion

SECTOR

SALUD Y PROTECCION SOCIAL

PROGRAMA

1903

Inspeccion, vigilancia y control

6. Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos del
Departamento de Boyaca.

La validez de esta certificacion sera hasta el 31 de diciembre de 2024, esta certificacion NO obliga a la
asignacidn de recursos por parte de la Gobernacion de Boyaca.

El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos del departamento, NO implica la asignacién de recursos
por parte de la Gobernacion de Boyaca.

Se expide en el municipio de Tunja, a los once (11) dias, del mes de enero de 2024

Reviso: y Aprobd Cgudi

Verificé Control Po . Martha Teresa Pedraza Vargas - Profesional Especializado
Proyectd Control Posterior: Miyer Alexander Garzén - Profesional Especializado

Verificd Certificacion: Martha Teresa Pedraza Vargas - Profesional Especializado
Elaboro: Blanca Lilia Chillon C.- Auxiliar Administrativo

CERTIFICACION
VALIDA PARA:

TRAMITE CONTRACTUAL
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] ] ] ANO BASE DE LOS 2024
NOMBRE DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA POLITICA NACIONAL DE PRESTACIQN DE SERVICIOS PRECIOS
DE SALUD VIGENCIA 2024 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA 1ler ANO DE LOS
RECURSOS 2024
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
1 FORTALECER LA EJECUCION DE LOS LINEAMIENTOS DETERMINADOS EN LA POLITICA NACIONAL DE SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA OPTIMA OPERACION DEL SOGCS EN EL DEPARTAMENTO TIPO:
Realizar acciones técnicas de archivo y soporte a los
1,01 procesos de la direccidn técnica de prestacion. Tabla Honor. Mes
24 0 2.827.000,00 67.848.000,00 3,49%
Efectuar Visitas de seguimiento a las IPS que cuentan con
servicios de obstetricia, urgencias, unidad de cuidados
1,02 intensivos adulto y neonatal habilitados y activos en el Tabla Honor. Mes
Registro especial de prestadores.
9 10 4.212.000,00 41.698.800,00 2,15%
Verificar las condiciones minimas de habilitacion y realizar
1,03 seguimiento a prestadores de servicios de salud de Tabla Honor. Mes
acuerdo a la normatividad vigente.
189 10 4.212.000,00 875.674.800,00 45,09%
Analizar y evaluar en cuanto a contenido, calidad y reporte
de los indicadores de calidad al 100% de las entidades de
1,04 salud del Departamento obligadas a reportar Tabla Honor. Mes
9 10 3.778.000,00 37.402.200,00 1,93%
Realizar seguimiento y evaluacién al PAMEC A 353
1,05 Instituciones prestadoras de sgrvicios dg salud'y . Tabla Honor. Mes
empresas de transporte especial de pacientes inscrito.
18 10 3.778.000,00 74.804.400,00 3,85%
06 Efectuar acciones de asesoria y asistencia técnica en los o
b componentes del SOGCS. Tabla Honor. Mes 40 10 3.778.000,00 166.232.000,00 8,56%
Asesorar y verificar el cumplimiento y adherencia del
1,07 programa institucional de Tecnovigilancia al 30% de los Tabla Honor. Mes
Prestadores de Servicios de Salud habilitados. 29 10 3.778.000,00 91.427.600,00 4.71%
Apoyar el seguimiento en campo de las acciones en la
1,08 ejecucion de planes de mantenimiento hospitalario de la Tabla Honor. Mes
E.S.E. del Departamento.
10 10 2.827.000,00 31.097.000,00 1,60%
Desarrollar las acciones juridicas en todo lo que se derive
1,09 del seguimiento y evaluacién al proceso de politica Tabla Honor. Mes
nacional de Prestacion de Servicios de Salud. 9 0 3.778.000,00 34.002.000,00 1.75%
Apoyar la articulacién y seguimiento de las acciones de
autoevaluacion dentro del proceso de Acreditacion a las
1,10 E.S.E. seleccionadas. Tabla Honor. Mes
9 10 3.778.000,00 37.402.200,00 1,93%
Analizar, diagnosticar y evaluar la situacion actual del
111 Departamento en manejo y rehabilitacion de pacientes de Tabla Honor. Mes
sustancias psicoactivas
9 0 3.778.000,00 34.002.000,00 1,75%




Boyacas

FORMATO

VERSION: 2

CODIGO:E-DE-FP-F-009

Construccion y adquisicion de bienes y/o servicios

PRESUPUESTO GENERAL

FECHA: 02/0ct/2020

1,12

Realizar seguimiento al saneamiento de aportes
patronales de 25 E.S.E. y brindar asesoria y asistencia
técnica a la red publica del Departamento en lo
relacionado a aportes patronales.

Tabla Honor.

Mes

3.778.000,00

34.002.000,00

1,75%

1,13

Desarrollar las acciones juridicas en todo lo que se derive
del seguimiento y evaluacion al proceso de Gestion
Hospitalaria.

Tabla Honor.

Mes

4.212.000,00

37.908.000,00

1,95%

1,14

Efectuar seguimiento a los compromisos adquiridos en las
mesas de trabajo de circular 030.

Tabla Honor.

Mes

3.778.000,00

34.002.000,00

1,75%

1,15

Realizar seguimiento a las E.S.E en cuanto a su
desempefio financiero y productivo a fravés del
seguimiento en campo y revisar los soportes
presupuestales, financieros, contractuales y de
comportamiento en la produccion

Tabla Honor.

Mes

4.212.000,00

37.908.000,00

1,95%

1,16

Revisar y conceptuar los presuspuestos de las E.S.E
Departamentales y sus respectivas modificaciones de
acuerdo a solicitud.

Tabla Honor.

Mes

18

4.212.000,00

75.816.000,00

3,90%

1,17

Asesorar la formulacion de los programas de saneamiento
fiscal y financiaero y monitorear trimestralmente el
cumplimiento de las medidas planteadas en los programas
PSFF viabilizados de las E.S.E categorizadas en riesgo
financiero medio y alto.

Tabla Honor.

Mes

36

3.778.000,00

136.008.000,00

7,00%

1,18

Efectuar las labores técnicas que se deriven del proceso
de Gestion Hospitalaria.

Tabla Honor.

Mes

2.827.000,00

25.443.000,00

1,31%

1,19

Apoyar técnicamente el funcionamiento de las estaciones
en las E.S.E para la prestacion de servicios a través de la
modalidad de telemedicina.

Tabla Honor.

Mes

10

2.827.000,00

27.987.300,00

1,44%

1,20

Apoyar la gestion administrativa de las IPS ante las EPS
para la prestacion de servicios a través de la modalidad de
Telemedicina.

Tabla Honor.

Mes

10

10

$

3.778.000,00

@

41.558.000,00

2,14%

COSTO DIRECTO GRUPO

1.942.223.300,00

100,00%
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INFORMACION CONSOLIDADA

FORMULACION INICIAL

COSTO DIRECTO $ 1.942.223.300,00 100,00%
e e i
Servicios $ 1.942.223.300,00 !
i ObraPdblica _ _ _ _ _ $ _ _ _ . _ _. .
COSTO INDIRECTO $ = 0,00%
Administracion {$ _ :
imprevistos I $ - I AlU | |
) S i E |
b —._._._ Luldad _i$ - | | |
Otros Costos Seleccione de la lista. .. I I
Otros Costos Seleccione de la lista... I I
Otros Costos Seleccione de la lista... :_ _______________ _!
SUBTOTAL $ 1.942.223.300,00 100,00%
INTERVENTORIA E. } 0,00%
TOTAL PRESUPUESTO $ 1.942.223.300.00 100%

-

HEIRY MAURICIO CORREDOR CAMARGO
Director de Prestaciéon de Servicios de Salud




