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Usuario Pago

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT 890981207-5 s83
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2024-00839
Fecha de Pago: 22-03-2024 Estado: PAGADO

PAGADO A: CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGELANTIOQUIA CSMA 1d: 900468564
DESCRIPCION: DESEMBOLSO AL CONVENIO CUYO OBJETO ES BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO
INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O
ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD FiSICA Y/O MENTAL CON O SIN RED DE APOYO FAMILIAR EN EL
MUNICIPIO DE AL CEJA. DESEMBOLSO DEL 15% EN CALIDAD DE ANTICIPO DE ACUERDO A LA
CLAUSULA 1 DE LAMINUTA DEL CONVENIO, CANCELACION DE CUENTA DE COBRO N° 1 DEL 20 DE
MARZO DE 2024 ( $35.587.500). CANCELACION CUENTA DE COBRO N° 2 SERVICIOS FUNERARIOS
(%3 0NN NONY
Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. :
PGNOR
Vir Bruto: 38,587,500.00 VIr Deducc.: 0.00 VIr Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 38,587,500.00
" DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
7 BANCOLOMBIA 023-00003263 TF CORPORACION SAN MIGUEL ARCAN( $38,587,500.00

ANATIARIA CARMONA MARIN )
DIRECTORA FINANCIERA TECNI O OPERATIVO

Total: $38,587,500.00

\

"ES EL MOMENTO"
MARIA ILBED SANTA SANTA

Direccion: CR 20 N 19-78 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Electronico: hacienda@laceja-antioquia.gov.co
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Usuario Ordend

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO LN
NIT 890981207-5
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2024-989 Fecha/Estado
Comprobante:  3: CAUSACIONES 22/03/2024 ORDENAI
TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: 588

PAGADO A: ,CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL ANTIOQUIA CSMA Id: 800468564

DESCRIPCION: DESEMBOLSO AL CONVENIO CUYO OBJETO ES BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL A
“LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON
DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL CON O SIN RED DE APOYO FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE AL CEJA.
DESEMBOLSO DEL 15% EN CALIDAD DE ANTICIPO DE ACUERDO A LA CLAUSULA 1 DE LA MINUTA DEL
CONVENIO, CANCELACION DE CUENTA DE COBRO N° 1 DEL 20 DE MARZO DE 2024 _{$35.587.500)
CANCELACION CUENTA DE COBRO N° 2 SERVICIOS FUNERARIOS ($3.000.000). ’

Doc. Ref. :
Vir Bruto:  38,587,500.00 Vir Deducc.: 0.00 Vir Amortiz.; 0.00 7 Valor Neto:  38,587,500.00
s e [ REGISTRO PRESUPUESTAL 7
Ccbp CRP Fondo Depen. Cédigo Descripcion Vir. x Codigo
588 862 80 ) 3 ini?t?é ?;5?,2)9 041.CENTROS DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO $38,587,500.00
e TOTAL: "$38,587,500.00
g E’ §

( e e Ry
A i ( 4 - ] 1
o e\V2 i__i naendyd e -~
DIANA MILENA RENDON RAMIREZ FLOR MARIA MONTOYA GOME
LIDER DEL' PROGRAMA DE PRESUPUESTO SECRETARIA DE HACIEND

"ES EL MOMENTO"

MARIA ILBED SANTA SANTA
Direcciéon: CR 20 N 19-78 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Electrénico: hacienda@laceja-anticquia.gov.co
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MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO

CONTRATACION

Cadigo: F-CT-032

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Versién: 06

Fecha: 26/01/2023

Pagina 1de 9

. 2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4) -

CONTRATO o | NEMERG:
CONVENIO ox | FECHADE
SUSCRIPCION:

-~ 06/03/2024

OBJETO: BRINDAR ATENCI‘C)N INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS
MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON
DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA

DEL TAMBO.
DEPENDENCIA CONTRATANTE / - ;
| ASOCIADA: _ SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
NOMBRE: . CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL
CONTRATISTA / ASOCIADO
- - 900.468.564-6 _
3 _ Doscientos treinta y siete millones doscientos cincuenta mil pesos M/L
VALOR INIGSAL [$]: (3237 250.000) i
El plazo de ejecucion del presente contrato sera de 06 meses, contados
PLAZO: a partir del acta de inicio y en todo caso sin exceder el 31 de diciembre
_ de 2024
IDENTIFICACION DEL
PROCESO EN SECOP: 2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4) SECOP Il ,

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

DE LOS APORTES DEL MUNICIPIO.

Periodo de Cobro: COBRO DE DESEMBOLSO EN CALIDAD DE ANTICIPO DEL 15% DEL VALOR

2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Registro Presupuestal:

N.° 862 | Fecha: Dia: 32 Mes: 03 Afo: 2024

Requiere Pdlizas de Garantias (*)

SI X NO__ | Fecha: Dia: 08 Mes:03 Afo: 2024

Fecha de inicio (*):

(*) Debe ser la misma de la fecha del acta
de inicio

Fecha: Dia’14 Mes: 03 Afio: 2024

Duracion total del contrato:

06 meses, contados a partir del acta de inicio y en todo caso
sin exceder el 14 de septiembre de 2024

Fecha de terminacién del contrato:

14/09/2024

2.1

. PRORROGAS

Contrato adicional No:

Tiempo (dias calendario)

1| Prorroga

2
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Fecha de terrnihaciOn del contrato de acuerdo Fecha: Dia Mes Aflo
con la prorroga:

2.2. ADICIONES

Contrato adicional No: Valor (3):

1

2

Valor total de:l contrato:

Valor suscrito en nimeros ($):

2.3. SUSPENSIONES

Contrato adicional No:

Tiempo (dias calendario)

1

2

2.4. REANUDACIONES

Fecha reanudacion:

Plazo pendiente para ejecutar (dias calendario):

1

2

El contrato estipuld pago de anticipo: SI: _X NO:

El contrato estipuld pago anticipado: Si: NO:

| CUENTA | Corriente [

| Ahorros | [ Numero Cuenta: [ Banco:

El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacion y seguimiento del anticipo:

Plan de inversion del Formato control de Conciliacién
anticipo/Modificacion al plan seguimiento anticipo bancaria
de inversion

Extractos bancarios

Certificacion bancaria sobre rendimientos financieros

3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

1. Valor Contrato:

/. $237.250.000

2. Valor Cofinanciacion (Para convenios):

$

3. Valor Anticipo o Pago anticipado.

S
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L
4. Valor Pago (Debe ser igual al valor de |a factura o cuenta de cobro presentada por . $38.587.500
el Contratista) ‘ T
5. Valor ejecucion del contrato a la fecha del informe (Debe ser igual a los valores de
las facturas o cuentas de cobro presentadas por el Contratista, mas el anticipo si lo / $38.587.500
hubo).
3.1 RENDIMIENTOS
El contrato o convenio generé rendimientos: Sl NO__X
Periodo de generacién | Valor de rendimientos ($) | Fecha de consignacion Anexa recibo (SI/NO)
de rendimientos (Fecha de rendimientos
de inicio-Fecha de corte)

4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

APORTES PARAFISCALES

4.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y

El supervisor y/o interventor verificd el cumplimiento por parte del Contratista de sus
obligaciones frente a los aportes al sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales
y su correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas,

de conformidad con la normativa vigente

Se reviso certificado firmado por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal de
CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL segun el cual, ésta tiene afiliados a todos
los empleados al Sistema general de Segquridad Social y Aportes parafiscales, encontrandose
a paz y salvo por estos conceptos a la fecha de presentacion de la factura de cobro.

No.69677733

Sl NO
X

Sl | NO

4.2. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE

El interventor/supervisor verifico el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus SlI NO
X

obligaciones frente a la poliza de anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual,
Prestaciones Sociales y Calidad.

Las Garantias se encuentran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. El Supervisor
revisé y confirmé la suscripcion de éstas, las cuales hacen parte de la carpeta del Contrato.

(Margue X)

5. COMPONENTE TECNICO

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO Y/O CONVENIO

16.26 %
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Descripcion ce la ejecucion actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.
TRANSCRIB R

COMPONENTE EDUCATIVO

NO

Actividades u obligaciones

Tareas desarrolladas en el periodo de Pago
(Tareas realizadas relacionadas con las actividades)

Con el proposito de garantizar las
condiciones minimas: Alimentacion (5
veces al dia) desayuno, media manana,
almuerzo, algo y comida. alojamiento,
primeros  auxilios y  cuidados de
enfermeria, acompafiamiento del usuario a
la Atencién médica en caso de presentar
una urgencia, lavado y arreglo de ropas
durznte la estancia del adulto mayor en €l
centro de bienestar.

Se realiza por parte de la institucion la prestacion del
servicio descritas en este informe solicitado por la
supervision una Atencién integral que asegura la
correcta atencion, por lo tanto, se desarrollaran las
actividades descritas en el clausulado.

Alimentacién: La alimentacion se suministra segun
los parametros exigidos por la normatividad vigente y
las demas recomendadas por la supervision del
convenio, la minuta fue disefada teniendo en cuenta
las patologias, condicién mental y medicamentos del
usuario con el fin de garantizar los requerimientos
nutricionales para cada uno de ellos y las porciones
suministradas como lo describe la actividad (5 veces
al dia) que mensualmente es supervisada por el
centro dia gerontolégico con wuna de sus
profesionales, siempre se suministra complemento
nutricional si el usuario lo requiere.

Alojamiento: Se brinda un alojamiento adecuado con
todas las condiciones necesarias para su bienestar, la
seguridad y comodidad permitiendo que el adulto
mayor tenga menos riesgos de un accidente y
permanencia de condiciones dignas condiciones
dignas, durante su estancia, cuenta con espacios que
le permiten desenvolverse en un habitat y entorno
higiénico y seguro.

Primeros Auxilios: Estos se brindan apoyados por
un equipo de salud, que vela por su bienestar y
calidad de vida. (enfermeros, cuidadores,
practicantes de enfermeria, valoracion medico en
casa).

Cuidados de enfermeria: Se brinda toda Ia
asistencia y apoyo en salud, segun las necesidades
que cada residente requiera, por su estado de salud y
funcionalidad, auxiliares de enfermeria, cuidadores,
certificados que colaboran con la asistencia para las
actividades basicas de la vida diaria, valoracion por
medico institucional, se desarrollan actividades
diarias como: toma de signos vitales diariamente,
administraciéon de medicamentos segun ordenes
meédicas diariamente, cuidados de piel, se les hidrata
y si es el caso se les aplica cremas medicadas, apoyo
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en higiene personal diariamente, apoyo en

alimentacién diariamente, se realiza la consecucion
de citas para renovar férmulas de medicamentos y
citas por especialista, en coordinacion con la persona
de tramites.

Acompanamiento del usuario a la Atencién
medica en caso de presentar una urgencia: Es
importante mencionar que los auxiliares de
enfermeria acompafian a los usuarios en caso de
presentarse una urgencia y acompafamiento
permanente en la unidad médica.

Lavado y arreglo de ropa: La higiene y vestuario se
realizan a diario, garantizando la salud fisica y mental
de los adultos mayores, que les permite tener un
entorno  higiénico adecuado, garantizando la
salubridad y estabilidad fisica y mental de los
usuarios, se cuenta con area de lavanderia
apropiada.

Intervencion de las areas de atencion y
especializadas en la permanencia del
adulto mayor en la institucion:
2 | gerontologia, nutricionista, enfermeria,
psicologia y demas profesionales segun la
atencion requerida.

Se realizan actividades desde las diferentes areas de
atencion tales como: gerontologia, nutricion,
enfermeria, psicologia, medicina, enfermeriay terapia
ocupacional teniendo en cuenta las patologias
individuales de los usuarios.

Estan cada una de las actividades descritas en el
informe recibido por parte de la institucion y en visita
previa realizada por la supervision.

La gerontbloga estéd continuamente en el centro,
realizando permanentemente acciones de mejora de
calidad de vida de estos Adultos.

El profesional en nutricién revisa la minuta nutricional
y su cumplimiento teniendo en cuenta las patologias,
condicion mental y medicamentos del usuario con el
fin de garantizar los requerimientos nutricionales para
cada uno de los Adultos mayores, realizo la revisién
de cada uno de los usuarios del convenio sobre el
estado en el que comienzan el afio los usuarios.

Se presta la atencion en salud a través de las redes
de apoyo con las EPS, las enfermeras y los
profesionales que realizan las charlas y atencion de
promocidn y prevencién y se realiza el
acompafiamiento a las citas médicas segln sus
prevalencias se realizaron también actividades
como: toma de signos Vvitales diariamente,
administracién de medicamentos segln ordenes
medicas diariamente, cuidados de piel, se les hidrata
y si es el caso se les aplica cremas medicadas, apoyo
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en higiene personal diariamente, apoyo en

alimentacion diariamente.

El psicologo realiza las actividades segin la
necesidad del servicio, y con apoyo de los
practicantes de psicologia, realiza actividades con los
usuarios para realizar trabajo cognitivo, asesoro a los
usuarios y sus familias en las dinamicas familiares
que representan alguna dificultad comportamental.

Para |a atencion integral a los Adultos
Mayores institucionalizados con
discaracidad fisica, cuidado especial
3 | cognitvo se requiere ademas de los
profesionales  anteriores, psiquiatria,
fisiote -apia, médico y técnico en regencia
de farimacia

Para esta actividad la corporacién atiende con estos
profesionales a necesidad y cuenta con los espacios
y los servicios habilitados por la secretaria Seccional
de salud de Antioguia por lo tanto  puede prestar
estos servicios,

Generar actividades complementarias para
dar cumplimiento a la atencién integral del

adultc mayor como son actividades
4 recresitivas, ocupacionales de
mantenimiento fisico, actividades de

promocién y prevencion y de apoyo
espiritual

Se realizan actividades ludicas, recreativas,
ocupacionales, estimulacion cognitiva desarrolladas

por las diferentes areas, como gerontologia,
psicologia, Recreacionista, educador fisico, se
realizan también actividades ocupaciones, de

mantenimiento fisico, actividades de promocion vy
prevencion y apoyo se recibe por los realizan el
rosario, la eucaristia por parte de la parroquia de la
vereda.

Realizar actividades con la red de apoyo de

Se realizan diferentes actividades, con ia red familiar
de los residentes, sobre temas educativos, apoyo y
acompafiamiento durante la institucionalizacion y
actividades de integracién adulto y residentes, se
interviene ante una dificultad de la familia del usuario
para responder a su corresponsabilidad en el
bienestar de ellos, cada uno de los trabajos que
realiza el equipo psicologico y gerontolégico, va
enfocado en la mejora de las condiciones familiares
del usuario, se acompafa a las visitas con los
profesionales psicosociales para estar presentes ante
cualquier descompensacion de los usuarios.

3 los usuarios.
La entidad ESAL debe contar con contrato
6 firmado, con un proveedor que cumpla los

requisitos legales como prestador de
servicios exequiales

Se realiza el servicio exequias a necesidad, en esta
oportunidad se realiza el sepelio del sefor German
de Jesls Lopez Arango, se anexa la cuenta de
cobro y la factura de la funeraria Maria Auxiliadora.
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Todas las demas gue se requieran para
7 |el bienestar del beneficiario y el
cumplimiento al objeto del contrato

Se realizaron actividades de integracion con familias,
celebracion cumpleanos, celebracion dia de la mujer,
dia de san José, y diferentes actividades religiosas,
salidas a citas meédicas, lo mismo que los tramites de
reclamar medicamentos y las ordenes meédicas, se
gestionaron diferentes historias clinicas, 6rdenes de
medicamentos, oOrdenes para especialistas, con
algunos adultos que no cuentan con red de apoyo
familiar, Se suministraron implementos de aseo a
cada uno los usuarios que no cuenta con la red de
apoyo familiar y se realizé acompanamiento al equipo
psicosocial, con el fin de integrar las diferentes
actividades en beneficio de los residentes, brindando
mayor acompafiamiento.

Presentar al municipio en las fechas
estipuladas, el informe de ejecucién
mensual y sus anexos (planillas, registros
fotograficos, listados de los beneficiarios).

Se presentaron los documentos solicitados para
realizar el pago de anticipo, la factura, plan de
inversiones, paz y salvo parafiscales y planilla de
pago y anexos/evidencias de las actividades

OBSERVACIONES: Se realiza una visita por parte de la supervision y profesional del area social que
acompafia para observar identificacion visual de los espacios y servicios integrales que presta la
institucién, asegurando que los adultos mayores tengan un cuidado adecuado y se desarrollen como
lo pide la normatividad vigente, ademas se le solicita a las instituciones se realice en forma descriptiva
y con evidencias en este informe los servicios como se prestan, el recurso humano con que cuentan
y las garantias de su integralidad, se anexa también la cuenta de cobro de un servicio exequial el
seflor GERMAN DE JESUS LOPEZ ARANGO para su pago.

5.2. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS CONTRACTUALES

¢ En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacién de algun riesgo, atendiendo la
matriz de riesgos definida en los estudios y documentos previos?
Sl NO: _ X
En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere anexar el correspondiente s‘éporte documental donde

se clarifique la situacién presentada conducente a que el riesgo se materialice, esto para su posterior ajuste y
tratamiento, el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervisién.

5.3. TERMINACION DEL CONTRATO

Se termina el Contrato: Sl NO X
(Solo aplica para los contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la gestion)
En caso de que la respuesta sea S, se debera diligenciar la siguiente informacién:

5.2.1. Durante la ejecucion del contrato se generaron los siguientes pagos:
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ACTA DE PAGO No FECHA Y NUMERO DE COMPROBANTE DE VALOR TOTAL
EGRESO
1
2
3
4
5
| 5.4 LIQUIDACION DEL CONTRATO
Se liquida el contrato: Sl NO X
5.4.1 Resumen del Balance:
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO
Valor inicial del contrato
Valor de la adicion No X (inserte tantas filas como adiciones haya tenido el
contrato 0 convenio)
Valor Total (del Contrato o Convenio)
Valor pagaclo a la fecha
Valor que faita por cancelar
Valor que falta por ejecutar
Rendimientos financieros (si aplica)
5.4.2 Aprobacion de liquidacién
Posterior al pago adeudado, apruebo que se proceda SI __ NO con su liquidacién, asi:
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO

Valor total del contrato

Valor pend ente de pago

Saldo a liberar

5.4.3. Se recibe la siguiente informacién relevante para el Municipio, la cual hace parte de la gestion
desarrollada por el Contratista en cumplimiento del Objeto Contractual: (en este item se deberan relacionar los
documentos, carpetas, sistemas de informacion, plataformas web, correos electrénicos y demas sistemas
utilizados en la gestion contractual, asi como procesos y/o procedimientos, documentos, formatos etc., del
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Sistema Integrado de Gestién Organizacional SIGO en los que interviene el contratista para el desarrollo de
actividades contempladas en el contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién)

CUANDO SE TRATE DE LA TERMINACION DEL CONTRATO, SE DEBERA INCLUIR EN LA PARTE FINAL
DEL DOCUMENTO, ADEMAS DEL NOMBRE DEL SUPERVISOR Y DEL ORDENADOR, EL NOMBRE
CONTRATISTA PARA SU CORRESPONDIENTE FIRMA

6. ANEXOS
1 Informe de ejecucion presentado por:  CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL

Certificado de paz y salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes
2 Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal y/o el Representante Legal de la Entidad.

7. VALIDACION DEL PAGO

El secretario de Salud y Proteccion Social en calidad de ordenador del gasto, conozco y apruebo el informe
de actividades y contenido del presente informe de Supervision, por lo que apruebo realizar el pago
correspondiente, segln informacion plasmada por el Supervisor del mismo

— /

Nombre del Ordenador del gasto Nombre del Supervisor/ylo Interventor
WILFER ALBERTO OTALVARO PEREZ ANDREA FRANCO FLOREZ
Secretario de Salud y Proteccion Social Directora de Atencién al Adulto Mayor
W Adac feens G
\A)\ i ‘e Woned Mdtg.
Firma del a(denadbr del Gasto Firma Supervisor y/o Interventor

Cédula Nro:' 70.303.591 Cédula Nro: 39.191.190
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CORPORACION
San Miguel Arcangel

Guarne, Marzo 20 de 2024

CUENTA DE COBRO No 1 /

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

DEBE A:
CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL -ANTIOQUIA
NIT: 900468564

“

LA SUMA DE:
Treinta y cinco millones quinientos ochenta y siete mil quinientos pesos
m/cet (35.587.500)

POR CONCEPTO DE:

CONVENIO DE ASOCIACION No 2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4) cuyo objeto
es “BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN
SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON
DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO".

Cordialmente:

| £ .
: 3o
g\ lﬁj/ﬁ%ﬁau FOR({%\{p N&

CORPORACION
Representante Legal SAN MIGUEL ARCANGEL — ANTIOQUIA
C.C 39.439.947 Atencion a personas en situacion de

discapacidad y/o con trastorno mental

Autopista Medellin Bogota - Via San Vicente 300 Mts. después del crucero, Vereda Guamito - Guarne - Antioquia
Teléfono: 557 98 42 - Celular: 320 698 00 46
Personeria Juridica NUumero: 3870 emitida por el ICBF - NIT: 900.468.564 — 6
Email: sanmiguelarcangelcsma@gmail.com - csanmiguelarcangel@hotmail.com
www.corporacionsanmiguelarcangel.com
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CORPORACION

San VMiguc—l—Arca’mgd ~ Antioguia

Guarne, Marzo 19 de 2024

CUENTA DE COBRO No 2

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

DEBE At~
CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL -ANTIOQUIA
NIT: 900468564-6

LA SUMA DE:
Tres millones de pesos m/cet (3.000.00)

POR CONCEPTO DE:

Servicios funerarios del usuario GERMAN DE JESUS LOPEZ ARANGO

Cordialmente:

7 Q
C%Dm MARIA nué%@a { @ '
CC 39.439.947
Representante legal

Autopista Medellin Bogota — Via San Vicente 300 Mts. Después del crucero, Vereda Guamito —
Guarne - Antioquia
Teléfono: 557 98 42 — Celular: 320 698 0046
Personeria Juridica: 3870 emitida por el ICB — NIT: 900.468.564 — 6
Email: sanmiguelarcangelcsma@amail.com — csanmiguelarcangel@homail.com
www.corporacionsanmiguelarcangel.com




HUGO ALBEIRO PAVAS CARDONA

DIA |MES | ANO

NIT.: 15.378.589 -3. 19 03 | 2024
REGIMEN SIMPLIFICADO
“Servirle a satisfaccion en el Momento de Dolor”™ FACTURA DE VENTA
6190
CLIENTE: CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL V NIT. 900468564-6
DIRECCION: VEREDA GUAMITO — GUARNE ANTIOQUIA
TELEFONO: 557 98 42
FALLECIDO: GERMAN DE JESUS LOPEZ ARANGO
CANTIDAD ‘ DESCRIPCION V. R. UNITARIO VALOR
1 SERVICIO SEGUN CONVENIO $ 3.000.000= $.3.000.000=
,,B'? Funeraria
YA Maia Awviiadora
/1" Tel: 864 76 31
/: P 2 - RJ A
— v N\,
SON: TRES MILLONES DE PESOS M.L.C )
CARLOS PAVAS.
ELABORO: 15379090 RECIBI C.c. o NIT. (Sello). TOTAL. $3.000.000=

Esta Factura cambiaria de compraventa se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio segiin Art.774 de C. CIO.
La mora en el pago de esta factura causara intereses por mora del 3.5% mensual

LA CEJA (Ant.). CALLE 18 No 20 -12. EDIFICIO TAHAMI LOCAL 103. TEL: 553 24 34.
LA UNION (Ant.).. Calle 13 No 9-80. TEL: 556 02 68.
SONSON (Ant.). . CALLE 7 No 5 - 66. PARQUE PRINCIPAL. TEL: 869 46 54.
ABEJORRAL (Ant.). . MEDIA CUADRA DEL PARQUE PRINCIPAL TEL: 864 76 31.

FAVOR CONSIGANAR EN LA CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA # 91218805472

A NOMBRE DE HUGO ALBEIRO PAVAS CARDONA
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Empresa NI900468564

Pagado: 18/03/2024 CORPORACION SAN MIGUEL Planilla Nro: 68677733 Periodo Cotlzacién: febrero de 2024 Periodo Servicio: marzo de 2024
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CORPO RACION
San Miguel Arcangel

Guarne, marzo 20 de 2024

Senores:
MUNICIPIO DE LA CEJA
La Ceja — Antioquia

ASUNTO: CONVENIO DE ASOCIACION No 2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4)
PARA EL PERIODO CORRESPONDIENTE AL COBRO DE DESEMBOLSO EN
CALIDAD DE ANTICIPO DEL 15% DEL VALOR DE LOS APORTES DEL
MUNICIPIO

Me permito solicitar anticipo del 15% por el valor de $ 35.587.500 como quedo
estipulado en el clausulado entre el Municipio de la Ceja y la Corporacion San Miguel
Arcangel — Antioquia, CONVENIO DE ASOCIACION No 2024.04.11.15.032.218-4
(LOTE 4) “BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN
SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON
DISCAPACIDAD FIiSICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO™.

Les agradezco su atencion

Cordialmente,

(i 20

(“AUDIA MARIA DUQUE FOR DA
Representante Legal
C.C 39.439.947

CORPORACION

SAN MIGUEL ARCANGEL — ANTIOQUIA
Atencidn a personas en situacion de
discapacidad y/o con trastorno mental

Autopista Medellin Bogota - Via San Vicente 300 Mts. después del crucero, Vereda Guamito - Guarne - Antioquia
Teléfono: 557 98 42 - Celular: 320 698 00 46
Personeria Juridica Numero: 3870 emitida por el ICBF - NIT: 900.468.564 — 6
Email: sanmiguelarcangelcsma@gmail.com - csanmiguelarcangel@hotmail.com
www.corporacionsanmiguelarcangel.com
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CORPORACION

San Mlguel Arcangcl

Guarne, marzo 20 de 2024

Sefores:
MUNICIPIO DE LA CEJA
La Ceja — Antioquia

ASUNTO: Entrega de Informe de Anticipo

Me permito hacer entrega del informe de anticipo entre el Municipio de la Cejay la
Corporacion San Miguel Arcéngel — Antioquia, CONVENIO DE ASOCIACION No
2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4) “BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD
Y/O ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN
RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO”.

Se hace entrega de los siguientes documentos:

INFORME DE ACTIVIDADES DE USUARIOS - Fisico 2 Paquetes
CONSTANCIA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
CUENTA DE COBRO

Les agradezco su atencion

Cordialmente,

| z’zfz?ézz’%%’?
% MARIA DUQUE FORQ’-‘\'{DAW

Representante Legal CORPORACION

C.C 39.439.947 SAN MIGUEL ARCANGEL ~ ANTIOQUIA
Atencién a personas en situacién de
discapacidad y/o con trastorno mental

> T TR NI S T R TR LT SO M T T T I A P TR T v
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Autopista Medellin Bogota - Via San Vicente 300 Mts. después del crucero, Vereda Guamito - Guarne - Antioquia
Teléfono: 557 98 42 - Celular: 320 698 00 46
Personeria Juridica NiUmero: 3870 emitida por el ICBF - NIT: 900.468.564 — 6
Email: sanmiguelarcangelcsma@gmail.com - csanmiguelarcangel@hotmail.com
www.corporacionsanmiguelarcangel.com
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CORPORACION
San Mlguel AICdngel

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE PARAFISCALES

La CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL- ANTIOQUIA
CSMA, es una entidad sin dnimo de lucro clasificada como
persona juridica identificada con NIT. 900.468.564-6. En
calidad de Revisor Fiscal de la CORPORACION SAN MIGUEL
ARCANGEL- ANTIOQUIA CSMA, manifiesto bajo la gravedad
dejuramento que la Corporacion se encuentra a PAZ 'Y SALVO,
conlas diferentes empresas promotoras de salud- EPS- fondo
de pensiones- AFP- administradoras de riesgos laborales-
ARL, Caja de Compensacion Familiar COMFAMA, Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA e Instituto Colombiano de
Bienestar FamiliarICBF, hasta los Gltimos seis meses.

Dado en la Ceja - Antioquia a los (20) dias del mes de marzo
del ano 2024.

CARLOS ALBERTO r;a&é ARROYAVE

Revisior Fiscal

T.P. 83098-T CORPORACION

SAN MIGUEL ARCANGEL — ANTIOQUIA
Atencion a personas en situacion de
discapacidad y/o con trastorno mental

Autopista Medellin Bogota - Via San Vicente 300 Mts. después del crucero, Vereda Guamito - Guarne - Antioquia
Teléfono: 557 98 42 - Celular: 320 698 00 46
Personeria Juridica Nimero: 3870 emitida por el ICBF - NIT: 900.468.564 — 6
Email: sanmiguelarcangelcsma@gmail.com - csanmiguelarcangel@hotmail.com
www.corporacionsanmiguelarcangel.com
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ADMIMISTRATIVA

ESPECIAL DE CONTADORES

Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARLOS ALBERTO FRANCO ARROYAVE identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15351942 de LA UNION (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 83098-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOQS * * * * * * % % % % % s s s e s e s s s st e

ti’*****i******i‘!’t************ti'i'**i*********it*******i************

*****************i**************&************i’*****i**i*l!—*‘k******

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Diciembre de 2023 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

c_7

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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e iéh- hﬁ Lt d'g

A-0116900-00172040-M-0015351942-20090824 0015298256A 1 29324433
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0|2]| Actualizacion

4. Namero de formulario

14942125234

(415)7707212489984(B020) 000001494212523 4

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzdn electrénico

900 46825€6 46 Impuestos de Madellin 3 1 A S
IDENTIFIGAGION >
24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacitn . . 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 | )
—— - A 1
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento 30, Ciudad/Municipio

31. Pamer apeilido

32. Segundo apellido

33. Primer nombre

34 Clios nombres

35. Razon social

[CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL - ANTIOQUIA "CSMA"

41. Dircesion principal
VDA GUAMITO KM 30

36 Nombre comercial 37.Sigis
S N
L HBICACION
138 Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 |Guamne 318

42. Correo electronico

sanmiguelarcangelcsma@gmail.com

43. Cadigo postal

[44. Totstone 1

5579 8 4 245 Telsfono 2

3206980046

CLASIFICACION

Activivad acondmica / Ocupacién
Actividad principal Aciividad secunuaria Otras actividades 52. Nimera
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Céd.ao 49. Fecha inicio activicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos i
| C " | i | | | !
194 909[z011,10,086]|[8 730f[2017 1,100 5] | | | 1
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
| 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
|2 comols |7 |1 a1 6la 2]s 2]s 5 T T T O O O O
2 oo |1 ela 2fs ols 5| || 1
1 05 Impto. renta y compl. régimen ordinar
| 07- Retencién en la fuente a titulo de rent :
| 14- Informante de exogena !
| 16- Obligacion facturar por ingresos bienes !
| 42- Obligado a llevar contabilidad :
|
i 52 - Facturador electronico ‘
l 55 - Informante de Beneficiarios Finales i
R — ]
1
| Usuarios aduaneros Exportadores |
I‘ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 '
! I | | | l l l [ ’ E I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 E |
I 54. Codigo | |5? Modo | i
| 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ; H
; | | | | lsa CPC H
l L L | '

=

IMPORTANTE: Sin perjuicio de ias actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

55. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de [a DIAN

60. No. de Folios: 0

61, Fecha [2023-08-29715:17:567 |

|

|

!

| La informacidn suminislradq a través del formulario oficial ge inscripcidn, aclualizacidn, suspensidn
1y canceiacion dol Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar
{ inexactitud en alguno de |os datos suministrados se adelantarén los procedimienlos administrativos
| sarcicnalorios o de suspensidn, segin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
: del 2016. De ‘gual mariera al formaiizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
|

|

|

ratamiento do datos ley 1581 de 2012
Firma del solisitante

Firma autorizada:

984. Nombre
985, Cargo

Sin perjuicio de las verificacienas que la DIAN realice.

DUQUE FORONDA CLAUDIA MARIA
Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 25-01-2024 0.2




DI AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

i

I

Pagina 2

il

14942125234

1

07 48598 0149421
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14.,Buzodn electronico
900 46856 4 6 Impuestos de Medsllin 1 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones » “,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas randunlligggr;ﬁse;dgfgﬂggdd‘g derechu niblico de orden nacional, departamental, I
. 67. Scciadades.y orgarismos | i
65. Fondos 66. Cooperativas exir m;-n;ms Y groapit H _J‘
|
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 70. Beneficin |L 2 1
%
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital J
Documento 1. Constitucién 2. Reforrna |
= |
[
71. Clase 0 8 82. Nacional 100 % l
72. Nimero 3870 |
73. Fecha 20 11 L 0 QI 19 AN fr 83. Nacional piblico 0 __f}_ %o ;
74. Numero de notaria
75. Entidad de registra 05 84. Nacional privado 100. 0 %™
76. Fecha de registro 201 1_L1 OI 06 /"' o 7 b
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 05
79. Ciudad/Municipio 3 18 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 9 %
(e, . | i
80. Desde 20 4 1;,0:8, 1.9 / | |
81. Hasta 20004 2.3 . I | 87. Extranjero privado 0 0 %
4 Entidad de vigilancla y control
88. Entidad de vigilancia y contol s

Instituto de Bienestar Fami'iar

3

91. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual 60, Fecha cembio de estado 92. DV

1 8 1 |270 1.7,0 1,0 2| ;

|

R

Vinculacion ecenomica

85. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la

93. Vinculacion Matriz o Controlante

economica

84 Nombre del grupo econdmico y/o empresarial 96. DV

97, Nombre o razén social de a matriz o controlante

172. Numero de identificacién tributaria

171. Pais
sociedad o natural del exterior con

170. Namero de identificacion tributaria
olorgado en el exterior

173. Nombre o razon social do la sociedad o natural del exterior con EP

4
Fecha generacion documento PDF: 25-01-2024 05:25:15PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

de 4 Hoja 3

14942125234

Pagina 3

JH AR

2489984(8 494212523 4
5. Numero de ldenlificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional {\ 14. Buzon electrénico
9 00 46 865€6 4|6 Impuestos de Madellin Pyl N
Representacion ' <
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion / . v
REPRS LEGAL PRIN 18 201 1/0.5.0/2 ‘
(92 | _ ol

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 1020V 102 Nimero de tarjeta profesional

Cédula de Ciudadani | J
; 13[3 9 4399 47 %

104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

DUQUE |FORONDA CLAUDIA [MARIA

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal

98. Representacion 49, Fecha inicio ejercicio represe:facién

J [
. I

100. Tipo de documento 101. NGmero de identificacion 4 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
; I

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer ncmbre 107. Otros nombres

|
I VA i
108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razén sociai representante legal
98. Reprasentacion 99. Fecha.inicio ejarcicia seprasentacion
L

100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
; |

104. Primer apellido 105. Segunac apallido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 103. DV| 110. Ra:6rn suoial representante legal

i
i N
98. Representacion |9’J. Facha iniclo ejercicio representacion
I .

100. Tipo de documento <01 Ndmera de ijentificacién 102, DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
. - |

104, Primer apellido 105; Sejundo apellido 106. Primer nombre 107, Otros nombres

108. Namero de Identificacién Tributaria (MIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

98 Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipe de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
s |

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer ncmbre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 25-01-2024 05'25:15F_M



OILAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservada para la DIAN

4. Nomero de formulario

Pagina

14942125234

I

001494212523 4

(415)7707212489984(8020) 00

5. Nimero de Identificacién Tricutaria (NIT)
4 6 85 6 4

9 0 ¢

6.0V
6

12. Direccion seccional

Impuestos de Medellin

14. Buzdn electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124, Tipo de documento 125. Namerao de identificacion 126, DV 127, Nomert de tarjeta profesional
5 [CédulaceCludadania 1 3 |1 5 3 5 1 9 4 2 | / 8 3 009 8
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otras nombres
g FRANCO 'ARROYAVE CARLOS EALBERTO
] =
& |132. Namero de Identificacisn Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
; |
2
3
¢ | 135. Fecha de nombramierto

|2 023072 4| |

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacién §38. DV | 139. Numero de tarjeta profesional |
¢ l
£ A4 L
‘;.j_ 140. Primer apellido 141. Segunde apellido 14Z. Primer rombre 143, Otros nombres
@ 1
- I |-
2 |144. Nomero de Identificac 6n Tributaria (NIT) 145. DV 146. Scciedad o firma designada -
 |147, Fecha de nombramier to \

| 1 J
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacién 150. DV| 151. Nimero de tarjeta profesional
Cedulade Ciudadania 1 3 |11 0 9 9 9 6 45 4 14 2 37 7

152. Primer apellido
PINEDA

154. Primer nombre

|YIDIO

153. Segundo apelida A
|MUROZ IR N4

155. Otros nombres

JEAV! D

Contador

156. Nomero de Identificac 6n Tributaria (NIT)

157DV
|

138, Socieded o firmz designada

158. Fecha de nombramieiio

202108

W4

el

;
o’ ;

Fecha generacion documento PDF: 25-01-2024 05:25:15PM




GPEIBTEND ENGIA FINANCIERA
DE COLOMDIA

VIGILADO

firma la informacion de los clientes a través del Call Center, por favor tenga en cuenta que serd contactado para realizar el procedimiento

Ahora Aseguradora Solidaria de Colombia con

#

Y Asequradora Solidaria s

» de (olombia : :::::;mm|:,uanli
M o’ ]
NIT, 860.524.654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE 2 e NI e
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 4 &
- PATRICLSUSPO09V4
NUMER& EALEACG'LISIONICO
R
POLIZA No: 510-47-994000023824 ANEXO: 1
5101598737
f N B o - - - )
| AGENCIA EXPEDIDORA: RIONEGRO COD.AGENCIA: 510 RamMO: 47
DIA MES ARO DIA MES ARO
TIPG DE MOVIMIENTO:  MODIFICACION TIPO DE IMPRESION:  TMPRESION | o8 | 03 | 2024 | 08 03 | 2024
- o o B i FECHA DE EXFEDICEOL‘I_T_"__“FECHADEIMPRES!QN
.  DATOSDELAFANZADO S o
E NOMBRE:  CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL - ANTIOQUIA "CSMA" IDENTIFICACION:  NIT 900.468.564-6
DIRECCION: KR 61 D 44 37 ANTIG MZ M CA 15 BR QUINTAS ciuoaD: RIONEGRO, ANTIOQUIA TELEFONO: (045301887
\. DEL CARRETERO ) - ) -
- e DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO o ) o
},ASEGURADO ICIPTO DE LA CEJA IDENTIFICACION:  NIT 890.981.207-5
| BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE LA CEJA IDENTIFICACION.  niT 890.981.207-5
o o T AweaRoS N
| GIRO DE NEGCCIO: CONVENIO DE ASOCIACION
DESCRIPCTON AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
| CONTRATO
| CUMPLIMIENTO 06/03/2024 06/01/2025 23,725,000.,00
ANTICIPO 06/03/2024 06/01/2025 35,587,500.00
PAGC DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND 06/03/2024 06/09/2027 23,725,000.00
CALIDAD DEL SERVICIO 06/03/2024 06/01/2025 23,725,000.00
| BENEFICIARIOS
NIT 890981207 - MUNICIPIO DE LA CEJA

POLIZA DE CUMPLIMIENTQ DE CONVENIO DE ASOCIACION:

;”OBJETO DE LA GARANTIA***

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°

DEL MUNICIPIC DE LA CEJA DEL TAMBO.
SE ACTUALIZA VALOR DEL ANTICIPO A 35.587.500

VALOR PRIMA; GASTOS EXPEDICION: VA

\

VALOR ASLGURADO TOTAL

2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4) CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO |
INSTITUCIONALA LOS ADULTOS MAYORES Y/O ABANDONC Y/O CON DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR (=

|' TOTAL A PAGAR:

$ **x*x%x*x7 286,598.00 LS ddokkokk Rk kX Rk kkkk() Grukxkkkk*( 00 § AxkkhkA KAk ERQ e e e e e ke e e ke ek ek ok ()

7 NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE GPART NOMBRE COMPANIA COASEGURO CEDIDO YPART VALOR ASEGURADO
¥M ROCIO PEREZ RESTREPO 9039 100.00 |

=
™
=
=
I

o - s — = g —— — - — S e —

| BECLARACKSN ¥ AUTORIZACION: DECLARO CONOGER Y ESTAR INFORMADO QUE LOS CANALES QUE A CONTINUACION SE RELACIONAN, CUYOS DATOS VERACES Y FIDEDIGNOS HE SUMINISTRADO VOLUNTARIAMENTE EN EL PRESENTE DOCUMENTO, PUEDEN SER
UTILIZADGS POR LA ASEGURADORA PARA REALIZAR GESTIONES DE COBRANZA, ASI COMO PARA EL ENVIO DE MENSAJES PUBLICITARIOS A TRAVES DE MENSAJES CORTOS DE TEXTO (SMS), MENSAJERIA POR APL WEB, ELE! i
LLAMADAS TELEFONICAS DE CARACTER COMERCIAL O PUBLICITARIO, TODO DENTRO DEL MARCO LEGAL APLICABLE. DE ESTA MANERA, AUTORIZO EXPRESAMENTE PARA SER CONTACTADO POR LA Y10 8US COMERCIALES, DE COBRANZA
E INTERMEDIARIOS, PARA LOS FINES MENCIONADOS EN LA PRESENTE DECLARACION, MEDIANTE LOS CANALES DE: PRESENCIAL, LLAMADAS, CORREQ ELECTRONCO Y EN ALGUNOS CASOS MENSAJES DE TEXTO Y WHATSAPP POR MEDIC DE GESTION AUTOMATICA.
EN CASO QUE DESEE CAMBIAR EL CANAL DE CONTACTO O TENER UN CANAL EXCLUSIVO PARA LA GESTION DF COBRANZA, POR FAVOR INFORMAR AL CORREO ELECTRONICO: GESTIONDECARTERA@SOLIDARIA.COM.CO, PARA FINES COMERCIALES POR FAVOR
INFORMAR AL CORREQ  GESTIONCOMERCIAL@SOLIDARIA.COM.CO Y  PARA MODIFICAR © ACTUALIZAR SUS DATOS DE CONTACTO POR FAVOR  INGRESAR A hiips: COfwa_

MEDIANTE LA SOUICITUD ¥ CONTRATACION DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACION; DE MANERA LIBRE, EXPRESA, VOLUNTARIA £ AMADA, AUTORIZA A SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURIDICA A QUIEN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR ALMACENAR, UTILIZAR, CIRCULAR, SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER DTRO TRATAMIENTO A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS,
PARA TODOS AQUELLOS ASPECTOS INHERENTES A LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROMOGIONALES, Y CUALQUIER OTRO RELACIONADO GON EL DESARROLLO DEL CBJETO SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE IMPLICA EL USO DE LOS DATOS
EN ACTIVIDADES DE MERCADEO, PROMOCION Y DE SER EL GASO, CUANDO LA ACTIVIDAD COMERCIAL LO REQUIERA, LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISION DE LOS MISMOS A UN TERCERO (INCLUYENDO TERCEROS PAISES), BAJO LOS PARAMETROS DE LA LEY 1581 DE

2.012, DECRETO 1074 DE 2015 ¥ DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA. EN TODO CASO, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS OE SEGURIDAD, P ¥ DEMAS PRINCIPIOS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS.
PERSONALES ACORDE CON LA LEGISLACION APLICABLE ESTA AUTORIZACION SE MANTENDRA POR EL TIEMPD DE DURACION DEL VINGULO O LA PRESTACION DEL SERVICIO Y POR EL TIEMPO DE DURACION DE LA NSABLE, C Lo
ESTABLECIDO EN SUS MANUALES ¥ POLITICAS. IGUALMENTE DECLARC QUE HE CONOCIDO LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONIBLE EX_: HTT IDARIA COM.COENLACES-DE- OLITICA-DE. ASPX

LAS CONDICIONES GENERALES DE SU POLIZA SE PUEDEN DESCARGAR DE NUESTRA PAGINA WEB WWW.SOLIDARIA COM.CO EN LA OPCION SEGUROS - TU RESPALDO ~ SEGUROS PATRIMONIALES. ASEGURADORA SOLIDARIA PENSANGO
EN SU TRANQUILIDAD, LO INVITA A VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA INGRESANDO A NUESTRA PAGINA WEB WWW.SOLIDARIACOMCO EN LA OPCION SERVICIOS - CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO

e [ ARE

FIRMA ASEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007000510153873

CBD92079090FFCTFSA CLIENTE

DOR
DIRECCION NOTIFIGACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogota ‘ oy
4 '
s |

Defensor del Consumidor Financiero: Manuel Guillermo Rueda Serrano * Direccién: Carrera 13 A # 28-38 Oficina 221, Bogola * Teléfono: (601) 7913180
Fax: (601) 7919180 * Celular: 312 342 6229 * Correo electronico: defensonasolidaria@gmail.com
Para mayor informacién lo invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra pagina web:
hltps://aseguradorasolidaria.com.co/servicios/defensoria-del-consumidor-financiero.aspx

ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

CA 6601

=

- ACTIVIDAD ECONO

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN

Compoiia de Seguros
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CORPORACION

San Miguel Arcingel - Antioquia

ANEXO N°1

PLAN DE INVERSION CONVENIO N° 2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4)
CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL - ANTIOQUIA

NIT 900.468.564-6

DIRECCION: Vereda Guamito KM 30 Guarne - Antioquia

CANTIDAD DE RESIDENTES QUE SE 13
ATENDERAN

EL COSTO MENSUAL DE ATENCION

INTEGRAL POR ADULTO $3000.000

EL COSTO TOTAL DEL CONVENIO N°
2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4)
“BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION
DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O
ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD
FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED
FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
TAMBO”.

$237.250.000

MODALIDAD DE ATENCION INTERNADO

SE GARANTIZARA LA PRESTACION DE 1. Con el proposito  de
UNA ATENCION INTEGRAL COMO LO garantizar las condiciones
DESCRIBE LA LEY 1276 Y CON EL minimas: Alimentacion (5
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES veces al dia) desayuno,

DESCRITAS EN EL CONVENIO.

media _mafana,. almuerzo,
algo .y comida. alojamiento,
primeros auxilios y cuidados
de enfermeria,
acompafiamiento del usuario
a la Atencién médica en caso
de presentar una urgencia,
lavado y arreglo de ropas
durante la estancia del adulto
mayor en el centro de
bienestar.

Intervencion de las areas de
atencion y especializadas en
la permanencia del adulto
mayor en la institucién:
gerontologia,  nutricionista,
enfermeria, psicologia vy

Autopista Medellin Bogota — Via San Vicente 300 Mts. Después del crucero, Vereda Guamito —
Guarne - Antioquia

Teléfono: 557 98 42 — Celular: 320 698 0046

Personeria Juridica: 3870 emitida por el ICB — NIT: 900.468.564 — 6
Email: sanmiguelarcangelcsma@amail.com — csanmiguelarcangel@homail.com

www.corporacionsanmiguelarcangel.com

Wd}

o™
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CORPORACION

San Miguel Arcéngel - Antioquia

demas profesionales segtn la
atencidn requerida.

3. Para la atencién integral a los
Adultos Mayores
institucionalizados con
discapacidad fisica, cuidado
especial cognitivo se requiere
ademas de los profesionales
anteriores, psiquiatria,
fisioterapia, médico y técnico
en regencia de farmacia.

4. Generar actividades
complementarias para dar
cumplimiento a la atencién
integral del adulto mayor
como son actividades
recreativas, ocupacionales de
mantenimiento fisico,
actividades de promocion vy
prevencién y de apoyo
espiritual

5. Realizar actividades con la
red de apoya de los usuarios.

6. La entidad ESAL debe contar
con contrato firmado, con un
proveedor que cumpla los
requisitos legales como
prestador de  servicios
exequiales.

7. Todas las demas que se
requieran para el bienestar
del beneficiario y el
cumplimiento al objeto del

B : , ; contrato. : :

SE RIZALIZARA EL PRIMER DESEMBOLSO EN CALIDAD DE ANTICIPO DEL

15% DEL VALOR DE LOS APORTES DEL MUNICIPIO POR VALOR DE

$35.537.500

@ DIA MARIA DUQU RCW

CC 39.439.947
Representante legal

Autopista Medellin Bogota — Via San Vicente 300 Mts. Después del crucero, Vereda Guamito —
Guarne - Antioquia
Teléfono: 557 98 42 — Celular: 320 698 0046
Personeria Juridica: 3870 emitida por el ICB — NIT: 900.468.564 — 6
Email: sanmiguelarcangelcsma@gmail.com — csanmiguelarcangel@homail.com
www.corporacionsanmiguelarcangel.com




AVANCE DEL OBJETO CONVENIO DE ASOCIACION No 2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4)
PARA EL PERIODO CORRESPONDIENTE AL COBRO DE DESEMBOLSO EN CALIDAD DE
ANTICIPO DEL 15% DEL VALOR DE LOS APORTES DEL MUNICIPIO

Descripcion de la ejecucion actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades y la
ejecucion de las mismas)

N.° |Actividades definidas en el Tareas desarrolladas en el periodo de Pago (Tareas
convenio (clausula de | realizadas relacionadas con las actividades)
actividades que tiene que ver con
el objeto)
Presentar un plan de inversion|Tarea 1: Se presenta el plan de inversion PARA EL
destinado al funcionamiento y|COBRO DE DESEMBOLSO EN CALIDAD DE ANTICIPO
dotacion para el buen desarrollo| DEL 15% DEL VALOR DE LOS APORTES DEL
del objeto del presente convenio | MUNICIPIO.

Anexo 1 plan de inversién.
1 | Garantizar las siguientes ) .
condiciones minimas: Tarea1 relacionada con la actividad planeada.
e Alimentacion: (Cinco

veces al dia). Desayuno
media marfana, almuerzo,
algo y comida.

¢ Alojamiento

e Primeros Auxilios y
cuidados de enfermeria y
acomparfamiento del
usuario a la atencion
medica en caso de
presentar una urgencia.

e Lavado y arreglo de ropas
durante la estancia del
Adulto mayor el Centro de
Bienestar

Se dio cumplimiento a las actividades del convenio, No
2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4) corresponden a:

Alimentacion:

e Se revisa la minuta nutricional por el nuevo
profesional en nutricion y realiza algunos cambios
segun su patologia, condiciones mentales y
medicamentos del usuario con el fin de garantizar
los requerimientos nutricionales para cada uno de
los Adultos mayores la cual se cumplié durante este
periodo.

e Las manipuladoras continian con el permanente
acompafiamiento y supervisién en lo relacionado
con la preparacion de los alimentos, con el fin de
que la manipulacion se realizara bajo los
parametros de las buenas practicas y lo exigido por
la normatividad vigente.

» Los usuarios reciben la alimentacion que describe la
nutricionista y las adiciones en porciones y en
complementos segun lo recomendado por el
nutricionista que elaboro la nueva minuta acorde a
la patologia de cada uno de ellos, se le ofrece a
cada usuario desayuno, media mafiana, almuerzo,
algo y comida.

e Se suministrd6 complemento nutricional a los
usuarios que necesitan segun su condicion de salud

e Alojamiento: Cada uno de los usuarios cuenta con
espacio adecuado (cama con su dotacion, acceso a
unidades sanitarios y duchas, comedor, espacios de
recreacion, zonas verdes, entre otros) para
permanecer en condiciones dignas, durante su




estancia en la Corporacion, espacios que le
permiten a cada uno de los usuarios tener la
seguridad y comodidad necesaria facilitandoles
desenvolverse en un habitat y entorno higiénico y
seguro que mejora las condiciones de ellos, ya que
por sus patologias y prevalencia requieren unos
cuidados especiales.

Primeros Auxilios y acciones de Enfermeria:
Como parte de las acciones de promocién y prevencién se
realizan actividades como:
o Toma de signos vitales diariamente.
e Administracién de medicamentos segun ordenes
medicas y/o de especialistas diariamente.
e Cuidados de piel, se les hidrata y si es el caso se
les aplica cremas medicadas.
» Apoyo en higiene personal diariamente.
e Apoyo en alimentacion diariamente
e Acciones orientadas al control de sus patologias y
acordes a la propuesta presentada como estar
pendiente de su bienestar integral
e Se realizé la consecucidn de citas a través de tele
consulta y presenciales para renovar formulas de
medicamentos y citas por especializadas, en
coordinacion con la persona de tramites

Lavado y arreglo de ropa: Continuamente se realiza el
lavado, secado y la desinfeccion del vestuario y lenceria,
garantizando la salubridad y estabilidad fisica y mental de
los usuarios, esta actividad se evidencia en el informe y sus
anexos, de igual manera se desecharon algunas prendas
ya que algunos de ellos por su condicion mental destruyen
sus pertenencias.

Se cuenta con un espacio donde se tiene guardada ropa en
buen estado para reemplazar el vestuario y/o calzado que
los usuarios destruyen.

Anexo 2 evidencia de actividad 1 del convenio.

Intervencion de las areas de
atencion y especializadas en la
permanencia del adulto mayor en
la  institucién:  gerontologia,
nutricionista, enfermeria,
Psicologia y demas profesionales.

Se realizan actividades desde las diferentes asesorias,
orientaciones y capacitaciones de profesionales como:
nutriciéon, medicina, psicologia, trabajo social, enfermeria,
gerontologia, fisioterapia y terapia ocupacional teniendo en
cuenta las patologias individuales de los usuarios

Area gerontolégica:

e Se realiza por parte de la gerontdloga el
direccionamiento de las actividades a cada uno de
los profesionales del equipo psicosocial.

e Se asesora a de cada una de las areas y sus
servicios para asegurar el desarrollo de cada una de
las actividades de promocién y prevencién.




Realiza la reunién mensual con el equipo
profesional que asesoran los servicios de la
institucion para el estudio de los casos de cada uno
de los wusuarios y evidenciar los avances Yy
dificultades que se han presentado en su salud
fisica y emocional, planteando estrategias de
solucién a los casos o continuidad de actividades y
realizando por parte de la institucion una solicitud de
atencién a los profesionales si se necesita.

Se acompanfia a los usuarios en la solucién de los
conflictos presentados durante el periodo.
Acompafia la supervisién realizada por el municipio
para conocer el estado de ejecucién del convenio
con el Municipio y cada una de las actividades en el
planteadas, lo mismo que la evolucion fisica y
psicolégica de cada uno de los usuarios de cupo
persona.

Area Nutricional:

Con la minuta elaborada por el nuevo nutricionista
se garantiza los requerimientos nutricionales para
cada uno de los Adultos mayores, de igual forma
permanentemente acompafo, capacito y realizo la
supervision en lo relacionado con la preparacion
de los alimentos, con el fin de que la manipulacion
se realizara bajo los parametros de las buenas
practicas.

Se da continuidad a la revision de cada uno de los
usuarios del convenio e informo sobre su estado
nutricional y algunas necesidades de los usuarios,
ya que el Municipio tenia algunas dudas sobre el
cambio de alimentacion. Ala fecha quedan todos
valorados y con las dietas establecidas para cada
uno de acuerdo con su estado nutricional

Area de enfermeria:

Se cuenta con dos lideres para asesorar la
planeacion, orientacion, direccion y supervision de
todo lo pertinente al area, acompana al personal de
asistencia en el desarrollo de las actividades
garantizando un servicio adecuado.

Se realizan acciones orientadas al control de las
patologias de cada uno de los usuarios y acordes a
la propuesta presentada para garantizar el bienestar
integral de cada uno de ellos.

Se capacita al personal de asistencial en utilizacion
de herramientas que permitan brindar una atencién
de calidad al usuario.




Area de Psicologia:

Se revisan los casos de los usuarios del convenio
para informar al municipio sobre la evolucién o
retroceso presentado en cada uno de los casos en
su salud mental y emocional.

Se orienta a las familias durante las visitas
realizadas a los usuarios para evitar
descompensarlos emocionalmente.

Se realizaran actividades con los usuarios para
realizar trabajo cognitivo.

Se asesora a los usuarios y sus familias en las
dinamicas familiares que representan alguna
dificultad comportamental.

Se capacita al personal del centro para brindar una
atencién de calidad al usuario segln las patologias,
el perfil y protocolos de contencion.

Area de trabajo social:

La trabajadora social orienta el desarrollo de cada
una de las dinamicas familiares que permiten un
contacto permanente con su entorno y la posibilidad
de tener continua comunicacién con sus redes de
apoyo familiar, funcional o social.

Se desarrollan diferentes actividades para fortalecer
las dinamicas de relaciones interinstitucionales.

La trabajadora social capacita al personal del centro
para brindar una atencion de calidad a los usuarios
segun las patologias, el perfil y protocolos de
contencion.

Los demas profesionales que acompafan en la institucion
realizan las acciones descritas en los anexos presentados
en el numeral 2.

Anexo 3: Evidencias de
areas, actividad 2

Intervencion de las diferentes

Para la atencion integral de los
adultos mayores
institucionalizados con
discapacidad fisica, cuidado

especial cognitivo se requiere
demas de los profesionales
anteriores: Psiquiatria,
Fisioterapia, Medico técnico

regente de farmacia.

Psiquiatria: Se garantiza a través de la EPS de cada
usuario y se realiza seguimiento en la institucion con el
psiquiatra.

Fisioterapia: se realizan desde el area actividades de
mantenimiento con el fin de evitar mayor deterioro en el
estado fisico de los usuarios que requieran atencién por
esta area

Medico: se atienden de acuerdo a sus necesidades y se
cumple con las citas y examenes que ordena la EPS de
cada usuario

Regente de farmacia: Quien se dedica a la recepcion y
entrega de medicamentos al personal asistencial para la
correcta administracion de medicamentos.

| Anexo 4: Evidencias de actividad 3




Generar actividades
complementarias para dar
cumplimiento a la atencién

integral del Adulto mayor como
son actividades Recreativas,
Ocupacionales,  Mantenimiento
fisico, Actividades de promocién y
prevencién y de Apoyo espiritual.

Actividades recreativas: Se realizaran actividades
lidicas, recreativas, ocupacionales, estimulacion cognitiva,
y terapéuticas de acuerdo con el cronograma, que se
presenta dentro de los anexos.

Actividades ocupacionales: Se continua con la
programacion de atencion desde las diferentes areas que
incluye: actividades de aprestamiento, atencion,
concentraciéon, memoria y ocupacion del tiempo libre,
actividades recreativas, juegos didacticos y de motricidad
fina, taller agricola conformado por huerta y vivero.

Actividades de mantenimiento fisico: Se realizaran
actividades fisicas individuales y grupales orientadas por
talleristas, tales como caminatas, estiramientos, juegos con
balones, con bastones, entre otros.

Actividades de promocion y prevencion: Se desarrollan
actividades con los usuarios enfocadas a prevenir y atender
las enfermedades crénicas que acompafian a la vejez,
como los problemas mentales a través de las valoraciones
y seguimientos de los profesionales a través de estrategias
como:

e Gestiones a través de la EPS a cada uno de los
usuarios se les gestiona citas para su atenciéon a
traveés de neurologia y/o psiquiatria con el fin de
garantizar su estabilidad mental.

e |Intervenciones psicosociales como: Diagndstico
temprano para promover el tratamiento oportuno y
Optimo con las EPS.

Apoyo espiritual: Los usuarios reciben comunién
quincenal y misa mensual a través del sacerdote de la
vereda la playa del municipio de Rionegro en las
instalaciones de la Corporacion y se realiza el rosario en la
institucion.

Anexo 5: Evidencia de actividades recreativas,
actividades ocupacionales, mantenimiento fisico,
actividades de promociéon y prevenciéon y apoyo
espiritual. Actividad 4

Realizar actividades con la red de
apoyo de los usuarios.

Se continda con acciones que permitan intervenir ante una
dificultad de la familia del usuario para responder a su
corresponsabilidad en el bienestar de ellos, cada uno de los
trabajos que realiza nuestro equipo psicosocial va enfocado
en la mejora de las condiciones familiares del usuario, se
esta programando con el equipo psicosocial de La Ceja una




OBSERVACIONES cada una de las actividades se cumplié como se describe en el informe y en |
' cada uno de los anexos, se realiza el estudio de los casos de cada usuario.

_lcontrato

Realizar actividades con la red de
apoyo de los usuarios.

Se continta realizando acciones que permitan intervenir
ante una dificultad de la familia del usuario para responder
a su corresponsabilidad en el bienestar de ellos, cada uno
de los trabajos que realiza nuestro equipo psicosocial va
enfocado en la mejora de las condiciones familiares del
usuario, se esta programando con el equipo psicosocial de
La Ceja una reunién con las familias y orientacién a los
procesos que logren integrarse mas activamente a las
dinamicas familiares.

Anexo 6: Actividades con la red de apoyo del usuario,
actividad 5

La entidad ESAL debe contar con
contrato  firmado, con un
proveedor que cumpla los
requisitos legales como prestador
de servicios exequiales.

Se realiza para este periodo el servicio exequial del sefior
GERMAN JESUS LOPEZ ARANGO C.C. 15.375.595.

Anexo 7: Se presenta soporte con factura, que
corresponde a lo acordado en el convenio para realizar el
cobro.

Todas las demas que se requieran
para el bienestar del beneficiario y
el cumplimiento al objeto del

Se realizan actividades como celebraciones y atenciones
especiales que aseguran el desarrollo de una atencion
integral.

|
|
i

Nombre del Contratista:

C Q/ﬁ//ﬁ/ ﬁé//lﬁ%ﬁ?

DIA MARIA DUQUE FO

Representante legal

(< .
S



ANEXO 2: ACTIVIDAD 1 DEL CONVENIO, CRONOGRAMA GENERAL DE ATENCION
A LOS USUARIOS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS EN ALOJAMIENTO,
ALIMENTACION (5 VECES AL DiA), PRIMEROS AUXILIOS Y CUIDADO DE
ENFERMERIA, LAVADO Y ARREGLO DE ROPA, ACOMPANAMIENTO DE USUARIO
EN CASO DE NECESITAR UN SERVICIO DE URGENCIA.

HORARIO ACTIVIDADES RESPONSABLES OBSERVACIONES
7:00 AM — 8:00 | DESAYUNO AUXILIARES DE ENFERMERIAY | ACORDE A SuUs
AM CUIDADORES, COORDINADOS | NECESIDADES
POR ENFERMERO | INDIVIDUALES SEGUN DIETA
PROFESIONAL ESTABLECIDA POR
NUTRICIONISTA
10:00 AM — | MEDIA MANANA AUXILIARES DE ENFERMERIAY | ALAS 10:30 AM REFRIGERIO
10:30 AM CUIDADORES COORDINADOS | ACORDE A sus
POR ENFERMERO | NECESIDADES
PROFESIONAL INDIVIDUALES SEGUN DIETA
ESTABLECIDA POR
NUTRICIONISTA.
9:00 AM A | INTERVENCIONES DESDE LAS | AUXILIARES DE ENFERMERIAY | ADMINISTRACION DE
12:00 AM DIFERENTES AREAS PROFESIONALES | LOS OTROS PROFESIONALES, | MEDICACION A LAS CINCO Y
SEGUN LAS NECESIDADES DE | COORDINADOS POR | TREINTA Y SEIS DE LA
ATENCION DEL USUARIO ENFERMERO PROFESIONAL MANANA A QUIENES LA
ACTIVIDADES OCUPACIONALES, REQUIEREN
RECREATIVAS Y DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ASISTENCIAA CITAS MEDICAS
REFRIGERIOS
INTERVENCIONES TERAPEUTICAS
PROCEDIMIENTOS
HIGIENE PERSONAL
1200 AM A | ALMUERZO, MEDICACION, HIGIENE | AUXILIARES DE ENFERMERIAY | ACORDE A Sus
2:00 PM PERSONAL /0 CUIDADORES | NECESIDADES )
COORDINADOS POR | INDIVIDUALES SEGUN DIETA
ENFERMERO PROFESIONAL ESTABLECIDA POR
NUTRICIONISTA
3:00 AM A 3:30 | ALGO MOMENTO DE DESCANSO ALAS 3: PM. REFRIGERIO
PM ACORDE A sUS
NECESIDADES
INDIVIDUALES SEGUN DIETA
ESTABLECIDA POR
NUTRICIONISTA
2:00 PM A5:00 | INTERVENCIONES DESDE LAS | AUXILIARES DE ENFERMERIA | NECESIDAD REQUERIDA
PM DIFERENTES AREAS PROFESIONALES | Y/O CUIDADORES
SEGUN LAS NECESIDADES DE | COORDINADOS POR
ATENCION DEL USUARIO ENFERMERO PROFESIONAL Y
ACTIVIDADES OCUPACIONALES, | CADA UNO DE LOS
RECREATIVAS Y DE | PROFESIONALES SEGUN LA
ACONDICIONAMIENTO FISICO ACTIVIDAD.
ASISTENCIA A CITAS MEDICAS
INTERVENCIONES TERAPEUTICAS
PROCEDIMIENTOS
| HIGIENE PERSONAL
5:00 PM A 7:00 | COMIDA, HIGIENE PERSONAL, | AUXILIARES DE ENFERMERIA NECESIDAD REQUERIDA.
PM ACOSTADA Y/O CUIDADORES
COORDINADOS POR
ENFERMERO PROFESIONAL
7:00PMA9:00 | VERTVY AUXILIARES DE ENFERMERIA MERIENDA A QUIENES LO
PM JUEGOS DE MESA REQUIEREN DESDE

NUTRICION Y LOS MAS
FUNCIONALES SE QUEDAN
VIENDO TV O EN JUEGOS DE
MESA




ANEXO 2 EVIDENCIA FOTOGRAFICA ACTIVIDADES

ALIMENTACION

PRIMEROS AUXILIOS Y ENFERMERIA
" G




ANEXO 5 ACTIVIDAD 4 ACTIVIDADES RECREATIVAS

. . 1 o -
ANEXO 5 ACTIVIDAD 4 ACCIONES DE PREVENCION Y PROMOCION EN SALUD

ANEXO 3 DE ACTIVIDAD 2 INFORMES MENSUALES DE INTERVENCION DE
ACCIONES DE ASESORIA Y CAPACITACION POR AREAS

NOMBRES Y APELLIDOS FRANCISCO MATAJIRA TORRA

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO Marzo 8 de 1945
EDAD 78 anos
SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO C.C. 3.516.176

ACUDIENTE Municipio de La Ceja




FECHA DE INGRESO | Enero 1 de 2019

PSICOSOCIAL: Durante este periodo se logra recibir visita en el medio institucicnal, por
parte de su hijo, en la primera cita no asiste a la visita programada, sin embargo, se le facilita
nuevamente ofro espacio, donde si se cuenta con su asistencia, por ofro lado, se le facilita
el contacto telefonico favoreciendo la estabilidad emocional del residente dentro de su
proceso de atencion.

APOYO ESPIRITUAL: Recibe comunion quincenal y misa mensual a traves del sacerdote
de la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de ia Corporacion. Se
reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas de bioseguridad

NOMBRES Y APELLIDOS ) GUILLERMO DE JESUS FRANCO

'LUGARY FECHA DE NACIMIENTO | Marzo 9 de 1950
EDAD 73 afios
SEGURIDAD SOCIAL SAVIA SALUD
"DOCUMENTO  |cc.7roreoss7 0000
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO ABRIL 15 DE 2020

PSICOSOCIAL: El residente no cuenta con una red familiar vinculada al proceso de
atencion y se desconoce la procedencia de los mismos. Se logra vincular a las diferentes
actividades institucionales y se orienta a fortalecer los vinculos de amistad con sus pares y
cuidadores dentro de la institucion.

APOYO ESPIRITUAL: Recibe comunion quincenal y misa mensual a traveés del sacerdote
de la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacion. Se
reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas de bioseguridad




NOMBRES Y APELLIDOS RICARDO DE JESUS TOBON TOBON

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO Octubre 23 de 1851
EDAD 71 afios

SEGURIDAD SOCIAL SAVIA SALUD
DOCUMENTO C.C. 15.376.754
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO JULIO 24 DE 2020

PSICOSOCIAL: Ricardo no cuenta con una red familiar vinculada, no se logra la comunicacién
con la red social vinculada al proceso, se logra vincular a las diferentes actividades
institucionales y se orienta a fortalecer los vinculos de amistad con sus pares y cuidadores
dentro de la institucion.

APOYO ESPIRITUAL:

Recibe comunién quincenal y misa mensual a través del sacerdote de la vereda la playa del
municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacién. Se reactiva el apoyo espiritual
con todas las medidas de bioseguridad. Se reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas
de bioseguridad.

NOMBRES Y APELLIDOS GERMAN JESUS LOPEZ ARANGO

Usuario que fallece en este periodo el 28 de
febrero del 2024,

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO Octubre 21 de 1952
EDAD 70 afios
SEGURIDAD SOCIAL SAVIA SALUD
DOCUMENTO C.C. 15.375.595
ACUDIENTE Municipio de La Ceja

FECHA DE INGRESO 15 de octubre del 2020




NOMBRES Y APELLIDOS

ORLANDO PATINO BEDOYA

¥ i

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

Octubre 11 de 1962

EDAD 60 arios
SEGURIDAD SQCIAL SURA

DOCUMENTO C.C. 15,380,548
ACUDIENTE Municipio de la Ceja

FECHA DE INGRESO

Noviembre 17 de 2020

PSICOSOCIAL: En este periodo el residente logra recibir visita en el medio institucional por
parte de su red social, se le facilita el contacto telefénico favoreciendo la estabilidad
emocional y comportamental del residente dentro de su proceso de atencion.

APOYO ESPIRITUAL: Recibe comunidn guincenal y misa mensual a través del sacerdote
de la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacion.
Se reactiva el apoyo espirituai con todas las medidas de bioseguridad

NOMBRES Y APELLIDOS MARTA LIGIA ORDONEZ

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

Marzo 23 de 1942

EDAD 81 ANOS
SEGURIDAD SOCIAL SAVIA SALUD
DOCUMENTO C.C. 21.958,940
ACUDIENTE Municipic de la Ceja

FECHA DE INGRESO

Abrii 13 de 2021

PSICOSOCIAL: Durante el periodo la residente recibe visita en el contexto institucional por
parte de su red de apoyo familiar, sin embargo, no se logra recibir visita, asimismo, se insiste
en el contacto telefdnico favoreciendo en la estabilidad de Marta Ligia dentro de su proceso
institucional.




APOYO ESPIRITUAL: Recibe comunién quincenal y misa mensual a traves del sacerdote
de la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacién.
Se reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas de bioseguridad

EDELMIRA VILLADA CARDONA |

'NOMBRES Y APELLIDOS

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

EDAD 79 afios
SEGURIDAD SOCIAL Nueva EPS
DOCUMENTO C.C. 39.188.297
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO Mayo 4 de 2021

PSICOSOCIAL: Durante este periodo la residente logra recibir visita en el medio
institucional por parte de su red de apoyo familiar; se logra el contacto telefénico permitiendo
el fortalecimiento familiar de Edelmira con su red de apoyo familiar.

APOYO ESPIRITUAL.:
Recibe comunién quincenal y misa mensual a través del sacerdote de la vereda la playa del
municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacion.

NOMBRES Y APELLIDOS EVELIO NICOLAS PATIN

O BEDOYA

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 20/03/1967
EDAD | 56afios N |
SEGURIDAD SOCIAL SURA

DOCUMENTO 1039310425

ACUDIENTE Municipio de La Ceja

FECHA DE INGRESOQO 1/04/2022




NOMBRES Y APELLIDOS TULIO MARIO PALACIO ARANGO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 25/11/1962

EDAD 60 aiios
SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 71624936
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO 5/08/2022

PSICOSOCIAL: El usuario no cuenta con la vinculaciéon de una red familiar en su proceso de
atencion, y se desconoce la procedencia de los mismos. Se logra vincular a las diferentes
actividades institucionales y se orienta a fortalecer los vinculos de amistad con sus pares y
cuidadores dentro de la institucion.

APOYO ESPIRITUAL:

Recibe comunién quincenal y misa mensual a través del sacerdote de la vereda la playa del
municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacion.

Se reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas de bioseguridad

NOMBRES Y APELLIDOS MARIA PATRICIA MEJIA MEJIA

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 26/10/1964

EDAD 58 afos

SEGURIDAD SOCIAL Salud Total
DOCUMENTO 43.518.620
ACUDIENTE Ana Cecilia Mejia Mejia

FECHA DE INGRESO 22/11/2022




PSICOSOCIAL: En el periodo la residente logra recibir visita en el medio institucional por
parte de su red familiar, se brinda el contacto telefénico siendo este fundamental para en la
estabilidad emocional y en la motivacién de la residente para la participacion de las
diferentes actividades dentro de la dinamica institucional.

APOYO ESPIRITUAL: Recibe comunién quincenal y misa mensual a través del sacerdote
de la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacién.
Se reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas de bioseguridad.

NOMBRES Y APELLIDOS CLEMENTE DE JESUS BLANDO GAVIRIA

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 2511211940

EDAD 82 aios

SEGURIDAD SOCIAL Sura

DOCUMENTOQ 3.530.335

ACUDIENTE Hernén Villada Arenas
FECHA DE INGRESG 27/06/2023

PSICOSOCIAL: En este periodo es programada visitado por parte de su red social en el
contexto institucional debido a que la sefiora Carminia expresa que desea acompanarlo en
su cumpleafios, asimismo, se logra el contacto telefonico permitiendo la estabilidad
emocional del residente.

APCYQ ESPIRITUAL: Recibe comunién quincenal y misa mensual a través del sacerdote
de la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacion.
Se reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas de bioseguridad.

NOMBRES Y APELLIDOS LUIS GILDARDO OCAMPO BUITRAGO

>




LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 09/12/1947
qEDADW“ o 7 o KW&}T afios )

SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud

DOCUMENTO 8.265.675

ACUDIENTE

FECHA DE INGRESO 25/10/2023

PSICOSOCIAL:

En este periodo el sefior Gildardo, logra recibir visita en el medio institucional, durante el
periodo de adaptacién al contexto y la dinamica institucional se ha observado tranquilo,
asimismo se le facilita el contacto telefonico permitiendo la estabilidad emocional y
comportamental del residente.

APOYO ESPIRITUAL: Recibe comunion quincenal y misa mensual a través del sacerdote
de la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacion.
Se reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas de bioseguridad.

NOMBRES Y APELLIDOS TEODULO DE JESUS CASTANO CASTANO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 09/12/1947
EDAD 77 afios
SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 8.265.675
ACUDIENTE

FECHA DE INGRESO 25/1G/2023
PSICOSOCIAL:

En el periodo el sefior Teédulo, logra recibir visita en el medio institucional, por parte de su
ex pareja, durante el periode de adaptacion al contexto y la dinamica institucional se ha
observado a nivel emocional y comportamental tranquilo.

APOYO ESPIRITUAL: Recibe comunién quincenal y misa mensual a través del sacerdote
de la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacion.
Se reactiva el apoyo espiritual con todas las medidas de bioseguridad




NOMBRES Y APELLIDOS

JUAN JAIRO VILLADA ARENAS

120061962

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

EDAD 61 afos
SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 15.379.005
ACUDIENTE

FECHA DE INGRESO 03/03/2024

PSICOSOCIAL:

Usuario quien reingresa en el medio institucional, durante el periodc de adaptacién al contexto
y la dinamica institucional se ha observado tranquilo.

APOYO ESPIRITUAL: Recibe comunion guincenal y misa mensual a traves del sacerdote de
la vereda la playa del municipio de Rionegro en las instalaciones de la Corporacion se reactiva
el apoyo espirituai con todas las medidas de bioseguridad.

ANEXO 4 ACTIVIDAD 3 MEDICINA

FECHA NOMBRE DE
USUARIO

CONVENIO

MOTIVO DE OBSERVACIONES
ATENCION

En esta Todos los usuarios de
periodo se | l1a csma
atiende
por
medicina a
necesidad.

Se realiza drive de todos
los pacientes de la ceama
donde se especifica
medicamentos
ordenados y fechas de
entrega de los mismos.

ANEXO 3 ACTIVIDAD 2 TRABAJO SOCIAL

PERIODOQ: Durante el transcurso del 2024

OBJETIVO GENERAL: Reportar las actividades realizadas en el proceso de atencion
integral desde el area de Trabajo Social y Psicologia con los(as) usuarios(as) de la
Corporaciéon San Miguel Arcangel, atendidas por convenio con el Municipio de la Ceja.



OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Fortalecer y promover la vinculacién de las redes de apoyo familiares y
sociales de los residentes, por medio de estrategias que favorezcan un
proceso institucional positivo e integral.

e Brindar orientacion desde el area psicosocial a las redes de apoyo familiar
de los residentes del convenio, dando lugar al acompafiamiento, la
comunicacién y la resolucion de inquietudes en el marco del proceso de
atencion.

» Brindar psicopedagogia a las familias en relacion a temas relacionados con
el diagndstico, el cuidado y el fortalecimiento de los vinculos afectivos.

e Llevar a cabo el proceso de induccion de los nuevos ingresos, dando
claridades en todo lo relacionado al marco del proceso de atencién al medio
institucional.

e Realizar espacios de formacién y capacitacién con cuidadores y demas
colaboradores, propendiendo por la cualificacion en el desempefio de las
diversas funciones.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

* Se realizé informe mensual de las actividades desarrolladas dentro del proceso de
atencion de los residentes del Municipio.

e Se fomento el fortalecimiento de los vinculos familiares y sociales de los residentes
por medio del contacto telefénico y las visitas en el medio institucional.

e Se asistid6 de manera pertinente en las diversas reuniones programadas con el
equipo institucional por medio de los analisis de caso.

« Se logré agendar visitas en el contexto institucional para los residentes
pertenecientes al convenio.

« Se realizo el seguimiento del proceso de atencion de los residentes en su historia
clinica.

e« Se comunico las novedades relevantes de los residentes a sus acudientes y redes
de apoyo familiar.

« Se brindo respuestas oportunas y pertinentes a las diversas solicitudes efectuadas
por las familias y redes de apoyo pertenecientes al convenio.

» Se brindaron espacios de escucha y orientacion al 100% de los usuarios atendidos
por el convenio.

» Se llevé a cabo el espacio del taller de lectura, promoviendo la participacién, el
fortalecimiento de habilidades cognitivas y el mantenimiento de la cultura
institucional.

+ Se brindo el contacto telefénico a los residentes con el fin de fortalecer el vinculo
familiar y social.

e Desde el 15 de enero el residente 15.375.595 se encontraba hospitalizado hasta el
14 de febrero

« El 11 de febrero la residente 21.958.940 se llevada a urgencias, pero este mismo
dia es dada de alta.



AMPLIACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS, DESCRIPCION Y ANALISIS DE
ALGUNAS SITUACIONES ESPECIALES

RESIDENTE MOTIVO
TULIO MARIO PALACIO El usuario no cuenta con la vinculacién de una red
ARANGO - familiar en su proceso de atencion, y se desconoce la

procedencia de los mismos. Se logra vincular a las
diferentes actividades institucionales y se orienta a
fortalecer los vinculos de amistad con sus pares y
cuidadores dentro de la institucion.

'~ GERMAN DE JESUS LOPEZ | El usuario no cuenta con la vinculacion de una red

ARANGO familiar o social en su proceso de atencion, y se
desconoce la procedencia de los mismos. Se logra
vincular a las diferentes actividades institucionales y se
orienta a fortalecer los vinculos de amistad con sus
pares y cuidadores dentro de la institucion.

GUILLERMO DE JESUS El residente no cuenta con una red familiar vinculada

FRANCO al proceso de atencion y se desconoce la procedencia
de los mismos. Se logra vincular a las diferentes
actividades institucionales y se orienta a fortalecer los
vinculos de amistad con sus pares y cuidadores dentro
de la institucion.

RICARDO DE JESUS TOBON TOBON

Contacto(s) telefénico(s)s
Fecha(s) Persona contactada Parentesco
19/02/2024 Robinson Tobén — No | Red Social
responde
19/02/2024 Elda Palacio - No | Red Social
responde

Observaciones: Ricardo no cuenta con una red familiar vinculada, no se logra la
comunicacién con la red social vinculada al proceso, debido a que no responden las
llamadas, se logra vincular a las diferentes actividades institucionales y se orienta a
fortalecer los vinculos de amistad con sus pares y cuidadores dentro de la institucion.

ORLANDO ANTONIO PATINO BEDOYA

Visita(s) en el medio institucional
Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
31/01/2024 Victor Botero Red social
Contacto(s) telefonico(s)
Fecha(s) Persona contactada Parentesco
24/01/2024 Victor Botero Red social




26/01/2024 Victor Botero Red social

12/02/2024 Victor Botero Red social

Observaciones: En este periodo el residente logra recibir visita en el medio institucional
por parte de su red social, se le facilita el contacto telefonico favoreciendo la estabilidad
emocional y comportamental del residente dentro de su proceso de atencion.

FRANCISCO MATAJIRA TORRA

Contacto(s) telefénico(s)
Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
19/02/2024 Henry Hijo
Visita(s) en el medio institucional
Fecha(s) Persona contactada Parentesco
18/02/2024 No asiste Alexander Matajira Hijo
24/02/2024 Alexander Matajira Hijo

Observaciones: Durante este periodo se logra recibir visita en el medio institucional, por
parte de su hijo, en la primera cita no asiste a la visita programada, sin embargo, se le
facilita nuevamente otro espacio, donde si se cuenta con su asistencia, por otro lado, se le
facilita el contacto telefonico favoreciendo la estabilidad emocional del residente dentro de

su proceso de atencion.
EDELMIRA VILLADA CARDONA

Visita(s) en el medio institucional
Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
01/01/2024 Maria Elena Echeverry Sobrina
17/02/2024 Maria Elena Echeverry | Sobrina
Contacto(s) telefonico(s)
Fecha(s) Persona contactada Parentesco
26/02/2024 Carlos Villa Sobrino

Observaciones: Durante este periodo la residente logra recibir visita en el medio
institucional por parte de su red de apoyo familiar; se logra el contacto telefonico permitiendo
el fortalecimiento familiar de Edelmira con su red de apoyo familiar.

MARTA LIGIA ORDONEZ

Visita(s) en el medio institucional

Responde

Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
Se programa para el dia | Marivi Valencia Sobrina
03/03/2024

Contacto(s) telefénico(s)
Fecha(s) Persona contactada Parentesco
26/02/2024 Marivi Valencia — No Sobrino




Observaciones: Durante el periodo la residente recibe visita en el contexto institucional por
parte de su red de apoyo familiar, sin embargo, no se logra recibir visita, asimismo, se
insiste en el contacto telefénico favoreciendo en la estabilidad de Marta Ligia dentro de su

proceso institucional.
EVELIO NICOLAS PATINO BEDOYA

Visita(s) en el medio institucional

Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
31/01/2024 Victor Botero Red social
Contacto(s) telefénico(s)
Fecha(s) Persona contactada Parentesco
24/01/2024 Victor Botero Red social
:"1—2/02/2024 Victor Botero Red social

Observaciones: En este periodo el residente logra recibir visita en el medio institucional
por parte de su red social, se le facilita el contacto telefonico, permitiendo su estabilidad

emocional y comportamental del residente.
MARIA PATRICIA MEJIA MEJIA

Visita(s) en el medio institucional
Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
| 13/01/2024 Juan Fernando Mejia Hermano
13/01/2024 Erika Vélez Curiada
128/01/2024 Juan Fernando Mejia Hermano
'07/02/2024 Ana Cecilia Hermana
| 07/02/2024 Alcira Rincoén Amiga
07/02/2024 Samuel Mejia Sobrino
14/02/2024 Roman Dario Mejia Hermano
14/02/2024 | Marcela Cunada

Contacto(s) telefénico(s)

Fecha(s) Persona contactada Parentesco
12/02/2024 Ana Cecilia Mejia — No | Hermana
responde

12@@7_20.;2% Roman Dario Mejia Hermano

Observaciones: En este periodo la residente logra recibir visita en el medio institucional
por parte de su red familiar, se brinda el contacto telefonico siendo este fundamental para
en la estabilidad emocional y en la motivacion de la residente para la participacion de las
diferentes actividades dentro de la dinamica institucional.

CLEMENTE DE JESUS BLANDON GAVIRIA

Contacto(s) telefonico(s)

Fecha(s) Persona contactada | Parentesco




ﬁ6702/2023 | Carminia Vecina- red social
Visita(s) en el medio institucional
Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
Se programo para el dia | Carminia Vecina- red social
| 06/03/2024 B

Observaciones: En este periodo no se logra programar visita, por parte de su red social
en el contexto institucional, debido a que la sefiora Carminia queda en avisarnos, a la hora
de realizar la llamada se logra de agendar el espacio, asimismo, se logra el contacto
telefonico permitiendo la estabilidad emocional del residente.

LUIS GILDARDO OCAMPO BUITRAGO

Visita(s) en el medio institucional
Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
14/02/2024 Juan Ocampo Hijo
Contacto(s) telefénico(s)
Fecha(s) Persona contactada Parentesco
| 20/02/2023 Angel Hijo

Observaciones: En el periodo el sefior Gildardo, logra recibir visita en el medio
institucional, durante el periodo de adaptacién al contexto y la dinamica institucional se ha
observado tranquilo, asimismo se le facilita el contacto telefénico permitiendo la estabilidad
emocional y comportamental del residente.

TEODULO DE JESUS CASTANO CASTANO

[ Visita(s) en el medio institucional

| Fecha(s) Visitante(s) Parentesco
27/02/2024 Lucia Cortes Expareja
10/02/2024 Lucia Cortes Expareja
17/02/2024 Lucia Cortes Expareja
Contacto(s) telefénico(s)
Fecha(s) Persona contactada Parentesco
_26/02!2024 Lucia Cortes Expareja

Observaciones: En este periodo el sefior Teoddulo, logra recibir visita en el medio

institucional, por parte de su expareja, durante el periodo de adaptacion al contexto y la

dinamica institucional se ha observado a nivel emocional y comportamental tranquilo.
COMPROMISOS Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

ATENCION A FAMILIAS Y LOS USUARIOS:

e Se facilitd el contacto telefénico a los residentes con el fin de fortalecer el vinculo
familiar y social.



e Se brindd reporte de las novedades que presentaron los residentes en el ambito
institucional, por medio de los canales de atencion establecidos.

« Se favorecié durante los espacios de visita orientaciones a las familias en cuanto a
las normas y proceso de atencion, se toma registro fotografico y de asistencia,
asimismo, se socializa comunicado institucional en el cual se toman medidas
preventivas en cuanto a las visitas en la institucion, con el fin de prevenir virosis en
el medio institucional.

« Desde el equipo psicosocial se realizan espacios de intervencion y orientacién con
las familias, donde se abordan temaéticas alusivas a la enfermedad mental, las
estrategias de cuidado, la identificacion de factores protectores y de riesgo, asi
como la preparacion al reintegro familiar en algunos casos.

NOVEDADES SIGNIFICATIVAS:

e Todos los residentes pertenecientes al convenio se observan con estabilidad
emocional y comportamental durante el mes.

e Se contintan habilitadas las salidas al medio socio-familiar de los residentes, sin
embargo, para el periodo no se reportan salidas al medio sociofamiliar.

e Flresidente 15.375.595 estuvo en hospitalizacion desde el 15 de enero, hasta el 8
de febrero de 2024.

PSICOLOGIA
Informe general de gestion:

Procesos actuales desde el area de psicologia.

Para este periodo, el fortalecimiento de los vinculos afectivos entre los usuarios con sus
redes de apoyo socio-familiar contintia trabajandose de forma articulada desde el equipo
psicosocial, mediante el contacto familiar, ya sea por medio de video llamadas semanales,
asi como visitas al entorno institucional de forma quincenal o mensual.

El proceso de orientacién con los usuarios, para este periodo, se continua orientando en
temas relacionados al autocuidado, la prevencion de riesgos y la identificacion de factores
protectores, con el fin de mitigar y/o prevenir situaciones de riesgo.

Los usuarios para este periodo contintian asistiendo a espacios de actividades grupales a
través de los cuales fortalecen sus capacidades cognitivas, adaptativas y sociales; asisten
al espacio del taller de lectura, y se les brindan espacios de escucha y de intervencion
individual.

El cuidado individual se prest6 a través de dos procesos de acompafamiento: 1. Mediante
espacios de escucha, el cual tiene un enfoque preventivo, favorece el fortalecimiento de la
relacion terapéutica y busca la expresion de pensamientos, los cuales son valorados e
intervenidos mediante la expresién de emociones y sentimientos, como método catartico
que favorece la regulacion emocional, espacio que se ofrece minimo una vez al mes, o de
acuerdo a la necesidad que presente el usuario. 2. Mediante estrategias de contencion, las
cuales buscan salvaguardar la seguridad del usuario en caso de agitacion emocional y
comportamental. Durante este periodo reportado, dos de los usuarios requirieron
contencion emocional.



El area de psicologia acompana los procesos de seguimiento por psiquiatria, con el objeto
de dar informacion al psiquiatra tratante acerca del estado cognitivo, emocional y
comportamental de los usuarios.

El total de la poblacién fue diariamente (de lunes a sabado) valorada con el objeto de
plantear diferentes estrategias de acompariamiento y cuidado, este proceso de seguimiento
a usuarios es preventivo y se realiza durante las mafanas con el objeto de verificar su
estabilidad psicologica y vigilar su adherencia a los tratamientos requeridos para su
cuidado; igualmente, este proceso de seguimiento se realiza mediante observacion y
dialogo con los usuarios y mediante retroalimentacion verbal y escrita del grupo asistencial
responsable de su cuidado. Durante las tardes se repite este proceso dando prioridad a los
casos y eventos en los que se haya identificado que requieran del acompafiamiento para
valorar la efectividad de las estrategias planteadas.

lgualmente, se continua realizando el seguimiento y estudios de caso interdisciplinar de los
usuarios con el objeto de disefiar planes de acompafiamiento y recomendaciones para el
area asistencial en coordinacién con las demas areas (profesional, aseo, cocina y
mantenimiento), las cuales se socializan y quedan consignadas en su historia clinica, lo
anterior en vista de que por su diagnostico, algunos usuarios tienen compromiso
significativo a nivel de su funcionalidad, por ende, el proceso de atencién en el marco del
proceso institucional debe ser enfocado hacia la esfera conductual, psiquiatrica, animica o
de convivencia con pares, procurando asi minimizar situaciones conflictivas que afecten el
sano relacionamiento.

Las inspecciones se contintan realizando también de forma preventiva, y tienen el objeto
de identificar y retirar del ambiente del usuario objetos acumulados, sofocantes,
cortopunzantes, incendiarios y eléctricos, los cuales implican un riesgo en tanto una parte
importante de la poblacion atendida presenta conductas agresivas, autolesivas y de
consumo de SPA.

Francisco Matajira: Analizando su parte comportamental, y conductual, no se observan
cambios o alteraciones considerables; es un usuario que tiende a estar aislado de otros, y
que por su condicién cognitiva es dificil realizar algun proceso de consejeria, o
recomendacion que facilite su interaccion con otros; con relacion a esto, su proceso se lleva
a cabo brindando recomendaciones de manejo al area asistencial. Estas recomendaciones
se hacen para generar acciones de autocuidado en los auxiliares de enfermeria, en caso
de que manifieste irritacion en su comportamiento.

Guillermo De Jests Franco: Con relacion a sus procesos conductuales vy
comportamentales se observa estabilidad, y adherencia a rutinas, accede a espacios de
escucha donde sigue narrando eventos relacionados con propiedades y herencias. Dentro
de este marco se le aclara la importancia de estar en la Corporacion y todos los riesgos que’
puede correr estando en condicion de habitante de calle. Se ha logrado regular su habito
de usar varias prendas al mismo tiempo, asi como acumular cobijas, aceptando entregarlas
cuando se le pide. Con relacion a la medicacion, contintia con buena adherencia.

Ricardo de Jests Tobon Tobon: Desde el area psicolégica su proceso se lleva a cabo a
través de recomendaciones simples, y consejeria frente al proceso de socializacion con
otros usuarios. Se aclara que es un usuario que no accede a psicoterapia por su nivel
cognitivo, sin embargo, logra identificar figuras de autoridad que facilitan la entrega de
multiples objetos que busca acumular. Dentro de los objetos que acumula estan los “palos”.



Teniendo en cuenta que es un objeto que puede causar lesiones a otros, le son retirados;
en este periodo se observa tranquilo y colaborador para entregarlos sin irritarse, lo cual

facilita su manejo institucional.
German De Jesus Lopez: fallece

Orlando Antonio Patifio Bedoya: Desde el area de psicologia se realizan procesos
individuales en los que se le recomienda regular su ansiedad por consumir grandes
cantidades de alimentos. En este periodo ha habido un cambio significativo a la hora de la
alimentacion, puesto que no ha presentado conductas disruptivas, ni ha influido
negativamente en su hermano. Con relacion a esto se deduce que los espacios de
psicologia han tenido un impacto positivo en él.

Edelmira Villada Cardona: Analizando su modo de comportarse, se puede observar como
ha interiorizado algunas rutinas dentro del proceso institucional, por ejemplo, en momentos
de la alimentacion, o en la medicacién; también se observa mas contenida en espacios o
zonas en las que se realizan actividades, dado que en periodos anteriores estuvo muy
dispersa y erratica, notandose un contraste positivo entre ese periodo y el actual.

Marta Ligia Ordofiez: Desde el drea de psicologia, su proceso se enfoca principalmente
en supervisar que tenga adherencia a los medicamentos, y en brindar recomendaciones a
los auxiliares que se encargan de su manejo. Sigue presentando caracteristicas psicoticas
como risas sin un estimulo, y repeticion verbal de situaciones anteriormente vividas que no
estan conectadas con las actuales; pese a estos comportamientos, la usuaria ha disminuido
algunas conductas hetero agresivas cuando la van a cambiar de vestimenta, o cuando debe
desplazarse a algun lugar; cabe aclarar que su desplazamiento se realiza con estricta
supervision porque tiene riesgo de caida.

Nicolas Evelio Patifio Bedoya: En este periodo el usuario ha tenido una evolucion positiva
con relacion a los procesos anteriores. Evelio habia tenido una caracteristica por la cual se
requeria supervisar; dicha caracteristica consistia en auto agredirse golpeandose la cabeza
contra objetos contundentes cuando su hermano Orlando criticaba la cantidad de alimento
que le brindaban. A este proceso se le hizo seguimiento estricto a través de espacios de
escucha, de constantes recomendaciones y de explicarle que su conducta no lograba un
fin especifico relacionado con la alimentacién, sino mas bien una conducta que le generaba
un dafio innecesario. Se espera que contintie con estabilidad en ese aspecto.

Tulio Mario Palacio Arango: Desde el punto de vista comportamental es un usuario
estable y funcional que participa en casi todas las actividades que se le proponen para
potenciar su estabilidad; sin embargo, en espacios de escucha se identifica a una persona
que podria ser facilimente manipulable en un entorno social y sin supervision, presenta
ideacion ingenua y pueril, expectativas poco plausibles y demasiado confiables que lo
hacen vulnerable a abusos fisicos y psicologicos. Se destaca que el proceso de
institucionalizacion lo protege de muchas situaciones de riesgo externas, sumado a su
disposicion a participar en actividades.

Maria Patricia Mejia: Con relacién a su estado conductual y emocional, la usuaria esta en
episodio depresivo de su diagndstico de Trastorno Bipolar; actualmente se le dificulta un
poco levantarse y estar despierta. Esto es muy caracteristico de este episodio que no
necesariamente se manifiesta a través del llanto, o episodios de melancolia, sino por una



sensacion de debilidad y desaliento extrema, falta de motivacion para otras actividades, y
deseos imperantes de estar acostada. Dentro de este marco, se le explican las
caracteristicas asociadas a este episodio con el objetivo de que se ayude. Se propende a
que la usuaria continte con las dinamicas institucionales y que se acueste a las horas
estipuladas, por lo cual se le invita a no estar en la habitacién durante el dia durmiendo,
sino participando en los procesos cotidianos de actividades y socializacion con su grupo de
pares.

Clemente de Jesus Bland6n Gaviria: Con relacion al area psicolégica, en este periodo se
observa a un usuario estable y de facil manejo, con el que se pueden llevar a cabo
conversaciones sobre aspectos cotidianos simples, y proponerle otros; se resalta que el
usuario sabe identificar figuras especificas del entorno en el que esta; puede identificar el
rol de los auxiliares de enfermeria, y el rol desde el area de psicologia; se evidencia
bienestar cuando se dan estos espacios, ademas de que permiten la evocacion de
recuerdos y la necesidad de pensar y acordarse de situaciones. Como adulto mayor de
edad avanzada se observan similitudes con un adulto mayor sin compromiso psiquiatrico.
Es importante agregar que también se brindan recomendaciones al area asistencial sobre
el manejo y apoyo que requiere el usuario, en aras de que contintie estable.

Luis Gildardo Ocampo Buitrago: se analiza que es un usuario de facil manejo, silencioso,
y a veces con deseos de permanecer en la cama; dado que es un usuario con varias
patologias fisicas.

NUTRICION
SESION FECHA HORA ACTIVIDADES ALCANCE
— DESARROLLADAS
Del 2 de | 8:00 am— | Vigilancia y supervision a | La vigilancia del protocolo

1 enero de | 2:00 pm |dinamicas y protocolos | institucional permitira
2024 al 16 alimentarios de la | identificar las posibles fallas
de enero. corporacion. que se estén cometiendo

durante el suministro de
alimentos a los usuarios, para
asi poder crear estrategias
que favorezcan el consumo
adecuado de alimentos de 0s
usuarios en pro de mejorar su
estado nutricional.

3 Del 18 a 8:am — Evaluacion de usuarios La constante vigilancia al
de enero 2pm estado nutricional permite
al 30 de hacer las correcciones
enero necesarias para garantizar el
2024 adecuado estado nutricional

de los usuarios.

4 Del 2 de | 8:00 am — | Evaluacion de usuarios. La constante vigilancia al
febrero 2:00 pm | construccion de listados | estado nutricional permite
de 2024 al nutricionales hacer las correcciones
16 de necesarias para garantizar el
febrero. adecuado estado nutricional

de los usuarios.

La construccion de este

listado permitira identificar e
o - - individualizar a los usuarios




de la corporacion con el fin de

garantizar que sus
requerimientos  nutricionales
sean suplidos

adecuadamente, ademas de
minimizar el margen de error
al momento de repartir
correctamente los alimentos,
asi se lograra evitar el riesgo

de ingerir alimentos
inadecuados © que no
cumplen con las

caracteristicas clinicas de los
usuarios.

Del 18 a | 8:00am - | Evaluacidn de usuarios. La constante vigilancia al
de 2:00 pm | Plan de mejora a formato | estado nutricional permite
febrero al institucional de  ingreso | hacer  las  correcciones
29 de nutricional. necesarias para garantizar el
febrero adecuado estado nutricional
2024 de los usuarios.

' La actualizacion de este
formato se hace con la
intencion de actualizar los
protocolos respecto a los
lineamientos planteados por
el ministerio de proteccion
social, con el fin de generar
las herramientas adecuadas
para una evaluacion lo mas
precisa posible teniendo en
cuenta las caracteristicas de
la poblacién a evaluar.

Del 1 de | 8:00am — | Evaluacién de usuarios. La constante vigilancia al
Marzo al | 2:00 pm | Socializacion de listados | estado nutricional permite
12 de nutricionales con gerencia y | hacer  las correcciones
Marzo jefes asistenciales. necesarias para garantizar el
2024 adecuado estado nutricional
de los usuarios.
Con los nuevos listados se
espera lograr una mejor
distribucion de los alimentos a
cada usuario segun sus
caracteristicas nutricionales.
30 de | 8:00am — | Elaboracion de informes y | Consoclidar la informacion
Marzo de | 2:00 pm | cuadros de turnos. permite generar datos
2024 Evaluacién de usurarios. importantes para evaluar el

desemperfio de la corporacion,
esta puede ser utilizada para
tomar informadas con el fin de
buscar y proponer mejoras
pertinentes en el éarea de
nutricion.

La constante vigilancia al
estado nutricional permite
hacer las correcciones
necesarias para garantizar el




) adecuado estado nutricional
de los usuarios.

PERIODO:

En el transcurso de este periodo, se ha trabajado principalmente en el servicio de
alimentacién, debido a una serie de reformas y actualizaciones de equipos que se vienen
realizando en este espacio, esto con el fin de mejorar la calidad de este espacio que es
fundamental para el adecuado funcionamiento de la corporacion, en la reforma se trabajo
principalmente en adecuacion de pisos, paredes y techos, se construyé un pre acceso al
servicio y se instalaron nuevos equipos de refrigeracion y congelacion.

En cuanto a las valoraciones nutricionales, se ha venido trabajando en realizar evaluaciones
mas constantes a los usuarios, con el fin de tener informacion actualizada sobre el estado
nutricional de los usuarios, esto nos permite tener herramientas mas adecuadas en la toma
de daciones para el manejo de los usuarios.

INFORME DE EDUCACION FiSICA RECREACION Y DEPORTE

Se realizo promocion de estilo de vida saludable a través de la actividad fisica, con la
finalidad de impactar positivamente su diagnéstico, la actividad fisica aumenta los niveles
de endorfinas en la sangre, brindando en la persona un estado de bienestar, a su vez
disminuye los niveles de cortisol ayudando a las personas con trastorno mental a sentirse
mas tranquilos. En cada sesion se sensibilizaba sobre su importancia, se realizaba un
calentamiento inicial, y se motivaba a realizar ejercicios completos cuidado la gjecucion e
higiene postural, se amenizaba a través de la musica y se buscaba la estrategia de incluir
a los usuarios mas apaticos a participar en actividades grupales. Por ultimo, se realizaba
ejercicios de relajacion para volver a la calma.

"SESION FECHA HORA | ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PARTICIPANTES

10 de enero 09:00 | La parte central de esta actividad la realizamos | La Ceja
1 A con clase de rumba aerdbica, generando gasto

calérico y energético, a su vez fortalecimiento
04:00 | de extremidades a través de ejercicios
pliométricos con autocarga. Adicionalmente se
desarrolla ejercicios individuales de
fortalecimiento con los usuarios que no
participan en actividades grupales.

24 de enero 09:00 |la parte central de esta actividad la | La Ceja
desarrollamos con bastones y pelotas, con la
cual se ejecutaron ejercicios terapéuticos para
2 04:00 |el mejoramiento de las capacidades
condicionales y coordinativas. Adicionalmente
se desarrolla ejercicios individuales de
fortalecimiento con los usuarios que no
participan en actividades grupales.

07 de 09:00 | En este dia se trabajaron las capacidades | La Ceja
3 [febrero A coordinativa;, y capaqidadeg condicignales
como velocidad y resistencia, a través de
04:00 | cortos circuitos, dentro de los materiales
utilizados tuvimos conos y aros.
Adicionalmente se desarrolla  ejercicios




" Tindividuales de fortalecimiento con los usuarios
que no participan en actividades gru pales.

21 de 09:00 | En este dia se promovié la resistencia | La Ceja
cardiovascular a través de una clase de Tae Bo,
4 febrero A ; :

en la cual los usuarios podian efectuar
04:00 movimientos coordinados, disminuyendo asi
los niveles de cortisol y mejorando su
percepcion de bienestar, Adicionalmente se
desarrolla ejercicios individuales de
fortalecimiento con los usuarios que no
participan en actividades grupales.

28 de 09:00 | En esta sesion se enfoco en la estimulacion de | La Ceja
5 YCT— A la flexibilidad y fuerza, a_trgvés de gjgrcipios

con autocarga y movimientos dinamicos
04:00 | pasivos, los usuarios participaron
satisfactoriamente en los diferentes momentos,
Adicionalmente se desarrolla  ejercicios
individuales de fortalecimiento con los usuarios
que no participan en actividades grupales.

06 de 09:00 | En este dia se realizaron actividades | La Ceja
M manuales, que permitieran la estimulacién
arzo A o : -
cognitiva y mejora de su salud emocional, los
6 04:00 | participantes tuvieron la oportunidad de
manipular la pintura y plasmar en un carton
diferentes figuras, finalmente firmando con su
nombre. A su vez se realizé una tarde de cine,
en la cual se propuso una pelicula religiosa (La
Pasion de Cristo), a través de la cual se
establecié un tema de discusion y se logro
implementar una tertulia.

20 de 09:00 | Para esta actividad se realizé una caminata | La Ceja
7 Marzo A guiada alrededor_ dentro de Ela institgcién‘ la
cual contaba con implementacion de diferentes
04:00 | ritmos que se iban proponiendo en momentos
especificos, a su vez con apoyo de un aro para
cada participante, se realizaban ejercicios
aerobicos de fortalecimiento de las
articulaciones del tren superior.

e Promocion de la actividad fisica.

s Promocion de estimulacién cognitiva (juegos de mesa, pintura).
e Promocién actividades espirituales.

» Estimulacién personalizada.

e Capacitaciones a personal asistencial.

» Acompafamiento en alimentacion.

Anexo 4 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES DENTRO DEL MEDIO INSTITUCIONA

Actividades recreativas: anexo 2 Se realiza mantenimiento fisico y se evidencia en las
fotografias.



Actividades ocupacionales y Apoyo espiritual: representado en: Misa mensual y
comunién quincenal, oracién como el Rosario e honor a Maria Auxiliadora, salidas a

algunas celebraciones fuera de la corporacién

ANEXO 6 ACTIVIDAD 5: ACTIVIDADES CON LA RED DE APOYO DEL USUARIO:

Se reaiizé informe mensual de las actividades desarrolladas dentro del proceso de
atencion de los residentes del Municipio.

Se fomentd el fortalecimiento de los vinculos familiares y sociales de los residentes
por medio del contacto telefénico y las visitas en el medio institucional.

Se asistic de manera pertinente en las diversas reuniones programadas con el
equipo institucional por medio de los analisis de caso.

Se logré agendar visitas en el contexto institucional para los residentes
pertenecientes al convenio.

Se realizo el seguimiento del proceso de atencion de los residentes en su historia
clinica.

Se comunico las novedades relevantes de los residentes a sus acudientes y redes
de apoyo familiar.




» Se brindd respuestas oportunas y pertinentes a las diversas solicitudes efectuadas
por las familias y redes de apoyo pertenecientes al convenio.

e Se brindaron espacios de escucha y orientacion al 100% de los usuarios atendidos
por el convenio.

e Se llevé a cabo el espacio del taller de lectura, promoviendo la participacion, el
fortalecimiento de habilidades cognitivas y el mantenimiento de la cuiltura
institucional.

» Se brindo el contacto telefénico a los residentes con el fin de fortalecer el vinculo
familiar y social.

NOTA: Carpetas a disposicion de la evidencia de las visitas y las llamadas telefonicas de
los usuarios.

ANEXO 7 ACTIVIDAD 6 SE ANEXA LA CUENTA DE COBRO DE LOS SERVICOS
EXEQUIALES DEL SENOR Se realiza para este periodo el servicio exequial del sefior
GERMAN JESUS LOPEZ ARANGO C.C. 15.375.595.

ANEXO 8 ACTIVIDAD 7 ACTIVIDADES QUE SE REQUIERAN PARA CUMPLIR EL
CONTRATO

ACTIVIDADES DE AUTOCUIDADO Y DE HIGIENE Y PRESENTACION PERSONAL

Se realizaron presentaciones de videos y de charlas educativas a los usuarios de todo lo
relacionado con autocuidado e higiene personal, descritas en ios anexos anteriores, anexo
dos y tres.




REGISTROS FOTOGRAFICAS
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS LLAMADAS DENTRO DE LA CORPORACION

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS VISITAS DENTRO DE LA CORPORACION
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ESPACIOS DE ESCUCHA, INTERVENCION Y VALORACION INICIAL CON LOS
USUARIOS DEL CONVENIO.

REGISTRO FOTOGRAFICO DEL ESPACIC DEL TALLER DE LECTURA
Lo ; . — =

—

LISTADO DE USUARIO
LA CEJA SEXO DOCUMENTO NACIMIENTO  EDAD INGRESO EPS
T“r;;latajira Torra Francisco ' M 3.516.176 8/3/1945 77 26/02/2018 | Savia Salud
2 | Guillermo de Jests Franco M 70.780.557 9/3/1950 77 15/04/2020 | Savia Salud
3 | Tobén Tohdn Ricardo de Jesus M 15.376.754 | 23/10/1951 70 24/07/2020 Sura
4 | Patifio Bedoya Orlando Antonio M 15.380.548 11/10/1962 59 17/11/2020 Salud Total
5 | Ordofiez Rendon Marta Ligia F 21.958.940 23/3/1942 a0 13/4/2021 Savia Salud
6 | villada Cardona Edelmira F 39.188.297 a4/4/1944 78 4/5/2021 sura
7 | patifio Bedoya Evelio Nicolas M 11.039.310.425| 20/3/1967 55 1/4/2022 Sura




. 8 [Palacio Arango Tulio Mario M | 71.624.936 | 25/11/1962 59 5/8/2022 | SaviaSalud |
B Mejia Mejia Maria Patricia M 43.518.620 | 26/10/1964 58 22/11/2022 | Salud Total
10 | Blandén Gaviria Clemente de Jesus M 3.530.335 | 25/12/1940 82 27/6/2023 Sura

1 11| Ocampo Buitrago Luis Gildardo | M 8.265.675 | 9/12/1945 77 25/10/2023 | SaviaSalud |
1 12 | Castafio Castafio Teddulo de Jesus M | 6.480.550 29/5/1948 75 22/12/2023 Sura
.rls | Villada Arenas Juan Jairo M 15.379.005 | 12/5/1962 61 7/3/2024 | Savia Salud

Representante legal
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Informacion general Volver Evaluar proveedor imp
Condiciones Ejecucion del Contrato
Bienes y servicios Porcentaje  Recepcién de articulos
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucion prevista Fecha real de entrega % ejecucian real Estad:
Informacion presupuestal = Pago 001 21/03/2024 7:00 PM (UTC -5 15,00 22/03/2024 8:30 AM 15,00 Confirr
horas) (UTC -5 horas)
7 Ejecucion del Contrato
Madificaciones del Contrato Plan de Pagos
Inc limiento
i s Id de pago Niamero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de la factura Valor total de la factura
Pago 001 o001 22/03/2024 2:39 22/03/2024 9:30 AM 35.587.500 COP 35.587.500 COP
AM (UTC -5 horas) (UTC -5 horas)
Balance de pagos y Balance de entregas
%, del valor del contrato % del valor amortizado
Valor total contrato: 237.250.000,00 COP - -
Valor anticipo: 0,00 COP 0% -
Valor de las entregas 35,587.500,00 COP 15% -
Valor facturado: 35.587.500,00 COP 15% -
Valor facturado pendiente de pago: 35,587.500,00 COP 15% -
Valor pagado: 0,00 COP 0% "
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 237.250.000,00 COP 100% e
Valor pendiente de entrega: 201.662.500,00 COP 85% -
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
0O RP 862 SAN MIGUEL ARCANGEL.pdf RP 862 SAN MIGUEL ARCANGEL.pdf Comprador Descargar
Volver Evaluar proveedor Imp
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