CPSP-SS-045-2024

CONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

MUNICIPIO DE YARUMAL - ANTIOQUIA 890 980 096 - 1

ALEJANDRO RESTREPO GOMEZ 1042775303

SECRETARIO DE SALUD Y BIENESTAR

SOCIAL Calle 20 # 20 - 05, Palacio Municipal

8537675 salud@yarumal.gov.co

LAURA CRISTINA ATEHORTUA ECHAVARRIA 1042770593 -2

LAURA CRISTINAAT!EHORTUA
ECHAVARRIA

1042 770 593 expedida en
Yarumal

Carrera 21 # 16 - 09, Yarumal, Ant.

Contratista

3127449137 lauratehortua02@gmail.com

CONTRATACION QUE TIENE COMO OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL FORTALECIMIENTO DE SALUD PUBLICA — PROCESO DE
PLANEACION INTEGRAL EN EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA EN SALUD
MENTAL A TRAVES DEL PLAN DE ACCION Y OTRAS ACTIVIDADES DE LAS QUE ES
RESPONSABLE LA SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE

YARUMAL, ANTIOQUIA.

DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L ($17.640.000)
CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS

0498 30/03/2024 $ 17.640.000 $ 17.640.000

12.3.2.02.02.009.7 Fortalecimiento autoridag ganitaria gestion de
salud publica

ALEJANDRO RESTREPO GOMEZ 1042775303

SECRETARIO DE SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL

salud@yarumal.gov.co
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Entre los suscritos: ALEJANDRO RESTREPO GOMEZ, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1042775303, en su
calidad de Secretaria de Salud y Bienestar Social del Municipio de Yarumal, segun Decreto de nombramiento No. 001 del 02
de enero de 2024, facultado para la presente actuacion segun el Decreto de Delegacion No. 012 del 04 de enero de 2024,
obrando en nombre y representacion de este municipio, en uso de las facultades y funciones contenidas en la ley 80 de
1993, laley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, la ley 1437 de 2011, la ley 1562 de 2012, el Decreto legislativo 019 de
2012, el Decreto 1082 de 2015, especificamente en el articulo 315 constitucional, facultado legalmente para contratar por el
articulo 11, numerales 1y 3, literal b) de la Ley 80 de 1993, la resolucion 001 del 03/01/2021 (manual de contratacion) y
demas normas legales que las adicionen, complementen, sustituyan o deroguen; actuando en nombre y representacion de
EL MUNICIPIO DE YARUMAL con NIT 890980096 -1,en su calidad de ordenadora del gasto delegado y quien para
los efectos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO o Contratante,

por una parte; y por la otra, LAURA CRISTINA ATEHORTUA ECHAVARRIA, mayor de edad, identificado con NIT 1 042 770
593 - 2, quien para los efectos del presente contrato de prestacion de servicios se denominara EL CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Que la necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal Contratante es como a continuacién se especifica:

El municipio de Yarumal — Antiogquia, como ente fundamental de la division politico- administrativo del estado
tiene establecidas en el articulo 311 de la Constitucion Nacional y la ley 136 de 1994, especiales funciones
como: “... la prestacion de los servicios publicos , construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento, social y cultural de sus
habitantes, ” siendo responsabilidad de los funcionarios que lo representan cumplir con funciones asignadas
para el normal funcionamiento y desarrollo del municipio, entre las cuales tenemos las consagradas en las
normas de contratacion publica como la ley 80 de 1993 y demas que la modifican y complementan, en virtud de
las cuales le corresponde al alcalde o su delegado mejorar la calidad de vida de los habitantes contratando las
necesidades necesarias atendiendo las normas mediante un proceso de contratacion directa a través del cual se
escoja el contratista que presente la propuesta mas conveniente para satisfacer la necesidad que invoca la
Administracion.

La OMS define la salud Mental como “un estado de bienestar en el cual el individuo es consciente de sus propias
capacidades y puede afrontar las tensiones normales de la vida, puede trabajar de forma productiva y fructifera y
es capaz de hacer una contribucién a su comunidad”.

Dentro de los determinantes de la salud mental ademas de las caracteristicas individuales como la capacidad
para gestionar nuestros pensamientos, emociones e interacciones con los demas, estan los factores: sociales,
culturales, econémicos, politicos y ambientales en las cuales se incluyen el contexto politico como las politicas
nacionales, la proteccion social, el nivel de vida, las condiciones laborales y las redes de apoyo comunitarias.

Dentro de los factores asociados con problemas en salud mental estan: la pobreza, enfermedades crénicas,
maltrato o abandono en especial en poblacion infantil, abuso de sustancias en especial en la adolescencia,
poblacién adulta mayor, grupos minoritarios como: indigenas, sometidos a discriminaciones y violaciones de
derechos, poblaciéon LGTBI, prisioneros o expuestos a conflictos armados o desastres naturales u otras
emergencias humanitarias.
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En los paises de ingresos bajos y medios, entre un 76% y un 85% de las personas con trastornos mentales
graves no reciben tratamiento; en los paises de ingresos elevados oscila entre un 35% y un 50%1.

En Colombia se viene observado el incremento de los problemas y trastornos mentales y del comportamiento y
la epilepsia, los afos de vida potencialmente perdidos por el suicidio, la prevalencia de consumo de alcohol y
otras sustancias psicoactivas, las elevadas cifras de violencia.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social en su Rol de Autoridad Sanitaria y en cumplimiento de sus
competencias, lidero la formulacion y adopcion mediante acto administrativo, de la Politicas Nacional de Salud
Mental y la Politica Integral de Prevencion y Atencion al Consumo de sustancias psicoactivas, como
herramientas que permitan posicionar en la agenda politica, legislativa y publica del Pais, acciones relacionadas
con la generacion de condiciones institucionales e intersectoriales para el goce efectivo del Derecho a la salud
en especial de los grupos poblacionales priorizados como sujetos de las politicas formuladas.

La Politica Nacional de Salud Mental tiene como objetivo promover la salud mental como elemento integral de la
garantia del derecho a la salud de todas las personas, familias y comunidades, entendidos como sujetos
individuales y colectivos, para el desarrollo integral y la reduccién de riesgos asociados a los problemas y
trastornos mentales, el suicidio, las violencias interpersonales y la epilepsia.

Propone la busqueda de 6ptimas condiciones de equilibrio y bienestar humano en términos de logros de
desarrollo integral desde una perspectiva de capacidades y derechos humanos; reconoce la salud como un
derecho (Ley 1751 de 2015, Resolucién 429 de 2016); e integra lo dispuesto en la Ley 1414 de 2010 o Ley de
Epilepsia y la Organizacion Mundial de la Salud en cuanto a gestionar los trastornos mentales y la epilepsia de
manera conjunta en la atencion primaria de salud.

La Politica Integral para la Prevencién y Atencion del consumo de Sustancias Psicoactivas, tiene como objetivo
garantizar la atencion integral de las personas con riesgos o consumo problematico de sustancias psicoactivas,
familias y comunidades, mediante respuestas programaticas, continuas y efectivas en su reconocimiento como
sujetos de derechos.

Busca mejorar la calidad de vida y el bienestar de las personas, familias y comunidades afectadas por el
consumo de sustancias psicoactivas, desde una agenda publica nacional y territorial sostenible en el tiempo,
garantista del derecho a la salud, en interdependencia con otros derechos.

El Ministerio de Salud ha publicado un decreto en borrador que describe la politica publica para habitantes de
calle 2022 — 2031, disefiada para garantizar la promocion, proteccion y restablecimiento de esta poblacion, su
atencion integral y rehabilitacion. Esta estrategia del gobierno colombiano también contiene la formulacion del
Plan Nacional de Atencion Integral a las Personas Habitantes de la Calle — PNAIPHC.

Desde el Plan Nacional de Atencion Integral a las Personas Habitantes de la Calle se estableceran las metas,
acciones, responsables, recursos e indicadores de gestion y resultado, de corto, mediano y largo plazo para los
actores que estén involucrados en su ejecucion. En ese sentido, se instaura la linea técnica para la formulacién y
actualizacién de sus politicas para habitantes de la calle y la prevencion de esta situacion en poblaciones en
riesgo.

Para efectos del disefio del Plan Nacional, se definen a los grupos poblacionales objeto de esta politica a los
siguientes:

Personas EN RIESGO de habitar la calle: aquellas cuyo contexto se caracteriza por la presencia de factores
predisponentes para la vida en calle. Dichos factores son aquellos que determinan desigualdades para el
ejercicio de derechos sociales, econdémicos, politicos y culturales que generan condiciones individuales y
sociales de riesgo para la habitanza en calle.

Personas EN calle: aquellas que hacen de la calle el escenario para su supervivencia, pero cuentan con un
espacio privado diferente de la calle donde residen.

Personas DE la calle: aquellas que hacen de la calle su lugar de habitacién, ya sea de forma permanente o
transitoria (Ley 1641 de 2013), es decir, desarrollan todas las dimensiones de su vida en el espacio publico.

En cuanto al panorama nacional descrito, de acuerdo con informacion del DANE obtenida entre 2017 y 2019, se
identifico una poblacion de 22.790 habitantes de la calle. Bogota (9.538), Cali (4.749) y Medellin (3.788) son las
tres ciudades en las que se concentra la mayoria de habitantes de calle.

Por las razones que motivan el presente escrito, se hace necesario la contratacion de una profesional que apoye
en la ejecucion y articulacion de politicas y acciones para dicha poblacion.



2 Que EL MUNICIPIO DE YARUMAL, desarroll6 los respectivos estudios y documentos previos.

3 Que la modalidad de seleccidn corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la contratacion de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de que trata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa procede: “Para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon de la Entidad...”

4 El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es la
prestacion de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona natural que en atencion a su idoneidad y
experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto.

5 Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones, por lo anterior, las partes
celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:

Clausula 1 — Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se
asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo a lo significado establecido en los documentos. Los términos no definidos en los
documentos referenciados o en la presente cldusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
CONTRATANTE MUNICIPIO DE YARUMAL - ANTIOQUIA

LAURA CRISTINA ATEHORTUA

CONTRATISTA ECHAVARRIA

Clausula 2 - Objeto del Contrato

El objeto del contrato es: “CONTRATAQION QUE TIENE COMO OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
EL FORTALECIMIENTO DE SALUD PUBLICA — PROCESO DE PLANEACION INTEGRAL EN EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA
PUBLICA EN SALUD MENTAL A TRAVES DEL PLAN DE ACCION Y OTRAS ACTIVIDADES DE LAS QUE ES RESPONSABLE LA
SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE YARUMAL, ANTIOQUIA.

Todos los documentos del proceso forman parte integral del presente contrato y definen igualmente las actividades, alcance y
obligaciones del mismo.

Clausula 3 — Actividades especificas del Contrato
Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios son las siguientes:
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1.Cumplir lo previsto en la propuesta presentada.

2.Realizar seguimiento al plan de accion de la politica publica de salud mental, prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas Ruta a futuro Pilar

3.Apoyo al dispositivo comunitario “conversemos” segun requerimiento de la comunidad.

4. Realizar seguimiento a los eventos de interés en salud publica que reporta la E.S.E. Hospital San Juan de Dios y la
Comisaria de Familia (Evento 356-intento de suicidio y 875-violencias de género e intrafamiliar)

5.Coordinacién mesa de infancia, adolescencia y juventud

6.Coordinacion de la mesa de salud mental

7.Apoyo al fortalecimiento de los procesos de salud mental en el Municipio.

8.Apoyo en las actividades que desarrolla la Secretaria de Salud y Bienestar Social

9.Apoyar al Secretario de Salud municipal en la elaboracion de informes y demas procesos solicitados al municipio por
los diferentes entes de control y relacionados con salud publica cuando sea requerido.

10.Participar en el Comité de Vigilancia Epidemiolégico Municipal COVE.

11.Las demas funciones que se asignen en razon al objeto contractual.

Clausula 4 — Informes

En desarrollo de las clausulas 2 y 3 del presente contrato, el Contratista debera presentar los informes o entregables en los que dé
cuenta de las actuaciones realizadas, una vez haya ejecutado las obligaciones surtidas en el presente contrato. Lo anterior, sin
perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente.

Clausula 5 - Valor del contrato y forma de pago

El valor del presente contrato se fija en DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L ($17.640.000). EL
MUNICIPIO cancelara el valor del contrato a través de pagos mensuales de la siguiente manera:

5.1 SEIS (6) PAGOS mensuales vencidos por valor cada uno de DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL
PESOS M/L ($2.940.000), entregados cada uno al finalizar los meses de abril, mayo, junio, julio, agosto y
septiembre.

Lo anterior de acuerdo a los dineros pactados a través de la propuesta presentada por el contratista y aprobada por el municipio,
dineros estos que seran canceladas previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente diligenciada, del informe de actividades
correspondiente con sus evidencias, del informe de supervision, el recibido a entera satisfaccion, el acta de pago elaborada por parte
del supervisor del contrato y los recibos de pago de seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. De cada pago
se deduciran los impuestos Nacionales y locales correspondientes.

Clausula 6 — Declaraciones del contratista
El Contratista hace las siguientes declaraciones:
6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

6.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Municipio de
Yarumal respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

6.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

6.4 Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad.

6.5 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

6.6 El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados
con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

Clausula 7 — Plazo de ejecucién

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS contados a partir de la fecha de
suscripcién del Acta de Inicio.

Clausula 8 — Derechos del Contratista
El Contratista tendra derecho a:

8.1 Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados en la clausula 5 del presente Contrato.
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8.2 El Municipio facilitara los recursos tanto econémicos como logisticos que se requieran para poder garantizar la buena
marcha en la ejecucion del contrato.

Clausula 9 — Obligaciones Generales del Contratista
El Contratista tendra las siguientes obligaciones:

9.1 El contratista esta obligado a guardar absoluta reserva de la informacion que en la ejecucion de sus obligaciones llegue a
conocer durante el plazo de ejecucién y aun después de la finalizacion del plazo. Cualquier suministro de informacion que
se realice para propositos no autorizados por parte del municipio de Yarumal y sera sancionado de acuerdo al régimen
legal vigente, sin perjuicio de los perjuicios que por estos actos se lleguen a causar al municipio y/o a terceros.

9.2 El contratista asume especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que siendo propiedad del municipio se
le lleguen a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estara obligado a hacer el
correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando quiera que se produzca cualquier tipo de dafio, en el cual se
demuestre descuido, o dolo por parte del contratista, sin que esto excluya la indemnizacién de perjuicios. Lo anterior sin
perjuicio de las acciones civiles, penales o de cualquier otro tipo que del hecho se puedan predicar.

9.3 Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de conformidad con lo
requerido por el contratante.

9.4 Reportar y/o entregar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella de acuerdo
con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el contratante o el supervisor,
adicionalmente a los informes que regularmente deba presentar ordinariamente de manera mensual.

9.5 Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscal que le correspondan en las cuantias establecidas por la ley y de
manera oportuna.

9.6 Realizar maximo dentro de los Cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato, las gestiones necesarias para el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y legalizacion que le correspondan y asumir los costos de estas.

9.7 Prestar el servicio de acuerdo a la propuesta técnica y econdmica presentada, previa solicitud realizada por el supervisor
del contrato o quien este delegue. (Sobre los servicios prestados sin la autorizacién del supervisor del contrato, el
municipio no reconocera suma alguna).

9.8 Entregar todos los bienes y documentacion que tenga bajo su custodia y cuidado al supervisor del contrato al finalizar el
plazo pactado y de ello levantar la respectiva acta.

9.9 Entregar todos los bienes y documentacion que tenga bajo su custodia y cuidado al supervisor del contrato al finalizar el
plazo pactado y de ello levantar la respectiva acta.

9.10 Las demas estipuladas en los estudios previos que dieron vida al presente contrato, en especial las establecidas en los
items 2.3y 2.4.

Clausula 10 — Derechos del Contratante
El contratante tendra derecho a:

10.1 Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad
contratante de manera legal o contractual

10.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato.

Clausula 11 - Obligaciones generales del Contratante
El Contratista tendra como obligaciones generales las siguientes:

11.1 Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion.

11.2 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

11.3 Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el desarrollo de la
actividad en comendada.

11.4 Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

Clausula 12 - Responsabilidad

El contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Contrato. El Contratista sera
responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, al Municipio de Yarumal en la
ejecucion del objeto del presente Contrato.

Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos,
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.
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Clausula 13 —Terminacion modificacion e interpretacion unilateral del Contrato
EL MUNICIPIO DE YARUMAL puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a
17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato.

Clausula 14 - Caducidad
La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por EL MUNICIPIO DE
YARUMAL cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente Contrato.

Clausula 15 — Multas
En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente contrato, EL MUNICIPIO DE YARUMAL puede
adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las multas que sean pertinentes.

Clausula 16 — Clausula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA,
debe pagar al MUNICIPIO DE YARUMAL, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado
con los montos que EL MUNICIPIO DE YARUMAL adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrato, de
conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

Clausula 17 — Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

La Ley 1150 de 2007 en el inciso final del Articulo 7° establece: “Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en
los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la
forma de pago, asi como en los demas que sefale el reglamento”. A su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 reza:
“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la seccion 3,
que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos”.

El articulo anterior establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la seccién 3, no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no, deben estar en los estudios y documentos previos. El municipio se acoge a la excepcion contemplada
en esta disposicion por cuanto ha estudiado la idoneidad y experiencia del contratista y ha supeditado el pago de los honorarios, al
informe que debe presentar al supervisor del contrato respecto del cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones pactadas. Adicional
a lo anterior, de manera puntual para este proceso, por el valor, modalidad, duracién y forma de pago, al igual que por la
discrecionalidad del ordenador del gasto, no se exigira ningun tipo de garantias.

Clausula 18 — Independencia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente del MUNICIPIO DE YARUMAL, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
MUNICIPIO DE YARUMAL, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Clausula19 — Cesiones

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacién
previa, expresa y escrita del MUNICIPIO DE YARUMAL.

Si el Contratista es objeto de fusion, escision o cambio de control, EL MUNICIPIO DE YARUMAL, esta facultado a conocer las
condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al MUNICIPIO DE YARUMAL de la
misma y solicitar su consentimiento.

Clausula 20 - Indemnidad

El Contratista se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE YARUMAL con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente
contrato.

El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato.
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Clausula 21 - Caso fortuito y fuerza mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la
ley y la jurisprudencia colombiana.

Clausula 22 — Solucion de controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha
en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando la siguiente opcion:

Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se
surtira ante el organismo competente, que debe ser un Centro de Conciliacion acordado entre las partes, preferentemente la
Procuraduria delegada para asuntos Administrativos, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes.
Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la
primera citacion a las Partes que haga dicho centro de conciliacion, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias,
deben acudir a la jurisdiccion contencioso administrativa y regirse por la normatividad establecita en la Ley 2220 de 2022.

Clausula 23 - Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar
por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las
direcciones indicadas a continuacion:

. LAURA CRISTINA ATEHORTUA
NOMBRE ALEJANDRO RESTREPO GOMEZ NOMBRE ECHAVARRIA
CARGO SECRETARIO DE SALUD Y BIENESTAR CARGO Contratista
SOCIAL

DIRECCION Calle 20 # 20 - 05, Palacio Municipal DIRECCION Carrera 21 # 16 - 09, Yarumal, Ant.
TELEFONO 8537675 TELEFONO 3127449137

CORREO CORREO .

ELECTRONICO salud@yarumal.gov.co ELECTRONICO lauratehortua02@gmail.com

Clausula 24 - Supervision

La Supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal
Contratante estara a cargo de ALEJANDRO RESTREPO GOMEZ, Secretario De Salud Y Bienestar Social, identificado(a) con C.C.
1042775303 y a quien podra ubicar en el correo electronico salud@yarumal.gov.co.

Clausula 25 — Anexos del Contrato
Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:

25.1 Los estudios previos.

25.2 La reserva presupuestal

25.3 El compromiso presupuestal

25.4 La matriz de riesgos

25.5 La propuesta técnica y econdmica presentada por el Contratista.

25.6 Los documentos presentados por el Contratista.

25.7 Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales, contractuales y postcontractuales.
Clausula 26 — Registro y apropiaciones presupuestales
EL MUNICIPIO DE YARUMAL pagara al Contratista el valor del presente Contrato de acuerdo a la siguiente imputacion:

4 FECHA DE LA
NUMERO RESERVA VALOR RESERVADO VALOR A IMPUTAR

0498 30/3/2024 $ 17.640.000 | $ 17.640.000
CODIGO FONDO NOMBRE
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1.2.3.2.02.02.009.7 8 Fortalecimiento autoridad sanitaria gestion de salud publica

Clausula 27 - Confidencialidad
En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion.
Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

Clausula 28 - Propiedad Intelectual

Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o
disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982.
Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato
no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros.

Clausula 29 — Lugar de ejecucion y domicilio contractual
Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en el Municipio de Yarumal y el domicilio contractual es el
municipio de Yarumal.

Clausula 30 — Anexo contrato electrénico - Las partes de comun acuerdo convienen integrar al Contrato Electrénico que se
encuentra publicado en SECORP I, las condiciones contractuales previstas en el presente documento y que hacen parte integral del
mismo.

Clausula 31 — Perfeccionamiento y ejecucion del contrato: El presente contrato se se entiende perfeccionado con la aceptacion
electrénica de las partes y sera publicada a través de la plataforma transaccional SECOP II. Para su ejecucion se requiere de la
expedicion del respectivo registro presupuestal y que el contratista allegue la documentacién necesaria para su legalizacién (cuando
aplique) a través de la plataforma SECOP II.

Carolia Sossa Mesa ’ 71 b ;’(‘][4"“ (Jﬂj}': @.fm

Proyectd: Carolina Sossa Mesa. Revisé: Alejandro Restrepo Gémez. Aprobé: Natalia Mazo Balbin.

Cargo: Contratista - Apoyo Contratacion. Cargo: Secretario De Salud Y Bienestar Social. Cargo: Contratista - Asesor de Contratacion .

Quienes firman manifiestan haber constatado la legalidad del documento y la fidelidad de la informacién que en el se plasma y, consecuente con ello, dan traslado para firma del documento por parte de las partes
involucradas.
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