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JUSTIFICACION

La Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 46, establece que el Estado, la
familia y la sociedad concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas
de la Tercera Edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria.

La ley 12/6 dei b enero del 2009 a traves del cual se moditica ia iey 687 del 2001 y
se establecen nuevos criterios para la atencion integral del adulto mayor en los
centros vida, tiene como objeto la proteccion a las personas de la tercera edad o
adultas mayores de los niveles | y Il del Sisbén, a través de los centros vida, como

brindarles una atencion ir{tegral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Los Centros Vlda deben ofrecer a los adultos mayores ahmentamon que asegure la
preventiva a ia pobiacion objetivo el cual permite disminuir el erecto de patoiogias
del comportamiento que se presentan en la edad adulta mayor y estara a cargo del
profesional en trabajo social y la atencion primaria en salud, promocion de estilos
de vida saludables, capacitacion en actividades productivas y/o ocupacionales,

facilitar la promocién de redes de apoyo de adultos.

Se deben brindar cuidados en el area de enfermena apoyo en Ias actnvndades
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La ley 1251 del 2008 por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la
proteccion, promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores. Establece

y programas por parte del estado, la sociedad civil, la familia y regular el
funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atencioén y desarrollo
integral de las personas en su vejez de conformidad con el articulo 46 de la
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wataaos y convenios internacionaies suscritos por Loiomaoia.

Una de las competencias municipales es la de atender los lineamientos nacionales
y apoyar las actividades complementarias, y debe adelantar acciones de Promocion

educacion Gerontoldgica en adopcion de estilos de vida saludables, el desarrollo de
actividades recreativas, culturales, lidicas y la ocupacién adecuada del tiempo libre
y promover en la poblacién una actitud de envejecimiento mas activo y participativo.
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mayores, FeviSanao pronosticos entre 2uid y ZUsUy, ia popiacion mayor ae U anos
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OBJETIVO GENERAL

“CONVENIO DE ASOCIACION PARA BRINDAR ASISTENCIA INTEGRAL A LOS
AN B TSNS BB AN SN L S ol 2 L LR R Rt et N Lot and \IA.AI’\A B B ETWES NN A -~ LR T o
FRUOGRAMAS DESARRULLADUS EN EL CENIRU DE PRUIECCIUN SUCIAL
PARA EL ADULTO MAYOR (C.P.S.A.M) Y EL CENTRO VIDA (CANITAS SABIAS)
DEL MUNICIPIO DE YONDO (ANTIOQUIA).”

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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a domingo, INCiuyendo 1estivos.

v' Brindar el servicio de atencion primaria de salud a toda la poblacién
beneficiaria con el fin de promocionar estilos de vida saludable, de acuerdo
con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades,
ello se requnera de lunes a sabado mcluyendo festlvos,

v" Realizar Recreacion y actividades deportivas a los Adultos Mayores a través
de personal capacitado.
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(citas medicas, seguimiento en saiud, tramites legaies y notariaies.

v Entregar de 834 paquetes nutricionales/mes.

v' Garantizar los servicios exequiales de poblacién beneficiaria del programa
de adulto mayor del municipio de Yond®.
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El envejecimiento es un proceso universal, continuo e irreversible en el que hay una
pérdida progresiva de la capacidad de adaptacion. Las personas adultas mayores
sanas conservan su funcionalidad, pero al presentarse un desqaste progresivo en
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enfermedades y oondncxones proptas de la edad que pueden ﬁevaﬁo a fa fragilidad
y la dependencia.
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gjecucion y aesarroifio dei Convenio 015-23 cuyo objelo es "CONVENIO DE
ASOCIACION PARA BRINDAR ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA EN LOS PROGRAMAS
DESARROLLADOS EN EL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL

MUNICIPIO DE YONDO (ANTIOQUIA). "

Todo esto con el ObjetIVO de brmdar atencuon mtegral de 21 adultos mayores
emermena, aimentacion diana, agemas en e Programa PROPA: ia entrega de 334
paquetes nutricionales durante la ejecucion del convenio en el area urbana y rural,
40 adulto mayores que participan de las actividades que se ofrecen el en Centro
Vida Canitas Sabias, de enfermeria, deportivas, talleres ocupacionales,

Paralelamente, el concepto de calidad de vida ha adquirido protagonismo en la
tercera edad, es asi como este grupo no se conforman con una larga exustencna
IO IIAL AN TR LU S SR S RN R RN RO
agecuada es ei pnmer paso, enmarcada en un estio de vioa saiudabie, gue
comprende la practica regular de ejercicios, segun la condicion fisica individual, y el
abandono de habitos perjudiciales (tabaco, alcohol, auto medicacioén), sin olvidar la
importancia de mantener la mente ocupada en actividades ludico-recreativas.

Es de destacar el apoyo de la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YONDO, 1a
SECRETARIA DE SALUD y LA ASOCIACION SAN MIGUEL ARCANGEL que a
través de esteconvenio busca beneficiar la poblaciéon adulta mayor del municipio.
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decir, “la esperanza de vida sigue aumentando en Colombia y ha llegado a 76 afios
para los hombres y 83 para las mujeres, lo que significa que los colombianos han
ganado una media de 8,5 afios de wda desde 1990 segun las nuevas estadisticas
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mayor expectativa de vida en toda America Latina, despues de Chie”; o que
demuestra que existen factores que influyen en este crecimiento como es la
medicina preventiva, grandes avances en la lucha contra las enfermedades
transmisibles, maternas, neonatales, los desérdenes nutricionales y un cambio en
Salud y adecuados controles prenatales frente aeste fenomeno de enve;ectmlento
hay una alarmante prevalencia de las enfermedades cronicas, degenerativas, con
Su respectlva necesndad sentlda de cuidado al adulto mayor de 60 afos. El
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muchos resuita diticii enfrentar.

En muchas ocasiones y por diversos motivos, el cuidado y la atencion de las
personas mayores, es confiado a personas ajenas al grupo familiar, lo cual demanda
sxgmﬁcatwa atencxon en salud, Por esa razon es necesano nmplementar programas
de informacién acerca de la vejez, de sus cambios y posibles trastornos y de las
enfermedades mas comunes, y realizar una preparacién para la vejez, técnicas de
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El modelo socioecondémico actual, en el que la mayoria de los miembros de una
familia tienen necesidad de trabajar fuera de casa; asi como los reducidos e
inadecuados espacios fisicos con que cuentan los hogares. En este caso un Centro
Ablertas (PROPA) es un vahoso apoyo para aquellas personas que viven solas o]
aquellos que cuentan con familia pero que, debido a sus propias ocupaciones, los
dejan solos la mayor parte del dia, expuestos a riesgos fisicos y emocionales que
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Ahora bien, lo que busca el proyecto es mejorar la calidad de vida de esta poblacién
y hacerlos sentir parte y miembros activos de la sociedad; poder atender este
mercado de una manera diferente y creativa ofreciéndoles nuevos productos y
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en una idea innovadora.
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS CON RELACION A CADA

A continuacion, se describe cada una de las actividades abordada con los
beneficiarios del programa.
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El envejecimiento es un proceso universal, natural, progresivo. Dinamico y
heterogéneo, en el cual se producen cambios biolégicos, psicologicos y sociales,
resultantes de factores genéticos, ambientales, sociales y del estilo de vida.

LOS requenmientios ge energia Gisminuyen Con & envejetimiento, Gedido a una

declinacion en la tasa metabélica basal y una reduccion en la actividad fisica.

La FAO y la OMS recomiendan reducir el consumo diario de energia promedio
en las nerennasg adiiltas mavoras
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aprox. 2200 kilocalorias (Kcal).

L

El estado nutricional de las personas adultas mayores refleja el grado en que se
satisfacen sus requerimientos nutricionales.

La valoraciéon nutricional es un enfoque integral que permite conocer el estado
nutricional de la persona adulta mayor.

Por todo lo anterior la dieta para el adulto mayor debe ser equilibrada, variada y

del apetito y bien presentada, apetecible, de facil masticacion y digestion. Para ello
es importante consumir alimentos variados, que contengan proteinas, hidratos de
carbono, lipidos, sales minerales y vitaminas, e incorporar regularmente alimentos
ricos en fibras.

Un estado nutricionai aiterado constituye un factor de riesgo, que se asocia a

numerosas enfermedades cronicas y deteriora el pronéstico en patologias agudas.

En los senescentes existe una relacion reciproca entre nutricién y enfermedad; asi,

por ejemplo, se enferman mas los ancianos desnutridos y se desnutren mas los
H ¥4
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También se debe tener en cuenta las condiciones fisiologicas, emocionales y los
aspectos socioculturales y econémicos que condicionan la alimentacién, dado que
es un pilar determinante de la calidad de vida en todas las etapas de la vida, y

Ao manara acnacial an la usiazr

Por lo anterior expuesto, se cuenta con un profesional en nutricion que se encargara
de realizar las minutas diarias de los adultos mayores que residen en el CPSAM y
el cumplimiento de las metas de tamizaje nutricional.
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oportunamente de los productos entregados.

Objetivos de manejo nutricional:

« Brindar aporte adecuado de vitaminas y minerales.

|
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unas enterradas
v’ Hidratacién cada 4 horas. Los adultos mayores naturalmente tienen un
volumen menor de agua en sus cuerpos, y pueden tener enfermedades o
tomar medicamentos que aumentan el riesgo de deshidratacién. Esto
i ik i e R A e e S e ki vl 5 il
pulmones ola vejlga pueden provocar deshldratamon en adultos.
Acompafamiento a citas médicas, examenes, remisiones y demas.
Organizacién de la despensa de medicamentos.
Organizar el material necesario para realizar curaciones.

NN

en las diferentes hojas de registro. Este registro describe cronologicamente
la situacion, evolucién y seguimiento del estado de salud e intervenciones de
promociéon de la vida, prevencidon de la enfermedad, tratamiento y
rehabilitacion que el profesional de enfermeria brinda a los beneficiarios del

Efectuar el suministro de los materiales que se requieran para el cuidado de
los adultos mayores residentes

Crimninmintra Ao tadda ol maatarial saAdian Aieiersins manaoaria nora lo atoamaidn sAla las
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MAYOR C.P.S.A M.; tales como panales para todos los internos que lo requieran,
medicamentos cuando asi lo requiera y la entidad encargada no pueda

suministrarlos (aplicacién y distribucion de acuerdo con las horas) y gastos de
transnorte nara la atencidn médica en mavores niveles de atencidn

Se suministraron materiales que se requirieron para el cuidado de los adultos
mayores residentes durante este primer mes de ejecucion del convenio.

Entre los insumos de aseo destacan:

ITEM INSUMOS DE ASEO
1 Crema Dental Mediana x 75 ml
2 Shampoo para adulto x 400ml
3 Cepillo de Dientes Para Adultos / 1 Trimestral

5 | Locuon I Splash para dama X 100 mI / 1 trimestral

6 Locion / Splash Para Caballero x 100 mi / 1 trimestral
7

8

Presto barba Desechable
Talco Desodorante x 60 grs

1,0 | Crema—Para i’éinar X 306 mi

11 Pariitos HOmedos x 120 Unid
12 Copitos x 100 unid / Trimestral
19 Crema Hidratante para el Cuerpo x 200 m!

ITEM INSUMOS PARA CUIDADOS DEL ADULTO MAYOR

1 Pafnales Desechables Talla M
2 Panales Desechables Talla L
3 Guantes de Latex o Vinilo Talla S caja x 100 unid

5 Jeﬁngéé bééééﬁaﬁles X Sml“céja. x'160 unid

6 Solucion salina a 0.9% x 500 mi
7

8

Clorhexidina jabén al 4 % x 500 ml
Berodual frasco 10 ml

j 10 ] Méascara oxigeno adulto

\San Mjue/ﬂrca@e[
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Diindar € seiviCio Jde ailimeintaCion a Wda ia pobiacion beneliciaria dei

C.P.S.A.M de lunes a domingo, incluyendo festivos.
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Con la asistencia de tres auxiliares de cocina se ofrecer el servicio de desayuno,
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micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el aduito mayor,
de acuerdo con los menus que, de manera especial para los requerimientos de esta
poblacion, cémo se indica en la minuta patrén y mena de alimentos avalada por la
nutricionista.

Durante la ejecucion del periodo entre el 11 de octubre y 10 de noviembre del
presente afio se beneficiaron 19 residentes en el CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR C.P.S.A.M., para un total de 589 desayunos,
589 almuerzos y 589 cenas durante el mes ejecutado.

Brindar el servicio de atencién primaria de salud a toda la poblacion
beneficiaria por medio de seis (06) auxiliares de enfermeria.

La cual comprende el conjunto de protocolos y servicios que se ofrecen al adulto

las caracteristicas de i0s aduitos mayores, prevencion de entermedades, deteccion
oportuna de patologias y su remisiéon oportuna a los servicios de satud para su
atencién temprana y rehabilitacion, cuando sea el caso. Prestando una atenciéon
individualizada de calidad a los Adultos Mayores beneficiarios del CENTRO DE
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Durante la ejecucion del periodo entre el 11 de octubre y 10 de noviembre del
presente afio se beneficiaron 18 residentes en el CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR C.P.S.A.M. a los cuales durante el transcurso

An neota narinda oo lo roalizaran anthvidadaoe ~rama:

v' Toma de signos vitales, 4 veces al dia; A las 4. 00am — 8:00am — 16:00pm —
20:00pm

v' Entrega de medicamentos, segun orden médica de cada adulto mayor. Solo
se dan medicamentns 2 1ina nersnna si éstos le fueron recetadns nornersonal

v' Entrega de alimentos a los adultos mayores todas las semanas. Con el fin de
asegurar un aporte energético suficiente a la persona adulta mayor segun su
condicion para proteger la salud y prevenir las enfermedades y establecer
una forma de comunicacién entre el auxiliar de enfermeria y la persona adulta

v' Asistencia al bano a los discapacitados; Medio y forma de asear el cuerpo,
se lava todo el cuerpo con agua corriente que cae de una regadera o ducha
v" Cuidado dental; Procedimiento que mediante el cepillado diario de dientes
y/o limpieza de encias (en el caso de persona adulta mayor sin dientes), se

Mantener buenas condiciones higiénicas, dientes, encias y mucosas,
prevenir infecciones, estimular los tejidos de las encias.

v Afeitada y rasurado; se realiza para Brindar comodidad fisica y de bienestar
personal al adulto mayor, acostumbrarlos que, pese a la condicion de salud,

autoesiima.

v Limpieza de oidos, humectacion de la piel externa. Esto debido a que la piel
del adulto mayor tiende a resecarse y a perder elasticidad. Ademas de usar
los jabones adecuados se necesitan cremas hidratantes para todo el cuerpo.
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12 Sonda vesical Nelaton Adulto

13 Isodine Espuma x 120 ml

14 Furacin 2 mgrs pomada

15 Crema antipanalitis

17 Frascos Recolectores para Coprologico
18 Vendaje elastico largo 5cms x 5cms

19 Micropore Ancho 5 cms x 5cms

20 Gasa Estéril caja x 12 unid

22 Tapabocas Desechables caja x 50 unid
23 Alcohol al 70% x 700 ml o galén

24 Agujas Hipodérmicas N° 21

25 Gasa no Estéril Mediana

27 Vaselina Frasco Mediano x 200 grs

28 Pilas alcalinas Doble A

29 Pilas alcalinas Triple A

LR e O N Tl W e b BB LR & e S

1 Detergente en polvo 4 kgrs
2 Jabon lava loza x 900 gr
3
4

Jabon en barra para ropa x 400 grs
Jabén liquido para manos x 500 ml

B ENR AN AN AN b e e R

6 Ambientador para pisos 3.000 mi
7 Esponja suave para loza x 6 unid
8
9

Esponja gruesa para loza x 6 unid
Brillo para loza x 6 unid

- T et

11 Palo de trapero

12 Escobas

13 Recogedor

14 Toallas de papel x 150 unidades

16 Cepillo para Ropa

17 Cepillo para piso

18 Toallas pequefas para limpieza

19 Pafos para limpieza

21 Varsol Biodegradable 2.000 mi

22 Limpia vidrios x 500 ml

23 Desengrasante para cocina x 400 ml
24 Guantes industriales

26 Bolsas para la basura x 150 L

27 Bolsas para la basura x 200 L

28 escobillones

29 Cepillo sanitario (Churrusco para bafio)
31 Servilletas de Cocina x 75 unid

32 Delantal Plastico

33 Mechera

34 Papeleras
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36 Rastrillo
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38 Ponchera para ropa grande X 50 Lts

39 Carro de aseo con rodachines

40 Carro con cesta de lavanderia

41 Balde escurridor de trapero
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43 Puntg ecolégico canecas blanca, verde, negra cuando requiera
cambio

Realizar las actividades lidicas. deportivas v recreativas a los adultos

e Y wrs e

El término ltdico se refiere a las actividades relativas al entretenimiento, diversién y
juegos, realizadas por las personas en su tiempo libre. Estas permiten salir de la
rutina diaria, relajarse y evitar el estrés, entre otros beneficios fisicos y psicolégicos.

Es asi como Ia recreacion en el aduito mayor como una accién para elevar su
calidad de vida y con ello obtener diferentes beneficios como:

v Disminuye los sentimientos de soledad.

v" Mejora el estado de animo y ia motivacion

v Favorece el mantenimiento de un funcionamiento psicomotriz adecuado.
v Incrementa los niveles de autoestima.

v Fomenta Ios contactos mterpersonales y Ia mtegracnon social.

¥ Genera niveles signiticativamente mas bajos de enfermedad y depresion
¥ Ayuda a mantener el equilibrio, flexibilidad y expresividad corporal.

v" Fomenta la creatividad y productividad en el uso del tiempo libre.

v Facilita la adaptacién al entorno.

v Diimanta lo narranciAn Ao rnmnatanncia

Para la realizacion de las actividades ludicas, deportivas y recreativas a los
adultos mayores se cuenta con un profesor licenciado en educacion fisica, que
contribuyan al desarrollo de las capacidades funcionales, la movilidad fisica, el
mantenimiento de la estabilidad la nromocién de la salud desarrollo nsicoldaico

¥ WIS S SO0 R DAL, G OIS J YL .

Se realizaron actividades tanto para la poblacién beneficiaria del area urbana como
del area rural del municipio de Yondo, pertenecientes a los beneficiarios del
PROGRAMA DE PUERTAS ABIERTAS vy beneficiarios CENTRO DE

Efectuar el lavado de ropa de los Adultos Mayores Residentes en el Centro de
Proteccion Social para el Adulto Mayor. Realizar el lavado de juegos de cama.

El lavado de ropa en los aduitos mayores y personas discapacitadas es una tarea
que incide en la salud y bienestar; Un entorno limpio es la clave para una vida
saludable. puede ayudar a prevenir enfermedades y hacer que una persona se
sienta mas comoda y segura.
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Se realiza lavado de ropa de los Adultos Mayores Residentes en el Centro de
Proteccidn Social para el Adulto Mayor, diariamente. Ademas de mantenerta limpia
se debe garantizar mantener ordenada la ropa de todos los beneficiarios en las
areas estipuladas.

Los juegos de cama se lavan como minimo tres veces a la semana o cada vez que
sea necesario.

Cada vez que se realiza el lavado de ropa o sabanas de cama se tiene en cuenta la
para realizarie un prelavado y evitar sea ensuciada las prendas en general.

Para el lavado de estas prendas se cuenta con productos como:
v Detergente en polvo.

Hipociorito.

Suavizante para Ropa

Cepillo para Ropa.

Poncheras grandes para lavanderia.

RN N%

Heanzar e pago ae servitics pudlicos.

Durante el transcurso de este mes de ejecucion no se realizo el pago de los servicios
publicos tanto del Centro de Proteccion Social para el Adulto Mayor C.P.S.A.M. ni

an al Cantrn \/ida “Canitac Qahiac”

Garantizar las adecuadas condiciones higiénicas externas e internas del
Centro de Proteccién Social para el Adulto Mayor y el Centro Vida “Canitas
Sabias”. Mantener las zonas verdes: poda o tala de arboles. mantenimiento.

B B e B e el L e B e e i

Se garantiz6 durante el transcurso del mes las adecuadas condiciones higiénicas y
sanitarias de las instalaciones Centro de Proteccién Social para el Adulto Mayor y
el Centro Vida “Canitas Sabias”. Se cuenta con la asistencia de dos auxiliares de

e -

Las auxiliares de servicio general que se encuentran en el C.P.S.A.M., realizan
labores como:

mesones.
Lavado de bafio y unidades sanitarias.
Limpieza de ventanas

lavado de tanques de agua

R

iendida de camas
Lavar y secar la ropa de los internos y llevarla a sus lockers.

N A&

La auxiliar de servicio general que se encuentran en el Centro Vida realiza labores

v Repartir tinto, refrigerio, hidratacion etc., siempre que se amerite.
v Organizacion de sillas y salones, cuando sea necesario.
v
v

Lavado de bafio y unidades sanitarias.
ADOVO en la entrena de naauetes nutricionales
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domicilio del adulto mayor

Para la entrega de las raciones alimentarias preparadas se cuenta con una persona
de Apovo Logistico, quien cuenta con vehiculo para facilitar la entrega de los

i P~ i

otra ala hora de la cena. La entrega de las raciones se reahza los 30 dias del mes.

En total se entregaron en el mes 1200 aimuerzos y 1200 cenas.

calorico y de micronutrientes que permitan garantizar buenas condiciones de salud
para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que, de manera especial para los
requerimientos de esta poblacién, elabora la profesional de la nutricion.

Presiar los Servicios exequiales de pobiacidon beneficiaria dei programa de
adulto mayor del municipio de Yondoé.

Durante el transcurso de este mes de operacion no se produjo deceso de

b fimimmime alal s mor o -

Controlar el ingreso de los usuarios y visitantes al C.P.S.A.M y PROPA

Proporcionar apoyo en las diferentes labores administrativas del C.P.S.AMy
PROPA

Con el apoyo de tres personas en el Centro de Proteccion Social para el Adulto
Mayor y tres personas en el Centro Vida “Canitas Sabias” se controla el ingreso de
usuarios y visitantes a las instituciones antes mencionadas.

i i e i i R il e e R

v Barrido de zonas verdes.
v Realizar en repetidas ocasiones rondas alrededor de las instalaciones.
v Regado de plantas.

instalaciones.

Sacar las basuras y lavado de los tanques de recoleccién de basura.
Lavado de la pileta y tanques de almacenamiento de agua.

Apoyan en la hora de las comidas a repartir los alimentos a los adultos

RN

v Apoyan a las auxiliares de ias enfermeras en el bafic y cambio de panales.
v Demas que conlleve funciones de mantenimiento

Asi mlsmo Ios apoyos que asusten eI Centro Vlda ayudan con labores como
v Realizar en repetidas ocasiones rondas alrededor de ias instalaciones.
v" Regado de plantas.
v' Realizar verificacion de todos los bienes inmuebles dentro de las
instalaciones.

Qarar laec haciirac v lavada Ao lne tanniiae Ao rarnlarncidn da haciira

%
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UeHas que COonteve iunQiones o rarmernineeino
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1.CENTRO DE PROTECCION SOCIAL AL
ADULTO MAYOR (C.P.S.A.M)
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1.1.RECURSO HUMANO PARA ATENCION
INTEGRAL DE 21 ADULTO MAYOR
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1.1.1 DIRECTOR O COORDINADOR
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Yondo, 29 de Octubre de 2023

CUENTA DE COBRO N°. 01

ASOCIACION SAN MIGUEL ARCANGEL
NIT 900.108.408-1

DEBE A: {
LIZETH CAROLINA OSPITIA MENDOZA
C.C 1096202362 DE BARRANCABERMEJA

La suma de: TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTE OCHO MIL PESOS MCTE ($ 3.528.000)

Por concepto de servicios prestados desde el dia 29 de septiembre al 29 de octubre de
2023 , de conformidad con el acta parcial de cumplimiento e informe de actividades N°. 02
del Contrato de Prestacion de Servicios N°. 01 y cuyo objeto es: CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE COORDINADOR O DIRECTOR PARA LAS
ACTIVIDADES MISIONALES DE LA ASOCIACION SAN MIGUEL ARCANGEL.

Atentamente;

1096202362 DE BARRANCABERMEJA
Contratista

\pETH AROLIN OSPITIA MENDOZA



